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An die Mitglieder der Geschéftsfiihrung

und des Aufsichtsrates der

St. Johanner Bergbahnen Gesellschaft m.b.H.,
St. Johann in Tirol

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 31. August 2017 der

St. Johanner Bergbahnen Gesellschaft m.b.H., St. Johann in Tirol

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt),

abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

In der ordentlichen Generalversammlung vom 13. Dezember 2016 der 5t. Johanner Bergbahnen
Gesellschaft m.b.H., St. Johann in Tirol, wurden wir zum Abschlusspriifer flr das Geschéftsjahr
2016/17 gewdhlt bzw. bestellt. Die Gesellschaft, vertreten durch den Aufsichtsrat, schloss mit uns
einen Prifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 31. August 2017 unter Einbeziehung der Buch-
flihrung und den Lagebericht gemdp den §§ 269 ff UGB zu prifen.

Bei der Geselischaft handelt es sich um eine mittelgrof3e Gesellschaft iSd & 221 UGB.
Bei der gegenstandlichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtprifung.
Diese Priifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buch-

flihrung die gesetzlichen Vorschriften beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu priifen, ob
er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforde-

rungen aufgestellt wurde.
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Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grundsétze ordnungsgemaper Durchfithrung von Abschlusspriifungen. Diese
Grundsétze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards (International Stan-
dards on Auditing (ISA)). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender Si-
cherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewdhrleisten soll. Eine absolute Sicherheit [asst sich
nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Maglichkeit von Fehlern immanent ist und
auf Grund der stichprobengestitzten Priifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentli-
che falsche Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich
nicht auf Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Wir fiihrten die Priifung mit Unterbrechungen im Zeitraum von August 2017 bis Marz 2018 (Vor-
und Hauptprifung) Gberwiegend am Sitz der Gesellschaft in St. Johann in Tirol durch. Die Priifung
wurde mit dem Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

FUr die ordnungsgemépe Durchfiihrung des Auftrages ist Herr Mag. Giinter Neudorfer, Wirt-
schaftsprifer, verantwortlich,

Grundlage flr unsere Prifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei
dem die von der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder (nunmehr Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer) herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen flr Abschlusspriifungen”
(Beilage 2) einen integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwi-
schen der Gesellschaft und dem Abschiusspriifer, sondern auch gegentber Dritten. Bezliglich un-
serer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprifer gegeniiber der Gesellschaft und gegen-
tber Dritten kommt & 275 UGB zur Anwendung.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON WESENTLICHEN
POSTEN DES JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgltiederungen und Eriduterungen von wesentlichen Posten des Jahresab-
schlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses und Lagebericht enthalten. Wir verweisen daher
auf die entsprechenden Angaben der Geschéftsfihrung im Anhang des Jahresabschiusses und im

Lagebericht.
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3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

3.1. Feststellungen zur Gesetzmapigkeit von Buchfiihrung,
Jahresabschluss und zum Lagebericht

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der
Grundsstze ordnungsmépiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir - soweit wir dies
fir unsere Priifungsaussage flr notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen
des Rechnungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzmépigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes verweisen wir auf
unsere Ausflihrungen im Bestatigungsvermerk.

Die Inanspruchnahme der Schutzklausel gemdf § 242 UGB zu § 239 Abs 1 Z3 und Z 4 UGB er-
folgte zu Recht,

3.2. Erteilte Auskiinfte

Der gesetzliche Vertreter erteilte die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise. Eine vom
gesetzlichen Vertreter unterfertigte Vollsténdigkeitserkldrung haben wir zu unseren Akfen genom-

men.

3.3. Nachteilige Verdnderungen der Vermdgens-, Finanz- und Ertragstage
und wesentliche Verluste

Die Gesellschaft weist per 31.08.2017 einen Jahresverlust in Héhe von EUR 1.467.167,00 aus.
Der Verlust resultiert im Wesentlichen aus gestiegenem Personalaufwand, begonnene Umstruktu-
rierungsmapnahmen, Anstieg der Zahlungen an Grundstiickseigentiimer sowie durch Verluste aus

dem Abgang von Anlagevermégen.
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3.4. Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Ausiibung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen festgestelit,
die den Bestand der gepriiften Gesellschaft gefdhrden oder ihre Entwicklung wesentlich beein-
trachtigen kénnen oder die schwerwiegende Verstépe des gesetzlichen Vertreters oder von Ar-
beitnehmern gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag erkennen lassen. Wesentliche Schwdchen
bei der internen Kontrolle des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt.
Die Voraussetzungen fiir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind

nicht gegeben.
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4. BESTATIGUNGSVERMERK
Bericht zum Jahresabschluss
Priifungsurteil
Wir haben den Jahresabschluss der
St. Johanner Bergbahnen Gesellschaft m.b.H., St. Johann in Tirol,

bestehend aus der Bilanz zum 31. August 2017, der Gewinn- und Verlustrechnung flr das an die-
sem Stichtag endende Geschdftsjahr und dem Anhang, geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigeflgte Jahresabschiuss den gesetzlichen Vorschrif-
ten und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 31. August
2017 sowie der Ertragslage der Geselischaft fiir das an diesem Stichtag endende Geschaftsjahr in
Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtiichen Vorschriften.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grunds&tzen ord-
nungsmapiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der In-
ternational Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt "Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers fir die Prufung des Jahres-
abschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der Gesell-
schaft unabhingig in Ubereinstimmung mit den 8sterreichischen unternehmensrechtlichen und be-
rufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstim-
mung mit diesen Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Pri-
fungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unser Prifungsurteil zu die-
nen.

Verantwortlichkeiten des gesetzlichen Vertreters
und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften
ein mdglichst getreues Bild der Vermé&gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.
Ferner ist der gesetziiche Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die er als notwen-
dig erachtet um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentli-
chen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen, Sachverhalte
im Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit - sofern einschlagig - anzuge-
ben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit
anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt, entweder die Gesellschaft zu fi-
quidieren oder die Unternehmenstatigkeit einzustellen oder hat keine realistische Alternative

dazu.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Ge-
sellschaft.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und ei-
nen Bestitigungsvermerk zu erteilen, der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit
ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit den
Bsterreichischen Grundsatzen ordnungsmdpiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA er-
fordern, durchgeflihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern re-
sultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verninf-
tigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses ge-
troffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundséatzen ord-
nungsmapiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, ben wir wahrend der ge-
samten Abschlussprifung pflichtgemé&pes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-

tung.

Dardber hinaus gilt:

e Wiridentifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken,
fuhren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um ais
Grundiage flir unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultie-
rende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hher als ein aus irrtiimern
resultierendes, da dolose Handlungen betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsich-
tigte Unvollstdndigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das Auferkraftsetzen interner Kon-

troilen beinhalten kdnnen.
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e Wir gewinnen ein Verstandnis von dem flr die Abschiussprifung relevanten internen Kontroll-
system, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsys-
tems der Gesellschaft abzugeben.

« Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargesteliten geschatz-
ten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhdngende Angaben.

s Wir ziehen Schiussfolgerungen lber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit durch den gesetzlichen Vertreter sowie,
auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusam-
menhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifei an der Fdhigkeit der
Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schiussfol-
gerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Be-
statigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kinnen jedoch die Ab-
kehr der Gesellschaft von der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

e Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieflich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalie
und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein méglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Aufsichtsrat unter anderem Uber den geplanten Umfang und die ge-
plante zeitliche Einteilung der Abschiussprifung scwie Uber bedeutsame Prifungsfeststeliungen,
einschlieplich etwaiger bedeutsamer Madngel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Abschlussprifung erkennen, aus.
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Bericht zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf
zu prifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtli-
chen Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsétzen zur Priifung des Lage-
berichts durchgefihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen auf-
gestellt worden und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Erkldrung

Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewon-
nenen Verstdndnisses liber die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Anga-
ben im Lagebericht nicht festgestellt.

Salzburg, am 28. Marz 2018

Ern_st & Young

*y  Die Vertffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestétigten
Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieplich auf den deutschsprachigen und vollsténdigen Jahresab-
schluss samt Lagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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Beilage 1

JAHRESABSCHLUSS

UND LAGEBERICHT

ZUM 31. AUGUST 2017

DER

ST. JOHANNER BERGBAHNEN GESELLSCHAFT M.B.H.,
ST. JOHANN IN TIROL




St. Johanner Bergbahnen Gesellschaft m.b.H., St. Jehann in Tirol
31. August 2017

BIl1LANZ ZUum31. AUGUST 2017

AKTIVA PASSIVA
Stand Stand Stand Stand
31.8.2017 31.8.2016 31.8.2017 31.8.2016
EUR EUR EUR TEUR EUR EUR TEUR
A. ANLAGEVERMOGEN A. EIGENKAPITAL
|. Immaterielle Vermbgensgegenstinde I. Eingefordertes und eingezahltes Stammkapital 14.632.253,69 14.632
Konzessionen, Rechte 34.381,13 26 Ubernommenes Stammkapital EUR 14.632.253,69 (6-8/2016 TEUR 14.632)
IIl. Sachanlagen Il. Kapitalriicklagen {nicht gebundene) 12.503.194,87 12.503
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten, lll. GewinnrlGicklagen (Andere (freie) Ricklagen) 11.251,51 1"
einschlieBlich der Bauten auf fremdem Grund 7.823.902,56 8.260 /. Bilanzverlust -8.848.309,35 -7.381
davon Grundwenrt EUR 2,478,862,38 (6-8/2016 TEUR 2.479) davon Verlustvorlrag EUR -7.381.142,35 {6-8/2016 TEUR -6.500)
2. Technische Anlagen und Maschinen 7.871.715,54 6.906 18.298.390,72 19.765
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 557.670,80 484
4, Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 11.,228,703,59 935 B. SONDERPOSTEN FUR INVESTITIONSZUSCHUSSE
27.281.892,49 16.585 Investitionszuschsse dffentlicher Hand 72.375,02 84
[li. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Uniernehmen 0,00 115 C. RUCKSTELLUNGEN
2. Beteiligungen 115.908,22 0 1. Rickstellungen fir Abfertigungen 224,784 44 235
3. Wertpapiere (Werlrechte) des Anlagevermdgens 85.793,66 86 2. Ruckstellungen fur Pensionen 178.883,00 199
201.701,88 201 3. Steuerrickstellungen 857,90 7
27.518.075,50 16.812 4. Sonstige Ruckstellungen 576.638,66 293
981.264,00 734
B. UMLAUFVERMOGEN
l. Vorréte D. VERBINDLICHKEITEN
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 408.102,57 293 1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 2.974.973,21 3712
1l. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 845.038,32 (6-8/2016 TEUR 831)
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 39.248,83 23 davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 2.129,934,80 (6-8/2016 TEUR 2.881}
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0) 2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4.230.018,67 1.128
2. Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstéande 1.139.401,35 171 davon mit elner Restiaufzeit bis zu einem Jahr EUR 4.171.896,22 (6-8/2016 TEUR 1.011)
davon mit einer Restaufzelf von mehr als einem Jahr EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0) davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR §8.122,45 (6-8/2016 TEUR 117)
1.178.650,18 194 3. Verhindiichkeiten gegentiber Gesellschaftern 11.000.000,00 0
IIl. Kassenbestand, Schecks, Guthaben bet Kreditinstituten 8.599.577,98 8.179 davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 11.000.000,00 (6-8/2016 TEUR 0)
10.187.330,73 8.666 davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0}
4. Sonstige Verbindlichkaiten 168.960,96 137
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 163.688,02 203 davon mif einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr EUR 168.960,96 (6-8/2016 TEUR 137)
davon mif einer Restiaufzeit von mehr ais einem Jahr EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0)
davon aus Steuern EUR 3.355,44 (6-8/2016 TEUR 3)
davon mit efner Restlaufzeit von bis zu einem Jahr EUR 3.353,44 (6-8/2016 TEUR 3)
davon mif einer Resflaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR 43.494,76 (6-6/2016 TEUR 40}
davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr EUR 43,494,76 (6-6/2016 TEUR 40)
davon mif einer Restlaufzoit von mehr als einem Jahr EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0)
Summe Verhindlichkeiten 18.373.952,84 4.977
daven mit einer Restlaufzedt von bis zu einem Jahr EUR 16.185.895,50 (6-8/2016 TEUR 1.979)
davon mit einer Restlauizeit von mehr als einem Jahr EUR 2.188.057,34 (6-8/2016 TEUR 2.998)
E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 143.111,67 121
37.869.094,25 25.681 37.869.094,25 25.681
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31
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DIE ZEIT VOM 1. SEPTEMBER 2016 BIS 31. AUGUST 2017

201817 6-8/2018
EUR EUR TEUR TEUR
1. Umsatzerldse 6.683.949,99 508
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 195.158,12 13
3. Sonstige betriebliche Ertrége
a) Ertréige aus dem Abgang vom und der Zuschreibung
zum Anlagevermdgen mit Ausnahme der Finanzanlagen 0,00 100
b Ubrige 1569.729,10 159.729,10 15 115
4. Aufwendungen fUr Material und sonstige
bezogene Herstellungsleistungen
a) Materialaufwand 842.428,02 76
by Aufwendungen fur bezogene Leistungen 54.330,52 -886.7568,54 1 -77
5. Personalaufwand
a) Léhne 1.660.033,96 231
b} Gehéiter 376.102,61 53
¢) Soziale Aufwendungen 619.580,38 124
davon Aufwendungen fiir Altersversorgung EUR -5.602,00 (6-8/2016 TEUR 17)
agd) Aufwendungen flr Abfartigungen und Leistungen an befriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen EUR 51.284,96 (8-8/2016 TEUR 7)
bb} Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben
sowia vom Entgeit abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrdge
EUR 565.209,46 (8-8/2016 TEUR 91) -2.655.716,95 -408
8. Abschreibungen auf immaterielle Gegensténde
des Anlagevermégens und Sachanlagen -1.636.961,29 -358
7. Sonstige betriebiiche Aufwendungen
a) Steuern, soweit sie nicht unter Z 14 fallen 183.661,67 36
b Ubrige 3.017.612,48 -3.201.264,03 614 -650
8. Zwischensumme aus Z 1 bis 7 (Betriebserfolg) :341.863,60 .1
9. Ertrage aus Beteiligungen 893,53 0
davor aus verbundenen Unternehmen EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0)
10. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 14.733,30 0
davon aus verbundenen Unternehimen EUR 0,00 (6-8/2016 TEUR 0)
11. Zinsen und dhnliche Auiwendungen -139.179,90 -24
davon betreffend verbundene Unternehmen EUR 78.027,40 (6-8/2016 TEUR 0)
12. Zwischensumme aus Z 9 bis 11 (Finanzerfolg)
13. Ergebnis vor Steuarn (Zwischensumme aus Z 8 und Z 12) -1.465.416,67
14, Steugrn vom Einkommen und vom Erfrag -1.750,33 0
15, Ergebnis nach Steuern = Jahresfehlbetrag = Jahresverlust «1.467.167,00 -881
16. Verlustvortrag aus dem Vorjahr -7.381.142,36 -6.500
17. Bilanzveriust -8.848.309,35 -7.381
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zum 31. August 2017

St. Johanner Bergbahnen Gesellschaft m.b.H.
Hornweg 21
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1. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der St. Johanner Befgbahnen Gesellschaft m.b.H. fur das Geschaftsjahr vom 01.08.20186
bis zum 31.08.2017 wurde unter Berlicksichtigung der Bestimmungen Uber die Rechnungslegung in der

geftenden Fassung erstellt.

Der Jahresabschluss vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der

St. Johanner Bergbahnen Gesellschaft m.b.H.

Die Aufstellung erfolgte unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung und der Generalnorm,
ein moglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermittein.

Das Unternehmen hat dem Vorsichtsgrundsatz Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am
Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden

Verluste, die bis zum Bilanzstichtag entstanden sind, wurden bericksichtigt.

Bei der Bewertung wurde von der Fortfuhrung des Unternehmens ausgegangen.
Bei den Vermdgensgegenstanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung angewandt.
Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren entwickelt.

Auf Umgliederungen von sonstigen Eridsen zu den Umsatzerldsen wurde unter dem Wesentiichkeitsaspekt

varzichtet.

Zudem wurden keine latenten Steuern gebildet, da keine Uberzeugenden substantiellen Hinweise vorliegen,

dass ein ausreichendes zu versteuerndes Ergebnis in Zukunft zur Verfligung stehen wird.
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2. Besonderheiten der Form des Jahresabschiusses

2.1 Angabe und Erliduterung von nicht vergleichbaren Vorjahreszahlen
Der Jahresabschluss enthalt einzelne Postan, deren Werte mit den Vorjahreszahlen nicht vergleichbar sind.

In der Gewinn- und Verlustrechnung umfasst das Vorjahr aufgrund des Wechsels des Bilanzstichtages von
vorher 31.05. auf 31.08. nur drei Monate. Insbesondere die GuV ist daher mit den Zahlen aus dem Abschlussjahr

nicht vergleichbar.

2.2 Konzernverhiltnisse

Die Gesellschaft ist eine Tochtergesellschaft der SkiStar AB, Salfjdllsgarden, 78067 Salen/Schweden (68,34%).
Sie wird in den Konzerabschluss der SkiStar AB einbezogen. Der Konzernabschluss wird am Sitz der

Konzernmuttergeselischaft offengelegt.

2.3 Angaben (ber Beteiligungen

Gemal § 238 Z. 4 UGB wird tiber nachstehende Unfernehmen berichtet:

Sitz der Anteilsh&he in
Firma Gesellschaft EUR in % Eigenkapital Jahresergebnis

BC Hochseilgarten St. Johanni. Tirol  186.550,00 46,62 87.123,21 -7.891.,87
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3. Erlduterung von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

3.1 Anlagevermdgen
3.1.1 Immaterielle Vermagensgegenstéinde

Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und sofemn sie der Abnutzung
unterlagen, um planmaiige Abschreibungen vermindert.

AuBerplanmaBige Abschreibungen werden nur dann vorgenommen, wenn Wertminderungen voraussichtlich
von Dauer sind. Im Geschaftsiahr und im Vorjahr wurden keine auRerplanmafigen Abschreibungen
vorgenommen.

Den linear vorgenommenen Abschreibungen im Bereich der immateriellen Vermdgensgegenstande liegen
falgende Nutzungsdauern zugrunde:

- Software: zwischen 3 und 10 Jahren

3.1.2 Sachanlagen

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und pro rata temporis
wie folgt abgeschrieben:

- Gebaude mit einer Nutzungsdauer zwischen 10 und 50 Jahren

—  Technische Anlagen und Maschinen mit einer Nutzungsdauer zwischen & und 20 Jahren

—  Andere Anlagen sowie Betriebs- und Geschaftsausstattung mit einer Nutzungsdauer zwischen 5 und

10 Jahren.

AuBerplanmaBige Abschreibungen werden nur dann vorgenommen, wenn Wertminderungen voraussichtlich
von Dauer sind. Im Geschéftsjahr und im Vorjahr wurden keine aulerplanmaligen Abschreibungen
vorgenommen.
Bewegliche Gegenstande des Anlagevermégens bis zu einem Wert von EUR 400,00 wurden im Jahr des

Zugangs aktiviert und auf vier Jahre verteilt abgeschrieben.
Im Geschéftsjahr und im Vorjahr wurden keine auerplanméRigen Abschreibungen vorgenommen.

3.1.3 Finanzielle Verpflichtungen der Gesellschaft aus in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

Verpflichtungen aus L easingvertrégen:

Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen betragt
im folgenden Geschaftsjahr EUR 186.762,44
in den folgenden funf Jahren EUR 560.523,55

Verpflichtung aus Mietvertrédgen:
Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtung betragt

im folgenden Geschaitsjahr EUR 48.403,28
in den folgenden funf Jahren EUR 116.228,15
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3.1.4 Finanzanlagen

Finanzaniagen wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und soweit notwendig auBerplanmaRige

Abschreibungen durchgefihrt.
Aufierplanmaftige Abschreibungen werden nur dann vorgenommen, wenn Wertminderungen voraussichtlich
von Dauer sind. Im Geschaftsjahr und im Vorjahr wurden keine aufierplanmafigen Abschreibungen

vargenommen.

Soweit erforderlich, wurde der am Bilanzstichtag vorliegende niedrigere Wert angesetzt. Entsprechende

Wertaufholungen, sofern gesetzlich geboten, wurden vorgenommen.

3.2 Umlaufvermdgen

3.2.1 Vorrate

Die Vorrdte wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzf Sofern die Tageswerie am

Bilanzstichtag niedriger waren, wurden diese angesetzt.
Raoh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und Waren sind zu Anschaffungskosten angesetzt.

3.2.2 Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde sind zum Nennwert bewertef, soweit nicht bei
Fremadwéhrungspositionen der niedrigere Geldkurs des Bilanzstichtages oder im Fall erkennbarer Einzelrisiken

der niedrigere beizulegende Wett anzusetzen ist.

3.2.3 Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Die Abgrenzung dient der periodengerechten Gewinnermittlung. Die Betrage haben Forderungscharakter.

3.3 Fremdkapital

3.3.1 Steuerrtickstellungen

Die Steuerrtckstellungen beinhalten die das Geschaftsjahr betreffenden, noch nicht veranlagten Steuern.

3.3.2 Ruckstellungen fur Anwartschaften auf Abfertigungen und Jubildumsgelder

Die Abfertigungsrickstellung ist nach anerkannten finanzmathematischen Grundsatzen auf Basis eines
Rechnungszinssatzes von 1,83% (Vorjahr 2,00%) und eines Pensionseintrittsalters von 60 Jahren bei Frauen
bzw. von 65 Jahren bei Mannern ermittelt worden.

Der Rechnungszinssatz ergibt sich aus einem Nominalzins in Héhe von 3,80 % (Abzinsungssatz der Deutschen
Bundesbank per August mit RLZ von 15 Jahren und einer 10-jahrigen Durchschnittsbetrachtung) abziglich der
Durchschnittsinflation der letzten 10 Jahre (ca 2 %).

Die Berechnung erfolgte unter Beachtung der AFRAC Stellungnahme Nr. 27 des Fachgutachtens KFS/RL 1 des
Instituts Osterreichischer Wirtschaftstreuhander.
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3.3.3 Ruckstellungen fir Pensionen

Ruckstellungen fur Pensionen wurden fiir schriftliche, rechtsverbindliche und unwiderrufliche Pensionszusagen

gebildet.

Die Rulckstellung fir Pensionen wurde nach versicherungsmathematischen Grundéatzen nach dem
Teilwertverfahren unter Verwendung der hiometrischen Richttafeln AVO 2008-PK Pagler & Pagler ermittelt;
hierfir wurde — abweichend vom Vorjahr - der 10-jahrige Durchschnittzinssatz der Deutschen Bundesbank bei
15-jahrigen Laufzeiten in Hohe von 3,80 % abzlglich der Durchschnittsinflation der letzten 10 Jahre angesetzt
(Nettozinssatz in Héhe von 1,83%). Im Vorjahr wurde ein Nettozinssatz in Hohe von 1,07% angesetzt.

Die Berechnung erfolgte unter Beachtung der AFRAC Stellungnahme Nr. 27 des Fachgutachtens KFS/RL 1 des
Instituts Osterreichischer Wirtschaftstreuhander.
Dafur wurde ein Gutachten von Willis Tower Watson ausgestellt

3.3.4 Sonstige Rlckstellungen

in den sonstigen Rickstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im Zeitpunkt der
Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Hdhe und/oder dem Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten
mit den Betragen berlcksichtigt, die nach bestmoéglicher Schatzung zur Erfillung der Verpflichtung aufgewendet

werden missen.

3.3.5 Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erflllungsbetrag unter Berlcksichtigung des Vorsichtsprinzips angesetzt.
Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden zum Briefkurs des Bilanzstichtages bewertet, sofern dieser Uber dem

Buchungskurs liegt.
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4. Angaben und Erlduterungen zu einzeinen Posten der Bilanz

4.1 Aniagevermdgen

Die Geschéaftsjahresabschreibung je Posten der Bilanz ist aus dem Anlagenspiege! (siehe Anlage 1 zum Anhang)

ersichtlich.

4.2 Forderungen

In den sonstigen Forderungen und Vermégensgegenstanden sind keine wesentlichen Ertrage enthaiten, die erst

nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden.

4.3 Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Die Abgrenzung dient zur periodengerechten Gewinnermittiung. Die Betrdge haben Forderungscharakter.

4.4 Aufgliederung Investitionszuschiisse

Die Investitionszuschilsse im Bereich des Anlagevermogens werden wie folgt aufgegliedert:

Gemeinde Oberndorf f. EUB 2010 EUR 5.722,08
Land Infrastrukturprogramm 2010 EUR 41.667,86
Land Infrastrukturpregramm 2013 EUR 23.985,08

4.5 Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen setzen sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

31.08.2017 31.08.2016
Ruckstellung fur Tourismusahgaben 50.900,00 17.900,00
Rickstellung fiur Prifungskosten 8.000,00 7.750,00
Ruckstellung Rechts- und Steuerberatung 17.760,00 21.500,00
Ruckstellung fur Urdaube 188.560,87 169.318,44
Rickstellung far Jubil&dumsgelder 21.844,65 25.953,89
Rickstellungen fur Sonderzahlungen 60.000,00 0,60
Rockstellung fir Zeitausgleiche 28.121,44 50.739,61
Ruckstellung fur Dienstbarkeiten 153.000,00 0,00
Ruckstellung filr Sonstiges 48.451,70 0,00

576.638.66 293.161.94

4.6 Verbindlichkeiten

In den Verbindlichkeiten weisen ausschlieRlich Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten in Hohe von
EUR 280.000,00 (Vorjahr: TEUR 412) eine Restlaufzeit von Gber & Jahren auf.

Fur die Kreditverbindlichkeiten in H6he von EUR 2.956.288,28 bestehen dingliche Sicherheiten (Hypotheken).
Im den sonstige Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Héhe von EUR 126.872,49 (Vorjahr: TEUR 10)
enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

Die Verbindlichkeiten gegenlber Gesellschaftern betreffen ausschlieBlich soiche aus der Finanzierung. Die
Geschaftsfihrung geht davon aus, dass diese Verbindlichkeiten nicht zur Unzeit fallig gestellt werden und bis

auf weiteres zur Verfliigung stehen.
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4.7 Haftungsverhiltnisse im Sinne des § 199 UGB

Sonstige Haftungen und Blrgschaften zu lLasten der Gesellschaft bestehen zum 31.08.2017 nicht. Als

Sicherheiten zur Besicherung von Krediten dienen Hypotheken.

4.8 Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die sonstigen finanzigilen Verpflichtungen aus offenen Veriragen im Zusammenhang mit den Anlagen-

investitionen belaufen sich auf TEUR 7.511.

5. Angaben und Erlduterungen zu einzelnen Posten
der Gewinn- und Verlustrechnung

Die Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung sind mit den Vorjahreswerten nur bedingt vergleichbar, da das

Vorjahr nur drei Monate umfasste.

5.1 Personalaufwand

Zusammensetzung der Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorge-

kassen:

- Abfertigungszahlungen EUR 38.257,08 (VJ EUR 0,00)
- Veranderung Abfertigungsvorsorge EUR -10.499,00 (VJ EUR 3.459,78)
- MVK-Beitrage (Abfertigung neu) EUR 23.526,88 (VJ EUR 3.380,76)

Samtliche Veranderungen der Sozialkapitalriickstellungen wurden im Personalaufwand erfasst.

Die Anderung der Jubildumsgeldrickstellungen iHv EUR 4.109,24 (VJ EUR 707,20) ist im Posten Gehalter

erfasst.
5.2 Sonstige betriebliche Aufwendungen

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen Gebiihren und Abgaben in Héhe von
EUR 161.572,10 (vJ TEUR 35), Instandhaltungsaufwendungen in Hdhe von EUR 772.569,49 (VJ TEUR 169),
Aufwendungen fir Miete, leasing, Pacht und Servitute in Hdhe von EUR 814.985,42 (V4 TEUR 239),
Werbeaufwendungen in HShe von EUR 235.732,32 (VJ TEUR 56) sowie Aufwendungen flir Versicherungen in
Héhe von EUR 149.881,88 (VJ TEUR 21) enthalten.

Zudem ist im sonstigen betrieblichen Aufwand ein Verlust aus dem Abgang von Anlagevermdgen in Héhe von
EUR 404.747 92 (VJ TEUR 0) enthalten.
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6. Sonstige Angaben

6.1 Latente Steuern

Der Saldo der latenfen Steuern am Ende des Geschaftsjahres befragt EUR 67.456,99 (VJ TEUR 72).
Es wurden keine latenten Steuern gebildet, da keine Uberzeugenden substantielien Hinweise vorliegen, dass ein

ausreichend zu versteuerndes Ergebnis in Zukunft zur Verfigung stehen wird.

6.2 Durchschnittliche Zahl der wihrend des Geschiftsjahres beschéftigten Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Zah! der Arbeitnehmer gegliedert nach Arbeitern und Angestellten betragt (§ 239 Abs 1 Z 1
UGB):

201617 6-8/2016
Arbeiter 58 39
Angestelite 8 8
Die Gesamtzahl der durchschnittlich beschéaftigten Arbeitnehmer 56 47

6.3 Namen der Mitglieder der Geschiftsfiihrung und des Aufsichisrates

Wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahres gehdrten die folgenden Personen der Geschaftsfuhrung an:
Manfred Bader, geb. 03.03.1962 - vertritt seit 13.12.2016
Wolfram Jahn, geb. 05.01.1966 - vertrat bis 13.12.2016

Von den Schutzklauseln gem. § 239 (1) Z 3 und Z 4 und § 242 Abs 4 UGB wird Gebrauch gemacht. Die Mitglieder

des Aufsichisrates haben keine Bezlge, Abfertigungen und Pensionen bezogen.

Dem Aufsichisrat gehorten folgende Personen an:
Seiwald Stefan, Mag. (Vorsitzender)

Arjes Mats (Varsitzender, Stelivertreter)
Grander Josef

Gschwendter Josef

Halvardsson Bo

Laner Stefan

Lindstrom Mathias

Niedermayr Rudolf

Schweigkofler Johann

Sjgholm Magnus
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6.4 Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer

Das vom Abschlussprifer fir das Geschéftsjahr berechinete Gesamthonorar betragt EUR 15.000,00.

6.5 VYorschlag zur Ergebnisverwendung

Die Geschaftsflihrung schlagt in Ubereinstimmung mit den Gesellschaftern die folgende Ergebnisverwendung
vor, den Bilanzverlust in Méhe von EUR -8.848,309,35 auf neue Rechnung vorzutragen.

6.6 Wesentliche Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

Nach dem Bilanzstichtag zum 31.08.2017 sind keine Vorgange von besonderer Bedeutung fiir die Gesellschaft
eingetreten, die zu einer anderen Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage geflhrt hatten.

St. Johann in Tirol, am 28. Marz 2018
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Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 01.09.2016 bis 31.08.2017

Geschiftsverlauf und die Lage des Unternehmens

Die Investition, die Pumpanlage am Schlosserberg mit Kihltiirmen auszustatten und zusitzlich neue
Schneeerzeuger anzuschaffen, belohnte sich in der Wintersaison 2016-17 bereits schon zu Beginn selber. So
konnte im MNovember 2016 entsprechend Schnee produziert werden. Trotz einer kurzen Warmperiode
konnten die Anlagen Harschbichl, Jodfalm und 4er Penzing piinktlich zum Saisonstart am 08, Dezember 2016 in
Betrieb gehen. Bis kurz vor VWeihnachten waren alle Lifte gedffnet.

Die Entwicklung der Umsatzerldse mit einem Plus von 10,58% (da es sich im Vorjahr um ein
Rumpfwirtschaftsjahr mit nur drei Monaten handelt, wurden fiir den Vergleich zwdlf Monate roilierend
verwendet) zeigt, dass der Weg der St. Johanner Bergbahnen eindeutig der Richtige ist. Die positive
Umsatzentwicklung ist sowohl einem erfreulichen Winter- aber einer nicht zu unterschitzenden Steigerung des
Sommerergebnisses geschuidet. Der Weg des strukturierten Ausbaues der zwei Saisonen (Winter und
Sommer) wird auch weiterhin konsequent verfolgt.

Auf Grund der o. a. Tatsache wird auch im laufenden VVirtschaftsjahr bereits intensiv an der Weiterent-
wicklung gearbeitet und mit sehr groBziigigen Investitionen in die Erneuerung der Liftanlagen Eichenhof | und Il
sowie der Schneeerzeuger in diesem Gebiet begonnen. Die neuen Anlagen, der Bau eines neuen Speichersees
im Gebiet Eichenhof samt Erneuerung und VergréBerung der Parkplitze Eichenhof und Oberndorf, werden auf

den Start der Wintersaison 2017/18 tarmingerecht fertiggestellt.

Durch diese neuen Investitionen soll auch die Positionierung des Betriebes der St. johanner Bergbahnen als
wichtiger Arbeitgeber in der Region erneut gestirke werden.

Auf Grund des Ausstieges eines Partners aus dem Kartenverbund Schneewinld, musste dieser Kartenverbund
neu positioniert werden. Dies wurde im Zuge der Umstrukturierung bzw. Erginzung durch das Skigebiet
Lofer/Lofereralm und der Namensinderung auf die 3Linder Freizeitarena bravourds gemeistert und auch in
Bezug auf MarketingmaBnahmen bereits umgesetzt,

Zweigniederlassungen

Zweigniederlassungen bestehen keine.

Finanzielle Leistungsindikatoren

Aufgrund des Rumpfwirtschaftsjahres vom 01.06.2016 bis 31.08.2016 ist ein Vergleich der Kennzahlen mit
diesem Wirtschaftsjahr (01.09.2016 bis 31.08.2017), insbesondere fiir den Bereich der Ertragsiage, nur stark
eingeschrankt aussagelraftig.

Kennzahlen zur Ertragslage

W] 2016/17 RwW] 2016
Umsatzerlose in TEUR 6.694 TEUR 508 TEUR
EBIT in TEUR - 1.342 TEUR - 857 TEUR
Umsatzrentabilicit in % - 200% - 1689%
{(EBIT / Umsatzerldse)
Gesamtkapitalrentabilitit in % - 35% - 33%
(EBIT / Gesamtkapital)




Kennzahlen zur Vermdgens- und Finanzlage

W] 2016/17 RW]20(6
Nettoverschuldung in TEUR - 5801 TEUR - 4007 TEUR
{verzinsliches FI — fliissige Mittel)
Working Capital in TEUR - 6592 TEUR 6.393 TEUR
(kurzfristige UV — kurzfristiges FIC)
Eigenkapitalquote in % 484 % 770 %
(Eigenkapital / Gesamtkapital)
Nettoverschuldungsgrad in % - 31,7% - 203%
{(Nettoverschuldung / EIK}
Cashflow aus der laufenden -197 TEUR - 772 TEUR
Geschéftstitigkeit in TEUR

Negatives Ergebnis

Beruhend auf die stark gestiegenen Personalkosten, durch begonnene Umstrukturierungen, massive
Steigerungen bei Leistungen von Zahlungen an Grundstiickseigentiimer, Verluste aus dem Abgang von Anlage-
vermdgen setzte sich u. a. das negative Betriebsergebnis fort, jedoch stimmt die Richtung der
Umsatzentwicklung fiir die Zukunft durchaus positiv.

Ausblick auf das Wirtschaftsjahr 2017/18

Wie bereits zu Beginn kurz erwihnt werden fiir die Wintersaison 20i7/18 wichtige Investitionen im Skigebiet
Eichenhof durch die Kompletterneuerung der Liftanlagen, dem Bau eines Speichersees und die Anschaffung von
zusitzlichen Schneeerzeugern getitigt. Weitere Investitionen wurden in die Erweiterung bzw. Verbesserung
der Parkplitze in Oberndorf bzw. am Eichenhof getitigt. Der Fuhrpark der St. Johanner Bergbahnen GmbH
wurde teilweise erneuert. In Hinblick auf eine ordentliche Internetanbindung bzw. Digitalisierung wird der
Ausbau der Glasfaserleitungen im kompletten Skigebiet vorangetrieben. Es wird davon ausgegangen, dass
simtliche Projelte fristgerecht zum Start der Wintersaison abgeschlossen sind.

Fiir den Sommer 2818 wird die Inbetriebnahme des Singletrails am Harschbichl sowie eine stindige Verbesse-
rung der MountainCart Strecke in Angriff genommen, um den Aufenthalt rund um den Harschbichl stindig
attraktiv zu gestalten.

Wesentliche Risiken und Ungewissheiten

Abgesehen von den allgemeinen Risiken und Unsicherheiten der Konjunkturentwicklung und der damit
zusammenhingenden Kaufkraftentwicklung, sowie den Risiken aus den klimatischen Verinderungen, bestehen
fir die Gesellschaft keine weiteren wesentlichen Risiken. Aufgrund des Einstiegs von Skistar AB als Geseli-
schafter besteht kein wesentliches Liquidititsrisiko. Des Weiteren baestehen keine wesentlichen Preis-
anderungs-, Wihrungs- oder Ausfallsrisiken,




Finanzinstrumente

Im Wirtschaftsjahr 2016/17 wurden keine derivativen Finanzinstrumente eingesetzt.

Forschung und Entwicklung

Durch die Gesellschaft wurden im Wirtschafisjahr 2016/17 keine Forschungs- und Entwicklungstitigkeiten

durchgefiihrt.

5t. Johann in Tirol, am 28. Mirz 2018

Manfred Bdr

Geschiftsfiihrer
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HAMMER DER

Beilage 2

WIRTSCHAFTSTREUHAMDER

Aligemeine Auftragsbedingungen
far Abschlussprifungen
(AAB AP 2011)

Auszug aus den vorn Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhsnder mit
Beschluss vom 8.3.2000 zur Anwendung empfohlenen Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberuie, umfassende Teite der
Prédambel und die Punkie 1 bis 16 des |. Telles. Adaptiert vam Arbeitskreis
fir Honorarfragen und  Auftragsbedingungen am 2352002, am
21.10.2004, am 18.12.2006, am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.06.2009,
am 22.3.2010 sowle am 21.02.2011.

Praambel und Allgemsines

{1} Wird nicht abgedruckt.

(2)  Fir alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falis sinzelne
Bestimmungen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeit der Obrigen
Bestimmungen richt berlihrt. Die unwirksame Bestimmung Ist durch elne
giiltige, die dem angesirebten Ziel mdglichst nahe kommt, zu ersetzen,

(3)  Flr alle Telle der Auftragsbedingungen gilt weiters, dase der zur
Ausllbung eines Wirtschafistreuhandberufes Berechtigte verpilichtet ist,
bei der Efillung der vereinbarien Leistung nach den Grundséizen
ardnungsgemaber Berufsauslibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchfiihrung des Auftrages hiefiir geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

{4y FOr alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
ausliindisches Recht vom Berufsberschtigten nur bei ausdriicklicher
schrifflicher Versinharung zu beriicksichtigen fst.

(5) Dle in der Kanzlei des Berufsberechtigtan erstelltenr Arbeiten kénnen
nach Wahl des Beruisherechtigtan entwader mit oder ohne elekironische
Datenverarbeitung erstellt werden. Fir den Fall des Einsatzes von
slektronischar Datenverarbeitung st der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Yerstandigungen vorzunehmen.

(8) Der Audtraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wihrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaitnisses nicht in seinem Untermehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalis er sich zur
Bezahlung eines Jahtesbezuges des Obernommenen Mitasbelters an den
Berufsberachtigten verpflichtet.

|.TEIL
1. Geltungsberelich

()  Die Auftragsbedingungen des I Teiles gelten fiir Verirge {ber
(gesstzliche und freiwillige) Priifungen mit und ohne Bestitigungsvermerk,
Gutachten, gerchtliche Sachverstandigentatigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschllissen, Steverberatungstatigkeit und dber andsre im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringerde Tatigkeiten mit Ausnahme
der Filhrung der Blcher, der Varnahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenvenechnung.

() Die Auitragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdriicklich oder stillschwelgend vereinbart ist. Darllber hinaus sind sle
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbeheli.

{3} Punkt 8 gt auch gegenilber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erflillung des Auftrages Im Elnzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrages

(1) Aut die Absatze 3 und 4 der Praambel wird verwlesen,

(2 Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen schriffichen ais auch miindlichen AuBerung, sc Ist der
Berufsberechtigle nicht verpffichtet, den Auftraggeber auf Anderungen
oder skeh daraus ergebende Folgerungen hinzuwelsen. Dies gilt auch fir
ahgeschlossene Telle sines Auftrages.

(3) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behérde (z.8. Finanzamt,
Sozialversicherungstriger) elekironisch singersichtes Anbringen ist als
nicht von lhm beziehungsweise vormn Gbermiltelnden Bevollméichtigten
unterschrieben anzusehan.

3. Aufkldrungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

(1)  Der Auitraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechligten
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfithrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelogt werden und thm
von allen Vorghngen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, dle fir die
Ausflbrung des Aufirages von Bedeutung sein kinnen. Dies gilt auch fir
die Unterlagen, Vorgange und Umstinde, die arst wihrend der THtigkeit
des Berufsherechtigten bekannt werden,

(2}  Der Auftraggeber hat dem Beruisberechtigten die Veilstindigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und
Erklénumngen im Falle varn Priifungen, Gutachten und
Sachverstdndigentétighkeit schriftlich 2u bestétigen. Diese
Vollstindlgkeitserklarung  kann  auf den  herufsOblichen  Formularsn
abgegeben werden.

(3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschlilssen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insowelt keinerlel
Ersatzpflichten.

4. Slcherung der Unabhéngigkeit

{1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu freffen, um zu
verhindern, dass dis  Unabhangigkeit der  Milarbeiter des
Berufsberechtigten gef8hrdet wird, und hat seibst jede Gefihrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt Insbesondere fir Angebote auf
Anstellung und fr Angebote, Auftrige auf efgene Rechnung zu
(thernehmen,

{2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine personlichen Daten,
ndmlich sein  Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum  der  zwischen  Berufsberechtigten und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowochl Priifungs- als auch
Nichtprifungsleistungen) zum Zweck der Uberprliifung des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden ISd §§
2711 1T UGB Im Informationsverbund {Netzwerk), dem der
Berufsberechtigie angehdri, verarbeitet und zu diesem Zweck an dle
iibrigen Mitglleder des Informatlonsverbundes (Netzwerkes) auch Ins
Ausfand ibermittelt werden (eine Liste alter Ubermittiungsempfénger
wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch vom beauftragten
Berufsherechiigien zugesandt). Hierfiir entbindet der Aufiraggeber
den Beruisberechtigten nach dem Datenschutzgesetz und gem § 21
Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflight,
Der Auitraggeber nimmt in diesem Zusammenhang des Weiteren zur
Kenntnis, dass in Staaten, dle nicht Mitglieder der EU sind, ein
niedrigerss Datenschutzniveau als in der EU herrschen kann. Dor
Auftraggeber kann dlese Zustimmung jederzeit schrifilich an den
Berufsberechtigten widerrufen,

5. Berlchterstattung

{1}  Bai Prlfungen und Gutachten ist, sowell nichls anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2)  Gibt der Berufsherechtigte Ober die Ergebnisse seiner Tatigksit sine
schriftliche AuBerung ab, so haftet ar fiir miindliche Erkldrungen iiber
diese Ergebnisse nicht. Fiir schriflich nicht bestdtigte Erklgrungen und
Auskiinfte von Miiarbeitern haftet der Berufsberechtigte nicht.

(3@  Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberichtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schrififich bestitigt werden. Als schriftiche Stellungnahmen gelten
nur solche, bel denen eine firmenmasige Unterfertigung erfolgt. Als
schiifiche  Stellungnahman  gelten  keinesfalls  Auskiinfte  auf
elektronischem Wege, inshescndere auch nicht per E-Mail.




{4) Bei elektronischer Ubermittiung von Informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfahler nicht ausgeschlossen werden. Der Betufsherechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fiir Schéiden, die durch die elekironische
Ubermitflung verursacht werden. Die elekironische Ubermiitlung erfolgt
ausschlieBlich auf Gefahr des Aufiraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bel Benutzung des Internet die Geheimhaltung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Ergéinzungen zu Dekumenten,
dig (bersandt werden, nur mit ausdriicklicher Zustimmung zulassig.

(5) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Beruisherechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon
- insbesondere in Verbindung van automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen eiekironischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestallt. Auftrfige und wichtige
informationen geften daher dem Berufsberechiigten nur dann als
zZugegangen, wenn sie auch schriflich zugegangen sind, es sei denn, es
wird Im Einzeltall der Empfang ausdriicklich bestatigt, Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestdtigungen gelten nicht als  solche
ausdricklichen Empfangsbestatigungen. Dles gilt insbesondere filr die
Ubermittung von Bascheiden und anderen Informationen Ober Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Borufsherechtigten gesandt werden. Die Ubergaba van Schriftsticken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

{6) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vem Berufsberechtigten
wiedarkshrend aligemeine steuerrechiliche und allgemelne
wirtschaftsrechtiiche Informationen elekirondsch Ubermittelt bekommt. Es
handelt sich dabei nicht um unerbetena Nachrichten gemaB § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1)  Der Aufiraggeber ist verpllichtet, daflr zu sorgen, dass die im
Rahmen des Aufirages vom Berufsherechtigten erstellien Berichte,
Gutachten, QOrganisationspldne, Eniwirfe, Zeichrrungen, Berschnungen
und dergleichen nur fiir Auftragszwecke (z.B. gemdB § 44 Abs 3 ESG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf dle Weilergabe beruflicher
schrificher als auch mindlicher AuBerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftichen Zustimmung cdes
Berufsberachtigten.

(2) Die Verwendung beruflicher schriftlicher als auch mindiicher
AuRerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwacken Ist unzuléssig; ein
VerstoB berechiigt den Berufsberechtigten zur fristiosen Kiindigung aller
nach nicht durchgefiihrien Auftriige des Aultvaggebers,

(3) Dem Berufsherechiigten verblelbt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Binrumung von Werknutzungsbewilligungen bigibt der
schriftfichen Zustimmung des Berufsberechtigien vorbehalten.

7. Mangelbessitigung

(1)  Der Berufsberechligte Ist berechtigt und verpflichtet. nachiréglich
hervorkommende Unrichtigkelterr uhd Méngel In seiner beruflichen
schyiftichar als auch mindiicher AuBarung zu beseitigen, und verpfilehtet,
den Auftraggeber hievon unverziiglich zu verstdndigen. Er ist berechtigt,
auch Ober die urgpringliche AuBerung informterte Dritte von der Anderung
zu varstandigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Aufiragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monhate nach erbrachter Lelstung des
Berutsberechtigten bzw. — falls eine schriftiche AuBerung nicht abgegeben
wird — sechs Monate nach Beendigung der heanstandeten Thtigheit des
Berufsherachtigten.

(3) Der Aufiraggeber hat bel Fehlschligen der Nachbesserung
atwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darllber hinaus
Schadenersatzanspriche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(t)  Der Berufsberechtigte haftet nur filr vorsétzliche und grob fahrlissig
varschuldets Verletzung der dbernommenen Verpflichtungen.

2} Im Falle grober Fahridssigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberachtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichiversicherung gemin §
11 Wirtschaitstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der |eweils geltenden
Fassung.

(3) dJeder Schadenersatzanspruch kahn nur Innerhalb von sechs
Manaten nachdern der oder dle Anspruchsberechilgten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spétestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerlchtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzllchen
Varschiiften zwingend andere Verjahrungsfristen feslgesetzt sind.

(4)  Gilt fOr Tatigksiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtas, so gelten
die Haftungsnonmen des § 275 UGB insoweit sie zwinganden Rechtes
sind wnd zwar auch dann, wenn an der Durchfithrung des Aufirages
mehrere  Personen betelligt gewssen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Rucksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gahandslt haben.

{5) In Fallen, in denen eln fBrmlicher Bestatigungsvermerk erieilt wird,
beginnt  dle  Verdhrungsfrist  sphtestens mit  Ereilung  des
Bestétigungsvermerkes zu laufen.

(6) Wird die Tétigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Dalen
vararbaitanden Unternehmens, durchgefihrt und der Auftraggebsr hievon
benachrichtigt, so gelien nach Gesetz und den Bedingungen des Dritien
entstehende Gewdhileisiungs- und Schadenarsatz-anspriche gegen den
Dritten als an den Aufiraggeber abgetreten. Der Berufsberechtigte haftet
aur tir Verachuiden bal der Auswah! des Dritten.

{7) Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dsitten gegendbar wird
bei Weitergabe beruflicher schrfftlicher als auch miindlicher Auferungen
durch den Aufiraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsbarachtigten nicht begrindet,

(8)  Dle vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhiltnis zum
Auftraggeber, sondern auch gegenOber Dtitten, soweft ihnen der
Berutsberechtigte ausnahmsweise doch filv seine Tétigkeit haflen sollte.
Ein Dritter kann jedenfails keine Anspriiche stellen, die (iber einen
allf&lligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen, Die
Haitungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal 0 alle Geschéadigten,
ginschlieBlich der Ersatzanspriiche des Aufiraggehers selhst, auch wenn
mehrare Personen (der Aufiraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte} geschidigt worden sind; Geschidigle werden nach threm
Zyvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Dar Beruisberechligte ist geman § 91 WTBG verpfiichlet, (ber alie
Angetegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkelt fir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspilichten entgegen stehen,

{2}  Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und saonstige
schrifliche AuBerungen dber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Oritten nur
mit Elnwilligung des Auftraggebers aushdndigen, es sel denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu hesteht.

(3) Dar Berufsberechtigte ist befugt, ihm anvertraute
personenbezogens Daten Im Hahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gem&B Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Beruisberechiigte gewdhrleistet gemidd § 15
Daienschufzgesetz die Verpflichtung zur  Wahrung des
Datengehelmnisses. Dem Berufsberechiigten (Oberlassenes Materlal
{Datentrdger, Daken, Kontrolizahlen, Analysen und Programme) sowie afla
Ergehnisse aus der Durchflihrung der Arbeiten werden grundsatzlich dem
Auftraggeber gemé § 11 Datenschutzgesetz zuriickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auitrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberachtigle
varpflichtet sich, Vorsarge zu treffon, dass der  Auftraggeber  selner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrige des Auftraggebers sind schrifilich an den
Berufsherechtigten weiterzugeben. Sofern fiir solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsachlichemn Aufwand an den
Auftraggeber zu verrachnen. Der Verpilichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbaitungsregister hat der
Aufiraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdrilcklich
schriftlich vereinbart wurde.

10, Kindigung

(1)  Soweit nicht etwas Anderes schriftich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, konnen die Veriragspariner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kimdigen, Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12.

{2} Ein — tm Zweifel slets anzunehmender — Daueraufirag {aush mit
Pauschalvergltung) kanre allerdings, soweit nichts Anderes schriftiich
varainbart ist, ohne Vatllagen eines wichtigen Grundes {verglelche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drel Monaten zum Ende
aings Kalendermonats gekiindigt warden,

(3}  Bsl einem gek(ndigten Daueraufiragsverhélinls z&hlen - auBer n
Fallen des Abs & - nur |ene ainzelnen Werke zum verblelbenden
Auftragsstand, deren vollstAndige oder (berwiegende Ausflhrung
innarhalb der Kiindigungsfrist mdglich ist, wobei Jahresabschilisse und
Jahressteuererkldrungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
iUherwlagend ausfihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sle auch
tatséichlich innerhalb berufsiblicher Frist fertig zu stellen, sofern sémtliche




erforderlichen Unterlagen unverziiglich zur Veriiigung gastelit werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt,

4 Im Falle der Kindigung gemad3 Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schiiftlich bekannt zu geben, welche Werke Im
Zeitpunkl der Kindigung des Awmftragsverhditnisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zdhien.

(8)  Unterblolbt die Bekanntgabe von noch auszufiihrenden Werken
innerhall dieser Frist, so gilt der Daueraufirag mit Fartigstelfung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserklirung begonnenen Werke
als beendat.

()  Wéren bei einem Dauerauftragsverhélinis im Sinne der Abs 2 und 3
- gleichgitly aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichantige, Ublicherweise
nur einmal jahrlich zu eorstellende Werke (2.B. Jahresabschlisse,
Steuerarklérungen ete.) ferily zu stellen, so z&blen dle darliber hinaus
gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverstdndnis des
Aultraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umsland ist
der Auftraggeber i der Mitteilung gemdB Abs 4 gegebenenfalls
ausdrilcklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterfassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auitraggeber mit dar Annahme der vom Berufsberechtigten
angshotanen Lelstung in Verzug ader unterldsst der Aufiraggeber eine ihm
nach Punkt 3 oder sonst wie obllegende Mitwirkung, so ist der
Berufsherechtigie zur fifstlosen Kiindigung des Verlrages berechtigt. Sefne
Honoraranspriiche bestimmen slch nach Punkt 12, Annahmeverzug sowie
unterlassena Mitwirkung seitens des Auftraggehers begrlinden auch dann
dan Anspruch des Berufsherechligten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Metwaufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsherechtigte von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausflihrung des Auftrages (z.B. wegen Kindigung},
s0 gebilhrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden Ist (§ 1168 ABGB);
dar Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweilige Verwendung seiner und seiner
Mitaroeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlisst.

(2) Unterbleibt eine 2zur Ausihiung des Werkes erfordefliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Beruisberechtigte auch
berechtigt, thm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach_fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgeholen gealte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3) Kiindlgt der Beruisherechiigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaBgabe des Punkies 8 zu ersetzen,

(4) st der Autraggeber — auf die Hachislage hingewiesen — damit
elnvarstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgeman
zu Ende 1lhr, so st der Auftrag auch auszuflhren.

13. Honorat

(1) Sofern nicht ausdricklich Unentgeltlichkelt, aber auch nichis Anderes
verainbart ist, wird gemal § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entiohnung  geschuldet. Sofern  nicht nachweislich eine  andere
Verolnbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
aul die &lteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten erglbl sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

2 Das gute Einvarnshmen zwischen den zur Auslibung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und ibren Auftraggebern wird vor
allem durch maglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkl,

(3} Die kleinste vetrechenbare Lelstungselnheit betrdgt eine viertel
Stunde.

(4)  Auch die Wegzeit wird Oblicherweise im notwendigen Umfang
verrachnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach An und
Umiang zur Vorbarsltung des Berufsberechiigien notwendig ist, kann
gesonder! verrechnet werden.

{8} Erweist sich durch nachtraglich hervargekommene besondere
Umstinde oder hesondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
beraits vereinbartes Entgelt als unzurelchend, so sind Nachverhandlungen

mil dem Zlel, ein angemessenes Enigelt nachtraglich zu vereinbaren,
ablich, Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonararen Gblich.

(7} Die Betufsberechtigten verechnen die Nebenkosten und die
Umsaizsteuer zusatAich,

(8) Zu den Nebenkosten zdhlen auch belegle oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Difiten, Kilomstergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
MNebenkosten.

(9) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordemissen zihlen die
betreffenden Versicherungspramlen zu den Nebenkesten.

{10) Woelters sind als  MNebenkosten auch  Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ui.
anzusehen.

{11} Flir die Ausfilhrung eines Aufirages, dessen gemsinschafiliche
Erledigung mehraren Berufsberechliglen bertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit sntsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Enigelte und Enlgeltvarschilsse  sind  mangels  anderer
Vereinbarungen sofort nach deran schriftficher Geltendmachung féllig. Fiir
Entgeltzanlungen, die spéter als 14 Tage nach Filligkeit gelelstet werden,
kénmen Verzugszinsen verrechnel werden. Bel belderssitigen
Untermehmergeschiftan gelten Verzugszinsen in der Hijhe von 8 % iiber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

{13) Die Verjdhrung richist sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann Innerhalb wvonr 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsherechtigten Einspruch orhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedentalls als Anerkenninis.

(15) Auf die Anwendung das § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das ist
die Anfechtung wegen Verklrzung Gber die Hélfte fiir Geschéfle unter
Unternehmern, wird verzichtet,

14, Sonstiges

{1)  Der Berufsberachtigte hat neben der angemessernen Gebiihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschlsse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tétigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhéngig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnlsses von der vollen Befrlsdigung seiner
Anspriiche abhéngig machen. Auf das gesetzliche Zurfickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGE)} wird in dissem Zusammenhang verwiesen,
Wird das Zurdckbehaltungsrecht zu Unrechi ausgeiibt, haflet der
Berufsbherachtigte nur bei krass grober Fahrlssigkeil bis zur H3he sainer
noch affenen Forderung. Bef Dauervertragen dartf die Erbringung waiterer
Lelstungen bis zur Bezahlung friherer Leistungen verweigert werden. Boi
Erbringung wvon Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngem&f.

(2)  Nach Ubergabe sémtilcher vom WT erstellten
autbewahrungspflichtiger Daten an den Auftraggeber bzw, an den
nachfolgenden Wirtschaftsireuhéinder ist der Berufsberachtigte berechiigt,
die Daten zu l6schen.

{3)  Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Méngsln, nicht zur Zurlckhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden VergOtungen.

{4} Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsherechtigtan auf
YVergliungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig
festgestellten Forderungen zuldssig.

(5) Der Beiufsberechtigte hat auf WVerlangen und Kostan des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwachsel zwischen dem  Berufsberschilgten und  seinem
Auttraggeber und fir die Schrifistiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir  Schriftsticke, die einer  Aufbewahrungspflicht  nach  der
Geldwascherichtlinie  untetiegen. Der Berufsherechiigte kanr  von
Untarlagen, die er an den Auftraggeber zurilckgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefiir die Kosten insowslt zu
fragen als diese Abschriften oder Folokopien zum nachiraglichen
Nachweis der ordnungsgemaBen Erfillung der Berufspflichten das
Berufsberechtigten arforderlich sein kénnten.

(8) Der Auttragnehmer ist berechiigt, im Falle der Auftragsbeendigung fir
wailerfilhrende Fragen nach Auftragsheendigung und die Gewihrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen Ober das geprifte
Unternehmen efn angemessenas Entgelt zu verrechnen.




(7}  Der Auitraggeber hat die dem Berufsherechtigten libergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabhaolung tibergebener Unierlagen karnn der Berufsberechtigte nach
zwelmaliger nachweislicher Aufforderung an  den  Auftraggeber,
ibergabene Untedagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurilickstellen
und/ader Depotgebiihren In Rechnung stellen.

(8)  Der Beruisberechtigte ist berachtigt, filllge Honorarferderungen mit
etwaigen Depoiguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern cder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
avsdricklicher  Invenwahrungnahma  2zu  kompensieren, sofern  der
Auftraggeber mit einam Gegenanspruch des Berufsberschtigen rechnen
musste.

(9)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honcrarforderung
ist der Berufsberachtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder sin
anderes Abgaben- oder Beliragsguthaben des Auftraggebers auf eln
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfoigten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im  Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bel
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden,

15. Anzuwendendes Recht, Erflilungsart, Gerichtsstand

(1)  Fir den Auftrag, seine Durchflhrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriche gilt nur dsterreichisches Recht.

2) Brfiillungsort ist der Ot der beruflichen Mlederassung des
Berufsberachtigten.

(3)  FEur Streltigkeiten Ist das Gerlcht des Erflillungsortes zusténdig.
16, Ergdnzende Bestimmungen fir Priifungen

{1} Bei Abschlussprifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
formlichen Bestétigungsvermerkes durchgeflhit werden (wie z.B. §§
268ff LIGB) erstreckt sich der Aufirag, soweit nicht anderwsilige
schrifttiche Vereinbarungen getroffen worden slnd, nicht auf die Prifung
der Frage, ob die Varschriften des Steuerrechis oder Sondervarschriften,
wie z.B, die Varschiiftan des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs- und
Deavlsenrechts, singehalten sind. Die Abschlussprifung erstreckt sich
auch nicht auf dle Prlfung der FGhrung der Geschafte hinsichtlich
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit. Im Rahmen der
Abachlussprifung besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von
Bugchfélschungen und sanstigen UnregelmaBigkeiten,

{2)  Bei Abschlusspriifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrankte oder eingeschrinkte Bestitigungsvermerk heigesetzt
werden kann, mit Jenem Bestédtigungsvermerk zu versehen, der der
betrefienden Unternehmensform entsprichi.

(3) Wird ein Jahresabschiuss mit dem Bestitigungsvermerk des
Prlifers vardffentlicht, so darf dies nur in der vom Priifer hestatigten odar
In ainar van thm ausdricklich zugsfassenen anderen Form erfolgen.

(4)  Widerruft der Priffer den Bestétigungsvermerk, so darf dieser
nicht weilerverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestdtigungsvermerk  verdiffentlicht, so ist auvch der Widerruf zu
verdiffentlichen.

(5} Fiir sonstige gesetziiche und freiwillige Abschlussprilfungen sowie
flir andere Prifungen gelten die oblgen Grundsétze sinngemag.




