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NIEDERSCHRIFT

aufgenommen am 7.7.2010 (siebenten Juli zweitausendzehn) von mir, Doktor
Dieter Baumgartner, éffentlichem Notar mit dem Amtssitz in Wien-Landstrafle,
und der Amtskanzlei in 1030 Wien, LandstraBer HauptstralBe 58, Uber die am
heutigen Tage im Congress Leoben in 8700 Lecben, Hauptplatz 1, wohin ich
mich Uber Ersuchen begeben habe, abgehaltene

creerreern 16. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG wereveerer——-

- der
——-"AT & $ Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft" -----

mit dem Sitz in der politischen Gemeinde Leoben und iiber die hiebei in meiner
Gegenwart gepflogenen Verhandlungen und gefassten Beschliisse: —-------—----

AZ 384/25/No/SM



- Seite zwei-

GEGENWARTIG:

1. die Aktiondre und Aktionarvertreter:
laut Teilnehmerverzeichnis, Beilage ./1,

2. vom Aufsichtsrat:

a) Herr Diplomkaufmann Doktor Hannes ANDROSCH, geboren am
18.04.1938 (achtzehnten April neunzehnhundertachtunddreiftig), als
Vorsitzender, -—

b) Herr Ingenieur Willibald DORFLINGER, geboren am 20.5.1950 (zwan-
zigsten Mai neunzehnhundertfinfzig), als Stelivertreter des Vorsitzenden,

¢) Herr Doktor Georg RIEDL, geboren am 30.10.1959 (dreiBigsten Oktober
neunzehnhundertneunundfinfzig), als Mitglied,

d) Herr Diplomkaufmann Karl FINK, geboren am 22.8.1945 (zweiundzwan-
zigsten August neunzehnhundertfiinfundvierzig), als Mitglied, ----------—---

e) Herr Magister Gerhard PICHLER, geboren am 30.5.1948 (dreiligsten
Mai neunzehnhundertachtundvierzig),

vom Betriebsrat delegiert:

f) Herr Johann FUCHS, geboren am 16.12.1959 (sechzehnten Dezember
neunzehnhundertneunundfiinfzig),

g) Herr Wolfgang FLECK, geboren am 15.6.1962 (fiinfzehnten Juni neun-
zehnhundertzweiundsechzig),

h) Herr Ginther WOLFLER, geboren am 21.10.1960 (einundzwanzigsten
Oktober neunzehnhundertsechzig),

3. vom Vorstand:

a) Herr Diplom-Ingenieur (FH) Andreas Martin GERSTENMAYER, geboren
am 18.2.1965 (achtzehnten Februar neunzehnhundertfliinfundsechzig),
als Vorsitzender,

b) Herr Diplomkaufmann Steen Ejlskov HANSEN, geboren am 28.10.1958
(achtundzwanzigsten Oktober neunzehnhundertachtundfiinfzig), als Mit-
glied ,-
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¢) Herr Ingenieur Heinz MOITZI, geboren am 5.7.1956 (funften Juli neun-
zehnhundertsechsundfiinfzig), als Mitglied ,

4. fiir den Abschlusspriifer:
Herren Diplomkaufmann Franz GOGG und Doktor Aslan MILLA, Wirt-
schaftspriifer und Steuerberater, als Vertreter des Abschlussprifers PwC
Wirtschaftsprifung GmbH '

5. der gefertigte 6ffentliche Notar.

Im Sinne des § 24 (Paragraf vierundzwanzig) der geselischaftlichen Satzung
Ubernimmt der Vorsitzende des Aufsichtsrates, Herr Diplomkaufmann Doktor
Hannes ANDROSCH, den Vorsitz, eriffnet die ordentliche Hauptversammiung
der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft um
zehn Uhr, begriRt die erschienenen Damen und Herren Aktionére beziehungs-
weise deren Vertreter und begridt dariiber hinaus die Mitglieder des Aufsichts-
rates und des Vorstandes, insbesondere den erstmals bei einer Hauptver-
sammlung der Gesellschaft anwesenden neuen Vorstandsvorsitzenden, Herm
Diplom-Ingenieur Andreas Martin GERSTENMAYER, die Vertreter des Ab-
schlussprifers, Herren Diplomkaufmann Franz GOGG und Doktor Aslan MIL-
LA, sowie den zur Beurkundung der Vorgénge in der Hauptversammiung bei-
gezogenen Notar. :

Der Herr Vorsitzende teilt mit, dass sich die Gesellschaft vollinhaltlich zum
Punkt 1.7 des Osterreichischen Corporate Governance Kodex bekannt hat und
als besonderes Service fur die Aktionére fiir die Anwesenheit eines unabhéangi-
gen Stimmrechtsvertreters fiir die weisungsgebundene Ausiibung des Stimm-
rechtes gesorgt hat und dadurch den Aktionaren die personliche Wahrnehmung
ihrer Rechte erleichtert wurde. Dieser unabhéngige Stimmrechtsvertreter ist
auch wahrend der Hauptversammiung fiir die Aktionare erreichbar. Der IVA In-
teressensverband fur Anleger wurde gebeten, diese Aufgabe zu Gbernehmen
und ist heute durch Herrn Doktor Michael Knap vertreten, der vom Herm Vorsit-
zenden ebenfalls begriit wird. ;

Schlielllich begrifit der Herr Vorsitzende auch alle Gaste, Mitarbeiter, Kunden
und Freunde der Gesellschaft, sowie die Medienvertreter, die durch ihre heutige
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Anwesenheit ihr Interesse an der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengeselischaft bekunden.

Solite ein Aktiondr gegen den Kreis der Anwesenden sein, ersucht der Herr
Vorsitzende dies jetzt kundzutun. Da dies nicht der Fall ist, stellt er fest, dass
gegen die Anwesenheit dieses Personenkreises keine Einwande bestehen. -----

Der Herr Vorsitzende ersucht, allféllig noch eingeschaltete Mobiltelefone auszu-
schalten, um einen ungestdrten Ablauf der Hauptversammlung zu gewéhrleis-
ten.

Sodann stelit der Herr Vorsitzende unter Hinweis auf das vorliegende Belegex-
emplar fest, dass die heutige Hauptversammlung durch den Vorstand mittels
Veréffentlichung im Amtsblatt der Wiener Zeitung vom 9.6.2010 (neunten Juni
zweitausendzehn) unter Ankiindigung der Tagesordnung ordnungsgemaéf und
rechtzeitig einberufen wurde. Weiters wurde geméaf § 107 Absatz 3 Aktienge-
setz die elektronische européische Verbreitung liber DGAP — Deutsche Gesell-
schaft fur Ad-hoc Publizitdit mbH- vorgenommen. Die Belege Uber die ord-
nungsgemalie Einberufung liegen vor und werden diesem Protokoll als Beilage
/2 angeschlossen.

Der Herr Vorsitzende berichtet, dass im Sinne der Bestimmungen des Aktien-
rechts - Anderungsgesetzes ab 16.6.2010 (sechzehnten Juni zweitausendzehn)
am Sitz der Gesellschaft nachstehende Unterlagen zur Einsichtnahme der Akti-
onare aufgelegt waren:

1} Jahresabschluss mit Lagebericht

2) Corporate Governance Bericht

3) Konzernabschluss mit Konzernlagebericht

4) Vorschlag fir die Gewinnverwendung

5) Bericht des Aufsichtsrats

6) Die gemeinsamen Beschlussvorschlage des Vorstandes und des Aufsichts-
rats zu den Tagesordnungspunkten 2 (zwei), 3 (drei), 4 (vier), 5 (fiinf), 9 (neun),
10 (zehn), 11 (elf), 12 (zwdlf), 13 (dreizehn) und 14 (vierzehn)

7) Die Beschlussvorschlage des Aufsichtsrats zu den Tagesordnungspunkten 6
(sechs) und 8 (acht) '
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8) Die Erklarungen der zur Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen
betreffend ihre fachliche Qualifikation, ihre beruflichen. oder vergleichbaren
Funktionen und dass keine Umsténde vorliegen, die die Besorgnis einer Befan-
genheit begriinden kénnten '

9) Bericht des Vorstandes geman § 65 Absatz 3 Aktiengesetz

10) Bericht des Vorstandes gemaR § 65 Absatz 1 b in Verbindung mit § 153
Absatz 4 Aktiengesetz

11) Bericht des Vorstandes gemals § 170Absatz 2 in Verbindung mit §153Ab-
satz 4 Aktiengesetz

12) Bericht des Vorstandes gemaR § 170 Absatz 4 in Verbindung mit § 153 Ab-
salz 4 Aktiengesetz

13) Die Satzung unter Ersichtlichmachung der vorgeschlagenen Anderungen. -

Diese Unterlagen, sowie der vollstandige Text der Einberufung und das Formu-
lar fur die Erteilung und den Widerruf einer Volimacht, waren ab 16.6.2010
(sechzehnten Juni zweitausendzehn) auflerdem im Internet auf der Homepage
der Gesellschaft zuganglich und liegen auch heute den Aktiondren in der
Hauptversammlung auf.

Zudem waren ab 30.6.2010 (dreiBigsten Juni zweitausendzehn) auch Fragen
und Antworten zu den Tagesordnungspunkten 9 ( Erméchtigung des Vorstands
zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen) und 10 ( bedingte Kapitaler-
héhung zur Gewahrung von Umtauschrechten an die Glaubiger von Wandel-
schuldverschreibungen) und 11 (Genehmigtes Kapital) auf der Homepage der
Gesellschaft zugénglich.

Weiters waren auf der Homepage der Gesellschaft ab 30.6.2010 (dreiRigsten
Juni zweitausendzehn) die Schwerpunktfragen des Osterreichischen Interes-
senverband fir Anleger samt Antworten zugénglich.

In der Einberufung wurden die Aktionédre auf ihre Rechte gemal §§ 109, 110
und 118 Aktiengesetz (Ergénzung der Tagesordnung, Beschlussvorschlage
sowie die Erteilung von Auskiinften an die Aktionare) hingewiesen. -————-—-----

Der Herr Vorsitzende hilt fest, dass im Sinne der genannten Gesetzesbestim-
mungen weder die Ergdnzung der Tagesordnung, noch die Bekanntmachung
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von weiteren Beschlussvorschldgen auf der Intemetseite der Gesellschaft von
Aktiondren beantragt wurden.

Daher kénnen in der heutigen Hauptversammiung ausschlieRlich die in der Ein-
berufung vom 9.6.2010 (neunten Juni zweitausendzehn) bekannt gemachten
Tagesordnungspunkte behandelt und ausschlieRlich Uiber die Kandidaten fir die
Wahlen in den Aufsichtsrat ( Tagesordnungspunkt 8), welche am 16.6.2010
(sechzehnten Juni zweitausendzehn) auf der Internetseite der Gesellschaft be-
kannt gemacht wurden, abgestimmt werden.

Der Herr Vorsitzende berichtet weiters, dass die Anzahl der stimmberechtigten
Aktien derzeit 23.322.588 (dreiundzwanzig Millionen dreihundertzweiundzwan-
zigtausendfunfhundertachtundachtzig) betragt. Die Berechtigung zur Teilnahme
an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts und der Gbrigen
Aktionarsrechte, die im Rahmen der Hauptversammlung geltend zu machen
sind, richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des Nachweisstichtages,
dem 27.6.2010 (siebenundzwanzigsten Juni zweitausendzehn).

Der Herr Vorsitzende stellt fest, dass 202 (zweihundertzwei) Depotbestatigun-
gen fur 13.314.864 (dreizehn Millionen dreihundertvierzehntausendachthun-
dertvierundsechzig) nennbetragslose Stiickaktien innerhalb der in der Einberu-
fung festgelegten Frist bei der Gesellschaft eingelangt sind und dass gemaf §
23 der Satzung jede Stiickaktie das Recht auf eine Stimme in der Hauptver-
sammiung gewahrt.

Des weiteren weist der Herr Vorsitzende darauf hin, dass zur Unterstltzung der
ordnungsgemalen Protokollierung eine Bandaufzeichnung erfolgt, die zu rein
internen Zwecken als Hilfestellung fiir den Notar dient. Sollte ein Aktionar, der
sich zu Wort meidet, die Aufnahme seiner Wortmeldung nicht wiinschen, bittet
der Herr Vorsitzende, dies vor der Wortmeldung bekannt zu geben. ---------ee——--

Der Herr Vorsitzende berichtet, dass, um auch allen interessierten Aktionaren,
die an der Hauptversammlung nicht teilnehmen kénnen, eine umfassende In-
formation zukommen zu lassen, die Satzung vorsieht, dass die Hauptversamm-
lungen ganz oder auszugsweise in Ton und Bild 6ffentlich Gbertragen werden
kénnen. Die Form der Ubertragung ist mit der Einladung zur Hauptversamm-
lung anzukindigen. Demgemafn wurde mit der Einladung zur heutigen Haupt-
versammlung angekiindigt, dass die Hauptversammlung — vorbehaltlich der
Zustimmung der Hauptversammilung - live im Internet (bertragen wird. Der Herr
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Vorsitzende ersucht daher um Zustimmung, dass die heutige Hauptversamm-
lung live im Internet Ubertragen wird. Sollte ein Aktionar, der sich zu Wort mel-
det, keine Ubertragung seiner Wortmeldung im Internet wiinschen, so wird
technisch sichergestellt, dass bei dieser Wortmeldung die Ubertragung unter-
bleibt, soferne er dies vor seiner Wortmeldung bekannt gibt.

Sollte ein Aktionér dagegen sein, moge er dies jetzt kundtun.

Da dies nicht der Fall ist, teilt der Herr Vorsitzende mit, dass die gesamte

Hauptversammiung in Bild und Ton im Intemet live Gbertragen wird. s==--zzse=ae

Der Herr Vorsitzende berichtet weiters, dass ein Verlassen des Saales auch
das Verlassen des Hauptversammlungsbereiches bedeutet, da Abstimmungen
ausschlieBlich in diesem Raum erfolgen, wobei jedoch alle Abstimmungen deut-
lich in den unmittelbar angrenzenden Raumlichkeiten angekiindigt werden, um
allen, die von ihrem Stimmrecht Gebrauch machen wollen und gerade nicht im
Saal sind, die Mdglichkeit zu geben, sich rechtzeitig zu den Abstimmungen wie-
der hier einfinden zu kdnnen.

Der Herr Vorsitzende erklart, dass er die Prasenz der erschienenen Aktionére -
und Aktionarsvertreter gemaR § 117 Aktiengesetz vor der ersten Abstimmung
bekannt geben wird. :

Der Herr Vorsitzende teilt mit, dass Fragen von gemaf § 118 Aktiengesetz aus-
kunftsberechtigten Aktiondren zu allen Angelegenheiten der Gesellschaft, so-
weit sie zur sachgeméfen Beurteilung eines Tagesordnungspunkten der heuti-
gen Hauptversammlung erforderlich sind, gestellt werden kénnen und das Aus-
kunftsrecht sich auch auf die rechtlichen und geschéaftlichen Beziehungen zu
Konzernunternehmungen und auf die Lage des Konzerns, sowie der in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen erstreckt. Der Herr Vorsitzende
ersucht im Interesse aller Aktionare, bei den Anfragen auf den Gegenstand der
heutigen Verhandlungen Bezug zu nehmen, der durch die Vorlage des Jahres-
abschlusses, des Konzernabschlusses, sowie der Lageberichte des Vorstandes
sowie des Berichtes des Aufsichtsrates Uber das abgelaufene Geschaftsjahr
2009/2010 (zweitausendneun/zweitausendzehn) sehr weit gespannt ist. ~~--v--—-

Weiters ersucht der Herr Vorsitzende mit Riicksicht auf die Wortmeldungswiin-
sche anderer Aktionédre, bei der Bemessung der Redezeit darauf bedacht zu
nehmen, dass auch den anderen, sich zu Wort meldenden Aktiondren in etwa
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die gleiche Redezeit und Aufmerksamkeit der Zuhorer eingerdumt werden soli-
te.-

Fdr Wortmeldungen ersucht der Herr Vorsitzende von den in der Hauptver-
sammlungsunterlage befindlichen Wortmeldungsformularen Gebrauch zu ma-
chen, auf diesen den Namen, die Nummer der ausgehéandigten Stimmkarte und
in Schlagworten das Thema der Anfrage zu notieren. Das im Saal anwesende
Ordnerservice wird die Wortmeldungen einsammeln und an den Herrn Vorsit-
zenden weiterleiten.

Um eine effiziente Abwicklung der Hauptversammlung sicherzustellen, wird, wie
der Herr Vorsitzende mitteilt, der Vorstand vorerst Ober alle Tagesordnungs-
punkte berichten und die Antrage erldutern.

Danach besteht die Méglichkeit zur Debatte ber diese Tagesordnungspunkte.
Im Anschluss daran werden die Tagesordnungspunkte 2 (zwei) bis 6 (sechs),
und 8 (acht) bis 14 (vierzehn} einzeln zur Abstimmung gebracht.

Der Herr Vorsitzende erklart, dass er entsprechend dem vorgesehenen Ablauf
die sich zu Wort meidenden Redner aufrufen und nach vorne an das Redner-
pult bitten werde, damit diese — fiir alle gut sichtbar und hérbar — ihre Wortmel-
dung zum Tagesordnungspunkt ihrer Wahl an die Versammelten richten. -——------

Sollte ein Aktionar zu einem der Tagesordnungspunkte einen Antrag stellen
wollen, so ersucht der Herr Vorsitzende, diesen Antrag nicht nur mdindlich vor-
zutragen, sondern auch schriftlich zu formulieren und bei der Antragstellung
dem beurkundenden Notar zwecks wortgetreuer Protokollierung zu (ibergeben,
wobei hiefur von den in den Aktiondren (ibergebenen Unterlagen enthaltenen
Wortmeldungsformuiaren Gebrauch gemacht werden sollte.

Die Antrage selbst werden grundsétzlich im Rahmen des jeweiligen Abstim-
mungsvorganges behandelt. -

Zum strafferen Ablauf der Auszahlung bestimmt der Herr Vorsitzende, dass die
Stimmzahlung nach dem Subtraktionsverfahren erfoigt. Das bedeutet, dass
grundsatzlich die Nein-Stimmen und die Enthaltungen ausgezahlt und von der
Gesamtzahl der vertretenen Stimmen abgezogen werden, woraus sich die Ja-
Stimmen ergeben. Gemalk § 23 der Satzung gewéhrt je eine Stiickaktie das
Recht auf eine Stimme. Jeder Aktionédr hat Stimmkarten erhalten, die jene
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Nummermn tragen, unter welchem der Aktiondr im Teilnehmerverzeichnis auf-
scheint,

Der Herr Vorsitzende ersucht die Aktionare, ihr Stimmrecht auszuliben, indem
sie jeweils nach Aufruf zur Abstimmung ihre Stimmkarten hochheben. Das
Hochheben der Stimmtafel gilt als Nein-Stimme beziehungsweise Enthaltung.
Die Nummern der Stimmkarten werden vom Stimmenzéhler laut vorgelesen
und in das EDV-System eingegeben. Der Aktionar oder Aktionérsvertreter, des-
sen Stimmkarte vorgelesen wurde, wird gebeten, diese zu senken. ----—------mmune-

Der Herr Vorsitzende weist darauf hin, dass die Nichtausiibung des Stimmrech-
tes durch Aktiondre zur Folge hat, dass die Stimmen aus ihrem Aktienbesitz
den Ja-Stimmen zugeordnet werden.

Wahrend eines Abstimmungsvorganges sollte ein Eintritt in den Versamm-
lungssaal oder ein Verlassen desselben nicht erfolgen, um die ordnungsgema-
e Stimmenzahlung zu gewahrleisten.

Der Herr Vorsitzende weist darauf hin, dass ein Verlassen des Saales ohne
Erteilung einer Stimmrechtsvollmacht an einen Vertreter vor dem Abstim-
mungsvorgang und ohne Abgeben der Stimmkarte am Eingang zur Folge hé'\tté,
dass die Stimme des Abwesenden bei Anwendung des Subtraktionsverfahrens
als Ja-Stimme gezahlt wirde.

Um eine standige Evidenzhaltung der im Saal anwesenden und vertretenen
Aktionare zu gewahrleisten, ersucht der Herr Vorsitzende, die Hauptversamm-
lung unter Vorweis der Eintritts- beziehungsweise Stimmkarte ausschlieflich
dort zu verlassen, wo die Registrierung erfolgt ist.

Der Herr Vorsitzende teilt mit, dass er sich vorbehalt, von dieser Methode ab-
zugehen. '

Der Herr Vorsitzende stellt sodann die Frage, ob jemand gegen diese Vor-
gangsweise sei. Da dies nicht der Fall ist, stellt der Herr Vorsitzende fest, dass
gegen die Subtraktionsmethode kein Einwand besteht.

Der Herr Vorsitzende stellt sodann feét, dass die Tagesordnung im Rahmen der
Einladung zur Hauptversammiung verdffentlicht wurde und auch in den, den
Teilnehmem der Versammlung vorliegenden Unterlagen aufscheint und somit
als bekannt angenommen werden darf.
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TAGESORDNUNG

fautet:

1.

. schéftsjahr 2010/11.

10.

Bericht des Vorstandes; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses des
Lageberichtes und Corporate Governance Berichts, sowie des Konzernab-
schlusses und Konzernlageberichtes flr das Geschéftsjahr vom 1. April
2009 bis zum 31.Marz.2010 (2009/10) mit dem Bericht des Aufsichtsrates
fir das Geschaftsjahr vom 1. April 2009 bis zum 31.Méarz 2010 (2009/10),
sowie des Vorschlages Uber die Gewinnverwendung.

Beschlussfassung (ber die Verwendung des im Jahresabschluss 2009/10
ausgewiesenen Bilanzgewinnes.

Beschlussfassung dber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes fur
das Geschaftsjahr 2009/10.

Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates flr
das Geschaftsjahr 2009/10.

Beschlussfassung {iber die Festsetzung der Vergltung fir die Mitglieder
des Aufsichtsrates flr das Geschéftsjahr 2009/10.

Wahl des Abschlussprifers und Konzernabschlussprifers flir das Ge-

Bericht des Vorstandes Gber den Erwerb eigener Aktien gemal § 65 Abs 3
AktG. :

Wabhlen in den Aufsichtsrat.

Beschiussfassung Uber die Ermachtigung des Vorstandes gemalt § 174
Abs 2 AktG bis 6. Juli 2015 mit Zustimmung des Aufsichtsrates Wandel-
schuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR
100.000.000,--, auch in mehreren Tranchen, auszugeben, alle Bedingun-
gen, die Ausgabe und das Umtauschverhaltnis der Wandelschuldverschrei-
bungen festzusetzen, sowie das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlie-
fben. Die Ermachtigung kann ganz oder in Teilen ausgelibt werden. --------

Beschlussfassung (iber die bedingte Erhdhung des Grundkapitals um bis zu
EUR 14.245.000,— durch Ausgabe von bis zu 12.950.000 Stick neuer, auf
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Inhaber lautender Stammaktien zur Gewahrung von Bezugs- oder Um-
tauschrechten an die Glaubiger der Wandelschuldverschreibungen und
Feststellung der Erfordernisse gemaf § 160 Abs 2 AktG, {ber die Erméch-
tigung des Vorstandes, die weiteren Einzelheiten der bedingten Kapitaler-
héhung und ihrer Durchfiihrung festzusetzen und Uber die Erméchtigung

des Aufsichtsrates, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe

der Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieRen. Die neu

" ausgegebenen Aktien der bedingten Kapitalerhéhung nehmen in gleicher

11.

12.

13.

Weise, wie die zum Zeitpunkt der Ausgabe an der Bérse gehandelten Akti-
en am Gewinn teil.

Beschlussfassung Uber die Erméachtigung des Vorstandes, bis zum 6.Juli
2015 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu EUR 14.245.000,--, al-
lenfalls in mehreren Tranchen, mit Zustimmung des Aufsichtsrates durch
Ausgabe von bis zu 12.950.000 auf den Inhaber lautender Stlickaktien ge-
gen Bareinzahlung oder Sacheinlage, auch unter teilweisem oder ganzli-
chem Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktiondre, zu erhGhen und die
nadheren Ausgabebedingungen, insbesondere Ausgabekurs, Gegenstand
der Sacheinlage, Inhalt der Aktienrechte, Ausschluss der Bezugsrechte etc,
mit Zustimmung des Aufsichtsrates festzulegen. Der Aufsichtsrat ist er-
méchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien
aus dem genehmigten Kapital ergeben, zu beschliefien.

Beschlussfassung Uber die Anderung der Satzung, insbesondere zur An-
passung an das Aktienrechts- Anderungsgesetz 2009 in § 3 (Verdffentli-
chungen und Mitteilungen) Abs 2 und in § 4 (Grundkapital) Abs 5, sowie in
§ 22 (Allgemeines) Abs 3 bis 11.

Beschlussfassung tber den Widerruf der durch Beschluss der vierzehnten
ordentlichen Hauptversammlung vom 3. Juli 2008. zu Punkt 9. der Tages-
ordnung dem Vorstand fiir die Dauer von 30 Monaten ab Beschlussfassung
erteilten Erméchtigung — soweit diese noch nicht ausgeibt wurde — zum
Ruickkauf und zur Verwendung eigener Aktien, unter gleichzeitiger Erméch-
tigung des Vorstandes gemal § 65 Abs 1 Z 8 AktG binnen 30 Monaten ab
Beschlussfassung eigene Aktien der Gesellschaft im Ausmal von bis zu
10 % des Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben, wobei der Erwerbs-
kurs je zu erwerbender Stlickaktie EUR 1,10 nicht unterschreiten und
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EUR 110,-- nicht Gberschreiten darf, sowie (iber die Eméchtigung des Vor-
standes, die erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversamm-
lungsbeschluss einzuziehen oder zur Durchfihrung des Mitarbeiterbeteili-
gungs- bzw. Stock-Option-Programmes der Gesellschaft zu verwenden.
Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die
Einziehung von Aktien ergeben, zu beschlielen. -

14. Beschlussfassung lber den Widerruf der durch Beschluss der vierzehnten
ordentlichen Hauptversammlung vom 3. Juli 2008 zu Punkt 10. der Tages-
ordnung dem Vorstand fir die Dauer von finf Jahren erteilten Erméchti-
gung — soweit diese noch nicht ausgelibt wurde — zur Veraullerung eigener
Aktien, unter gleichzeitiger Erméachtigung des Vorstandes gemaflt § 65
Abs 1 b AktG fur die Dauer von finf Jahren ab Beschlussfassung, sohin bis
einschliellich 6. Juli 2015, mit Zustimmung des Aufsichtsrates und ohne
weiteren Beschluss der Hauptversammlung erworbene eigene Aktien der
Gesellschaft auch auf andere Art als (iber die Bérse oder durch ein offentli-
ches Angebot zu veraul3ern, insbesondere zur Bedienung von Aktienoptio-
nen von Arbeitnehmern, leitenden Angestellten und Mitgliedern des Vor-
standes / der Geschéftsflihrung der Gesellschaft oder eines mit ihr verbun-
denen Unternehmens oder von allenfalls ausgegebenen Wandelschuldver-
schreibungen, zur Einziehung, als Gegenleistung fur den Erwerb von Un-
ternehmen, Beteiligungen oder sonstigen Vermogenswerten, flr die Verau-
Rerung im Wege eines Accelerated-Bookbuilding-Verfahrens, und zu jedem
sonstigen, gesetzlich zuldssigen Zweck zu verwenden und hierbei das Be-
zugsrecht der Aktiondre geman § 65 Abs 1b iVm §8§ 169 bis 171 AktG aus-
zuschlieflen. Die Ermachtigung kann ganz oder in Teilen ausge(ibt werden.

Der Herr Vorsitzende kommt nun zur Erdedigung der Tagesordnung und gibt
bekannt, dass er gemal § 24 Abs. 2 der Satzung, wonach er die Reihenfolge
der Gegenstande der Tagesordnung zu bestimmen berechtigt ist, die Tages-
ordnung in der Reihenfolge, wie in der "Wiener Zeitung" angekiindigt, abwickeln
werde.

Zum ersten Punkt der Tagesordnung:

"Bericht des Vorstandes; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses,
des Lageberichtes und Corporate Governance Berichts sowie des Kon-
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zernabschlusses und Konzernlageberichtes filr das Geschiftsjahr vom
01.04.2009 bis zum 31.03.2010 (2009/10) mit dem Bericht des Aufsichtsra-
tes fiir das Geschiftsjahr vom 01.04.2009 bis zum 31.03.2010 (2009/10)
sowie des Vorschlages fiir die Gewinnverwendung”

weist der Herr Vorsitzende darauf hin, dass die erwdhnten vorgelegten Berichte
wahrend der in § 108 (Paragraf einhundertacht) Absatz 3 (drei) des Aktienge-
setzes vorgesehenen Frist am Sitz der Gesellschaft zur Einsichtnahme aufge-
legt, beziehungsweise erhiltlich waren, auf der Website der Gesellschaft abruf-
bar sind und auch bei der heutigen Hauptversammiung aufliegen.

Gemél dem Vorschlag des Herm Vorsitzenden wird von der Hauptversamm-
lung auf die Verlesung des der Hauptversammlung vorliegenden, um den An-
hang erweiterten Jahresabschlusses 2009/2010 samt Lagebericht, des Corpo-
rate Governance Berichts, des Berichtes des Aufsichtsrates, des Gewinnver-
wendungsvorschlages und des Konzerngeschéftsherichtes 2009/2010 mit dem
um den Anhang erweiterten Konzernabschluss und Konzernlagebericht verzich-
tet.

Der Herr Vorsitzende berichtet, dass sich der Aufsichtsrat im Wirtschaftsjahr
2009/2010 in 4 (vier) Sitzungen vom Vorstand Bericht Gber den Gang der Ge-
schéfte und die Lage der Geselischaft erstatten lie und die Geschéaftsfiihrung
gemaf den Erfordernissen der Gesetze und der Satzung (berwacht hat. Dem
um den Anhang erweiterten Jahresabschluss 2009/20010 samt Lagebericht
und dem um den Anhang erweiterten Konzernabschluss und Konzernlagebe-
richt 2009/2010 wurde vom Abschlusspriifer, der PwC Wirtschaftsprifung
GmbH, der uneingeschrénkte Priifungsvermerk erteilt. Nach Behandlung des
Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses im Priffungsausschuss hat
der Aufsichtsrat anhand der Priifberichte des Abschlusspriifers und des Prii-
fungsausschusses, sowie nach durchgeflihrter eigener Priifung in der Aufsichts-
ratsitzung vom 8.6.2010 (achten Juni zWeitausendzehn) den Jahresabschiuss
der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft zum
31.3.2010 (einunddreiligsten Marz zweitausendzehn) gebilligt, wodurch dieser
gemal § 96 (Paragraf sechsundneunzig) Absatz 4 (vier) des Aktiengesetzes
festgestellt ist, sich mit dem Konzernabschluss, mit dem Lagebericht, sowie
dem Konzernlagebericht und dem Corporate Governance Bericht des Vorstan-
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des und dem Uberleitungsbericht geman § 245a (Paragraf zweihundertfinfund-
vierzig a} Unternehmensgesetzbuch einverstanden erklart und den Bericht des
Aufsichtsrates an die heutige Hauptversammlung verabschiedet.

Der Jahresabschluss und der Kpnzernabschluss samt Lageberichten werden
dieser Niederschrift als Beilagen ./3 und ./4 und der Bericht des Aufsichtsrates
als Beilage ./5 angeschlossen.

Nun ersucht der Herr Vorsitzende den Vorsitzenden des Vorstandes, Herrn Dip-
lom-Ingenieur Andreas GERSTENMAYER, und die Vorstandsmitglieder, Herren
Diplomkaufmann Steen Ejlskov HANSEN und Ingenieur Heinz MOITZI um ihre
Berichte.

Sodann erstatten die Herren Diplom-Ingenieur Andreas GERSTENMAYER,
Ingenieur Heinz MOITZI und Diplomkaufmann Steen Ejlskov HANSEN ihre
Berichte.

Anschliefend dankt der Herr Vorsitzende den Herren Diplom-Ingenieur Andre-
as GERSTENMAYER, Diplomkaufmann Steen Ejlskov HANSEN und Ingenieur
Heinz MOITZI fir ihre Ausfihrungen.

Zum zweiten Punkt der Tagesordnung:

"Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinng™ -------ssoeunvuan

berichtet der Herr Vorsitzende, dass der Antrag des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates der Gesellschaft vorliegt, vom ausgewiesenen und ausschittungs-
fahigen Bilanzgewinn 2009/2010 in H6he von Euro 14.143.889,47 (vierzehn
Millionen einhundertdreiundvierzigtausendachthundertneunundachtzig Komma
siebenundvierzig) auf die zum Auszahlungstag ausstehenden und gewinnbe-
rechtigten Stiickaktien eine Dividende in Hohe von 10 (zehn) Cent pro Aktie
auszuschitten und den Restbetrag auf neue Rechnung vorzutragen. Das
Grundkapital der Gesellschaft von € 28.490.000 (Euro achtundzwanzig Millio-
nen vierhundertneunzigtausend) besteht aus 25.900.000 (funfundzwanzig Milli-
onen neunhunderttausend) Stlckaktien, wobei die AT & S Austria Technologie
& Systemtechnik Aktiengesellschaft 2.577.412 (zwei Millionen finfhundertsie-
benundsiebzigtausendvierhundertzwdlf) eigene Aktien hélt, sodass heute



- Seite flinfzehn-

23.322.588 (dreiundzwanzig Millionen dreihundertzweiundzwanzigtausendfiinf-
hundertachtundachtzig) Aktien ausstehend und gewinnberechtigt sind. Somit
wédren mit heutigem Stand € 2.332.258,80 (Euro zwei Millionen dreihundert-
zweiunddreiligtausendzweihundertachtundfiinfzig Komma achtzig) auszuscht-
ten und der Restbetrag von € 11.811.630,67 (Euro elf Millionen achthundertelf-
tausendsechshundertdreiRig Komma siebenundsechzig) auf neue Rechnung
vorzutragen. '

Die Kapitalertragssteuer in Hhe von 25 % (flinfundzwanzig Prozent) ist jeweils
davon in Abzug zu bringen. Dividendenzahltag ist nach Mallgabe der gesetzli-
chen Vorschriften und der Satzung der 28.7.2010 (achtundzwanzigste Juli zwei-
tausendzehn). Die Auszahlung der Dividende erfolgt Uber die jeweiligen Depot-
banken, Zahistelle ist die Raiffeisen Centrobank AG, Wien.

Der Aufsichtsrat hat sich in seiner Sitzung vom 8.6.2010 (achten Juni zweitau-
sendzehn) diesem Vorschlag des Vorstandes liber die Verwendung des Bilanz-
gewinnes angeschlossen.

Zum dritten Punkt der Tagesordnung:

"Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes fiir
das Geschéftsjahr 2009/2010"

berichtet der Herr Vorsitzende, dass der Antrag des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates der Gesellschaft vorliegt, den Mitgliedern des Vorstandes in einem
Vorgang, also en bloc, fiir das Geschaftsjahr 2009/20010 die Entlastung zu er-
teilen.

Es ist also vorgesehen, den Mitgliedern des Vorstandes pauschal die Entlas-
tung zu erteilen.

Der Herr Vorsitzende stellt nach seiner diesbezliglichen Frage fest, dass gegen
diese Vorgangsweise kein Einwand besteht.
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Zum vierten Punkt der Tagesordnung:

"Beschlussfassung tber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates
fiir das Geschéftsjahr 2009/2010"

berichtet der Herr Vorsitzende, dass der Antrag des Vorstandes und des Auf-
sichisrates der Gesellschaft vorliegt, (Uber die Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrates in einem Vorgang, also en bloc, abzustimmen und den Mitglie-
dern des Aufsichtsrates fiir die Tatigkeit im Geschéaftsjahr 2009/2010 die Entlas-
tung zu erteilen.

Es ist also vorgesehen, den Mitgliedern des Aufsichtsrates pauschal die Entlas-
tung zu erteilen.

Der Herr Vorsitzende stellt nach seiner diesbezliglichen Frage fest, dass kein
Einwand gegen diese Vorgangsweise besteht.

Zum filinften Punkt der Tagesordnung:

"Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mltglleder
des Aufsichtsrates fiir das Geschiftsjahr 2009/2010."

teilt der Herr Vorsitzende mit, dass der Antrag des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates der Gesellschaft voriiegt, die Vergiitung fir den Aufsichtsrat fir das
Geschéftsjahr 2009/2010 mit insgesamt Euro 68.300,-- (achtundsechzigtau-
senddreihundert) zu beschliefen, wobei sich die Gesamtvergiitung wie folgt
aufgliedert;

Ausschuss-
Fixum i Variabel

Sitzungsgeld| Summe

~ 47.500 12.000 "8.800|  68.300
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Allenfalls anfallende Steuern und Abgaben auf Aufsichtsratsvergitungen und
Sitzungsgelder mit Ausnahme der persdnlichen Einkommensteuer sind den
Aufsichtsratsmitgliedern zu erstatten.

Zum sechsten Punkt der Tagesordnung:

"Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Ge-
schéftsjahr 2009/2010"

berichtet der Herr Vorsitzende, und dass der schriftliche Antrag des Aufsichtsra-
tes der Gesellschaft vorliegt, die nach Befassung des Prifungsausschusse vom
Aufsichtsrat gemafR § 270 (Paragraf zweihundertsiebzig) Absatz 1 (eins) Unter-
nehmensgesetzbuch vorgeschlagene PwC Wirtschaftspriifung GmbH zum Ab-
schlussprifer und Konzemabschlussprifer fir das Geschéftsjahr 2010/2011
( zweitausendzehn/zweitausendelf) zu bestellen.

Dazu weist der Herr Vorsitzende darauf hin, dass die PwC Wirtschaftspriifung
GmbH gegeniiber dem Aufsichtsrat und dem Prifungsausschuss ihre Unbefan-
genheit schlissig dargestellt hat. Weiters informiert der Herr Vorsitzende, dass
die PwC Wirtschaftspriifung GmbH eine Unabhangigkeitserklarung abgegeben
hat. Diese liegt den, den Aktionéren Ubergebenen, Unterlagen bei und ist auch
auf der Homepage der Gesellschaft veréffentlicht. Den Berichtspflichten nach
§ 270 (Paragraf zweihundertsiebzig) Unternehmensgesetzbuch wurde entspro-
chen.

Zum siebenten Punkt der Tagesordnung:

"Bericht des Vorstandes iiber den Erwerb und Bestand eigener Aktien
gemiR § 65 Abs 3 Aktiengesetz"

ersucht der Herr Vorsitzende Herrn Diplomkaufmann HANSEN um den Bericht
des Vorstandes.
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Dieser erstattet zu diesem Tagesordnungspunkt seinen Bericht, der als Beilage
/6 dieser Niederschrift angeschlossen ist.

Der Herr Vorsitzende dankt Herrn Diplomkaufmann Hansen fur diesen Bericht. -

Zum achten Punkt der Tagesordnung:

" Wahlen in den Aufsichtsrat"

teilt der Herr Vorsitzende der Versammlung mit, dass mit Beendigung der heu-
tigen Hauptversammlung die Funktionsperiode der Aufsichtsratsmitglieder, Her-
ren Ingenieur Willibald Dorflinger, Diplomkaufmann Karl Fink, Diplom-Ingenieur
Albert Hochleitner und seiner Person durch Zeitablauf endet. Gemal § 10 (Pa-
ragraf zehn) der Satzung besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei und
hdchstens neun von der Hauptversammlung gewahlten Mitgliedern. Bisher hat
sich der Aufsichtsrat aus sechs Mitgliedern, die von der Hauptversammiung
gewahlt wurden, zusammengesetzt. Um diese Zahl wieder zu erreichen, waren
in der heutigen Hauptversammlung daher vier Mitglieder zu wahlen. Der Auf-
sichtsrat schlagt vor, alle vier Mandate zu besetzen, sodass sich der Aufsichts-
rat nach der Wah!l wieder aus sechs von der Hauptversammlung gewahlten
Mitgliedern zusammensetzt. -
Die Wahlvorschlage des Aufsichtsrates beruhen auf Empfehlungen des Nomi-
nierungsausschusses. Diese Empfehiungen wurden auf Grundlage der Anfor-
derungen des Corporate Governance Kodex abgegeben.

Die Hauptversammlung ist, wie der Herr Vorsitzende weiters berichtet, bei der
Wabhl in folgender Weise an Wahlvorschlage gebunden. Vorschlage zur Wahl
von Aufsichtsratsmitgliedern samt den Erkldrungen gemal § 87 (Paragraf sie-
benundachtzig) Absatz 2 (zwei) Aktiengesetz fir jede vorgeschlagene Person
mussten bis spatestens am 30.6.2010 (dreifBigsten Juni zweitausendzehn) auf
der Internetseite der Gesellschaft zuganglich gemacht werden, widrigenfalls die
betreffende Person nicht in die Abstimmung einbezogen werden darf. Dieses
Erfordemnis ist fir die seitens des Aufsichtsrates vorgeschlagenen Personen
erflllf. Wahlvorschlage von Aktiondren sind der Gesellschaft keine zugegan-
gen.
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Zur Wahl in den Aufsichtsrat liegt der Antrag des Aufsichtsrates der Geseli-
schaft vor, die Herren Ingenieur Willibald DORFLINGER, Diplom-Ingenieur Al-
bert HOCHLEITNER, Diplomkaufmann Karl FINK und seine Person wieder zu
Aufsichtsraten der Gesellschaft fiir die langstmogliche Funktionsdauer gemaf §
11 (Paragraf elf) der Satzung— also bis zur Beendigung der Hauptversammlung,
die liber die Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr nach der Wahl beschlief3t,
wobei das Geschaéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wurde, nicht
mitgerechnet wird - zu wihlen.

Der Herr Vorsitzende berichtet, dass jede der vorgeschlagenen Personen eine
Erklarung gemaf § 87 (Paragraf siebenundachtzig) Absatz 2 (zwei) Aktienge-
setz zur fachlichen Qualifikation, zu den beruflichen oder vergleichbaren Funk-
tionen und dass keine Umstéinde vorliegen, die die Besorgnis der Befangenheit
begrinden konnten, abgegeben hat. Diese Erkldrungen wurden auf der Inter-
netseite der Gesellschaft verdffentlicht.

Der Herr Vorsitzende verweist darauf, dass die zu wéahlenden Aufsichtsratsmit-
glieder der Hauptversammilung schon bekannt sind, entschuldigt die Abwesen-
heit des Hermn Dipl.-Ing. Albert HOCHLEITNER infolge Auslandsaufenthaltes,
und verweist auf die Lebenslaufe der Herren Ingenieur Willibald DORFLINGER,
Diplom-lngenieur Albert HOCHLEITNER, Diplomkaufmann Karl FINK und sei-
ner Person, welche sich bei den, den Aktionaren libergebenen Unterlagen be-
finden. ' '

Zum neunten Punkt der Tagesordnung:

sBeschlussfassung iiber die Erméchtigung des Vorstandes gemaR § 174
Abs 2 AktG bis 6. Juli 2015 mit Zustimmung des Aufsichtsrates Wandel-
schuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR
100.000.000,--, auch in mehreren Tranchen, auszugeben, alle Bedingun-
gen, die Ausgabe und das Umtauschverhiltnis der Wandelschuldver-
schreibungen festzusetzen, sowie das Bezugsrecht der Aktionire auszu-
schlieBen. Die Erméchtigung kann ganz oder in Teilen ausgeiibt werden.*

berichtet der Herr Vorsitzende, dass der Antrag des Vorstandes und Aufsichts-
rates der Gesellschaft vorliegt, den Vorstand zu erméchtigen, mit Zustimmung
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des Aufsichtsrates bis zum 6.7.2015 (sechsten Juli zweitausendfiinfzehn) ein-
malig oder mehrmmals auf den Inhaber lautende Wandelschuldverschreibungen
im Gesamtnennbetrag von bis zu Euro 100.000.000,-- (einhundert Millionen }
auszugeben und den Inhabern von Wandelschuldverschreibungen Bezugs-
oder Umtauschrechte auf den Bezug von auf Inhaber lautenden Stiickaktien
der Gesellschaft nach MafRgabe der vom Vorstand festzulegenden Wandel-
schuldverschreibungsbedingungen zu gewahren.

Der Vorstand soll erméachtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrates nach
Mallgabe der aktienrechtlichen Vorschriften die Ausgabe- und Ausstattungs-
merkmale sowie die Wertpapierbedingungen der Wandelschuldverschreibun-
gen, wie insbesondere Zinssatz, Ausgabekurs, Laufzeit und Stlickelung, Ver-
wasserungsschutzbestimmungen, Wandlungszeitraum, Wandlungsrechte und
—pflichten, Wandlungsverhaltnis, sowie Wandlungspreis, zu bestimmen. Der
Vorstand soll ermachtigt werden, das Bezugsrecht der Aktionéare auf die Wan-
delschuldverschreibungen ganz oder teilweise auszuschlielRen, sofern dies
sachlich gerechtfertigt und im Interesse der Gesellschaft ist. Der Ausgabebetrag
der bei Austbung der Umtausch- und/cder Bezugsrechte auszugebenden Akti-
en soll sich nach dem Durchschnitt der Schlusskurse an der Wiener Borse, be-
Ziehungsweise an der Borse der Hauptnotierung der Aktien der Gesellschaft,
der zwanzig dem Zuteilungstag der Wandelschuldverschreibung vorausgehen-
den Handelstage plus einem Aufschlag von 30% (dreidig Prozent) oder einem
jeweiligen hoheren Aufschlag, welcher der Erwartung der Kursentwicklung der
Aktien der Geselischaft im Zusammenhang mit ahnlichen Transaktionen am
relevanten Markt entspricht, errechnen, wobei fiir die Bestimmung der Ahnlich-
keit einer Transaktion deren Laufzeit, Zinsen und Veolumen ausschlaggebend
sein soll. Der Bericht des Vorstandes ist als Beilage ./7 der Niederschrift ange-
schlossen.

Zum zehnten Punkt der Tagesordnung:

"Beschlussfassung liber die bedingte Erhdhung des Grundkapitals um bis
zu EUR 14.245.000,-- durch Ausgabe von bis zu 12.950.000 Stiick neuer,
auf Inhaber lautender Stiickaktien zur Gewihrung von Bezugs- oder Um-
tauschrechten an die Glaubiger der Wandelschuldverschreibungen und
Feststellung der Erfordernisse gemiB § 160 Abs 2 AktG, iiber die Erméch-
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tigung des Vorstandes, die weiteren Einzelheiten der bedingten Kapitaler-
hohung und ihrer Durchfithrung festzusetzen und liber die Erméchtigung
des Aufsichtsrates Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe
der Aktien aus dem bedingten Kapitai' ergeben, zu beschliefen. Die neu
ausgegebenen Aktien der bedingten Kapitalerh6hung nehmen in gleicher
Weise, wie die zum Zeitpunkt der Ausgabe an der Borse gehandelten Ak-
tien am Gewinn teil"

berichtet der Herr Vorsitzende, dass der Antrag des Vorstandes und Aufsichts-
rates der Gesellschaft vorliegt, das Grundkapital gemaR § 159 (Paragraf ein-
hundertneunundflinfzig) Absatz 2 (zwei) Ziffer 1 (eins) Aktiengesetz um bis zu
Euro 14.245.000,~ (vierzehn Millionen zweihundertfinfundvierzigtausend)
durch Ausgabe von bis zu 12.950.000 (zwolf Millionen neunhundertfiinfzigtau-
send) Stlick neuer, auf Inhaber lautender Stiickaktien bedingt zu erhéhen. Die-
se bedingte Kapitalerhéhung soll nur insoweit durchgeflihrt werden, als Inhaber
von auf Grundlage des in der heutigen Hauptversammlung zu beschlieRenden’
Hauptversammlungsbeschlusses ausgegebenen Wandelschuldverschreibun-
gen von dem ihnen gewahrten Bezugs- oder Umtauschrecht auf Aktien der Ge-
selischaft Gebrauch machen.

Der Aufsichtsrat soll erméchtigt werden, Anderungen der Satzung, die sich
durch die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschiie-
en. Entsprechendes gilt fiir den Fall der Nichtausiibung der Erméchtigung zur
Ausgabe der Wandelschuldverschreibungen nach Ablauf des Erméachtigungs-
zeitraumes sowie im Falle der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach
Ablauf der Fristen nach den Wandelschuldverschreibungsbedingungen. ----------

Die neu ausgegebenen Aktien der bedingten Kapitalerhdhung sollen in gleicher
Weise, wie die zum Zeitpunkt der Ausgabe an der Bérse gehandelten Aktien,
am Gewinn teilnehmen.

- Die Summe aus der Anzahl der nach den Wertpapierbedingungen der Wandel-
schuldverschreibungen jeweils aus bedingtemn Kapital aktuell ausgegebenen
oder potenziell auszugebenden Bezugsaktien und der Anzah! der aus dem ge-
nehmigten Kapital ausgegebenen Aktien darf die Zahl von 12.950.000 nicht
uberschreiten. Es gilt somit eine betragsméfRige Determinierung der Erméachti-
gungen.
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Der Vorstand soll ermachtigt werden, alle Bedingungen, die Ausgabe und das
Umtauschverhéltnis der Wandelschuldverschreibungen festzulegen, sowie das
Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlie3en.

Der Ausgabebetrag der bei Ausibung der Umtausch- undfoder Bezugsrechte
auszugebenden Aktien soll sich nach dem Durchschnitt der Schlusskurse an
der Wiener Bérse, beziehungsweise an der Borse der Hauptnotierung der Akti-
en der Geselischaft der 20 (zwanzig) dem Zuteilungstag der Wandelschuldver-
schreibung vorausgehenden Handelstage, plus einem Aufschlag von 30 %
(dreilRig Prozent) oder einem jeweiligen héheren Aufschlag, welcher der Erwar-
tung der Kursentwicklung der Gesellschaft im Zusammenhang mit ahnlichen
Transaktionen am relevanten Markt entspricht, errechnen, wobei fir die Be-
stimmung der Ahnlichkeit einer Transaktion deren Laufzeit, Zinsen und Volu-
men ausschlaggebend sein sollen. :

Der Herr Vorsitzende weist darauf hin, dass diese Antrage in vollem Wortlaut in
den allen Aktiondren Ubergebenen Unterlagen enthalten sind.

Zum elften Punkt der Tagesordnung:

» Beschlussfassung lber die Ermachtigung des Vorstandes bis zum 6.Juli
2015 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu EUR 14.245.000,--, allen-
falls in mehreren Tranchen, mit Zustimmung des Aufsichtsrates durch
Ausgabe von bis zu 12.950.000 auf den Inhaber lautender Stiickaktien ge-
gen Bareinzahlung oder Sacheinlage, auch unter teilweisem oder géanzli-
chem Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktionidre, zu erhhen und die
naheren Ausgabebedingungen, insbesondere Ausgabekurs, Gegenstand
der Sacheinlage, Inhalt der Aktienrechte, Ausschluss der Bezugsrechte
etc. mit Zustimmung des Aufsichtsrates festzulegen. Der Aufsichtsrat ist
ermichtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Ak-
tien aus dem genehmigten Kapital ergeben, zu beschlieBen* -—-—---------— -—-

teilt der Herr Vorsitzende mit, dass der Antrag des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates der Gesellschaft vorliegt, den Vorstand zu erméchtigen, bis zum
6.Juli 2015 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu EUR 14.245.000,--,
allenfalls in mehreren Tranchen, mit Zustimmung des Aufsichtsrates durch
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Ausgabe von bis zu 12.950.000 auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen
Bareinzahlung oder Sacheinlage, auch unter teilweisem oder génzlichem Aus-
schiuss des Bezugsrechtes der Aktionére, zu erhdhen und die naheren Ausga-
bebedingungen, insbesondere Ausgabekurs, Gegenstand der Sacheinlage, In-
halt der Aktienrechte, Ausschiuss der Bezugsrechte et cetera, mit Zustimmung
des Aufsichtsrates festzulegen. Der Aufsichtsrat soll erméchtigt werden, Ande-
rungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem genehmig-
ten Kapital ergeben, zu beschlieRen. Der dieshezligliche Bericht ist als Beilage
/8 dieser Niederschrift angeschlossen.

Zum zwélften Punkt der Tagesordnung:

»Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung, insbesondere ‘zur
Anpassung an das Aktienrechts- Anderungsgesetz 2009 in § 3 (Versffent-
lichungen und Mitteilungen) Abs 2 und in § 4 (Grundkapital) Abs 5, sowie
in § 22 (Allgemeines) Abs 3 bis 11¢

berichtet der Herr Vorsitzende, dass sich der Vorstand und der Aufsichtsrat der
Gesellschaft mit den gednderten gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere mit
dem Aktienrechts- Anderungsgesetz 2009, befasst haben.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, die Anderung der Satzung in §
3 (Verdffentlichungen und Mitteilungen Absatz 2 {(zwei) und in § 4 (Grundkapi-
tal) Absatz 5 (funf), sowie in § 22 ( Aligemeines) Absatz 3 (drei) bis 11 (elf) ge-
maf der Darstellung, die auf der Internetseite der Gesellschaft zur Verfiigung
steht und Uberdies zur heutigen Hauptversammlung aufgelegt wurde und den
Erschienenen vorliegt, zu beschiieen. Diese Satzungsanderungen dienen der
Aktualisierung, Klarstellung und insbesondere der Anpassung an die Gesetzes-
lage nach Inkrafttreten des Aktienrechts- Anderungsgesetzes 2009, —-----—---—--

Es liegt somit der Antrag des Vorstandes und Aufsichtsrates der Gesellschaft
vor, die Satzung zu andern, sodass die nachstehenden Satzungsbestimmungen
wie folgt lauten:

§ 3 Absatz 2: ,Aktiondre kénnen ausschliefilich in deutscher oder englischer
Sprache rechtswirksame Mitteilungen an die Gesellschatt richten. “--------svve-m--—
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§ 4 Absatz 5 a): "Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammiung vom
7. Juli 2010 ermachtigt, bis zum 6. Juli 2015 das Grundkapital der Gesellschaft
um bis zu EUR 14.245.000,-, allenfalls in mehreren Tranchen, mit Zustimmung
des Aufsichtsrates durch Ausgabe von bis zu 12.850.000 auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien gegen Bareinzahlung oder Sacheinlage, auch unter
teilweisem oder génzlichem Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktiondre, zu
erhéhen und die naheren Ausgabebedingungen (insbesondere Ausgabekurs,
Gegenstand der Sacheinlage, Inhalt der Aktienrechte, Ausschluss der
Bezugsrechte etc) mit Zustimmung des Aufsichtsrates festzulegen. Der
Aufsichtsrat ist ermachtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die
Ausgabe von Aktien aus dem genehmigten Kapital ergeben, zu beschlielen,"--

§ 4 Absatz 5 b):. "Das Grundkapital ist geman § 159 Abs 2 Z 1 Aktiengesetz
(AktG) um bis zu EUR 14.245.000,- durch Ausgabe von bis zu 12.950.000
Stilick neuer, auf inhaber lautender Stiickaktien bedihgt erhoht. Diese bedingte
Kapitalerhohung wird nur insoweit durchgeflihrt, als Inhaber von auf Grundlage
des Hauptversammlungsbeschlusses vom 7.Juli 2010 ausgegebenen
WandelschuIdVerschreibungen von dem ihnen gewahrten Bezugs- oder
Umtauschrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen. Die neu
ausgegebenen Aktien der bedingten Kapitalerhhung nehmen in gleicher
Weise, wie die zum Zeitpunkt der Ausgabe an der Borse gehandelten Aktien
am Gewinn teil. Der Ausgabebetrag der bei Auslibung der Umtausch- und/oder
Bezugsrechte auszugebenden Aktien errechnet sich nach dem Durchschniit der
Schlusskurse an der Wiener Borse bzw. an der Bdrse der Hauptnotierung der
Aktien der Gesellschaft der 20 dem Zuteilungstag der
Wandelschuldverschreibung vorausgehenden Handelstage, plus einem
Aufschlag von 30 % oder einem jeweiligen héheren Aufschlag, welcher der
Erwartung der Kursentwicklung der Gesellschaft im Zusammenhang mit
ahnlichen Transaktionen am relevanten Markt entspricht, wobei flur die
Bestimmung der Ahnlichkeit einer Transaktion deren Laufzeit, Zinsen und
Volumen ausschlaggebend sind. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, Anderungen
der Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapita!
ergeben, zu beschliellen. Entsprechendes gilt fir den Fall der Nichtauslibung
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der Ermé&chtigung zur Ausgabe der Wandelschuldverschreibungen nach Ablauf
des Erméchtigungszeitraumes sowie im Falle der Nichtausnutzung des
bedingten Kapitals nach Ablauf der Fristen nach  den
Wandelschuidverschreibungsbedingungen.”

§4 Absatz 5 c) "Die Summe aus (i) der Anzahl der nach den
Wertpapierbedingungen der Wandelschuldverschreibungen jeweils aus dem
bedingten Kapital aktuell ausgegebenen oder potentiell auszugebenden
Bezugsaktien und (ii) der Anzahl der aus dem genehmigten Kapital
ausgegebenen Aktien darf die Zahl von 12.950.000 nicht (berschreiten
(betragsméRige Determinierung der Erméachtigungen nach litterae a und b)."” -—-

§ 22 Absatz 3: "Die Einberufung ist spéatestens am 28. Tag vor einer
ordentlichen Hauptversammlung (§ 104 AktG), ansonsten spatestens am 21.
Tag vor der Hauptversammlung zu veréffentlichen. Diese Frist ist von dem nicht
mitzuzahlenden Tag der Hauptversammlung zurlickzurechnen. "

§ 22 Absatz 4: "Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammiung
richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des zehnten Tages vor dem Tag
der Hauptversammlung {(Nachweisstichtag). Bei depotverwahrten Inhaberaktien
genlgt fir den Nachweis des Anteilsbesitzes am Nachweisstichtag eine
Depotbestatigung gemal § 10a AktG, die der Geselischaft am dritten Werktag
vor der Hauptversammlung unter der .in der Einberufung hierfiir mitgeteilten
Adresse zugehen muss, wenn nicht in der Einberufung ein spaterer Zeitpunkt

festgelegt wird. Bei nicht depotverwahrten Inhaberaktien geniigt die schriftliche
Bestatigung der Gesellschaft oder eines Gsterreichischen 6ffentlichen Notars,
die der Gesellschaft spatestens am dritten Werktag vor der Hauptversammlung
unter der in der Einberufung hierfur mitgeteilten Adresse zugehen muss, wenn
nicht in der Einberufung ein spéterer Zeitpunkt festgelegt wird. Fir den Inhalt
der Bestatigung gilt § 10a Abs 2 AktG sinngemafl mit Ausnahme der Nummer
des Depots." :
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§ 22 Absatz 5: "Zur Teilnahme an der Hauptversammiung und zur Ausiibung
der Aktionarsrechte, die im Rahmen der Hauptversammiung geltend zu machen
sind, kann jeder Aktionar eine natlrliche oder juristische Person als Vertreter
bestellen. Die Vollmacht ist in Textform zu ereilen, der Gesellschaft zu
ubermitteln und von dieser aufzubewahren oder nachpriifbar festzuhalten. Die
Einzelheiten fiir die Erteilung dieser Vollmachten werden zusammen mit der
Einberufung der Hauptversammlung bekannt gemacht.”

§ 22 Absatz 6: "Die Hauptversammlung kann ganz oder auszugsweise in Ton
und Bild o&ffentlich Obertragen und aufgezeichnet werden. Die Form der
Ubertragung ist mit der Einladung zur Hauptversammlung anzukiindigen. Der
Vorstand ist erméachtigt, Bestimmungen zum Verfahren zu treffen und die
naheren Einzelheiten der Ubertragung festzulegen.”

In § 22 (Allgemeines) werden die Absétze 7 bis 11 ersatzlos gestrichen. ----------

Zum dreizehnten Punkt der Tagesordnung:

,Beschlussfassung iiber den Widerruf der durch Beschluss der
vierzehnten ordentlichen Hauptversammlung vom 3. Juli 2008 zu Punkt 9.
der Tagesordnung dem Vorstand fiir die Dauer von 30 Monaten ab
Beschlussfassung erteilten Ermichtigung — soweit diese noch nicht
ausgeiibt wurde — zum Riickkauf und zur Verwendung eigener Aktien,
unter gleichzeitiger Erméchtigung des Vorstandes gemaR § 65 Abs 1 Z 8
AktG binnen 30 Monaten ab Beschlussfassung eigene Aktien der
Gesellschaft im AusmaB von bis zu 10% des Grundkapitals der
Geselischaft zu erwerben, wobei der Erwerbskurs je zu erwerbender
Stilickaktie EUR 1,10 nicht unterschreiten und EUR 110,- nicht
Uberschreiten darf sowie iliber die Ermichtigung des Vorstandes, die
erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsheschluss
einzuziehen oder zur Durchfilhrung des Mitarbeiterbeteiligungs- bzw.
Stock-Option-Programmes der Gesellschaft zu verwenden. Der
Aufsichtsrat ist erméchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die
Einziehung von Aktien ergeben, zu beschlieRen®
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berichtet der Herr Vorsitzende, dass der Antrag des Vorstandes und
Aufsichtsrates der Gesellschaft vorliegt, die durch Beschluss der vierzehnten
ordentlichen Hauptversammlung vom 3. 7. 2008 (dritten Juli zweitausendacht)
zu Punkt 9. der Tagesordnung dem Vorstand fur die Dauer von 30 (dreiRig)
Monaten ab Beschlussfassung erteilte Ermachtigung — soweit diese noch nicht
ausgelbt wurde — zum Rickkauf und zur Verwendung eigener Aktien zu
widerrufen, und gleichzeitig den Vorstand zu ermachtigen, gemanl § 65 Abs 1 Z
8 AktG binnen 30 (dreiRig) Monaten ab Beschlussfassung eigene Aktien der
Gesellschaft im Ausmal} von bis zu 10 % (zehn Prozent) des Grundkapitals der
Gesellschaft zu erwerben, wobei der Erwerbskurs je zu erwerbender Stlickaktie
EUR 1,10 (Euro eins Euro-Cent zehn) nicht unterschreiten und EUR 110,--
(Euro einhundertzehn) nicht Uberschreiten darf, sowie den Vorstand zu
erméachtigen, die erworbenen eigenen  Aktien ohne  weiteren
Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen ‘oder zur Durchfiihrung des
Mitarbeiterbeteiligungs- bzw. Stock-Option-Programmes der Geselischaft zu
verwenden. Der Aufsichtsrat soll erméchtigt werden, Anderungen der Satzung,
die sich durch die Einziehung von Aktien ergeben, zu beschlieRen. -—----—mmeeeser-

Zum vierzehnten Punkt der Tagesordnung:

~Beschlussfassung iber den Widerruf der durch Beschluss der
vierzehnten ordentlichen Hauptversammiung vom 3. Juli 2008 zu Punkt
10. der Tagesordnung dem Vorstand fiir die Dauer von fiinf Jahren
erteilten Erméchtigung — soweit diese noch nicht ausgeiibt wurde — zur
VerauBerung eigener Aktien, unter gleichzeitiger Ermichtigung des
Vorstandes gemiB § 65 Abs 1 b AktG fiir die Dauer von fiinf Jahren ab
Beschlussfassung, sohin bis einschlieRlich 6. Juli 2015, mit Zustimmung
des Aufsichtsrates und ohne weiteren Beschluss der Hauptversammlung
erworbene eigene Aktien der Gesellschaft auch auf andere Art als iiber die
Boérse oder durch ein 6ffentliches Angebot zu veriduBern, insbesondere
zur Bedienung von Aktienoptionen von Arbeithehmern, leitenden
Angestellten und Mitgliedern des Vorstandes / der Geschiftsfiihrung der
Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens oder von
allenfalls ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen, zur Einziehung,
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als Gegenleistung fiir den Erwerb von Unternehmen, Beteiligungen oder
sonstigen Vermdgenswerten, fiir die VerduBerung im Wege eines
Accelerated-Bookbuilding-Verfahrens, und zu jedem sonstigen, gesetzlich
zulissigen Zweck zu verwenden und hierbei das Bezugsrecht der
Aktiondre gemiR § 65 Abs 1b iVm §§ 169 bis 171 AktG auszuschlieBen.
Die Erméachtigung kann ganz oder in Teilen ausgeiibt werden* -—---——-----—-

teilt der Herr Vorsitzende mit, dass der Antrag des Vorstandes und
Aufsichtsrates der Gesellschaft vorliegt, die durch Beschluss der vierzehnten
ordentlichen Hauptversammiung vom 3. 7.2008 (dritten Juli zweitausendacht)
zu Punkt 10. der Tagesordnung dem Vorstand fur die Dauer von flnf Jahren
erteilte Ermé&chtigung zur Veraulerung eigener Aktien zu widerrufen und
gleichzeitig den Vorstand gemal § 65 Abs 1 b AktG fir die Dauer von funf
Jahren ab Beschlussfassung, sohin bis einschliel3lich 6.7.2015 (sechsten Juli
zweitausendfiinfzehn), zu erméachtigen, mit Zustimmung des Aufsichtsrates und
ohne weiteren Beschluss der Hauptversammlung erworbene eigene Aktien der
Gesellschaft auch auf andere Art als (iber die Bdrse oder durch ein offentliches
Angebot zu verauldern, insbesondere zur Bedienung von Aktienoptionen von
Arbeitnehmern, leitenden Angestellten und Mitgliedern des Vorstandes /der
Geschéftsfihrung der Gesellschaft oder eines mit ihr  verbundenen
Unternehmens oder von  allenfalls ausgegebenen  Wandelschuld-
verschreibungen, zur Einziehung, als Gegenleistung fir den Erwerb von
Unternehmen, Beteiligungen oder sonstigen Vermodgenswerten, fir
Veraufierung im Wege eines Accelerated-Bookbuilding-Verfahrens, und zu
jedem sonstigen, gesetzlich zulassigen Zweck zu verwenden und hierbei das
Bezugsrecht der Aktionére im Sinne des § 65 Abs 1 b in Verbindung mit §§ 169
bis 171 AktG auszuschliefen, wobei die Erméchtigung ganz oder in Teilen
ausgeubt werden kénnen soll.

Der Bericht des Vorstandes ist der Niederschrift als Beilage ./9 angeschlossen.-

Der Herr Vorsitzende unterfertigt sodann das Teilnehmerverzeichnis und legt es
zur Einsicht auf.
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Er gibt bekannt, dass gemaR dem zur Einsicht aufliegenden, nach § 110 (Para-
graf einhundertzehn) des Aktiengesetzes aufgesteliten und von ihm unter-
schriebenen Verzeichnis der erschienenen und vertretenen Aktionére, die ihre
Aktien ordnungsgemaR hinterlegt haben, 96 (sechsundneunzig) Aktiondre und
Aktionérsvertreter anwesend sind, die zur Abgabe von 13.178.321 (dreizehn
Millionen einhundertachtundsiebzigtausenddreihunderieinundzwanzig) Stimmen
berechtigt sind und 50,88% (finfzig Komma achtundachtzug Prozent) des
Grundkapitals vertreten.

Der Herr Vorsitzende stellt fest, dass die Versammlung zu allen Punkten der
Tagesordnung beschlussféahig ist.
Wie angeklndigt, teilt der Herr Vorsitzende mit, dass nunmehr die Aktionare
und Aktionarsvertreter die Gelegenheit haben, zu den Tagesordnungspunkten 1
(eins) bis 14 (vierzehn) Stellung zu nehmen und ersucht die interessierten Da-
men und Herren Aktiondre und Aktiondrsvertreter um Wortmeldungen, wobei
diese gebeten werden, nach Aufruf nach vorne zu kommen und die Wortmel-
dungen vom Rednerpult aus zu formulieren.

Sodann melden sich die Aktionare beziehungsweise Aktionarsvertreter Herren
Christian ALMEDER, Doktor Michael KNAP, Doktor Werner GABRIEL, Paul
BRANDNER und Magister Gerald STEINER zu Wort; deren Fragen werden
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates und von den Vorstandsmitgliedern beant-
wortet.

Da keine weiteren Wortmeldungen erfolgen, ersucht der Herr Vorsitzende den
Ordnerdienst, in den angrenzenden Raumen die kommende Abstimmung zu
den Tagesordnungspunkten 2 (zwei) bis 6 (sechs) und 8 (acht) bis 14 (vier-
zehn) laut und vernehmlich anzukiindigen.

Der Herr Vorsitzende ersucht alle stimmberechtigten Damen und Herren, sich
im Saal einzufinden und diesen wahrend des Abstimmungsvorganges nicht zu
verlassen.

Sodann kommt der Herr Vorsitzende zur Abstimmung {ber die Tagesordnungs-
punkte 2 (zwei) bis 6 (sechs), und 8 (acht) bis 14 (vierzehn) und bringt zu ~—-----
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Punkt Zweitens der Tagesordnung ,,Beschlussfassung iiber die Gewinn-
verwendung*

den Gewinnverteilungsvorschlag des Vorstandes und des Aufsichtsrates, wo-
nach vom ausgewiesenen und ausschittungsfiahigen Bilanzgewinn der Gesell-
schaft fir das Jahr 2009/2010 in Héhe von Euro 14.143.889,47 (vierzehn Millio-
nen einhundertdreiundvierzigtausendachthundertneunundachtzig Komma sie-
benundvierzig) auf die zum Auszahlungstag ausstehenden und gewinnberech-
tigten Stlckaktien eine Dividende in Héhe von 10 (zehn) Cent pro Aktie ausge-
schittet und der Restbetrag in Héhe von Euro 11.811.630,67 (elf Millionen
achthundertelftausendsechshundertdreilig Komma siebenundsechzig) auf
neue Rechnung vorgetragen werden soll, zur Abstimmung.

Der Herr Vorsitzende ersucht, nur die Gegenstimmen und die Enthaltungen er-
fassen zu lassen und die Pro-Stimmen durch Subtraktion zu ermitteln. -———--—-—--

Nach durchgeflhrter Abstimmung stellt der Herr Vorsitzende fest, dass bei ei-
ner Prasenz von 95 (finfundneunzig) Aktiondren und Aktionédrsvertretern mit
13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreitigtausendflinfhundert-
drei) Stimmen dem Gewinnverwendungsvorschlag, eine Dividende in Héhe von
10 (zehn) Cent je Aktie auszuschitten und einen Betrag in Hohe von Euro
11.811.630,67 (elf Millionen achthundertelftausendsechshundertdreilig Komma
siebenundsechzig) auf neue Rechnung vorzutragen, bei 4271 (viertausend-
zweihunderteinundsiebzig) Gegenstimmen ohne Stimmenthaltungen mit
13.134.232 (dreizehn Millionen einhundertvierunddreibigtausendzweihundert-
zweiunddreillig) Stimmen mehrheitlich die Zustimmung erteilt wurde. -——--—--—-—-

Zum Punkt Drittens der Tagesordnung — "Beschlussfassung liber die Ent-
lastung der Mitglieder des Vorstandes flir das Geschéftsjahr 2009/2010" -

bringt der Herr Vorsitzende den Antrag, die heutige Hauptversammlung moge
Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes in einem Vorgang, also en
bloc, abstimmen und den Mitgliedern des Vorstandes fiir die Tatigkeit im Ge-
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schéftsjahr 2009/2010 die Entlastung erteilen, zur Abstimmung und weist darauf
hin, dass die Abstimmung unter Berticksichtigung von § 125 Aktiengesetz statt-
findet. Nach dieser Bestimmung kdnnen bei der Abstimmung Uber die Entlas-
tung des Vorstandes und der Mitglieder des Aufsichtsrates jene Aktionare, die
dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat im Geschéftsjahr 2009/2010 angehért ha-
ben, das Stimmrecht nicht ausiiben. Dieses Stimmverbot gilt auch fir die Aktio-
narsvertreter der betroffenen Aktionédre. Laut Teilnehmerverzeichnis hat kein
Vorstandsmitglied eine Depotbestitigung an die Gesellschaft Gbermittelt. --
Nach durchgeflihrter Abstimmung stellt der Herr Vorsitzende fe'st,' dass bei ei-
ner Prasenz von 95 (flinfundneunzig) Aktiondren und Aktion&drsvertretern mit
13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreiBigtausendfinfhundert-
drei) Stimmen dem Vorstand mehrheitlich mit 13.137.432 (dreizehn Millionen
einhundertsiebenunddreifigtausendvierhundertzweiunddreiBig) Stimmen bei
1.038 (eintausendachtunddreiBig) Gegenstimmen und 33 (dreiunddreilig) Ent-
haltungen die Entlastung erteilt wurde.

Zum Punkt Viertens der Tagesordnung — "Beschlussfassung liber die Ent-
lastung der Mitglieder des Aufsichtsrates filr das Geschiftsjahr
2009/2010" -

bringt der Herr Vorsitzende den Antrag, die heutige Hauptversammlung moge
Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates in einem Vorgang, also en
bloc, abstimmen und den Mitgliedern des Aufsichtsrates fiir die Téatigkeit im Ge-
schéftsjahr 2009/2010 die Entlastung erteilen, zur Abstimmung und weist darauf
hin, dass auch diese Abstimmung unter Berlicksichtigung von § 114 (Paragraf
einhundertvierzehn) Absatz 5 (fiinf) Aktiengesetz stattfindet. Laut Teilnehmer-
verzeichnis haben drei Mitglieder des Aufsichtsrates eine Depotbestatigung fir
in Summe 5.049.153 (finf Millionen neunundvierzigtausendeinhundertdreiund-
finfzig) Stlck Aktien hinterlegt. Diese Stimmen werden bei der Beschlussfas-
sung Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates nicht berlicksichtigt
und vom Zahlservice automatisch aus der Préasenz genommen.

Nach durchgefiihrter Abstimmung stelit der Herr Vorsitzende fest, dass bei ei-
ner Présenz von 87 (siebenundachtzig) Aktiondren beziehungsweise Aktionérs-
vertretern mit 8.089.350 (acht Millionen neunundachtzigtausenddreihundert-
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finfzig) Stimmen bei 1.038 (eintausendachtunddreilig) Gegenstimmen und 233
(zweihundertdreiunddreiflig) Stimmenthaltungen mit 8.088.079 (acht Millionen
achtundachtzigtausendneunundsiebzig) Stimmen dem Aufsichtsrat mehrheitlich
die Entlastung erteilt wurde.

Zum fiinften Punkt der Tagesordhung - Beschlussfassung lber die Fest-
setzung der Verglitung fiir die Mitglieder des Aufsichtsrates fiir das Ge-
schéftsjahr 2009/2010"

lasst der Herr Vorsitzende (iber den Antrag auf Festsetzung der Vergitung flr
die Mitglieder des Aufsichtsrates fir das Geschaftsjahr 2009/2010 in Hohe von
Euro 68.300,-- (achtundsechzigtausenddreihundert), wie sie vorgetragen wurde,
abstimmen und stellt danach fest, dass bei einer Prasenz von 95 (finfundneun-
zig) Aktionaren und Aktionarsvertretern mit 13.138.503 (dreizehn Millionen ein-
hundertachtunddreifigtausendfinfhundertdrei) Stimmen dem Antrag auf Fest-
setzung der Vergitung fur die Mitglieder des Aufsichtsrates in der Hdhe von
insgesamt Euro 68.300,-- (achtundsechzigtausenddreihundert) mit 13.136.808
(dreizehn Millionen einhundertsechsunddreiBigtausendachthundertacht) Stim-
men bei 1.170 (eintausendeinhundertsiebzig) Gegenstimmen und 525 (flinf-
hundertfiinfundzwanzig) Stimmenthaltungen mehrheitlich zugestimmt wurde. ---

An dieser Stelle dankt der Herr Vorsitzende dem Vorstand, dem Aufsichtsrat,
den Mitarbeitern und Belegschaftsvertretern fur inr Engagement sehr herzlich. --

Zum Punkt Sechstens der Tagesordnung — "Wahl des Abschlusspriifers
und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiftsjahr 2010/2011:" ~—eaumueeeems

bringt der Herr Vorsitzende den Antrag, die vom Aufsichisrat vorgeschlagene
PwC Wirtschaftsprifung GmbH zum Abschiuss- und Konzermabschlussprifer
fiir das Geschéaftsjahr 2010/2011 zu bestellen, zur Abstimmung.

Nach durchgefihrter Abstimmung stellt der Herr Vorsitzende fest, dass bei ei-
ner Prisenz von 95 (fiinfundneunzig) Aktiondren und Aktionérsvertretern mit
13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreiligtausendfinfhundert-
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drei) Stimmen die PwC Wirtschaftspriifung GmbH einstimmig zum Abschluss-
und Konzernabschlussprifer fir das Geschéftsjahr 2009/2010 gewahlt wurde. -

Zum Punkt Achtens der Tagesordnung — ,,Wahlen in den Aufsichtsrat® ---

fuhrt der Herr Vorsitzende zunéchst die Abstimmung Uber die Wahl des Herrn
ingenieur Willibald Doérflinger in den Aufsichtsrat durch, wobei er erklart, dass
die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder geman § 11 (Paragraf elf) der Satzung der
Gesellschaft jeweils bis zur Beendigung der Hauptversammliung, die Uber die
Entlastung flr das vierte Geschéaftsjahr nach der Wahl beschlielt, wobei das
Geschaftsjahr, in dem das einzelne Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht
mitgerechnet wird. '

Nach durchgefiuhrter Abstimmung stelit der Herr Vorsitzende fest, dass bei ei-
ner Prasenz von 95 (flinfundneunzig) Aktiondren und Aktiondrsvertretern mit
13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreiigtausendfiinfhundert-
drei) Stimmen Herr Ingenieur Willibald Dorflinger mit 13.138.503 (dreizehn Milli-
onen einhundertachtunddreiBigtausendfinfhundertdrei) Stimmen, somit ein-
stimmig als Mitglied in den Aufsichtsrat gewahlt wurde.

Danach fiihrt der Herr Vorsitzende die Wahl seiner Person in den Aufsichtsrat
durch und stellt nach durchgefiihrter Wahl fest, dass er bei einer Prasenz von
95 (finfundneunzig) Aktiondren und Aktionarsvertretern mit 13.138.503 (drei-
zehn Millionen einhundertachtunddreiligtausendfiinfhundertdrei) Stimmen mit
13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreiRigtausendfiinfhundert-
drei) Stimmen, somit einstimmig, als Mitglied in den Aufsichtsrat gewahlt wurde.

Sodann lasst der Herr Vorsitzende (iber die Wahl des Herm Diplomkaufmann
Karl Fink in den Aufsichtsrat abstimmen und stellt nach durchgefiihrter Wah|
fest, dass bei einer Prasenz von 95 (finfundneunzig) Aktiondren und Aktionars-
vertretern mit 13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreiligtausend-
funfhundertdrei) Stimmen Herr Diplomkaufmann Karl Fink mit 13.138.503 (drei-
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zehn Millionen einhundertachtunddreiBigtausendfinfhundertdrei) Stimmen, so-
mit einstimmig, als Mitglied in den Aufsichtsrat gewahit wurde.

SchlieBllich lasst der Herr Vorsitzende (ber die Wahl des Herrn Diplom-
Ingenieur Albert Hochieitner in den Aufsichtsrat abstimmen und stellt nach
durchgefiuhrter Wahl fest, dass bei einer Prasenz von 95 (finfundneunzig) Akti-
onaren und Aktiocnarsvertretern mit 13.138.503 (dreizehn Millionen einhundert-
achtunddreiigtausendfinthundertdrei) Stimmen Herr Diplom-Ingenieur Albert
Hochleitner mit 13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreiligtau-
sendfunfhundertdrei) Stimmen, somit einstimmig, als Mitglied in den Aufsichts-
rat gewahlt wurde.

Zum neunten Punkt der Tagesordnung —,, Beschlussfassung iiber die Er-
méachtigung des Vorstandes gemaR § 174 Abs 2 AktG bis 6. Juli 2015 mit
Zustimmung des Aufsichtsrates Wandelschuldverschreibungen im Ge-
samtnennbetrag von bis zu EUR 100.000.000,--, auch in mehreren Tran-
chen, auszugeben, alle Bedingungen, die Ausgabe und das Umtausch-
verhéltnis der Wandelschuldverschreibungen festzusetzen sowie das Be-
zugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen. Die Ermachtigung kann ganz
oder in Teilen ausgeiibt werden.*

lasst der Herr Vorsitzende nunmehr Uber die Erméchtigung des Vorstandes,
Wandelschuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu Euro
100.000.000,-- (einhundert Millionen } auszugeben, wie sie vorgetragen wurde,
abstimmen und stelit nach durchgefuhrter Abstimmung fest, dass dieser Antrag
bei einer Prasenz von 95 (funfundneunzig) Aktionaren und Aktiondrsvertretern
mit 13.138.503 Stimmen dem Antrag, den Vorstand zu ermachtigen, Wandel-
schuldverschreibungen von bis zu Euro 100.000.000,— (einhundert Millionen )
auszugeben, mit 12.524.395 (zwolf Millionen fiinfhundertvierundzwanzigtau-
senddreihundertfinfundneunzig) Stimmen bei 614.108 (sechshundertvierzehn-
tausendeinhundertacht) Gegenstimmen mehrheitlich mit 95,33% (fiinfundneun-
zig Komma dreiunddreiflig Prozent), zugestimmt wurde.
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Zum zehnten Punkt der Tagesordnung - "Beschlussfassung liber die be-
dingte Erhéhung des Grundkapitals um bis zu EUR 14.245.000,-- durch
Ausgabe von bis zu 12.950.000 Stiick neuer, auf Inhaber lautender Stiick-
aktien zur Gewidhrung von Bezugs- oder Umtauschrechten an die Gldubi-
ger der Wandelschuldverschreibungen und Feststellung der Erfordernisse
gemiR § 160 Abs 2 AktG, iiber die Ermichtigung des Vorstandes, die wei-
teren Einzelheiten der bedingten Kapitalerhhung und ihrer Durchfiihrung
festzusetzen und (iber die Ermiichtigung des Aufsichtsrates Anderungen
der Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten
Kapital ergeben, zu beschlieBen. Die neu ausgegebenen Aktien der be-
dingten Kapitalerhéhung nehmen in gleicher Weise, wie die zum Zeitpunkt
der Ausgabe an der Borse gehandelten Aktien am Gewinn teil” —~---ee-meemeem-

lasst der Herr Vorsitzende (ber die bedingte Kapitalerhdhung, wie sie vorgetra-
gen wurde, abstimmen. Diese Abstimmung ergibt, wie der Herr Vorsitzende
feststellt, dass diesem Antrag auf bedinge Kapitalerh6hung bei einer Prasenz
von 95 (funfundneunzig) Aktiondren und Aktionarsvertretern mit 13.138.503
Stimmen mit 12.524.395 (zwdlf Millionen finfhundertvierundzwanzigtausend-
dreihundertfunfundneunzig) Stimmen bei 614.108 (sechshundertvierzehntau-
sendeinhundertacht) Gegenstimmen mehrheitlich mit 95,33% (finfundneunzig
Komma dreiunddreilig Prozent) zugestimmt wurde.

~ Zum elften Punkt der Tagesordnung - ,, Beschlussfassung iiber die Er-
maéachtigung des Vorstandes bis zum 6.Juli 2015 das Grundkapital der Ge-
sellschaft um bis zu EUR 14.245.000,--, allenfalls in mehreren Tranchen,
mit Zustimmung des Aufsichtsrates durch Ausgabe von bis zu 12.950.000
auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bareinzahlung oder Sachein-
lage, auch unter teilweisem oder génzlichem Ausschluss des Bezugsrech-
tes der Aktiondre, zu erhhen und die ndheren Ausgabebedingungen
(insbesondere Ausgabekurs, Gegenstand der Sacheinlage, Inhalt der Ak-
tienrechte, Ausschluss der Bezugsrechte etc) mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates festzulegen. Der Aufsichtsrat ist ermiéichtigt, Anderungen der
Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem genehmigten
Kapital ergeben, zu beschlieRen*
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ergibt die vom Hermn Vorsitzenden durchgefiihrte Abstimmung, dass diesem
Antrag auf Erméachtigung des Vorstandes, das Kapital, wie vorgetragen, zu er-
héhen, bei einer Prasenz von 95 (flinfundneunzig) Aktiondren und Aktionérsver-
tretern mit 13.138.503 Stimmen mit 12.524.395 (zwélf Millionen finfhundert-
vierundzwanzigtausenddreihundertfiinfundneunzig) Stimmen bei 614.108
(sechshundertvierzehntausendeinhundertacht) Gegenstimmen mehrheitlich, mit
95,33% (funfundneunzig Komma dreiunddreilig Prozent), zugestimmt wurde. --

Zum zwdlften Punkt der Tagesordnung - ,,Beschlussfassung (iber die An-
derung der Satzung, insbesondere zur Anpassung an das Aktienrechts-.
Anderungsgesetz 2009 in § 3 (Verdffentlichungen und Mitteilungen) Abs 2
und in § 4 (Grundkapital) Abs 5, sowie in § 22 (Allgemeines) Abs 3 bis 11

lasst der Herr Vorsitzende (iber die vorgeschlagene Anderung der Satzung ab-
stimmen. Diese Abstimmung ergibt bei einer Pradsenz von 95 (funfundneunzig)
Aktionaren und Aktionarsvertretern mit 13.138.503 Stimmen die mehrheitliche
Annahme dieses Antrages mit 12.914.260 (zwo6lf Millionen neunhundertvier-
zehntausendzweihundertsechzig) Stimmen bei 224.243 (zweihundertvierund-
zwanzigtausendzweihundertdreiun'dvierzig) Gegenstimmen, womit die Haupt-
versammlung antragsgemafR die Anderung der Satzung mit 98,29% (achtund-
neunzig Komma neunundzwanzig Prozent) der Stimmen beschlossen hat, wie
der Herr Vorsitzende feststellt.

Zum dreize_hnten Punkt der Tagesordnung -,Beschlussfassung liber den
Widerruf der durch Beschluss der vierzehnten ordentlichen
Hauptversammiung vom 3. Juli 2008 zu Punkt 9. der Tagesordnung dem
Vorstand fiir die Dauer von 30 Monaten ab Beschlussfassung erteilten
Erméachtigung — soweit diese noch nicht ausgeiibt wurde — zum Riickkauf
und zur Verwendung eigener Aktien, unter gleichzeitiger Erméchtigung
des Vorstandes gemidR §65 Abs1 Z 8 AktG binnen 30 Monaten ab
Beschlussfassung eigene Aktien der Geselischaft im AusmaR von bis zu
10 % des Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben, wobei der
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Erwerbskurs je zu erwerbender Stiickaktie EUR 1,10 nicht unterschreiten
und EUR 110,-- nicht iiberschreiten darf sowie liber die Ermichtigung des
Vorstandes, die erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen oder zur Durchfiihrung des
Mitarbeiterbeteiligungs- bzw. Stock-Option-Programmes der Gesellschaft
zu verwenden. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, Anderungen der Satzung,
die sich durch die Einziehung von Aktien ergeben, zu beschlieBen* ---==----

lasst der Herr Vorsitzende Gber den Widerruf der dem Vorstand am 3.7.2008
(dritten Juli zweitausendacht) erteilten Ermachtigung zum Ruckkauf und zur
Verwendung eigener Aktien und gleichzeitig Uber die Ermachtigung des
Vorstandes, eigene Aktien zu erwerben und ohne weiteren
Hauptversammiungsbeschluss zu verwenden, wie sie vorgetragen wurde,
abstimmen.

Die Abstimmung {ber diesen Tagesordnungspunkt ergibt, wie der Herr
Vorsitzende feststellt, bei einer Présenz von 95 (fﬁnfundneunzig) Aktionaren
und Aktionarsvertretern mit 13.138.503 (dreizehn  Millionen
einhundertachtunddreiligtausendfinfhundertdrei) Stimmen die mehrheitliche
Annahme dieses Antrages Uber den Widerruf der dem Vorstand am 3.7.2008
(dritten Juli zweitausendacht) erteilten Erméchtigung zum Rickkauf und zur
Verwendung eigener Aktien und gleichzeitig Gber die Ermachtigung des
Vorstandes, eigene Aktien zu erwerben und ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss zu verwenden, mit 13.137.465 (dreizehn
Millionen einhundertsiebenunddreifigtausendvierhundertfiinfundsechzig)
Stimmen, das sind 99,98% (neunundneunzig Komma neunundneunzig
Prozent), bei 1.038 (eintausendachtunddreilig) Gegenstimmen.

Zum vierzehnten Punkt der Tagesordnung -,Beschlussfassung liber den
Widerruf der durch Beschluss der vierzehnten ordentlichen
Hauptversammlung vom 3. Juli 2008 _zu Punkt 10. der Tagesordnung dem
Vorstand fiir die Dauer von fiinf Jahren erteilten Erméchtigung — soweit
diese noch nicht ausgeiibt wurde — zur VerduRerung eigener Aktien, unter
gleichzeitiger Erméchtigung des Vorstandes gemiR § 65 Abs 1 b AktG fiir
die Dauer von fiinf Jahren ab Beschlussfassung, sohin bis einschlieBlich
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6. Juli 2015, mit Zustimmung des Aufsichtsrates und ohne weiteren
Beschluss der Hauptversammlung erworbene eigene Aktien der
Gesellschaft auch auf andere Art als iiber die Borse oder durch ein
offentliches Angebot zu verduBern, insbesondere zur Bedienung von
Aktienoptionen von Arbeithehmern, leitenden Angestellten und
Mitgliedern des Vorstandes / der Geschiftsfilhrung der Gesellschaft oder
eines mit ihr verbundenen Unternehmens oder von allenfails
ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen, zur Einziehung, als
Gegenleistung fiir den Erwerb von Unternehmen, Beteiligungen oder
sonstigen Vermdgenswerten, fiir die VerduBerung im Wege eines
Accelerated-Bookbuilding-Verfahrens, und zu jedem sonstigen, gesetzlich
zulassigen Zweck zu verwenden und hierbei das Bezugsrecht der
Aktiondre gemaR § 65 Abs 1b iVm §§ 169 bis 171 AktG auszuschlieBen.
Die Erméchtigung kann ganz oder in Teilen ausgeiibt werden* ---————-———--

lasst der Herr Vorsitzende Uber den Widerruf der dem Vorstand am 3.7.2008
(dritten Juli zweitausendacht) erteilten Erméachtigung zur VerdufRerung eigener
Aktien und gleichzeitig Uber die Erméachtigung des Vorstandes, eigene Aktien
auch auf andere Art als (ber die Bérse oder durch ein 6ffentliches Angebot zu
veraufiern, wie sie vorgetragen wurde, abstimmen.

Nach durchgeflihrter Abstimmung stellt der Herr Vorsitzende fest, dass bei ei-
ner Prasenz von 95 (finfundneunzig) Aktiondren und Aktiondrsvertretern mit
13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreifigtausendfiinfhundert-
drei) Stimmen der Antrag Uber den Widerruf der dem Vorstand am 3.7.2008
(dritten Juli zweitausendacht) erteilten Erméchtigung zur Verdulerung eigener
Aktien und gleichzeitig ber die Ermachtigung des Vorstandes, eigene Aktien
auch auf andere Art als Uber die Bdrse oder durch ein offentliches Angebot zu
verduflern, mit 13.138.503 (dreizehn Millionen einhundertachtunddreifigtau-
sendfinfhundertdrei} Stimmen, somit einstimmig, angenommen wurde. -----------

Da keine weiteren Wortmeldungen vorliegen und somit die Tagesordnung er-
schopft ist, dankt der Herr Vorsitzende allen Erschienenen fur ihr Kommen und
thr Interesse und schlief}t die heutige 16. ordentliche Hauptversammlung um 12
(zwdlf) Uhr 45 (fanfundvierzig) Minuten.
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Hierlber wurde diese Niederschrift aufgenommen, gelesen, genehmigt und
- vom Herrn Vorsitzenden unterfertigt.

SodleoreS

Dkfm. Dr. Hannes Androsch




AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft Beilage 14 2u GZ 8243

Mittwoch, 07.Juli 2010
Congress Leoben
Hauptplatz 1

8700 Leoben Linz

Teilnehmerverzeichnis

Prasenzverkiindung

Aktiondrsname Wohnort Nominale |
189 ADAM WOLFGANG BAD VOSLAU 33 8T ' O.N.
165 ALMEDER CHRISTIAN WIEN 200 ST O.N.
118 ANDROSCH HANNES, DKFM. DR. WIEN 325.950 ST O.N.
erfasst 09:52:25 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Waltraud Méder-Jaksch,
82 ANDROSCH HANNES, DR. WIEN 119.903 8T O.N.
erfasst 09:51:51 am Tag der HV; vertreten durch Mag, Waltraud Méder-Jaksch, :
147 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG s WIEN 2.345.666 ST Q.N.
erfasst 09:40:20 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Waltraud Mader-daksch
177 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG ' WIEN 600.000 8T O.N.
erfasst 09:40:53 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Waltraud Mader—Jaksch "
119 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG © WIEN ) 2.047.000 8T C.N.
erfasst 09:41:21 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Waltraud Mideralaksch,' . )
74 ANDRCSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN ' 578.000 8T O.N.

erfasst (9:39:07 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Waltraud Mider-Jaksch

110 BEIN OTMUND ' LEOBEN _ ' ' 2 ST ON.

19 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT SAN FRANCISCO ’ 8.122 5T O.N,
FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS ’

erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien

20 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT SAN FRANCISCC 18.609 ST O.N.
FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien

17 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT SAN FRANCISCO 6.311 8T O.N.
FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS

Stimmgruppe: UniCredit

Stimmgruppe: UniCredit

erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien

Stimmgruppe: UniCredit

18 BLACKROCK MSCI| EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B SAN FRANCISCO 6.870 ST O.N.

erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit

16 BLACKROCK MSCI EMU IMI INDEX FUND B SAN FRANCISCO 1.600 8T O.N.

erfasst im Vorfeld der HV; vertretens durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit

73 BORSODI WALTER WIEN 2.700 8T QO.N.
10 ST O.N.

193 BRANDNER PAUL ‘ SALZBURG
' FROHNLEITEN

ING

81 BUCHMAIER ERWIN

2.000 ST

ON,

13
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND . NEW YORK

O.N.

15 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PHILADELPHIA 151 ST O.N.

erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit

131 CONSTANTIA MULTI INVEST 75 (FONDS DER CPB KAPITALANLAGE WIEN 113.480 ST Q.N.
GMBH)

erfagst 09:46:57 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Isabella de Wrassny,

132 DE KRASSNY ALAIN, DI WIEN

39.818 ST O.N.
erfasst 09:48:58 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Isabella de Wrassny,
199 DERNOVSEK MARTIN GRAZ 2.700 sT O.N. .
erfasst 09:45:50 am Tag der HV; vertreten durch Rosemarie Dernovsek, )
179 DERNGCVSEK ROSEMARIE GRAZ 200 ST O.N.
erfasst 09:46:31 am Tag der HV; vertreten durch Heide Assel,
130 DONAU INVEST BETEILIGUNGS GESMBH WIEN 102.075 ST O.N,

erfasst 09:47:42 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Isabella de Wrassny,
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148 DORFLINGER PRIVATSTIFTUNG WIEN 4.000.000 ST O.N.
erfasst 09:44:04 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Gerhard Pichler,

113 DORFLINGER-PRIVATSTIFTUNG WIEN 574.688 ST Q.N.
erfasst 09:45:06 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Gerhard Pichler,

172 ECKEL BERND ) TROFAIACH _ 170 ST ON.
166  EDELHOFER JOHANN LAXENBURG 800 ST ON.
191  EDELHOFER JOHANN LAXENBURG 13200 ST ON.

168  FONTANIVE GERHARD, ING. ) JUDENBURG 200 ST ON.

24 FORTIS GLOBAL CUSTODY SERVICES N.V. (FGCS NV) AMSTERDAM 260.000 8T ON.
erfasst 09:42:38 am Tag der HV; vertreten durch Alexandra Huber,

erfasst im Vorfeld der HY; vertreten durch Oesterreichische Kontrollbank AG, Wien

114 FRIEDL ERNST, ING. KNITTELFELD 110 ST QO.N.
178 FUCHS JOHANN LGDERSDORF 4 ST O.N.

194  GABRIEL WERNER, DR, GRAZ-KROISBACH 8T T ON.
195 GALLER CHRISTIAN, DI LEOBEN 1 ST ON.

184 HIS REINHARD 5T. GEORGEN/JDBG. 2.000 8T O.N.

57 INTERESSENSVERBAND F ANLEGER WIEN 100 ST O.N.
erfasst 09:50:43 am Tag der HV; vertreten durch Dr. Michael Knap, '
21 ISHARES MSC| AUSTRIA INDEX FUND B8AN FRANCISCO 31.392 ST Q.N.
erfasst im Vorfeld der HV; veﬁreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien . Stimmgruppe: UniCredit

22 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP INDEX FUND SAN FRANCISCO 11.455 ST O.N.

erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wi Stimmgruppe: UniCredit

164 JANK HANNES 2.000 ST |
1 JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR RESONA 513 ST Q.N.
TRUST&BANKING CO.LTD AS TRUSTEE FOR JF EUROQPE.COM OPEN o
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien R ) : Stimmgruppe: UniGredit,
E o o Hauptnummer
5 JPMORGAN EUROPEAN FLEDGELING INVESTMENT TRUST PLC LONDON . T 13.823 ST O.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien ' : : Stimmgruppe: UniCredit
4 JPMORGAN FUND Il ICVC - JPM EUROPE SMALLER COMPANIES FUND  LONDON ' 4643 ST C.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien - Stimmgruppe: UniCredit
4] JPMORGAN FUNDS SENNINGERBERG 6.838 8T O.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien ' Stimmgruppe: UniCredit
2 JPMORGAN FUNDS SENNINGERBERG 1.105 8T QO.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit
3 JPMORGAN FUNDS SENNINGERBERG 2.250 ST ) Q.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit

AP MICHAEL WIEN 50 ST ON.
75 KOHLMAIER JOHANNES, ING. - TROFAIACH 500 ST O.N.
176 KOLB FRANZ ' GRAZ 200 ST O.N.

175 KOLB RENATE - GRAZ 200 ST O.N.

116  LACKNER ANDREAS LEOBEN o 496 ST
23 LSV ASSET MANAGEMENT CHICAGO 221.033 8T
erfasst 09:41:52 am Tag der HV; vertreten durch Alexandra Huber, '
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch Qesterreichische Kontrollbank AG, Wien

9 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGC  CHICAGO 2822 ST  ON.
Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit

sT C.N.

‘ BREITENFURT 1.000
91 NIEDERKORN ERICKA MARIA ENZERSDORF/SUDSTADT 160 8T O.N.
erfagst 09:48:22 am Tag der HY; vertreten durch Ruth Herzog, .
12 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST CHICAGC 7.148 5T O.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit
11 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST CHICAGO : 2.325 ST O.N. -

erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG,

Stimmgruppe: UniCredit

107  OTTIDIETER, DI LEOBEN B _ 250 ST ON. -
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200  OFFL WOLFGANG POLS 30000 ST O.N.

111 PICHLER GERHARD, MAG. ' GABLITZ 19118 ST oN

101 POLLINGER JOHANNES LANGENWANG 200 ST O.N.
188 PUNKTIGAM HANS WIEN 500 ST O.N.

197 PUNTIGAM JOHANNA WIEN 500 ST O.N.

136  RAIFFEISEN KAPITALANLAGE-GMBH RAIFFEISEN-EUROPA-SMALLCAP  WIEN B 52277 ST ON.

erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch Elisabeth Mileder, Wien )

137 RAIFFEISEN KAPITALANLAGE-GMBH RAIFFEISEN-OSTERRFEICH-AKTIEN WIEN 10.000 8T O.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch Elisabeth Mileder, Wien

78 RASINGER WILHELM, MAG. DR. WIEN 2.000 ST O.N.
erfasst 09:49:28 am Tag der HV; vertreten durch Dr. Michael Knap,

g7 REISS RONALD WIEN : 70 8T Q.N.
149 RETTENEGGER MARIA SPTAL AM PHYRN 175 8T QO.N.
140 RETTENEGGER RUDOLF SPTAL AM PHYRN 350 sT O.N.
146 RIEDL GEORG, DR. WIEN 9.290 8T C.N.
145 RIEDL. LUCIA WIEN 200 ST O.N.
erfasst 09:43:05 am Tag der HV; vertreten durch Dr. Georg Riedl,

115 RINGTURM KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN 255.000 ST O.N.

erfasst 09:03:40 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Heinrich Kraus

14 SAVINGS INCENTIVE PLAN OF CHEMICAL BANK " .NEW YORK h 978 T ) QO.N.,
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit

128 SCHABERNAK VOLKER, DI DR ) GRAZ 1.000 ST O.N.
162 SCHERMANN STEFAN - MANNERSDCRF 150 ST ON.
BO SCHINNERL FRANZ ) ) PASSAIL 150 ST O.N.
erfasst 09:27:43 am Tag der HV; vertreten durch Walburga Schinnerl, ‘ : S

79 SCHINNERL FRANZ - . PASSAIL ... 150 8T O.N.
88 SCHMID JOHANN TROFAIACH - 600 ST O.N.
173 SCHWEINEGGER KLAUS WIEN - 200 8T Q.N.
erfasst 09:56:41 am Tag der HV; vertreten durch Lea Schweinegger, L .

155 SEIRINGER RAINER, PRCK. BAD AUSSEE ' 280 ST O.N.
117 SOLTYS GERHARD, DIPL.ING. LEOBEN ‘ o ' 990 ST O.N.
109 SOLTYS GERHARD, DI, LEOBEN ' ' : 110 ST O.N.
159 STANGLAUER JOHANN REICHENAU/RAX . ) 132 ST G.N.
7 STATE QOF INDIANA, PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT FUND ] INDIANAPQCLIS 1.285 ST O.N.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit

203 STEINER BRIGITTE, MAG. ST. VEIT/ GLAN 500 ST QO.N.
202 STEINER GERALD, MAG. ST. VEIT/ GLAN 1.000 ST O.N.
20t STEINER GERALD, MAG. ' ST. VEIT/ GLAN 500 ST O.N..
10 8TICHG BEWR BEROPSVR TST&STICHG BEHER BEROEPVR MGR AMSTERDAM 2139 ST O.N.

rtreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien

160 ND ) ' NIKLASDORF 10 ST ON.

IES, PL ' ' DUBLIN 1526 ST ON.
erfasst im Vorfeld der HV; vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien Stimmgruppe: UniCredit
188 VOGL MARTIN OBDACH 542 ST O.N.
112 VOTIV VERSICHERUNGSVERMITTLUNGS-GESMBH WIEN ) 500 sT O.N.

erfasst 09:50:04 am Tag der HV; vertreten durch Katharina Kna

141 WENIDOPPLER LEOPOLD ' 600 O.N.

142 WENIDOFPPLER LEOF’OLD GALLSPACH 500 ST O.N.

erfasst 09:16:12 am Tag der HV; vertreten durch Walburga Wenidoppler, )

144 WIENER STADTISCHE VERSICHERUNG AG - VIENNA INSURANCE WIEN 1.280.000 ST : O.N.
GROUP

erfasst 09:08:02 am Tag der HV; vertreten durch Mag. Heinrich Kraus,

103 WIMMER EVA MARIA WIEN 1.135 ST O.N.
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. 2. Beschly

1g tber die Verweudung des :
- Jahresabschluss 2009 susgewiesenen Bilanzgewi
nes.
3. Beschlusstassung aber die Entlastung des Vorsta
. des fr das Geschiftgjahr 2009.
4. Beschlussfassing fiber die Entlastung des At
sichisrates fiir das Gesehéftsjshr 2009,

5. Wahl des Abschlussprifers fir das Geséh.’iitsja
2010.

6. Allfaliges

_Sumtliche - Unterlagen zur Hauptversammiung i
Sinne von§ 108 Abs.3 AltG, insbesondere die Unte
lagen zu Punkt' 1 der Tagescrdnung und ¢
Beschlussvorschlige zu den Punlten 2-5 der Tage
ordnung, kiinmen ab 16, Juni 2010 per Post unter 4
Adresge A~1010 Wien, Opernring 1 oder per Telef:
unter dar Nummer +43 (1) 580 98 - 88 angeforde
werden.

Dieg vurgena:mten Unmrlagen Hiegen ab dem ob
genannten Zeitpunkt in den G-eschaftsrﬁumhchkt
ten:der. Gesglischaff, an ihrem Sitz in A-1010 Wie
Opernring 1 zur Einsicht auf.

Zyr Teilnahme an der Hauptversamuﬂung &ir
gemiB § 9 der Satzung jene Aktionire berechtigt, &
Thre Aktien/Zwischenscheine :

bis spitestens am 01.07.2010

' hei :elnem. dsterreichischen §ifentlichen Notar, t

der Hauptniederlassung eines inlindischen Krediti

* stitutes oder bei der Gesellschaft selbst hinterleg:
- “urid bis zur Beendigung der Hsuptversammlung. de
| belassen.
| Bescheinigung #ir die erfolgie Hinterlegung spite
. tend'am 2,07.. 2010 bei der Gesellschall einzureiche

Die - Hinterlogungsstellen. haben 4

Die Hmterleglmgsbestﬂugung bzw. die Anmeldw
20r .Haup‘tve.rsmmnlung Jdst an die Geselischaft
Textform ausschiielich per Post an Kapital & We
Immobilienbesitz -AG,  A-1010 Wien, Opernring
ader pér Telefaz an die Nummer +43 (1) 580 88 — 3
jeweils zu Flanden von Frau Mag Alexandra Eonig
perger, zu {ihermittein:

Jeder Aktionér, der.zur Teilnahme an der Hauptye
sammhmg berechtigl ist, bat das.Recht einen Vertr

-+ $er zu bestellen, der im Namen des Aktionars an &

Hauptversammlung teilnimmt und dmselben Rech
i et Ationiasiat] den‘er vertritt,

Die Voltmacht muss einer hestimmten Person (em

,hatiirlichen bder giner juristischen Person) in Tex
“form. erteilt werden und ist an die oben genann

“Postanschrift zd fibermitteln.

Wiéa, Jui 2010 4242°
Der Vorstand
Einladung -

- o .
95. ordentlichen Hauptversammlung

} Ger Aktionare der
Montafonerbihn Aktiengesellschaft
’ (FN 58809 LG Feldkivch)

. am Mlttwoch, ‘den 7. Juli 2010, um 10.30 Uhr im Hot

Montafoner Hot, Ereuzgasse 9, 6774 T‘schagguns
Tagesordnung: .

1, Vorlage des Jahr lusses samt Lageberich
des Vorschlags fir die Gewinnverwendung und o

.vom Aufsichtsrat erstatisten Berichts fﬁr das G

schifisiahr 2009.

_Besdﬂussfassung aber die Verwendung des. B
lanzgewinnes 2068

. Beschlussfassung . ber die Entlastung des Vor
stands fir das Geschaftsjahr 2009, -

- Beschlusafassupg iiber die Entlastung der Mitglis
der des Aufsichtsrates fiix das Geschiiftsjabr 2009

. Wahl des Abschlusspritfers filr das Gesch#itsjal

(2010.

W

Gon

Samthnhe Unterlagen zZur Hﬂuptvenamnﬂung i
Sinte von § 108 Abs. 3 AktG, insbesondere die Ut
terlagen zu Punlt 1 der Tagesordnung und die B
sehlussvorschlZge 21 Punkten 2-5 der Tagesordnun;
liegen ab dem 16.06.2010 in den Geschiftsrévme
‘der” Geselischaft ani ihvem Sitz in 6780 Schrun
Bahnhofstrafie 15a+b, zu der {iblichen Geschidtsze
‘ten dex Gesellschaft auf, Auf Verlangen erhilt jeds
Aktiondir unverziglich und kostenlos eine Abschri
dieser Uuter]age.n zZugesandt.

2Zur Telloahme an der Hauptversammiung sind nur j¢
ne Aktiondire berechtigt, die ihre Aktien bei ethien
sterreichischen tffentlichen Notar, bei der Haupinis
derlassung der Vorarlberger Landes- ung Hypoth
kenbanik AG oder einer jnléndischen Bank oder b
der Gesellschéit bis spatestens 30.06.2010 hinterlege
und his zur Beendigung der Hauptversammhing do

hel Die Hinterlegimgsstellen haben die Besche
nigung fir dié erfeigie Hinterlegung spiltestens a

02,07.2010 bei der Geseltiehaft cinzureichen.

Jeder Aktionir, der zur Teilnahme an der Hauptve:

samnilung berechhgt ist, hat das Recht einen Vertr:

_ ter zu bestellen, der im Nameu des Aktmnérs an de

T e
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Bekanntmachung

trs die Inhaber von’ Discoustt | Zertifileaten fHezogen
auf die Stammektie der Nokia O¥J, ISIN
DECOIBN3DEZ20. Der Anfangliche Varkaufspre;s der
im Rahmer der Awfstockung begebeuen, ‘weiteren

Zertifikate, entspricht dem ersten an der jeweiligen,
;o Blirse dm 8.°Tuni 2010"festgesteliten Verkdnfspreis
. te und somit EUR 6,90 (in’

der bisherigen Zertitikal
(424481

Frankfurt am Main und Pa.ns, 9. Juni 20 10.

Emittentin | : Anbieterin
" BNP Paribas «Bnmmmns- und © BNF PARIBAS -
' ARBITRAGES.N.C.

Handelsgesellschiafi mbIT

vor BEST Start EXPRESS Zortifika-

: tew -pagogin.: atf: eifery. Korb vérr jAktien. -ESIN
- DEQBUBIOSATS). Da ani'd, Beobachiiigstag {8. Ju-

_der wachtungskurs von finf der Korb-

en Beubachtungslevel vzterschrit-

euﬁa]]t gemAl den’ Zertifikslsbedingungen

ity des Bonmbétmges ung, che Zertli:kate
gektdigt:

4_24498
Anbieteris’
, jons- mid BN PARIBAS
Hnnde]sgesellsclﬂaﬂ mbH

. ARBITRAGE S.N.C.

den jewailigenBeobachi
Ziext]

‘Aktien. (ISIN
- Beobachtimgstag (8. Juni
2010} der-Be achtungsamn “on drel der Korbwerte
i vel unterschritten hat,
dshediigingen die' Zah-

- lung' g Bonus etrages und nhe Zerf.i.ﬁkate bleiben

finger Ring 15, hat

1s

Miba AG CF
Meldung ~
gemil § 750 BorseG fiir das Geschﬁft_siahr 2009/10

Verdifentlichungen in der Wiener Zeitung:

27.05.2008: Einladung.zur 23, ordentlichen Haupt-
«+ -versammbing
23.06.2009: Dividendenbekanntmachung

23 07.2009: VerdHfentlichung des Jahres- und Kon-

zernabschilusses zum 31.01,2009

Adlmc Mitteihingen (auch verfligbar amf emserer
‘Homepage wiww.miba.com} und Hinwexsbekanntma
chungen via Eure Adhoc:
07.05.2009; Bllanzpressekunferenz
- 2008/09

28.05,2009:; H.mweisbekanntmachung Jahrestinanz-
- . bericht 2008/09

10.06.2008: Zwischenbericht zum 1, Quartal 2009/10
£2.66.2009: Erméchtigung der Hauptversammiung
zum Rickkauf eigener Aktien

Miba AG beachlieBt neues Aktienrtick-
‘kaufprogramm

Zwischenbericht zum 1. Halbjahr 2009/10
Zwischenbericht zum 1. bis 3. Quartal
2009/10 424486

Gepchaftsjahr

14.07.20 08:

11.09.2008:
11.12,2000: °

FTC FUTURES FUND SICAV:
" Bekanntmachung

Halbjahresbericht des FIC Futures Fund Classic
steht Interessenten kostenlos bei PTC Capital GmbH,
1020 Wien, Praiersirafie 31/11 sowie bei. UniCredit
Bank Austria AG, Schotlengasse 6-8, 1010 Wien
(Heprasentant, Zahl-- und Vertricbsstelle), zur Ver-
fiigung. 424485

d:.e Béding\mgen dar Immob:hen—Ge—- )

Bekanntmachung
gemﬁﬁ § 8 Kapitalmarktgesets

. D:e Firma MIG GmbH & Co. Fonds 9 KG mit Sitz in

Miinchen bietet-aufgrund -des in Osterreich mm Fe-
bruar 2009. verdffentlichten Verkaufsprospelstes of-
fentlich. Kommanditanteile an der Geselischaft an.

Di¢-MIG. GmbE & Co Fonds § KG hat zu dem Ver-
T

teprospekt nach § 6 Kapitalmerligeseiz einen
eren (ﬂrezzehnten) Nachtrag erstellt, Dieser und
ozl zuletzt veroffentlichten Nachtréige, sowie

“der vnlls‘iﬁnﬂlge Verkaufsprospekt werden bei der

& GmB & Co. Fonds 9 XG, Ismaninger Stra-
€ 102; D-B1675 Munchen, zur kustenlosen Ausgabe
b neltgehalten # Nachtrag ist zudern im Internet

_m:hen, ‘der. 09. un 2010

MIG 6mbH & Co. Fonds $KG
HMW Enissionshaus AG

124499

et
1 tmid Punkt 3 werdmgeéndert
ga&ndért .

b'elwasmt, dass de ﬁql]stﬁndage i ver-
Prospekt  fur-den*‘Kapitalarlagefonds
7. Mitel entumsﬁends el § 2Da InvFG,

arzertbérgpl:
enloszur eﬁﬁgu.mg .

424450

Fondsname: - gl at: Anderung(en) otriftt:
| Raitigisan-Euro- Ergdnzung
i Anlﬂlhen 2014 11.Jum201ﬂ Rifcknahmagebhr

- | bt Anderung: eingearhalm worden ist, iagen gemén § 18 inveg
o 7993 ‘JgF ab dem 11: Junl 2010 bel der Raifteisen Yaphalaniags-

| AG, Wien:{Dapotbank) ung bel dsn Zahistslien aut und stehen

Baiftelsen Kap:lalanlaga-ﬁesallschaﬂ m.h.H.

G‘e héﬂsfnnrung i Rl apitalaniage- Gasdilschart
m:b.K, gibt lilermit bakannt; diss der'gem6 § 6:10vFG 1993

iiber das Angetot von u.a.
Fonds In folpsnden Textpassagen gedindert worden ist;

Dia

in welchan dig oben ange-

. H:, Wien, bel der Aaiffeisen Zentralbank Dsterreich

dem interessierten Anlegar kostanlos zur Verfipung,
[Wien, am 11.06.2010 Raliatsan Kapkalaniaga-Gesellschatt na.b. .

;1 Dls Yerwaituny des mvastmentfnnds CENSEQ AIM {Assets in

~ Security Kap'ltqlanlagé Aktiengesellschaft

Fandskilndigung
CENSED AIM (Assuls In Motion)
ands  0emER § 20 vFG

Motion} (ﬂTUGBOADSHAs ATOGOOAOSHET) wird unter gla[chaam-
ger Anzetge.an-die Fi oine
elner Kiindigungsfrist geman § 4 (2) tnvFE mit sofortiger W>rkung
gekiindigt, da das Fondsvermégen untor FUR 370.000,~ gefalien
Ist. Die. ile arfaigt mit Wart
vnrrm JunF201D Lo

Eraz-. denﬂ..luni 2090

(Depn:hauk}, . ‘beide -
8, auf und'steht den

"AT&S Austria Technaingie &
Sfyslumlachnik Akliengesellschatt-

" Klarstetiung

"zt Elnlmrlﬂlnu usrﬁ. ordentlichen Hauptversammiung
der AT-% 5 Anstria Technoiogle &

s ik Aktlengesellsittatt {, ATES™)
Wiz bekannmemacht findet die 16. ordentiiche Hauptversammiung
Aer AT&S am 7. duli 2010 statt. Es wird klargestellt, dass es sich
dabelum ainen Mittwoch hapdsn

Dar Vorstand

Lgoben, im'Juni 2010




Beilage ./22zu GZ 344}

PRCEAVATERHOUSE(COPERS

AT & 8 Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft,
Leoben-Hinterberg

Jahresabschluss zum 31. Mirz 2010,
Lagebericht und Bestéitigungsvermerk
FN 55638 x
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AP

10.

1

12.
13.

14,

15.

16.
17.
18,
19,
20.

AT & 8 AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK AKTIENGESELLSCHAFT

LEOBEN-HINTERBERG

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DEN ZEITRAUM VOM

1. APRIL 2009 BIS 31. MARZ 2010
(Voxrjabr zrum Vergleich)

. Umsatzerjdse

Verinderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

andere aktivierte Eigenleistungen

sonstige betriebliche Ertriige

#) Ertrigé aus dem Abgang vom Anlagevermdgen mit Ausnahme der Finanzantagen
b) Ertrige aus der Auflssung von Riickstellungen

c) fibrige

. Aufwendungen flir Material und sonstige bezogene Herstellungsleistungen

a) Materinlaufwand
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

g) Lohne
b) Gehilter
¢) Aufwendungen fiir Abfertigumgen und Leistungen an betriebliche Mitarbeiter-

vorsorgekassen

d) Aufwendungen flir Altersversorgung

¢} Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhiingipe Abgaben und Pflichtbeitriige . -

f) sonstige Sozialaufwendungen '

. Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegenstiinde des Anlagevermbgens und Sachaniagen
b) abzliglich Amortisation von Investmonsmchﬂssen aus &ffentlichen Mitteln

. sonstige betriebliche Aufendungen

&) Steuern, soweit sie nicht unter Z 20 fallen
b) tbrige

Zwischensumme ans Z 1 bis 8 (Betricbsergebnis)

Ertrige aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen

. ErirBige aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Fmanzanlagevcrmﬁgens

davon aus verbundenen Unternehmen
sonstige Zinsen und #hnliche Ertrige
Ertriige aus dem Abgang von und der Zuschreibung zu Finanzanlagen und
Wertpapieren des UmlaufvermBgens
Aufwendungen aus Finanzanlagen und ans Wertpapieren des Umlsufvermdgens
davon
a) Abschreibungen
b) Aufwendungen aus verbundenen Unternehmen
davon aus Abschreibungen
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
) Zinsen und #thnliche Aufwendungen
davon aus verbundenen Unternchmen

Zwischensumme aus Z 19 bis 15 (Finanzergebnis)
Ergehois der gewthnlichen Geschiiftsthtighkeit
aufierordentiiche Aufwendungen
anfBerordentliches Ergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

21. Jahresfehlbetrag/-tiberschuss

2.
23.
24,

Anpassung Rickiage fiir cigene Anteile
Gewinnvortrag aus dem Vorjaht
Bilanzgewinn

Anlage 2

2009/10 2008/09
EUR EUR
267.112.022,69  339.556.133,39
~2.979.698,62 -2.220,112,95

0,00 36.722,70
1.532.639,03 261,376,18
5.436.114,95 164.757,33

24.901,877,01 25.468.862,02
-194.833.754,33  -249.137.186,78
981434594  -15.411,548,18
.17.984.649,32  -28.113.406,33
-22.805.075,11  -27.533.064,23
-1.865.067,58 -1.919.107,45
-1.151.203,02 -469.636,92
-11,74333442  -15.468.480,39
-186.373,56 -219.668,29
-5.908.528,44 -9.432.757,75
146.064,00 112.371,35
-143.739,50 -166.527,87
29,194,04322  -40.402.499,60
__ 51890462  -24.893.773,77
11.961.271,27  110.228.531,06
11.961.271,27.  110.228.531,06
2.527.347,64 2.336.118,34
2.527.347,64 2.332.953,34
607.470,72 847.740,45
17.047.550,09 6.069.752,36
4198233404  -31.753.854,25
-36.500,00  -18.959.004,00
-1.945.834,04  -12.794.850,25
-1.579.73500  -12.569.862,65
9.441.761,68  -14.763.361,00
: 0,00 -22.516,67
_.20.719.544,00 72.964.926,96
21,238.448,62 48,071.153,19
-33.262.55898  -26.443.326,98
-33.262.558,98  -26.443.326,98
-1.588.247,19 -528.161,77
-13.612.357,55 21.099.664,44
-13.660.284,00 - 18.918.204,00
41.416.531,02 5.596.728,42
14.143.889,47 45.614.596,86
] T —TET T
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ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 _ Anlage 3

1. ALLGEMEINE ANGABEN

Der Jahresabschluss der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft (im
Folgenden kurz AT&S genannt) zum 31. Miirz 2010 wurde gem#B den Bestimmungen des Un-
ternehmensgesetzbuches (UGB) in der geltenden Fassung erstellt. Die Grunds#tze ordnungsmé-
Biger Buchfilhrung sowie die Generalnorm, ein mdglichst getreues Bild der Vermbgens-, Fi-
nanz- und Ertragsiage zu vermitteln, wurden beachtet. ‘

Insbesondere wurde bei der Bewertung von der Fortfithrung des Unternehmens ausgegangen
sowie der Grundsatz der Einzelbewertung von Vermdgensgegenstiinden und Schulden beachtet.
Dem Vorsichtsprinzip wurde durch Beriicksichtigung aller erkennbaren Risiken und drohenden
Verluste Rechnung getragen. Nur die am Abschlussstichtag realisierten Gewinne wurden aus-
gewiesen. Die bisher angewandten Bewertungsmethoden wurden beibehalten.

Fallen Verm&gensgegenstiinde oder Verbindlichkeiten unter mehrere Posten der Bilanz, erfolgt
die Angabe bei den entsprechenden Posten.

Seite 1



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31, MARZ 2010 Anlage 3

2. XONZERNVERHALTNISSE UND UMSTRUKTURIERUNGSVORGANGE

Seit dem 31, Miirz 1999 iibt die AT&S die Funktion eines Mutterunternehmens im Sinne des
§ 244 UGB aus.

Unter Anwendung der Bestimmungen des § 245a UGB werden ein Konzernabschluss nach in-
ternational anerkannten Rechnungslegungsstandards (International Accounting Standards (IAS)
und International Financial Reporting Standards (IFRS)), ergéinzt um die unternehmensrechtlich
verpflichtend vorgeschriebenen Erlfiuterungen und Anmerkungen, und ein Konzernlagebericht
anfgestellt.

Die AT&S stellt den Konzernabschluss filr den groBten Kreis von Unternehmen auf.
Die Erleichterungsbestimmungen gemif § 241 Abs. 3 UGB werden in Anspruch genommen.

Im Folgenden wird die gesellschaftsrechtliche UmstrukturierungsmaBnahme des Geschiiftsjah-
res dargestellt:

- Im abgelaufenen Geschifisjahr wurde aufgrund der schlechten Marktentwicklung das
indische Leiterplattendesignunternehmen AT&S ECAD Technologies Private Limited
an die US-amerikanische Sienna-Gruppe verkauft.

Seite 2



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 Anlage 3

3. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

3.1. Arnlagevermigen

Immaterielle Vermdgensgegenstiinde und Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten zuziiglich Anschaffungsnebenkosten abziiglich planmiiBiger und auBerplanmi-
Biger Abschreibungen ausgewiesen.

Die planméBigen Abschreibungen erfolgen linear unter Zugrundelegung der betriebsgewshnli-
chen Nutzungsdauer.,

Nutzungsdauer
immaterielle Verm6gensgegenstinde 4 . 10 Jahre
Bauten auf fremdem Grund 12 - 50 Jahre
technische Anlagen und Maschinen ' "5-15 Jahre
andere Anlagen, Betriebs- und Geschifisausstattung 3-10 Jahre

Fir Zuginge wihrend der ersten Hilfte des Geschiiftsjahres wurde eine volle Jehresabschrei-
bung, fiir Zuginge wihrend der zweiten Hiilfte des Geschiiftsjahres eine halbe Jahresabschrei-
bung angesetzt. Die Abschreibung flir Zugénge erfolgt nach MaBgabe des Zeitpunktes ihrer
Inbetriebnahme. '

Die Mbglichkeit der Sofortabschreibung von geringwertigen Vermdgensgegenstinden gemif
- §226 Abs. 3 UGB wurde in Anspruch genommen.

Die Bewertung der Finanzanlagen erfolgte zu Anschaffungskosten bzw. entsprechend dem Nie-
derstwertprinzip zum niedrigeren Marktwert (Kurswert) zum Bilanzstichtag.

Seite 3



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 Anlage 3

3.2. Umlaufvermigen

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgt zu Anschaffungskosten unter Be-
achtung des strengen Niederstwertprinzips. Der im vorjéhrigen Bilanzposten ,,Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe™ enthaltene Festwert fiir die Ersatzteile in Hohe von EUR 1.525.187,44 wurde im
Geschifisjahr 2009/10 aufgeldst. Die Ersatzteile werden munmehr zu Anschaffungskosten ab-
ziiglich prozentuetler Gruppenabschlige bewertet. Erhaltene Skonti, Boni sowie Frachtkosten
und Zslle wurden beriicksichtigt.

Die Bewertung der unfertigen und fertigen Erzeugnisse erfolgte zu Herstellungskosten.

Die Ermittlung der Herstellungskosten der unfertigen und fertigen Erzengnisse zum 31. Miirz
2010 erfolgt auf Basis der Vollkosten, wie es § 203 Abs. 3 UGB als Wahlrecht vorsieht.

Forderungen und sonstige Vermdégensgegenstiinde sind zu Nennwerten angesetzt. Fiir er-
kennbare Ausfallrisiken werden Einzelwertberichtigungen gebildet.

Fremdwithrungsforderungen werden mit dem Entstehungskurs oder mit dem niedrigeren Devi-
sengeldkurs zum Bilanzstichtag angesetzt, '

Die Bewertung der Wertpapiere des Umlaufvermigens erfolgt zu Anschaffungskosten oder
zu niedrigeren Kurswerten zum Bilanzstichtag, Im Zusammenhang mit Wertpapieren des Um-
laufvermdgens wurden Zuschreibungen in HShe von EUR 737.440,32 (Vorjahr:
EUR 163.150,51) aus steuerrechtlichen Griinden unterlassen.

Die Bewertung der eigenen Anteile erfolgt zu Anschaffimgskosten oder zum niedrigeren Kurs-
wert zum Bilanzstichtag. In diesem Zusammenhang wurde eine Zuschreibung in Hohe von
EUR 13.660.284 verbucht.

Seite 4



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 Anlage 3

3.3. Riickstellungen

Die Berechnung der Riickstellangen fiir Abfertigungen erfolgt nach den Bewertungsvor-
schrifien der IFRS (IAS 19) unter Anwendung der Komridormethode auf Basis eines Rech-
nungszinssatzes in Hohe von 5 % (Vorjahr: 5,25 %) und eines Pensionseintrittsalters gem#8 den
Bestimmungen der Pensionsreform 2003 sowie unter Beriicksichtigung der betriebsindividuel-
len Fluktuation durch entsprechende Abschliige. Die Berechnung erfolgt unter Beachtung der
Bestimmungen des Fachgutachtens KFS/RL 2 und 3 vom 5. Mai 2004 des Institutes fiir Be-
triebswirtschaft, Steuerrecht und Organisation der Kammer der Wirtschafistreuhiinder. Die De-
fined Benefit Obligation (DBO) betriigt zum Bilanzstichtag EUR 8.569.983.

Die Berechnung der Riickstellungen fiir Pensionen erfolgt nach den Bewertungsvorschriften
der IFRS (IAS 19) unter Anwendung der Korridormethode auf Basis eines Rechnungszinssatzes
in Héhe von 5 % (Vorjahr: 5,25 %) unter Zugrundelegung der Sterbetafeln AVO 2008-P, Das
Pensionseintrittsalter wurde gem#B den Bestimmungen der Pensionsreform 2003 ermittelt. Mit
Stichtag 31. Dezember 1996, 31. Dezember 2001, 31, Mirz 2003, 31. Miirz 2005, 31. Mérz
2007 sowie 31. Mirz 2008 wurden Pensionsverpflichtungen teilweise an die APK Pensions-
kasse Aktiengesellschafi, Wien, {ibertragen. Die Defined Benefit Obligation (DBO) betriigt zum
Bilanzstichtag EUR 968.027.

Die Bereéhnung der Riickstellung fiir Jubiliiumsgelder erfolgt nach den Bewertungsvorschrif-
ten der IFRS (JAS 19) auf Grund der kollektivvertraglichen Anspriiche bei Anwendung eines
Rechnungszinssatzes von 5 % (Vorjahr: 5,25 %) sowie unter Beriicksichtigung der betriebsindi-
viduellen Fluktuation durch entsprechende Abschlige.

Bei der Berechnung der sonstigen Riickstellungen ist entsprechend den gesetzlichen Erforder-
nissen allen erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten ausreichend Rechnung
getragen worden.

Seite 5



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 Anlage 3

3.4. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten sind mit threm Riickzahlungsbetrag angesetzt.

Fremdwihrungsverbindlichkeiten werden mit fhrem Entstehungskurs oder mit dem h&heren
Devisenbriefkurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Seite 6



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 Anlage 3

4, AUFGLIEDERUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZU POSTEN DER BILANZ

4,1. Anlagevermigen

Zur Entwicklung der Posten des Anlagevermdgens siehe Seite 8. Der in den Grundstlicken und
Bauten enthaltene Grundwert betriigt EUR 14.293,44 (Vorjahr: EUR 14.293,44).

Die Beteiligung an der AT&S Deutschland GmbH wurde um EUR 1.108.000,00 wertberichtigt.
Der Buchwert in H5he von EUR 1.053.000,00 entspricht nun dem Nutzwert (Value-in-use) der
Gesellschaft, welcher aus zkiinftigen Cashflows abgeleitet wurde.

Die Beteiligung an der AT&S Klagenfurt Leiterplatten GmbH wurde zu 100 % in Hohe von
EUR 300.000,00 wertberichtigt. '

Die Beteiligong an der DCC - Development Circuits & Components GmbH wurde um
EUR 171.735,00 ausschiittungsbedingt teilwertberichtigt.

Seite 7



9T96190L £l ang
WTHRS PR WINPT ] UOABD ISSS1TIES Sl uns Zp
SRR PURMIRY GSYITUSICEGS ) LOAWD $1°666'PLT g {1p®

_E.%vﬁ_._u S5 Z6T LT 6EE €9EERTHS 165 000 fesesrassr  [ee'tsrosTTi €252 191829 swwn gf
00'SEL'6ES T 5 0EL 0SR'SET SUSEUIEL LLE 000 |6¥reso6e T |erosstiee VI8 S ITOLE S EEIAZ
00% #1'LOC 58S SELEL'DRE'T o0'c SELELIRE L o' ‘o 1Z0EF 105 e 1"L0ceas winnypiuy dlnaeg 5|
] 70026 18'E00°Z6 ] 1860026 00'0 000 18E00°Z6 Inuy Rp angiudisag, 9
00’0 00'088'FZ 00DBET to'e 00°0BET ina'o 00°005°2Z 000 00°023"+Z wimdgnag ¢
000 ETTHEIS S0DFF 90£ 6 Do'e SO0 00 6 000 LPTEL'590°01 1292V 090°L IETOT 11628 TPEIIU() JaIpRngRA W Kdampny 7
00'5€L 6451 8T LEELESTET BTZ09°LS50EL L9'596'586'68 L6 LIS ERSOZE oo 'S0ET 00°000°0SE L6'68Y T06 TTE RIRUPRIR() SIEIPUDGISA W HMUY ]
weismenrny ] TH|
(ZiTeaLrsmel Wiy moric Jos'¥aE S00°S1 L¥'RTLEST6] JL0EE1658°L0Z CS'LhL L ESGLEGIFIL |ecEonses'e [os9ey 1s¥0rE RRERRROEWT L
joo’e T ez 06497091 06 FFI 0L fes'ers9e2- 0 00°005 +6 ERVELTOY wIunpezEy APEPRS )

159w _ _es 1696802 Is'vEgos apupruaSalunlouia agsmdupad uoop

65ERL OVE'T SI'vIEB0ST 051459851 B6'E90°0ES 1T S SERORY £l 0a‘a EOTOR'ELET E560LVLE 86°LZ5 SV ¥1 SnpesmETyINaE) pua

PR -dqapg ey sopas
SH'LIOSErLE ST TS LT ST L6'025'TS0El 18°LIL 289081 8L BEZ SEL'ERL OUZTPEFST 0S°LLS THO'SE £8'600'STH'E SEWOE'LEI'STT TR pon malajuy psqy k
SRTSERIL I6FIEESE ETLISCEL |esersore 16°66L'9LY 000 00%0 L1286 YL GOR'SLY PURIT) GRPRRL) JUE BNREG PRR FPIIPRRL) ]

wisprpry
{1ji¥'sessiL LEFI 96T JsTensusi’| S1'965°£61°01 59575611 E8'LVLTL |os"60s°s5 | G oLSsT e L1 D e i |
RLwson joo'o _de L85 10E- LS 101 Y Supps |

TWSEaSIL S1'050°E98'1 ST'686'SSL'L 55965 E6E01 'RSTH6 1] S$TECELL 05 6065 L6 16V Thb SE'0L9'T6E 1] IR IR

- FETIRP M6 {0 P SHRSE I
Pus ARReRg spigeal |
prpemiadneipauy spE 11

W piivd Hna g g i and nd anA
SR GOOT 2 "€ 0102274 ‘1€ ygmamy GT0Z 2N 'I€ PTeL) Aoy sBugling 6007 Iudy '
w oLy pog i e pig “eimpRpy
Sunqramosqy
BSOS U -ShungRgsTy
107 XN "I wa pEpldspy
£ 98emv

0T0Z ZEYI 1€ YHd SSOTHOSHVSTHHVE NNZ DNVHNV



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 Anlage 3
4.2. Zusatzangaben gemif § 238 Z 2 UGB
Hohe Ergebnis des
Buchwert des Hohe des Jetzten Buchwent
3L, Marz2010 Ameils  Eigenkapitals = Geschafisjahres 31 Mitinz 2009
. EUR % EUR EUR EUR
‘Anteile an verbnndenen Unterpehmen
AT&S Verwaltungs GmbH & Co KG,
Augsburg, Deutschland 1.955.236,99 100 668.548,00 153,196,060V  1.955236,99
ATE&S Deutschlond GmbH, Norvenich,
Deutschland 1.053.000,00 100 455.924,00 95.197,00"  2.161,000,00
AT&S Indin Private Limited, Nanjangud, :
Indien 10.298.516,89 100 12.556.921,00 -1.281266,00"  10.898.516,89
ATE&S (China) Company Limited, Shanghai,
China 111.893.000,00 100 192.429.192,00 8.516.932,00" 111.893.000,00
AT & S Klagenfurt Leiterplatten GmbH,
Kiegenfurt 000 7732 628.986,10 -1.484.825,17% 300.000,00
DCC - Development Circuits & Components
GmbH, Wien : 38.000,00 100 338.851,72 197.951,36% 209.735,00
AT&S Asia Pacific Limited, Hongkong, :
China 77.875.865,92 100 80.294.909,00 2.850.217,00" 77.875.865,92
AT&S ECAD Technologies Private Limited,
Bangalore, Indien 0,00 . 3 3 0,00
AT&S Korea Co., Ltd., Ansan-City,
Stidkorea 27.237538,14 98,76 ©.239.406,00 -1.193.91500"  27.237.538,14
AT&S Americas, LLC, San Jose, USA 6.444 34 160 §1.932,00 40.204,00 6.444,34
Summe 230.957.602,28 232.537.337,28
Beteiligungen
18 Industrie-Service Dienstleistungs GmbH
in Liqu., Fohnsdorf 0,00 - H # 22.500,00
CEST Kompetenzzentrum fuir elektronische
Oberflichentechmologic GmbH,
Wiener Neustadt 2.380,00 6,80 » % 2.3%0,00
Summe 2.380,00 24.880,00

Y Jahresabschluss zum 31. Mérz 2010 pach internationalen Rechmungslegungsvorschrifien (IFRS)

2 rahresabschluss zum 31. Mérz 2010 nach UGB

%) Mit Share-Sale-Agreement vom 20. April 2009 verkauf.

9 in Liquidation

9 keine Angabe

Seite 9



ANHANG ZUM JAHRESABSCHLUSS PER 31. MARZ 2010 Anlage 3

43. Ausleihungen gemif § 227 UGB

Unter dem Posten ,,Ausleihungen an verbundene Unternehmen® ist ein Betrag in Héhe von
EUR 10.506.446,05 (Vorjahr: TEUR 83) innerhalb eines Jahres fillig.
4.4, Forderungen und sonstige Vermigensgegenstiinde

4.4.1. Zusatzangaben gemiiBl § 225 Abs. 3 und § 226 Abs. 5 UGB

Bilanzwert davon Restlanf-

am zeit mehr als
31. Marz 2010 ¢in Jahr
EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 46.285.148,11 0,00
Forderungen gegentiber verbundenen Untemehmen 14.549.380,76 0,00
Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstinde 7.927.232,57 0,00
Summe 68.761.761,44 0,00

Bilanzwert davon Restlauf-

am zeit mehr als
31, Miirz 2009 ein Jahr
EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 57.364.931,36 0,00
Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen 25.172.198,45 0,00
Sonstige Forderungen und Vermdgensgegensttinde 8.672.789,54 0,00
Summe 91.209.919,35 0,00

Die Forderungen der Gesellschaft gegeniiber verbundenen Unternehmen bestehen aus Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen in HShe von EUR 3.785.999,60 (Vorjahr:
EUR 2.190.556,95), ans sonstigen Forderungen in HShe von EUR 10.756.267,98 (Vorjahr:
EUR 22.978.028,32) und aus Forderungen aus Steuerumlagen in H6he von EUR 7.113,18 (Vor-
jahr: EUR 3.613,18).
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44.2, Nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksame Ertriige

In den sonstigen Forderungen und Vermodgensgegenstiinden sind folgende wesentliche Ertriige
enthalten, die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden:

31, Mirz 2010 31. Miirz 2009

EUR EUR
Energieabgabenriickvergtitung 4.256.612,87 3.326.760,79
Forschungsleistungen 141.000,00 50.081,30
Zuschuss Altersteilzeit '  168.740,66 165.507,90
Steuerfreie Prémien 1.829.205,96 480.612,93
Versicherungsverglitung 0,00 1.557.128.26
Summe | 6.395.559,49 5.580.091,18

4.5. Eigenkapital

45.1. Grundkapital

Der Vorstand hat mit 20. April 2006 beschlossen, in Austibung der Erméchtigung der 11. or-
dentlichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2005 sowie nach Zustimmung durch den Aufsichts-
rat mittels Umlaufbeschluss vom 7. April 2006 gemiB § 192 Abs. 3 AktG 2.100.000 eigene
Aktien der gem#B § 65 Abs. 1 Z 8 AktG riickerworbenen eigenen Aktien gegen Aufldsung einer
Ricklage gem#f § 225 Abs. 5 Satz 2 UGB einzuziehen und somit das Grundkapital herabzuset-
zen. Der Einzug von 2.100.000 cigenen Aktien ist am 3. Mai 2006 erfolgt. Das Grundkapital
betriigt somit EUR 28.490.000 und besteht aus 25.900.000 Stiickaktien mit einem rechnerischen
Wert von je EUR 1,10.
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4.5.1.1. Genehmigtes Kapital

Der Vorstand wurde mit Beschluss der 11. ordentlichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2005
ermiichtigt, bis zum 4. Juli 2010 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu EUR 12.430.000,
allenfalls in mehreren Tranchen, mit Zustimmung des Aufsichtsrates durch Ausgabe von bis zu
11.300.000 auf den Inhaber lantenden nennbetragslosen Stiickaktien gegen Bareinzahlung oder
Sacheinlage, auch unter teilweisem oder ginzlichem Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktio-
nére, zu erhthen und die niheren Ausgabebedingungen (insbesondere Ausgabekurs, Gegen-
stand der Sacheinlage, Inhalt der Aktienrechte, Ausschluss der Bezugsrechte etc.) mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates festzulegen. Der Aufsichtsrat wurde erméichtigt, Anderungen der Sat-
zung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem genehmigten Kapital ergeben, zu be-
schlieflen.

GemébB § 174 Abs. 2 AktG wurde der Vorstand in der 11, Hauptversammiung vom 5. Juli 2005
erméichtigt, bis 4. Juli 2010 mit Zustimmung des Aufsichtsrates Wandelschuldverschreibungen
im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 100.000.000, auch in mehreren Tranchen, auszugeben,
alle Bedingungen, die Ausgabe und das Umtauschverfabren der Wandelschuldverschreibungen
festzusetzen sowie das Bezugsrecht der Aktion#re auszuschlieflen.

4.5.1,2. Bedingte Kapitalerhihungen

In der 11. ordentiichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2005 wurde der Vorstand ermiichtigt,
das Grundkapital um bis zu EUR 12.430.000 durch Ausgabe von bis zu 11.300.000 neuen auf
Inhaber lautenden Stammaktien zur Gewihrung von Bezugs- oder Umtauschrechten an die
Gliiubiger der Wandelschuldverschreibungen und Feststellung der Erfordernisse gem#B § 160
Abs. 2 AktG durchzufiihren sowie die weiteren Einzelheiten der bedingten KapitalerhShung und
ibrer Durchfithrung festzusetzen und tiber die Erméchtigung des Aufsichtsrates Anderungen der
Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu be-
schlieBen. Die neu ausgegebenen Aktien der bedingten KapitalerhShung haben die volle Divi-
dendenberechtigung filr das laufende Geschéfisjahr, in dem sie begeben werden.
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4.5.2. Eigene Anteile/Riicklage fiir cigene Anteile

In der 14. ordentlichen Hauptversammlung vom 3. Juli 2008 wurde der Vorstand neu erméich-
tigt, gemiiB § 65 Abs. 1 Z 8 AkiG binnen 30 Monaten ab Beschlussfassung eigene Aktien der
Gesellschaft im AusmaB von bis zu 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben, wo-
bei der Erwerbskurs je zu erwerbender Stiickaktie EUR 1,10 nicht unterschreiten und EUR 110
nicht {iberschreiten darf, und die erworbenen cigenen Aktien ohne weiteren Hauptversamm-
lungsbeschluss einzuziehen oder zur Durchfithrung des Mitarbeiterbeteiligungs- bzw. Stock-
Option-Programmes der Gesellschaft zn verwenden.

Weiters wurde der Vorstand in der 14. ordentlichen Hauptversammlung vom 3. Juli 2008 er-
michtigt, gemib § 65 Abs. 1b AktG fiir die Dauer von fiinf Jahren ab Beschlussfassung, sohin
bis cinschlielich 3. Juli 2013 (dritten Juli Zweitausenddreizehn), mit Zustimmung des Auf-
sichtsrates und ohne weiteren Beschluss der Hauptversammlung die erworbenen eigenen Aktien
der Gesellschaft auch auf andere Art als tiber die Bérse oder durch ein &ffentliches Angebot zu
veriiuBern, insbesondere zur Bedienung von Wandelschuldverschreibungen oder als Gegenleis-
tung fiir den Erwerb von Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben oder sonstigen Vermé&genswer-
ten oder von Beteiligungen an Gesellschafien, Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben oder
sonstigen VermOgenswerter und hierbei - sofern erforderlich - das Bezugsrecht der Aktioniire
geméB § 65 Abs. 1b i.V.m. §§ 169 bis 171 AktG auszuschlieBen. Die Erm#chtigung kann ganz
oder in Teilen ausgeitbt werden und ersetzt die in der letzten Hauptversammlung vom 3. Juli
2007 beschlossene Erméchtigung iiber die VerfiuBerung eigener Aktien.

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft halt zum Bilanzstichtag
2.577.412 Stiick eigene Anteile. '
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Anlage 3
. Anteil am
Entwickiung des Postens Bilanzwert .
eigene Anteile Stlick EUR Grm} d]n:' pital
in%
Anfangsbestand 1.4.2009 2.577.412 7.603.365,55 9,95
Zuschreibung eigene Anteile zum 31.3.2010 13.660.284,00
Endbestand 31.3.2010 2577412 | 21.263.649,55 995 (1
1}  Der Anteil sm Grundkapital wurde berechnet mit der Anzahl der Stiickaktien (25.900.000 Stiick).
4.6. Riickstellungen
4.6.1. Sonstigé Riickstellungen
Zusammensetzung:
31. Miirz 2010 31. Miirz 2009
EUR EUR
nicht konsumierte Urlaube 2.625,935,54 3.072.673,68
sonstiger Personalaufwand 31.097,68 303.71741
Urlaubszuschuss/Weihnachtstemuneration 1.749.024,00 2.092.106,01
ungewisse Verbindlichkeiten 1.067.856,00 6.152.994,00
Jubiléumsgelder 1.085.493,00 1.123.993,00
Drohverluste derivative Finanzinstrumente 1.785.759,06 2.869.488,14
Zeitansgleich 547.409,13 234,359,771
Drohverluste aus schwebenden Geschiéiften 807.920,20 291.397.20
Gewihrleishimg und Schadensfille 708.266,42 804.112,84
Rechts- und Beratungsaufwand 185.392,87 223.011,39
Skonto Debitoren 224.52794 220.378,01
Akiienoptionen 369.070,00 0,00
Restrukturiernng Werk Leoben-Hinterberg 15.028.422,62 8.532.787,87
sonstige Ruckstellungen < EUR 125.000 347.736,52 183.182,00
Summe 26.563.910,98 26.104.201,32
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Der Posten ,,ungewisse Verbindlichkeiten” beinhaltet eine Riickstellung filr Forschungs- und
Entwicklungsrisiken sowie sonstige ungewisse.Verpﬂichmngen. Im Geschiifisjahr 2009/10 ist
ein Grofiteil der Entwicklungsrisiken weggefalien, daher wurde die Riickstellung entsprechend
angepasst.

Unter dem Posten ,Restrukturierung Werk Leoben-Hinterberg® sind im Wesentlichen Kosten
im Zusammenhang mit zukiinftigen Leasingzahhmgen fiir ungenutzte Produktionsflichen ent-
halten.

4.6.1.1. Stock-Option-Plan (2005 bis 2008)

Auf Grund des Auslaufens des Stock-Option-Plans (2000 bis 2004) wurde in der Aufsichtsrats-
sitzung vom 8. November 2004 der Stock-Option-Plan (SOP 2005 von 2005 bis 2008) geneh-
migt. Die Zuteilung von Aktienoptionen kann im Zeitraum zwischen 1. April 2005 und 1. April
2008 erfolgen.

Jede dieser Optionen berechtigt

- entweder zum Erwerb einer Stlickaktie der AT&S zum Ausiibungspreis oder

- es kann anstelle von Aktien ein Barausgleich in Hohe des Differenzbetrages zwischen dem
Ausitbungspreis und dem Schlusskurs der AT&S-Aktie an der Frankfurter Wertpapierbérse
bzw. an der Borse der Hauptnotierung der AT&S-Aktie am Tag der Ausiibung des Bezugs-
rechtes durch den Optionsberechtigten verlangt werden.

Im Rahmen des ,,SOP 2005 wurden am 1. April 2005 187.000 Aktienoptionen zu einem Aus-
libungspreis von je EUR 15,46, am 1. April 2006 148.000 Aktienoptionen zu einem Aus-
libungspreis von je EUR 17,99, am 1. April 2007 149.000 Aktienoptionen zu einem Aus-
tibungspreis von je EUR 22,57 und am 1. April 2008 137.000 Aktienoptionen zu einem Aus-
tibungspreis von je EUR 15,67 zugeteilt. Der Stock-Option-Plan war befristet, der letzte Zutei-
lungstag war der 1. April 2008.
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Ausiibungspreis:

Der Austibungspreis der Aktienoptionen wird jeweils am Tag der Zuteilung bestimmt und ent-
spricht dem durchschnittlichen Schlusskurs der Aktien der AT&S an der Frankfurter Wertpa-
pierbérse bzw. an der Bbrse der Hauptnotierung der Aktien der AT&S withrend der letzten
sechs Kalendermonate, die dem Tag der jeweiligen Zuteilung vorausgehen, zuziiglich eines auf
Basis dieses Durchschnitts berechneten Aufschlags in Héhe von 10 %. Als Kurs gilt der
Schlusskurs im Xetra-Handel oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem. Der Austibungspreis
entspricht jedoch zumindest dem auf eine Aktie der AT&S entfallenden anteiligen Betrag des
Grundkapitals.

Ausiibungszeitraum:
Die Austibung der zugeteilten Aktienoptionen ist wie folgt gestaffelt:

~ 20 % der zugeteilten Aktienoptionen kdnnen jeweils nach Ablauf von zwei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgelibt werden.

- 30 % der zugeteilten Aktienoptionen kénnen jeweils nach Ablauf von drei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgetibt werden.

- 50 % der zugeteilten Aktienoptionen kinnen jeweils nach Ablauf von vier Jahren nach
ihrer Zuteiling ausgeiibt werden.

Die Aktienoptionen kdnnen innerhalb einer Black-out-Periode nicht ausgeilibt werden.

Voraussetzungen fiir die Ausiibung:

Die Optionen kénnen nur von Optionsberechtigten ausgeiibt werden, die zum Zeitpunkt der
Auslibung im aufrechten Anstellungs-/Dienstverhéiltnis mit einer Gesellschaft der AT&S-
Gruppe stehen, Unter bestimmten Voraussetzungen kdnnen Optionen noch innerhalb eines Jah-
res ab Beendigung des Anstellungs-/Dienstverhaltnisses ausgelibt werden. Die Optionen sind
nicht dbertragbar und nicht verpfindbar.
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Anzahl und Aufteitong der Ing. Willibald Dr. Harald Dkfm. Steen Ing. Heinz leitende
eingeriumten Optionen Dérflinger _Somunerer E.Hansen  Moitzi _Angestellte gesamt

Stiick Stlick Stick Stiick Stlick Stirck
1. April 2005 40.000 40.000  30.000 30.000  47.000  187.000
davon ausgelaufen -40.000 -40.000  -30.000  -30.000 -45.000 -185.000
davon ausgetbt 0 0 0 0 2000  -2.000
1. April 2006 0 40.000  30.000 30000  48.000  148.000
davon ausgelaufen 0 0 0 0 24000  -24.000
1. April 2007 0 40000  30.000 30.000  49.000  149.000
davon ausgelaufen 0 0 0 0 -25.000 -25.000
1. April 2008 0 40000  30.000 30.000  37.000 137.000
davon ausgelaufen 0 0 0 ¢ -5000  -5.000
Summe 0 120.000  90.000 90.000  80.000  380.000

Bewertung der Aktienoptionei: zum Bilanzstichtag:

Die Bewertung dieser Aktienoptionen erfolgt zum beizulegenden Wert zum jeweiligen Bilanz-
stichtag unter Anwendung des Monte-Carlo-Verfahrens. Der beizulegende Wert der eingerdum-
ten Aktienoptionen wird liber deren Laufzeit verteilt bilanziell erfasst.

Beizulegender Wert der eingeriumten Aktienoptionen:

Zuteilung am: 1.4.2006 1.4.2007 1.4.2008

Beizulegender Wert zum 31. Mtrz2010  EUR 3.616 EUR 7.800 EUR 61.264

4.6.1.2. Stock-Option-Plan (2009 bis 2012)

Auf Grund des Auslaufens des Stock-Option-Plans (2005 bis 2008) wurde in der 1. Sitzung des
Nominierungs- und Vergiitungsausschusses des Aufsichtsrates vom 17. Miirz 2009 der Stock-
Option-Plan (SOP 2009 von 2009 bis 2012) beschlossen, nachdem dieser in der 55. Aufsichts-
ratssitzung vom 16. Dezember 2008 zur Begutachtung vorgelegt wurde. Die Zuteilung von Ak-
tienoptionen kann im Zeitraum zwischen 1. April 2009 und 1. April 2012 erfolgen.
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Jede dieser Optionen berechtigt

- entweder zum Erwerb einer Stickaktie der AT&S zum Austibungspreis oder

- es kann anstelle von Aktien ein Barausgleich in Hohe des Differenzbetrages zwischen dem
Ausiibungspreis und dem Schlusskurs der AT&S-Aktie an der Wiener Borse bzw. an der
Bérse der Hauptnotierung der AT&S-Aktie am Tag der Austibung des Bezugsrechtes durch
den Optionsberechtigten verlangt werden,

Im Rahmen des ,,SOP 2009“ wurden am 1. April 2009 138.000 Aktienoptionen zu einem Aus-
iibungspreis von je EUR 3,86 zugeteilt,

Ausitbungspreis:

Der Austibungspreis der Aktienoptionen wird jeweils am Tag der Zuteilung bestimmt und ent-
spricht dem durchschnittlichen Schlusskurs der Aktien der AT&S an der Wiener Bérse bzw. an
- der Bérse der Hauptnotierung der Aktien der AT&S wihrend der letzten sechs Kalendermonate,
die dem Tag der jeweiligen Zuteilung vorausgehen, zuziiglich eines auf Basis dieses Durch-
schnitts berechneten Aufschlags in Hohe von 10 %. Als Kurs gilt der Schlusskurs im Xetra-
Handel oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem. Der Ausiibungspreis entspricht jedoch
zumindest dem auf eine Aktie der AT&S entfallenden anteiligen Betrag des Grundkapitals.

Ausiibungszeitraum;
Die Austibung der zugeteilten Aktienoptionen ist wie folgt gestaffelt:

- 20 % der zugeteilten Aktienoptionen konnen jeweils nach Ablauf von zwei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgetibt werden.

« 30 % der zngeteilten Aktienoptionen kbnnen jeweils nach Ablauf von drei Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgelibt werden.

- 50 % der zugeteilten Aktienoptionen konnen jeweils nach Ablauf von vier Jahren nach
ihrer Zuteilung ausgeiibt werden.
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Die Aktienoptionen kdnnen innerhalb einer Black-out-Periode nicht ausgeiibt werden.

Voraussetzungen fiir die Ausiibung:

Die Optionen kénnen nur von Optionsberechtigten ausgeilbt werden, die zum Zeitpunkt der
Austibung im aufrechten Anstellungs-/Dienstverhfiltnis mit einer Gesellschaft der AT&S-
Gruppe stehen. Unter bestimmten Voraussetzungen kénnen Optionen noch innerhalb eines Jah-
res ab Beendigung des Anstellungs-/Dienstverhaltnisses ausgelibt werden. Die Optionen sind
nicht tbertragbar und nicht verpfiindbar.

Anzahl und Aufieilung der Dr. Harald Dkfm. Steen Ing, Heinz  leitende
eingeriiumten Optionen Sommerer E. Hansen Moitzi _Angestellte pgesamt

Stiick Stilck " Stiick Stitck Stiick
1. April 2009 40.000 30.000 30.000 38.000 133.000
davon ausgelaufen 0 0 0 -3.000 -3.000
Summe 40.000 30.000 30.000 35.000 135.000

Bewertung der Aktienoptionen zum Bilanzstichtag:

Die Bewertung dieser Aktienoptionen erfolgt zum beizulegenden Wert zum jeweiligen Bilanz-
stichtag unter Anwendung des Monte-Carlo-Verfahrens. Der beizulegende Wert der eingerfium-
ten Aktienoptionen wird tiber deren Laufzeit verteilt bilanziell erfasst.

Beizulegender Wert der eingeriumten Aktienoptionen:

Zuteihmg am: 1.4.2009

Beizulegender Wert zum 31. Mi#rz2010 EUR 637.680
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4.7. Verbindlichkeiten
4.7.1. Zusatzangaben zu Verbindlichkeiten
Restlaufzeit
von mehr als
Bezeichnung: einem Jahrund  von mehr
Bilanzwert am von bis zu bis zu fiinf als finf
31. Mirz 2010 einem Jahr Jahren Jahren
EUR EUR EUR EUK
Anleihen 80.000.000,00 0,00 £0.000.000,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 89.092.734,04 64.253.339,74 24.839,394,30 0,00
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 7.748.230,96 7.748.230,96 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen 43.236.861,05 43.236.,861,05 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 9.462.054,81 9.208.704,81 253.350,00 0,00
Summe 229.539.880,86  124.447.136,56  105.092.744,30 0,00
Restlaufzeit
von mehr als
Bezeichnung: einem Jahrund  von mehr
Bilanzwert am von bis zu bis zu finf als finf
31. Mitirz 2009 einem Jahr Jahren Jahren
EUR EUR EUR EUR
Anleihen 80.000.000,00 0,00 £0.000.000,00 0,00
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 106.913,778,99 89.774.384,99 17.139.394,00 0,00
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 7.698.410,04 7.698.410,04 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegentiber
verbundenen Unternehmen 34,846.309,05 34.846.309,05 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 10.500.642,49 10.189.742,49 310.900,00 0,00
Summe 239.959.140,57  142.508.846,57 97.450.294,00 0,00
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Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen setzen sich zusammen aus Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in HShe von EUR 22.894.195,87 (Vorjahr:
EUR 21.832.336,56) und aus Verbindlichkeiten aus Finanzierung in Hohe von
EUR 20.342.665,18 (Vorjahr: EUR 13.013.972,49).

4.7.2. Nuch dem Abschlussstichtag zahlengswirksame Aufwendungen |

Unter den ,,sonstigen Verbindlichkeiten* sind folgende wesentliche Aufwendungen enthalten,
die erst nach dem Abschlussstichtag zahlungswirksam werden:

31. Miirz 2010 31. Mirz 2009

EUR EUR
Zinsen Anlejhe ' 3.712.876,71 3.764.444,44
Gebietskrankenkasse 1.063.071,14 1.377.393,25
Provisionsanspriiche 61.057,27 99.921,73
Finanzamt _ 574.159,10 942.697,83
Lohne und Geh#ilter 1.286.125,61 1.874.848,80
Gemeinden 86.282,62 75.545,80

Summe 6.783.572,45 8.134.851,85

4.8. Dingliche Sicherheiten

Bilanzwert am davon dinglich

31. Mirz 2010 besichert
EUR EUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten £5.092.734,04 53.139.394,00
Vorjahr: 106.913.778,99 74.639.394,00

Als dingliche Sicherheiten gegenilber Kreditinstituten dienen einerseits die Exportforderungen
sowie andererseits die Abtretung der Anspriiche und Rechte aus den Gesellschafterdarlehen an
die AT&S (China) Company Limited, Shanghai, China, und die AT&S Korea Co., Ltd., Ansan-
City, Stidkorea. '
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4.9. Haftungsverhiltnisse gemiiff § 199 UGB

davon gegendiber
Stand verbundenen
313.2010 Unternchmen
EUR EUR
aus Garantien 9.127.646,63 9.127.646,63
Vorjahr: 1.861.147,10 1.861.147,10

49.1. AT&S India Private Limited

Im Geschiftsjahr 2002/03 wurde ein Garantiefibereinkommen zwischen der Deutschen Bank
AG, Bangalore, Indien, und der AT&S geschlossen:

- Ubemahme der Haftung fir einen Betricbsmittelkredit in Hohe von INR 180 Mio.
(EUR 2,7 Mio.); der zum Bilanzstichtag aushaftende Betrag belduft sich auf EUR 0,3 Mio.
(Vorjahr: EUR 0 Mio.).

Im Geschafisjahr 2003/2004 wurde ein Garantiefibereinkommen zwischen der Royal Bank of
Scotland, Bangalore, Indien (vormals ABN AMRO) und der AT&S geschlossen:

- Ubernahme der Haftung fiir einen Betriebsmittelkredit in Hdhe von INR 100 Mio.
(EUR 1,5 Mio.); der zum Bilanzstichtag aushaftende Betrag beliuft sich auf EUR 0 Mio.
(Vorjahr; EUR 0 Mio.).

4.9.2. C2C Technologie fiir Leiterplatten GmbH

Zwischen der Raiffeisenlandesbank Ober6sterreich Aktiengesellschaft, Linz, und der AT&S
wurde ein Bilrgschafisiibereinkommen geschlossen, in dem die AT&S die Haftung fiir einen
ERP-Kredit in Hohe von EUR 700.000 itbernommen hat. Der zum Bilanzstichtag aushaftende
Kreditbetrag beltiuft sich auf EUR 0 {(Vorjahr: EUR 128.000).
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49.3. AT&S (China) Company Limited

Im Geschifisjabr 2006/07 wurde ein Garantiefibereinkommen zwischen der China Construction
Bank, Shanghai, China, und der AT&S geschlossen:

- Ubernahme der Haftung filr einen Kreditrahmen in Héhe von EUR 25 Mio. (Vorjahr;
EUR 25 Mio.); der zum Bilanzstichtag aushafiende Betrag beliuft sich auf EUR 8,5 Mio.
(Vorjahr: EUR 1,7 Mio.).

Im Geschiftsjahr 2009/10 wurde zusfitzlich ein Garantietibereinkommen zwischen der China
Construction Bank, Shanghai, China, und der AT&S geschlossen:

- Ubernahme der Haftung filr einen Kreditrahmen in H8he von RMB 50 Mio.; der zum Bi-
lanzstichtag aushaftende Betrag bel#iuft sich auf EUR 0,4 Mio.

4.10. Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen

Sachanlagen
der folgenden

des folgenden fiin{
Geschiifisjahres Geschéftsjahre

EUR ‘EUR
Verpflichtungen aus Sale-and-F.ease-back-Transaktion 1.651.514,00 8.257.570,00
Vorjahr: 2.120.831,00 10.604.155,00
Verpflichtumgen aus Mietvertriigen 609.653,00 903.502,00
Vorjahr: 627.629,00 933.458,00
Semme : 2.261.169,00 9.161.072,00
Vorjahr; . 2,748 460,60 11.537.613,00
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4.11, Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Bilanzstichtag waren fiir Ersatz- und Erweiterungsinvestitionen Bestellungen in Hohe von
EUR 1,6 Mio. (Vorjahr: EUR 1,5 Mio.) offen.

4.12. Derivative Finanzinstrumente und auferbilanzielle Geschiifte gemdif § 237 Z 8a UGB

In der AT&S werden derivative Finanzinstrumente zum Schutz gegen mogliche Zinssatz- und
Wechselkursschwankungen und zur partiellen Abdeckung sowohl bestehender als auch erwarte-
ter, aber noch nicht fixierter Fremdwahrungsverpflichtungen bzw. Fremdwéhrungsforderungen
abgeschlossen. Die zum 31. Méarz 2010 offenen wihrungsabhiingigen Produkte sind innerhalb
eines Jahres fillig. Der beizulegende Zeitwert entspricht dem Marktwert und betriigt

EUR -1.618.338,08.

Marktwert in Buchwert in
Nominalwert EUR EUR
31. Mitirz 2010 31, Miirz 2010 31. Miirz 2010
Wihrungsabhiingige Produkte
Devisentermingeschiift USD 7.083.000,00 -254.401,96 -254.401,96
Swaps USD 28.218.337.50 -964.651,41 -1.132.072,39
Zinsabhfingige Produkte
Swaps EUR 23.600.000,00 ~399.284,71 -399.284,71
Summe -1.618.338,08 -1.785.759,06
Marktwert in Buchwert in
Nominalwert EUR EUR
31. Miirz 2009 31. Miirz 2009 31. Miirz 2009
Wihrangsabhiingige Produkte
Devisentermingeschift USD 8.000.000,00 131.686,98 0,00
Swaps USD 51.157.750,00 -2.497.910,57 -2.869.488,14
Options USD 10.500.000,00 3.286,13 0,00
Zinsabhfingige Produkie
Swaps EUR 10.000.000,00 32.524,09 0,00
Summe -2,330.413,37 -2.869.488,14
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S. AUFGLIEDERUNGEN ZU POSTEN DER GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

2009/10 2008/069
EUR EUR
1. Umsatzerlose
Ausland 247.006.874,68 316.387.372,44
Inland 20.105.148,01 23.168.760,95

267.112.022,69  339.556.133,39

2009/10 2008/09
EUR EUR
2. Ertriige aus dem Abgang vom Anlagevermigen
gegeniiber verbundenen Unternehmen 1.442,598,03 159.692,43
gegentiber Dritten 90.041,00 101.683,75
‘ 1.532.639,03 261.376,138

Die Ertrige aus dem Abgang vom Anlagevermégen gegenliber verbundenen Unternehmen re-

sultieren vorwiegend aus der Expansionen der asiatischen Tochtergesellschaften.

20609/10 2008/09

EUR EUR
3. Personalaufwand
a) Aunfwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen
Vorstandsmitglieder und leitende Angestellte 420.347,45 100.236,89
Ubrige Arbeitnehmer 1.444.720,13 1.818.870,56

1.865.067,58 1.919.107,45
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In den Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervor-
sorgekassen sind Aufwendungen fir Abfertigungen in Hohe von EUR 1.683.296,26
(Vorjahr: EUR 1.681.837,32) enthalten. '

2005/10 2008/09
EUR EUR
b) Aufwendungen filr Altersversorgung
Vorstandsmitglieder ymd leitende Angestellte 516.368,56 17.938,03
tibrige Arbeiinehmer 634.834,46 451.698,89
1.151.203,02 469.636,92
2009/10 2008/09
EUR EUR
3. Aufierordentliche Aufwendungen
Ungenutzte Produktionsflichen 7.249.612,16 8.804.301,97
Abschreibungen Maschinen 13.706.196,26 2.423.809,35
Sozialplan Mitarbeiter inkl. Stifiung 12.306.750,56 9.410.115,66
Wertberichtigong AT&S Deutschland GmbH, Nérvenich,
Deutschland 0,00 5.805.000,00

33.262.558,98 26.443.326,98

Der Posten betrifft simtliche Aufwendungen im Zusammenhang mit den zweiten vorgenomme-
nen Restrukturierungsmabinahmen am Standort Leoben-Hinterberg,
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6. ZUSATZANGABEN GEMASS UGB

6.1. Aktivierbare latente Steuern

Vom Wahlrecht, latente Gewinnstevern auf temporire Differenzen zwischen dem unterneh-
mensrechtlichen und dem steuerlichen Ergebnis zu aktivieren, wurde nicht Gebrauch gemacht.
Der gemaiB §198 Abs.10 UGB aktivierbare Betrag betrigt EUR 3.139.423 (Vorjahr:
EUR 3.465.305).

6.2. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Geméh dem Steuerreformgesetz 2005, BGBL 1 2004/57, betrigt der Kérperschafisteuersatz seit
1. Jénner 2005 25 %.

Gemif § 9 Abs. 8 KStG 1988 hat die AT&S als Gruppentriiger mit folgenden Téchtern (Grup-
penmitgliedern) eine Unternehmensgruppe gebildet:

- AT & S Klagenfurt Leiterplatten GmbH
- DCC - Development Circuits & Components GmbH
- AT&S Korea Co., Ltd., Ansan-City, Siidkorea

Zum Zwecke des Ausgleichs der steuerlichen Wirkungen, die sich aus der Zurechnung der sten-
erlichen Ergebnisse ergeben, verpflichten sich die Vertragsparteien zur Entrichtung einer Steu-
erumlage. Die Steuerumlage wird im Wege einer fiktiven Veranlagung der einzelnen Gesell-
schaften ermittelt.
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Da keine latenten Gewinnsteuern aktiviert werden, hat die Unternehmensgruppe keine Ergeb-
nisauswirkung auf den Posten Steuern vom Einkommen und vom Ertrag. Die AT&S hat als
Gruppentriiger an die sterreichischen Gruppenmitglieder K&rperschafisteuer in Héhe von
EUR 3.500 verrechnet.

6.3. Organe, Arbeitnehmer

Die Durchschnittszahl der im Geschiiftsjahr beschiiftigten Mitarbeiter betrug:

2009/10 2008/09
Arbeiter 711 1.081
Angesteflte . 439 530
Gesamt 1.150 1.611

Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates:

Im Geschiiftsjahr waren folgende Personen als Vorstand titig:

Dr. Harald SOMMERER (Vorsitzender bis 31. Jénner 2010)

DI (FH) Andreas GERSTENMAYER (Vorsitzender seit 1. Februar 2010)
Dkfm. Steen Ejlskov HANSEN

Ing. Heinz MOITZI

I
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Im Geschifisjahr waren folgende Personen als Anfsichtsratsmitglieder bestellt:

~ Dkfm. Dr. Hannes ANDROSCH (Vorsitzender)
Ing. Willibald DORFLINGER (1. Stellvertreter des Vorsitzenden)

Mag. Gerhard PICHLER (seit 2. Juli 2009)
Dr. Georg RIEDL

DI Albert HOCHLEITNER

Dkfm. Kar] FINK

i

]

Vom Betriebsrat waren delegiert:

Johann FUCHS

Wolfgang FLECK

— Giinther WOLFLER (seit 3. Juni 2009)
- Markus SCHUMY (bis 31. Mirz 2009)

1

Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstandes:

Dr, Erich SCHWARZBICHLER (2. Stellvertreter des Vorsitzenden bis 2. Juli 2009)

2009/10 2008/09

fix varigbel*) | Summe fix variabel*) | Summe

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Gty 58 - | - | - -
Dr. Harald Sommerer 457 423 880 457 - 457
Dkfin, Steen E. Hansen 365 - 365 366 - 366
Ing, Heinz Moitzi 314 - 314 316 - 316
Gesamt 1.194 423 1.617 1.139 - 1.139

*) Die variablen Bezilge des Vorstands betreffen die vertraglichen Abfertigungszahlungen und
Abfindungen sonstiger Anspriiche im Zusammenhang mit der vorzeitigen Beendigung des

Vorstandsvertrages.
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Anzahl der zum Bilanzstichtag gesamt gewi#hrten Aktienoptionen nach Abzug der nicht ausge-
{ibten (,.expired) Aktienoptionen der Mitglieder des Vorstandes:

31, Mirz

2010 2009

Dr. Harald Sommerer 160.000 160.000
Dkfim. Steen Ejlskov Hansen 120.000 120.000
Ing. Heinz Moitzi 120.000 120.000
Summe 400.000 400.000

Die Aktienoptionen von Herrn Dr, Harald Sommerer waren mit Austrittsdatum am 31. Jénner
2010 filkig und sind bis spétestens 31. Jinner 2011 ausiibbar.

Zum 31. Mirz 2010 liegt der Austibungspreis der Zuteilungen fiir den Vorstand vom 1. April
2006 in Hohe von EUR 17,99 (100.000 Stiick), vom 1. April 2007 in Hohe von EUR 22,57
(100.000 Stiick) und vom 1. April 2008 in Hohe von EUR 15,67 (100.000 Stiick) tiber dem
Tageskurs zum Bilanzstichtag (EUR 8,25).

Die Zuteilung vom 1. April 2009 in Hohe von EUR 3,86 (100.000 Stiick) liegt unter dem Ta-
geskurs zum Bilanzstichtag (EUR 8,25).

Fir die Aufsichtsratsmitglieder sind Vergiitomgen in Hohe von EUR 68.300 (Vorjahr:
EUR 70.200) angefallen.
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.Ak(ienbesilz des Vorstandes und der Aufsichtsriite der Gesellschaft zum Bilanzstichtag:

, Aktien
Stand Stand :

3132010 3132000  verénderung
Vorstand
Dkfm. Steen Ejlskov Hansen - 2,000 2.000 0
Ing. Heinz Moitzi 1.672 1.672 0
Aufsichtsrat _ |
Dkfm. Dr, Hannes Androsch _ - 445.853 445.853 0
Androsch Privatstiftung ~ 5.570.666 5.570.666 0
DﬁrﬂingerPrivatstiﬁung 4,574.688 4.574.688 0
Mag. Gerhard Pichler 7 19.118 1) 19.118
Dr. Georg Ried! . 9.290 - 9.290 0

Johann Fuchs 504 4 500

1) per 31. MErz 2009 noch kein Aufeichterat

Leoben-Hinterberg, am 10. Mai 2010

-

DI (FH) erStenmayer

Dkfm.-Steen Ejlskov Hansen

Ing. Heinz Moitzi

Seite 31



AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Anlage 4
Aktiengesellschaft, Leoben-Hinterberg

Lagebericht zum Jahresabschluss fiir das Geschifisjahr 2009/10

1. Unternehmensprofil

Die AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft (im Folgenden kurz
»AT&S* genannt) z#hlt mit deren Tochtergesellschaften weltweit zu den fithrenden Unterneh-
men der Branche und ist in Europa und Indien mit Abstand der gr&Bte Leiterplattenproduzent.
Neben einfachen Leiterplatten bietet AT&S vor allem hochkomplexe elektronische Verbin-
dungselemente, die auf Grund des kundenseitig wachsenden Miniaturisierungsbedarfs im
Produktportfolio der AT&S einen hohen Anteil ausmachen. Dabei steht insbesondere die HDI-
Microvia-Technologie im Zentrum, die vor allem in mobilen Endgertiten wie Mobiltelefonen
oder PDAs zum Einsatz kommt.

Mit einer globalen Priisenz tiber Tochtergesellschaften in Asien, Europa und den USA beliefert
AT&S weltweit agierende Konzerne. Gleichzeitig bedient AT&S auch die Nachfrage von
kleineren Unternehmen und fertigt Prototypen und Kleinserien. Die beiden Produktionsstand-
orte der AT&S befinden sich in Leoben-Hinterberg und in Fehring, die Produktionsstandorte
der Tochtergesellschaften in Klagenfurt, Indien, China und Siidkorea. Mit diesen Produktions-
kapazititen ist AT&S in der Lage, sowohl die in Asien bestehende Volumensproduktion als
auch das européische Nischengesch#ft zu bedienen.

AT&S ist auch technologisch einer der fiihrenden Leiterplattenhersteller. Die hervorragenden
Leistungen im Bereich Forschung und Entwicklung stelien eine dafiir wesentliche Vorausset-
zung dar. AT&S arbeitet in Netzwerken aus Kunden, Lieferanten und Forschungseinrichtungen
an immer neuen innovativen Techniken, Die laufende Optimierung der Geschéfisprozesse ist
eines der wesentlichen Kernelemente der Unternehmensstrategie.

AT&S fertigt eine breite Paletic an Leiterplatten: einseitige, doppelseitige, mehrlagige, HDI
(High Density Interconnection, eine mehrlagige Leiterplatte mit extrem feinen Strukturen),
flexible, starrflexible und semiflexible. Das Leistungsspektrum umfasst unterschiedlichste
Techniken der Behandlung von Leiterplatten unter Einsatz verschiedener Basismaterialien.

Neben der Entwicklung und Herstellung von Leiterplatten fiir GroB-, Kleinserien und Prototy-
pen bietet die AT&S ihren Kunden als Gesamtlésungsanbieter insbesondere Designleistungen
an. Bis zum abgelaufenen Geschiifisjahr wurde das Angebot auch durch den Bereich Bestii-
ckungsleistungen und bis zum vorangegangenen Geschiifisjahr 2008/09 durch den Bereich
Trading (Leiterplattenhandel von Drittherstellern) ergiinzt, wobei diesbeziigliche Aktivittiten
aufgrund zu geringer Ertragsaussichten in Relation mit den damit verbundenen Risiken beendet
wurden. _
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2, Geschiiftsverlauf und Lage

Das Geschiifisjahr 2009/10 der AT&S war deutlich von den Auswirkungen der Wirtschaftskri-
se geprigt. Die weltweite Leiterplattenproduktion ist im Vergleich zum Vorjahr um 15,8 % auf
USD 40,6 Mrd. gesunken. Die verschiirfte Wirtschaftslage und der neuerlich versttirkte Preis-
druck fithrten Anfang Juni 2009 zu der Entscheidung, die Volumensproduktion des Standortes
Leoben-Hinterberg komplett nach Asien zu verlagem, um nachhaltig ertragreich produzieren
zu kénmen. Im Werk Leoben-Hinterberg werden nunmehr — wie bereits an den beiden anderen
dsterreichischen Standorten im AT&S-Konzern in Fehring und in Kiagenfurt — ausschlielich
Kleinserien und kurzfristige Spezialaufiriige gefertigt.

Die Restrukturierung umfasst weitreichende MaBnahmen zur Effizienzsteigerung der Ssterrei-
chischen Standorte und dabei insbesondere die Anpassung der Produktionskapazititen im
Werk Leoben-Hinterberg an die aktuelle und kimftig erwartete Auslastung. In bilanzieller
Hinsicht wurden vor allem nicht mehr benétigte Produktionsmaschinen abgewertet und fiir die
Leerstehungskosten von zusitzlichen nicht mehr genutzten Geb4udeflichen auf Basis der
unkiindbaren Immobilienleasingverpflichtungen Riickstellungen gebildet. Fitr den notwendi-
gen Personalabbau wurde ein Sozialpian vereinbart. Die Gesamtaufwendungen der Restruktu-
rierungsmaBnahmen sind in den aulerordentlichen Aufwendungen ausgewiesen.

Die Umsatzerlose der AT&S im abgelaufenen Geschiftsjahr 2009/10 in Hohe von
EUR 267,1 Mio. bedeuten im Vorjahresvergleich einen Ritickgang von EUR 72,4 Mio. bzw.
21 %. Besonders deutlich hat sich mit einer Abweichung von ca. 37 % der Umsatzanteil aus
den in Leoben-Hinterberg produzierten Mengen reduziert. Weiters sind die projektabbéingigen
Umsétze im Servicegeschiift aufgrund der Beendigung einiger Aktivitéiten in diesem Bereich
stark zurlickgegangen. Die Umnsiitze aus den in Fehring produzierten Mengen waren in Relati-
on nur leicht riickliiufig. Die in den asiatischen Tochtergesellschafien gefertigten Leiterplatten
gewinnen durch die Verlagerung der Volumensproduktion nach Asien fiir die Umsatzerzielung
der Konzernmuttergesellschaft AT&S immer mehr an Bedeutung.

Die geringe Auslastung der Produktionskapazitéiten und die damit verbundene hohe anteilige
Fixkostenbelastung wirkten sich insbesondere in der ersten Hilfte des Geschéfisjahres 2009/10
negativ auf den Betriebserfolg aus. Weiters hat das Restrukturierungsprogramm am Standort
Leoben-Hinterberg neben den damit verbundenen auBerordentlichen Aufwendungen auch das
laufende operative Ergebnis belastet. Letztlich konnte durch die umfassenden Restrukturie-
rungsmafinahmen des abgelaufenen und vorangegangenen Geschiiftsjahres die Kapazitatsaus-
lastung signifikant verbessert werden, wodurch der deutlich negative Betriebserfolg des ersten
Halbjahres in der zweiten Geschifisjahreshiilfie ausgeglichen werden konnte. Gegeniiber dem
letzten Geschiifisjahr, das durch den Beginn der Wirtschafiskrise und eine schlechte Auslas-
tung gekennzeichnet war, konnte der Betriebserfolg um EUR 25,4 Mio. verbessert werden und
zeigt einen knapp positiven Wert.

Im Finanzergebnis fithren im Geschiiftsjahr 2009/10 Ausschiittungen der Tochterunternehmen,
insbesondere der AT&S (China) Company Limited, sowie die Zuschreibung der eigenen
Anteile auf Basis des angestiegenen Borsekurswertes zu entsprechenden Ertriigen. Das Netto-
ergebnis aus den derivativen Finanzinstrumenten war im abgelaufenen Geschifisjahr positiv.
Letztlich zeigt der Finanzerfolg einen Nettoertrag in Hdhe von EUR 20,7 Mio.
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Auch in der Vermdgensstruktur wird die steigende Bedeutung der Produktionsstandorte der
asiatischen Tochtergesellschaften verdeutlicht. Die Finanzanlagen an verbundenen Unternch-
men in Form von Beteiligungen und Ausleihungen betragen zum 31. Miéirz 2010 bereits tiber
65 % der Bilanzsumme.

Das Eigenkapital zum Bilanzstichtag 31. M#rz 2010 betriigt EUR 160,1 Mio. und reduzierte
sich gegenitber dem Vorjahr um EUR 17,8 Mio. gem#f dem Jahresfehlbetrag und der im
Geschifisjahr 2009/10 vorgenommenen Gewinnausschiittung. Die Eigenkapitalquote zum
Bilanzstichtag von 37,6 % bedeutet eine leichte Reduktion gegeniiber dem Vorjahreswert

(39,3 %) und zeigt eine sehr gute Eigenkapitalausstattung.

Im Geschiéftsjahr 2009/10 konnte die Nettoverschuldung der AT&S um EUR 25,1 Mio. auf
EUR 147,7 Mio. reduziert werden. Die Nettoverschuldung errechnet sich aus der Anleihe und
den Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten abziiglich Kassenbestand und Guthaben bei
Kreditinstituten sowie sonstigen Wertpapieren und Anteilen des Umlaufvermégens (ohne
eigene Anteile). Der Nettoverschuldungsgrad, berechnet aus dem Verh#ltnis der Nettover-
schuldung zu Eigenkapital, hat sich somit von 97 % im Vorjahr auf 92 % reduziert. Die Re-
duktion der Nettoverschuldung resultiert im Wesentlichen aus der Reduktion der Verbindlich-
keiten gegenfliber Kreditinstituten, die durch den positiven operativen Cashflow ermdglicht
wurde,

Die Teilergebnisse der Geldflussrechnung zeigen im mehrjshrigen Vergleich folgende Werte
(berechnet gem#f Fachgutachten KFS/BW2 der &6sterreichischen Kammer der Wirtschafts-
treuhiinder):

2009/10 2008/09 2007/08
_ TEUR TEUR TEUR

Netto-Geldfluss aus laufender
Geschifistitigkeit 29.050 25.826 7.944
Netto-Geldfluss aus der Investitions- _
thtigkeit ' 1.024 -37.361 -58.850
Netto-Geldfluss aus der Finanzierungs-
titigkeit -22.757 10.865 50.749

Der im Geschiifisjahr 2009/10 weiter gesteigerte positive Netto-Geldfluss aus laufender
Geschiiftstitigkeit ist im Wesentlichen auf die operative betriebliche T#tigkeit zuriickzuftihren,
wihrend im vergangenen Geschiiftsjahr vorwiegend Dividendenzahlungen der Tochtergesell-
schaften zu dem positiven Wert fithrten.

Im Rahmen der Investitionstatigkeit der AT&S wurden im Geschéiftsjahr 2009/10 insgesamt
EUR 4,3 Mio. in immaterielle Vermbgensgegenstiinde und in das Sachanlagevermégen inves-
tiert, weiters wurden Ausleihungen an Tochterunternehmen in Héhe von EUR 7,1 Mio. ge-
withrt. Die Rickfithrungen von Ausleihungen und Einzahlungen aus Sachanlagenabgingen
libersteigen die Auszahlungen und resultieren in einem positiven Netto-Geldfluss aus der
Investitionstitigkeit.
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Durch die Netto-Geldzufliisse aus laufender Geschifistitigkeit und Investitionstéitigkeit konn-
ten die im Geschiiftsjahr 2009/10 vorgenommene Ausschiittung bedient und die Bankverbind-
lichkeiten reduziert werden.

Im Jabresdurchschnitt waren im Geschéftsjahr 2009/10 in der AT&S . 1.150 Mitarbeiter und
damit um 461 Personen weniger als im Vorjahresdurchschnitt (2008/09: 1.611) titig. Die
Reduktion ist insbesondere auf die Kapazitiitsanpassung am Standort Leoben-Hinterberg
zuriickzufiihren. Es wurde ein Sozialplen vereinbart, der neben Abfertigungs- und Hérteaus-
gleichszahlungen die Einrichtung einer Arbeitsstifung zur Finanzierung von Weiterbildungs-
programmen der ausgetretenen Mitarbeiter umfasste,

Um im internationalen Wettbewerb bestehen zu kénnen, stellen gut ausgebildete, motivierte
Mitarbeiter einen wesentlichen Baustein dar. AT&S legt daher besonderen Wert auf internati-
onale Aus- und Weiterbildungsprogramme. Auch in der Krise war die gezielte Weiterbildung
fiir ausgewihlte Mitarbeitergruppen ein wichtiger Erfolgsfaktor. Zur Nachwuchsforderung
werden in Osterreich Lehrlinge in sechs verschiedenen Berufsgruppen ausgebildet.

Das unternehmerische Denken und Handeln der Mitarbeiter firdert ein transparentes und
leistungsorientiertes Vergiitungssystem. Das Bonussystem basiert bis einschlieBlich Geschifts-
jahr 2009/10 auf den KenngréBen Economic Value Added und ROCE. Derzeit befindet sich
eine Adaptierung des Bonussystems an geéinderte Kriterien in Umsetzung,

Nachhaltiges Wirtschaften und der schonende Umgang mit den zur Verfiigung stehenden
Ressourcen haben fiir die AT&S héchste Prioritit. AT&S kombiniert die drei Faktoren Quali-
tét — Umwelt — Mensch in einem integrierten Managementsystem. Dieses einheitliche Regel-
werk basiert auf den internationalen Qualititsnormen ISO 9001, ISO/TS 16949 (Qualitéitsma-
nagement der Automobilindustrie), der Umweltnorm ISO 14001 sowie auf dem Standard
OHSAS 18001 fiir den Bereich Sicherheit und Gesundheit. RegelmiBige interne Audits und
Uberpriifungen durch unabhiingige Dritte bestitigten fiir das Geschiiftsjahr 2009/10 die Einhal-
tung des Managementsystems.

Besonderes Anliegen sind Sicherheit, Gesundheit und Leistungsfihigkeit der AT&S Mitarbei-
ter. Diesbezilglich durchgefiihrte Aktivititen folgen dem Sicherheits- und Gesundheitsmana-
gement-Konzept der OHSAS 18001.

Zum Umweltschutz ist hervorzuheben, dass AT&S bereits im Geschiiftsjahr 1996/97 als einer
der ersten Leiterplattenhersteller das Umweltmanagement nach ISO 14001 eingefiihrt hat. Da
AT&S weit tiber die gesetzlichen Mindestanforderungen hinaus uroweltschiitzende MaBnah-
men setzt, wird das Unternehmen von Zertifizierungsstellen sogar als Vorreiter in Umweltfra-
gen gesehen.

Die Reduktion bzw. Optimierung der eingesetzten Ressourcen und Materialien ist Teil der
AT&S-Managementpolitik. Aktuelle Projekte betreffen die Reduzierung des Energiebedarfs
bei Atzanlagen sowie Recycling von Atzlésungen und von Leiterplattenabfiillen. Als wesentli-
che Rohstoffmaterialien wurden im Geschéftsjahr 2009/10- ca. 260 kg Gold, 385 Tonnen -
Kupfer und 3,5 Mio. Stiick Laminate in den beiden Produktionsstandorten verbrancht. Der
Energiebedarf unter Einbezug von Ol- und Gasverbrauch belief sich im Geschéftsjahr 2009/10
auf rund 75 Mio. kWh.
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3. Bedeutende Ereignisse nach Ende des Geschiiftsjahres

Anfang Mai 2010 hat der Vorstand beschlossen, nach den bisher bereits durchgefithrten
Kosteneinsparungsprogrammen und dem damit verbundenen Personalabbau weitere Anpas-
sungen in der Verwaltungsstruktar vorzunehmen. Es sollen internationale und regionale
Strukturen teilweise zusammengelegt und damit Synergien erschlossen werden. Zu diesem
Zweck wurde die Entscheidung getroffen, den Standort Wien, an welchem bisher wesentliche
Konzemfunktionen im Sinne eines Headquarters wahrgenommen wurden, mit Kalenderjahres-
ende 2010 zu schlieBen und einzelne Funktionen an andere Standorte der AT&S bzw. deren
Tochtergesellschaften zu verlagern. Die Rolle des Headquarters fiir den AT&S-Konzern wird
seit diesem Vorstandsbeschluss dem Sitz der Gesellschaft und Produktionsstandort Leoben-
Hinterberg zugeordnet.

4. Tochterunternehmen und Repriisentanzen

¢ Um den steigenden Kapazititsanforderungen und der Verlagerung der Massenproduktion
im héchsten Technologiesegment gerecht zu werden, wurden bei der 100%-Tochter AT&S
(China) Company Limited bereits im Laufe des vorherigen Geschifisjahres zusétzliche
Kapazitiiten aufgebaut und die dritte Ausbaustufe in Betricb genommen. Dadurch standen
im gesamten Geschéftsjahr 2009/10 in Shanghai erhthte Kapazititen zur Verfliigung und es
wurden darfiber hinaus zus#tzliche Maschinen zur Optimierung der Gesamtauslastung und
Beseitigung von Produktionsengpéissen installiert. Gegen Ende des Geschéfisjahres wurde
die Investition in eine weitere Produktionslinie beschlossen.

¢ Bei der AT&S Korea Co., Ltd. ist trotz der gesamtwirtschaftlichen Situation und der
besonderen Herausforderungen im abgelaufenen Geschiiftsjahr eine Stabilisierung erkenn-
bar. Nach den erfolgreich umgesetzten umfassenden Mafnahmen der vergangenen Jahre
zur Performanceverbesserung wurde im Geschiftsjahr 2009/10 verstéirkt an Optimierungen
der Kunden- und Kostenstruktur gearbeitet. Durch die verbesserte Kostenbasis und Finan-
zierungsstruktur konnte das Jahresergebnis gegeniiber dem Vorjahr signifikant verbessert
werden. Die laufende Verbesserung der Kundenstruktur soll in weiterer Folge zu den ge-
wiinschten nachhaltigen Emﬁgen fiihren,

» Bei der AT&S India Private Limited befindet sich die Errichtung einer zweiten Produkti-
onsstitte in Umsetzung. Zu Beginn des Geschiftsjahres 2009/10 wurden zunichst das Ge-
béude mit Infrastruktur sowie einzelne Produktionseinheiten zur Verbesserung der Perfor-
mance des bestehenden Werks fertiggestellt. Aufgrund der verstirkten Nachfrage erfolgt
seit Ende des Geschiftsjahres der Komplettausbau des zweiten Werks, wobei bereits im
Herbst 2010 die Produktion anlaufen und bis Geschéfisjahresende 2010/11 Vollbetrieb er-
reicht sein soll.
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5. Kapitalanteilsstruktur und Angaben zn Gesellschafterrechten

Zum Bilanzstichtag per 31. Marz 2010 betrfigt das gezeichnete Kapital der Gesellschaft
EUR 28.490.000 und besteht aus 25.900.000 Stiickaktien mit einem rechnerischen Nennwert
von je EUR 1,1 pro Aktie. Das Stimmrecht in der Hauptversammhung wird nach Stitckaktien
ausgelibt, wobei je eine Stiickektie das Recht auf eine Stimme gew#hrt. Simtliche Aktien
lauten auf Inhaber.

Die maBigeblichen Beteiligungen an der AT&S zum Bilanzstichtag stellen sich wie folgt dar:

Aktien % Kapital % Stimmrechte
Dérflinger Privatstiftung: 4.574.688 17,66 % 19,61 %
Franz-Josefs-Kai 5
A-1010 Wien
Androsch Privatstiftung: 5.570.666 21,51 % 23,89 %
Franz-Josefs-Kai 5
A-1010 Wien

Zum Bilanzstichtag werden 2.577412 Stiick eigene Aktien gehalten. Die zuletzt am 3. Juli
2008 beschlossene Erméchtigung des Vorstands, bis zu 10 % des Grundkapitals der AT&S AG
am Markt binnen 30 Monaten zuriickzukaufen, l#uft somit bis 2. Jinner 2011. Die eigenen
Aktien konnen zur Bedienung des Stock- Optlon-Plans der Gesellschaft verwendet oder auch
veriuBert werden

Bis zum 4. Ju11 2010 ist der Vorstand erméichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital um bis zu EUR 12.430.000 durch Ausgabe von bis zu 11.300.000 nennbetragslo-
sen Inhaberstlickaktien unter teilweisem oder giinzlichem Ausschiuss des Bezugsrechtes zu
erhShen.

Mit Zustimmung des Aufsichtsrats kann der Vorstand auch bis zum 4. Juli 2010 bei Bedarf
unter Ausschluss des Bezugsrechtes Wandelschuldverschreibungen von bis zu
EUR 100.000.000 ausgeben. Zur Gewihrung von Bezugs- oder Umtauschrechten an die
Gléubiger der Wandelschuldverschreibung ist der Vorstand ermichtigt, das Grundkapital um
bis zu EUR 12.430.000 durch die Ausgabe von bis zu 11.300.000 neuen Inhaberaktien zu
erhdhen.

Weiterfithrend wird auf die Erliuterungen unter Punkt 4.5. ,Eigenkapital“ im Anbang zum
Jahresabschluss verwiesen.
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6. Forschung und Entwicklung

Innerhalb der AT&S ist der Bereich Forschung & Entwicklung (F&E) die treibende Kraft bei
der Identifizierung neuer technologischer Verbindungslosungen. Einerseits umfasst dies die
Optimierung aktueller Verfahren und Materialien bis hin zu deren Einfithrung in die Produkti-
on, andererseits werden auch innovative Technologien zur Revolutionierung der Herstellung
von Leiterplatten identifiziert und selbst entwickelt.

AT&S verfiigt tber einen zweistufigen Innovationsprozess. In den Forschungseinrichtungen
des auch technologischen Headquarters Leoben-Hinterberg werden die Entwickiungen in den
Bereichen Materialien, Prozesse und Applikationen bis zu dem Punkt durchgefihrt, an dem die
prinzipielle Machbarkeit der Technologie erreicht ist. Dieser Titigkeitsbereich umfasst somit
die Angewandte Forschung und Technologicevaluierung. AnschlieBend ist es Aufgabe der
lokalen Abteilung fiir Technologieentwicklung und Implementierung in den Werken, die
Prozesse und Produkte mittels experimenteller Entwicklung weiterzuentwickeln und neue
Prozesse in den bestehenden Produktionsablauf zu integrieren, sodass mit einer massenproduk-
tionstauglichen Ausbeute produziert werden kann.

Um auch kiinftig technologisch an der Weltspitze zu bleiben, arbeitet die AT&S mit zahlrei-
chen externen Partnern zusammen. Einerseits werden kundenseitig Anforderungen und Ideen
fiir zukiinftige Produkte mitgeteilt, andererseits leitet AT&S aus zukiinftigen Applikationen
neue Techniken ab, wie etwa die Embedding Component Packaging Technologie (ECP®
Technologie). Je nach Bedarf werden zusétzlich zu den eigenen Ressourcen auch Kooperatio-
nen mit Forschungseinrichtungen oder Lieferanten eingegangen.

Die Forschungsaktivitéiten im Geschéftsjahr 2009/10 kdnnen in vier Projektpakete zusammen-
gefasst werden;

Im Bereich ,High-End-HDI“ verfolgt AT&S eine Reihe von Weiterentwicklungsprojekten,
wie feinere Leiterzugsgeometrien zur weiteren Miniaturisierung oder die Entwicklung neuer
Produktionsprozesse zur Herstellung neuer Produkte sowie, um bestehende Prozesse durch
preisgiinstigere Alternativen zu ersetzen.

»Made in Austria“ betrifft eine Vielzahl von Projekten, um die Leiterplattenfertigung flexibler
und effektiver zu gestalten und somit unter anderem in den Usterreichischen Werken kleinere
Volumina und komplexere Produkte wettbewerbsfiihig produzieren zu kénnen. Beispielsweise
konnen durch die 2.5D™ Technologie massive Prozessvereinfachungen erreicht werden. Das
Forschungsprojekt Thermal Management hat zum Ziel, thermische Energien aus der Leiterplat-
te auch iiber die Leiterplatte abzufithren, um Performance und Lebensdauer der Leiterplatte
selbst sowie der Bauteile zu verlingern. Weiters wird an den Méglichkeiten zum Einsatz von
Ink-Jet-Druck im Unterschied zum derzeit standardmiiBig verwendeten Siebdruck geforscht.

Die ,Embedded Component Packaging Technology* soll erméglichen, aktive und passive
elektronische Bauteile in das Innere einer Leiterplatte einzubetten. Unter anderem wird in dem
von der AT&S geleiteten und von der EU geftrderten Hermes-Forschungsprojekt mit zehn
weiteren prominenten Unternehmen aus verschiedensten Stufen der Wertschépfungskette an
einem Industriestandard fiir serientaugliche Einbettung von Chips in das Leiterplatteninnere
gearbeitet.
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In dem Projektpaket ,,Photovoltaik* werden Synergien der Prozesse zur Herstellung von
Leiterplatten und der Hersteliung von Photovoltaikpanelen genutzt, um ein technologisch
neues Produkt herzustellen. AT&S fokussiert dabei auf die Entwicklung und Produktion von
energieeffizienteren, riickseitenkontaktierten Photovoltaikpanelen.

Die Gesamtanfwendungen fiir Forschung & Entwicklung beliefen sich im Geschifisjahr
2009/10 auf rund EUR 14 Mio.

7. Wesentliche Risiken, Ungewissheiten und Chancen

Die Risiken, Ungewissheiten und Chancen von AT&S sind grundsétzlich von den weltweiten
Entwicklungen am Leiterplattenmarkt geprégt.

Markt- und technologieseitig ist zu beobachten, dass der fiir AT&S bedeutende Bereich Mobi-
le Devices zunehmend in ein Low-Cost-Segment und ein hochtechnologisches High-End-
Segment (z.B. fir Smartphones) unterteilt werden muss. In dem gesamten Geschifisfeld
Mobile Devices wird sich AT&S unter expansiver Nutzung der Produktionskapazitéten in den
Tochtergesellschaften verstiirkt auf das High-End-Segment konzentrieren und sich flir diese
Kunden als Leiterplatten-Universalanbieter positionieren.

Auch am Industrial-Markt wird nach dem Einbruch im abgelaufenen Jahr im folgenden Ge-
schiftsjahr ein kriiftiges Wachstum erwartet. Durch die starke Positionierung in Europa ist der
Umsatzriickgang der AT&S in diesem Bereich im abgelaufenen Geschifisjahr relativ gering
ausgefallen. Durch die Marktbereinigung der Leiterplattenproduzenten ist die AT&S nunmehr
deutlich grofiter Leiterplattenlieferant in Europa und es werden zusitzliche Maglichkeiten im
Industriecomputer-Geschiift und Medical-Bereich gesehen.

Im Geschifisfeld Automotive soll zusétzliches Wachstum in Europa durch intensivere Ver-
triebsaktivittiten generiert werden. Weiters besteht die Herausforderung und Chance, das heute
primér europdische Geschiift gemeinsam mit den Tochtergesellschaften auf globales Niveau zu
heben.

Als Vorteil gegentiber dem Mithewerb werden die starke Kapitalausstattung, die technologi-
sche Spitzenposition und die Positionierung von AT&S durch die Kombination der im Kon-
zemn verfligbaren Standorte in Osterreich und in Asien gesehen. Der europiische Markt kann
durch schnelle Produktion und Lieferzeiten der &sterreichischen Werke sowie kostenvorteilhaf-
te Produktionskapazitiiten in Asien bedient werden. Fiir den globalen Markt besteht langjéhrige
Erfahrung in der HDI-Technologie und das Werk in Shanghai ist nicht nur das gréBte Werk der
AT&S-Gruppe, sondern tiberhaupt das grofite auf HDI-Technologie spezialisierte Werk Chi-
nas.
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Finanzrisiken

Das Risikomanagement erfolgt durch das zentrale Treasury entsprechend den vom Vorstand
verabschiedeten Richtlinien. Diese detaillierten, intetnen Richtlinien regeln die Zustindigkei-
ten, Handlungsparameter und Limite. Das Treasury identifiziert, bewertet und sichert finan-
zielle Risiken in enger Zusammenarbeit mit den operativen Einheiten der AT&S. Der Vorstand
gibt sowohl fiir das bereichsiibergreifende Risikomanagement als auch fiir bestimmte Berei-
che, wie z.B. den Umgang mit dem Fremdwiihrungsrisiko, das Zins- und Kreditrisiko, den
Einsatz derivativer und nicht derivativer Finanzinstrumente sowie die Investition von Liquidi-
titstiberschiissen, Richtlinien vor. Das Risikomanagement der Finanzrisiken ist in das kon-
zernweite Risikomanagementsystem integriert und somit Bestandteil der zeitnahen Berichter-
stattung an Filihrungskrifte, Vorstand und Aufsichtsrat.

Derivative Finanzinstrumente wie Devisentermingeschifie, Optionen und Swaps werden
ausschlieBlich zu Sicherungszwecken eingesetzt. Es wird auf die detaillierten Angaben unter
Punkt 4.12._ »Derivative Finanzinstrumente® im Anhang zum Jahresabschluss verwiesen.

Liquiditéitsrisiken

Die AT&S verfligt tiber Liquiditétsreserven in Héhe von EUR 85,4 Mio. Davon entfallen auf
liquide Mitte] (Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten) und sonstige Wertpapiere und
Anteile EUR 21,4 Mio. sowie EUR 64,0 Mio. auf bestehende, nicht ausgeniitzte Finanzie-
rungsrahmen.

Es besteht die Moglichkeit, mit Zustimmmung des Aufsichtsrats bis zu 11.300.000 neue Aktien
aus genchmigtem Kapital zu emittieren sowie Wandelschuldverschreibungen im Gesamtnenn-
betrag von bis zu TEUR 100.000 auszugeben, weiters die eigenen Anteile (zum Bilanzstichtag
hilt die AT&S 2.577.412 eigene Aktien) zu verinBern,

Die AT&S verfiigt tiber einen deutlich positiven Netto-Geldfluss aus laufender Geschiftstitig-
keit. Neben den Nettozufliissen aus der operativen betrieblichen Tatigkeit besteht die Mog-
lichkeit, jéhrlich Ausschiittungen insbesondere aus der ertragreichen Tochtergesellschaft
AT&S (China) Company Limited vorzunehmen.

Markitrisiken

Zinsdanderungsrisiken
Aktivseitig bestehen geringe Zinsinderungsrisiken im Wertpapierverm&gen. Sonstige Liquidi-
tétsbestéinde werden tiberwiegend kurzfristig veranlagt, und der gesamte Wertpapierbestand ist
jederzeit vertiuBerbar.

Passivseitig sind zum Bilanzstichtag 78 % des Gesamtbetrages aus Anleihen und Verbindlich-
keiten gegeniiber Kreditinstituten unter Beriicksichtigung der Zinssicherungsinstrumente fix
verzinst. Die verbleibenden variabel verzinsten Kredite (22 %) weisen groBteils eine Laufzeit
von unter einem Jahr auf,
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Wahrungsrisiken :

Zur Absicherung der Wihrungsrisiken wird eine laufende Uberwachung aller wihrungsrele-
vanten Risiken durchgefiihrt. Innerhalb der AT&S erfolgt die Kurssicherung von Transaktions-
risiken zunfichst durch Schliefien von Positionen (Netting), fiir offene Positionen werden bei
Bedarf derivative Finanzinstrumente eingesetzt.

Evaluierung der Marktrisiken durch VAR

Die AT&S setzt zur Quantifizierung der Zins- und Wihrungsrisiken das Value-at-Risk-
Konzept (VAR) ein. VAR ist ein MaB fiir das Marktpreisrisiko und zeigt den héchstméglichen
Verlust, der iiber einen bestimmten Zeitraum eintreten kann. Dabei werden die Korrelationen
der verschiedenen Risikoelemente zueinander berticksichtigt.

Zusétzlich wird in einer so genannten GAP-Analyse der mégliche Verlust durch eine 1 %ige
Preisinderung (Wechselkurs und Zinsen), bezogen auf die Fremdwiihrungs- bzw. Zinsnettopo-
sition, ermittelt. Dabei werden keine Korrelationen der verschiedenen Risikoelemente zuein-
ander berticksichtigt.

Kreditrisiko

Im Rahmen des starken Wachstums der vergangenen Jahre hat die AT&S intensive und lang-
fristige Partnerschaften mit Schitisselkunden aufgebaut, die zu einer gewissen Konzentration
auf Kundenseite gefiihrt haben. Um diesem potenziellen Risiko entgegenzuwirken, forciert
AT&S die weitere Diversifikation im Kunden-, Branchen- und Produkt-Mix und konzentriert
sich neben dem Bereich Telekommunikation zunehmend auch auf die Bereiche Automobil und
Industrie. Um das bestehende Kundenportfolio weiter zu verbreitern, werden verstiirkt Akzente
in der Neukundengewinnung gesetzt und die Vertriebsstruktur entsprechend den Markterfor-
dernissen weiterentwickelt.

Ein wesentlicher Anteil der Umsatzerlose der AT&S entfiel im Geschiftsjahr 2009/10 mittel-
bar auf zwei im Bereich Mobile Devices titige multinationale Konzere. Die Forderungen
gegeniiber diesen Kunden betreffen zum 31. Mérz 2010 lediglich 3 % der gesamten Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen (31. Mérz 2009: 24 %). Aufgrund der vorwiegenden
Lieferung an Auftragsfertiger (CEM — Contract Electronic Manufacturer) der mittelbaren
Kunden besteht bei den Forderungen eine vergleichweise breite Streuung. So betrfigt der
héchste Anteil von Forderungen eines direkten Vertragspartners 25 % der gesamten Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen.

Generell basiert die Kontrolle des Kreditrisikos auf einer laufenden Bonitétspriifung und auf
dem Abschluss von Kreditversicherungen fiir die einzelnen Kunden.
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8. Internes Kontrollsystem und Risikomanagement im Hinblick auf das Rechnungswesen

Die AT&S hat sich einen Ethik- und Verhaltenskodex auferlegt, der beschreibt, wie AT&S ihre
Geschifte auf ethische und sozialverantwortliche Weise fithrt. Diese Richtlinien gelten fiir alle
Aktivititen der AT&S-Gruppe weltweit, wobei jeder Mitarbeiter verantwortlich ist, sich bei
der Ausiibung seines Berufes und der téiglichen Arbeit ausnahmslos an diesen Kodex zu halten.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem und Risikomanagement ist integrierter
Bestandteil des konzernweiten Risikomanagementsystems. In Anlehnung an das Rahmenkon-
zept von COSO (The Committee of Sponsoring Organization of the Treadway Commission)
werden unter dem Begriff des unternehmensweiten Risikomanagements das eigentliche Risi-
komanagement sowie das interne Kontrollsystem (IKS) subsumiert. Die wesentlichen Merk-
male des Risikomanagements, des internen Kontrollsystems sowie der internen Revision in der
AT&S sind in einem konzernweiten Risikomanagement- und Revisionshandbuch festgehalten.

Das Risiko- und Chancenmanagement-System enthélt in dem auf Konzernebene definierten
Risikokatalog neben den Finanzrisiken weitere Risikokategorien, die sich insbesondere auf
strategische Risiken, Markt- und Beschaffungsrisiken, Umfeldrisiken und operative sowie
Organisationsrisiken beziehen. Der Risikokatalog, der einen Orientierungsrahmen fiir die
Unternehmensbereiche bei der Risikoidentifikation darstellt, wird dynamisch an die sich
verindernde Unternechmenssituation angepasst. Wichtigste Zielsetzung des konzernweiten
Risiko- und Chancenmanagements ist die Optimierung der Gesamtrisikoposition bei gleichzei-
tiger Nutzung der sich bietenden Chancen. Es erfolgt eine regelmiBige Berichterstattung an die
Fihrungs- und Aufsichtsgremien.

In organisatorischer Hinsicht ist direkt beim Vorstand eine Stabstelle eingerichtet, die sowohl
die konzernweite Koordination des Risikomanagements und internen Kontrollsystems als auch
die Tétigkeiten der internen Revision wahrnimmt bzw. leitet. Gem#B Geschiiftsordnung fiir den
Vorstand ist die Stabstelle dem Finanzvorstand (CFO) unterstellt. Die Uberwachung der
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, der internen Revision und des Risikomanagement-
systems sowie die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses sind unter anderem besonde-
re Aufgabenbereiche des Priifungsausschusses des Aufsichtrats. Neben der Einbindung des
Priifungsausschusses in den Rechnungslegungsprozess bei der Quartalsberichterstattung erfolgt
daher eine regelméBige Berichterstattung iiber Risikomanagement und T#tigkeiten der internen
Revision an den Pritffungsausschuss (Risiko- und Revisionsbericht). Der Priffungsausschuss
berichtet wiederum an die fibrigen Mitglieder des Aufsichtsrats.

Die Fithrungskriifte der AT&S sind als Risikoverantwortliche fiir die Identifikation, Analyse,
Steuerung und Uberwachung der Risiken in ihrem jeweiligen Bereich zustindig. Die lokale
Werksleitung ist dariiber hinaus fiir die Umsetzung des Risikomanagementprozesses in ihren
Zustindigkeitsbereichen verantwortlich. Risikomanagment-Koordinatoren in der AT&S und
deren Tochtergesellschaften unterstiitzen bei der Erfassung und Weiterleitung der Risikoinfor-
mationen. Im Sinne einer effizienten Ausgestaltung entsprechend der Unternehmensgréfe ist
die organisatorische Betreuung des internen Xontrollsystems analog ausgestalet.
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Auf Basis der im Management Manual dokumentierten Geschéiftsprozesse werden von den
Prozessverantwortlichen fiir jeden Haupt- bzw. Teilprozess die jeweiligen Risiken beschrieben
und bewertet. Bei der Risikoeinschiitzung sind grundsétzlich alle potenziell negativen Fakto-
ren, die die Zielerreichung einer Organisation bzw. eines Prozesses gefiihrden, vom Prozessei-
gentiimer zu dokumentieren. Die Kontrollziele fiir die Finanzberichterstattung werden von den
bestehenden Risiken abgeleitet und den Kategorien Existenz (nur tatséichlich vorhandene und
genehmigte Geschéftsvorfille werden verarbeitet), Eintritt/Periodenabgrenzung (Abbildung der
Geschiiftsvorfille in richtiger Periode oder zeitnahe Verarbeitung), Vollstindigkeit (Geschifts-
vorfiille, Verm&gen und Schulden werden vollstindig erfasst), Bewertung (Geschiifisvorfille
wurden mit angemessenen Bewertungsmethoden oder richtig berechnet), Rechte & Pflichten
(Das Unternchmen hat das wirtschafiliche Eigentum fiber die Vermogenswerte und Schulden
sind tatséichlich Verpflichtungen des Unternehmens), Darstellung & Offenlegung (Ausweis im
Jahresabschluss und anderen Berichten), Richtigkeit der Geschiifisvorfille/Daten und Zu-
gangsbeschrinkung (Zugang zu IT-Systemen ist auf die Prozessverantwortlichen beschriinkt)
zugeordnet,

Die Dokumentation der internen Kontrollen (Geschiiftsprozesse, Risiken, KontrollmaBnahmen
und Verantwortliche) erfolgt grundsétzlich in Form von Kontrolimatrizen, die in einer zentra-
len Management-Datenbank archiviert werden. Das rechnungslegungsbezogene interne Kon-
trollsystem beinhaltet dabei die Grundsiitze, Verfahren und Mafnahmen zur Sicherung der
OrdnungsmiiBligkeit der Rechnungslegung im Sinne der beschriebenen Kontrollziele firr die
Finanzberichterstattung.

Die Prozesse der Rechnungslegung sind in gesonderten Verfahrensanweisungen dokumentiert.
Nach Mbglichkeit sind diese konzernweit einheitlich ausgestaltet und werden in einem stan-
dardisierten Dokumentationsformat abgebildet. Aus den spezifischen 8sterreichischen Rege-
lungen resultieren zusétzlich Anforderungen an die Rechoungslegungsprozesse. Die Grundla-
gen der Rechnungsiegung und Berichterstattung sind in den Prozessbeschreibungen und
weiters in ausfithrlichen Verfahrensanweisungen dokumentiert, die auch in einem zentralen
Management Manual archiviert sind. Darilber hinaus werden Arbeitsbehelfe zu Bewertungs-
laufen, Bilanzierungsvorgingen und organisatorischen Erfordernissen im Zusammenhang mit
den Rechnungslegungs- und Jahresabschiussprozessen erstellt und laufend aktualisiert. Die
Terminplanungen erfolgen im Einklang mit den Konzernerfordernissen.

Die Steuerung der Prozesse zu Rechnungslegung und Lageberichterstellung erfolgen bei der
AT&S durch den Bereich Accounting Austria/Group Finance, der dem Finanzvorstand unter-
stellt ist. Aufgrund der geselischafisrechtlichen Struktur, wonach die AT&S sowohl iiber
produzierende Werke als auch wesentliche Beteiligungen verfiigt und somit Holding- bzw,
Gruppenfunktionen wahrnimmt, resultiert eine integrierte organisatorische Ausgestaltung im
Finanz- und Rechnungswesenbereich. Gesetze, Rechnungslegungsstandards und andere Ver-
lautbarungen werden fortlaufend beziiglich der Relevanz und Auswirkungen auf den Jahresab-
schluss und sonstiger Berichtserfordemisse analysiert.

Die Erfassung, laufende Verbuchung und Bilanzierung der Geschéfisfille erfolgt mit einer
einheitlichen und zentralen Sofiwarelésung von SAP. Die einzelnen Geschiifisfille und Bewer-
tungen konnen jeweils sowohl pem#B den konzerneinheitlichen IFRS als auch gemiB den
lokalen Rechnungslegungsvorschriften verbucht werden, um diesen unterschiedlichen Anfor-
derungen zu entsprechen.
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Die interne Finanzberichterstattung erfolgt monatlich als Bestandteil der Konzernberichterstat-
tung, wobei die Finanzinformationen durch die Organisationseinheit Group Accounting (eben-
falls Teilbereich von Group Finance) fiberpriift und analysiert werden. Die monatliche Soll-Ist-
Abweichung mit entsprechender Kommentierung der Werksergebnisse sowie des Geseli-
schaftsergebnisses wird intern an die Fithrungskriifte und an die Mitglieder des Aufsichtsrats
berichtet.

Die jéhrliche Budgeterstellung erfolgt durch die Organisationseinheit Controlling Austria in
Zusammenarbeit mit Group Controlling, wobei dieser Bereich ebenfalls dem Finanzvorstand
unterstellt ist. Auf Basis der Quartalsergebnisse und aktuellen Planungsinformationen werden
unterjéhrig quartalsweise Vorschaurechnungen (Forecasts) flir das verbleibende Geschéftsjahr
erstellt. Die Vorschaurechnungen mit Kommentierung zum Budgetvergleich und Darstellungen
zur Auswirkung von Chancen und Risiken bis Geschéftsjahresende werden an den Aufsichtsrat
berichtet. Neben der regelm#Bigen Berichierstattung werden Mehrjahresplanungen, projektbe-
zogene Finanzinformationen oder Berechnungen iiber Investitionsvorhaben aufbereitet und an
den Aufsichtsrat ibermittelt.

Die Uberwachung des gesamten internen Kontrollsystems und somit auch im Hinblick auf das
Rechnungswesen und die Finanzberichterstattung erfolgt durch die prozessunabhiingige Stab-
stelle Interne Revision, die dem Finanzvorstand unterstellt ist. Der Wirkungsbereich der
internen Revision umfasst alle Funktionsbereiche und Gesellschaften des AT&S-Konzerns,
somit neben der AT&S auch deren Tochtergesellschaften. Die Erteilung von Priifungsaufirigen
und die Behandlung der Priifungsergebnisse obliegen dem Gesamtvorstand. Die Priifungsauf-
triige werden durch Genehmigung des zumindest jahrlich erstellten Revisionsplanes oder als
Sonderauftrag durch den Vorstand erteilt. Der Revisionsplan sowie die Ergebnisse aus den
internen Priifungen werden unternehmensseitig an den Priifungsausschuss berichtet.

9, Aushlick

Analysen gehen davon aus, dass die weltweiten Umsitze der Leiterplattenindustrie im Jahr
2010 in US-Dollar gemessen um rund 9 % steigen werden, Dabei wird der Markt in Asien
sowohl produktionsseitig als auch nachfrageseitig voraussichtlich am stéirksten wachsen und
das Geschift in Europa sollte stabil bleiben. Fiir die Verkaufszahlen der Telefone im High-
End-Segment werden geméB Analystenmeinungen in den néichsten Jahren sogar durchschnittli-
che jéhrliche Wachstumsraten von 20 % erwartet. Auch fiir die Nachfrage nach hochkomple-
xen Leiterplatten flir sonstige Produkte im Bereich Mobile Devices sowie in den Bereichen
Industrial und Automotive wird eine starke Steigerung erwartet.

Um das erwartete Wachstum in den Geschéiftsfeldern der AT&S ausreichend bedienen zu
konnen, werden die Produktionskapazitéiten vor allem in den Tochtergesellschafien der AT&S
ausgebaut. Fiir das folgende Geschifisjahr 2010/11 sind Investitionen in der AT&S (China)
Company Limited von rund EUR 55 Mio. zur Erweiterung der Kapazitiiten fiir die Volu-
mensproduktion von HDI-Leiterplatten und in der AT&S India Private Limited von rund
EUR 10 Mio. zur Fertigstellung des zweiten Werks vorgesehen, Zur Stirkung des Standortes
Leoben-Hinterberg als Technologiezentrum der AT&S und fiir Innovationen an den Ssterrei-
chischen Standorten der AT&S sowie deren Tochtergesellschaft AT&S Klagenfurt Leiterplat-
ten GmbH sind ebenfalls rund EUR 10 Mio. vorgesehen.
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Mit den zusfitzlichen Kapazitfiten erwartet das Management fir das Geschiifisjahr 2010/11
einen Umsatz von rund EUR 330 Mio. und somit eine Steigerung von rund 24 % gegentiber
dem abgeleufenen Geschiifisjahr. Der Anteil der in den Tochtergeselischafien produzierten
Leiterplatten wird sich erwartungsgem#B tiberproportional emtwickeln, da der prognostizierte
Umsatzanstieg vor allem auf die in Asien produzierten Mengen zurtickzufithren ist. Die Profi-
tabilitsit wird im ersten Halbjahr noch durch einige fitr das Werk in Indien vorgesehene und bis
zur Fertigstellung des Werks voritbergehend noch in Leoben-Hinterberg gefertigte Aufirtige
belastet sein. For das gesamte Geschiiftsjahr 2010/11 wird ein im Wesentlichen ausgeglichener
Betriebserfolg und auf Basis mbdglicher Ausschiittungen aus den Tochtergesellschafien ein
positiver Jahrestiberschuss erwartet. :

Leoben-Hinterberg, am 10. Mai 2010

Dkfm. Ejlskov Hansen Ing. Heinz Moitzi
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PricewaterhouseCoopers

Bestétigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigefigten Jahresabschluss der AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft, Leoben-Hinterberg, fiir das Geschaftsjahr vom 1. April 2009 bis
31. Mérz 2010 unter Einbeziehung der Buchfithrung geprift. Dieser Jahresabschluss um-
fasst die Bilanz zum 31. Marz 2010, die Gewinn- und Verlustrechnung fiir das am 31. Marz
2010 endende Geschéftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und fiir die Buchfithrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fiir die Buchfilhrung sowie fiir die Aufstel-
lung eines Jahresabschiusses verantwortlich, der ein mdglichst getreues Bild der Vermé-
gens-, Finanz- und Ertragsiage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den osterreichi-
schen unternehmensrechtlichen Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet:
Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittiung eines moglichst getreuen
Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist, damit
dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder
unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden; die Vornahme von Schétzungen, die unter Beriicksichtigung der gege-
benen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetz-
lichen Abschiussprifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Jahresab-
schluss auf der Grundlage unserer Priifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der
in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsatze ordnungsgeméRer Ab-
schiussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln ein-
haiten und die Priifung so planen und durchfithren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit
ein Urteil dar(ber bilden kdnnen, ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehidarstel-
lungen ist.

Eine Prufung beinhaltet die Durchfiihrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Pri-
fungsnachweisen hinsichtlich der Betrige und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die
Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgeméRen Ermessen des Abschlusspriifers
unter Berlicksichtigung seiner Einschiétzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehl-
darstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der
Vornahme dieser Risikoeinschétzung berlicksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kon-
trollsystem, soweit es fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittiung eines
méglichst getreuen Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Geselischaft von
Bedeutung ist, um unter BerOcksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Priifungs-
handlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsurteil {iber die Wirksamkeit der inter-
nen Kontrollen der Gesellschaft abzugeben. Die Priffung umfasst ferner die Beurteilung der
Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von
den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie eine Wordi-
- gung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses. :



PricewaterhouseCoopers -

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise erlangt
haben, sodass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unser Prifungsurteil
darstelit.

Priifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefhrt. Auf Grund der bei der Profung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurtellung den ge-
setzlichen Vorschriften und vermittelt ein mogiichst getreues Bild der Vermbgens- und Fi-
nanzlage der Gesellschaft zum 31. Marz 2010 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fur
das Geschaftsjahr vom 1. April 2009 bis zum 31. Mérz 2010 in Ubereinstimmung mit den
4sterreichischen Grundsétzen ordnungsméRiger BuchfOhrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er mit dem
Jahresabschiuss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine
falsche Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken. Der Bestétigungsvermerk hat
auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschiuss in
Einklang steht und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang 'mit dem Jahresabschluss. Die
Angaben gemén § 243a UGB sind zutreffend.

Wien, den 10. Mai 2010

PwC Wirtschaftsprifung GmbH
Wirtschafisprifungs- und

Eine von den gesetzlichen Vorschriften abweichende Offenlegung, Verdffentlichung und Vervielfélti-
gung Im Sinne des § 281 Abs. 2 UGB in einer von der bestétigten Fassung abweichenden Form unter
Belfogung unseres Bestatigungsvermerks ist nicht zulassig. Im Fall des bloRen Hinweises auf unsere
Profung bedarf dies unserer vorherigen schriftlichen Zustimmung.

1D326/PIR
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AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Geschiifisjahr endend zum 31. Mirz

(in TEUR) Erlsuterung 2010 2009
Umsatzerldse ! 372,184 449.881
Herstellungskosten 2 (327.301) {383.528)
Bruttogewinn 44.383 66.353
Veririebskosten 2 (18.819) (22.427)
Aligemeine Verwaltungskosten 2 (17.739) (21.236)
Sonstiges betriebliches Ergebnis 4 2.646 3.892
Nicht wiederkehrende Posten 5 (36.533) (27.642)
Betriebsergebnis (25.562) (1.060)
Finanzierungserirtige 6 2.956 15.795
Finanzierungsaufwendungen 6 {11.313) (14.530)
Finanzergebais ' (8.357) 1,265
Ergebnis vor Steuern (33.919) 205
Ertragsteuern 7 (3.698) (5.992)
Konzernjahresergebnis (37.617) {5.787)
davon den Gesellschaftern des Mutterunternehmens
zuzurechnen (37.2711) (5.376)
davon den Minderheitenanteilen zuzurechnen _ (346) @11}
Ergebnis je Aktie, das den Aktiondren des Muiterurter- 25
nehmens zusteht (in EUR je Aktie):
- unverwsssert (1,60) - {0,23)
- verwissert {1,59) (0,23)

KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG

Geschiifisjahr endend zum 31. Mirz

{in TEUR) 2010 2009
Konzernjahresergebnis (37.617) (5.787)
Wihrungsumrechnungsdifferenzen (1.841) 40,292

Gewinne/(Verluste) aus der Bewertung zum beizule-

genden Zeitwert von zur VerduBerung verfiigbaren

finanziellen Vermdgenswerten, nach Steuern : 19 17)
Gewinne/(Verluste) ans der Bewertung von Sicherungs-

instrumenten aus der Absicherung von Zahlungsstré-

men, nach Steuern (299) -
Sonstiges Ergebnis .12 40,275
Gesamtkonzernergebnis {39.738) 34.488

davon den Geselischafiern des Mutterunternchmens
zuzurechnen (39.392) 34.891
davon den Minderheitenanteflen zuzurechnen (346) (403)



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK

AKTIENGESELLSCHAFT
KONZERNBILANZ
31. Mirz
(in TEUR) Erliuterung 2010 2009
VERMOGENSWERTE
Langfristige Vermdgenswerte
Sachaniagen ' 8 308.527 349.853
Immaterielle Vermbgenswerte 9 2.037 2238
Finanzielle Vermdgenswerte 13 99 122
Ubergedeckte Pensionsanspriiche 18 620 46
Alktive Iatente Steuern 7 11.124 9.962
Sonstige langfristige Vermbgenswerte 10 3.622 3.066
326.029 365.287
Kurziristige Vermogenswerte
Vorrite 11 38.700 46.998
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Forderungen 12 90.976 101.013
Finanzielle Vermogenswerte 13 14.214 14.013
Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermigenswerte 14 - 2.151
Laufende Ertragsteuerforderungen 117 322
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteliquivalente 3 13.354 7.031
157.361 171.528
Somme Vermbgenswerte 483.390 536.815
EIGENKAPITAL
Gezeichnetes Kapital 23 45.680 45.680
Sonstige Ricklagen 24 (1.560) 561
Gewinnriicklagen 164.184 205.999
Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens
zurechenbares Eigenkapital 208.304 252240
Minderheitenanteile 439 494
Summe Eigenkapital 208.793 252.734
SCHULDEN
Langfristige Schulden
Finanzielle Verbindlichkeiten : 17 105.197 97.060
Rickstellungen fir Personalaufwand 18 11.369 2.751
Sonstige Rilckstellungen i9 12.769 7.322
Passive latente Steuern 7 4,664 9.845
Sonstige Verbindlichkeiten 16 1.618 2,172
' 135.617 126.150
Kurzfristige Schulden
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Verbindlichkeiten 16 60.436 53.022
Finanzielle Verbindlichkeiten 17 70.455 08.485
Laufende Ertragsteuerschulden 2,611 3.449
Sonstige Rilckstellungen 19 5.478 2.975
138.980 157.931
Summe Schulden 274,597 284.081

Summe Eigenkapital und Schulden 483.390 536.815



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

KONZERN-GELDFLUSSRECHNUNG

Geschiifisjahr endend zum 31. Marz

{in TEUR) 2010 2009

Geldfluss aus lanfender Geschiiftstitigkeit

Konzernergebnis (37.617) (5.787)

Uberleitungspositionen zum Nettogeldfluss aus laufender Geschifts-

thtigkeit; _

Abschrejbungen, Wertminderungen und Wertaufholungen von Anlage-

vermbgen und von zur VeriuBlerung gehaltenen Vermogenswerten 60.042 53.436

Veriinderumg langfristiger Rilckstellungen 5.447 6.528

Ertragsteuern 3.698 5.992

Finanzierungsaufwendungen/(-ertrige) 8.357 (1.265)

{Gewinne)/Verluste aus dem Verkauf von Anlagevermdgen 391 88

Auflésung von Investitionszuschiissen (1.695) (1.105)

Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/(Ertriige), saldiert (1.012) 1.303

Verdnderungen des Working Capital:

- Vorriite 8.361 3.210

- Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen 10.149 (4.357)

- Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige

Verbindlichkeiten 5.652 (18.459)

- Sonstige Rilckstellungen 2.255 1.251

Aus der laufenden Geschiiftstitigkeit generierte Zahlungsmittel 64,028 45835
gezahlte Zinsen (7.453) (5.243)
erthaltene Zinsen und Dividendenertriige 728 966
gezahife Ertragsteuern (10.300) (2.825)

Nettomittelzuiluss aus laufender Geschifistiitigkeit 47,063 38.733

Geldfluss aus Investitionstitigkeit
Auszahlungen fur den Erwerb von Sachanlagen und immateriellen

Vermgenswerten (19.742) (59.058)
Einzahlungen aus der VeriuBerung von Sachanlagen und immaterielien

Vermbgenswerten : 237 256
Einzahlungen aus der VeruBierung von Tochtergesellschaflen,

abziighich dabei veruBerter liquider Mitte] 174 -
Auszahlungen fir den Erwerb von finanziellen Vermogenswerten (2.329) {3)
Einzahlungen aus der VerduBerung von finanziellen Vermégenswerten 3.406 3.085
Nettomittelabfluss aus Investitionstitigkeit (18.254) (55.720)
Geldfluss aus Finanzierangstitigkeit

Einzahlungen aus der Aufnahme von finanziellen Verbindlichkeiten 44.183 118.546
Auszahlungen fiir die Riickzahlung von finanziellen Verbindlichkeiten (63.675) (97.888)
Einzahlungen aus Investitionszuschilssen 399 1.645
Dividendenzahiungen  {4.198) (7.930)
Nettomittelzufluss/(-abfluss) aus Finanzierungstiitigheit (22.791) 14373
Nettozunahme/(-abnahme) von Zahlungsmitteln und Zahlungsmittel-

iquivalenten 5.958 2.614)
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteliquivalente am Jahresanfang 7.031 9.364
Wihrungsgewinne/(-verluste) aus Zahlungsmitteln und Zahlungsmittel-

iquivalenten 365 28]
Zahlungsmittel und Zehlungsmitteliquivalente am Jahresende 13.354 7.031



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

(in TEUR)

Stand zum 31. Miirz 2008
Gesamtkonzemergebnis in 2008/09
Aktienoptionsprogramme:

- Wert der erbrachten Leistungen
Dividendenzahlung fiir 2007/08

Minderheitenanteile durch
Unternehmenserwerbe und
Umgliederung von auf Min-
derheitenanteile entfallenden
Verlusten

Stand zum 31. Miirz 2009

Gesamtkonzermergebnis in 2009/10
Dividendenzahiung ftr 2008/09

Umgliederung von auf Minderheiten-
anteiie entfallenden Verlusten

Vertnderung Konsolidierangskreis
Stand zem 31, Mirz 2010

Den
Gesellschaftern
des Mutter-

unternehmens Summe

Gezeichne- Sonstige  Gewinn-  zurechenbares  Minderheiten- Eigen-

tes Kapital Riicklagen riicklagen Eigenkapital anteile kapital
45,658 (39.714) 219.817 225.761 530 226.201
- 40275 (5.376) 34.899 (403) 34.496
22 - - 22 - 22
- - (7930 {7.930) - (7.930)
- - {512) (512) 367 (145)
45.680 561 205999 252,240 494 252.734
- (2.121) (37.271) (39.392) (346) (39.738}
- -~ (4.198) (4.198) - (4.198)
- - (346) (346) 346 -
- - - - ®) ®)
45.680  (1.560) 164.184 208.304 489 208.793



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

I. ALLGEMEINE ERLAUTERUNGEN

A. Allgemeines

AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengeselischaft (im Folgenden kurz ,.die Gesell-
schaft” und mit ihren Tochtergeselischaften ,,der Konzemn* genannt) wurde in Osterreich gegriindet.
Der Sitz der Gesellschaft ist in Osterreich, Fabriksgasse 13, A-8700 Leoben-Hinterberg.

Unternehmensgegenstand sind die Fertigung und der Veririeb von Leiterplatten und die Durchfiihrung

“von damit verbundenen Dienstleistungen primdr fiir die Telekommunikations-, Automobil- und
Industrieelektronik. Die Produkte werden im europiischen und asiatischen Raum sowohl direkt bei
den Erstaustiistern (OEM - Original Equipment Manufacturer) als auch bei Auftragsfertigern (CEM ~
Contract Electronic Manufacturer) abgesetzt.

Die Gesellschafi notiert seit 20. Mai 2008 an der Wiener Borse, Osterreich, im Borsesegment Prime
Market und wird seit 15, September 2008, nach einer Phase des Doppellisting auf dem bisherigen
Bérseplatz Frankfurt am Main, ausschlielich an der Wiener Bérse gehandelt. Vor dem Wechsel des
Borseplatzes notierte die Gesellschaft seit 16. Juli 1999 an der Frankfurter B&rse, Deutschland, im

Segment Prime Standard.

Der Konzernabschluss wurde gems8 § 245a UGB in Ubereinstimmung mit den vom International
Accounting Standards Board (IASB) formulierten Standards (IFRS und IAS) und Interpretationen
(JFRIC und SIC), wie sie in der Européischen Union {EU) anzuwenden sind, erstellt.

B. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsiitze

Die bei der Erstellung des Konzernabschlusses herangezogenen Bewertungsgrundlagen basieren auf
historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten — mit Ausnahme der Wertpapiere und der deriva-
tiven Finanzinstrumente, die mit dem beizulegenden Zeitwert bzw. zu Marktwerten bewertet werden.

a. Konsolidierungsgrundsitze

Abschlussstichtag fiir alle in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen ist der 31. Marz 2010
mit folgender Ausnahme: Aufgrund der gesetzlichen Lage in China entspricht das Geschiftsjahr der
AT&S (China) Company Limited dem Kalenderjahr (31. Dezember 2009), sodass die Einbeziehung
auf Basis eines Zwischenabschlusses zum 31, Mirz 2010 erfolgte.

Der Konzernabschiuss wurde vom Vorstand am 10, Mai 2010 zur Verdffentlichung freigegeben. Der
Einzelabschluss der Gesellschaft, der nach Uberleitung auf die anzuwendenden Rechnungslegungs-
standards auch in den Konzernabschluss einbezogen ist, wird am 8. Juni 2010 dem Aufsichtsrat zur
Priifung und Feststellung vorgelegt. Der Aufsichtsrat und, im Falle einer Vorlage an die Hauptver-
sammlung, die Gesellschafter konnen diesen Einzelabschluss in einer Weise #ndern, die auch die
Priisentation des Konzernabschlusses beeinflusst.



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss sind — neben der Geselischait — folgende Tochterunternehmen ab dem
Zeitpunkt einbezogen und vollkonsolidiert, ab dem die Gesellschaft die Mdglichkeit hat, die Finanz-
und Geschiiftspolitik des Tochterunternehmens zu bestimmen, regelmiBig begleitet von einem Stimm-

rechtsanteil von mehr als 50 %:

- AT&S India Private Limited, Indien (im Folgenden AT&S Indien genannt, Anteil 100 %),

- AT&S Verwaltungs GmbH & Co KG, Deutschland (Anteil 100 %),

- ATé&S Deutschiand GmbH, Deutschland (Anteil 100 %),

- C2C Technologie filr Leiterplatten GmbH, Osterreich (Anteil 100 %),

- AT&S (China) Company Limited, China (im Folgenden AT&S China genannt, Anteil 100 %),
- DCC - Development Circuits & Components GmbH, Osterreich (Anteil 100 %),

- AT&S Klagenfurt Leiterplatten GmbH, Osterreich (Anteil 77,32 %),

- AT&S Asia Pacific Limited, Hongkong (im Folgenden AT&S Asia Pacific genannt, Anteil 100 %),
- AT&S Japan K.K., Japan (Anteil 100 %),

- AT&S Korea Co., Ltd., Siidkorea (im Folgenden AT&S Korea genannt, Anteil 98,76 %),

- AT&S Americas LLC, USA (im Folgenden AT&S Americas genannt, Anteil 100 %).

Die Bilanzierung erworbener Tochterunternehmen erfolgt nach der Erwerbsmethode. Die Anschaf-
fungskosten des Erwerbs entsprechen dem beizulegenden Zeitwert der hingegebenen Vermd&genswer-
te, der ausgegebenen Eigenkapitalinstramente und der entstandenen bzw. bernommenen Schulden
zum Transaktionszeitpunkt zuzliglich der dem Erwerb direkt zurechenbaren Kosten. Im Rahmen eines
Unternehmenszusammenschiusses identifizierbare Vermdgenswerte, Schulden und Eventualverbind-
lichkeiten werden bei der Erstkonsolidierung mit ihren beizulegenden Zeitwerten im Erwerbszeitpunky
bewertet, unabhéingig vom Umfang der Minderheitsanteile. Der Uberschuss der Anschaffungskosten
des Erwerbs iiber den Anteil des Konzerns an dem zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Nettover-
mobgen wird als Firmenwert angesetzt, Sind die Anschaffungskosten geringer als das zum beizulegen-
den Zeitwert bewertete Nettovermdgen des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschieds-
betrag direkt in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst,

Konsolidierungskreisdnderungen
Die AT&S ECAD Technologies Private Limited, indien und deren Tochtergeseilschaft AT&S ECAD

Technologies Inc., USA wurden per Anfang Juni 2009 endkonsolidiert.

Konsolidierungsmethoden

Alle wesentlichen Konzernsalden und -transaktionen wurden eliminiert, damit der Konzernabschluss
die Rechnungslegungsinformationen iiber den Konzern so darstellt, als wiirde es sich bei dem Konzem
um ein einziges Unternehmen handeln.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach den Bestimmungen des IAS 27 ,Konzern- und separate
Einzelabschliisse* (Consolidated and Separate Financial Statements). Konzerninterne Forderungen
-und Verbindlichkeiten sowie Aufwendungen und Ertriige werden eliminiert. Zwischenergebnisse im
Anlage- und Vorratsvermdgen werden eliminiert, sofem sie nicht von untergeordneter Bedeutung
sind. Im Ubrigen werden fir alle einbezogenen Tochterunternehmen einheitliche Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden angewendet.

Der Konzern betrachtet Transaktionen mit Minderheiten als Transaktionen mit Eigenkapitalgebern des
Konzerns. Bei Kiiufen von Minderheitenanteilen wird die Differenz zwischen dem Kaufpreis und dem
zuordenbaren erworbenen Anteil am Nettoreinvermébgen des Tochterunternehmens vom Eigenkapital
abgezogen. Gewinne oder Verluste aus VeriuBerungen an Minderheiten werden ebenfalls im Eigen-
kapital erfasst, Bei Verkéufen an Minderheiten wird die Differenz zwischen dem Kaufpreis und dem
zuordenbaren verduflerten Anteil am Nettoreinvermdgen des Tochterunternehmens auch im Eigenka-

pital erfasst.
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b.  Geschiiftssegmentinformationen

Als Geschiiftssegment wird ein Unternechmensbestandteil, der Geschifistitigkeiten betreibt und dessen
Betriebsergebnisse regelmiBig von der verantwortlichen Unternehmensinstanz (iberpriift werden,
bezeichnet. Mit den Geschiftstitigkeiten werden Umsatzerlése erwirtschafiet und es fallen Aufwen-
dungen an, wobei diese auch im Zusammenhang mit Geschiiftsvorfiillen mit anderen Geschiftsseg-
menten des Unternehmens stehen kdnnen. Fir die einzelnen Geschiftssegmente liegen separate

Finanzinformationen vor.

GemiB der internen Berichterstattung nach regionalen Produktionsstandorten ist zwischen den beiden
Geschiiftssegmenten Europa und Asien zu unterscheiden. Das Geschéftssegment Europa umfasst die
Aktivititen der Produktionsstandorte in Osterreich und das Geschiiftssegment Asien die Aktivititen
der Produktionsstandorte in China, Indien und Siidkorea. Die Geschiifissegmente inkludieren jeweils
auch die den betroffenen Produktionsstandorten zuzurechnenden Vertriebsaktivititen.

¢.  Fremdwiihrungen

Die Konzerndarstellungswihrung ist der Euro (EUR). Die funktionale Whrung auslindischer Toch-
terunternehmen ist die jeweilige Landeswihrung.

Auslindische Gesellschafien

Die Umrechnung der Bilanzen der AT&S Indien, AT&S China, AT&S Asia Pacific, AT&S Japan
K.K., AT&S Korea und AT&S Americas erfolgt mit Ausnahme der Eigenkapitalpositionen (histori-
scher Kurs) mit dem Stichtagskurs zum Bilanzstichtag. Die Umrechnung der Gewinn- und Verlust-
rechnungen erfolgt mit dem Durchschnittskurs des Geschéfisjahres. Die Auswirkungen von Wechsel-
kursverdinderungen werden erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.

Fremdwdhrungstremsaktionen

In den Einzelabschllissen werden Fremdweihrungsposten zum Umrechnungskurs des Entstehungstages
bewertet. Monetiire Posten werden zum Bilanzstichtag mit dem Kurs des Abschlussstichtages umge-
rechnet; nicht monetiire Posten, dic nach dem Anschaffungskostenprinzip bilanziert worden sind,
werden unverindert mit dem Kurs der Erstbuchung ausgewiesen. Die Wahrungsdifferenzen aus der
Umrechnung monetiirer Posten - mit Ausnahme jener aus ,Jederzeit verkaufbare Wertpapiere® -
werden erfolgswirksam erfasst. Die Wihrungsdifferenzen aus ,Jederzeit verkaufbare Wertpapiere®
werden erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst,

d. Ertragsrealisierung

Umsatzerldse
Die Umsatzerlése werden abziiglich Umsatzsteuer und Erlésschmilerungen entsprechend den Inco-

terms zum Zeitpunkt der Eigentumsilbertragung an den Kunden realisiert. Transportkosten im Zu-
sammenhang mit den Umsatzerldsen sind in den Vertriebskosten ausgewiesen.

Zinsertrdge
Die Zinsertrige werden zettpmportlonal unter Beriicksichtigung der Effektivverzinsung des Vermd-

genswertes erfasst,
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e.  Ertragsteuern
Die Ertragsteverbelastung basiert auf dem Jahresgewinn und beriicksichtigt latente Steuern.

Aktive und passive Steuerabgrenzungen werden im Konzern unter Anwendung der bilanzorientierien
Methode angesetzt. Dabei wird der erwartete Steuereffekt aus Differenzen zwischen den Buchwerten
im Konzernabschluss und den steuerlichen Buchwerten, die sich in den Folgejahren wieder ausglei-
chen, durch Bildung von aktiven und passiven latenten Steuerpositionen beriicksichtigt. Bei det
Berechnung des Steuereffekts wurde der derzeit jeweils giiltige oder verbindlich verlautbarte Stever-
satz unterstellt.

Steuerabgrenzungen ergeben sich aus der Bewertung bestimmter Positionen der Vermdgenswerte und
Schulden sowie steverlichen Verlpstvortrigen und Firmenwertabschreibungen.

Latente Stevern auf die — erfolgsneutral im Eigenkapital erfassten — noch nicht realisierten Gewinne/
Verluste von jederzeit verkaufbaren Wertpapieren sowie auf noch nicht realisierte Gewinne/Verluste
aus Sicherungsinstrumenten zur Absicherung von Zahlungsstrémen werden ebenso erfolgsneutral im
Eigenkapital erfasst.

Aktive latente Steuerabgrenzungen auf Verlustvortriige sind nach [FRS zu bilden, wenn angenommen
werden kann, dass diese durch zukiinftige steuerliche Gewinne genutzt werden kénnen.

Latente Steuern, die durch temporire Differenzen im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterun-
ternchmen entstehen, werden angesetzt, es sei denn, dass sich die temporiren Differenzen in absehba-

rer Zeit nicht umkehren werden.

f.  Sachanlagen

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten. Anschaffungsne-
benkosten und Erweiterungsinvestitionen werden aktiviert, hingegen werden Instandhaltungsaufwen-
dungen in jener Periode aufwandswirksam crfasst, in der sie angefallen sind.

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung eines qualifizierten Ver-
mogenswertes zugeordnet werden konnen, werden als Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten
dieses Vermdgenswertes aktiviert. Im vorliegenden Konzernabschluss wurden keine diesbeziiglichen

Fremdkapitalkosten aktiviert.

Die Vermogenswerte werden ab dem Zeitpunkt linear iiber die voraussichtliche Nutzungsdauer der
jeweiligen Anlagen abgeschrieben, ab dem sie sich im betriebsbereiten Zustand befinden. Die Ab-
schreibung erfolgt pro rata temporis. Grundstiicke werden nicht abgeschrieben,

Der Bemessung der planmiiBiigen Abschreibung liegen konzerneinheitlich folgende Nutzungsdavern
zugrunde:

Gebiéinde und Bauten 15 - 50 Jahre
Maschinen und technische Anlagen 5 - 15 Jahre
Andere Anlagen, Betricbs- und Geschiiftsausstattung 3 . 10 Jahre

Abschreibungsdaver und Abschreibungsmethode werden jahrlich zum Ende des Geschéftsjahres
iiberpriift.
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Erwartete Abbruch- und Entsorgungskosten am Ende der Nutzungsdauer werden als Teil der Anschaf-
fungskosten aktiviert und in eine Riickstellung eingestellt. Voraussetzung dafiir ist eine rechtliche oder
faktische Verpflichtung gegenilber Dritten und dass eine Schiitzung zuverliissig durchgefithrt werden
kann.

Gemietete Sachanlagen, bei denen der Konzern im Wesentlichen alle Risiken und Chancen innehat
und die wirtschaftlich als Anlagenkiufe mit langfristiger Finanzierung anzusehen sind, werden
entsprechend IAS 17 , Leasingverhiitnisse* (Leases) mit dem Zeitwert oder dem niedrigeren Barwert
aktiviert. Die Abschreibungen erfolgen planmiBig iiber die wirtschaftliche Nutzungsdauer des Anla-
gegegenstandes. Ist zu Beginn des Leasingverhiltnisses nicht hinreichend sichergestelit, dass das
Eigenturn auf den Leasingnehmer {ibergehen wird, so wird der Verm&genswert {iber den kilrzeren der
beiden Zeitriume, Laufzeit des Leasingverhiltnisses oder Nutzungsdauer, abgeschrieben. Die aus den
kiinftigen Leasingraten resultierenden Zahlungsverpflichtungen sind abgezinst passiviert. Die laufen-
den Zahlungen der Leasingraten werden in Tilgungsanteil und Finanzierungskosten aufgeteilt.

Die iiberlassenen Gegenstinde aller anderen Leasing- und Pachtvertrige werden als operatives Lea-
sing behandelt und dem Vermieter oder Verpiichter zugerechnet. Die Mietzahlungen werden als

Aufwand erfasst.

Die aus der Stilllegung oder aus dem Abgang von Vermdgenswerten des Anlagevermdgens resultie-
renden Gewinne oder Verluste, die sich aus der Differenz zwischen NettoverduBerungswent und
Buchwert ergeben, werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

g.  Immatericlle Vermgenswerte

Patente, Markenrechte und Lizenzen
Ausgaben fiir erworbene Patente, Markenrechie und Lizenzen werden mit den Anschaffungskosten

einschlieBlich Anschaffungsnebenkosten aktiviert und linear iiber ihre gewdhnliche Nutzungsdauer
von 4 bis 10 Jahren abgeschrieben. Abschreibungsdaver und Abschreibungsmethode werden jihrlich

zum Ende des Geschifisjabres diberpriift.

Firmenwerte
Der Geschifts- oder Firmenwert, der den Uberschuss der Anschaffungskosten zum Zeitpunkt des

Unternehmenszusammenschlusses fiber den Antei) des Erwerbers an dem beijzulegenden Nettozeitwert
der identifizierbaren Vermtgenswerte, Schulden und Eventualschulden des erworbenen Unternehmens
darstellt, wird zum Erwerbszeitpunkt als immaterieller Vermégenswert angesetzt.

Forschumgs- und Entwicklungskosten
Forschungskosten werden ergebniswirksam im Jahr ihres Entstehens in den Herstellungskosten
erfasst. Entwicklungskosten stelien ebenfalls Periodenaufwand dar. Eine Aktivierung erfolgt nur dann,
wenn die folgenden Nachweise kumulativ erbracht werden kénnen:
- Die technische Realisierbarkeit der Fertigstellung des immateriellen Vermsgenswertes ist ge-
geben, damit er zur Nutzung oder zum Verkauf zur Verfiigung stehen wird.
- Die Absicht besteht, den immateriellen Vermbgenswert fertig zu stellen sowie ihn zu putzen
oder zu verkaufen.
- Die Fihigkeit ist vorhanden, den immateriellen Vermtgenswert zu nutzen oder zu verkaufen.
- Wie der immaterieile Vermbgenswert einen voraussichtlichen kiinftigen Nutzen erzielen wird,
ist nachweisbar.
- Die Verfugbarkeit adiquater technischer, finanzieller und sonstiger Ressourcen, um die Ent-
wicklung abschlieBen und den immateriellen Vermogenswert nutzen oder verkaufen zu kén-
nen, ist gegeben.
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- Es besteht die Fahigkeit zur verldsslichen Bestimmung der im Rahmen der Entwicklung des
immatericllen Vermtgenswertes zurechenbaren Aufwendungen.

Im vorliegenden Konzernabschluss wurden keine Entwicklungskosten aktiviert.

h.  Abschreibungen fiir Wertverluste und Zuschreibungen anf Sachanlagen, immaterielles
Anlagevermdgen und zur VeriiuBerung gehaltene langfristige Vermigenswerte

Die Werthaltigkeit der Sachanlagen und der immateriellen Vermdgenswerte wird regelmiiflig darauf-
hin fiberpritft, ob Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung vorliegen. Liegt der erzielbare Betrag des
jeweiligen Anlagegegenstandes unter dem Buchwert, erfolgt eine Abschreibung fiir Wertverluste
(Impairment) in Hohe des Unterschiedsbetrages. Der erzielbare Betrag eines VermdOgenswerties ist der
héhere der beiden Betrige aus beizulegendem Zeitwert abziiglich VerduBerungskosten und Nutzungs-
wert. Der Nutzungswert ist der Barwert der geschiitzten kiinftigen Cashflows, die aus der fortgesetzten
Nutzung eines Vermogenswertes und seinem Abgang am Ende seiner Nutzungsdauer erwartet werden.

Es wird jahrlich untersucht, ob eine Wertminderung (Impairment) des Geschifts- oder Firmenwertes
vorliegt. Falis unterjihrig Ereignisse oder veriinderte Umstiinde darauf hinweisen, dass eine Wertmin-
derung stattgefunden haben konnte, erfolgt eine sofortige Uberpriifung. Der Geschiifis- oder Firmen-
wert wird zum Zweck des Werthaltigkeitstests auf zahlungsmittelgenerierende Einheiten (Cash
Generating Units) verteilt.

Langfristige Vermdgenswerte werden als zur VeréiuBerung gehalten klassifiziert und zum niedrigeren
‘Wert aus Buchwert oder beizulegendem Zeitwert abziiglich VerduBerungskosten bewertet, wenn ihr
Buchwert im Wesentlichen durch einen Verkauf erldst werden wird statt durch fortgesetzie betriebli-

che Nutzung,

Filit die Ursache fiir eine in der Vergangenheit erfolgte Abschreibung fiir Wertverluste weg, wird, mit
Ausnahme des Geschiifts- oder Firmenwertes, eine Zuschreibung fiir Wertaufholung auf die fortge-
fiihrten Anschaffungs- und Herstellungskosten vorgenommen.

i. Vorrite

Vorrite werden mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder mit dem niedrigeren Nettoveriiu-
Berungswert bewertet. Der NettoveriuBerungswert ist der geschitzte, im normalen Geschiifisverlauf
erzielbare Verkaufserlds abziiglich der notwendigen variablen VerduBerungskosten. Anschaffungskos-
ten werden durch die FIFO-Methode (first-in, first-out) ermittelt. Bei der Ermittlung der Herstellkos-
ten fir unfertige und fertige Erzeugnisse werden Fertigungsmaterial, Fertigungslshne und andere
direkt zurechenbare Kosten sowie angemessene Teile der Fertigungsgemeinkosten einbezogen. Zinsen
werden nicht angesetzt.

jo  Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen
Die Forderungen werden zum Nennwert, abziiglich Wertberichtigungen fiir mdgliche Ausfille,

bilanziert, Fremdwéhrungsforderungen werden zum Devisenmittelkurs am Bilanzstichtag bewertet.
Die Risikovorsorgen decken alle erkennbaren Bonitiits- und Linderrisiken ab.
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k. Finanzielle Vermdgenswerte

Ansatz und Ausbuchung von finanziellen Vermogenswerten erfolgen nach dem Erftillungsdatum. Die
in der Bilanz angesetzten beizulegenden Zeitwerte entsprechen in der Regel den Marktpreisen der
finanziellen Vermogenswerte. Der Erstansatz erfolgt, auber bei den ,erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert bewerteten™ finanziellen Vermégenswerten, zuziiglich der Transaktionskosten.

Finanzielle Vermdgenswerte werden in nachfolgend erlduterte Kategorien unterteilt. Die Klassifizie-
rung hiingt von dem jeweiligen Zweck der finanziellen Vermigenswerte ab und wird jahrlich fiber-

priift.

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermigenswerte

Finanzinstrumente, die hauptséichlich mit der Absicht erworben wurden, einen Gewinn aus kurzfristi-
gen Schwankungen des Preises oder der Hindiermarge zu erzielen, sind als erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte klassifiziert. Die Bewertung erfolgt
zum Zugangszeitpunkt zu Zeitwerten exklusive Transaktionskosten, in spiteren Perioden zum jeweils
aktuellen Marktwert. Realisierte und nicht realisierte Gewinne und Verluste werden in der Gewinn-
und Verlustrechnung im Finanzergebnis erfasst. Dies betrifft im Wesentlichen zn Handelszwecken
gehaltene Wertpapiere. Derivative Finanzinstrumente gehdren ebenfalls dieser Kategorie an, sofern
nicht das ,,Hedge Accounting” zur Anwendung gelangt {siche 1. Derivative Finanzinstrumente).

Bis zir Endfillligkeit gehaltene Wertpapiere
Die bis zur Endfilligkeit gehaltenen Wertpapiere werden zu fortgefithrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode bilanziert. Gegebenenfalls erforderliche Wertminderungen

werden erfolgswirksam vorgenommen.

Ausleilmgen und Forderumgen

Ausleihungen und Forderungen sind nicht derivative finanzielle Vermogenswerte mit ﬁxen bzw.
bestimmbaren Zahlungen, die nicht an einem aktiven Markt notiert sind. In der Bilanz werden diesbe-
ziigliche Vermbgenswerte unter der Position ,Forderungen aus Lieferungen und Le:stungen und

sonstige Forderungen® ausgewiesen.

Zur VerdauPerung verfiighare finanzielle Vermdgenswerte

Die zur VerduBerung verfiigbaren finanziellen Vermdgenswerte betreffen jederzeit verkaufbare
Wertpapiere (Securities Available-for-Sale). Es handelt sich dabei um Wertpapiere, die nach Meinung
des Managements als Reaktion auf einen — oder wegen eines — erwarteten Liquidititsbedarf/s oder
aufgrund erwarteter Anderungen von Zinss#itzen, Wechselkursen oder Aktienkursen verkauft werden
kénnen, wobei die Einteilung in lang- und kurzfristige Aktiva in Ubereinstimmung mit der voraus-
sichtlichen Behaltedauer erfolgt. :

Die Bewertung erfolgt zum Zugangszeitpunkt zu Anschaffungskosten zuziiglich Transaktionskosten,
in spéteren Perioden zum jeweils aktuellen Marktwert. Nicht realisierte Gewinne oder Verluste
werden abziiglich entsprechender Ertragsteuern erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst, bis diese
Wertpapiere verkauft oder als wertgemindert eingestuft werden.

Zins- und Dividendenertrige aus jederzeit verkaufbaren Wertpapieren werden in der Gewinn- und
Verlustrechnung im Finanzergebnis erfasst.

Bei der VerduBerung von jederzeit verkaufbaren Wertpapieren wird der kumulierte und bis dahin im
Eigenkapital erfasste nicht realisierte Gewinn oder Verlust in der Gewinn- und Verlustrechnung der
Berichtsperiode im Finanzergebnis erfasst.

- -
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Sobald ein jederzeit verkaufbares Wertpapier als wertgemindert eingestuft wird, wird der bis dahin im
Eigenkapital erfasste, kumulierte nicht realisierte Verlust in der Gewinn- und Verlustrechnung im
Finanzergebnis erfasst. Eine Wertminderung ist dann gegeben, wenn Hinweise darauf bestehen, dass
der beizulegende Zeitwert unter den Buchwert gesunken ist. Dies ist insbesondere dann gegeben,
wenn der Riickgang des Marktpreises ein solches AusmaB annimami, dass eine Wertautholung auf den
Anschaffungswert innerhalb eines vorhersehbaren Zeitraums verniinftigerweise nicht erwartet werden
kann, Eine Werthaltigkeitspriifung erfolgt zu jedem Bilanzstichtag,

Weiters werden unter den zur VerduBerung verfiigbaren finanziellen Vermbgenswerten jene finanziel-
len Vermégenswerte ausgewiesen, die keiner der anderen der dargestellten Kategorien zugeordnet
wurden. Wenn sich fiir nicht borsenotierte Eigenkapitalinstrumente der Zeitwert nicht hinreichend
verlisslich bestimmen ldsst, werden diese finanziellen Vermégenswerte mit den Anschaffungskosten
bewertet. Gegebenenfalls erforderliche Wertminderungen werden erfolgswirksam vorgenommen,
wobei diesbeziigliche Wertminderungen nicht riickgéingig gemacht werden.

1. Derivative Finanzinstrumente

Der Konzern schliet derivative Finanzgeschifte ab, um sich gegen Wihrungsschwankungen bei
Transaktionen in Fremdwihrung - in erster Linie in US-Dollar - abzusichern. Diese Instrumente
betreffen hauptsichlich Devisentermingeschifte, Wihrungsoptionen sowie Wihrungsswaps und
werden abgeschlossen, um den Konzermn gegen Wechselkursschwankungen - durch Fixierung von
zukiinftigen Wechselkursen fiir Fremdwahrungsaktiva und -passiva - zu schiitzen.

Der Konzern schlieBt weiters Zinsswaps ab, um sich gegen Zinssatzschwankungen abzusichern.

Wertschwankungen der gesicherten Position werden durch korrespondierende Wertschwankungen des
Termingeschiifts ausgeglichen. Der Konzern setzt keine Finanzinstrumente fiir spekulative Zwecke
ein.

Die erstmalige Erfassung bei Vertragsabschluss und die Folgebewertung von derivativen Finanzin-
strumenten erfolgt mit deren Marktwerten. Das ,Hedge Accounting” gemiB IAS 39 ,Finanzinstru-
mente: Ansatz und Bewertung” (Financial Instruments: Recognition and Measurement), wonach
Verinderungen der Marktwerte von Sicherungsinstrumenten erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst
werden, kommt dann zur Anwendung, wenn eine wirksame Sicherungsbeziehung gemiB IAS 39 fiir
Sicherungsinstrumente aus der Absicherung von Zahlungsstrdmen vorliegt. Sofern kein erfolgsneutra-
les ,,Hedge Accounting” anzuwenden ist, werden unrealisierte Gewinne und Verluste aus derivativen
Finanzinstrumenten erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung im Finanzergebnis erfasst.

m. Zahlungsmittel und Zah!ﬁngsmitte!ﬁquivalente

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteliquivalente umfassen Kassenbestiinde, Termingelder, téglich
fillige Bankguthaben sowie kurzfristige, hoch liquide Veranlagungen mit einer Gesamtlaufzeit von bis
zu drei Monaten (Commercial Papers und Geldmarktfonds).
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B. Minderheitenanteile
Die Minderbeitenanteile stellen sich wie folgt dar:

- 22,68 % betreffen das Eigenkapital an der AT&S Kiagenfurt Leiterplatten GmbH,
- 1,24 % betreffen das Eigenkapital! an der AT&S Korea.

Die auf Minderheitenanteile entfallenden Verluste kénnen den auf diese Anteile entfallenden Anteil
am Eigenkapital dieser Gesellschaften iibersteigen. Der iibersteigende Betrag und jeder weitere auf
Minderheitenanteile entfaliende Verlust wird gegen die Mehrheitsbeteiligung am Konzerneigenkapital
verrechnet, mit Ausnahme des Betrages, fiir den die Minderheiten eine verbindliche Verpflichtung
besitzen und in der Lage sind, die Verluste auszugleichen,

o. Riickstellungen

Riickste{llungen werden bilanziert, wenn der Konzemn eine rechtliche oder faktische Verpflichtung
gegeniiber Dritten hat, die auf vorangegangenen Ereignissen beruht, und es wahrscheinlich ist, dass
Ressourcen notwendig sein werden, um dieser Verpflichtung nachkommen zu kénnen, und der Betrag
verldsslich geschiitzt werden kann. Die Riickstellungen werden zu jedem Bilanzstichtag tiberpriift und
der jeweiligen Neueinschitzung angepasst.

Langfristige Riickstellingen werden, sofern der aus der Diskontierung resulticrende Zinseffekt
wesentlich ist, mit ihrem auf den Bilanzstichtag abgezinsten Erfillungsbetrag bilanziert, '

p-  Riickstellungen fiir Personalanfwand

Riickstellungen fiir Pensionen
Im Konzern bestehen fiir die betriebliche Altersvorsorge verschiedene beitrags- und leistungsorientier-

te Versorgungssysteme.

Bei beitragsorientierten Pensionszusagen (Defined Contribution) werden die Zusagen durch fixierte
Betrige an zweckgebundene Versorgungseinrichtungen geleistet. Diese Beitriige werden im Personal-
aufwand ausgewiesen. Eine Riickstetlung ist nicht zu bilden, da iiber die festgelegten Betrige hinaus
keine weiteren Verpflichtungen gegeben sind.

Fir Vorstinde und bestimmte leitende Angesteilte bestchen leistungsorientierte Pensionszusagen
{Defined Benefit), die zu jedem Bilanzstichtag durch qualifizierte und unabhiéngige Versicherungsma-
thematiker bewertet werden. Die Verpflichtung des Konzerns besteht darin, die zugesagten Leistungen
an aktive und ausgeschiedene Vorstéinde und leitende Angestellie sowie deren Angehorige zu erfullen.
Die sich nach der Methode laufender Einmalprimien des Anwartschafisansammlungsverfahrens
(Projected Unit Credit Method) ergebende Pensionsverpflichtung wird bei einem fondsfinanzierten
Versorgungssystem in Hohe des Vermdgens des Fonds gekiirzt. Der Barwert der Anwarischaft wird
aufgrund der geleisteten Dienstjahre, der erwarteten Gehaltsentwickiung und der Rentenanpassungen
berechnet.

Soweit das Fondsverméigen die Verpflichtung nicht deckt, wird die Nettoverpflichtung unter den
Pensionsriickstellungen passiviert. Ubersteigt das Fondsvermogen die Pensionsverpflichtung, wird der
iibersteigende Wert unter den {iberdeckten Pensionsanspriichen ausgewiesen.
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Der im jeweiligen Geschiiftsjahr erfasste Personalaufwand basiert auf Erwartungswerten und beinhal-
tet die erworbenen Anspriiche, den Zinsaufwand, die versicherungstechnischen Ergebnisse unter
Anwendung der Korridormethode sowie die Veranlagungsergebnisse der zur Deckung vorgeschenen
Vermdgenswerte,

Zu jedem Bilanzstichtag ergeben sich aufgrund der Anderung von versicherungsmathematischen
Schétzannahmen (Fluktuationsrate, aktueller Marktzinssatz erstrangiger festverzinslicher Industriean-
leihen, Gehaltsniveau sowie die tatsichlichen Ertrige aus dem zweckgebundenen Vermdgen des
Pensionsfonds) wertmiBige Auswirkungen, die als versicherungsmathematische Gewinne oder
Verluste bezeichnet werden. Diese versicherungstechnischen Ergebnisse werden unter Anwendung der
Korridormethode gemiB TAS 19 ,Leistungen an Arbeitnehmer” (Employee Benefits) bilanziert. Die
Verteilung von versicherungsmathematischen Gewinnen und Verlusten auBerhalb des Korridors (10 %
des Barwertes der Verpflichtung oder des dem Planvermdgen beizulegenden Zeitwerts) erfolgt tiber
die durchschnittliche Restlebensarbeitszefl der vom Plan erfassten Arbeitnehmer, jene innerhalb des
Kormridors werden nicht angesetzt.

Rickstellungen fiir Abfertigungen

Abfertigungen sind aufgrund arbeitsrechtlicher Bestimmungen im Wesentlichen bei Kiindigungen
durch den Dienstgeber sowie bei Pensionsantritt zu bezahlen. Die Bewertung der Verpflichtungen
erfolgt zu jedem Bilanzstichtag durch qualifizierte und unabhiingige Versicherungsmathematiker,

Fiir bis einschlieflich 2002 eingetretene Mitarbeiter der Osterreichischen Gesellschaften bestehen
direkte Verpflichtungen, welche den wesentlichen Teil der Abfertigungsverpflichtungen des Konzerns
darstellen. Diese Verpflichtungen werden, unter Anwendung des IAS 19, nach dem Anwartschaftsan-
sammlungsverfahren unter Beriicksichtigung der Korridormethode bewertet und stellen ungedeckte
Abfertigungsanspriiche dar. Die Verteilung von versicherungsmathematischen Gewinnen und Verlus-
ten auBerhalb des Korridors erfolgt {iber die durchschnittliche Restlebensarbeitszeit der vom Plan
erfassten Arbeitnehmer. Fiir seit dem 1. J&nner 2003 eingetretene Mitarbeiter wird der Abfertigungs-
anspruch durch laufende Beitréige in cine Mitarbeitervorsorgekasse (MVK) abgegolten. Diese laufen-
den Beitrige werden im Personalaufwand ausgewiesen. Eine dariiber hinausgehende Verpflichtung
des Unternehmens besteht nichi.

Fiir Mitarbeiter der Gesellschaften in Indien sind die Abfertigungsanspriiche durch Lebensversiche-
rungen gedeckt. Weiters bestehen bei den Mitarbeitern in Siidkorea Abfertigungsanspriiche.

Der im jeweiligen Geschiftsjahr erfasste Personalaufwand basiert auf Erwartungswerten und beinhal-
tet die erworbenen Anspriiche, den Zinsaufwand sowie die versicherungstechnischen Ergebnisse unter
Anwendung der Korridormethode.

Riickstellungen fiir sonstige Dienstnehmeranspriiche
Die Personalriickstellungen fiir sonstige Dienstnehmeranspriiche beinhalten Riickstellungen fiir
Jubiliumsgelder und betreffen die Mitarbeiter in Osterreich und China.

Jubildumsgelder sind kollektivvertraglich festgelegte, einmalige, vom Entgelt und der Betriebszugehd-
rigkeit abhingige Sonderzahlungen. Das Erreichen einer Anzahl von Dienstjahren, die ununterbrochen
sein miissen, ist Voraussetzung. Die Bewertung erfoigt nach dem Anwartschafisansammlungsverfah-
ren unter Zugrundelegung derselben Parameter wie bei den Abfertigungen, jedoch ohne Beriicksichti-
gung der Korridormethode. Der im jeweiligen Geschéftsjahr erfasste Personalaufwand beinhaltet die
erworbenen Anspriiche, den Zinsaufwand und die versicherungstechnischen Ergebnisse. Zu jedem
Bilanzstichtag erfolgt durch qualifizierte und unabhéingige Versicherungsmathematiker die Bewertung
der Verpflichtung,
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q.  Aktienorientierte Mitarbeitervergiitungen

Der Konzern hat sowohl ejnen aktienbasierten Vergiitungsplan, der durch die Ausgabe eigener Anteile
bedient wird, als auch einen aktienbasierten Vergiitungsplan, mit wahlweisem Barausgleich oder
Ausgleich durch eigene Anteile, aufgelegt. Diese aktienorientierten Mitarbeitervergiitungen (Stock-
Option-Pline) werden gem#8 IFRS 2, Aktienbasierte Vergiitung" (Share-based Payment) bilanziert.

Der beizulegende Zeitwert der von den Mitarbeitern als Gegenleistung fiir die Gewsihrung der Aktien-
optionen erbrachten Arbeitsleistung wird als Aufwand erfasst. Der Konzern beriicksichtigt eine
entsprechende Zunahme im Eigenkapital, wenn ein Ausgleich fiir die erbrachten Arbeitsleistungen
durch Ausgabe eigener Anteile erfolgt. Es wird auf Punkt 23 ,,Gezeichnetes Kapital® verwiesen. Der
Konzem berlicksichtigt eine Zunahme als Verbindlichkeit, wenn wahlweise ein Barausgleich oder
Ausgleich durch Ausgabe eigener Anteile erfolgt. Es wird auf Punkt 16 ,Verbindlichkeiten aus
- Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten* verwiesen.

r. Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden bei ihrem erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert abziglich
Transaktionskosten angesetzt und in Folgeperioden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter
Anwendung der Effektivzinsmethode bewertet. Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden mit dem
Devisenmittelkurs des Bilanzstichtages bewertet. :

s.  Offentliche Zuwendungen

Zuwendungen der &ffentlichen Hand werden zu ihrem beizulegenden Zeitwert erfasst, wenn mit
grofler Sicherheit davon auszugehen ist, dass die Zuwendung erfolgen wird und der Konzern die
notwendigen Bedingungen fiir den Erhalt der Zuwendungen erfiillt.

Offentliche Zuwendungen fir Aufwendungen werden iiber den Zeitraum erfasst, in dem die entspre-
chenden Aufwendungen, fiir deren Kompensation sie gewiibrt werden, anfalien. Offentliche Zuwen-
dungen fir Investitionen werden als Abgrenzungsposten innerhalb der Verbindlichkeiten ausgewiesen.
Sie werden auf linearer Basis iiber die erwartete Nutzungsdauer der betreffenden Vermdgenswerte
erfolgswirksam aufgelést. Die erfolgswirksame Erfassung der 6ffentlichen Zuwendungen fitr Aufwen-
dungen und Investitionen wird im sonstigen betrieblichen Ergebnis ausgewiesen.

t.  Eventualschulden, -forderungen und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Eventualschulden werden in der Bilanz nicht beriicksichtigt, aber im Anhang erliutert. Sie werden
dann nicht offen gelegt, wenn der Abfluss von Ressourcen mit wirtschafilichem Nutzen unwahr-

scheinlich ist,

Eine Eventualforderung wird im Konzernabschluss nicht beriicksichtigt, aber offen gelegt, wenn der
Zufluss eines wirtschaftlichen Nutzens wahrscheinlich ist.

-15-



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

2.  Neue Rechnungslegungsvorschriften

Im Konzernabschluss werden dic am Bilanzstichtag bereits verpflichtend in Kraft getretenen IFRS
angewendet. Der IASB hatte zum vergangenen Bilanzstichtag bereits Anderungen bei bestehenden
Standards verabschiedet sowie neue Standards und Interpretationen herausgegeben, die ab 2009/10
verpflichtend anzuwenden sind. Diese Regelungen sind auch in der EU anzuwenden und betreffen
folgende Standards:

- IFRS 8 ,Geschifissegmente” ersetzt IAS 14, ,Segmentberichterstattung® (Anwendung des ,Mana-
gement Approach®, wonach Geschiftssegmente wie bei der internen Berichterstatiung des Mana-
gements verwendet werden)

- IFRIC 13 , Kundenbindungsprogramme* .

- [IFRIC 14 ,IAS 19 - Die Begrenzung eines leistungsorientierten Vermdgenswertes, Mindestdotie-
rungsverpflichtungen und ihre Wechselwirkung™

- [IFRS 1 ,Erstmalige Anwendung der International Financial Reporting Standards“ und 1AS 27
~Konzern- und Einzelabschliisse (Anderung: Ansatz des Beteiligungsbuchwertes des Tochterun-
ternechmens im [FRS-Einzelabschluss des Mutteruntemehmens)

- IAS 1 ,,Darstellung des Abschlusses™ und ,JAS 1 (2007) ersetzen den bestchenden JIAS |

- JFRS 2 ,Anteilsbasierte Vergiitung” (Anderung: Ausiibungsbedingungen und Kiindigungen)

- LAS 23 ,Fremdkapitalkosten” (Anderung: Verpflichtende Aktivierung von Fremdkapitalkosten fiir
einen qualifizierten Vermogenswert)

~ IAS 32 _Finanzinstrumente: Darstellung” und IAS 1 ,Darstellung des Abschiusses* (Anderung:
Kiindbare Finanzinstrumente und Verpflichtungen aus Kiindigungen)

Weiters wurden im Rahmen des Jjahrlichen Verbesserungsprojekts des IASB im Mai 2008 insgesamt
20 Standards geéindert, welche ebenfalls vor der EU bereits iibernommen wurden und im Geschiifts-.
jahr 2008/09 noch nicht verpflichtend anzuwenden waren. Im Einzelnen handelt es sich um foigende

Anderungen:

- IFRS 5 Zur Verduflerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte und aufgegebene Geschiifisbe-
reiche” und entsprechende Anderung von IFRS 1, Erstmalige Anwendung der International Finan-
cial Reporting Standards* (Anderung: Plan zur VeriiuBerung von Anteilen an einem Tochterunter-
nehmen, die zom Verlust der Beherrschung fiihrt)

- 1AS 23  Fremdkapitalkosten” (Anderung: Bestandteile der Fremdkapitalkosten)

- 1AS 16 ..Sachanlagen“ (Anderung: Verkanf von zu Vermietungszwecken gehaltenen Vermdgens-
werten sowie erzielbarer Betrag)

- 1AS 19, Leistungen an Arbeitnehmer” (Anderung: Eventualverbindlichkeiten)

- 1AS 20 ,Bilanzierung und Darstellung von Zuwendungen der Sffentlichen Hand“ (Anderung:
Bilanzierung von unterverzinslichen Darlehen der &ffentlichen Hand)

- 1AS 27 ,Konzern- und Einzelabschliisse* (Anderung: Bewertung von zur VeréuBerung gehaltenen
Tochterunternehmen im Einzelabschluss des Mutterunternehmens)

- 1AS 28 ,Anteile an assoziierten Unternehmen® (Anderung: Wertaufholungsverbot und Goodwill
sowie Angaben flir Anteile an assoziierten Unternehmen und gemeinschaftlich gefiibrten Unter-
nehmen) .

- IAS 29 ,Rechnungslegung in Hochinflationslindern* (Anderung: Beschreibung der Bewertungsba-
sis in Jahresabschliissen)

- 1AS 36 ,,Wertminderung von Vermdgenswerten” {Anderung: Anhangangaben zur Ermittlung des
erzielbaren Betrags bei der Anwendung des Fair-value-less-cost-to-sell)

- IAS 38 ,Immaterielle Verm&genswerte” (Anderung: Werbung und Verkaufsférderung sowie
anzuwendende Abschreibungsmethode)
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- [AS 39 ,Finanzinstrumente: Ansatz und Béwertung“ (Anderungen: Umklassifizierung von Finanz-
instrumenten, Anpassung des Effektivzinssatzes sowie Sicherungsbeziehung und Segmentbericht-
erstattung)

- [AS 40 ,Als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien® (Anderungen: Immobilien, die fur die
zukiinftige Nutzung als Finanzinvestition erstellt oder entwickelt werden sowie Unméglichkeit der
Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts)

- 1AS 41 ,Landwirtschaft“ (Anderungen: Berechnung des beizulegenden Zeitwerts sowie Marktzins-
satz bei der Diskontierung kiinftiger Cashflows)

Die Anderungen sind flir Berichtsperioden anzuwenden, die am oder nach dem 1. Janner 2009 begin-
nen, mit Ausnahme der Anderung des IFRS 5 und IFRS 1 (anzuwenden fiir Berichtsperioden, die am
oder nach dem 1. Juli 2009 beginnen). Der Konzem wendet daher diese Neuregelungen ab dem
Geschéfisjahr 2009/10 an bzw. werden die Anderungen von IFRS 5 und IFRS 1 ab dem folgenden
Geschéftsjahr 2010/1 1 anwendet werden.

Folgende Standardénderungen im Rahmen des jihrlichen Verbesserungsprojekts des IASB vom Mai
2008 betreffen Formulierungsnderungen oder redaktionelle Anderungen, die keine oder nur minimale
Auswirkungen auf die Bilanzierung haben. Diese Anderungen und Neuregelungen werden im Konzern
ab dem Geschiiftsjahr 2009/10 angewendet:

- IFRS 7 ,Finanzinstrumente: Angaben” (Andemng Darstellung des Finanzergebnisses)

- IAS 8 ,J{echnungslegungsmethoden, Anderungen von rechnungslegungsbezogenen Schitzungen
und Fehler* (Anderung: Leitlinien)

- 1AS 10 ,Ereignisse nach dem Abschiussstichtag®” (Anderung: Dividenden, die nach dem Bilanz-
stichtag, aber vor der Freigabe des Abschiusses zur Versffentlichung beschlossen wurden)

- IAS 18 ,,Umsatzerlése® (Anderung; Kosten der Darlehensbegebung)

~ IAS 20 ,Bilanzierung und Darstellung von Zuwendungen der &ffentlichen Hand“ (Anderung
Anpassung der Terminologie)

- 1AS 29 ,Rechnungslegung in Hochinflationslindern” (Anderung: Anpassung der Terminologie)

- 1AS 34, Zwischenberichterstattung" { Anderung: Ergebnisse je Aktie)

- IAS 40 ,,Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (Anderung: Anpassung der Terminologic)

- IAS 41 ,Landwirtschaft (Anderung: Anpassung der Terminologie; Anderung eines Beispiels)

Die ab dem Geschiftsjahr 2009/10 anzuwendenden Anderungen der angefithrten Regelungen hatten
keine wesentlichen Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.

Von den Anderungen ist insbesondere die Abschlussdarstellung betroffen, die geméb den geiinderten
Regelungen des IAS 1 ,Darstellung des Abschlusses“ und IFRS 8 ,,Geschiifissegmente™ angepasst
wurde. Im Wesentlichen werden dementsprechend die Bestandteile des sonstigen Ergebnisses, die
bisher in der Konzem-Eigenkapitalverinderungsrechnung aufgegliedert wurden, nunmehr in der
zusétzlichen Konzern-Gesamtergebnisrechnung dargestellt. Weiters ergeben sich aus den gefinderten
Regelungen des IAS 1 die gesonderte Angabe der Ertragsteuern und der in das Konzernergebnis
erfolgten Umgliederungen in Bezug auf jede Komponente des sonstigen Ergebnisses.

Die erstmalige Anwendung des IFRS 8 ,Geschifissegmente” flihrte zu keiner Verinderung im
Bereich der Segmente, weil sich das bisherige priméire Segmentberichtsformat bereits an der internen

Berichterstattung orientierte.
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Aufgrund der Anderungen des IFRS 7 ,Finanzinstrumente: Angaben® ergeben sich zusitzliche
Angaben zu den zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumenten gemiB Bewertungshie-
rarchien, weiters zusétzliche Angaben zum Liquiditétsrisiko und zu den Nettoergebnissen je Finanzin-
strumentkategorie. Von der Befreiung zur Angabe von Vorjahresvergleichsangaben wird Gebrauch
gemacht.

Alle anderen neu anzuwendenden Regelungen, die im Geschéftsjahr 2009/10 erstinals anzuwenden
waren, hatten keine oder keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Der IASB hat weitere Standards bzw. Anderungen von Standards und Interpretationen verabschiedet,
die im Geschiftsjahr 2009/10 noch nicht verpflichtend anzuwenden sind. Die folgenden Standards und
Interpretationen wurden bis zum Erstellungszeitpunkt des Konzernabschlusses von der EU iibernom-
men und im offiziellen Journal verdffentlicht:

- IFRS 3 ,Unternehmenszusammenschliisse* und IAS 27 ,Konzem- und Einzelabschliisse* (Ande-
rungen: Erfassung von Kosten eines Untemehmenszusammensqhlusses, Wahlrecht Full-Goodwill-
Methode; Klarstellungen zu stufenweisem Erwerb und sonstige Uberarbeitung)

Die Anderungen sind fir Berichtsperioden anzuwenden, die am oder nach dem 1, Juli 2009 beginnen.
Der Konzern wird dzher diese Neurcgelungen ab dem Geschiifisjahr 2010/11 anwenden.

Von der Europiischen Union wurden eine Reihe von weiteren Anderungen von Standards sowie neue
und geénderte Interpretationen publiziert und iibernommen. Die Auswirkungen dieser Regelungen auf
den Konzernabschluss sind nicht wesentlich und werden daher im Detail nicht dargesteiit.

Zuséitzlich wurden Anderungen von Standards, neue Standards sowie neue und gedinderte Interpretati-
onen bereits publiziert, aber bis zum Erstellungszeitpunkt des Konzernabschlusses von der Europii-
schen Union noch nicht iibernommen. Die Auswirkungen dieser Regelungen auf den Konzernab-
schluss der Gesellschaft sind nicht wesentlich und werden daher ebenfalls im Detail nicht dargestellt.
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C. Kritische Schiitzungen und Annahmen bei der Bilanzierung und Bewertung

Der Konzern trifft Schitzungen und Annahmen zur Festlegung des Wertes der angegebenen Aktiva,
Passiva, Umsatzerlose und Aufwendungen sowie sonstiger finanzieller Verpflichtungen und Eventual-
forderungen und -schulden. Simtliche Schitzungen und Beurteilungen werden fortlaufend neu bewer-
tet und basieren auf historischen Erfahrungen und weiteren Faktoren, einschlieBlich Erwartungen
hinsichtlich zukiinftiger Ereignisse, die unter den gegebenen Umstinden verniinftig erscheinen. Die
tatséichlichen Ergebnisse kénnen in Zukunft von diesen Schitzungen abweichen. Die Geschifisleitung
geht davon aus, dass die Annahmen angemessen sind.

Ermintlung der Anwartschafisbarwerte fir Personalverpflichtungen

Der Barwert der langfristigen Personalverpflichtungen héngt von einer Vielzahl von Faktoren ab, die
auf versicherungsmathematischen Annahmen beruhen (siehe L.B.p. ,Riickstellungen fiir Personalauf-
wand"). Eine Reduktion des Zinssatzes (versicherungsmathematischer Parameter) fir die sterreichi-
schen Gesellschaften um 0,5 % von 5,0 % auf 4,5 % hiitte folgende Auswirkungen auf den Anwart-
schaftsbarwert der Pensions- und Abfertigungsanspriiche zum 31. Mirz 2010:

{in TEUR) ' Pensionsanspriiche - Abfertigungsanspriiche
Erhohung Barwert der Verpflichtung 777 636

Eine ErhShung des Zinssatzes (versicherungsmathematischer Parameter) fir die osterreichischen
Gesellschaften um 0,5 % von 5,0 % auf 5,5 % hitte folgende Auswirkungen auf den Anwartschafts-
barwert der Pensions- und Abfertigungsanspriiche zum 31. Méirz 2010:

(in TEUR) Pensionsanspriiche  Abfertigungsanspriiche
Reduktion Barwert der Verpflichtung 690 578

Es wird auf Punkt 18 ,Riickstellungen fiir Personalaufwand“ verwiesen.

Bewertung der latenten Steuern und laufenden Ertragsteverschulden

Die Berechnung der latenten Steuern erfolgt unter Anwendung der Steuerséitze (und Stevervorschrif-
ten), dic am Bilanzstichtag gelten oder im Wesentlichen gesetziich verabschiedet sind und deren
Geltung zum Zeitpunkt der Realisierung der latenten Steuerforderung bzw. der Begleichung der
latenten Steuerverbindlichkeit erwariet wird. Eine kinftige Anderung der Steuecrsiitze hétte auch
Auswirkungen auf die zum aktuellen Bilanzstichtag aktivierten latenten Steuern. Weiters kénnen
Abweichungen hinsichtlich der Interpretation von Steuervorschriften seitens der Finanzverwaltung zu
einer Anderung von Ertragsteuerschulden fithren.

Fiir ertragsteuerliche Verlustvortrige im Konzern wurden aktive latente Steuern in Hodhe von
EUR 39,0 Mio. nicht gebildet. Der Grofiteil dieser nicht aktivierten steuerlichen Verlustvortrige ist
unbegrenzt vortragsfahig. Falls in weiterer Folge von einer Realisierbarkeit ausgegangen werden
solite, wiiren diese aktiven Steuerlatenzen anzusetzen und ein entsprechender Steuerertrag auszuwei-
sen. Es wird auf Punkt 7 ,,Ertragstenern® verwiesen.

Sonstige Schdtzungen und Annahmen ' :
Weiters erfolgen Schiitzungen, die Wertminderungen (Impairment) des Anlagevermégens, die Bewer-
tung von derivativen Finanzinstrumenten, die Restrukturierung des Standortes Leoben-Hinterberg,
Forderungswertberichtigungen und Vorratsbewertungen betreffen, Es wird insbesondere auf Punkt 4
»oonstiges betriebliches Ergebnis®, Punkt 5 ,Nicht wiederkehrende Posten®, Punkt 8 ,,Sachanlagen®
und Punkt 19 . Sonstige Riickstellungen® verwiesen,
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II. RISIKOBERICHT

Finanzrisiken '

Das Risikomanagement der Finanzrisiken erfolgt durch das zentrale Treasury entsprechend den vom
Vorstand verabschiedeten Richtlinien. Diese internen Richtlinien regeln Zustindigkeiten, Handlungs-
parameter und Limite. Das zentrale Treasury identifiziert, bewertet und sichert finanzielle Risiken in
enger Zusammenarbeit mit den operativen Einheiten des Konzerns. Der Vorstand gibt sowohl fiir das
bereichsitbergreifende Risikomanagement als auch fiir bestimmte Bereiche, wie z. B, den Umgang mit
dem Fremdwahrungsrisiko, dem Zins- und Kreditrisiko, dem Einsatz derivativer und nicht-derivativer
Finanzinstrumente sowie der Investition von Liquidititsiiberschiissen, Richtlinien vor. Das Risikoma-
nagement der Finanzrisiken ist in das unternehmensweite Risikomanagement des Konzerns integriert
und somit Bestandteil der zeitnahen Risikoberichterstattung an Fithrungskrifte, Vorstand und Auf-

sichtsrat.

Liquiditiitsrisiko

Der Konzern verfiigt zum Bilanzstichtag tiber Liquiditétsreserven in Hshe von EUR 87,3 Mio. Davon
entfallen EUR 27,5 Mio. auf Zahhmgsmittel(iquivalente) sowie zu Handelszwecken gehaltene und
Jederzeit verkaufbare Wertpapiere und EUR 59,8 Mio. auf bestehende, nicht ausgeniitzte Finanzie-
rungsrahmen. Die Liquidititsreserven haben sich somit gegenilber dem letzten Bilanzstichtag um
EUR 20,4 Mio. erhoht. Im abgelaufenen Geschiftsjahr wurden insbesondere die gesicherten Kredit-
rahmen von EUR 143,0 Mio. auf EUR 167,7 Mio. ausgeweitet und so betragen die nicht ausgeniitzten
gesicherten Kreditrahmen EUR 37,3 Mio.

Es besteht die Moglichkeit, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zu 11.300.000 neue Aktien aus
genehmigtem Kapital zu emittieren sowie Wandeischuldverschrelbungen im Gesamtnennbetrag von
bis zu TEUR 100.000 auszugeben, weiters die eigenen Anteile (zum Bilanzstichtag hilt der Konzern
2.577.412 eigene Aktien) zu verduBern. Zur detaillierten Erfduterung der Méglichkeiten hinsichtlich
KapitalmaBinahmen wird auf Punkt 23 ,.Gezeichnetes Kapital” verwiesen,

Der Konzern verfligt iiber einen deutlich positiven operativen Cashflow. Der Nettomittelzufluss aus
laufender Geschéfistitigheit betriigt fiir das Geschafisjahr 2009/10 EUR 47,0 Mio. (2008/09:
EUR 38,7 Mio.). Im abgelaufenen Geschifisjahr zeigt auch der Free-Cashflow (Saldo Nettomittelzu-
fluss aus laufender Geschifistitigkeit und Investitionstétigkeit) einen positiven Wert.

Zu den Liquidititsrisiken wird weiters auf die detaillierten Angaben unter Punkt 17 ,,Finanzielie
Verbindlichkeiten® verwiesen.

Finanzmarktrisiken

Zu den Marktrisiken und derivativen Finanzinstrumenten finden sich detaillierte Angaben unter Punkt
1B, ,Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsiitze: Derivative Finanzinstrumente® und Punkt 20
~Derivative Finanzinstrumente*. Derivative Finanzinstrumente, wie Devisentermingeschifte, Optio-
nen und Swaps, werden im Konzern ausschlieBlich zu Sicherungszwecken eingesetzt.

Zinsanderungsrisiken

Aktivseitig bestehen geringe Zinsénderungsrisiken im Wertpapiervermdgen. Sonstige Liquidititsbe-
stinde werden fiberwiegend kurzfristig veranlagt, und der gesamte Wertpapierbestand ist jederzeit
verduflerbar. Es wird auf Punkt 13 ,Finanzielle Vermdgenswerte” und Punkt 15 ,,Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteliquivalente* verwiesen.
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Passivseitig sind zum Bilanzstichtag 79 % des Gesamtbetrages aus Anleihen und Verbindlichkeiten
gegentiber Kreditinstituten unter Beriicksichtigung der Zinssicherungsinstrumente fix verzinst. Die
verbleibenden variabel verzinsten Kredite (21 %) weisen eine Laufzeit von unter einem Jahr auf, Es
wird weiters auf Punkt 17 ..Finanzielle Verbindlichkeiten* verwiesen.

Wahrungsrisiken

Zur Absicherung der Wiahrungsrisiken wird eine laufende Uberwachung aller Transaktions-, Umrech-
nungs- und Skonomischen Ristken durchgefiihrt. Innerhalb des Konzerns erfolgt die Kurssicherung
von Transaktionsrisiken zuniichst durch SchlieBen von Positionen (Netting), filr offene Positionen
werden zum Teil derivative Finanzinstrumente eingesetzt.

Durch die Tochterunternehmen in Asien bestehen Kursrisiken aus den lokalen Wihrungen. Siche-
rungsgeschiifte vor Ort sind aufgrund gesetzlicher Bestimmungen teilweise nur eingeschrinkt mog-
lich, auBerdem ergeben sich Beschriinkungen durch die Hliquiditit der Wahrungen, Bei Bedarf wird
das Risiko nach Europa transferiert und dort abgesichert.

Evaluierung der Marktrisiken durch VAR und Sensitivitétsanalysen

Der Konzern setzt zur Quantifizierung der Zins- und Wihrungsrisiken das Value-at-Risk-Konzept
(VAR) ein. VAR ist ein Ma8 fiir das Marktpreisrisiko und zeigt den hichstmoglichen Verlust, der
itber cinen bestimmten Zeitraum cintreten kann, Dabei werden die Korrelationen der verschiedenen
Risikoelemente zueinander beriicksichtigt.

Zusitzlich wird in einer so genannten GAP-Analyse der mégliche Verlust durch eine 1%ige Preisén-
derung (Wechselkurs und Zinsen) bezogen auf die Fremdwahrungs- bzw. Zinsnettoposition ermittelt,
Dabei werden keine Korrelationen der verschiedenen Risikoelemente zueinander beriicksichtigt.

Wiiren die Zinssiitze zum Bilanzstichtag um 100 Basispunkte hoher (bzw. niedriger) gewesen, wire
auf Basis der Finanzierungsstruktur zum Bilanzstichtag das Konzernjahresergebnis um EUR 0,3 Mio.
(2008/09: EUR 0,5 Mio.) geringer (bzw. hoher) ausgefallen, sofern alle anderen Variablen konstant
geblieben wiren. Dies wire im Wesentlichen auf hdhere (bzw. niedrigere) Zinsaufwendungen fiir
variabel verzinste Finanzschulden zuriickzuflihren gewesen. Weitere Komponenten des Eigenkapitals
wiiren nicht unmittelbar betroffen. Der Auswirkung dieser Zinssatz-Sensitivittitsanalyse liegt die
Annahme zu Grunde, dass die Zinsstifze jeweils wihrend des gesamten Geschiiftsjahres um 100
Basispunkte abweichen wiirden.

Hitte sich zum Bilanzstichtag der Kurs des Euro gegeniiber simtlichen Wahrungen um 1 % erhoht
(bzw. reduziert), wire das Konzernjahresergebnis um EUR 0,5 Mio, (2008/09: EUR 0,6 Mio.) gerin-
ger (bzw. hoher) ausgefallen, sofern alle anderen Variablen konstant geblieben wiren. Dies wiire im
Wesentlichen auf die Bewertung von auf US-Dollar basierenden Forderungen sowie Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen und zum beizulegenden Zeitwert bewertete derivative Finanzinstru-
mente zuriickzufiihren gewesen. Weitere Komponenten des Eigenkapitals wiiren im Sinne dieser
Wihrungskurs-Sensitivititsanalyse nicht unmiitelbar betroffen.

Hatte sich zum Bilanzstichtag der Kurs des US-Dollar gegeniiber simtlichen Wahrungen um 1 %
erhbht (bzw. reduziert), wire das Konzernjahresergebnis um EUR 2,0 Mio. (2008/09: EUR 1,7 Mio.)
hoher (bzw. geringer) ausgefallen, sofern alle anderen Variablen konstant geblieben wiren. Dies ware
im Wesentlichen auf die Bewertung von auf US-Dollar basierenden Forderungen sowie Verbindlich-
- keiten aus Lieferungen und Leistungen und zum beizulegenden Zeitwert bewertete derivative Finanz-
instrumente zurlickzufithren gewesen. Weitere Komponenten des Eigenkapitals wéren im Sinne dieser
Wihrungskurs-Sensitivititsanalyse nicht unmittelbar betroffen.
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Bei der Wihrungskurs-Sensitivitatsanalyse wird auf Basis der Fremdwihrungsnettopositionen zum
Bilanzstichtag und der budgetgemaB fiir die niichsten 12 Monate erwarteten Entwicklung der Netto-
geldfilisse unter Beriicksichtigung der derivativen Finanzinstrumente der entsprechende Ergebnisef-
fekt berechnet. Die Angaben zu den Auswirkungen auf das Konzernjahresergebnis beinhalten daher
auch die Ergebniseffekte der Nettogeldflilsse fiir die nichsten 12 Monate. Die Finanzierungen inner-
halb des Konzerns zwischen den Konzerngesellschaften sowie wechselkursbedingte Differenzen aus
der Umrechnung von Abschliissen in die Konzernwihrung bleiben unberiicksichtigt.

Kreditrisiko

Im Rahmen des starken Wachstums der vergangenen Jahre hat der Konzem intensive und langfristige
Partnerschaften mit Schliisselkunden aufgebaut, die zu einer gewissen Konzentration auf Kundenseite
gefiihrt haben, Um diesem potenziellen Risiko entgegenzuwirken, forciert der Konzern die weitere
Diversifikation im Kunden-, Branchen- und Produkt-Mix und konzentriert sich neben dem Bereich
Mobile Devices zunebmend auch auf die Bereiche Industrial und Avtomotive. Um das besiehende
Kundenportfolio weiter zu verbreitern, werden laufend verstiirkt Akzente in der Neukundengewinnung
gesetzt und die Vertriebsstruktur entsprechend den Markterfordernissen weiterentwickelt. Das erwar-
tete und bereits eingetretene Ausscheiden von schwachen Marktteilnehmern der Leiterplattenproduk-
tion in Europa bietet auch in der Krise fiir den Konzern Mé&glichkeiten, neben Marktanteilen auch
Neukunden zu gewinnen. Mit Werken in Europa und Asien sowie einem Service- und Vertricbsnetz-
werk, das sich iiber vier Kontinente erstreckt, kann rasch und flexibel auf Kundenanforderungen sowie
auch auf aktuelle Entwicklungen der Kunden reagiert werden,

Ein wesentlicher Anteil der Umsatzerlose im Konzern entfiel im Geschiifisjahr 2009/10 mittelbar auf
zwei im Bereich Mobile Devices tiitige multinationale Konzerne, Die Forderungen gegeniiber diesen
Kunden betreffen zum 31. Mérz 2010 lediglich 2 % der gesamten Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen {31, M#rz 2009; 35 %). Aufgrund der vorwiegenden Lieferung an Aufiragsfertiger (CEM)
der mittelbaren Kunden besteht bei den Forderungen eine vergleichweise breite Strenung. So betrigt
der hochste Anteil von Forderungen eines direkten Vertragspartners 17% der gesamten Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen.

Generell basiert die Kontrolle des Kreditrisikos auf einer laufenden Bonitstspriifung und auf dem
Abschiuss von Kreditversicherungen fiir Kunden im Konzern.

Es wird weiters auf die detaillierten Angaben unter Punkt 12 ,Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Forderungen* verwiesen,

Technologierisiken

Der Konzern zahit im Hochtechnologiesegment der HDI-Microvia-Leiterplatten weltweit zu den
fiihrenden Anbietern und baut diese Position stéindig aus. Um eine eventuelle Verdringung von der
Technologiespitze auszuschlieBen, riumt der Konzern der Innovationskraft und damit einer intensiven
Forschungs- und Entwicklungsarbeit einen hohen Stellenwert ein. Der Konzern hat im abgelaufenen,
wirtschaftlich schwierigen Geschiftsjahr sogar mehr Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung
geleister als in den vergangenen Jahren. Neben einer Reihe von Weiterentwicklungen im Hochtechno-
logiesegment der HDI-Leiterplatten werden eine Vielzahl von Projekten zur Entwicklung und Einflih-
rung neuer Produktionstechnologien verfolgt, um die Leiterplattenfertigung flexibler und effektiver zu
gestalten. Dariiber hinaus wurde auch in Richtung neuer Kundensegmente und neuer Produkte, etwa
im Bereich Photovoltaik, geforscht. Die Forschungs- und Entwicklungsaktivititen des Konzerns
erfolgen oft unter Einbeziehung zahlreicher externer Partner. Neben der Beriicksichtigung von Kun-
denanforderungen und -ideen werden projektweise Kooperationen mit Forschungseinrichtungen,
Lieferanten oder sonstigen Technologieunternehmen eingegangen. Hervorzuheben ist in diesem
Zusammenhang das Forschungsprojekt Hermes im Bereich der Embedded Component Packaging
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Technology. Durch die aktive Forschungs- und Entwicklungsarbeit ist der Konzern in der Lage,
technologische Entwicklungen frithzeitig zu erkennen, mitzugestalten und Produkte rasch zur Markt-
reife zu bringen.

Kapitalrisikomanagement

Die Ziele des Konzems im Hinblick auf das Kapitalmanagement liegen zum einen in der Sicherstel-
lung der Untemehmensfortfithrung, um den Anteilseignern weiterhin Ertrige und den anderen Interes-
senten die ihnen zustehenden Leistungen bereitzustellen, zum anderen in der Aufrechterhaltung einer
geeigneten Kapitalstruktur, um die Kapitalkosten zu optimieren. Dazu passt der Konzern je nach
Erfordernis die Dividendenzahlungen an die Anteilseigner an, nimmt Kapitalriickzahlungen an
Anteilseigner vor (Einziehung eigener Aktien), gibt neue Anteile heraus oder verindert den Bestand
von Vermdgenswerten.

Brancheniiblich iiberwacht der Konzern sein Kapital auf Basis des Nettoverschuldungsgrads (,net
gearing®), berechnet aus dem Verhiltnis von Nettofinanzverbindlichkeiten zum Eigenkapital. Die
Nettofinanzverbindlichkeiten errechnen sich aus den finanzjellen Verbindlichkeiten abziiglich Zah-
lungsmittein und Zahlungsmitteliquivalenten sowie finanziellen Vermogenswerten. Die einzelnen
Werte zur Berechnung der Nettofinanzverbindlichkeiten sowie das Eigenkapital sind direkt der
Konzernbilanz zn eninchmen.

Unveréindert zum Vorjahr besteht die Strategie des Konzerns darin, grundsiitzlich einen Verschuil-
dungsgrad bis zu 80 % aufrecht zu erhalten, um sich weiterhin den Zugang zv Fremdmitteln zu
vertretbaren Kosten zu sichern. Der Nettoverschuldungsgrad zum Bilanzstichtag 31. Mirz 2010

betrdgt 71 % (31. Miirz 2009: 69 %). '

Risikomanagementsystem

Das unterochmensweite Risiko- und Chancenmanagement-System enthélt in dem auf Konzernebene
definierten Risikokatalog noch weitere Risikokategorien, die sich insbesondere auf strategische
Risiken, Markt- und Beschaffungsrisiken, Umfeldrisiken und operative sowie Organisationsrisiken
beziehen. Der Risikokatalog, der einen Orientierungsrahmen fiir die Unternehmensbereiche bei der
Risikoidentifikation darstellt, wird dynamisch an die sich veriindernde Unternehmenssituation ange-
passt. Wichtigste Zielsetzung des konzernweiten Risiko- und Chancenmanagement ist die Optimie-
rung der Gesamtrisikoposition bei gleichzeitiger Nutzung der sich bietenden Chancen. Es erfolgt eine
regelmiBige Berichterstattung an die Fithrungs- und Aufsichtsgremien des Konzems.
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1. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Die Segmentinformationen werden im Folgenden gem#B der internen Berichterstattung nach regiona-
len Produktionsstandorten in Europa und Asien dargestellt. Die Segmentberichterstattung entspricht
somit dem bisherigen priméren Segmentsberichtsformat der geografischen Segmentierung.

Ubertragungen und Transaktionen zwischen den Segmenten erfolgen zu marktiiblichen Bedingungen,
wie sie mit Dritten zur Anwendung kiimen.

Geschiiftsjahr 2009/10:

(in TEUR)
Auflenumsatz
Innenumsatz
Gesamterldse
Nicht wiederkehrende Posten

Betriebsergebnis
Finanzergebnis
Ergebnis vor Steuern
Ertragsteuern
Konzemnjahresergebnis

Vermégenswerte
Schulden
Investitionen

Abschreibungen der Sachanlagen und

immateriellen Vermdgenswerte

Nicht zugeord-
net und Konso-
Europa Asien lidiernng ~ _ Konzem
264.247 107.937 - 372.184
20 141.895 (141.915) -
264.267 249.832 (141.915) 372.184
(36.533) - - (36.533)
(42.405) 22.445 (5.602) (25.562)
(8.357)
(33.919)
3.698
(37.617)
111.611 374.069 (2.290) 483.390
69.758 46.265 158.574 274.597
2,255 19.050 (559) 20.746
22,069 36.638 1.335 60.042

Zu wesentlichen Effekten auf das Segmentergebnis wird auf Punkt 5 , Nicht wiederkehrende Posten™

verwiesen.
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Geschiiftsjahr 2008/09:

Nicht zugeord-
net und Konso-

(in TEUR) Europa Asien lidierung Konzern
AvBenumsatz 335.299 114.582 - 449.881
Innenumsatz -- 159.938 (159.938) -

Gesamteridse 335.299 274.520 (159.938) 449,881

Nicht wiederkehrende Posten (21.996) {5.646) - (27.642)

Betriebsergebnis {28.645) 42.844 (15.259) (1.060)

Finanzergebnis 1.265

Ergebnis vor Stevern 205

Ertragstenern (5.992)

Konzernjahresergebnis (5.787)

Vermdgenswerte 134.333 391.862 10.620 536.815

Schulden 60.253 34.199 189.629 284.081

Investitionen 9.191 39.375 725 49.291

Abschreibungen der Sachanlagen und

immateriellen Vermégenswerte 13.563 38.747 1.126 53.436

Zu wesentlichen Effekten auf das Segmentergebnis wird auf Punkt 5 , Nicht wiederkehrende Posten™
verwiesen.

Zusatzinformationen

Als Zusatzinformation zur Segmentberichterstattung wird im Folgenden dargestellt, weichen Branchen
und welchen Abnehmerlindern die Umsatzerlése zugeordnet werden kénnen.

Die Umsatzerlse nach Branchen stellen sich wie folgt dar:

Geschiifisjahr
{in TEUR}) 2005/10 2008/09
Mobiie Devices - 221.346 287.538
Industrial 165.153 107.001
Automotive 41.841 41.298
Ubrige 3.844 14.044
372.184 449,881

Der dibrige Bereich betrifft im Wesentlichen das Servicesegment (Design, Bestiickung und Trading).
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Die Umsatzerlése nach Lindern stellen sich wie folgt dar:

Geschiiftsjahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09

Osterreich 17.983 20.038
Deutschland 88.315 92.169
Ungarn 39.752 52.149
Sonstige EU 29.917 34.113
Asien 125.432 175.060
Kanada, USA 64.809 70.476
Gbrige 5.976 5.876

372.184 449.881

-26-



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT
ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

IV. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1. Umsatzerlose

Geschiifisjahr
(in TEUR) 2009/10 2008/09
Haupterldse 371.950 449.666
Nebenerlose 234 215

372.184 449,381

2. Aufwandsarten

Die Aufwandsarten der Herstellungskosten, Vertricbskosten und Aligemeinen Verwaltungskosten
stellen sich wie folgt dar: '

Geschiftsjahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09
Materialaufwand 144.594 172.571
Personalaufwand 84.715 105.839
Abschreibungen 43.011 44,192
Energie 22,126 21.813
Bezogene Leistengen inkl. Leiharbeiter 21,902 24,489
Instandhaltung (inkl. Ersatzteiie) 18.879 22.072
Frachtkosten 6.891 7.689
Bestandsverfinderung Vorréte 5.094 7.395
Miet- und Leasingaufwendungen 4.861 6.221
Sonstiges 11.786 14.910

363.859 427.19]

Die Position ,,Sonstiges™ betrifft in den Geschéftsjahren 2009/10 und 2008/09 vorwiegend Versiche-
rungsaufwendungen, Rechts- und Beratungsaufwendungen, IT-Serviceleistungen sowie Reisekosten.

3. Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung

Dem Konzern sind fiir die Geschéfisjahre 2009/10 und 2008/09 Aufwendungen fiir Forschung und
Entwickluag in Hdhe von TEUR 20.681 bzw. TEUR 8.590 entstanden. Bei den angegebenen Betréigen
handelt es sich nur um die direkt zuordenbaren Kosten, die ergebniswirksam in den Herstellungskos-
ten erfasst werden, Der Anstieg gegeniiber dem Vorjahr ist neben der Ausweitung diesbeziiglicher
Aktivititen vor allem auf eine detailliertere und somit weitreichendere gesonderte Erfassung von
Entwicklungstitigkeiten zurlickzufithren,
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4. Sonstiges betriebliches Ergebnis

Geschiftsjahr
{(in TEUR}) 2009/10 2008/09
Ertrige aus der Auflésung von Investitionszu-
schiissen aus 6ffentlichen Mitteln 758 843
Offentliche Zuwendungen fiir Aufwendun-
gen*) 1.844 992
Aufwendungen/Ertriige aus Wechselkursdiffe-
renzen (104) 1.639
Verluste aus Anlagenabgingen (391 B9
Wertaufholungen/Wertminderungen von
Sachanlagen *¥*) 95 1
Anlaufveriuste ***) {295) {380}
Ubrige Ertrige 929 886
2.646 3.892

*)  Die 6ffentlichen Zuwendungen fiir Aufwendungen betreffen Exportvergitungen sowic Forschungs- und Entwicklungs-
priimien

¥4} Es wird auf Punkt 8 , Sachanlagen* verwiesen.

**%} Die Anlaufveriuste fiir die Geschiftsjahre 2009/10 und 2008709 stehen in Verbindung mit der Errichtung des zweiten

Werks in Indien.

Die Position ,,Ubrige Ertriige” betrifft in den Geschiftsjaliren 2009/10 und 2008/09 im Wesentlichen
nachtriigliche Forderungseingiinge sowie die Ausbuchung von weggefallenen sonstigen Verbindlich-
keiten.

5. Nicht wiederkehrende Posten

Die nicht wiederkehrenden Posten stellen sich wie foigt dar:

Geschiftsjahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09
Wertminderungen Firmenwerte - (5.426)
Wertminderungen sonstige immaterielle
Vermdgenswerte (193) (108)
Wertminderungen Sachanlagen (16.738) (3.706)
Verluste aus Anlagenabgingen - (13)
Personalaufwendungen (11.852) (8.866)
Nettokosten aus sonstigen vertraglichen
Verpflichtungen (7.750) (9.605)
Ertriige aus der Auflésung von Restrukturie-
rungsriickstellungen -- 32

(36.533) (27.642)

-28-



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

Wertminderungen Firmenwerte
Die Wertminderungen der Firmenwerte im vergangenen Geschiiftsjahr 2008/09 betrifft die Abwertung

des Firmenwertes der AT&S Korea. Es wird auf Punkt 9 ,, Immaterielle Vermogenswerte* verwiesen.

Restrulturierungen Leoben-Hinterberg

Im Zusammenhang mit den Restrukturierungen des Produktionsstandortes Leoben-Hinterberg, Oster-
reich, sind flir die Geschéfisjahre 2009/10 und 2008/09 nicht wiederkehrende Aufwendungen in Hohe
von TEUR 33.255 bzw. TEUR 20.97] entstanden. Diesbeziigliche Aufwandsposten stellen sich wie

folgt dar:

Geschiiftsjahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09
Wertminderungen Immaterielle Vermégenswerte (193) (12)
Werntminderungen Sachanlagen (16.738) (3.582)
Personalaufwendungen (8.574) (7.788)
Nettokosten aus sonstigen vertraglichen Verpflich-
tungen (7.750) {9.589)

(33.255) (20.971)

Die Restrukturierung des Standortes Leoben-Hinterberg im Geschifisjiahr 2009/10 resultiert aus
umfassenden MaBnahmen zur Effizienzsteigerung der Osterreichischen Werke, die gegen Ende des
ersten Quartals des Geschiftsjahres beschlossen wurden. Die Volumensproduktion des Standortes
Leoben-Hinterberg wurde nun zur Giinze nach Shanghai verlagert und die Produktionskapazititen an
die aktuelle und kiinftig erwartete Auslastung des Werks entsprechend angepasst. Insbesondere
wurden nicht mehr bendtigie Produktionsmaschinen abgewertet, wobei einige Maschinen in die
asiatischen Produktionsstandorte verlagert wurden. Die Personalaufwendungen resultieren aus einem
vereinbarten Sozialplan. Die Nettokosten aus sonstigen vertraglichen Verpflichtungen betreffen im
Wesentlichen die fiir zusitzliche nicht genutzte Gebiudeflichen bereits angefallenen und vor allem
kiinftigen Leerstchungskosten auf Basis der nicht kiindbaren Immobilienleasingverpflichtungen,
weiters sonstige aufwandsmiiBig zu erfassende Vertragsverpflichtungen. Es wird ergiéinzend anf Punkt
8 ,Sachanlagen®, Punkt 9 , Immaterielle Vermbgenswerte” und Punkt 19 ,,Sonstige Riickstellungen®

verwiesen.

Die Restrukturierung des Standortes Leoben-Hinterberg im vergangenen Geschifisjahr 2008/09
umfasste die Anpassung der Produktionskapazititen an die erwartete Auslastung des Werks aus
damaliger Sicht. Die Wertminderungen von Sachanlagen betrafen nicht mehr benétigte Produktions-
maschinen, Die Personalaufwendungen resultierten aus dem im Geschiftsjahr 2008/09 vereinbarten
Sozialplan. Die Nettokosten aus sonstigen vertraglichen Verpflichtungen betrafen im Wesentlichen die
Leerstehungskosten auf Basis der nicht kiindbaren Immobilienleasingverpflichtungen, weiters sonstige
aufwandsmiBig zu erfassende Vertragsverpilichtungen. Es wird ergnzend auf Punkt 8§ ,.Sachanla-
gen®, Punkt 9 . Immaterielle Vermtgenswerte” und Punkt 19 ,,Sonstige Riickstellungen® verwiesen.

Sonstige nicht wiederkehrende Aufwendungen

Die sonstigen nicht wiederkehrenden Personalaufwendungen in Hohe von TEUR 3.278 bzw.
TEUR 1.078 in den Geschilftsjahren 2009/10 bzw. 2008/09 sind auf konzernweit durchgefiihrte
Kosteneinsparungsprogramme und den damit verbundenen Personalabbau insbesondere im Gemein-
kostenbereich zuriickzufiihren. Von dem Kosteneinsparungsprogramm waren im vergangenen Ce-
schiifisjahr 2008/09 auch Anlagevermdgenswerte betroffen. Es wird auf Punkt 8 ,,Sachanlagen® und
Punkt 9, Immaterielie Vermbgenswerte verwiesen.
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6. Finanzergebnis

_ Geschiiftsjahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09
Zinsertrige aus zum beizulegenden Zeitwert bewerte-

ten finanzicllen Vermdgenswerten und jederzeit

verkaufbaren Wertpapieren 600 706
Sonstige Zinsertriige 128 260
Gewinne aus dem Verkauf von Zahlungsmittel-

Aquivalenten 3 8
Realisierte Ertriige aus derivativen Finanzinstrumen-

ten, netto _ 1.056 --
Gewinne aus der Bewertung von derivativen

Finanzinstrumenten zum beizulegenden Zeitwert,

netto 1.111 -
Fremdwihrungsgewinne, netto - 14.764
Sonstige finanzielle Ertriige 58 57
Finanzierungsertriige 2.956 15.795
Zinsanfwendungen aus Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten (7.960) (8.764)
Zinsaufwendungen aus Finanzierungsleasing - {(76)
Realisierte Ertriige aus derivativen Finanzinstrumen-

ten, netto - 2.755
Verluste aus der Bewertung von derivativen
Finanzinstrumenten zum beizulegenden Zeitwert,

netto - (8.029)
Fremdwithrungsverluste, netto (3.243) -
Sonstige finanzielle Aufwendungen (110) (416)
Finanzierungsaufwendungen {11.313) (14.530)
Finanzergebnis (8.357) 1.265
7. Ertragstenern
Der Ertragsteveraufwand setzt sich wie folgt zusammen:
Geschiiftsjahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09

Laufende Eriragsteuern 9.798 3.367
Latente Steuern {6.100) 2.625

Summe Steveranfwand 3.698 5,992
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Die Abweichung zwischen dem tatsdchlichen Steueraufwand im Konzern und dem theoretischen

Steveraufwand, der sich unter Anwendung des &sterreichischen Kérperschafisteuersatzes ergibt,
erklart sich wie folgt:

_ Geschiiftsjahr
(in TEUR) 2009/10 2008/09
Steueraufwand/{-ertrag) bei dsterreichischem Steuer-
satz (5.064) 51
Effekt aus abweichenden Steuversiitzen im Ausland (824) (11.527)
Nicht anrechenbare, auslindische Quellensteuern 2.989 4.292
Effekt aus der Verinderung nicht beriicksichtigter
steverlicher Verluste und temporiirer Unterschiede §.031 16.475
Effekt aus der Anderung von Steuersiitzen (1.107) (1.268)
Effekt aus permanenten Differenzen (435) (1.821)
Effekt aus Steuern aus Vorperioden 114 (235)
Sonstige Steuereffekte, saldiert (6) 25
Summe Steueraufwand 3.698 5.992

Die aktiven und passiven latenten Steuern entfallen auf folgende Bilanzpositionen und Verlustvor-
triige:

31. Mirz
(in TEUR) 2010 2009
Aktive latente Steuerabgrenzung
Ertragsteuerliche Verlustvortriige
inkl. steuerlicher Firmenwerte 2.342 3.459
Anlagevermbgen ' 6.565 5.625
Vorriite 1.168 1.264
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 137 129
Riickstellungen fiir Pensionen, Abfertigungen
und sounstige Dienstoehmeranspriiche 731 972
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 906 48
Temporire Differenzen aus Anteilen an Tochterun-
ternehmen - 1.705
Noch nicht realisierte Verluste aus Sicherungsin-
strumenten zur Absicherung von Zahlungsstrémen,
erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst 100 -
Ubrige 227 12
Aktive latente Steuern 12.176 13.214
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' 31. Méarz
(in TEUR) 2010 2009
Passive latente Stenerabgrenzung '
Anlagevermégen (703) (2.662)
Noch nicht realisierte Gewinne aus jederzeit ver- : '
kaufbaren Wertpapieren, erfolgsneutral im Eigen- '
kapital erfasst (19) (8)
Riickstellungen fiir Abfertigungen - {692)
Fremdwihrungsbewertung - : (2.364) .
Temportére Differenzen aus Anteilen an Tochter-
unternchmen (4.490) (4.589)
Sonstige steuerbare temporire Differenzen - (2.725)
Ubrige (504) 7
Passive latente Steuern (5.716) (13.097)
Aktive latente Steuern, saldiert 6.460 117

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden dann saldiert, wenn ein einklagbares
Recht zur Aufrechnung tatsichlicher Steuererstattungsanspriiche gegen tatsdichliche Steuerschulden
gegeben ist, und wenn sie von der gleichen Steuerbehdrde behoben werden. Nach Saldierung ergeben
sich folgende Betriige:

: 31. Miéirz
(in TEUR) 2010 2009
Aktive latente Steuern:
- langfristig 8.237 7.876
- kurzfristig 2.887 2086
' 11.124 9.962
Passive latente Stevern:
- langfristig (904) {6.740)
- kurzfristig (3.760) (3.105)
{4.664) (9.845)
Aktive latente Stevern, saldiert 6.460 117

Zum 31. Mérz 2010 verfiigt der Konzern lber ertragsteuerliche Verlustvoririge und steuerliche
Firmenwertabschreibungen in Hohe von insgesamt TEUR 168.645 (zum 31. Mirz 2009
TEUR 135.308). Fir darin enthaltene Verlustvortriige in Hdhe von TEUR 159.080 (zum 31. Mirz
2009 TEUR 120.673) wurden keine aktiven latenten Steuern in Héhe von TEUR 39.019 {(zum
31. Mérz 2009 TEUR 29.588) gebildet, da von einer Realisierbarkeit in absehbarer Zeit nicht auszu-
gehen ist. Davon entfallen latente Steuern in HShe von TEUR 6.104 (zum 31. Mirz 2009
TEUR 9.519) auf die Bewertung von eigenen Anteilen, wodurch eine diesbeziigliche Aktivierung
ergebnisneutral im Konzerneigenkapital auszuweisen wire,
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Die Verénderung der saldierten latenten Steuern stellt sich wie folgt dar:

Geschiftsiahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09
Buchwert am Beginn des Geschiftsjahres 117 2111
Wihrungsdifferenzen 153 622
Ertrag/(Aufwand) in der Gewinn- und
Verlustrechnung 6.100 (2.625)
Im Eigenkapital erfasste Ertragstenern 50 9

6.460 117

Buchwert am Ende des Geschaftsjahres

Die Ertragsteuern in Zusammenhang mit den Bestandteilen des sonstigen Ergebnisses stellen sich wie
folgt dar:

Geschiftsjahr
2009/10 2008/09

Ertrag/ Ertrag/ Ertrag/ Ertrag/

(in TEUR) (Aufwand) Steuer- (Aufwand) (Aufwand) Steuer- (Aufwand)
vor ertrag/ nach vor ertrag/ nach

Stevern (-aufwand) Steuern Stenern (-aufwand) Steuern
Wihrungsumrechnungsdiffe-
renzen (1.841) - (1.841) 40.292 - 40,292
Gewinne/(Verluste) aus der '
Bewertung zum beizulegenden
Zeitwert von zur VeriiuBerung
verfiigbaren finanziellen
Vermdgenswerten 29 (10) 19 (26) 9 Qa7
Gewinne/(Verluste) aus der
Bewertung von Sicherungsin-
strumenten aus der Absiche-
rung von Zahlungsstrémen (399) 100 (299) - - -
Sonstiges Ergebnis (2.211) 80  (2.121) 40.266 9 40.275
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8. Sachanlagen

{in TEUR)

Buchwert 31. Mirz 2009
Anderungen des Konsoli-
dierungskreises
Umrechnungsdifferenzen
Zuginge

Abginge

Umbuchungen
Wertminderungen
Abschreibungen, laufend
Buchwert 31. Miirz 2010

Zum 31. Miirz 2010
Bruttowert
Abschreibungen, kumu-
liert

Buchwert

{in TEUR)

Buchwert 31. Miirz 2008
Umrechnungsdifferenzen
Zuginge

Abgiinge

Umbuchungen
Wertminderungen
Wertautholungen
Abschreibungen, laufend
Buchwert 31, Miirz 2009

Zum 31. Miirz 2009
Bruttowert
Abschreibungen, kumu-
Hert

Buchwert

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

Andere Anlagen, Geleistete
Grundstiicke, Maschinen und Betriebs- und  Anzahlungen
Gebliude und  technische Geschéftsaus- und Anlagen
Bauten Anlagen statfung in Bau Total
51.651 276.910 5.708 15,584  349.853
- - 6 - 6
@) (3.737) 29 (58) (3.770)
883 4,425 515 14.261 20.084
0 (604) (24) 0 (628)
4.448 16.252 410 (18.959) 2,151
o) (16.169) {573) - (16.833)
(2.834) (37.734) (1.768) -~  {42.336)
54.053 239.343 4.303 10.828 308,527
71.042 573.515 20.416 10.828  675.801
(16.989) (334.172) (16.113) - (367.274)
54.053 239.343 4.303 10.828  308.527
Andere Anlagen, Geleistete
Grundstiicke, Maschinen und Betriebs-und  Anzahlungen
Gebiude und  technische Geschiiftsaus- und Anlagen
Bauten Anlagen stattung in Ban Total
45.002 225.630 5.685 21433  297.750
8.097 38970 320 3.552 50.939
1.247 13.184 2.233 32.011 48675
3) (238) (93) - (334)
- 41355 57 (41.412) -
= (3.264) (442} - (3.706)
- 1 -- - |
(2.692) (38.728) (2.052) -~ (43472
51.651 276.910 5.708 15.584  349.853
61.261 591.115 21.607 15.584  689.567
(9.610) (314.205) (15.899) - (339.714)
51.651 276.910 5,708 15,584  349.853
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Der in Grundstiicke, Gebdude und Bauten enthaltene Grundwert betriigt TEUR 1.513 (TEUR 1.280
zum 31, Mirz 2009).

Die laufenden Abschreibungen des Geschiiftsjahres sind in den Herstellungskosten, Vertriebskosten
und den allgemeinen Verwaltungskosten ausgewiesen.

Umbuchungen
* Der Saldo der Umbuchungen in Héhe von TEUR 2.151 im Geschéfisjahr 2009/10 betrifft die Umglie-

derung des zum 31. Mérz 2009 als zur VeriuBerung gehaltenen langfristigen Vermogenswertes. Es
wird auf Punkt 14. ,,Zur Veriuflerung gehaltene langfristige Vermogenswerte® verwiesen.

Wertminderungen
Einige Sachanlagegegenstinde, welche die Kriterien fiir eine Wertminderung erfiillten, wurden auf

den erzielbaren Betrag abgewertet. Die Wertminderungen im Geschifisjahr 2009/10 in Héhe von
TEUR 16.833 und die Wertminderung im Geschéfisjahr 2008/09 in Hohe von TEUR 3.706 sind fast
ausschlieBlich auf Restrukturierungs- und Kosteneinsparungsmafinahmen zuriickzufithren. Die
Ermittlung dieser Werte bheruht auf verfigbaren Einschitzungen filr die VerduBerung dieser Anlagen
avfgrund von markt- und fremditblichen Bedingungen. Es wird auf Punkt 5 ,Nicht wiederkehrende
Posten* und Punkt 4 , Sonstiges betriebliches Ergebnis” verwiesen.

Belastungen
Im Zusammenhang mit der Besicherung diverser Finanzierungsvertrige sind Sachanlagen in Hohe von

TEUR 0 (TEUR 1.772 zum 31. Mérz 2009) belastet.
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9. Immaterielle Vermgenswerte

Gewerbliche Schutz-

rechte und &hnliche Sonstiges
Rechte und Vorteile immaterielles
sowie daraus abgelei- Anlage-
(in TEUR) tete Lizenzen Firmenwerte  vermdgen Total
Buchwert 31. Mérz 2009 2.136 - 102 2,238
Anderungen des Konsolidie-
rungskreises 4 - - 4
Umrechnungsdifferenzen 5 - - 5
Zuginge ' 663 - - 663
Abginge - - -- .-
Umgliederung 102 - (102) -
Wertminderungen (193) - - (193)
Abschreibungen, laufend (680) -- - (680)
Buchwert 31. Mrz 2010 2.037 - - 2.037
Zum 31. Miirz 2010
Bruttowert 13.180 6.046 - 19.226
Abschreibungen, kumuliert (11.143) {6.046) - {17.189)
Buchwert 2.037 - - 2.037
Gewerbliche Schutz-
rechte und dhnliche Sonstiges
Rechte und Vorteile immaterielles
sowie daraus abgelei- Anlage-
{in TEUR) tete Lizenzen Firmenwerte vermégen Total
Buchwert 31, Miérz 2008 2.331 5.910 106 8.347
Umrechnungsdifferenzen 29 (484) - (455)
Zuginge 617 - - 617
Abginge an - - (1)
Wertminderungen (108) (5.426) - (5.534)
Abschreibungen, laufend (722) -- {4) (726)
Buchwert 31. Mérz 2009 2.136 - 102 2.238
Zum 31, Miirz 2009
Bruttowert 12.786 5.052 131 17.969
Abschreibungen, kumuliert (10.650) (5.052) (29) (15.731)
Buchwert 2,136 — 102 2.238

Die laufenden Abschreibungen des Geschifisjahres sind in den Herstellungskosten, Vertriebskosten
und allgemeinen Verwaltungskosten ausgewiesen.
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Wertminderungen
Die Wertminderungen im Geschéaftsjahr 2009/10 in Hohe von TEUR 193 sind ausschlieBlich auf

Restrukturierungs- und KosteneinsparungsmaBnahmen zuriickzufiihren. Die Emnittlung der immate-
riellen Vermdgenswerte beruht auf verfiigbaren Einschdtzungen fiir die VerdiuBerung dieser Vermé-
genswerte aufgrund von markt- und fremdiiblichen Bedingungen. Es wird auf Punkt 5 , Nicht wieder-
kehrende Posten™ verwiesen.

Im vergangenen Geschiiftsjahr 2008/09 fiihrte der Werthaltigkeitstest der AT&S Korea zur Wertmin-

derung des gesamten Firmenwertes in Hohe von TEUR 5.426. Der Firmenwert war zum Zweck des

Werthaltigkeitstests der zahlungsmittelgenerierenden Einheit (Cash Generating Unit) AT&S Korea

und dem Segment Asien zuzurechnen. Der Nutzwert (Value-in-Use) wurde aus zukiinftigen Cash-

flows, die auf einer vom Management verabschiedeten detaillierten Planungsrechnung basieren,

abgeleitet. Zur Bestimmung des Nutzwertes der AT&S Korea wurde ein detaillierter Planungszeitraum
von sieben Jahren herangezogen.

Die sonstigen Wertminderungen im Geschéftsjahr 2008/09 in Hohe von TEUR 108 waren ausschlieB-
lich auf Restrukturierungs- und Kosteneinsparungsmainahmen zuriickzufihren.

10. Sonstige langfristige Vermigenswerte

3]. Mérz
(in TEUR) 2010 2009
Vorauszahhingen 1.805 1.887
Gegebene Kautionen 1.817 1.128
Sonstige langfristige Forderungen - 51
Buchwert 3.622 3.066

Die Vorauszahlungen betreffen langfristige Mietvorauszahlungen fiir das Betriebsgrundstiick in China.

11, Vorriite

. 31. Mérz
(in TEUR) 2010 2009
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 15.915 18.207
Unfertige Erzeugnisse 10.064 8.963
Fertige Erzeugnisse 12.721 19.828
Buchwert 38.700 46.998

Der Stand der als Aufwand erfassten Wertberichtigungen von Vorriiten betriigt zum 31. Mérz 2010
TEUR 6.521 (TEUR 8.979 zum 31. Mirz 2009).

Im Zusammenhang mit diversen Finanzierungsvertrigen dienen Vorrite in HShe von

TEUR 87 (TEUR 0 zum 31. Mirz 2009) als Besicherung. Es wird auf Punkt 17 ,,Finanzielle Verbind-
lichkeiten® verwiesen.
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12. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen

Die Buchwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen stellen
sich wie folgt dar:

' 31. Marz

(in TEUR) 2010 2009
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 70.703 86.001
Umsatzsteuerforderungen 12.013 6.803
Energieabgabenriickverglitungen 4.407 3.511
Vorauszahlungen : 2.398 2.327
Sonstige Forderungen gegeniiber Behirden 1.277 138
Kautionen 423 1.014
Versicherungsvergiitungen 44 1.573
Ubrige Forderungen 714 625
Wertberichtigungen {1.003) (979)

90.976 101.013

Die iibrigen Forderungen beinhalten im Wesentlichen Abgrenzungspositionen.

Im Zusammenhang mit diversen Finanzierungsvertrigen dienen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen in Hhe von TEUR 36.000 (TEUR 36.000 zum 31. Mérz 2009) als Besicherung. Es wird
auf Punkt 17 ,Finanzielle Verbindlichkeiten* verwiesen.

Die Buchwerte der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen entspre-
chen anniihernd den jeweils beizulegenden Zeitwerten.

Restlaufzeiten von Forderungen
Simtliche Forderungen zum 31. Mérz 2010 und zum 31, Mirz 2009 weisen eine Restlaufzeit von bis

zu einem Jahr auf,

Factoring
Zum Bilanzstichtag 31, Mirz 2010 waren Forderungen in Hhe von TEUR 7.511 (TEUR 6.072 zum
31, Mérz 2009) im Rahmen eines echten Factoring an eine Bank iibertragen und ausgebucht.

Entwicklung Uber£illigkeiten und Wertberichtigungen

Zum 31. Mérz 2010:

Buch-  davon: nicht
wert wertgemin-  davon: nicht wertgemindert und nicht versichert
dertund _ und in den folgenden Zeitbindern tiberfillig

nicht
iiberfailig zwischen zwischen
bzw. ver- wenigerals 3und6é 6und {2 mehralsi2
(in TEUR) sichert 3 Monate Monaten Monaten  Monate
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und sonstige
Forderungen 90.976 86.353 4.300 169 32 122
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Zum 31, Mirz 2009:

Buch- davon: nicht
wert wertgemin-  davon: nicht wertgemindert und nicht versichert

dert und vnd in den folgenden Zeitbiindern (berfillig
nicht

iiberfiillig zwischen zwischen

bzw. ver-  wenigerals 3und6 6und12 mehralsi2
(in TEUR) sichert 3 Monate Monaten  Monaten  Monate
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und sonstige
Forderungen 101.013 92.555 7.868 263 240 87

Bei den nicht wertgeminderten iiberfilligen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonsti-
gen Forderungen bestehen zum Bilanzstichtag keine Anzeichen, dass den Zahlungsverpflichtungen
nicht nachgekommen wird.

Die Wertberichtigungen der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen
entwickelten sich wie folgt:

Geschifisjabr

(in TEUR) 2005/10 2008/09

Wertberichtigungen am Beginn des Geschiiftsjahres 979 908
Verwendung (159) (81)
Auflésung {10 (141)
Zufuihrung 101 358
Umrechnungsdifferenzen 92 (65)
Wertberichtigungen am Ende des Geschiéifisjahres 1.063 979

13. Finanzielle Vermigenswerte

Die Buchwerte der finanziellen Vermégenswerte stellen sich wie folgt dar:

31. Miirz davon davon
{in TEUR) 2010 langfristig kurzfristig
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermdgenswerte 14,153 - 14.153
Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle '
Vermogenswerte 160 99 6l
14.313 99 14.214
31. Miirz davon davon
(in TEUR) 2009 langfristig kurzfristig
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermdgenswerte 13.987 - 13.987
Zur Verfiuferung verfligbare finanzielle
Vermbgenswerte 148 122 26
14.135 122 14.013
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Erfolgswirksam zunn beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte

Die Marktwerte der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermdogens-
werte entsprechen den Buchwerten und stellen sich wie folgt dar:

31. Miirz
{in TEUR) 2010 2009
Anleihen 13.986 13.448
Derivative Finanzinstrumente*) 167 539
14.153 13.987

*) Es wird auf Punkt 20 . Derivative Finanzinstrumente™ verwiesen.

Sémtliche Anleihen werden in der Nominalwéhrung Euro gehalten.

Bis zur Endfilligkeit gehaltene Wertpapiere

31, Mirz
(in TEUR) 2010 2009
Anschaffungskosten 1.000 1.000
Wertberichtigung (1.000) (1.000)

Buchwert - -

Die bis zur Endfilligkeit gehaltenen Wertpapiere betreffen Wandelanieihen der Adcon Telemetry AG,
Klosterneuburg. Aufgrund des laufenden Konkursverfahrens der Adcon Telemetry AG sind diese
Wandelanleihen zur Ginze abgewertet. Die bis zur Endfilligkeit gehaltenen Wertpaplerc werden in
der Nominalwihrung Euro gehalten.

Zur Verduferung verfiighare finanzielle Vermégenswert

31. Mérz
(in TEUR) 2010 2009
Jederzeit verkaufbare Wertpapiere, zu
Marktwerten 157 123
Sonstige zur Verduficrung verfiigbare
finanzielle Vermdpgenswerte _ 3 25
Buchwert 160 148

Die jederzeit verkaufbaren Wertpapiere, zu Marktwerten entwickelten sich wie folgt:

Geschiiftsjahr
(in TEUR) 2009/10 2008/09
Buchwert am Beginn des
Geschiiftsjahres 123 171
Abginge I (19)
Noch nicht realisierte Gewinne/(Verluste)
aus der laufenden Periode im Eigenkapital
erfasst 29 (26)
Umrechnungsdifferenzen 6 {3
Buchiwert am Ende des
Geschéfisjahres 157 123
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Sémtliche jederzeit verkaufbare Wertpapiere werden in der Nominalwihrung Euro gehalten.

Die sonstigen zur VeriuBerung verfilgbaren finanziellen Vermégenswerte betreffen Beteiligungen und
sind mit den Anschaffungskosten bewertet.

14. Zur VerfuBerung gehaltene Iangfristige Vermgenswerie

Geschiiftsjahr
{in TEUR) 2009/10 2008/09
Buchwert am Beginn des
Geschiftsjahres - 2.151
Wertminderungen - --
Buchwert am Ende des
Geschifisjahres - 2.151

Ein langfristiger Vermogenswert wird als zur VeriiuBerung gehalten eingestuft, wenn der zugehorige
Buchwert iiberwiegend durch ein VerduBerungsgeschift und nicht durch fortgesetzte Nutzung reali-
siert wird. Die VerauBerung muss hochstwahrscheinlich sein und erwartungsgemiB innerhalb von

einem Jahr erfolgen.

Die zur VerduBerung gehaltenen langfristigen Vermdgenswerte betrafen im Geschifisjahr 2008/09 das
Grundstiick und Betriebsgebiude der AT&S Verwaltungs GmbH & Co KG, Deutschland. Letztlich
haben die Verkaufsverhandlungen im Geschiftsjahr 2009/10 zu keinem konkreten Ergebnis gefiihrt
und es ist aufgrund der allgemeinen wirtschafilichen Situation nicht davon auszugehen, dass die
VerduBerung innerhalb eines Jahres erfolgen wird. Im Geschiftsjahr 2009/10 erfolgte daher eine
Umgliederung zu den Sachanlagen als langfristiger Vermogenswert. Es wird auf Punkt 8 ,.Sachanla-
gen“ verwiesen. _

15. Zahlungsmittel und Zahlungsmitteliquivalente

31. Miirz
{in TEUR) 2010 : 2009
Guthaben bet Kreditinstituten und Kassen-
bestand 12.574 4,250
Termingelder M 2,304
Gebundene Barmittel 9 477
Buchwert ' 13.354 7.031

Die gebundenen Barmittel {,restricted cash®) betreffen zum 31. Mérz 2010 AT&S Indien (zum
31. Miirz 2009 AT&S Indien und AT&S China).

Die ausgewiesenen Buchwerte entsprechen den jeweils beizulegenden Zeitwerten.
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16. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Lefstungen und sonstige Verbindlichkeiten

(in TEUR)

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
tungen

Zuschiisse der 5ffentlichen

Hand

Verbindlichkeiten gegeniiber Finanzamtern
und sonstigen &ffentlichen Abgabestellen
Verbindlichkeiten gegeniiber Sozial-
versicherungstrigern

Verbindlichkeiten aus nicht konsumierten
Urlauben

Verbindlichkeiten gegeniiber Dienst-
nehmern

Ubrige Verbindlichkeiten

Buchwert

{(in TEUR)

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
tungen

Zuschiisse der dffentlichen

Hand

Verbindlichkeiten gegeniiber Finanzéimtern
und sonstigen dffentlichen Abgabestellen
Verbindlichkeiten gegeniiber Sozial-
versicherungstréigern

Verbindlichkeiten aus nicht konsumierten
Urlauben

Verbindlichkeiten gegeniiber Dienst-
nehmern

Ubrige Verbindlichkeiten

Buchwert

Restlaufzeit
von mehr ais
einem
31. Mirz bis zu einem Jahr und bis von mehr als
2010 Jahr finf Jahre  fiinf Jahren
41.896 41.896 - -
787 146 641 -
1.862 1.862 - --
1.505 1.505 - -
3.394 3.394 - -
8.708 8.520 188 -
3.902 3.113 789 --
62.054 60.436 1.618 -
Restlaufzeit
von mehr als
einem
31. Mérz bis zu einem Jahr und bis von mehr als
2009 Jahr fonf Jahre  fiinf Jahren
32.826 32.826 - -
1.582 197 1.239 146
2,610 2.610 - -
1.789 1.789 - -
4,117 4.117 - -
7.987 7.987 - -
4.283 3.496 787 —
55,194 53.022 2.026 146

Die Buchwerte der ausgewiesenen Verbindlichkeiten entsprechen annéhernd den jeweils beizulegen-

den Zeitwerten.

Zuschtisse der éffentlichen Hand

Die Zuschiisse der Sffentlichen Hand betreffen grofiteils Zuschiisse fiir Sachanlagevermégen und
werden entsprechend der Nutzungsdauer der zugehérigen Sachanlagen ertragswirksam aufgelést. Die
ursprilnglich zu erfiillenden Bedingungen sind bereits zum letzten Bilanzstichtag abgelaufen.
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Weiters hat der Konzern fiir mehrere Forschungsprojekte Zuschiisse fiir Projektkosten erhalten, die
entsprechend den angefallenen Kosten und der Férderquote anteilig ertragsméBig erfasst werden bzw.
der Abgrenzungsbetrag in den Verbindiichkeiten enthalten ist.

Verbindlichkeiten aus Aktienoptionen
In der Aufsichtsratssitzung vom 8. November 2004 wurde ein Stock-Option-Plan (2005-2008) zur

Gewihrung von Aktienoptionen mit wahlweisem Barausgleich oder Ausgleich durch Eigenkapitalin-
strumente an Vorstandsmitglieder, Geschifisfithrer und leitende Angestellte genehmigt.

Jede dieser Optionen berechtigt entweder
- zum Erwerb von Aktien (Equity-settled Share-based Payment Transactions) oder
- es kann ein Barausgleich (Cash-seftled Share-based Payment Transactions) in Hohe des Diffe-
renzbetrages zwischen dem Ausiibungspreis und dem Schlusskurs der AT&S-Aktie an der
Bdrse der Hauptnotierung der AT&S-Aktie am Tag der Austibung des Bezugsrechtes durch

den Optionsberechtigten verlangt werden.

Die Zuteilung von Aktienoptionen kann im Zeitraum zwischen 1. April 2005 und 1. April 2008
erfolgen.

Der Ausiibungspreis wird jeweils am Tag der Zuteilung bestimmt und errechnet sich aus dem Durch-
schnittspreis der AT&S-Aktie iiber einen Zeitraum von sechs Kalendermonaten vor dem Tag der
jeweiligen Zuteilung. Auf diesen Durchschnittspreis wird ein Aufschlag von 10 % hinzugerechnet.
Der Ausitbungspreis entspricht jedoch zumindest dem auf eine Aktie der Gesellschaft entfallenden
anteiligen Betrag des Grundkapitals.

Die Ausiibbarkeit der zugeteilten Aktienoptionen erfolgt gestaffelt, wobei 20 % der zugeteilten
Aktienoptionen nach zwei Jahren, 30 % nach drei Jahren und 50 % nach vier Jahren ausiibbar sind.
Nicht ausgeiibte Aktienoptionen kénnen nach Ablauf der nichstfolgenden Wartefrist ausgefibt werden.
Zugeteilte Aktienoptionen, die nicht spiitestens bis zum Ablauf von fiinf Jahren nach dem Zuteilungs-
tag ausgeiibt werden, verfallen ersatzlos und endgiiltig.

In der 1. Sitzung des Nominierungs- und Vergiitungsausschusses des Aufsichtsrats vom 17. Mérz
2009 wurde ein weiterer Stock-Option-Plan beschlossen, nachdem dieser in der 55. Aufsichtsrats-
sitzung vom 16. Dezember 2008 zur Begutachtung vorgelegt wurde. Dieser Stock-Option-Plan 2009-
2012 zur Gewiihrung von Aktienoptionen mit wahlweisem Barausgleich oder Ausgleich durch Eigen-
kapitalinstrumente an Vorstandsmitglieder, Geschiifisfithrer und leitende Angestellie entspricht dem
Stock-Option-Plan 2005-2008.

Jede dieser Optionen berechtigt entweder zum Erwerb von Aktien oder es kann ein Barausgleich
verlangt werden, auf den sechsmonatigen Durchschnittspreis wird ein Aufschlag von 10 % hinzuge-
rechnet und die Ausitbbarkeit der zugeteilten Aktienoptionen erfolgt. gestaffelt, wobei 28 %. der
zugeteilten Aktienoptionen nach zwei Jahren, 30 % nach drei Jahren und 50 % nach vier Jahren
ausfibbar sind. Nicht ausgelibte Aktienoptionen konnen nach Ablauf der niichstfolgenden Wartefrist

ausgeiibt werden,

Die Zuteilung von Aktienoptionen kann im Zeitraum zwischen 1. April 2009 und 1. April 2012
erfolgen.

Die Aktienoptionen kénnen jeweils nach Ablauf der Wartefrist, jedoch nicht wihrend einer Sperrfrist,
zur Géinze oder auch nur teilweise ausgeiibt werden.
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Die nachfolgende Tabelle zeigt Informationen bezilglich aller bis zum 31. Mirz 2010 zugeteilten
Aktienoptionen.

Zuteilungstag  Zuteilungstag Zuteilungstag Zuteilungstag
1. April 1. April 1. April 1. April
2009 2008 2007 2006
Ausitbungspreis (in EUR) 3.86 15,67 22,57 17,99

31. Mérz 2008 - - 129.000 128.000
Gewlhrte Aktienoptionen - 137.000 -- -
Verwirkte Aktienoptionen - - - -
Ausgelibte Aktienoptionen - - -

Verfallene Aktienoptionen - -~ - -
31. Mirz 2009 - 137.000 129.000 128.000
Gewithrte Aktienoptionen 138.000 - - -
Verwirkte Aktienoptionen - - - -
Ausgeiibte Aktienoptionen - - -

Verfallene Aktienoptionen 3.000 5.000 5.000 4.000
31. Miirz 2010 135.000 132.000 124.000 124,000

Restliche Vertragslaufzeiten
der gewdhrten Aktienoptionen 4 Jahre 3 Jahre 2 Jahre I Jahr

Beizulegender Zeitwert der

gewihrten Aktienoptionen zum

Bilanzstichtag (in TEUR)

31. Mirz 2009 - - - -
31. Mérz 2010 638 61 8 4

Abweichend von den angegebenen Vertragslaufzeiten werden die Aktienoptionen von Herm
Dr. Harald Somamerer mit Austrittsdatum am 31. Jinner 2010 fillig und sind bis spétestens 31. Jénner

2011 ausitbbar.

Weiters wird auf Punkt 29 ,Geschiftsvorfilie mit nahe stehenden Personen und Unternehmen®
verwiesen,

Die Bewertung der Aktienoptionen erfolgt zum beizulegenden Wert zum jeweiligen Bilanzstichtag
unter Anwendung des Monte-Carlo-Verfahrens, basierend auf Modellannahmen und den nachfolgend
angefithrten Bewertungsparametemn, Diese kénnen von spiter am Markt realisierten Werten fiir
sdmtliche zum 1. April 2006, zum 1. April 2007, zum 1. April 2008 und zum 1. April 2009 zugeteilten
Aktienoptionen abweichen:

Risikofreier Zinssatz 1,03 -2,24%
Volatilitat 49,91 - 51,28%
Dividende je Aktie SR 0,0 -

Gewichtete durchschnittliche
Laufzeiten der gewiihrten
Aktienoptionen 3,6 Jahre

Die Berechnung der Volatilitit erfoigt auf Basis der tiglichen Aktienkurse ab 1. Oktober 2006 bzw. ab
1. April 2009 bis zum Bilanzstichtag.
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Der beizulegende Zeitwert der eingerfumten Aktienoptionen wird iiber deren Laufzeit verteilt auf-
wandsmifig erfasst. Die entsprechende Abgrenzungsposition ist in den Verbindlichkeiten gegeniiber
Dienstnekmern enthalten,

Ubrige Verbindlichkeiten

Bei den {ibrigen Verbindlichkeiten handelt es sich vor allem um abgegrenzte Rechts-, Priifungs- und
Beratungsaufwendungen kreditorische Debitoren, Pensionsverbindlichkeiten und snnst{ge Abgren-
zungen sowie einbehaltene Kautionen.

17. Finanzielle Verbindlichkeiten

Restlaufzeit
von mehr als
einem Jahr  von mehr
31. Mérz  bis zu einem und bis fiinf als Zinssatz
(in TEUR) 2010 Jahr Jahre flinf Jahren  in%
Anleihen 83.418 3.713 79.705 -~ 5,5
Exportkredite 36.000  36.000 -- - 1,3
Kredite der 6ffentlichen Hand; -
- Offentliche Stellen 430 177 253 - 2,0-25
Sonstige Verbindlichkeiten _
gegentiber Kreditinstituten 54.019 29179 24,840 —~ 1,2-60
Derivative Finanzinstrumente*) 1.785 1.386 399 --
Buchwert 175.652 70.455 105.197 -
Restlaufzeit
von mehr als
einem Jahr  von mehr
31.Miérz bis zu einem und bis fiinf als Zinssatz
{in TEUR) 2009 Jahr Jahre fiinf Jahren in%
Anleihen 83.374 3.764 79.610 - 5.5
Exportkredite 36.000 36.000 - - 3,0
Kredite der 6ffentlichen Hand:
- Evropean Recovery Program - 128 128 - - 1,5
- Offentliche Stellen 340 29 311 - 2,0-25
Sonstige Verbindlichkeiten '
gegeniiber Kreditinstituten 72,834 55.695 17.139 -~ 1,2-385
Derivative Finanzinstrumente*) 2.869 2.869 = -=
Buchwert 195.545 98.485 97.060 -

*) Es wird auf Punkt 20 ,,.Derivative Finanzinstrumente™ verwiesen.

Die Anleihen mit einem Gesamtnennbetrag von EUR 80 Mio. wurden am 27. Mai 2008 mit einer
Laufzeit von fiinf Jahren am Dritten Markt der Wiener Bérse von der Gesellschaft platziert. Die
Anleihe in einer Stickelung von EUR 50.000,- ist gemiB § 3 Abs. 1 Z 9 KMG von der Prospeki-
pflicht befreit. Die jihrliche Fixverzinsung in Hohe von 5,50 % vom Nennwert ist nachtriglich am
27. Mai eines jeden Jahres zahlbar, Es besteht kein ordentliches Kiindigungsrecht der Anleihegliubi-
ger. Ein auBlerordentliches Kiindigungsrecht ist im Wesentlichen bei folgenden Erecignissen bei der
Gesellschaft oder einer ihrer wesentlichen Tochtergesellschaften vereinbart:
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- Einstellung von Zahlungen oder Bekanntgabe von Zahlungsunfiihigkeit oder Uberschuldung,

- Konkurs- oder sonstiges Insolvenzverfahren (Ausnahme:; gerichtlicher Ausgleich) oder Liqui-
dation,

- wesentliche Verschlechterung der Finanz- und Ertragslage durch iiberwiegende Einstellung
der Geschiftstitigkeit, VeriuBerung wesentlicher Teile der Vermogenswerte oder nicht
fremdiiblicher Geschifte mit verbundenen Unternehmen,

- Kontrollwechsel im Sinne des &sterreichischen Ubernahmegesetzes, wenn dieser zu einer we-
sentlichen Beeintriichtigung zur Erfiillung der Anleiheverpflichtungen fithrt.

Die sonstigen Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten betreffen neben dem laufenden Liquidi-
titsbedarf zu einem grofen Teil langfristige Finanzierungen der Werke in China, Siidkorea und Indien.
Fiir dag Werk in Siidkorez und den Ausbau in Indien wurde im Geschiftsjahr 2009/10 eine langfristige
Finanzierung aufgenommen, die in Halbjahresraten bis 31, Miirz 2014 zuriickzufiihren ist. Die variab-
le Verzinsung wurde zur Génze durch einen Zinsswap abgesichert. Die wesentlichen Vertragsbedin-
gungen stellen sich folgendermaBen dar:

- Aufrechterhaltung der 98,76%-Beteiligung an der AT&S Korea und der 100%-Beteiligung an

der AT&S Indien,
- keine Belastungen hinsichtlich der Beteiligungen.

Insbesondere fiir den Ausbau des Werks in China besteht ein Finanzierungspaket (auf Basis einer
Garantie G4 der Republik Osterrcich), welches in Halbjahresraten bis 31. Mérz 2011 riickzufithren ist.
Die Zinsen auf die Restlaufzeit sind groBteils fixiert und teilweise variabel. Die wesentlichen Ver-
tragsbedingungen stellen sich folgendermafien dar:

- Aufrechterhaltung der 100%-Beteiligung an der AT&S China,

- Bestehen der Garantie G4,

- keine Belastungen hinsichtlich der Beteiligungen.

Die vertraglich vereinbarten (undiskontierten) Zins- und Tilgungszahlungen der finanziellen Verbind-
lichkeiten zum 31. Mérz 2010 stellen sich in den niéchsten Geschéfisjahren wie folgt dar:

Sonstige
Kredite Verbindlichkei- Derivative
Offentlicher  ten gegeniiber Finanz-

(in TEUR) Anleihen Exportkredite Hand Kreditinstituten  instrumente
2010/11 .

Tilgung - 36.000 177 29,179 1,386

Zinsen fix 4.461 - 9 564 -

Zinsen variabel - - - 849 -
2011/12

Tilgung - -- 162 9.340 -

Zinsen fix 4.461] - 3 650 --

Zinsen variabel - - - - -
2012/13

Tilgung - - 9] 6.200 -

Zinsen fix 4.461 - 2 423 -

Zinsen variabel -- - - - -
2013/14

Tilgung 80.000 - - 9.300 -

Zinsen fix 697 - - 212 -

Zinsen variabel - - - -
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Es werden keine wesentlichen Abweichungen von den vereinbarten Zins- und Tilgungszahlungen
hinsichtlich Zeitraum oder Betrag erwartet.

Zum Vorjahresstichtag 31. Mirz 2009 stellten sich die vertraglich vereinbarten (undiskontierten) Zins-
und Tilgungszahlungen der finanziellen Verbindlichkeiten in den niichsten Geschéftsjahren wie folgt
dar:

Sonstige
Kredite Verbindlichkei- Derivative
Offentlicher  ten gegeniiber Finanz-
(in TEUR) Anleihen Exportkredite Hand Kreditinstituten instrumente

2009/10
Tilgnng - 36.000 157 55.695 2.869

Zinsen fix 4.461 - 8 1.065 --
Zinsen variabel - - — 157 -

2010/11
Tilgung - - 171 14.000 -

Zinsen fix 4.461 -- 6 479 -
Zinsen variabe} - - - - -

2011/12
Tilgung - — 94 3139 -
Zinsen fix 4.461 - 2 13 --
Zinsen variabel - - -

2012/13
Tilgung - - 40 -
Zinsen fix 4,461 - 1 - -
Zinsen variabel - - - -

2013/14
Tilgung 80.000 - - - -
Zinsen fix 697 - - - -
Zinsen variabel - - - -

Die Anleihen, Exportkredite, Kredite der ffentlichen Hand und Verbindlichkeiten gcgcniiber Kredit-
instituten weisen teilweise eine nicht marktiibliche Verzinsung auf. Aus diesem Grund kann es zu
Abweichungen zwischen deren beizulegenden Zeitwerten und Buchwerten kommen.

Buchwerte Geschiitzie Marktwerte
31. Miirz 31. Mirz
(in TEUR) 2010 2009 2010 2009
Anleihen 83.418 83.374 89.029 77.932
Exportkredite 36.000 36.000 36.000 36.000
Kredite der Sffentlichen Hand 430 468 433 469
Sonstige Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 54.019 72.834 55,789 71.138
Derivative Finanzinstrumente 1.785 2.869 1.785 2.86%
175.652 195.545 183.036 188.408
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Die Berechnung der beizulegenden Zeitwerte basiert auf der derzeitigen Effektivverzinsung von
Krediten und Anleihen mit dhnlicher Laufzeit, die dem Konzern zur Verfiigung stehen wiirden.

Die Buchwerte der finanziellen Verbindlichkeiten nach Wihrungen stellen sich wie folgt dar:

31, Miirz

(in TEUR) 2010 2009
Euro 174.473 193,712
Koreanische Won - 1.474
US-Dollar 399 27
Japanische Yen - 271
Chinesische Renminbi Yuan 366 -
Indische Rupien 414 61

175.652 195.545

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind wie folgt besichert:

durch Sachanlagen in Hohe von TEUR 0 (zum 31. Mirz 2009: TEUR 1.772). Es wird auf
Punkt 8 ,,Sachanlagen* verwiesen;

durch Vorratsvermdgen und Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von
TEUR 36.087 (zum 31. Mérz 2009; TEUR 36.000). Es wird auf Punkt 11 ,Vorrte” und
Punkt 12 ,Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen® verwie-
sen;

durch die Abtretung der Rechte aus der Absicherung des politischen Risikos fiir den Standort
in China in Hohe von TEUR 14.000 zum 31. Mérz 2010 (zum 31. Mérz 2009: TEUR 35.500)
sowie flir den Standort in Siidkorea in Hohe von TEUR 3.139 (zum 31.Mirz 2009:

TEUR 3.139),

Die Kreditrahmen der Finanzierungsverbindlichkeiten zum 31. Marz 2010 stellen sich wie folgt dar:

(in TEUR) Kreditrahmen Ausgeniitzt
Exportkreditrahmen — gesichert 36.000 36.000
Sonstige Kreditrahmen — gesichert 167.693 130.366
Kreditrahmen - ungesichert 30.000 7.500
233.693 173.866

Leasingverhilnisse
Die Summe der kiinftigen Mindestleasingzahlongen aus unkiindbaren operativen Leasing- und Miet-

verhditnissen stellt sich wie folgt dar:

3. Miirz
{in TEUR) 2010 2009
Bis zu einem Jahr 3.078 3.541
Von einem Jabr bis fiinf Jahre 7.796 10.090
Mehr als finf Jahre 11.236 16,510
Summe der :
Mindestzahlungen 22.110 30.141

Im Konzern bestehen mehrere operative Leasingvertrige fiir die Anmietung von Biirordumen,
Grundstiicken und Produktionshallen sowie Betriebs- und Geschifisausstattung und technische

Anlagen.
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Die Verpflichtungen aus operativen Leasingverhiltnissen betreffen zum GroBteil ein im Geschéfisjahr
2006/07 durchgefithrtes Sale-and-Lease-back fiir Betriebsgrundstiicke und -gebiiude in Leoben-
Hinterberg und Fehring, Osterreich, mit einer unkiindbaren Leasingdauer bis Dezember 2021. Die
angefilhrten Betriige beinhalten mit TEUR 10.016 auch die auf die nicht mehr genutzten Gebaudefld-
chen in Leoben-Hinterberg entfallenden Mindestzahlungen aus dem operativen Leasingverhiltnis, die
bereits in der Bilanz als sonstige Rickstellungen enthalten sind. Es wird auf Punkt 19 , Sonstige

Riickstetlungen® verwiesen.,

Die als Aufwand erfaésten Zahlungen flir unkiindbare Leasing- und Mietaufwendungen stellen sich
wie folgt dar:

Geschifisjahr
{in TEUR) 2009/10 2008/09
Leasing- und Mietaufwand 3.359 4.023

18. Riickstellungen fiir Personalaufwand

Die Riickstellungen fiir Personalaufwand betreffen Pensionszusagen, Abfertigungsanspriiche und
sonstige Dienstnehmeranspriiche.

Beitragsorientierte Pensionspline

Fiir einen GroBteil der Beschiftigten in Osterreich und einen Teil der Mitarbeiter in Indien bestehen
beitragsorientierte Pensionspléine, die an eine Pensionskasse ausgelagert sind. Fiir die Beschiiftigten in
Osterreich wurden im Geschaftsjahr 2008/09 die Pensionspldne durch eine Er- und Ablebensversiche-
rung ergiinzt. Die Arbeitgeberbeitrige bemessen sich nach einem bestimmten Prozentsatz der laufen-
den Beziige und am erzielten Jahresiiberschuss der Geselischaft. Die Beitragszahlungen betrugen
TEUR 147 im Geschéftsjahr 2009/10 und TEUR 450 im Geschéfisjahr 2008/09,

Leistungsorientierte Pensionspldne

Fiir Mitglieder des Vorstands und fiir leitende Angestellte bestehen leistungsorientierte Pensionszusa-
gen ohne das Erfordernis von eigenen Mitarbeiterbeitrigen. Pensionszusagen an Mitglieder des
Vorstands und an andere Fihrungskriifte sind teilweise durch Vermégensmittel in Pensionskassen
fondsfinanziert (,.funded®), teilweise nicht fondsfinanziert (,,unfunded*).

Die Pensionsanspriiche des Vorstands und der Fihrungskrifte sind von deren Beziigen und Dienstzei-
ten abhiingig, :

Fondsfinanzierte Abfertigungsanspriiche
Den Mitarbeitern in Indien steht im Falle der Pensionierung sowie bei vorzeitigem Austritt unter

bestimmten Umstdnden eine Abfertigung zu, deren Hohe von der Dauer des Arbeitsverhiltnisses und
der Hohe des Arbeitsentgeltes abhangt Die Abfertipungen bewegen sich zwischen einem halben
Monatsentgelt pro Dienstjahr und einem fixierten Hochstbetrag. Die Abfemgungsanspmche sind
durch eine Lebensversicherung gedeckt.

Nicht fondsfinanzierte Abfertigungsanspriiche

Den Mitarbeitern in Osterreich, Korea und China stebt im Falle der Pensionierung generell sowie bei
Beendigung des Dienstverhiltnisses unter bestimmten Umstinden eine Abfertigung zu, deren Hohe
von der Dauer des Arbeitsverhiltnisses und der Hohe des Arbeitsentgeltes abhiingt. Die Abfertigung
betréigt in Osterreich je nach Dienstzeit 2 bis 12 Zwdélftel des Jahresgehaltes, in Korea und China einen
ebenfalls je nach Dienstzeit fixierten entgeltabhiingigen Betrag.
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Fiir seit dem 1. Janner 2003 in Osterreich eintretende Mitarbeiter wird dieser Anspruch durch laufende
Beitrége in eine Mitarbeitervorsorgekasse chne weitere Verpflichtungen fiir den Konzem abgegolten.
Die Beitragszahlungen im Geschéftsjahr 2009/10 betrugen TEUR 239 und fiir 2008/09 TEUR 358.

Sonstige Dienstnehmeranspriiche
Den Mitarbeitern der Gesellschafien in Cisterre;ch und China gebithren bei langjahriger Betriebszuge-
horigkeit Jubiliumsgelder, wobei Anspruchsberechtigung und Hhe kollektivvertraglich geregelt sind.

Die Bewertung erfolgt im Wesentlichen analog dem Verfahren fir Abfertigungen unter Zugrundele-
gung derselben Parameter, jedoch ohne Beriicksichtigung der Korridormethode.

Die Aufwendungen fiir (leistungsorientierte) Pensionszusagen, Abfertigungsanspriiche und sonstige
Dienstnehmeranspriiche setzen sich folgendermafien zusammen:

Abfertigungs- Sonstige
Pensionsanspriiche anspritche Dienstnehmeransprliche
Geschifisjahr Geschiiftsjahr Geschiifisjahr

(in TEUR) 2009/10 2008/09 2009/10 _ 2008/09 2009/10 2008/09
Laufender Dienstzeitaufivand 191 188 1.115 1.267 706 259
Zinsaufwand 466 433 555 626 113 %
Nachzuverrechnender
Dienstzeitanfwand - 195 - - - -
Abfindungen -- - 3.069 - - -
Erwartetes Veranlagungser-
gebnis der zur Deckung
vorgesehenen Vermdgens-
werte (291) {395) (13) {13) - -
Versicherungsmathematische
Verluste/(Gewinne) 101 32 182 159 (23) {129)
Summe Aufwendungen 467 453 4908 2.039 796 226

Die Aufwendungen fiir Pensionszusagen, Abfertigungsanspriiche und sonstige Dienstnehmeransprii-
che werden in den Herstellungskosten, Vertriebskosten und allgemeinen Verwaltungskosten ausge-
wiesen, Die Abfindungen im Geschéftsjahr 2009/10 sind in den nicht wiederkehrenden Posten enthal-

ten.

In der Bilanz sind folgende Anspriiche abgegrenzt:

31. Mirz

(in TEUR) 2010 2009
(Ubergedeckte) Pensionsanspriiche (620) (46)
Untergedeckte Pensionsanspriiche 1.021 953
Untergedeckie Abfertigungsanspriiche 8.233 6.354
Sonstige Dienstnehmeranspriiche 2.115 2.244
Riickstellungen filr Personalaufwand 11.36% 9.751
Abgrenzung fiir Pensionen, Abfertigungen und

sonstige Dienstnehmeransprilche, saldiert 10.749 9.705

-50-



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

Die Pensionsanspriiche und Abfertigungsanspriiche stellen sich wie folgt dar:

Pensionsanspriiche Abfertigungsanspriiche
31. Miirz 31. Mirz

(in TEUR) 2010 2009 2010 2009
Barwert der fondsfinanzierten Verpflichtiungen 8.662 8.381] 437 392
Beizulegender Zeitwert des Planvermogens (8.480) (6.769) (194) (184)
Deckungsstatus fondsfinanzierte
Verpflichtungen 182 1.612 243 208
Barwert der nicht fondsfinanzierten Verpflichtun-
gen 968 200 9.085 10.653
Micht realisierte versicherungsmathematische
Gewinne/(Verluste) {749)  (1.605) (1.095) (4.307)
Bilanzierte Ritxckstellungen/(Forderungen), netto 401 907 8.233 6.554
davon Forderungen (libergedeckte Anspriiche) {620) (46) - -
davon Riickstellungen (untergedeckte Anspriiche) 1.021 953 8.233 6.554

Der Barwert der erwarteten Pensionsanspriiche, die Entwicklung des zur Deckung vorgesehenen
Planvermégens und der Deckungsstatus stellen sich folgendermaBen dar:

Fondsfinanzierte Pensions- Nicht fondsfinanzierte Pensions-
anspriiche anspriiche
Geschiftsjahr Geschiifisjahr
(in TEUR) 2009/10 2008/09 2009/10 2008/09
Barwert der Pensionsverpilich-
tung
Barwert am Beginn des Ge-
schafisjahres 8.381 7.811 900 825
Laufender Dienstzeitanfwand 191 188 - -
Zinsaufwand 419 390 47 43
Versicherungsmathematische
Verluste/(Gewinne} (174) 142 21 32
Auszahlungen (155) (150) -~ -
Barwert am Ende des Geschiifts-
jahres 8.662 8.38] 968 960
Beizulegender Zeitwert des
Planvermigens .
Zeitwert am Beginn des Ge- 6.769 8.042
schiifisjahres
Einzshlungen 973 -
Erwartetes Veranlagungsergebnis 291 395
Versicherungsmathematische
Gewinne/(Verluste) 602 (1.518)
Auszahlungen (155} (150)
Zeitwert am Ende des Geschlifis-
jahres 8.480 6.769
Deckungsstatus fondsfinanzierte
Pensionspléne 182 1.612
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Das zur Deckung vorgesehene Planvermdgen ist in Pensionskassen ausgegliedert. Die Streuung der
Vermdgenswerte stellt sich wie folgt dar:

31. Mirz
(in %) 2010 2009
Anleihen 31 % 47 %
Aktien 8% 24 %
Immobilien 7% 4%
Liquide Mittet 24 % 25 %
100 % 100 %

Die Gesamtentwicklung der fondsfinanzierten und nicht fondsfinanzierten Abfertigungsanspriiche
stellt sich wie folgt dar:

Fondsfinanzierte Abfertigungsan- Nicht fondsfinanzierte Abferti-
spriiche gungsanspriiche
Geschiftsjahr Geschiftsjahr
(in TEUR) 2009/10 2008/09 2009/t0 2008/09
Barwert der Abfertigungsver-
pflichtung
Barwert am Beginn des Ge-
schiftsjahres 392 383 10.653 11.948
Anderungen des Konsolidie-
rungskreises (22) - -- -
Umrechmmgsdifferenzen 41 (25) 81 e4)
Dienstzeitaufwand 30 37 1.085 1.230
Zinsaufivand 29 29 526 598
Versicherungsmathematische
Verluste/(Gewinne) () (18) (3.019) 298
Abfindungen -~ - 3.069 -
Auszahlungen {22) {14) (3.310) (3.357)
Barwert am Ende des Geschifts-
jahres 437 392 9.0835 10.653
Beizulegender Zeitwert des
Planvermégens
Zeitwert am Beginn des Ge- 184 160
schifisjahres
Anderungen des Koensolidie-
rungskreises {15) -
Umrechnungsdifferenzen 18 (an
Einzahlungen 16 34
Erwartetes Veranlagungsergebnis 13 13
Versicherungsmathematische
Gewinne/(Verluste) - 2
Auszahlungen (22) (14}
Zeitwert am Ende des Geschifts-
jahres 194 184
Deckungsstatus fondsfinanzierte
Abfertigungsanspriiche 243 208
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Die Gesamtentwicklung der sonstigen Dienstnehmeranspriiche (Jubilaumsgelder) stellt sich wie folgt

dar:

(in TEUR)

Barwert am Beginn des Geschtiftsjahres

Umrechnungsdifferenzen
Dienstzeitaufwand
Zinsaufwand

Versicherungsmathematische

Verluste/(Gewinne)
Auszahlungen

Barwert am Ende des Geschifisjahres

Geschifisjahr
2009/10 2008/09
2.244 1.969
(24) 174
706 259
113 96
(23) {129)
{901) (125)
2.115 2.244

Es wurden fiir die Bewertung zum Bilanzstichtag folgende versicherungsmathematische Parameter

angewendet:
Sonstige Diensméhter-
anspriiche
Pensionsanspriiche Abfertigungsanspriiche (Jubildumsgelder)
31. Mirz 31. Miirz 31 Mirz
2010 2009 2010 2009 2010 2009
Zinssatz 5% 5,25% 5-825% 525-8% 2-5% 4-525%
Erwartete Rendite
auf Planvermégen 5,55% 4,44 % 8% 8% -- --
Erwartete Gehalts-
steigerung 2,25 % 25% 3-7% 3,25-10% 3-10% 325-10%
Kiinftige Pensionser- :
héhung 2% 2,25% - - -- -
Pensionsalter Individuel} " Individuell
(Fraven/Mzanner) 58-65 58-65 gemill Pengions- gemiB Pensions- - —
reform 2003 reform 2003

19. Senstige Riickstellungen

(in TEUR) _
Buchwert 31. Mérz 2009
Verwendung

Auflisung

Zuftbrung

Zinseffekt

Umrechnungsdifferenzen .

Buchwert 31. Mirz 2010

(in TEUR)

davon langfristig
davon kurzfristig
Buchwert

Gewiibr-  Stilllegung Restrukturierung
Summe  Jeistung  Augsburg Leoben Ubrige
10.297 1.265 k3 8.533 460
(2.048) (535) (39 (1.015) (459)
(79) (78) - - (1
9.762 248 - 6.072 3.442
67 - - 67 -
248 1 - “- 247
18.247 501 -- 13.657 3.689
31. Mirz
2010 2009
12.769 7.322
5478 2.975
18.247 10.297
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Riickstellung fiir Gewdhrleistung

Die Riickstellung fiir Gewishrleistung betrifft die Kosten der bereits entstandenen und zu erwartenden
Reklamationen fir die noch im Gewihrleistungszeitraum befindlichen Produkte. Der ritckgestelle
Betrag ist eine auf Basis von Erfahrungswerten und konkreten Sachverhalten durchgefithrte bestmtg-
liche Schitzung dieser erwarteten Kosten, welche aufgrund der Unsicherheit hinsichtlich der Hohe
oder des Zeitpunkts nicht bereits als Schulden ausgewiesen werden.

Riickstellung fir Restrukturierung Leoben-Hinterberg

Diese Riickstellung fiir Kosten aus vertraglichen Verpflichtungen betrifft die kanftigen Leerstehungs-
kosten fiir die nicht mehr genutzten Gebiudeflichen auf Basis der nicht kiindbaren Immobilieniea-
singverpflichtungen. Die Riickstellung wurde in Hohe des Barwertes der iiberwiegend langfristig
erwarteten Ausgaben angesetzt. Zur Gesamtdarstellung der Restrukturierungen des Standortes Leo-
ben-Hinterberg wird auf Punkt 5 , Nicht wiederkehrende Posten* verwiesen.

Ubrige
Bei den iibrigen sonstigen Riickstellungen handelt es sich um Riickstellungen fiir sonstige belastende
Vertrage mit kurzfristiger Restlaufzeit.

20. Derivative Finanzinstrumente

Die derivativen Finanzinstrumente betreffen vor allem Devisentermingeschifte, Wihrungsswaps und
Zinsswaps. Gesichert werden hauptsichlich Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie Zahlungen im Zusammenhang mit Krediten.

Der Buchwert der derivativen Finanzinstrumente des Konzerns eatspricht dem Markiwert. Der
Marktwert entspricht jenem Betrag, der bei einer Abrechnung der Transaktion zum Bilanzstichtag

aufzuwenden wire bzw. erlist werden wiirde.
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Die Markiwerte der am Bilanzstichtag bestehenden derivativen Finanzinstrumente stellen sich wie
folgt dar:

31. Marz 2010 31, Miirz 2009

(in TEUR) Aktiva Passiva Aktiva Passiva
Devisentermingeschiifte
zu Markiwerten - 254 131 --
Wihrungsswaps
zu Marktwerten 167 1.132 72 2.869
Withrungsoptionen
zu Marktwerten - - k| -
Zinsswaps
zu Marktwerten - 399 33 -
Summe Marktwerte 167 1.785 539 2.869
abzliglich kurzfristiger
Anteil: _

Devisentermingeschiifie

zu Marktwerten - 254 131 -~

Wihrungsswaps _ :

zu Marktwerten 167 1.132 372 2.869

Wibrungsoptionen .

zu Marktwerten - - _ 3 -

Zinsswaps

zu Markiwerten o -- 33 --
Kurzfristiger Anteil 167 1.386 539 2.86%
Langfristiger Anteil - 399 - -

Die Nominalbetrige und dic Marktwerte der am Bilanzstichtag bestehenden derivativen Finanzinstru-
mente im Zusammenhang mit der Absicherung von Wechselkursschwankungen stellen sich nach
Wihrungen wie folgt dar:

31. Mérz 2010 31. Miirz 2009
Nominalbetrag Nominalbetrag
(in 1.000 Landesw#h- Marktwert (in 1.000 Landeswidh- Marktwert
Wihrung rung) (in TEUR) rung) {in TEUR)
US-Dollar 35.301 (1.219) 67.158  (2.363)

~ Die Nominalbetréige und die Marktwerte der am Bilanzstichtag bestehenden derivativen Finanzinstru-
mente im Zusammenhang mit der Absicherung von Zinssatzschwankungen stellen sich nach Wihrun-
gen wie folgt dar:

31. Mérz 2010 31. Mérz 2009
Nominalbetrag Nominalbetrag
(in 1.000 Landesw#h- Marktwert (in 1.000 Landeswih- Marktwert
Wihrung : rung) (in TEUR) rung) (in TEUR)
Euro 23.600 {399) 10.009 33
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Die Restlaufzeiten der am Bilanzstichtag bestehenden derivativen Finanzinstrumente stellen sich wie
folgt dar:

31. Mirz
(in Monaten) 2010 2009
Devisentermingeschiifie 4 10
Wiahrungsswaps 7 10
Withrungsoptionen - 3
Zinsswaps 43 15

Zum 31. Mirz 2010 ist der feste Zinssatz der Zinsswaps 2,34 %, der variable Zinssatz basiert auf dem
6-Monats-EURIBOR

21. Zusiitzliche Angaben zu Finanzinstrumenten

Buchwerte und Wertansdtze nach Bewertungskategorien
Die Zusammenfassung der Buchwerte und Wertansstze der in den einzelnen Bilanzpositionen enthal-
tenen Finanzinstrumente nach Bewertungskategorien stellt sich zum Bilanzstichtag wie folgt dar:

Fortgefiihrte
{in TEUR) ' Zeitwerte Zeitwerte Anschaffungs-
31. Miirz 2010 erfolgswirksam erfolgsneutral kosten Buchwerte
Vermdgenswerte
Langfristige Vermdgenswerte
Finanzielle Vermdgenswerte - 97 2 99

Kurzfristige Vermégenswerte
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und sonstige
Fordermmngen - - 70.845 70.845
Finanzielle Verm&genswerte 14.153 61 - 14214
Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteliquivalente - - 13.354 13.354

‘Schulden
Langfristige Schulden
Finanzielle Verbindlichkeiten - - 105.197 105.197

Kurzfristige Schulden
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen
und sonstige Verbindlichkeiten - - 50.235 50.235
Finanzielle Verbindlichkeiten 1.785 - 68.670 70.455
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(in TEUR)

31. Miirz 2009
Vermdégenswerte
Langfristige Vermbgenswerte

Finanzielle Vermtgenswerte -

Kurzfristige Verm8genswerte
Forderungen aus Lieferungen
vnd Leistungen und sonstige
Forderungen
Finanzielle Vermtgenswerte
Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteliiquivalente

Schulden
Langfristige Schulden
Finanzielle Verbindlichkeiten

Kurzfristige Schulden
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

und sonstige Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten

Fortgefithrte

Zeitwerte Zeitwerte Anschaffungs-
erfolgswirksam erfolgsneutral kosten Buchwerte
- 07 25 122
- - 87.358 87.358
13.987 26 - 14.013
- - 7.031 7.031
- - 97.060 97.060
- - 40.813 40.813
2.369 -- 95.616 938.485

Bewertungshierarchien der zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente
Bei der Bewertung der zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente ist zwischen drei
Bewertungshierarchien zu unterscheiden.
Level 1: Die beizulegenden Zeitwerte werden anhand von offentlich notierten Marktpreisen auf
einem aktiven Markt fiir identische Finanzinstrumente bestimmt.
- Level 2: Wenn keine 6ffentlich notierten Marktpreise auf einem aktiven Markt bestehen, werden
die beizulegenden Zeitwerte auf Grundiage der Ergebnisse einer Bewertungsmethode bestimmt, die
im grofitmoglichen Umfang auf Marktpreisen basiert.
- Level 3: In diesem Fall liegen den zur Bestimmung der beizulegenden Zeitwerte verwendeten
Bewertungsmodellen auch nicht arn Markt beobachtbare Daten zugrunde.

Die Zuordnung der zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente zu den drei Bewer-
tungshierarchien stellt sich zum Bilanzstichtag wie folgt dar;

(in TEUR)
31. Miirz 2010
Finanzielle Vermigenswerte

Level 1

Level 2

Level 3

Summe

Erfolgswirksam zum beizulegenden

Zeitwert bewertete finanzielle

Vermbgenswerte
Anleihen

Derivative Finanzinstromente
Zur VeriuBerung verfiigbare finan-

zielle Vermégenswerte

Finanzielle Verbindlichkeiten
Derivative Finanzinstrumente

13.986

157

167

- 1.785

13.986
167

160

1.785
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Nettoergebnisse in Bezug auf Finanzinstrumente nach Bewertungskategorien
Die Nettogewinne oder Nettoverluste in Bezug auf finanzielle Vermdgenswerte oder Verbindlichkei-

ten nach Bewertungskategorien stellen sich wie folgt dar:

Geschiiftsjahr

{in TEUR) 2009/10 2008/09
Ausleihungen und Forderungen (538) 869
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermdgenswerte 3.305 (4.515)
Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle
Vermbgenswerte S | 4
Finanzielle Verbindlichkeiten, die zu fortge-
fiihrten Anschaffungskosten bewertet werden £11.203) 5.925

(8.435) 2.283

Die Nettoergebnisse in Bezug auf Finanzinstrumente beinhalten Dividendenertrége, Zinsertriige und
-aufwendungen, Fremdwihrungsgewinne und -verluste, realisierte Ertriige und Verluste aus dem
Abgang bzw. Verkauf sowie ergebniswirksame Ertrige und Aufwendungen aus der Bewertung der
Finanzinstrumente.

Das gesamte Nettoergebnis (Nettoaufwand) aus Finanzinstrumenten ist in Hohe von TEUR -7.766
{2008/09: TEUR 1.682 Nettoertrag) im Finanzergebnis und in Hohe von TEUR -669 (2008/09:
TEUR 601 Nettoertrag) im Betriebsergebnis enthalten. '

22, Eventualschulden und sonstige finanzielle Verpflichtungen

in Bezug auf unkiindbare Leasing- und Mietvertrige wird auf Punkt 17 ,Finanzielle Verbindlichkei-
ten" verwiesen. Zum 31. Marz 2010 besichen im Konzern sonstige finanzielle Verpflichtungen in
Hohe von TEUR 25.774 (TEUR 6.264 zum 31. Mirz 2009) im Zusammenhang mit verbindlich
kontrahierten Investitionsvorhaben. Weiters bestehen zum Bilanzstichtag Haftungsverhéiltnisse
gegeniiber der Zollbehérde sowie aus Bankgarantien in Hhe von TEUR ¢ (TEUR 2 zum 31, Mérz
2009). Andere Garantien bzw. sonstige Haftungszusagen aus dem laufenden Geschifisbetrieb sind
zum Bilanzstichtag nicht gegeben.
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23. Gezeichnetes Kapital

Im Umlauf Eigene
befindliche  Grund- Kapital- Stock  Aktien (nach Gezeichne-
Aktien kapital riicklage  Options Stevern) tes Kapital
(in 1.000
Stilck) (in TEUR) (in TEUR) (in TEUR} (in TEUR) (in TEUR)
31. Miéirz 2008 23.323 28.490 63.294 226 (46.352) 45.658
Aktienoptionspro-
gramme;
Wert der erbrachten
Leistungen - - - 22 - 22
Verénderung
Aktienoptionen -- - 248 (248) — -
31. Miirz 2009 23.323 28.490 63.542 - (46.352) 45,680
Aktienoptionspro-
gramme:
Wert der erbrachten
Leistungen - - - - - -
Verdnderung
Aktienoptionen - - -- - - --
31. Miirz 2010 23.323 28.490 63.542 - (46.352) 45.680
Grundkapital

Das Grundkapital zum 31. Mérz 2010 in Héhe von TEUR 28.490 besteht aus 25.900.600 Stiickaktien
mit einem rechnerischen Wert von je EUR 1,].

Im Umlauf befindliche Aktien
Die Anzahl der ausgegebenen Aktien betriigt 25,900,000 Stiick. Zum Stichtag 31. Mirz 2010 hilt der
Konzern 2.577.412 eigene Aktien, 23.322.588 Aktien befanden sich im Umlawf.

Genehmigtes Kapital -

Der Vorstand wurde mit Beschluss der 11. ordentlichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2005 ermiich-
tigt, bis zum 4. Juli 2010 das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu TEUR 12.430, aflenfalls in
mehreren Tranchen, mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch Ausgabe von bis zu 11.300.000 auf den
Inhaber lautenden nennbetragslosen Stiickaktien gegen Bareinzahlung oder Sacheinlage, auch unter
teilweisem oder giinzlichem Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktiondire, zu erhthen und die néheren
Ausgabebedingungen mit Zustimmung des Aufsichtsrats festzulegen. Der Aufsichtsrat ist ermichtigt,
Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem genehmigten Kapital
ergeben, zu beschlieBen.

Wandelschuldverschreibungen
In der 1. ordentlichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2005 wurde der Vorstand ermichtigt, gemif
§ 174 Abs. 2 AKIG bis 4. Juli 2010 mit Zustimmung des Aufsichtsrats Wandelschuldverschreibungen
im Gesamtnennbetrag von bis zu TEUR 100.000, auch in mehreren Tranchen, auszugeben, alle
Bedingungen, die Ausgabe und das Umtauschverfahren der Wandelschuldverschreibungen festzuset-
zen sowie das Bezugsrecht der Aktionére auszuschiieBen.
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Bedingte Kapitalerhihung

In der 11. ordentlichen Hauptversammlung vom 5. Juli 2005 erfolgte die Beschlussfassung iiber die
bedingte Erhhung des Grundkapitals um bis zu TEUR 12.430 durch Ausgabe von bis zu 11.300.000
Stiick neuen, auf Inhaber lautenden Stammaktien zur Gewshrung von Bezugs- oder Umtauschrechten
an die Glaubiger der Wandelschuldverschreibungen und Feststellung der Erfordernisse gemiB § 160
Abs. 2 AKtG iiber die Ermichtigung des Vorstands, die weiteren Einzelheiten der bedingten Kapital-
erhShung und ihrer Durchfiihrung festzusetzen und @iber die Erméchtigung des Aufsichtsrats, Ande-
rungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu
beschliefen. Die neu ausgegebenen Aktien der bedingten Kapitalerh6hung haben die volle Dividen-
denberechtigung fiir das laufende Geschifisjahr, in dem sie begeben werden.

Eigene Aktien

Zuletzt in der 14. ordentlichen Hauptversammlung vom 3. Juli 2008 wurde der Vorstand emeut
ermichtigt, gemif § 65 Abs, 1 Z, 8 AktG binnen 30 Monaten ab Beschlussfassung eigene Aktien der
Gesellschaft im AusmaB von bis zu 10 % des Grundkapitals der Gesellschaft zu erwerben, wobei der
Erwerbskurs je zu erwerbender Stiickaktie EUR 1,10 nicht unterschreiten und EUR 110 nicht iiber-
schreiten darf, sowie die erworbenen eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss
einzuziehen oder zur Durchfiihrung des Mitarbeiterbeteiligungs- bzw. Stock-Option-Plans der Gesell-
schaft zu verwenden. Der Aufsichtsrat ist ermichtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die
Ausgabe von Aktien aus dem genehmigten Kapital ergeben, zu beschlieBen.

Der Konzern hat seit 15. Mai 2006 insgesamt 2.632.432 eigene Aktien zum jeweiligen BSrsekurswert
im Gesamtwert von TEUR 47.484 gekauft. Im Geschiftsjahr 2009/10 wurden Aktien weder gekauft
noch zur Bedienung des Stock-Option-Plans der Gesellschaft verwendet. Zum 31. Mérz 2010 hilt der
Konzern unveriindert zum letzten Bilanzstichtag 2.577.412 eigene Aktien (9,95% des Grundkapitals)
mit einem Gesamtkaufpreis von TEUR 46.577.

In der 14. ordentlichen Hauptversammiung vom 3. Juli 2008 wurde der Vorstand emeut gemib § 65
Abs. 1b AktG ermichtigt, fiir die Dauer von fiinf Jahren ab Beschlussfassung, sohin bis einschlieBlich
3. Juli 2013, mit Zustimmung des Aufsichtsrats und ohne weiteren Beschluss der Hauptversammiung
die erworbenen eigenen Anteile auch auf andere Art als Uber die Borse oder durch ein &ffentliches
Angebot zu verduflern, insbesondere zur Bedienung von Wandelschuldverschreibungen als Gegenleis-
tung fir den Erwerb von Unternchinen, Betrieben, Teilbetricben oder Beteiligungen, und hierbei —
soweit erforderlich ~ das Bezugsrecht der Aktiondre gemidB §§ 169 bis 179 AktG auszuschlieBen,
wobei die Ermiéchtigung ganz oder in Teilen ausgeitbt werden kann.

Dividende pro Aktie
Im Geschifisjahr 2009/10 wurden pro Aktle EUR 0,18 (im Geschiifisjahr 2008/09 EUR 0,34) an

Dividenden ausgeschiittet.

Aktienoptionsprogramme mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente

In der Aufsichtsratssitzung vom 15. Juni 2000 wurde der Stock-Option-Plan 2000-2004 zur Gewih-
rung von Aktienoptionen mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente an Vorstandsmitglieder,
Geschiiftsfiihrer und leitende Angestellte genehmigt. Die Zuteilung von Aktienoptionen erfolgte iiber
den Zeitraum zwischen |, August 2000 und 1. April 2004. Die Austibbarkeit der zugeteilten Aktienop-
tionen war gestaffelt, wobei 20 % der zugeteilten Aktienoptionen nach zwei Jahren, 30 % nach drei
Jahren und 50 % nach vier Jahren ausilbbar waren, wobei die Aktienoptionen nur innerhalb eines
Austibungsfensters von drei Monaten, beginnend mit 1. Juli des jeweiligen Geschiftsjahres, ausgetibt
werden konnten. Die letzte Ausilbungsfrist des Stock-Option-Planes 2000-2004 endete daher bereits
im vergangenen Geschifisjahr 2008/09.
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24. Sonstige Riicklagen

Die im Konzernergebnis realisierten Umgliederungsbetrige des sonstigen Ergebnisses und die Ent-
wicklung der sonstigen Riicklagen stellen sich wie folgt dar;

Zur VeriuBerung Sicherungs-
verfiigbare finan- instrumente aus der

Wihrungsumrech- zielle Vermégens- Absicherung von Sonstige

{in TEUR) nungsdifferenzen werte Zahlungsstrimen Riicklagen
Buchwert zum 31, Miirz
2008 (39.755) 41 - (39.714)

Saldo unrealisierter Verlin-

derungen vor Umgliede-

rung, nach Steuern 40.292 (17 -- 40,275
Buchwert zum 31. Miirz
2009 537 24 - 561

Saldo unrealisierter Verin-

derungen vor Umgliede-

rung, nach Steuern {2.060) 19 (299) (2.340)
Umgliederung realisierter,

im Konzernergebnis erfass-

ter Anderungen, nach Steu-

ern 219 - — 219
Buchwert zum 31. Mirz
2010 (1.304) 43 (299) (1.560)

Zur Darstellung der Ertragsteuern, die auf die einzelnen Bestandteile des sonstigen Ergebnisses
einschlieBlich der Umgliederungsbetriige entfallen, wird auf Punkt 7, Ertragsteuern” verwiesen.
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VI. SONSTIGE ANGABEN

25, Ergebnis je Aktie
Der Gewinn je Aktie ist gemiB IAS 33 ,Ergebnis je Aktie” (Earnings per Share) berechnet.

Gewichteter Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien
Die Anzahl der ausgegebenen Aktien betrigt 25.900.000 Stiick. Zum Stichtag 31. Mérz 2010 wurden
2.577.412 eigene Aktien gehalten, die fur die Berechnung des Ergebnisses je Aktie in Abzug gebracht

werden,

Der gewichtete Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien zur Berechnung des unverwésserten
Ergebnisses je Aktic betrug 23,3 Mio. Stiick im Geschiftsjahr 2009/10¢ bzw. 23,3 Mio. Stiick im

Geschéftsjahr 2008/09.

Der gewichtete Durchschnitt der im Umlauf befindlichen Aktien zur Berechnung des verwisserten
Ergebnisses je Aktie betrug 23,4 Mio. Stlick im Geschiftsjahr 2009/10 bzw. 23,3 Mio. Stiick im

Geschéftsjahr 2008/09.

Die folgende Tabelle zeigt die Zusammensetzung des verwisserten gewichteten Durchschnitts der im
Umlauf befindlichen Aktien fiir die angegebenen Perioden:

Geschiftsjahr
(in 1.000 Stiick) 2009/10 2008/09
Gewichteter Durchschnitt der im
Umlauf befindlichen Aktien —
Basisberechnung 23.323 23.323
Verwiissernde Auswirkung der
Optionen 71 -
Gewichteter Durchschnitt der im
Umlauf befindlichen Aktien —
verwisserter Wert 23,394 23323

Unverwdssertes Ergebnis je Aktie
Die Basisberechnung des Ergebnisses pro Aktie wird ermittelt, indem man das Konzernergebnis der
jeweiligen Periode, das den Aktiondiren der Geselischaft zuzurechnen ist, durch den gewogenen

Mittelwert der im Umlauf befindlichen Stammaktien der jeweiligen Periode dividiert.

Geschiifisjahr
2009/10 2008/09
Konzernergebnis (in TEUR) (37.271) (5.376)
Gewichteter Durchschnitt der im
Umlauf befindlichen Aktien -
Basisberechnung (in 1.060 Stiick) 23,323 23.323
Unverwissertes Ergebnis je Aktie (in EUR) {(1,60) 0,23)
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Verwdssertes Ergebnis je Aktie

Das verwisserte Ergebnis je Aktie wird ermittelt, indem man das Konzernergebnis der jeweiligen
Periode, das den Aktiondren der Gesellschaft zuzurechnen ist, durch den gewogenen Mittelwert der
Anzahl der im Umlauf befindlichen Stammaktien zuziiglich der Anzahl der mbglichen ausstindigen
Stammaktien der jeweiligen Periode dividiert, Die moglichen ausstiindigen Stammaktien setzen sich
aus den zusfitzlich auszugebenden Aktien fiir ausiibbare Optionen zusammen und sind im verwiisser-
ten Ergebnis pro Aktie unter der Annahme, dass diese Aktien verwissert sind, enthalten.

(Geschiifisjahr
2009/10 2008/09
Konzernergebnis (in TEUR) {37.271) (5.376)
Gewichteter Durchschnitt der im
Umlauf befindlichen Aktien —
verwiisserter Wert (in 1.000 Stiick) 23.394 23.323
Verwiissertes Ergebnis je Aktie (in EUR) (1,59) (0,23

Die eigenen Aktien, die zur Bedienung des Stock-Option-Plans reserviert sind, filhren nach
IAS 33 zu keiner Verwisserung der ausgegebenen Aktien,

26. Vorschlag fiir die Gewinnverteilung

Gemifl den Bestimmungen des Aktiengesetzes bildet der nach osterreichischem Unternehmensrecht
aufgestellte Einzelabschluss der AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft zum
31, Mérz 2010 die Grundlage fiir die Dividendenausschiittung, Dieser Jahresabschluss weist zum
31. Mirz 2010 einbehaltene Gewinne von TEUR 14.144 (TEUR 45.615 zum 31. Mérz 2009) aus.

Die Ausschiittung unterliegt der Zustimmung der Hauptversammiung. Der Vorstand schligt der
Hauptversammlung vor, aus den einbehaltenen Gewinnen von TEUR 14.144 eine Dividende je
ausstehender Aktie in Hohe von EUR 0,10 auszuschiitten und den Restbetrag auf neue Rechnung

vorzutragen.

27. VeriuBlerungen

Verdupferung der AT&S ECAD
Mit Kaufvertrag vom 20. April 2009 wurden die AT&S ECAD Technologies Private Limited, Indien

und deren Tochtergesellschaft AT&S ECAD Technologies Inc., USA veréufert und mit Ubergang der
Beherrschung auf den Erwerber per Anfang Juni 2009 endkonsolidiert. Der Verkauf und die Konsoli-
dierungskreiséinderung haben nur unwesentliche Auswirkungen auf den Konzern.
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28. Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Anfang Mai 2010 hat der Vorstand beschlossen, nach den bisher bereits konzernweit durchgefithrten
Kosteneinsparungsprogrammen und dem damit verbundenen Personalabbau weitere Anpassungen in
‘der Verwaltungsstruktur vorzunehmen. Es sollen internationale und regionale Strukturen teilweise
zusarnmengelegt und damit Synergien erschlossen werden. Zu diesem Zweck wurde die Entscheidung
getroffen, den Standort Wien, an welchem bisher wesentliche Konzernfunktionen im Sinne eines
Headquarters wahrgenommen wurden, mit Kalenderjahresende 2010 zu schlieBen und einzelne
Funktionen an andere Standorte des Unternehmens zu verlagern. Die Rolle des Headquarters wird seit
diesem Vorstandsbeschluss dem Sitz der Gesellschaft und Produktionsstandort Leoben-Hinterberg

zugeordnet.

29. Geschiiftsvorfille mit nahe stehenden Personen und Unternehmen

Im Zusammenhang mit diversen Projekten hat der Konzem Leistungen von Beratungsfirmen, die im
Besitz des Vorsitzenden des Aufsichtsrats (AIC Androsch International Management Consulting
GmbH, Wien) bzw. eines Aufsichtsratsmitglieds (Dérflinger Management & Beteiligungs GmbH,
Wien) stehen, erhalten. Die dabei angefallenen Honorare stellen sich wie folgt dar:

Geschifisjahr
(in TEUR) 2009/10 2008/09
AIC Androsch International Management
Consulting GmbH 365 366
Dorflinger Management & Beteiligungs GmbH 10 9
375 375

Weiters sind bestimmte Fertigungsprozesse der AT&S Korea ausgelagert. Ein Teil dieser Fremdferti-
gungsleistungen wurde von Minderheitsgesellschafiern nahe stehenden Personen durchgefithrt und
belduft sich fir das Geschifisjahr 2009/10 auf TEUR 7 (2008/09: TEUR 432). Die ausstehenden
Verpflichtungen zum 31. Miérz 2010 betrugen TEUR 0 (31. Marz 2009: TEUR 25).

Mitglieder des Vorsiands und des Aufsichisrats

Im Geschiftsjahr 2009/10 und bis zur Verdffentlichung des Konzernabschlusses waren folgende
Personen als Vorstand titig:

- DI(FH) Andreas Gerstenmayer (Vorsitzender, seit 1. Februar 2010)

- Dr. Harald Sommerer (Vorsitzender, bis 31. Janner 2010)

- Dkfm. Steen Ejlskov Hansen

- Ing. Heinz Moitzi

Im Geschiiftsjahr 2009/10 waren folgende Personen als Aufsichtsratsmitglieder bestellt:
- Dkfm. Dr. Hannes Androsch (Vorsitzender)
- Ing, Willibald Dorflinger (Stellvertreter)
~  Dr. Erich Schwarzbichler (bis 2. Juli 2009)
- Mag. Gerhard Pichler (seit 2. Juli 20069)
- Dr. Georg Ried]
- DI Albert Hochleitner
-  Dkfm, Kar] Fink



AT&S AUSTRIA TECHNOLOGIE & SYSTEMTECHNIK
AKTIENGESELLSCHAFT

ANHANG ZUM KONZERNABSCHLUSS

Yom Betriebsrat waren delegiert:
~  Johann Fuchs
- Wolfgang Fleck
- Glinther Wélfler (seit 3. Juni 2009)
- Markus Schumy (bis 31. Mirz 2009)

Die Anzahl der zugeteilten Aktienoptionen und der Personalaufwand aus zugeteilten Aktienoptionen
stellen sich wie folgt dar:

Anzahl der zugeteilten
Aktienoptionen Personalaufwand
31, Miirz Geschiftsjahr
{in Stiick) {in TEUR)
2010 2009 2009/10 2008/09
Dr. Harald Sommerer 160.000 160.000 178 10
Dkfm. Steen Ejiskov Hansen 120.000 120.000 61 8
Ing. Heinz Moitzi 120.000 120.000 61 16
Vorstandsmitglieder gesamt 400.000 400.000 300 34
Andere Fishrungskrifte gesamt 115.000 112.500 69 7
515.000 512.500 369 41

Es wird auf Punkt 16 , Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlich-

keiten® verwiesen.
Die Aktienoptionen von Herrn Dr. Harald Sommerer waren mit Austrittsdatum am 31. Jinner 2010

fillig und sind bis spiitestens 3 1. Janner 2011 ausiibbar,

Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstands und der leitenden Angesteliten:

Geschifisjahr 2009/10 Geschiiftsjahr 2008/09

{in TEUR) Fix  Variabel*) Summe Fix  Variabel*) Summe
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 58 - 58 - - -
Dkfm. Steen Ejlskov Hansen 365 - 365 366 -~ 366
Ing. Heinz Moitzi 314 - 314 316 - 316
Dr. Harald Sommerer 457 423 880 457 - 457
Leitende Angestelite 2917 -~ 2917 2.907 - 2.907

4.534 4.046

*) Die variablen Beziige des Vorstands betreffen die vertraglichen Abfertigungszahlungen und Abfindungen sonstiger
Anspriiche im Zusammenhang mit der vorzeitigen Beendigung des Vorstzndsvertrages.
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Aufwendungen fiir Abfertigungen und Pensionen der Mitglieder des Vorstands und der leitenden
Angestellten:

Abfertigungen Pensionen
Geschiiftsjahr Geschiftsjahr
(in TEUR) 2009/10 2008/09 2009/10 2008/09
Vorstandsmitglieder und
leitende Angestelite 423 109 473 476

Gesamtvergiitung fiir personlich erbrachte Leistungen der Mitglieder des Aufsichtsrats:

Geschéftsjahr 2009/10 (eschifisjahr 2008/09

(in TEUR) Fix  Variabel Summe Fix Variabel  Summe
Dkfm. Dr. Hannes Androsch 16 — 16 18 - 18
Ing. Willibald Dérflinger 9 - 9 o - 9
Dr. Erich Schwarzbichler 2 - 2 11 - 11
Dr. Georg Riedl il - 11 11 - 1
D1 Albert Hochleitner 11 - 11 10 - 10
Pkfim. Karl Fink 10 - 10 11 - 11
Mag. Gerhard Pichler 9 - 9 - - -

63 -- 68 70 -- 70

Aktienbesitz der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats zum 31. Méarz 2010:

Summe Aktien

Aktien Optionen und Optionen % Kapital
Vorstandsmitglieder 3.672 240.000 243.672 0,95
Aufsichisratsmitglieder:
Dkfin. Dr. Hannes Androsch 445.853 - 445.853 1,72
Ubrige Aufsichtsratsmitglieder 28.912 -- 28.912 0,11
Summe Aufsichtsratsmitglieder 474.765 - 474.765 1,83
Privatstiftungen:
Dérflinger Privatstiftung 4.574.688 - 4,574.688 17,66
Androsch Privatstiftung 5.570.666 - 5.570.666 21,5]
Summe Privatstiftungen 10.145.354 - 10.145.354 39,17
10.623.791 240.000 10.863.791 41,95
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30. Aufwendun‘geh filr Konzernabschlusspriifer

Die auf das Geschifisjehr entfallenden Aufwendungen fiir den Konzernabschlussprilfer stellen sich
wie folgt dar:

Geschiiftsjahr
(in TEUR) 2009/10
Konzern- und Jahresabschiusspriifung _ 133
Andere Besthtigungsleistungen : 13
Steverberatungsleisnmgen f 12
Sonstige Leistungen 14
: 172

Darin smd die Aufwendungen fir andere Netzwerkmitglieder des Konzernabschlusspriifers zur
Abschlusspriifung der Tochterumternehmen nicht enthalten.

81. Personalstand

Pie Durchschnittszah! der im Gesch#ifisjahr beschiftigten Mitarbeiter betrug:

Geschiifisjahr

, _ 2009/10 2008/09

Arbeiter 4345 4,931 A

Angestelite 1.271 - 1,388 !
5,616 6,319

;;me Ermittlung des Personalstandes beinhaltet Leihpersonal im Bereich der Arbeiter fiir das Geschéfts-
sihr 2009/10 in durchschnittlicher Hohe von 2.486 und fiir das Geschiifisjar 2008/09 in durchschnitt-
cher Hbhe von 2.734.

Eeoben-Hinterberg, am 10. Mai 2010

DI{FH)

yer %

Dkfm. Steen Ejlskov Hansen Ing. Heinz Moitzi
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Konzernlagebericht 2009/10

1. Unternehmensprofil

AT&S zihlt weltweit zu den fithrenden Unternehmen der Branche und ist in Europa und
Indien bereits der mit Abstand grofite Leiterplattenproduzent. Neben einfachen Leiterplatien
bietet AT&S vor allem hochkomplexe elektronische Verbindungselemente, die auf Grund des
kundenseitig wachsenden Miniaturisierungsbedarfs im Produktportfolio der AT&S einen
hohen Anteil ausmachen. Dabei steht insbesondere die HDI-Microvia-Technologie im
Zentrum, die vor alilem in mobilen Endgeriiten wie Mobiltelefonen oder PDAs zum Einsatz

kommt.

Im Laufe der Zeit haben sich Mobiltelefone zu Multimediageriten mit GPS, Kamera,
Fernsehen und sonstigen Zusatzfunktionen entwickelt. Die Branche Mobile Devices umfasst
daher neben Mobiltelefonen auch Digitalkameras, Musik-, Videoplayer usw. Zunchmende
Nachfrage nach technologisch komplexen Bauteilen ist auch im Bereich Industrial, der
insbesondere Industrieelekironik, Mess- und Regeltechnik, Medizintechnik sowie Luftfahrt
umfasst, zu verzeichnen. In der Regel sind in diesem Bereich viele kieine Aufirige verschie-
dener Technologien und Spezifikationen zu fertigen. Auch im Automotive-Bereich steigt die
Komplexitit der Leiterplatten aufgrund der immer leistungsfahigeren in Automobilen
verbauten Elektronik, getrieben durch die Bauteilhersteller und die erhdhte Anzahl der
benétigten Input/Output-Kanéle. Neben Standardleiterplatten kommt daher vermehrt die HDI-

Technologie zur Anwendung,

Aus Produktionsstitten in Europa und Asien sowie einem Vertricbsnetzwerk, das vier
Kontinente umspannt, beliefert AT&S weltweit agierende Konzeme. Gleichzeitig bedient
AT&S auch die Nachfrage von kleineren Unternehmen und fertigt Prototypen und Kleinse-
rien. Mit ihren gegenwiirtigen Produktionskapazititen ist AT&S in der Lage, sowohl die in
Asien bestehende Volumensproduktion als auch das europidische Nischengeschéft zu bedie-
nen, '

ATE&S ist auch technologisch einer der fithrenden Leiterplattenhersteller. Die hervorragenden
Leistungen im Bereich Forschung und Entwicklung stellen eine daflir wesentliche Vorausset-
zung dar. AT&S arbeitet in Netzwerken aus Kunden, Lieferanten und Forschungseinrichtun-
gen an immer neuen innovativen Techniken. Dariiber hinaus besitzt das Unternchmen
profunde langjihrige Erfahrung im Bereich der industriellen GrofSserienfertigung. Die
laufende Optimierung der Geschifisprozesse ist eines der wesentlichen Kermelemente der
Unternehmensstrategie.

AT&S fertigt eine breite Palette an Leiterplatten: einseitige, doppelseitige, mehrlagige, HDI
(High Density Interconnection, eine mehrlagige Leiterplatte mit extrem feinen Strukturen),
flexible, starrflexible und semiflexible. Das Leistungsspekirum umfasst unterschiedlichste
Techniken der Behandlung von Leiterplatten unter Einsatz verschiedener Basismaterialien.
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Neben der Entwicklung und Herstellung von Leiterplatten fir Grof-, Kleinserien und
Prototypen bietet die AT&S ihren Kunden als Gesamtlésungsanbieter insbesondere Design-
leistungen an. Bis zum abgelaufenen Geschiftsjahr wurde das Angebot auch durch den
Bereich Bestiickungsleistungen und bis zum vorangegangenen Geschiftsjahr 2008/09 durch
den Bereich Trading (Leiterplattenhandel von Drittherstellern) ergiinzt, wobei diesbeziigliche
Aktivitdten aufgrund zu geringer Ertragsaussichten in Relation mit den damit verbundenen
Risiken beendet wurden.

2. Geschiiftsverlauf und Lage

Das Geschéfisjahr 2009/10 des AT&S Konzerns war deutlich von den Auswirkungen der
Wirtschaftskrise gepriigt. Die weltweite Leiterplatienproduktion ist im Vergleich zum Vorjahr
um 15,8 % auf USD 40,6 Mrd. gesunken. Das Gesamtgeschift des AT&S-Konzems unter-
liegt aufgrund des hohen Umsatzanteils des Bereiches Mobile Devices einer Saisonalitét, wo-
durch in der Regel das erste und vierte Quartal durch eine niedrige Auslastung und das zweite
und dritte Quartal des Geschiiftsjahres durch eine sehr gute Auslastung gekennzeichnet sind.

Im ersten Quartal des abgelaufenen Geschifisjahres 2009/10 war zunichst ein Umsatz-
riickgang gegeniiber dem Vergleichszeitraum des vergangenen Geschifisjahres von
EUR 32,0 Mio. bzw. 27,7 % und auch im Verhdltnis zum bereits sehr umsatzschwachen
vierten Quartal des vergangenen Geschéfisjahres von EUR 15,3 Mio. bzw. 15,5% zun
verzeichnen. Die verschirfte Wirtschaftslage und der neuerlich verstiirkte Preisdruck fithrten
Anfang Juni zu der Entscheidung, die Volumensproduktion des Standortes Leoben-Hinterberg
komplett nach Asien zu verlagern, um nachhaltig Ertrfige zu sichern. Im Werk Leoben-
Hinterberg werden in Zukunft — wie bereits in den beiden anderen 8sterreichischen Standorten
Fehring und Kliagenfurt — ausschlieBlich Kleinserien und kurzfristige Spezialauftrige
gefertigt. Im zweiten Quartal konnte dann trotz des schwierigen Marktumfelds der Quartals-
umsatz um 6 % und im dritten Quartal um weitere 15 % gesteigert werden, Der Umsatz im
vierten Quartal liegt nur um knapp 2 % unter dem starken dritten Quartal und bereits tber
dem Vergleichszeitraum des vergangenen Geschiftsjahres. Insofern ist bei der unterjahrigen
Umsatzentwicklung ein deutlicher Aufwiirtstrend zu verzeichnen.

Fir das gesamte Geschifisjahr 2009/10 war entsprechend der gesamiwirtschaftlichen
Situation und den weltweiten Entwicklungen am Leiterplattenmarkt gegeniiber dem Vorjahr
ein deutlicher Riickgang der Umsatzerldse des AT&S-Konzemns gegentiber dem Vorjahr zu
verzeichnen. Die Reduktion der Umsatzerldse von EUR 449,9 Mio. um EUR 77,7 Mio. anf
EUR 372,2 Mio. entspricht einer Abweichung von -17,3 %.

In geografischer Hinsicht bzw. Segmentbetrachtung zeigt sich der Produktionsriickgang im
Vorjahresvergleich besonders deutlich in Europa. Entsprechend dem generellen Preisdruck
und dem Industrietrend wurden wihrend der letzten Jahre die Produktionskapazititen der
AT&S in Asien ausgebaut und vermehrt Volumensaufirige im Bereich Mobile Devices nach
China verlagert., Diese Entwicklung ist notwendig, um weiterhin auf den internationalen
Mirkten konkurrcnzfahig in hdchster Qualitiit produzieren zu kénnen. Von den Gesamterls-
sen wurden daher im QGeschiiftsjahr 2009/10 bereits 67 % (im Vorjahr 61 %) in Asien

produziert.
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Mobiie Devices ist mit EUR 221,3 Mio. Verkaufserldsen bzw. einem Umsatzanieil von 59 %
(Vorjahr 64 %) weiterhin die mit Abstand groBte Absatzbranche des AT&S-Konzems.
Erwartungsgem#B haben sich entsprechend der Strategie der AT&S, sich auf das unter
anderem ertragreichere High-End-Segment zu konzentrieren, speziell bei Kunden mit Fokus
auf das Low-Cost-Segment Umsatzriickgtinge ergeben. Trotz bereits zu verzeichnenden
Marktanteilsgewinnen im Hochtechnologiebereich ist der Umsatzanteil von Mobile Devices

im Vergleich zum Vorjahr gesunken.

Der Bereich Industrial gewinnt mit einem Umsatzanteil von annihernd 30 % zunehmend an
Bedeutung. Es konnte mit EUR 105,2 Mio. anniihernd der Vorjahresumsatz erreicht werden.
Im drittgroBten Geschéifisbereich Automotive zeigte sich bereits im Vorjahr die weltweite
Automobilkrise und so konnte im Geschifisjahr 2009/10 der Vorjahresumsatz sogar iibertrof-
fen werden. Die projektabhéingigen Umsiitze im Servicegeschiéift sind aufgrund der Beendi-
gung einiger Aktivititen in diesem Bereich stark zuriickgegangen.

Hinsichtlich der Umsatzverteilung nach Lindem ist zwar langfristig der Trend der Industrie-
verlagerung nach Asien erkennbar. Durch Anderungen in der Kundenstrukiur haben aber im
Laufe des Geschiftsjahres vor allem Umsatzerlse an Produzenten in Kanada und den USA
weiter an Bedeutung gewonnen. Durch die vor zwei Jahren gegriindete Vertriebsgesellschaft
AT&S Americas kann dieser Markt nun kundennahe betreut werden. Innerhalb Europas
waren ebenfalls Verschiebungen zu verzeichnen, wobei sich der Umsatzanteil an Kunden in

Mitteleuropa wieder erhohte,

Die Ausrichtung der Osterreichischen Produktionsstandorte auf das europiische Nischenge-
schift von Kleinserien und kurzfristigen Spezialaufiréigen hat am Standort Leoben-Hinterberg
nach den Mafnahmen im vorangegangenen Geschiftsjahr ein weiteres Restrukturierungspro-
gramm erforderlich gemacht. Es wurde die gesamte Volumensproduktion von HDI-
Leiterplattenmodellen nach China verlagert. Neben den damit verbundenen nicht wiederkeh-
renden Aufwendungen haben sich die UmstellungsmaBnahmen auch auf das laufende

Produktionsergebnis negativ ausgewirkt.

Die Bruttogewinnmarge hat sich insbesondere durch die geringere Auslastung der Produk-
tionskapazititen im AT&S-Konzern und die damit verbundene hohe anteilige Fixkosten-
‘belastung gegentiber dem Vorjahr von 14,7 % auf 12,1 % bzw. der Bruttogewinn von
EUR 66,4 Mio. auf EUR 44,9 Mio. reduziert. Der Riickgang der Bruttogewinnmarge ist
insbesondere auf die geringe Auslastung in den Werken, sowohl in Osterreich als auch in
Asien, im ersten Quartal zuriickzufiihren. Durch die Restrukturierungsmafnahmen konnte die
Kapazititsauslastung verbessert werden und so liegt die Bruttogewinnmarge im. dritten und
vierten Quartal jeweils iiber den Vergleichswerten des Vorjahres.
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Das Betriebsergebnis ist ausgehend von dem geringeren Bruttoergebnis weiters durch nicht
wiederkehrende Aufwendungen in Héhe von EUR 36,5 Mio. aus der Restrukturierung des
Standortes Leoben-Hinterberg sowie konzemweite MaBnahmen zur Effizienzsteigerung und
Kostensenkung belastet und zeigt einen deutlich negativen Wert. Das um die nicht wiederkeh-
renden Posten bereinigie Betriebsergebnis ergibt im Geschifisjahr 2009/10 einen positiven
Wert von EUR 11,0 Mio. gegenilber einem bereinigten Vorjahreswert von EUR 26,6 Mio.
Die bereinigte EBIT-Marge betriigt demgem&B 2,9 % und hat sich daher um 3 Prozentpunkte
gegeniiber dem analog berechneten Vorjahreswert reduziert.

Bei Betrachtung der Segmentergebnisse zeigt sich im Vorjahresvergleich sowohl in Europa
als auch insbesondere in Asien ein deutlicher Riickgang, wobei das Segment Europa in beiden
Jahren insbesondere durch Restrukturierungsaufwendungen und das Segment Asien im
Vorjahr durch eine Firmenwertabschreibung belastet war. Das zur Bemessung der Performan-
ce relevante bereinigte Segment-EBIT (Betriebsergebnis vor nicht wiederkehrenden Posten)
reduzierte sich fiir Asien wm EUR 26,1 Mio. auf EUR 22,4 Mio. und steigerte sich geringfii-
gig fiir Europa um EUR 0,8 Mio. auf EUR -5,9 Mio.

Das Konzerneigenkapital zum Bilanzstichtag 31. Mérz 2010 betrigt EUR 208,8 Mio. und
reduzierte sich gegenliber dem Vorjahr um EUR 43,9 Mio. gemiB dem negativen Konzern-
jahresergebnis und den Dividendenzahlungen. Unterjihrig war zum Halbjahr ein Konzernei-
genkapital von EUR 173,5 Mio. ausgewiesen, nachdem bis dahin auch ein deutlich negatives
bereinigtes operatives Ergebnis zu verzeichnen war und die direkt im Eigenkapital erfassten
Wihrungsaufwertungen das Eigenkapital mit EUR 25,1 Mio. belasteten. Die Eigenmittelquo-
te zum Bilanzstichtag von 43,2 % bedeutet eine Reduktion von rund 3,8 Prozentpunkten
gegentiber dem vorgehenden Bilanzstichtag und zeigt eine weiterhin starke Eigenkapitalaus-
stattung,

Die Nettoverschuldung des AT&S-Konzerns reduzierte sich im Geschéftiahr 2009/10 um
EUR 26,4 Mio. auf EUR 148,0 Mio. Im Wesentlichen konnte ein deutlich positiver operativer
Cashflow erzielt werden und auch der Free-Cashflow zeigt aufgrund des hohen operativen
Cashflows und der vergleichweise geringen Investitionen einen deutlich positiven Wert.
Damit betréigt der Verschuldungsgrad trotz des geringeren Eigenkapitals 70,9 % und ent-
spricht im Wesentlichen dem Vorjahreswert von 69,1 %. Hinsichtlich der Finanzierungsstruk-
tur erfolgte im Geschéftsjahr 2009/10 eine weitere Ausweitung der langfristigen Finanzierun-
gen. Zur Berechnungsmethode der Kennzahlen bzw. zu weiterfilhrenden Erlauterungen wird
auf den Anhang zum Konzernabschluss, Punkt ,,II. Risikobericht* verwiesen.

Im Rahmen der Investitionstétigkeit der AT&S erfolgten im Geschéftsjahr 2009/10 insgesamt
EUR 20,7 Mio. Zugénge zu Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerten. Vorwiegend
betreffen die Investitionen den Ausbau in China und die Errichtung eines zweiten Werks in
Indien, aber auch Anlagen filr neue Technologien und Innovationsprojekte in den Ssterreichi-
schen Werken.

4.
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Im Jahresdurchschnitt waren im-Geschiftsjahr 2009/10 in der AT&S 5.616 Mitarbeiter und
damit um 703 Personen weniger als im Vorjahresdurchschnitt (2008/09: 6.319) tatig. Durch
die Wirtschaftskrise war im abgelaufenen Geschiifisjahr der gesamte Konzern und somit jedes
Werk gefordert, auch im Personalbereich entsprechende Kapazititsanpassungen vorzuneh-
men. Wihrend in China und Indien die natirliche Fluktuation zur Anpassung des Perso-
nalstandes an das zuriickgegangene Auslastungsniveau im Wesentlichen ausreichte bzw. in
China groBteils Leiharbeiter in der Produktion eingesetzt werden, wurde fiir den Standort
Leoben-Hinterberg ein Sozialplan vereinbart bzw. jener des Vorjahres verléngert, der neben
Abfertigungs- und Hirteausgleichszahlungen die Einrichtung einer Arbeitsstiftung zur
Finanzierung von Weiterbildungsprogrammen der ausgetretenen Mitarbeiter umfasste, Der
Standort Leoben-Hinterberg war durch die Verlagerung der Volumensproduktion nach Asien
besonders stark betroffen.

Um im internationalen Wettbewerb bestehen zu kénnen, stellen gut ausgebildete, motivierte
Mitarbeiter einen wesentlichen Baustein dar. AT&S legt daher besonderen Wert auf internati-
onale Aus- und Weiterbildungsprogramme, die neben den fachlichen Kompetenzen auch die
interkulturellen Fihigkeiten weiterentwickeln. Auch in der Krise war die gezielte Weiterbil-
dung fiir ausgewdhlte Mitarbeitergruppen ein wichtiger Erfolgsfaktor. Zur Nachwuchsforde-
rung werden in Osterreich Lehrlinge in sechs verschiedenen Berufsgruppen ausgebildet und
in Indien beteiligt sich AT&S umfassend an einem Qualifizierungsprogramm fiir Industriear-
beiter.

Das unternehmerische Denken und Handeln der Mitarbeiter férdert ein fransparentes und
leistungsorientiertes Vergiitungssystem. Das Bonussystem basiert bis einschlieBlich Ge-
schéfisjahr 2009/10 auf den Kenngréflen Economic Value Added und ROCE. Derzeit befindet
sich ¢ine Adaptierung des Bonussystems an gesnderte Kriterien in Umsetzung.

Nachhaltiges Wirtschaften und der schorende Umgang mit den zur Verfligung stehenden
Ressourcen haben fiir AT&S héchste Prioritit. AT&S kombiniert die drei Faktoren Qualitiit —
Umwelt — Mensch in einem integrierten Managementsystem. Dieses einheitliche Regelwerk
basiert auf den internationalen Qualitéitsnormen ISO 9001, ISO/TS 16949 (Qualititsmanage-
ment der Automobilindustrie), der Umweltnorm ISO 14001 sowie auf dem Standard OHSAS
18001 fiir den Bereich Sicherheit und Gesundheit. Regelm#Bige interne Audits und Uberprii-
fungen durch unabhéingige Dritte bestitigten fiir das Geschéftsjahr 2009/10 die Einhaltung
des Managementsystems. Auch das Werk in Korea wurde bereits integriert und nach OHSAS
18001 und ISO/TS 16949 gepriift, wonach nun alle AT&S-Standorte weltweit zertifiziert

sind.

Besonderes Anliegen sind Sicherheit, Gesundheit und Leistungsfihigkeit der AT&S Mitarbei-
ter. Diesbeziigliche weltweit durchgefiihrte Aktivitaten folgen dem Sicherheits- und Gesund-
heitsmanagement-Konzept der OHSAS 18001. Der Erfolg der zahlreichen Programme zeigt
sich anhand der Reduktion der Betriebsausfallstage um 66 % gegentiber dem Vorjahr.
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Zum Umweltschutz ist hervorzuheben, dass die AT&S bereits im Geschéftsjahr 1996/97 als
ciner der ersten Leiterplattenhersteller das Umweltmanagement nach ISO 14001 eingefiihrt
hat. Da AT&S weit iiber die gesetzlichen Mindestanforderungen hinaus umweltschiitzende
Mafnahmen setzt, wird die AT&S von Zertifizierungsstellen sogar als Vorreiter in Umwelt-
fragen gesehen. So wurde etwa an AT&S China vom Shanghai Environmenta! Protection
Bureau die Auszeichnung ,.Long-term Partnership Enterprise in Promoting Environmental
Protection® verliechen und AT&S India mit dem Preis von Elcina-Dun&Bradstreet in der
Kategorie , Environment Management Systems® ausgezeichnet.

Die Reduktion bzw. Optimierung der eingesetzten Ressourcen und Materialien ist Teil der
AT&S-Managementpolitik. Aktuelle Projekte betreffen die Reduzierung des Energiebedarfs
bei Atzanlagen, Verbesserungen bei der Abwasseraufbereitung sowie Recycling von Atzlés-
sungen und von Leiterplattenabfiillen. Als wesentliche Rohstoffinaterialien wurden im
Geschéiftsjahr 2009/10 ca. 880 kg Gold, 1.600 Tonnen Kupfer und 23 Mio. Stiick Laminate
verbraucht. Der gesamte Energiebedarf unter Einbezug von Ol- und Gasverbrauch belief sich
im Geschifisjahr 2009/10 auf rund 332 Mio. kWh.

Hinsichtlich bedeutender Ereignisse nach dem Bilanzstichtag wird auf die Erlduterungen im
Anhang zum Konzernabschluss, Punkt V1.28. ,,Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstich-
tag" verwiesen.

3. Tochterunternehmen und Repriisentanzen

¢ Um den steigenden Kapazititsanforderungen und der Verlagerung der Massenproduktion
im hochsten Technologiesegment gerecht zu werden, wurden bei der 100%-Tochter
AT&S (China) Company Limited bereits im Laufe des vorherigen Geschifisjahres zusétz-
liche Kapazititen aufgebaut und die dritte Ausbaustufe in Betrieb genommen. Dadurch
standen im gesamten Geschéftsjahr 2009/10 in Shanghai erhthte Kapazitiiten zur Verfii-
gung und es wurden dariiber hinaus zusétzliche Maschinen zur Optimierung der Gesamt-
auslastung und Beseitigung von Produktionsengpiissen installiert. Gegen Ende des Ge-
schéftsjahres wurde die Investition in eine weitere Produktionslinie beschlossen.

* Am Standort AT&S Korea ist trotz der gesamtwirtschaftlichen Situation und der besonde-
ren Herausforderungen im abgelaufenen Geschifisjahr eine Stabilisierung erkennbar.
Nach den erfolgreich umgesetzten umfassenden Mafinahmen der vergangenen Jahre zur
Performanceverbesserung wurde im Geschéifisjahr 2009/10 verstirkt an Optimierungen
der Kunden- und Kostenstruktur gearbeitet. Durch die verbesserte Kostenbasis und Finan-
zierungsstruktur konnte das Werksergebnis gegeniiber dem Vorjahr signifikant verbessert
werden. Die lanfende Verbesserung der Kundenstruktur soll in weiterer Folge zu den
gewiinschten nachhaltigen Ertriigen fiihren.
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e Bei der AT&S Indien befindet sich die Errichtung einer zweiten Produktionsstéitte in
Umsetzung. Zu Beginn des Geschiifisjahres 2009/10 wurden zunichst das Geb#ude mit
Infrastruktur sowie einzelne Produktionseinheiten zur Verbesserung der Performance des
bestechenden Werks fertiggestellt. Aufgrund der verstéirkten Nachfrage erfolgt seit Ende
des Geschéftsjahres der Komplettausbau des zweiten Werks, wobei bereits im Herbst
2010 die Produktion anlaufen und bis Geschifisjahresende 2010/11 Vollbetrieb erreicht

sein soll. :

4. Kapitalanteilsstruktur und Angaben zu Gesellschafterrechten

Zum Bilanzstichtag per 31. Mirz 2010 betréigt das gezeichnete Kapital der Gesellschaft
EUR 28.490.000 und besteht aus 25.900.000 Stiickaktien mit einem rechnerischen Nennwert
von je EUR 1,1 pro Aktie. Das Stimmrecht in der Hauptversammlung wird nach Stiickaktien
ausgelibt, wobei je eine Sttickaktie das Recht auf eine Stimme gewihrt. Similiche Aktien
lauten auf Inhaber.

Die maBgeblichen Beteiligungen an der Konzernmuttergesellschaft AT&S AG zum Bilanz-

stichtag stellen sich wie folgt dar:
Aktien % Kapital % Stimmrechte

Dérflinger Privatstiffung: 4.574.688 17,66 % 19,61 %
Franz-Josefs-Kai 5
A-1010 Wien

Androsch Privatstiftung: 5.570.666 21,51 % 23,89 %
Franz-Josefs-Kai 5
A-1010¢ Wien

Zum Bilanzstichtag werden 2.577.412 Stiick eigene Aktien gehalten. Die zuletzt am 3. Juli
2008 beschlossene Erméachtigung des Vorstands, bis zu 10 % des Grundkapitals der AT&S
AG am Markt binnen 30 Monaten zuriickzukaufen, lduft somit bis 2. Janner 2011. Die
cigenen Aktien kdnnen zur Bedienung des Stock-Option-Plans der Gesellschaft verwendet
oder auch veriuBert werden.

Bis zum 4. Juli 2010 ist der Vorstand ermichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital um bis zu EUR 12.430.000 durch Ausgabe von bis zn 11.300.000 nennbetrags-
losen Inhaberstiickaktien unter teilweisem oder géinzlichem Ausschluss des Bezugsrechtes zu

erhthen.

Mit Zustimmung des Aufsichtsrats kann der Vorstand auch bis zum 4. Juli 2010 bei Bedarf
unter Ausschluss des Bezugsrechtes Wandelschuldverschreibungen von bis zu
EUR 100.000.000 ausgeben. Zur Gewihrung von Bezugs- oder Umtauschrechien an die
Glaubiger der Wandelschuldverschreibung ist der Vorstand erméchtigt, das Grundkapital um
bis zu EUR 12.430.000 durch die Ausgabe von bis zu 11.300.000 neuen Inhaberaktien zu

erhihen.
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Weiterfilhrend wird auf die Erl#uterungen im Anhang zum Konzernabschtuss, Punkt V.23,
»ezeichnetes Kapital® verwiesen.

5, Forschung und Entwicklung

Innerhalb der AT&S ist der Bereich Forschung & Entwicklung (F&E) die treibende Kraft bei
der Identifizierung neuer technologischer Verbindungslosungen. Einerseits umfasst dies die
Optimierung aktueller Verfahren und Materialien bis hin zu deren Einfihrung in die Produk-
tion, andererseits werden auch innovative Technologien zur Revolutionierung der Herstellung
von Leiterplatten identifiziert und selbst entwickelt.

AT&S verfligt tiber einen zweistufigen Innovationsprozess. In den Forschungseinrichtungen
des auch technologischen Headquarters Leoben-Hinterberg werden die Entwicklungen in den
Bereichen Materialien, Prozesse und Applikationen bis zu dem Punkt durchgefithrt, an dem
die prinzipielle Machbarkeit der Technologie erreicht ist. Dieser Tatigkeitsbereich umfasst
somit die Angewandte Forschung und Technologicevaluierung. AnschlieBend ist es Aufgabe
der lokalen Abteilung fiir Technologieentwicklung und Implementierung in den Werken, die
Prozesse und Produkte mittels experimenteller Entwickiung weiterzuentwickeln und neue
Prozesse in den bestehenden Produktionsablauf zu integrieren, sodass mit einer massenpro-
duktionstaugilichen Ausbeute produziert werden kann.

Um auch kiinftig technologisch an der Weltspitze zu bleiben, arbeitet die AT&S mit zahlrei-
chen externen Partnern zusammen. Einerseits werden kundenseitig Anforderungen und Ideen
fiir zukiinftige Produkte mitgeteilt, andererseits leitet AT&S aus zukiinftigen Applikationen
neue Techniken ab, wie etwa die Embedding Component Packaging Technologic (ECP®
Technologie). Je nach Bedarf werden zusiitzlich zu den eigenen Ressourcen auch Kooperatio-
nen mit Forschungseinrichtungen oder Lieferanten eingegangen.

Die Forschungsaktivititen im Geschifisjahr 2009/10 kénnen in vier Projektpakete Zusammen-
gefasst werden:

Im Bereich ,,High-End-HDI“ verfolgt AT&S eine Reihe von Weiterentwicklungsprojekten,
wie feinere Leiterzugsgeometrien zur weiteren Miniaturisierung oder die Entwicklung neuer
Produktionsprozesse zur Herstellung neuer Produkte sowie, um bestehende Prozesse durch
preisgiinstigere Alternativen zu ersetzen.

~Made in Austria® betrifft eine Vielzahl von Projekten, um die Leiterplattenfertigung flexibler
und effektiver zu gestalten und somit unter anderem in den dsterreichischen Werken kleinere
Volumina und komplexere Produkte wettbewerbsfihig produzieren zu konnen. Beispielswei-
se konnen durch die 2.5D™-Technologic massive Prozessvereinfachungen erreicht werden.
Das Forschungsprojekt Thermal Management hat zum Ziel, thermische Energien aus der-
Leiterplatte auch iiber die Leiterplatte abzufiihren, um Performance und Lebensdauer der
Leiterplatte selbst sowie der Bauteile zu verlédngern. Weiters wird an den Méglichkeiten zum
Einsatz von Ink-Jet-Druck im Unterschied zum derzeit standardmiBig verwendeten Siebdruck

geforscht. :
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Die ,,Embedded Component Packaging Technology* soll ermdglichen, aktive und passive
elektronische Bauteile in das Innere einer Leiterplatte einzubetten. Unter anderem wird in
dem von der AT&S geleiteten und von der EU geftrderten Hermes-Forschungsprojekt mit
zehn weiteren prominenten Unternehmen aus verschiedensten Stufen der Wertschépfungsket-
te an einem Industriestandard fiir serientaugliche Einbettung von Chips in das Leiterplattenin-
nere gearbeitet.

In dem Projektpaket ,,Photovoltaik® werden Synergien der Prozesse zur Herstellung von
Leiterplatten und der Herstellung von Photovoltaikpanelen genutzt, um ein technologisch
neues Produkt herzustellen. AT&S fokussiert dabei auf die Entwicklung und Produktion von
energiceffizienteren, riickseitenkontaktierten Photovoltaikpanelen.

Die Gesamtaufwenduhgen fir Forschung & Entwicklung beliefen sich im Geschéfisjahr
2009/10 auf EUR 20,7 Mio.

6. Wesentliche Risiken, Ungewissheiten und Chancen

Die Risiken, Ungewissheiten und Chancen von AT&S sind grundsétzlich von den weltweiten
Entwicklungen am Leiterplattenmarkt geprigt. Die wesentlichen Risiken und Unsicherheiten,
denen spezifisch der AT&S-Konzem ausgesetzt ist, sind im Konzernanhang unter
w11 Risikobericht® ertfiutert.

Markt- und technologieseitig ist zu beobachten, dass der fir AT&S bedeutende Markt fiir
Mobiltelefone zunehmend in ein Low-Cost-Segment und ein hochtechnologisches High-End-
Segment (z.B. flir Smartphones) unterteilt werden muss. In dem gesamten Geschéftsfeld
Mobile Devices wird sich AT&S konsequent auf das High-End-Segment konzentrieren und
sich flir diese Kunden als Leiterplatten-Universalanbieter positionieren. Das Marktsegment
der Smartphones konnte selbst in dem vergangenen Krisenjahr ein Wachstum verzeichnen.
Der Bereich Mobile Devices umfasst neben Mobiltelefonen auch einen steigenden Markt
weiterer Anwendungen wie etwa Spielkonsolen, Digitalkameras und tragbare Music Player.
Im gesamten Bereich Mobile Devices rechnen Analysten nach dem Krisenjahr 2009 fiir das
Folgejahr wieder mit einem Wachstum von mehr als 7 %.

Auch am Industrial-Markt wird nach dem Einbruch im abgelaufenen Jahr im folgenden
Geschiftsjahr ein kriftiges Wachstum von rund 11 % erwartet. Der Umsatzriickgang der
AT&S ist in diesem Bereich im abgelaufenen Geschiftsjahr w.a. durch die starke Positionie-
rung in Europa relativ gering ausgefallen. Durch die Marktbereinigung der Leiterplattenpro-
duzenten ist die AT&S in Europa deutlich groBter Leiterplattenlieferant. Weiters werden
zusitzliche Méglichkeiten im Industriecomputer-Geschaft und Medical-Bereich gesehen.

Im Geschéftsfeld Automotive soll zusiitzliches Wachstum in Europa durch intensivere
Vertriebsaktivitdten generiert werden, Weiters besteht die Herausforderung und Chance, das
heute primér europiische Geschiift auf globales Niveau zu heben.
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Als Vorteil gegeniiber dem Mitbewerb werden die starke Kapitalavsstattung, die technologi-
sche Spitzenposition und die Positionierung von AT&S durch die Kombination der Standorte
in Osterreich und Asien gesehen. Der europiische Markt kann durch schnelle Produktion und
Lieferzeiten der 8sterreichischen Werke sowie kostenvorteilhafte Produktionskapazitiiten in
Asien bedient werden. Fiir den globalen Markt besteht langjéhrige Erfahrung in der HDI-
Technologie und das Werk in Shanghai ist nicht nur das gréBte Werk der AT&S-Gruppe,
sondern {iberhaupt das gréfite auf HDI-Technologie spezialisierte Werk Chinas.

Hinsichtlich der Verwendung von Finanzinstrumenten und der Erlduterung des Finanzrisiko-
managements wird ebenfalls auf den Risikobericht im Konzernhang verwiesen. Bei den
Wahrungsrisiken haben sich die Auswirkungen auf das operative Ergebnis der AT&S dadurch
reduziert, dass neben der Abhingigkeit des Umsatzes vom US-Dollar nun auch die Produkti-
onskapazititen groBteils im erweiterten US-Dollar-Raum etabliert sind. Neben den Auswir-
kungen auf das Finanzergebnis zeigen sich Wechselkursverinderungen der funktionalen
Wihrungen im Konzern gegeniiber der Berichtswihrung Euro daher vor allem ergebnisneut-
ral im Eigenkapital. Aufgrund der geplanten Investitionen wird im folgenden Geschéfisjahr
2010/11 der Nettoverschuldungsgrad voraussichtlich den angestrebten Maximalwert von
80 % vortibergehend iiberschreiten, wobei bis Geschiftsjahresende aufgrund des erwarteten
erhéhten Nettomittelzuflusses aus laufender Geschiiftstatigkeit die ZielgréBe von 80 % wieder
erreichbar sein sollte.

7. Internes Kontrollsystem und Risikomanagement im Hinblick auf das Rechnungswesen

Die AT&S hat sich einen Ethik- und Verhaltenskodex auferlegt, der beschreibt, wie AT&S
ihre Geschéfte auf ethische und sozialverantwortliche Weise fiihrt. Diese Richtlinien gelten
fiir alle Aktivititen weltweit, wobei jeder Mitarbeiter verantwortlich ist, sich bei der Aus-
ibung seines Berufes und der tiglichen Arbeit ausnahmslos an diesen Kodex zu halten. Fiir
bestimmte Regionen, Linder oder Funktionen kénnen auch strengere und detailliertere
Regelungen gelten. '

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem und Risikomanagement ist integrier-
ter Bestandteil des konzernweiten Risikomanagementsystems. In Anlehnung an das Rahmen-
kanzept von COSO (The Committee of Sponsoring Organization of the Treadway Commissi-
on) werden unter dem Begriff des unternehmensweiten Risikomanagements das eigentliche
Risikomanagement sowie das interne Kontrollsystem (IKS) subsumiert. Die wesentlichen
Merkmale des Risikomanagements, des internen Kontrollsystems sowie der intemen Revision
im AT&S-Konzem sind in einem unternechmensweiten Risikomanagement- und Revisions-
handbuch festgehalten. Es wird unter anderem auf die Erlauterungen im Konzernanhang unter
1L Risikobericht“ verwiesen.

-10-
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In organisatorischer Hinsicht ist direkt beim Vorstand eine Stabstelle eingerichtet, die sowohi
die konzernweite Koordination des Risikomanagements und internen Kontrollsystems als
auch die Tétigkeiten der internen Revision wahrnimmt bzw. leitet. GemiB Geschiftsordnung
fir den Vorstand ist die Stabstelle dem Finanzvorstand (CFO) unterstellt. Die Uberwachung
der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, der internen Revision und des Risikomana-
gementsystems sowie die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses sind unter anderem
besondere Aufgabenbereiche des Priifungsausschusses des Aufsichtrats. Neben der Einbin-
dung des Prifungsausschusses in den Rechnungslegungsprozess bei der Quartalsberichterstat-
tung erfolgt daher eine regelmi#flige Berichterstattung iiber Risikomanagement und Titigkei-
ten der internen Revision an den Priifungsavsschuss (Risiko- und Revisionsbericht). Der
Priifungsausschuss berichtet wiederum an die itbrigen Mitglieder des Aufsichtsrats.

Die Fithrungskréfte der AT&S sind als Risikoverantwortliche fiir die Identifikation, Analyse,
Steverung und Uberwachung der Risiken in ihrem jeweiligen Bereich zusténdig. Die lokale
Geschiftsleitung der Werke ist dariiber hinaus fiir die Umsetzung des Risikomanagement-
prozesses in ihren Zustdndigkeitsbereichen verantwortlich. Risikomanagment-Koordinatoren
in den Konzemgesellschafien unterstiitzen bei der Erfassung und Weiterleitung der Risikoin-
formationen die Konzernfunktion. Im Sinne einer effizienten Ausgestaltung entsprechend der
Unternehmensgrofe ist die organisatorische Betreuung des internen Kontrollsystems analog

ausgestaltet.

Auf Basis der im Management Manual dokumentierten Geschéfisprozesse werden von den
Prozessverantwortlichen fiir jeden Haupt- bzw. Teilprozess die jeweiligen Risiken beschrie-
ben und bewertet. Bei der Risikoeinschéitzung sind grundsétzlich alle potenziell negativen
Faktoren, die die Zielerreichung einer Organisation bzw. eines Prozesses gefihrden, vom
Prozesseigentlimer zu dokumentieren. Die Kontrollziele fiir die Finanzberichterstattung
werden von den bestehenden Risiken abgeleitet und den Kategorien Existenz (nur tatsichlich
vorhandene und genehmigte Geschiftsvorfillle werden verarbeitet), Eintritt/Periodenab-
grenzung (Abbildung der Geschiftsvorfille in richtiger Periode oder zeitnahe Verarbeitung),
Vollstindigkeit (Geschiftsvorfille, Vermbgen und Schulden werden vollstindig erfasst),
Bewertung (Geschifisvorfiille wurden mit angemessenen Bewertungsmethoden oder richtig
berechnet), Rechte & Pflichten (Das Unternehmen hat das wirtschaftliche Eigentum {iber die
Vermégenswerte und Schulden sind tatsichlich Verpflichtungen des Unternehmens),
Darstellung & Offenlegung (Ausweis im Jahresabschluss und anderen Berichten), Richtigkeit
der Geschiftsvorfille/Daten und Zugangsbeschriinkung (Zugang zu IT-Systemen ist auf die
Prozessverantwortlichen beschriinkt) zugeordnet.

Die Dokumentation der intemen Kontrollen (Geschéftsprozesse, Risiken, Kontrollmafinah-
men und Verantwortliche) erfolgl grundsitzlich in Form von Kontrollmatrizen, die in einer
zentralen Management-Datenbank archiviert werden, Das rechnungslegungsbezogene interne
Kontrollsystem beinhaltet dabei die Grundséitze, Verfahren und MaBnahmen zur Sicherung
der Ordnungsméfigkeit der Konzemrechnungslegung im Sinne der beschnebenen Kontroll-
ziele fiir die Finanzberichterstattung,.

-11-
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Die Prozesse der Rechnungslegung und der Konzernrechnungsiegung sind in gesonderten
Verfahrensanweisungen dokumentiert. Grundlage fiir die Konzemberichterstattung bilden
jeweils die lokalen Rechnungsabschliisse, die in konzernweit einheitliche Berichterstattungen
transformiert werden. Die einzelnen vorgelagerten Rechnungslegungsprozesse sind nach
Moglichkeit konzernweit einheitlich ausgestaltet und werden in einem standardisierten
Dokumentationsformat abgebildet. Neben den Erfordernissen der Konzernberichterstattung
sind unterschiedliche lokale Regelungen entsprechend zu beriicksichtigen, woraus zusitzliche
Anforderungen an die Rechnungslegungsprozesse resultieren.

Die Grundlagen der Konzernrechnungslegung und -berichterstattung sind im konzernweiten
»Group Accounting Manual* (Konzernbilanzierungshandbuch) festgelegt. Darin werden die
wesentlichen Bilanzierungs- und Berichterstattungserfordernisse konzemweit einheitlich ge-
regelt. Neben grundlegenden Darstellungen zur Bilanzierung von einzelpen Geschiftsfillen
und Bewertungsvorgaben auf Basis der IFRS wird insbesondere auf konzernweit einheitlich
wahrgenommene Wahlrechte eingegangen. Zur zeitlichen Organisation wird jshrlich ein
Terminplan flir die gesamte interne und externe Berichterstattung erstellt, der neben den
Berichtsterminvorgaben auch die geplanten Termine der Sitzungen des Aufsichtsrats und
Priifungsausschusses sowie der Pressekonferenzen enthalt.

Die Steuerung der Prozesse zu Konzernrechnungslegung und Konzernlageberichterstellung
erfolgen bei der AT&S durch den Bereich Group Accounting/Group Finance, der dem
Finanzvorstand unterstellt ist. Gesetze, Rechnungslegungsstandards und andere Verlautba-
rungen werden fortlaufend beziiglich der Relevanz und Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss und sonstiger Berichtserfordernisse analysiert.

Die Erfassung, laufende Verbuchung und Bilanzierung der Geschifisfille erfolgt in den
Produktions-Konzemngesellschaften im Wesentlichen mit einer einheitlichen und zentralen
Softwarelésung von SAP. Die einzelnen Geschéfisfille und Bewertungen kénnen jeweils
sowohl gemdB den konzerneinheitlichen IFRS als auch gem#B den lokalen Rechnungsle-
gungsvorschriften verbucht werden, um diesen unterschiedlichen Anforderungen zu entspre-
chen. Bei einzelnen Tochtergesellschaften kommen insbesondere aufgrund der GréBe andere
Softwarelgsungen zum Einsatz, die ebenfalls den Konzemberichtserfordemissen und lokalen
Vorschriften entsprechen. Zur Konsolidierung und Konzernberichterstattung wird die zeutrale
Reportingsoftware Oracle-Enterprise Performance Management System eingesetzt. Fiir die
Uberleitung der Buchhaltungsdaten vom Primérsystem in die Konzernberichtssoftware sind
automatische Schnittstellen eingerichtet.

Die interne Finanzberichterstattung erfolgt monatlich, wobei die Finanzinformationen der
Tochtergesellschaften auf Konzernebene durch die Organisationseinheit Group Accounting
tiberpriift und analysiert werden. Die monatliche Soll-Ist-Abweichung mit entsprechender
Kommentierung der Werksergebnisse sowie des Konzernergebnisses wird intern an die
Fthrungskriifte des Konzerns und an die Mitglieder des Aufsichtsrats berichtet. Zum Quartal
werden umfassende Berichtspakete (Reporting Packages) mit allen relevanten Buchhaltungs-
daten zu Gewinn- und Verlustrechnung, Bilanz, Geldflussrechnung sowie den Anhangsdar-
stellungen Ubermittelt. Diese Berichtspakete bilden die Basis fiir die externe guartalsweise
Zwischenberichtserstattung sowie Jahresberichterstattung des AT&S-Konzerns nach den
IFRS.
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Die jihrliche Budgeterstellung erfolgt durch den Bereich Group Controlling, der ebenfalls
dem Finanzvorstand unterstellt ist. Auf Basis der Quartalsergebnisse und aktuellen Planungs-
informationen werden unterjihrig quartalsweise Vorschaurechnungen (Forecasts) flir das
verbleibende Geschifisjahr erstelli. Die Vorschaurechnungen mit Kommentierung zum
Budgetvergleich und Darstellungen zur Auswirkung von Chancen und Risiken bis Geschéfts-
jahresende werden an den AufSichtsrat berichtet. Neben der regelmiifligen Berichterstattung
werden Mehrjahresplanungen, projektbezogene Finanzinformationen oder Berechnungen tber
Investitionsvorhaben aufbereitet und an den Aufsichtsrat tibermittelt,

Die Uberwachung des gesamten internen Kontrollsystems und somit auch im Hinblick auf das
Rechnungswesen und die Finanzberichterstattung erfolgt durch die prozessunabhingige
Stabstelle Interne Revision, die dem Finanzvorstand unterstellt ist. Der Wirkungsbereich der
internen Revision umfasst alle Funktionsbereiche und Gesellschaften des AT&S-Konzerns.
Die Erteilung von Priiffungsaufirigen und die Behandlung der Priifungsergebnisse obliegen
dem Gesamtvorstand. Die Priifungsaufirige werden durch Genehmigung des zumindest
jahrlich erstellten Revisionsplanes oder als Sonderauftrag durch den Vorstand erteilt. Der
Revisionsplan sowie die Ergebnisse aus den internen Priifungen werden unternechmensseitig
an den Priifungsausschuss berichtet.

8. Ausblick

Analysen gehen davon aus, dass die weltweiten Umsiitze der Leiterplattenindustrie im Jahr
2010 in US-Dollar gemessen um rund 9 % steigen werden. Dabei wird der Markt in Asien
sowohl produktionsseitig als auch nachfrageseitig voraussichtlich am stérksten wachsen und
das Geschiift in Europa sollte stabil bleiben. Fiir die Verkaufszahlen der Telefone im High-
End-Segment werden gemif Analystenmeinungen in den niichsten Jahren sogar durchschnitt-
liche jéhrliche Wachstumsraten von 20 % erwartet. Auch fiir die Nachfrage nach hochkom-
plexen Leiterplatten fiir sonstige Produkte im Bereich Mobile Devices sowie in den Bereichen
Industrial und Automotive wird eine starke Steigerung erwartet.

Um das erwartete Wachstum in den Geschiiftsfeldern der AT&S ausreichend bedienen zu
konnen, werden die Produktionskapazitiiten im AT&S-Konzern ausgebaut und so sind fiir das
folgende Geschifisjahr 2010/11 Investitionen von rund EUR 80 Mio. vorgesehen. In China
werden rund EUR 55 Mio. zur Erweiterung der Kapazitiiten fiir die Volumensproduktion von
HDI-Leiterplatten investiert. In Indien betragen die geplanten noch erforderlichen Investitio-
nen zur Fertigstellung des zweiten Werks bis Herbst 2010 rund EUR 10. Mio. Zur Stiirkung
des Standortes Leoben-Hinterberg als Technologiezentrum der AT&S und fiir Innovationen
an den Osterreichischen Standorten sind ebenfalls rand EUR 10 Mio. vorgesehen.
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Mit den zusfitzlichen Kapazititen erwartet das Management fiir das Geschiifisjahr 2010/11
einen Umsatz von rand EUR 435 Mio. und somit eine Steigerung von rund 17 % gegentiber
dem abgelaufenen Geschifisjahr. Die Profitabilitét wird im ersten Halbjehr noch durch das
Hochfahren der zusétzlichen Kapazititen belastet sein. Weiters werden aufgrund der groBien
Nachfrage einige fiir das Werk in Indien vorgesehene Auftriige bis zur Fertigstellung des
Werks voriibergehend noch in Leoben-Hinterberg gefertigt. Filr das gesamte Geschéifisjahr
2010/11 wird eine EBIT-Marge von tiber 7 % erwartet.

Leoben-Hinterberg, am 10. Mai 2010

Dkfir:-Stéen Ejlskov Hansen

Ing. Heinz Moitzi
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3. Bestatigungsvermerk

Bericht zum Konzernabschluss

Wir haben den beigefiigten Konzernabschluss der AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft, Leoben-Hinterberg, fir das Geschéftsjahr vom 1. April 2008 bis
31. Marz 2010 geprift. Dieser Konzernabschluss umfasst die Konzembilanz zum 31. Mérz
2010, die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, die Konzerngesamtergebnisrechnung, die
Konzerngeldfiussrechnung und die Konzemeigenkapitalverénderungsrechnung fir das am
31. Mirz 2010 endende Geschiftsjahr sowie den Konzernanhang.

Verantwortung der gesetzlichen Verireter fir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter der Geselischaft sind flir die Aufstellung eines Konzernabschlus-
ses verantwortlich, der ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, vermittelt und den in Osterreich ergénzend an-
zuwendenden gesetzlichen Vorschriften entspricht. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestal-
tung, Umsetzung und Aufrechterhalfung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fir
die Aufstellung des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines mdglichst getreuen Bil-
des der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von Bedeutung ist, damit dieser
frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbe-
absichtigten Fehlern; die Auswahi und Anwendung geeigneier Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden; die Vornahme von Schétzungen, die unter Berlicksichtigung der gegebenen
Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschiusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzli-
chen Abschiusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Konzern-
abschluss auf der Grundlage unserer Prifung. Wir haben unsere Pritffung unter Beachtung
der in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsatze ordnungsgemafier
Abschlusspriiffung sowie der vom International Auditing and Assurance Standards Board
(IAASB) der International Federation of Accountants (IFAC) herausgegebenen International
Standards on Auditing (ISA) durchgefihri. Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Stan-
desregeln einhaiten und die Prifung so planen und durchfithren, dass wir uns mit hinrei-
chender Sicherheit ein Urteil dariiber bilden kénnen, ob der Konzernabschiuss freu von we-
sentlichen Fehldarsteliungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfithrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Prii-
fungsnachweisen hinsichtlich der Betrdge und sonstigen Angaben im Konzernabschiuss. Die
Auswaht der Prifungshandlungen liegt im pflichtgeméflen Ermessen des Abschlusspriifers
unter Berﬁcksichtigung seiner Einschétzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehi-
darstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigien Fehlern. Bei der
Vornahme dieser Risikoeinschétzung bericksichtigt der Abschlussprifer das interne Kon-
trolisystem, soweit es fur die Aufstellung des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines
mdglichst getreuen Bildes der Vermbgens-, Finanz- und Ertragsiage des Konzerns von Be-
deutung ist, um unter Beriicksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Prifungshand-
lungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungsurteif Uber die Wirksamkeit der internen

10026/PIR



PricewaterhouseCoopers

Kontrolien des Konzems abzugeben. Die Prifung umfasst femer die Beurteilung der Ange-
messenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von den
geselzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schétzungen sowie eine Wairdigung
der Gesamtaussage des Konzernabschiusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise eriangt
haben, sodass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage far unser Prifungsurtell
darstelit.

Priifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefahrt. Auf Grund der bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzemnabschluss nach unserer Beurteilung den ge-
setzlichen Vorschriften und vermittelt ein mbglichst getreues Bild der Vermtgens- und Fi-
nanzlage des Konzerns zum 31. Mérz 2010 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstréme
des Konzems fir das Geschéftsjahr vom 1. April 2009 bis zum 31. Marz 2010 in Oberein-
stimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU an-
zuwenden sind.

Aussagen zum Konzernlagebericht

Der Konzemlagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er
mit dem Konzernabschiuss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Konzemla-
gebericht nicht eine faische Vorstellung von der Lage des Konzems erwecken. Der Bestati-
gungsvermerk hat auch eine Aussage dariber zu enthalten, ob der Konzemlagebericht mit
dem Konzemabschluss in Einklang steht und ob die Angaben nach § 243a UGB zutreffen.

Der Konzemiagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Konzernab-
schiuss. Die Angaben geméB § 243a UGB sind zutreffend.

Wien, den 10. Mai 2010

Eine von den gesetziichen Vorschriften abweichende Offenlegung, Verdffentiichung und Vervielfai-
gung im Sinne des § 281 Abs. 2 UGB In einer von der bestafigten Fassung abwelchenden Form unter
Belfigung unseres Bestatigungsvermerks st nioht zulssig. im Fall des blofen Hinweises auf unsere
Profung bedarf dies unserer vorherigen schifftichen Zustimmung.
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Bericht des Aufsichtsrats der
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft (,AT&S*)
mit Sitz in Leoben-Hinterberg
an die Hauptversammlung
tiber den Jahresabschluss zum 31. Marz 2010

Der Aufsichtsrat wurde wihrend des Wirtschaftsjahres vom 1. April 2009 bis zum 31. Méarz 2010 vom
Vorstand schriftlich und miindlich iiber die Geschéftspolitik und die Geschéftsentwicklung unter-
richtet und befasste sich intensiv mit den Untermehmensbelangen.

Im Geschéftsjahr 2009/10 tagte der Aufsichisrat viermal unter Teilnahme des Vorstands. In diesen
Sitzungen berieten der Vorstand und der Aufsichtsrat ausfiihrlich {iber die wirtschaftliche Lage der
AT&S Gruppe. Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrat iin Rahmen der laufenden Berichterstat-
tung sowie in allen Sitzungen anhand eines ausfiihrlichen Berichts {iber die Geschifts- und Finanz-
lage des Konzerns und seiner Beteiligungen, die Personalsituation und die Investitionsvorhaben.
Weiters wurden strategische Projekte, die langfristige Strategie, neue gesetzliche Anforderungen,
insbesondere das Aktienrechtsédnderungsgesetz 2009, MaBnahmen zum Umgang mit der Wirt-
schaftskrise sowie strukturelle und personelle Anderungen diskutiert und beschlossen.

Der Vorstand und der Aufsichtsratsvorsitzende standen auch auRerhalb der Aufsichtsratssitzungen
in laufender Diskussion zur strategischen Ausrichtung des Unternehmens und dessen Geschéftsent-

wicklung.

Bei der Hélfte der Sitzungen waren alle Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend, Dr. Schwarzbichler
sowie Dkfm. Fink blieben je einer Sitzung entschuldigt fern. Ab der Sitzung vom 10. Juni 2009 ersetz-
te Glinther Wélfler Herrn Markus Schumy als vom Betriebsrat entsandtes Aufsichtsratsmitglied.

In den vom Aufsichtsrat eingerichteten Ausschiissen wurden einzelne Sachgebiete vertiefend behan-
delt und dariiber dem Aufsichtsrat berichtet. Der Priifungsausschuss tagte im abgelaufenen Ge-
schéftsjahr zwei Mal. Die erste Sitzung stand unter dem Vorsitz von Dr. Erich Schwarzbichler, der
mit der Hauptversammlung am 2. Juli 2009 sein Mandat niederlegte. Thin folgte Mag. Gerhard Pich-
ler, der ohne Gegenstimnme als neues Aufsichtsratsmitglied gewahlt wurde. Der Aufsichtsrat betraute
ihn in weiterer Folge mit dem Vorsitz des Priifungsausschusses. Mag. Pichler war in dieser Funktion
regelmidlig bei der Quartalsherichterstattung eingebunden und berichtete diesbeziiglich an den Prii-

fungsausschuss.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr entschloss sich Dr. Harald Sommerer, Vorstandsvorsitzender, sein
mit 30. Juni 2010 auslaufendes Vorstandsmandat nicht zu verldngern. Der Nominierungs- und Ver-
gltungsausschuss trat ein Mal zusammen, um die, mit der Nachbesetzung von Dr. Harald Sommerer
als scheidenden Vorstandsvorsitzenden zu tdtigenden MaRnahmen, einzuleiten. In der Aufsichts-
ratssitzung vom 16. Dezember 2009 wurde DI (FII) Andreas Gerstenmayer mit 1. Februar 2010 fiir die
Dauer von drei Jahren zum neuen Vorstandsvor51tzenden gewdhlt, Dr. Sommerer verlie den Vor-
stand der AT&S mit 31. Jdnner 2010.

Weitere Ausfilhrungen zur Tétigkeit des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse finden sich im Corpo-
rate Governance Bericht.

Der Jahresabschluss der AT&S AG und der Konzernabschluss zum 31. Mérz 2010 wurden jeweils von
der PWC Wirtschaftspriifung GmbH, Wien, gepriift und mit einem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk versehen. Der Lagebericht und der Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr 2009/10 stehen
im Einklang mit dem Jahresabschluss und Konzernabschluss Der Aufsichtsrat billigt nach vorher-
gehender Befassung des Priifungsausschusses und ausfiihrlicher Erérterung und Priifung den Jah-
resabschluss zum 31. Mérz 2010, der damit geméfR § 96 Abs. 4 AktG festgestellt ist. Er erklart sich
aufierdem nach vorhergehender Befassung des Priifungsausschusses sowie eingehender Erérterung
und Priafung mit dem geméaR § 245a UGB nach IFRS aufgestellten Konzernabschluss, dem Lagebe-
richt, dem Konzernlagebericht und dem Corporate Governance Bericht fiir einverstanden.

Die Priifungen des Aufsichtsrates haben keinen Anlass zu Beanstandungen gegeben.



Der Aufsichtsrat schlieft sich dem Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands an. Demnach soll
der Bilanzgewinn zum 31. Mérz 2010 in Hohe von EUR 14.143.889,47 derart verteilt werden, dass pro
bezugsberechtigter Aktie eine Dividende in Héhe von EUR 0,10 ausbezahlt und der verbleibende Bi-
lanzgewinn auf neue Rechnung vorgetragen wird.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir die im ab-
gelaufenen Geschéaftsjahr geleistete Arbeit und fiir ihr Engagement in diesem schwierigen wirt-
schaftlichen Unfeld.

Flir den Aufsichisrat

Dr. Hannes Androsch
Varsitzender des Aufsichtsrats

Leoben-Hinterberg, 8. Juni 2010
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AT & § Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Firmenbuchnummer; 55638 x
ISIN: AT0000963985

Bericht zu TOP 7 der
HV Tagesordnung

Berichi des Vorstands der AT £ § Austria Technologie & Svstemtechnik Aktlen-
@@m%imm% {ber den @r’gﬁ%ﬁ@ Rilckerwearb, den Bestend und die Verwendung
gigener Aktien gomil § 68 Abs 3 AluG

Wie schon in der letzten Hauptversammlung berichten wir gemiB § 65 Abs 3 AktG iiber
den erfolgten Rickerwerb eigener Aktien sowie iiber den Bestand und die Verwendung
eigener Aktien.

Die ordentliche Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Ak-
tiengesellschaft hat am 3. Juli 2008 beschlossen, das Aktienriickkaufprogramm zu verlén-
gern und den Vorstand geméal § 65 Abs 1 Z 8 AktG zu erméchtigen, binnen 30 Monaten ab
Beschlussfassung eigene Aktien der Gesellschaft im Ausmafl von bis zu 10 % des Grund-
kapitals der Gesellschaft zu erwerben, wobei der Erwerbskurs je zu erwerbender Stiickak-
tic EUR 1,10 nicht unterschreiten und EUR 110,00 nicht iiberschreiten darf. Diesem
Hauptversammlungsbeschluss gingen vergleichbare Hauptversammlungsbeschlusse aus
in den Vorjahren durchgefiihrten Hauptversammlungen voran.

Weiters wurde der Vorstand in derselben Hauptversammlung ermichtigt, die erworbenen
eigenen Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen oder zur Durch-
fiithrung des Mitarbeiterbeteiligungs- bzw. Stock-Option-Programmes der Gesellschaft zu
verwenden und Anderungen der Satzung, die sich durch die Einziehung der Aktien erge-
ben, zu beschlieen.

AuBerdem wurde der Vorstand erméchtigt, gemaR § 65 Abs 1b AktG fiir die Dauer von
finf Jahren ab Beschlussfassung, sohin bis einschlieflich 02. Juli 2013 mit Zustimmung
des Aufsichtsrates und ohne weiteren Beschluss der Hauptversammlung erworbene eige-
ne Aktien der Gesellschaft auch auf andere Art als {iber die Borse oder durch ein éffentli-
ches Angebot zu verduflern, inshesondere zur Bedienung von Wandelschuldverschreibun-
gen oder als Gegenleistung fir den Erwerb von Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben
oder sonstigen Vermogenswerten oder von Beteiligungen an Gesellschaften, Unternch-
men, Betrieben, Teilbetrieben oder sonstigen Vermégenswerten zu leisten und hierbei -
sofern erforderlich — das Bezugsrecht der Aktiondre gem#R § 65 Abs 1b iVm §§ 169 bis 171
AktG auszuschliefen, wobei diese Ermiichtigung ganz oder in Teilen ausgeiibt werden
kann.

Per 30. Juni 2009 hielt das Unternehmen 2.577.412 eigene Aktien. Dies entspricht etwa
9,95 % des Grundkapitals oder einem anteiligen Betrag von EUR 2.835.153,20. Dariiber
wurde bereits in den letzten Hauptversammlungen berichtet. Seit diesem Zeitpunkt &n-
derte sich bis 30. Juni 2010 der Bestand an eigenen Akiien nicht. Der gewichtete Durch-
schnittspreis der riickgekauften Aktien lag bei EUR 18,03.



Uber den aktuellen Stand der gehaltenen eigenen Aktien wird der Vorstand in der Haupt-
versammlung berichten.

Leoben, Juli 2010 Der Vorstand
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Firmenbuchnummer: 55638 x
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Bericht zu TOP 9 der
HV Tagesordnung

&

Sericht des Vorstandes der AT & 8§ Austiia Technologie Svatemtechnik Aktienge-
sellscha® im Zus mmmmng mit der Ermachtigung ﬁm Vorstandes Wandei-
mméﬁwma?mm agen unter Ausschiuss des Bezugsrechies der Aktiondre sus-

zugebesn (§ 174 Abs 4 Aﬁ{ G ivm § 188 Abs 4 AKIG)

1. Erméchtigung

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT&S Austria Technologie Systemtechnik Aktien-
gesellschaft beabsichtigen, der Hauptversammlung der Gesellschaft einen Beschluss vor-
zuschlagen, mit dem der Vorstand erméchtigt wird, mit Zustimmung des Aufsichtsrates
bis zum 6. Juli 2015 einmalig oder mehrmals auf den Inhaber lautende Wandelschuldver-
schreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 100.000.000,-- auszugeben und den
Inhabern von Wandelschuldverschreibungen Bezugs- oder Umtauschrechte auf den Inha-
ber lautender Stiickaktien der Gesellschaft nach MaRgabe der vom Vorstand festzulegen-
den Wandelschuldverschreibungsbedingungen zu gewahren. Der Vorstand soll erméchtigt
werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrates nach MaBgabe der aktienrechtlichen Vor-
schriften die Ausgabe- und Ausstattungsmerkmale sowie die Wertpapierbedingungen der
Wandelschuldverschreibungen (inshesondere Zinssatz, Ausgabekurs, Laufzeit und Stiicke-
lung, Verwésserungsschutzbestimmungen, Wandlungszeitraum, Wandlungsrechte und —
pflichten, Wandlungsverhéltnis sowie Wandlungspreis) zu bestimmen. Der Vorstand soll
weiters ermdéchtigt werden, das Bezugsrecht der Aktionidre auf die Wandelschuldver-
schreibungen ganz oder teilweise auszuschliefen, sofern dies sachlich gerechtfertigt und
im Interesse der Gesellschaft ist.

Zur wirtschaftlichen Begrimdung dieser Ermichtigung sowie zu der in diesem Antrag
enthaltenen Erméchtigung, auch das Bezugsrecht der Aktionire auszuschliefen, erstattet
der Vorstand gemé&R § 174 Abs 4 AktG iV § 153 Abs 4 AktG folgenden Bericht:

2, Zweck der Wandelschuldverschreibung

Die Gesellschaft beabsichtigt die Begebung von Wandelschuldverschreibungen, um in
Zukunft ihre Kapitalstruktur aktiv gestalten und ihre Kapitalkosten optimieren zu kén-
nen. Hierzu kénnen in Zukunft Wandelschuldverschreibungen ein geeignetes Instrument
sein. Investoren erhalten durch die Zeichnung von Wandelschuldverschreibungen neben
der Verzinsung ihres eingesetzten Kapitals auch das Recht, zu einem bereits bei Emission
der Wandelschuldverschreibung festgelegten Preis kiinftig Aktien der Gesellschaft zu er-
werben. Damit erhalten sie auch die Moglichkeit, an einer moglichen Wertsteigerung des
Unternchmens teilzuhaben. Die Gesellschaft kann durch die Ausgabe von Wandelschuld-
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verschreibungen im Vergleich zu den Fremdkapitalmérkten attraktive Finanzierungskon-
ditionen erreichen. Wandelschuldverschreibungen bieten auBerdem die Moglichkeit, die
auf Grund einer guten Kursentwicklung starke Volatilitit der Aktie zu ihren Gunsten zu
verwerten und damit die Kapitalkosten der Gesellschaft zu senken.

Wandelschuldverschreibungen werden tiberwiegend von institutionellen Investoren ge-
zeichnet, die sich auf diese Veranlagungsform spezialisiert haben und die auch von der zu
begebenden Wandelschuldverschreibung erschlossen werden sollen. Institutionelle Inves-
toren stellen spezielle Anforderungen an die Ausgestaltung und zeitliche Flexibilitit der
Wandelschuldverschreibungen. Es ist zweckmiRig, dieser Anfordérung seitens der Ge-
sellschaft mittels Bezugsrechtsausschluss Rechnung zu tragen. So kann die Gesellschaft
etwa durch die Ausgabe von Wandelschuldverschrelbungen ohne Bezugsrecht eine neue
Investorenbasis erschliefen.

Die Erméchtigung des Vorstandes zum Bezugsrechtsausschluss ist daher aus strategi-
schen, finanztechnischen und unternehmensorganisatorischen Griinden erforderlich, um
die Wandelschuldverschreibung auf dem Kapitalmarkt entsprechend zu positionieren,
den auf Wandelschuldverschreibungen spezialisierten Investoren bestméglich anbieten
und damit die mit der Begebung von Wandelschuldverschreibungen fiir die Gesellschaft
verbundenen Vorteile optimal ausschépfen zu konnen. Die Begebung von Wandelschuld-
verschreibungen auf dem Markt der Kleinanleger kénnte die erlduterten Vorteile, die sich
aus der vergleichsweise giinstigen Zinskomponente aber auch auf Grund der Schnelligkeit
und Flexibilitat fiir die Gesellschaft ergeben, durch den stark gesteigerten Abwickiungs-
aufwand (insbesondere zeitintensive Vorbereitung, Marketing- und Werbeaufwendungen)
und die damit verbundenen einmaligen, unwiederkehrenden Abwicklungskosten stark
reduzieren.

Die Méglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses auf Wandelschuldverschreibungen ver-
setzt die Gesellschaft dariiber hinaus in die Lage, die sich aufgrund der jeweiligen Bor-
senverfassung bietenden Moglichkeiten schnell und flexibel sowie kostengiinstig zu nut-
zen. Durch den Verzicht auf die zeit- und kostenaufwendige Abwicklung des Bezugsrechts
kann der Kapitalbedarf der Gesellschaft aus sich allenfalls kurzfristig bietenden Markt-
chancen moglichst zeitnah gedeckt sowie zusétzliche neue Investoren im In- und Ausland
gewonnen werden. Durch die Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses wird daher eine
bestmégliche Starkung der Eigenmitte]l und eine Senkung der Finanzierungskosten im
Interesse der Gesellschaft und damit aller Aktion#re erreicht.

Der Ausgabebetrag der bei Austibung der Umtausch- und/oder Bezugsrechte auszugeben-
den Aktien soll sich nach dem Durchschnitt der Schlusskurse an der Wiener Borse bzw.
an der Birse der Hauptnotierung der Aktien der Gesellschaft der 20 dem Zuteilungstag
der Wandelschuldverschreibung vorausgehenden Handelstage bemessen. Dieser durch-
schnittliche Schlusskurs ist mit einem Aufschlag von 30 % oder einem jeweiligen héheren
Aufschlag, welcher der Erwartung der Kursentwicklung der Gesellschaft im Zusammen-
hang mit &hnlichen Transaktionen am relevanten Markt entspricht, zu versehen. Fiir die
Bestimmung der Ahnlichkeit einer Transaktion sind deren Laufzeit, Zinsen und Volumen
ausschlaggebend. Hierdurch wird es der Gesellschaft erméglicht, innerhalb des Ermach-
tigungszeitraumes von fiinf Jahren attraktive Ausgabebedingungen festzusetzen, der er-
warteten Entwicklung des Aktienkurs Rechnung zu tragen und auf die zum Ausgabezeit-
punkt liblichen Konditionen und Gepflogenheiten der internationalen Mirkte einzugehen.
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Sollten die Erwartungen tber die zukiinftige Entwicklung der Gesellschaft und das
Marktumfeld einen héheren Aufschlag auf das dann aktuelle Kursniveau ermdglichen, so
kann auch dieses zusétzliche Potential zum Vorteil der Gesellschaft und der bestehenden
Aktionéren voll ausgeschopft werden. Die vorgesehene Ermittlung des Ausgabebetrages
erscheint daher angemessen gewihlt und sachlich gerechtfertigt.

Hinzu kommt noch folgendes: Die Praxis hat gezeigt, dass der Wandlungskurs bei Emissi-
onen mit Bezugsrechtsausschluss meist hoher festgesctzt werden kann als bei gleichwer-
tigen Emissionen mit Gewdhrung von Bezugsrechten. Dies liegt in der Struktur von Be-
zugsrechisemissionen, bei denen eine mindestens zweiwdchige Bezugsfrist einzuhalten
ist. Bei einem Bezugsrechtsausschluss koénnen daher in kiirzerer Zeit mehr finanzielle
Mittel fiir die Gesellschaft generiert werden. Aus diesem Grund ist der Ausschluss des
Bezugsrechts mittlerweile auch géingige Praxis bei Begeben von Wandelschuldverschrei-
bungen auf den Kapitalmérkten.

Zusétzlich konnen durch das Begeben von Wandelschuldverschreibungen die Kapital-
struktur der Gesellschaft erweitert und die Bilanzstruktur der Gesellschaft verbessert
werden. Abhéngig von der gewéhlten Struktur kann ein Teil des {iber die Wandelschuld-
verschreibung aufgenommenen Fremdkapitals von Analysten wie Eigenkapital bewertet
werden. Eine solche Bewertung kann wiederum ein verbessertes Rating der Gesellschaft
- bei Kapitalgebern erméglichen und kann damit zu niedrigeren Finanzierungskosten bei
- zukiinftigem Fremdkapital der Gesellschaft fithren. AuRerdem wird eine Wandelschuld-
- verschreibung oftmals als positives Signal am Kapitalmarkt fiir die Zuversicht des Mana-
- gements hinsichtlich der zukiinftigen Entwicklung des Aktienkurses bewertet. Diese Zu-
- versicht spiegelt sich im Wandlungskurs wider, der aus den oben angefiihrten Griinden
meist hoher angesetzt werden kann, wenn Bezugsrechte ausgeschlossen werden.

Die Vorbereitung und Strukturierung von Transaktionen im Zusammenhang mit dem Er-
werb von Beteiligungen, Unternehmen oder sonstigen Vermégenswerten erfordern groft-
mégliche Flexibilitat des Vorstandes hinsichtlich des Einsatzes der zur Verfiigung ste-
henden Finanzierungsinstrumente. Auch hier muss der Vorstand die Berechtigung haben,
das Bezugsrecht der Aktionére auszuschlieRen. Dies soll nicht nur im Fall von Sacheinla-
gen, sondern auch im Fall von Bareinlagen méglich sein, wenn die Gesellschaft ein be-
sonderes Interesse daran hat und die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben sind, z.B. bei
einer im Interesse der Gesellschaft liegenden Kooperation mit einem anderen Unterneh-
men, wenn der Partner sein Engagement vom Erwerb von Wandelschuldverschreibungen
abhéngig macht, oder wenn ein Dritter erforderliche fiir die Gesellschaft sonst nicht er-
reichbare zusétzliche finanzielle Leistungen anbietet.

Um die Abwicklung der Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen zu ermdglichen, soll
der Vorstand auch die Moglichkeit haben, die Wandelschuldverschreibungen im Wege des
mittelbaren Bezugsrechts gemédR § 153 Abs 6 AktG anzubieten.

Sollte der Vorstand von der ihm erteilten Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrech-
tes Gebrauch machen, so wiirde durch den Vorstand ein neuerlicher schriftlicher Bericht
liber den Grund fiir den Ausschluss des Bezugsrechtes zu erstellen und gemiR § 174 Abs 4
AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu verdffentlichen sein.
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3. Interessenabwigung

Die vorgeschlagene Erméchtigung zum Bezugsrechtsausschluss ist durch die angegebe-
nen Zwecke jedenfalls sachlich gerechtfertigt und geeignet, die angestrebten Ziele (Opti-
mierung der Kapitalstruktur, Senkung der Finanzierungskosten, weitere Festigung und
Verbesserung der Wetthewerbsposition der Gesellschaft) im Interesse der Gesellschaft
und der Aktiondre zu gewshrleisten. Der Bezugsrechtsausschluss erscheint dariiber hin-
aus erforderlich, weil die erwartete Kapitalzufuhr durch die angegebenen finanztechni-
schen Vorteile von Wandelschuldverschreibungen eine flexible Geschiftsplanung und
Verwirklichung von Unternehmenszielen zum Wohle der Gesellschaft sichert. Der Vor-
stand geht davon aus, dass der Nutzen der Gesellschaft aus der Begebung von Wandel-
. schuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss allen Aktiondren zugute kommt
und den verhéltnismafigen Beteiligungsverlust der vom Bezugsrecht ausgeschlossenen
Aktionére iiberwiegt. Die vorgeschlagene Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts
auf Wandelschuldverschreibungen ist ferner im Interesse der Gesellschaft, da ein Erwerb
von Beteiligungen, Unternehmen oder sonstigen Vermdgenswerten oder besondere, im
Interesse der Gesellschaft oder der Aktion#re gelegene Transaktionsstrukturen die Aus-
gabe von Wandelschuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss erforderlich ma-
chen kénnen. Der Vorstand ersucht um Zustimmung.

Leoben, Juli 2010 Der Vorstand
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1. Exmiéchtigung

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT&S Austria Technologie Systemtechnik Aktien-
gesclischaft (,AT&S") beabsichtigen, der Hauptversammlung der Gesellschaft einen Be-
schluss vorzuschlagen, mit dem der Vorstand erméchtigt wird, das Grundkapital der Ge-
sellschaft um bis zu EUR 14.245.000,--, allenfalls in mehreren Tranchen, mit Zustimmung
des Aufsichtsrates durch Ausgabe von bis zu 12.950.000 auf den Inhaber lautender Stiick-
aktien gegen Bareinzahlung oder Sacheinlage, auch unter teilweisem oder génzlichem
Ausschluss des Bezugsrechtes der Aktionére, zu erhshen und die niheren Ausgabebedin-
gungen (insbesondere Ausgabekurs, Gegenstand der Sacheinlage, Inhalt der Aktienrechite,
Ausschluss der Bezugsrechte etc) mit Zustimmung des Aufsichtsrates festzulegen. Der
Aufsichtsrat soll erméchtigt werden, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe
von Aktien aus dem genehmigten Kapital ergeben, zu beschlieRen.

GemaR § 170 Abs 2 AktG iVm § 153 Abs 4 AkiG erstattet der Vorstand zu der in diesem
Antrag enthaltenen Erméchtigung, hinsichtlich der im Zuge des genehmigten Kapitals
ausgegebenen Aktien auch das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieRen, folgenden Be-
richt:

2. Zweck des genehmigten Kapitals

Die Expansion und die ErschlieRung neuer Mirkte in allen Geschéftsbereichen wird in
Zukunft weiterhin eines der strategischen Ziele der AT&S sein, um die Ertragskraft des
Konzerns zu stérken. Die Vorbereitung und Strukturierung von Transaktionen im Zusam-
menhang mit der Erreichung dieser Ziele erfordert gréBtmégliche Flexibilitit des Vor-
standes hinsichtlich des Einsatzes der zur Verfiigung stehenden Finanzierungsinstrumen-
te.

Fiir die von der Geselischaft verfolgte Expansionsstrategie ist von groRer Bedeutung, dass
der Vorstand auch die Moglichkeit wahrmnehmen kann, bestehende Unternehmen, Beteili-
gungen oder sonstige Vermégenswerte zur Vorbereitung eines Markteintritts oder zur
Festigung einer bereits bestehenden Marktstellung zu erwerben. Der Erwerb bestehender
Unternehmen kann von Vorteil sein, da er einen raschen Markteintritt, den Aufbau.auf
einen bereits bestehenden Kundenstock und die Ubernahme von mit dem lokalen Markt
vertrauten Mitarbeitern erméglicht. Strategische Partner sind auRerdem hiufig daran
interessiert, Unternehmen oder sonstige Vermdgenswerte als Sacheinlage gegen Gewih-
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rung von Aktien in die Gesellschaft einzubringen oder einen Anteilstausch vorzunehmen.
Um die Mdglichkeit des Erwerbs von Unternehmen, Beteiligungen oder sonstigen Vermo-
genswerten sowie den Abschluss von strategischen Partnerschaften im Wege von Sach-
einlagen in die Gesellschaft und erforderlichenfalls ohne Zeitverlust wahrnehmen zu kén-
nen, muss der Vorstand auch die Berechtigung haben, das Bezugsrecht der Aktiondre aus-
zuschliefen. Dies soll auch im Fall von Bareinlagen mdoglich sein, wenn die Gesellschaft
ein besonderes Interesse daran hat und die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben sind,
z.B. bei einer im Interesse der Gesellschaft liegenden Kooperation mit einem anderen Un-
ternehmen, wenn der Partner sein Engagement von einer Beteiligung abhingig macht,
oder wenn ein Dritter erforderliche fiir die Gesellschaft sonst nicht erreichbare zusitzli-
che finanzielle Leistungen anbietet.

Die Méglichkeit der Eigenkapitalfinanzierung von Expansionsmafnahmen hat auch den
Vorteil, dass es mangels eines Barkaufpreises zu keinem Liquiditdtsabfluss bei der Ge-
sellschaft kommt und somit die Eigenkapitalbasis der Gesellschaft nicht belastet wird.
Deshalb ist es, ungeachtet der Tatsache, dass AT&S derzeit im Hinblick auf ihre beste-
hende Kapitalstruktur iiber ausreichende Spielrdume fiir die Aufnahme von Fremdkapital
verfigt, nach Ansicht des Vorstandes zweckmifig, die Finanzierung weiterer Expansi-
onsschritte auch durch eine Erhéhung des Grundkapitals zu erméglichen.

Der Ausschluss des Bezugsrechts soll dem Vorstand ferner die Méglichkeit bieten, auf
gednderte Personalerfordernisse — die sich insbesondere aufgrund von Akquisitionen er-
geben konnen — rasch und flexibel zu reagieren und die Aktien aus dem genehmigten Xa-
pital Arbeitnehmern, leitenden Angestellten, Mitgliedern des Vorstandes und des Auf-
sichtrates der Gesellschaft, oder einem mit ihr verbundenen Unternehmen, sowie strate-
gischen Partnern anzubieten. Im Zuge der Ubernahme von Beteiligungen kann es erforder-
lich und zweckmifRig sein, das Management und die Mitarbeiter des ibernommenen Un-
ternehmens an der Gesellschaft zu beteiligen bzw in den Stock Option Plan der Gesell-
schaft einzubinden. Auflerdem sollen die Aktien aus dem genehmigten Kapital auch fiir
die Unterlegung von Aktienoptionen (gemifl den Bestimmungen des Aktienoptionsplans
der Gesellschaft oder fiir sonst zugeteilte Optionen) und von Wandelschuldverschreibun-
gen herangezogen werden kénnen. Sofern bei den genannten MaRnahmen die Bezugsrech-
te der Aktionédre nicht ausgeschlossen werden, kénnte dies der konkreten Durchfiihrung
dieser MaBnahme entgegenstehen bzw. diese erschweren. So kann etwa die fiir die Nut-
zung von Marktchancen und Méglichkeiten notwendige Flexibilitét die Ausgabe von Akti-
en aus dem genehmigten Kapital zwecks Bedienung von Wandelschuldverschreibungen
erforderlich machen.

Aus diesen Griinden ist der Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionire fiir die Gesell-
schaft und damit auch fir bestehende Aktionédre im Bedarfsfall von Vorteil. Insbesondere
kénnen ein Erwerb von Beteiligungen, Unternehmen oder anderen Vermdgenswerten oder
besondere, im Interesse der Gesellschaft und der Aktionédre gelegene Transaktionsstruk-
turen die Ausgabe von neuen auf Inhaber lautenden Stammaktien unter Bezugsrechtsaus-
schluss erforderlich machen.

Weiters soll der Vorstand der Gesellschaft die Mdéglichkeit haben, durch den Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktionire bei Kapitalerhdhungen aus dem genehmigten Kapital die
jungen Aktien im Wege eines Offentlichen Anbots oder im Wege eines Accelerated-
Bookbuilding-Verfahrens anzubieten, dies inshesondere um méglichst giinstige Bedin-
gungen bei der Finanzierung der Gesellschaft zu erzielen; weiters auch um die Bildung
freier Spitzen zu vermeiden oder um Zusatzemissionen an in- und auslindischen Bérsen
durchfiihren zu kénnen.
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Um die Abwicklung von Kapitalerhéhungen zu erméglichen, soll der Vorstand auch die
Madglichkeit haben, die Aktien im Wege des mittelbaren Bezugsrechts gemiR § 153 Abs 6
AktG anzubieten.

3. Interessenabwiigung

Der Ausschluss des Bezugsrechts schafft daher die erforderliche Flexibilitét, dass die Ka-
pitalerhéhung rasch durchgefiithrt werden kann. Hinsichtlich der erwidhnten Ermichti-
gung an den Vorstand das Grundkapital der Gesellschaft unter Ausschluss des Bezugs-
rechts der Aktionére zu erhthen, iiberwiegt somit insgesamt das Gesellschaftsinteresse
den Nachieil der Aktiondre durch den Ausschluss der allgemeinen Bezugsméglichkeit bei
einer Erhfhung des Grundkapitals der Gesellschaft. Der Ausschluss der allgemeinen Be-
zugsmoglichkeit ist aus den dargestellten Griinden bei Abwégung der zu berficksichtigen-
den Umsténde erforderlich, geeignet, angemessen, liegt im Interesse der Gesellschaft und
ist damit sachlich gerechtfertigt.

In den oben beschriebenen Fallen soll der Vorstand dazu ermichtigt werden, das Recht

der Aktionére auf den Bezug der jungen Aktien auszuschlieBen. Der Vorstand ersucht, die-
sem Vorhaben zuzustimmen. *

Lecben, Juli 2010 ' Der Vorstand
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1. Ermdchtigung

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT&S Austria Technologie Systemtechnik Aktien-
gesellschaft (,AT&S") beabsichtigen, der Hauptversammlung der Gesellschaft einen Be-
schluss vorzuschlagen, mit dem der Vorstand erméichtigt wird, nach erfolgtem Aktien-
riickerwerb gemaB § 65-Abs 1b Aktiengesetz fiir die Dauer von fiinf Jahren ab Beschluss-
fassung, sohin bis einschlieflich 6. Juli 2015, mit Zustimmung des Aufsichtsrates und
ohne weiteren Beschluss der Hauptversammlung erworbene eigene Aktien der Gesell-
schaft auch auf andere Art als iiber die Bérse oder durch ein 6ffentliches Angebot zu ver-
dulern, insbesondere zur Bedienung von Aktienoptionen von Arbeitnehmern, leitenden
Angestellten und Mitgliedern des Vorstandes / der Geschiftsfiihrung der Gesellschaft
oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens oder von allenfalls ausgegebenen Wandel-
schuldverschreibungen, zur Einziehung, als Gegenleistung fiir den Erwerb von Unter-
nehmen, Beteiligungen oder sonstigen Vermogenswerten, fiir die VerduBerung im Wege
eines Accelerated-Bookbuilding-Verfahrens, und zu jedem sonstigen, gesetzlich zuléssi-
gen Zweck zu verwenden und hierbei das Bezugsrecht der Aktionére geméR § 65 Absatz 1b
iV §§ 169 bis 171 Aktiengesetz auszuschlieBen, wobei die Erméchtigung ganz oder in
Teilen ausgetibt werden kann.

Zu der in diesem Beschlussantrag enthaltenen Erméichtigung, hinsichtlich der eigenen
Aktien das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen, ist gemiR § 65 Abs 1b iVm §§ 170
Abs 2 und 153 Abs 4 AktG ein schriftlicher Bericht an die Hauptversammlung erforder-
lich, der vom Vorstand wie folgt erstattet wird:

2. Zweck der Verwendungs- bzw. VeriduBerungsermichtigung unter Ausschluss der allge-
meinen Kaufmdoglichkeit/Gesellschaftsinteresse

Die Expansion und die ErschlieRung neuer Mirkte in allen Geschiftsbereichen wird in
Zukunft weiterhin eines der strategischen Ziele der AT&S sein, um die Ertragskraft des
Konzerns zu stirken. Die Vorbereitung und Strukturierung von Transaktionen im Zusam-
menhang mit der Erreichung dieser Ziele erfordert groBtmégliche Flexibilitdt des Vor-
standes hinsichtlich des Einsatzes der zur Verfligung stehenden Finanzierungsinstrumen-
te.
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Fir die von der Gesellschaft verfolgte Expansionsstrategie ist von groer Bedeutung, dass
der Vorstand auch die Méglichkeit wahrnehmen kann, bestchende Unternehmen, Beteili-
gungen oder sonstige Vermdégenswerte zur Vorbereitung eines Markteintritts oder zur
Festigung einer bereits bestehenden Marktstellung zu erwerben. Der Erwerb bestehender
Unternehmen kann von Vorteil sein, da er einen raschen Markteintritt, den Aufbau auf
einen bereits bestehenden Kundenstock und die Ubernahme von mit dem lokalen Markt
vertrauten Mitarbeitern erméglicht. Strategische Partner sind auBerdem hiufig daran
interessiert, Unternchmen oder sonstige Vermdgenswerte als Sacheinlage gegen Gewih-
rung von Aktien in die Gesellschaft einzubringen oder einen Anteilstausch vorzunehmen.
Um die Moglichkeit des Erwerbs von Unternehmen, Beteiligungen oder sonstigen Verms-
genswerten soewie den Abschluss von strategischen Partnerschaften im Wege von Sach-
einlagen in die Gesellschaft und erforderlichenfalls ohne Zeitverlust wahrnehmen zu kon-
nen, muss der Vorstand auch die Berechtigung haben, das Bezugsrecht der Aktionire aus-
zuschlieBen. Dies soll auch im Fall von Bareinlagen méglich sein, wenn die Gesellschaft
ein besonderes Interesse daran hat und die gesetzlichen Voraussetzungen gegeben sind,
z.B. bei einer im Interesse der Gesellschaft liegenden Kooperation mit einem anderen Un-
ternehmen, wenn der Partner sein Engagement von einer Beteiligung abhingig macht,
oder wenn ein Dritter erforderliche fiir die Gesellschaft sonst nicht erreichbare zusétzli-
che finanzielle Leistungen anbietet.

Die Moglichkeit der VerduRerung der eigenen Aktien unter Ausschluss der allgemeinen
Kaufméglichkeit der Aktionare erlaubt, Marktchancen sowie Méglichkeiten, die sich in
neuen Mérkten ergeben, rasch und flexibel zu nutzen und den dadurch entstehenden Ka-
pitalbedarf kurzfristig zu decken. Durch den Verzicht auf die zeit- und kostenaufwindige
Abwicklung des Bezugsrechts der Aktiondre kann etwa im Fall der VerduBerung eigener
Aktien der Kapitalbedarf der Gesellschaft aus sich kurzfristig bietenden Marktchancen
sehr zeitnah gedeckt werden. Auerdem kann die fiir die Nutzung dieser Marktchancen
und Méglichkeiten notwendige Flexibilitdt auch die Verwendung von eigenen Aktien zur
Bedienung von Wandelschuldverschreibungen erforderlich machen.

Die Moglichkeit der Eigenkapitalfinanzierung von ExpansionsmaBnahmen mittels der
Ausgabe von eigenen Aktien hat auch den Vorteil, dass es mangels eines Barkaufpreises
zu keinem Liquiditadtsabfluss bei der Gesellschaft kommt und somit die Eigenkapitalbasis
der Gesellschaft nicht belastet wird. Weiters kann bei Verwendung eigener Aktien als Ge-
genleistung in vielen Fillen ein besserer Kaufpreis erzielt werden als bei Barzahlung.
Deshalb ist es, ungeachtet der Tatsache, dass AT&S derzeit im Hinblick auf ihre beste-
hende Kapitalstruktur iiber ausreichende Spielrdume fiir die Aufnahme von Fremdkapital
verfligt, nach Ansicht des Vorstandes zweckmiRBig, die Finanzierung weiterer Expansi-
onsschritte auch durch den Einsatz von eigenen Aktien zu erméglichen.

Aus diesen Griinden ist diese VerduRerungsvariante fiir die Gesellschaft und damit auch
fir bestehende Aktiondre im Bedarfsfall von Vorteil. Insbesondere kénnen ein Erwerb von
Beteiligungen, Unternehmen oder anderen Vermégenswerten oder besondere, im Interesse
der Gesellschaft und der Aktiondre gelegene Transaktionsstrukturen die Verwendung von
eigenen Aktien unter Bezugsrechtsausschluss erforderlich machen.

Weiters soll der Vorstand der Gesellschaft die Moglichkeit haben, durch den Ausschluss
des Bezugsrechts der Aktiondre bei der VerduBerung von eigenen Aktien, die eigenen Akti-
en im Wege eines 6ffentlichen Anbots oder im Wege eines Accelerated-Bookbuilding-
Verfahrens anzubieten, dies insbesondere um moglichst giinstige Bedingungen bei der
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Finanzierung der Gesellschaft zu erzielen; weiters auch um die Bildung freier Spitzen zu
vermeiden oder um Zusatzemissionen an in- und ausldndischen Bérsen durchfithren zu
konnen.

Um die Abwicklung der Ausgabe von eigenen Aktien zu ermdglichen, soll der Vorstand
auch die Moglichkeit haben, die Aktien iin Wege des mittelbaren Bezugsrechts gemaR
§ 153 Abs 6 AktG anzubieten.

AuRerdem besteht ein Stock-Option-Plan zur Gewihrung von Aktienoptionen mit wahl-
weisem Barausgleich oder Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente an Vorstandsmit-
glieder, Geschéftsfiihrer und leitende Angestellte. Vorgesehen ist daher, erworbene eigene
Aktien auch zur Durchfithrung des Stock-Option-Programmes bzw. eines etwaigen Mitar-
beiterbeteiligungsprogrammes der Gesellschaft zu verwenden. Fiir diese Verwendung ist
eine Beschlussfassung zum Bezugsrechtsausschluss nicht erforderlich.

3. Interessenabwiigung

Hinsichtlich der erwédhnten Verwendungs- bzw. VerduRerungserméchtigung an den Vor-
stand - auch unter Ausschluss der allgemeinen Kaufméglichkeit - iiberwiegt daher insge-
samt das Gesellschaftsinteresse den Nachteil der Aktiondre durch den Ausschluss der
allgemeinen Bezugsmdglichkeit bei einer Verwendung bzw. VerduBerung der eigenen Ak-
tien der Gesellschaft. Der Ausschluss der allgemeinen Bezugsméglichkeit ist aus den dar-
gestellten Griinden bei Abwégung der zu beriicksichtigenden Umsténde erforderlich, ge-
-eignet, angemessen, liegt im Interesse der Gesellschaft und ist damit sachlich gerechtfer-
tigt. :

Die Verwendung bzw. VerduBerung der eigenen Aktien sowic die Festsetzung aller Bedin-
gungen der Verwendung bzw. VerduRerung auch auf eine andere Art als iber dic Borse
oder durch 6ffentliches Angebot darf nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats der Gesell-
schaft erfolgen. Sollte der Vorstand von der ihm erteilten Erméchtigung zum Ausschluss
des. Bezugsrechtes Gebrauch machen, so wird durch den Vorstand ein neuerlicher schrift-
licher Bericht zu erstellen und gemiR § 171 Abs 1 AktG spitestens zwei Wochen vor Be-
schlussfassung durch den Aufsichtsrat zu verdffentlichen sein.

In den oben beschriebenen Fallen soll der Vorstand dazu erméichtigt werden, das Recht

der Aktiondre auf den Bezug der eigenen Aktien auszuschlieRen. Der Vorstand ersucht,
diesem Vorhaben zuzustimmen.

Leoben, Juli 2010 Der Vorstand



