OFFENTLICHER NOTAR
DR. RUPERT BRIX

WIEN - INNERE STADT

Geschiftszahl: 22.467

vom 06.07.2023

(sechsten Juli zweitausenddreiundzwanzig)

Gebiihr EUR 753,90 entrichtet

PROTOKOLL

aufgenommen von mir,

Dr. Rupert Brix

offentlichem Notar mit dem Amtssitz in Wien — Innere Stadt und der Amtskanzlei in 1010
Wien, Seilerstitte 28.

Es findet die

29. ordentliche Hauptversammlung

der
---------- AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ---------

mit dem Sitz in Leoben, FN 55638 x, statt.
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Die

TAGESORDNUNG

lautet wie folgt:

10.

11.

Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidierten)
nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
fiir das Geschéiftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mérz 2023 (2022/23) mit dem
Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mérz
2023 (2022/23) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung, -----==-=--==-----

Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausgewie-
senen Bilanzgewinns.
Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2022/23.
Beschlussfassung iber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Ge-
schiftsjahr 2022/23.
Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2022/23.
Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.
Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschaftsjahr
2023/24.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 3 ,,Verdffentlichungen und

Mitteilungen®.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,,Zusammensetzung

des Vorstands®.
Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung § 22

»Allgemeines® (Virtuelle Hauptversammlung).

Beschlussfassung iiber die Erméachtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Aktien
gemil § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Erméchtigung
des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Einziehung von
Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen Beschlusses der Hauptver-

sammlung vom 8. Juli 2021.
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In den Réumlichkeiten der Live Congress Leoben BetriebsgmbH in 8700 Leoben, Haupt-
platz 1, wohin ich mich iiber Ersuchen begeben habe, sind heute, am 6. Juli 2023, um
10:00 Uhr (zehn Uhr) erschienen:

1. vom Aufsichtsrat:
Dkfm. Dr. Hannes Androsch, Vorsitzender,
Mag. DDr. Regina Prehofer, 1. Stellvertreterin des Vorsitzenden,
Dr. Georg Riedl, 2. Stellvertreter des Vorsitzenden,
Dipl.-Ing. (FH) Georg Hansis, MBA,
Mag. Pharm. Dr. Karin Schaupp,

[entschuldiet, nicht anwesend:
Mag. Robert Lasshofer,
Mag. Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell,

Dipl.-Phys. Lars Reger,

Prof. Dr.-Ing. Hermann Eul,]

vom Betriebsrat delegiert:

Bianca Ernhardt,
Wolfgang Fleck,
Giinter Pint,
Siegfried Trauch,
Giinther Wolfler,

2. vom Vorstand:

Dipl.-Ing. Andreas Martin Gerstenmayer, Vorsitzender,

Dr. Peter Griehsnig,

Mag. Petra Preining,
Dr. Peter Schneider,
Dipl.-Ing. Ingolf Schréder,

3. der Rechtsberater der Gesellschatft:

Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer,

5. vom Abschlusspriifer Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien: -----------
Mag. Gerhard Marterbauer,

6. der beurkundende Notar Dr. Rupert Brix.







Beilagen zu diesem notariellen Protokoll:

JA  Amtsblatt zur Wiener Zeitung vom 6. Juni 2023, Einberufung der Hauptversamm-

/B

JC

/D
J1

A2

ACl1 Einberufung der Hauptversammlung,

JC3 Vergiitungsbericht,
JC4 Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht,

/C6 Formular fiir den Widerruf einer Vollmacht,

lung,
Verdffentlichung der Einberufung gemiB § 107 Abs 3 AktG am 6. Juni 2023 durch
EQS,
Unterlagen gemiB § 108 Abs 3 und 4 AktG, wie sie am 6. Juni 2023 bzw am
15. Juni 2023 vom beurkundenden Notar von der Internetseite der Gesellschaft her-

untergeladen und ausgedruckt wurden (mit Ausnahme von Jahresabschluss mit La-
gebericht, Konzernabschluss mit Konzernlagebericht, (Konsolidierten) Corporate
Governance Bericht, (Konsolidierten) nichtfinanziellen Bericht und Bericht des
Aufsichtsrats gemédB § 96 AktG):

JC2  gemeinsame Beschlussvorschlidge des Vorstands und des Aufsichtsrats zu

den Tagesordnungspunkten 2 bis 11,

C5 Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht und Weisung an unabhéngigen

Stimmrechtsvertreter (IVA),

Prisentation des Vorstands zum Tagesordnungspunkt 1 (Folien und Charts), ------

Verzeichnis der vertretenen Aktionrinnen und Aktiondre und der Vertreter der Ak-
tiondrinnen und Aktionire (Teilnehmerverzeichnis), zum Zeitpunkt der Présenzver-
kiindung,

Ausdruck der Abstimmungsergebnisse durch das Zahlservice.
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Grundkapital und Stimmrecht:
Das Grundkapital der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
betrdgt am Tag der Hauptversammlung laut Firmenbuch EUR 42.735.000,--. Es ist zerlegt
in 38.850.000 Stiick auf Inhaber lautende Stiickaktien.

Gemél § 23 der Satzung gewdhrt jede Stiickaktie das Recht auf eine Stimme. -----------

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft hilt am Tag der
Hauptversammlung laut Angaben des Vorstands weder unmittelbar noch mittelbar eigene
Aktien.

Bestimmung der Satzung zur Beschlussmehrheit:
Die betreffenden Bestimmungen der Satzung, in der zuletzt beim Firmenbuch eingereich-

ten Fassung, sind im § 25 Abs 1 und 2 enthalten und lauten wie folgt:

» 1. Sofern das Gesetz oder diese Satzung nicht zwingend eine andere Mehrheit vor-
schreibt, beschlief3t die Hauptversammlung mit einfacher Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen und in den Fdllen, in denen eine Kapitalmehrheit erforderlich ist, mit
einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals. -----

2. Wenn bei Wahlen im ersten Wahlgang keine absolute Mehrheit erzielt wird, so fin-
det eine Stichwahl zwischen jenen zwei Kandidaten statt, welche die meisten Stim-
men erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende der Ver-

sammlung.




mt
L



Dkfm. Dr. Hannes Androsch iibernimmt als Vorsitzender des Aufsichtsrats gemfl § 116
Abs 1 AktG (Aktiengesetz) den Vorsitz und erdffnet um 10:00 Uhr (zehn Uhr) die heutige
29. ordentliche Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschatft.

Der Vorsitzende freut sich, die anwesenden Aktionédrinnen und Aktionére bzw deren Ver-
treterinnen und Vertreter begriiBen zu diirfen, und sich hier im Live Congress Leoben
personlich austauschen zu kénnen, was in den letzten drei Jahren pandemiebedingt nicht

moglich war.

Der Vorsitzende begriifit aber auch die Aktiondrinnen und Aktiondre der Gesellschaft, die
die Hauptversammlung im Internet verfolgen; wie in der Einberufung angekiindigt, wird
die heutige Hauptversammlung bis zum Beginn der Generaldebatte 6ffentlich libertragen.

Der Vorsitzende stellt fest, dass
1.) die Einberufung zur heutigen ordentlichen Hauptversammlung unter Einhaltung der
Bestimmungen des § 106 AktG fristgerecht in der Wiener Zeitung vom 6. Juni 2023
verdffentlicht wurde und
2.) weiters gemilB § 107 Abs 3 AktG die elektronische europdische Verbreitung durch
EQS am selben Tag vorgenommen wurde.

Im Sinne von § 180 Abs 2 BoérseG wurde die Einberufung zudem am selben Tag in ma-
schinenlesbarer Form an die Intermedisire zur Ubermittlung an die Aktionsre geliefert. -

Notar Dr. Brix wird ersucht, die Beurkundung der Beschliisse der heutigen Hauptver-
sammlung vorzunehmen, die Durchfithrung der Abstimmungen zu {iberwachen und ein
Protokoll gemaB § 120 AktG aufzunehmen.

SchlieBlich begriiit der Vorsitzende den Rechtsberater der Gesellschaft, Dr. Clemens Ha-
senauer, und dankt dem technischen Team.

Das Teilnehmerverzeichnis wird vor der ersten Abstimmung fertiggestellt sein, vom Vor-
sitzenden unterfertigt und den Aktiondrinnen und Aktiondren bzw deren Vertreterinnen

und Vertretern die Priasenz bekanntgegeben werden.

Das Teilnehmerverzeichnis kann tiber das im Verhandlungssaal beim Eingang befindliche

Terminal elektronisch eingesehen werden.

Die Verteilung von Kopien des Anmeldeverzeichnisses oder des Teilnehmerverzeichnis-

ses erfolgt aus Griinden des Datenschutzes nicht.
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Der Vorsitzende bittet die Aktiondrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und
Vertreter, ihre Mobiltelefone lautlos zu stellen.

Ton- und Bildaufnahmen durch Versammlungsteilnehmer sind nicht gestattet. -----------

Diese Hauptversammlung wird in deutscher Sprache abgehalten.

Die Aktionédrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter werden gebe-
ten, ihre Fragen in einem Wortmeldeformular einzutragen, das beim Ordnerservice erhélt-
lich ist und sobald wie méglich abzugeben. Dies erleichtert dem Vorstand die Vorberei-
tung der Antworten.

Der Vorsitzende kiindigt an nun in die Tagesordnung einzutreten.

Zum 1. Punkt der Tagesordnung
"Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidierten)
nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
fiir das Geschiiftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mérz 2023 (2022/23) mit dem
Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschiiftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mérz
2023 (2022/23) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung."

Der Vorsitzende fiihrt Folgendes aus:

Die genannten Unterlagen wurden am 15. Juni 2023 auf der Internetseite der Gesellschaft
zugénglich gemacht.

Dem Jahresabschluss 2022/23 und dem Konzernabschluss 2022/23 wurde vom Ab-
schlusspriifer, der Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien, der uneinge-
schrinkte Bestatigungsvermerk erteilt.

Nach Behandlung im Priifungsausschuss hat der Aufsichtsrat am 31.05.2023 den Jahres-
abschluss zum 31. Mérz 2023 gebilligt und somit gemaf § 96 Absatz 4 Aktiengesetz fest-
gestellt und sich dartiber hinaus mit dem Konzernabschluss einverstanden erklart. ------

Der Vorsitzende bittet nun die Mitglieder des Vorstands um ihre Berichte tiber das Ge-
schéftsjahr 2022/23 und erteilt zun4chst Dipl.-Ing. Andreas Gerstenmayer das Wort. ---
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Dipl.-Ing. Andreas Gerstenmayer als Vorsitzender des Vorstands und die Mitglieder des
Vorstands Mag. Petra Preininger, Dr. Peter Schneider, Dipl.-Ing. Ingolf Schréder und Dr.

Peter Griehsnig présentieren und erldutern die Folien [Beilage ./E].

Die Berichterstattung des Vorstands beginnt um 10:05 Uhr und endet um 11:28 Uhr. ---

Der Vorsitzende bedankt sich bei den Mitgliedern des Vorstands fiir ihre Berichte {iber
ein Geschéftsjahr mit groBen Herausforderungen, einem Rekordumsatz und einem ver-
besserten EBITDA. Der Vorsitzende dankt aber auch allen Beschiéftigten der AT & S und
bittet die Belegschaftsvertreter im Aufsichtsrat, diesen Dank an die Kollegenschaft wei-
terzuleiten.

Der Vorsitzende berichtet, dass der Aufsichtsrat die Bemithungen des gesamten Teams
intensiv begleitet und mit Anregungen und Anst6Ben unterstiitzt hat. :

Der Vorsitzende erldutert sodann den nach wie vor anhaltenden Investitionsbedarf im
Lichte der rasch voranschreitenden technologischen Entwicklung im herausfordernden
Spannungsfeld zu Profitabilitit und von Spannungen geprigten geopolitischen, geodko-

nomischen und geotechnologischen Gegebenheiten.

Das hat zur Folge, dass die Vorhersehbarkeit der Entwicklungen geringer und die Unsi-

cherheiten gréfer geworden sind.

Weiters teilt der Vorsitzende seine Einschédtzung der Risiken aus der europdischen und
Osterreichischen Standortpolitik in Bezug auf Regulierung im Vergleich zu Investitions-
Initiativen in den Vereinigten Staaten und Asien.

Der Vorsitzende ersucht um 11:32 Uhr Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer, die Be-

schlussvorschldge zu allen Tagesordnungspunkten zu verlesen.

Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer fithrt Folgendes aus:

Zum 2. Punkt der Tagesordnung

""Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausgewie-

senen Bilanzgewinns."

,» Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Bilanzgewinn der Gesellschaft zum 31. Mdrz 2023
in Hohe von EUR 238.505.515,30 (Euro zweihundertachtunddreif3ig Millionen fiinfhun-
dertfiinftausendfiinfhundertfiinfzehn Komma dreif3ig) wie folgt zu verwenden: Auf die zum
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Auszahlungstag ausstehenden und gewinnberechtigten Stiickaktien soll eine Dividende in
Hohe von EUR 0,40 (Euro null Komma vierzig) pro Aktie ausgeschiittet und der Restbe-
trag in Hohe von EUR 222.965.515,30 (Euro zweihundertzweiundzwanzig Millionen
neunhundertfiinfundsechzigtausendfiinfhundertfiinfzehn Komma dreifiig) auf neue Rech-

¢

nung vorgetragen werden.

Dividendenzahltag ist der 27. Juli 2023.

Zum 3. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2022/23"

,,Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir die Tdtigkeit im Ge-
schdftsjahr 2022/23 die Entlastung zu erteilen.

Zum 4. Punkt der Tagesordnung

"Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Ge-
schiftsjahr 2022/23"

,» Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichisrats fiir die Tdtigkeit im
Geschdfisjahr 2022/23 die Entlastung zu erteilen.

Zum S. Punkt der Tagesordnung
»Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiiftsjahr 2022/23¢

., Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschafi schlagen vor, die Vergiitung der gewdhlten Mitglieder des Aufsichts-
rats fiir das Geschdfisjahr 2022/23 wie folgt festzusetzen:

Die Vergiitung fiir die gewdhiten Mitglieder des Aufsichisrats fiir das Geschdfisjahr
2022/23 wird auf eine Hohe von insgesamt EUR 791.500,-- festgesetzt.

Im Einzelnen werden folgende Vergiitungen in EUR festgesetzt:

a)  Dkfm. Dr. Hannes Androsch
Fixum 127.000
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b)

d)

-10 -

(einhundertsiebenundzwanzigtausend)

Ausschussvergiitung 20.000
(zwanzigtausend)

Sitzungsgeld 6.000
(sechstausend)

Summe 153.000

(einhundertdreiundfiinfzigtausend)

Mag. DDr. Regina Prehofer

Fixum 78.000
(achtundsiebzigtausend)

Ausschussvergiitung 32.000
(zweiunddreifligtausend)

Sitzungsgeld 10.500
(zehntausendfiinfhundert)

Summe 120.500

Dr. Georg Riedl

(einhundertzwanzigtausendfiinfhundert)

Fixum 78.000
(achtundsiebzigtausend)

Ausschussvergiitung 44.000
(vierundvierzigtausend)

Sitzungsgeld 12.000
(zwolftausend)

Summe 134.000

(einhundertvierunddreifligtausend)

Mag. Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 12.000
(zwolftausend)

Sitzungsgeld 6.000
(sechstausend)

Summe 68.000

(achtundsechzigtausend)

Muag. Robert Lasshofer

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 24.000
(vierundzwanzigtausend)

Sitzungsgeld 4.500

(viertausendfiinfhundert)
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78.500

Summe

Dipl.-Ing. Georg Hansis

(achtundsiebzigtausendfiinfhundert)

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 0
(null)

Sitzungsgeld 6.000
(sechstausend)

Summe 56.000

(sechsundfiinfzigtausend)

Prof. Dr.-Ing. Hermann Eul

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 12.000
(zwolftausend)

Sitzungsgeld 7.500
(siebentausendfiinfhundert)

Summe 69.500

(neunundsechzigtausendfiinfhundert)

Mag. Dr. Karin Schaupp

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 0
(null)

Sitzungsgeld 6.000
(sechstausend)

Summe 56.000

(sechsundfiinfzigtausend)

Dipl -Phys. Lars Reger

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 0
(null)

Sitzungsgeld 6.000
(sechstausend)

Summe 56.000

(sechsundfiinfzigtausend) *
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Zu weiteren Details wird auf den Verglitungsbericht bzw die Vergiitungspolitik der Ge-

sellschaft verwiesen.

Zum 6. Punkt der Tagesordnung

""Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht"

Der Vorstand und der Aufsichtsrat einer borsennotierten Gesellschaft haben einen klaren
und versténdlichen Vergiitungsbericht fiir die Beziige der Vorstandsmitglieder und der
Aufsichtsratsmitglieder gem § 78c iVm § 98a AktG zu erstellen.

Dieser Vergiitungsbericht hat einen umfassenden Uberblick tiber die im Lauf des letzten
Geschiftsjahrs den aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Vorstands und des Auf-
sichtsrats im Rahmen der Vergiitungspolitik (§ 78a iVm § 98a AktG) gewéhrten oder ge-

schuldeten Vergiitung einschlieflich sémtlicher Vorteile in jeglicher Form zu bieten. ---

Der Vergiitungsbericht fiir das letzte Geschiftsjahr ist der Hauptversammlung zur Ab-
stimmung vorzulegen. Die Abstimmung hat empfehlenden Charakter. Der Beschluss ist
nicht anfechtbar (§ 78d Abs 1 AktG).

Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben einen Vorschlag zur Beschlussfassung iiber den
Vergiitungsbericht gem § 108 Abs 1 AktG zu machen.

Dieser Beschlussvorschlag des Vorstands und des Aufsichtsrats zur Beschlussfassung
iiber den Vergilitungsbericht und der Verglitungsbericht sind gem § 108 Abs 4 Z 4 AktG

ab dem 21. Tag vor der Hauptversammlung auf der im Firmenbuch eingetragenen Inter-

netseite zuginglich zu machen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft haben einen Vergiitungsbericht gem § 78¢c iVm § 98a AktG beschlos-
sen und einen Beschlussvorschlag gem § 108 Abs 1 AktG gemacht.

., Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Vergiitungsbericht fiir das Geschdfisjahr 2022/23,
wie dieser auf der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der AT & S Austria Tech-
nologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unter www.ats.net (Rubrik Investoren >

Hauptversammlung > 29. Hauptversammlung) zugdnglich gemacht wurde, zu beschlie-

fen.

Der Vergiitungsbericht fiir das Geschiftsjahr 2022/23 ist den Beschlussvorschlédgen als
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Anlage ./1 angeschlossen.

Zum 7. Punkt der Tagesordnung
'""Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiftsjahr
2023/24"

., Der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
schldgt vor, die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien, zum Abschlusspriifer
und Konzernabschlusspriifer fiir das Geschdfisjahr 2023/24 zu bestellen. ** —-mmmmmmmmem-

Zum 8. Punkt der Tagesordnung
»Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 3 ,,Veroffentlichungen und

Mitteilungen.“

., Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, die Satzung in § 3 ,, Verdffentlichungen und Mitteilun-

gen* zu dndern, sodass diese Bestimmung nunmehr lautet wie folgt:

2 § 3
Veroffentlichungen und Mitteilungen

1. Verdffentlichungen der Gesellschaft erfolgen auf der Webseite der Gesellschaft und,
soweit und solange auf Grund des Gesetzes zwingend erforderlich, im Amisblatt zur
Wiener Zeitung bzw. in der elektronischen Verlautbarungs- und Informationsplatt-
form des Bundes (EVI). Im Ubrigen erfolgen Veriffentlichungen der Gesellschaft ent-

sprechend den jeweils anzuwendenden Rechtsvorschriften.

2. Aktiondre konnen ausschliefslich in deutscher oder englischer Sprache rechtswirk-

IE13

same Mitteilungen an die Gesellschafi richten.

Zur Begriindung fithrt Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer Folgendes aus: -------------

Derzeit sind bestimmte Verdffentlichungen von borsennotierten Aktiengesellschaften im

Amtsblatt zur Wiener Zeitung bekanntzumachen, wie beispielsweise die Einberufung zur

Hauptversammlung.

Nach dem Bundesgesetz liber die Wiener Zeitung GmbH und Einrichtung einer elektro-
nischen Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes (WZEVI-Gesetz) wird
das Amtsblatt zur Wiener Zeitung als Veréffentlichungsorgan durch eine elektronische

Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes (EVI) ersetzt.
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Die heutige Hauptversammlung soll zum Anlass genommen werden § 3 der Satzung iiber

die Verdffentlichungen und Mitteilungen der Gesellschaft entsprechend anzupassen. ---

Zum 9. Punkt der Tagesordnung
wBeschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,,Zusammensetzung

des Vorstands““

., Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, die Satzung in § 6 ,, Zusammensetzung des Vorstands “ in

Abs 1 zu dndern, sodass diese Bestimmung nunmehr lautet wie folgt:

u§6

Zusammensetzung des Vorstands

1. Der Vorstand besteht aus zwei bis sechs Mitgliedern, wobei der Aufsichtsrat aus dem

Kreis der Vorstandsmitglieder einen Vorsitzenden ernennen kann. © =--=-=-memeseeee-

Die Absditze 2 und 3 bleiben unverdndert.

Zur Begriindung fiihrt Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer Folgendes aus: -------------

Um eine Erweiterung des Vorstands auf bis zu sechs Mitglieder zu ermdglichen, ist die
Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 erforderlich.

Zum 10. Punkt der Tagesordnung
,»Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung § 22

»Allgemeines“ (Virtuelle Hauptversammlung).*

Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer fiihrt Folgendes aus:

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, die Satzung in § 22 zu dndern, und zwar durch Ergén-

zung um Bestimmungen im Zusammenhang mit der Durchfiihrung von virtuellen Haupt-

versammlungen.

Ein entsprechender Beschlussvorschlag des Vorstands und des Aufsichtsrates vom 31.
Mai 2023 wurde auf der Internetseite der Gesellschaft verdffentlicht.

Am 14. Juni 2023 hat der Ministerrat die Regierungsvorlage fiir das Bundesgesetz iiber



LEERSEITE



-15-

die Durchfiihrung virtueller Gesellschafterversammlungen beschlossen und veréffent-
licht.

Dabei hat der Ministerrat im Rahmen des Begutachtungsverfahrens einige wenige Punkte
im Wortlaut des Gesetzes geéndert.

Die Aktiondrin Dorflinger Privatstiftung hat dem Vorstand einen Beschlussantrag zu die-
sem Tagesordnungspunkt iibermittelt. Diesbeziiglich wurde Rechtsanwalt Dr. Clemens

Hasenauer ersucht, die Verlesung dieses Beschlussantrags wie folgt vorzunehmen. -----

,Den Anderungen im Gesetzestext Rechnung tragend, die seit der Erstattung des Be-
schlussvorschlags durch Vorstand und Aufsichtsrat in der Sitzung vom 31. Mai 2023 vom
Ministerrat beschlossen wurden, schlédgt die Aktiondrin Dérflinger Privatstiftung vor, die
Satzung in § 22 zu dndern, und zwar durch Ergédnzung um folgende Absétze, welche nun-
mehr lauten wie folgt:

., 10. Der Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichisrats ermdichtigt gemdf; den Bestim-
mungen des Bundesgesetzes tiber die Durchfiihrung virtueller Gesellschafierver-
sammlungen (VirtGesG) und der Satzung der Gesellschaft jeweils einzeln fiir
Hauptversammlungen der Gesellschafi, die bis zum 31. Mdrz 2027 stattfinden, vor-
zusehen, dass die Hauptversammlung als virtuelle oder hybride Hauptversammlung
abgehalten wird. Die Bestimmungen der Absditze 10 bis 19 des § 22 dieser Satzung
sind daher bis 31. Mdrz 2027 befristet.

11.  Eine Hauptversammlung kann nach Mafsgabe der Bestimmungen des Bundesgeset-
zes iber die Durchfiihrung virtueller Gesellschafterversammlungen (VirtGesG)
ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer durchgefiihrt werden (virtuelle Haupt-
versammlung). Der Vorstand entscheidet mit Zustimmung des Aufsichtsrates iiber
die Form der Durchfiihrung, das heifit ob die Hauptversammlung (i) mit physischer
Anwesenheit der Teilnehmer, oder (ii) ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer
(virtuelle Hauptversammlung), entweder als einfache virtuelle Versammlung oder
als moderierte virtuelle Versammlung durchgefiihrt wird oder (iii) als Hauptver-
sammlung, bei der sich die einzelnen Teilnehmer zwischen einer physischen und
einer virtuellen Teilnahme entscheiden konnen (hybride Hauptversammlung). Wird
die Hauptversammlung vom Aufsichtsrat einberufen, ist diesem die Entscheidung

tiber die Form der Durchfiihrung im vorgenannten Sinn tiberlassen. —------------—

12.  Soweit sich organisatorische und technische Festlegungen fiir eine virtuelle oder
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hybride Hauptversammlung nicht aus den Bestimmungen des VirtGesG oder aus
der Satzung ergeben, sind sie vom Vorstand oder vom Aufsichtsrat als einberufen-

dem Organ zu treffen.

Im Ubrigen ist der Vorstand oder der Aufsichisrat als das einberufende Organ zu
allen Entscheidungen berufen, die zur Durchfiihrung einer virtuellen Hauptver-

sammlung oder einer hybriden Hauptversammlung notwendig sind, ----------------

In der Einberufung der virtuellen oder hybriden Hauptversammlung oder in einer
entsprechenden Information, die ab dem 21. Tag vor der Hauptversammlung auf
der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der Gesellschaft bereitgestellt wird
und dies in der Einberufung angekiindigt wird, ist anzugeben, welche organisatori-
schen und technischen Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der virtuellen Haupt-
versammlung oder fiir die virtuelle Teilnahme an der hybriden Hauptversammlung

bestehen.

Die Durchfiihrung einer moderierten virtuellen Versammlung ist nach Mafsigabe des
VirtGesG und der Bestimmungen der Satzung zuldssig. Eine virtuelle Hauptver-
sammlung wird fiir die Teilnehmer optisch und akustisch in Echtzeit tibertragen;
eine hybride Hauptversammlung wird fiir jene Teilnehmer, die sich fiir eine virtuelle
Teilnahme entschieden haben, optisch und akustisch in Echtzeit tibertragen. Es kann

auch die offentliche Ubertragung der virtuellen Hauptversammlung durchgefiihrt

werden.

Die Aktiondre haben wihrend einer moderierten virtuellen Hauptversammlung je-
derzeit die Moglichkeit, sich im Weg elektronischer Kommunikation, z.B. per E-
Mail, zu Wort zu melden. Wird einem Aktiondr vom Vorsitzenden das Wort erteilt,
ist ihm eine Redemoglichkeit im Weg der Videokommunikation zu gewdhren. Der
Vorsitzende entscheidet tiber die Reihenfolge der Redebeitrige und auch iiber den

Zeitpunkt, bis zu dem Redebeitrdge vorgetragen werden bzw. bis zu dem Fragen

gestellt werden konnen.

Dariiber hinaus stellt die Gesellschaft den Aktiondren einen elektronischen Kom-
munikationsweg, z.B. E-Mail, zur Verfiigung, auf dem sie vom Zeitpunkt der Einbe-
rufung bis zum dritten Werktag, oder einem festzusetzenden spdteren Zeitpunkt vor
Beginn der Hauptversammlung Fragen und Beschlussantrdge an die Gesellschaft

ubermitteln konnen. Die auf diesem Weg gestellten Fragen und Beschlussantrdge
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sind in der Hauptversammlung zu verlesen oder den Aktiondren auf andere geeig-

nete Weise, z.B. auf der Internetseite der Gesellschafi, zur Kenntnis zu bringen. --

Bei allen Abstimmungen in einer moderierten virtuellen Hauptversammlung konnen
die Aktiondre ihr Stimmrecht im Weg elektronischer Kommunikation austiben und
auf diese Weise gegebenenfalls auch Widerspruch erheben, dies gilt gleichermaflen
bei einer (moderierten) hybriden Hauptversammlung hinsichtlich jener Aktiondre,

die sich fiir eine virtuelle Teilnahme entschieden haben. Die Gesellschaft kann nach
Maf3gabe der technischen Moglichkeiten am Tag der Hauptversammlung eine spe-
zielle E-Mail-Adresse einrichten und bekanntgeben, an die die Stimmrechtsaus-
tibung oder der Widerspruch an die Gesellschaft tibersandt werden kann, den Ein-
satz einer speziellen Abstimmungssoftware oder eine entsprechende Funktion auf
der Internetseite der Gesellschaft (HV-Portal) fiir Zwecke der Stimmrechtsaus-
tibung oder der Erhebung von Widerspruch anbieten. Der Vorstand ist ermdchtigt
vorzusehen, dass die Aktiondre ihre Stimmen schon bis zu einem festzusetzenden
Zeitpunkt vor der Hauptversammlung auf elektronischem Weg — beispielsweise per
E-Mail — abgeben konnen. Die betreffenden Aktiondre konnen ihre Stimmabgabe
bis zur Abstimmung in der virtuellen oder hybriden Hauptversammlung widerrufen
und allenfalls neu abstimmen. Im Ubrigen gilt § 126 AkiG sinngemdf. ------=--=---

Die Gesellschaft stellt den Aktiondren bei einer virtuellen oder hybriden Hauptver-
sammlung auf ihre Kosten zwei geeignete und von der Gesellschaft unabhdngige
besondere Stimmrechtsvertreter zur Verfiigung, die von den Aktiondren zur Stellung
von Beschlussantrdgen, zur Stimmabgabe und gegebenenfalls zur Erhebung eines
Widerspruchs in der virtuellen oder hybriden Hauptversammlung bevollmdchtigt

werden konnen.

[Ende der Verlesung des Beschlussantrags der Aktiondrin Dorflinger Privatstiftung] ---

Zur Begriindung fithrt Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer Folgendes aus: -------------

Am 28. April 2023 wurde ein Entwurf des Bundesgesetzes tiber die Durchfithrung virtu-
eller Gesellschafterversammlungen (Virtuelle Gesellschafterversammlung-Gesetz-Virt-
Ges(G) zur Begutachtung verdffentlicht. Der Ministerrat hat am 14. Juni 2023 das Bun-
desgesetz liber die Durchfiihrung virtueller Gesellschafterversammlungen (VirtGesG) be-

schlossen und die Regierungsvorlage vertffentlicht. Dabei hat der Ministerrat auf Basis

des Begutachtungsverfahrens in einigen, wenigen Punkten Anderungen zum urspriinglich

bekannten Gesetzestext vorgenommen. Nach wie vor soll das Bundesgesetz mit 14. Juli
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2023 in Kraft treten.

Mit dem VirtGesG soll Gesellschaften ein Wahlrecht eingerfumt werden, in welcher
Form sie thre Hauptversammlung kiinftig durchfithren wollen. Dabei steht der Gesell-
schaft selbstverstdndlich auch frei, ihre Hauptversammlung weiterhin in gewohnter Art
und Weise als Prasenzversammlungen zu organisieren. Diese Flexibilisierung durch das
VirtGesG bietet jedoch die Moglichkeit, die fiir die Gesellschaft passende und unter Um-

stinden kostensparende Form zu wihlen.

Dariiber hinaus kénnen mit einer virtuellen Hauptversammlung auch CO2-Emissionen
deutlich reduziert werden, weil der Reiseaufwand der Aktiondrinnen und Aktionéire un-

terbleibt. Auch der Papierverbrauch bei einer virtuellen Hauptversammlung ist deutlich

geringer.

Durch die grofle Bandbreite an Wahlmoglichkeiten des VirtGesG bei der Abwicklung ei-
ner Hauptversammlung wird einer breiten nationalen und internationalen Aktionérsbasis
die Moglichkeit geboten, virtuell an Hauptversammlungen teilzunehmen und ihre Rechte
digital auszuiiben; dies soll zur Erh6hung und Diversifizierung der Hauptversammlungs-

Prisenz beitragen.

Die heutige Hauptversammlung soll dazu genutzt werden, die entsprechende Satzungser-

méchtigung zu beschliefen.

Damit ist noch keine Entscheidung getroffen, in welcher Form die Hauptversammlung
beispielsweise im Jahr 2024 durchgefiihrt wird. Nach den Bestimmungen des VirtGesG
ist eine entsprechende Satzungsbestimmung auf maximal fiinf volle Geschéftsjahre zu be-
fristen. Der gesetzlich mégliche Ermachtigungszeitraum von fiinf vollen Geschéftsjahren
soll nicht voll ausgeschépft werden, sondern auf drei volle Geschéftsjahre begrenzt wer-
den, um aus den gemachten Erfahrungen lernen zu kénnen und diese fiir die Zukunft zu

tiberpriifen.

Der Vorsitzende dankt um 11:47 Uhr Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer fiir die Ver-
lesung des Beschlussantrages der Aktionérin Dorfler Privatstiftung.

Nachdem die Dorflinger Privatstiftung zu diesem Tagesordnungspunkt einen aktualisier-
ten Beschlussvorschlag erstattet hat, verfiigt der Vorsitzende, dass eine Verlesung des
diesbeziiglichen Beschlussvorschlags des Vorstands und des Aufsichtsrats vom 31. Mai
2023 unterbleibt.
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Der Vorsitzende ersucht nun Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer um die Verlesung des
Beschlussvorschlags zu Punkt 11 der Tagesordnung.

Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer fiihrt Folgendes aus:

Zum 11. Punkt der Tagesordnung

»Beschlussfassung iiber die Ermichtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Ak-
tien gemil § 65 Abs 1 Z 8 AKktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Ermiich-
tigung des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Einziehung
von Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen Beschlusses der Hauptver-
sammlung vom 8. Juli 2021.¢

., Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, die durch Beschluss der 27. ordentlichen Hauptver-
sammlung vom 8. Juli 2021 zu Punkt 10. der Tagesordnung erteilte Ermdchtigung des
Vorstands zum Erwerb eigener Aktien gemdfs § 65 Abs 1 Z 8 AktG und zur Einziehung von
Aktien und die Ermdchtigung des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch
die Einziehung von Aktien ergeben, zu widerrufen und gleichzeitig den Vorstand zu er-

mdchtigen,

a) gemdfs § 65 Abs 1 Z 8 AktG binnen 30 Monaten ab dem Tag der Beschussfassung der
Hauptversammlung,

b) eigene Aktien der Gesellschaft im Ausmafs von bis zu 10% des Grundkapitals der
Gesellschaft,

c) zu einem niedrigsten Gegenwert, der hochstens 30% unter dem durchschnittlichen,
ungewichteten Borseschlusskurs der vorangegangenen zehn Handelstage liegen darf,
und einem hochsten Gegenwert je Aktie, der hochstens 30% iiber dem durchschnitt-
lichen, ungewichteten Borseschlusskurs der vorangegangenen zehn Handelstage lie-
gen darf,

zu erwerben. Die Ermdchtigung umfasst auch den Erwerb von Aktien durch Tochterge-
sellschaften der Gesellschaft (§ 66 AktG). Der Erwerb kann tiber die Borse, im Wege eines
offentlichen Angebots oder auf eine sonstige gesetzlich zuldssige Weise und zu jedem ge-

setzlich zuldssigen Zweck erfolgen.

Der Vorstand wird aufSerdem ermdchtigt, eigene Aktien nach erfolgtem Riickerwerb sowie
die bereits derzeit im Bestand der Gesellschaft befindlichen eigenen Aktien ohne weiteren
Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen. Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, Anderungen
der Satzung, die sich durch die Einziehung von Aktien ergeben, zu beschlieflen. ---------
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Diese Ermdchtigung kann ganz oder teilweise und auch in mehreren Teilen ausgeiibt wer-
den.”

Der Vorsitzende dankt Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer fiir die Prisentation der Be-

richte und Antrége.

Der Vorsitzende erklédrt um 11:51 Uhr, dass damit die Prasentation der Berichte und An-
trdge zu allen Tagesordnungspunkten abgeschlossen ist.

Wie angekiindigt, endet nun die 6ffentliche Ubertragung der Hauptversammlung im In-

ternet.

Der Vorsitzende verabschiedet sich von allen Aktionédrinnen und Aktiondren und sonsti-
gen Interessierten an der AT&S, die bis jetzt die Hauptversammlung im Internet verfolgt
haben.

Bevor in die Generaldebatte eingetreten wird, weist der Vorsitzende darauf hin, dass das
Buffet, zu dem der Vorstand die Aktiondrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen
und Vertreter herzlich einlédt, jetzt er6ffnet wird. Der Vorsitzende teilt mit, dass aus die-
sem Anlass nun fiir 20 Minuten eine Pause eingelegt wird, um den Aktiondrinnen und
Aktiondren bzw deren Vertreterinnen und Vertretern die Moglichkeit zu geben, sich zu
erfrischen.

Die Vorsitzende stellt fest, dass es jetzt 11:51 Uhr ist und die Hauptversammlung um
12:12 Uhr fortgesetzt wird.

[Um 11:51 Uhr wird die Hauptversammlung vom Vorsitzenden unterbrochen. -----------
Um 12:12 Uhr wird die Hauptversammlung vom Vorsitzenden fortgesetzt.]---------------

Um 12:12 Uhr erklért der Vorsitzende die Hauptversammlung fortzusetzen. --------------

Der Vorsitzende eréffnet hiermit die Generaldebatte zu allen Punkten der heutigen Tages-
ordnung und 14dt die Aktiondrinnen und Aktionédre bzw deren Vertreterinnen und Vertre-
ter ein, zu s@mtlichen Tagesordnungspunkten zu sprechen bzw Fragen zu stellen. -------

Es melden sich die Aktionire bzw deren Vertreter Aurelius Percy Noll, Nico Zeiml und

Berthold Berger zu Wort und stellen zahlreiche Fragen.

Die Fragen der Aktiondrinnen und Aktionére bzw deren Vertreterinnen und Vertreter Ger-
not Kiferbick, Stefanie Karolus-Herold und Thomas Patsch werden auf deren Wunsch

von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer verlesen.
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Schliefllich meldet sich der Aktionidrsvertreter Dr. Michael Knap zu Wort und stellt zahl-
reiche Fragen.

Der Vorsitzende ersucht nun die Mitglieder des Vorstands zu den vorliegenden Fragen
aller Aktiondrinnen und Aktionére, die diese gestellt haben, zu beantworten und dazu Stel-

lung zu nehmen.

Dipl.-Ing. Andreas Gerstenmayer als Vorsitzender des Vorstands und die Mitglieder des
Vorstands Dr. Peter Schneider, Mag. Petra Preininger, Dipl.-Ing. Ingolf Schréder und Dr.

Peter Griehsnig sowie der Vorsitzende in seiner Eigenschaft als Vorsitzender des Auf-

sichtsrats antworten.

Der Vorsitzende gibt den Aktionédrinnen und Aktiondren bzw deren Vertreterinnen und

Vertretern die aktuelle Prasenz der heutigen Hauptversammlung wie folgt bekannt: -----

Der Vorsitzende stellt fest, dass laut dem nach § 117 Aktiengesetz erstellten und von ihm
unterfertigten Teilnehmerverzeichnis [Beilage ./1] 354 Aktiondrinnen und Aktionére an-
wesend bzw. vertreten sind, die berechtigt sind, 21.016.514 Stimmen abzugeben und die
Hauptversammlung zu den bekanntgemachten Punkten der Tagesordnung beschlussfiihig

ist.

Der Vorsitzende fragt die Aktiondrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und
Vertreter, ob es Nachfragen oder weitere Wortmeldungen und Fragen gibt. ---------------

Es meldet sich der Aktiondr Berthold Berger zu Wort und stellt Fragen.
Die Mitglieder des Vorstands Mag. Petra Preininger und Dipl.-Ing. Ingolf Schréder ant-

worten.

Sodann meldet sich der Aktiondr Mag. Christian B6hm zu Wort und stellt Fragen. ------

Dipl.-Ing. Andreas Gerstenmayer als Vorsitzender des Vorstands und die Mitglieder des
Vorstands Mag. Petra Preininger, Dipl.-Ing. Ingolf Schroder und Dr. Peter Griehsnig ant-

worten.

Der Vorsitzende stellt fest, dass keine weiteren Wortmeldungen vorliegen und alle Fragen

beantwortet sind.

Der Vorsitzende stellt fest, damit zu den Abstimmungen iiber die zu den Tagesordnungs-

punkten 2 bis 11 gestellten Antrége liberzugehen.



LEERSEITE



-2

Das Teilnehmerverzeichnis kann tiber das im Verhandlungssaal beim Eingang befindliche

Terminal elektronisch eingesehen werden.

Die Verteilung von Kopien des Anmeldeverzeichnisses oder des Teilnehmerverzeichnis-

ses erfolgt aus Griinden des Datenschutzes nicht.

Gemil § 24 Absatz 2 der Satzung bestimmt der Vorsitzende die Form der Abstimmung
und das Abstimmungsverfahren. Der Vorsitzende verfiigt daher, dass die Abstimmungen
nach dem bewéhrten Subtraktionsverfahren vorgenommen werden. Bei diesem Verfahren
werden grundsétzlich die NEIN-Stimmen und die Stimmenthaltungen gez&hlt und von der

Gesamtzahl der vertretenen Stimmen abgezogen. Dies ergibt die JA-Stimmen. ----------

Die Aktionédrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter haben zu Be-
ginn der heutigen Hauptversammlung Stimmkarten erhalten, die jene Nummer tragen, un-
ter der sie im Teilnehmerverzeichnis eingetragen sind. Durch das Eingeben dieser Num-
mern in die EDV-Verwaltung wird die Anzahl der von ihnen gehaltenen Aktien entspre-
chend der Stimmabgabe in die Berechnungen einbezogen. Der Vorsitzende ersucht die
Aktiondrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter, die bei den Ab-
stimmungen mit NEIN stimmen oder sich der Stimme ENTHALTEN, ihre Stimmkarte
hochzuheben.

Die Nummern der Stimmkarten werden zur besseren Erfassung von Notar Dr. Rupert Brix
laut vorgelesen. Wurde ihre Nummer von Dr. Brix genannt, bittet der Vorsitzende die

Aktiondrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter, die Stimmkarte zu

senken.

Abstimmung zum 2. Punkt der Tagesordnung

»Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausgewie-

senen Bilanzgewinns"

Der Vorsitzende bringt zunéchst den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs
verlesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, dass auf die zum Auszahlungstag ausstehenden und gewinnberechtigten
Stiickaktien eine Dividende in Héhe von EUR 0,40 (Euro null Komma vierzig) pro Aktie
ausgeschiittet und der Restbetrag in Hohe von EUR 222.965.515,30 (Euro zweihundert-
zweiundzwanzig Millionen neunhundertfiinfundsechzigtausendfiinthundertfiinfzehn
Komma dreiflig) auf neue Rechnung vorgetragen wird.




L EERSEITE



-23 -

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Z#hlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 20.975.152
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausendeinhundertzweiundfiinfzig) -----
[entspricht gerundet 100,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 190
(einhundertneunzig)

[entspricht gerundet 0,00 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 28.750 (achtundzwanzigtausendsiebenhundertfiinfzig)] ------------
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.342
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausenddreihundertzweiundvierzig) ----
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
(dreiundfiinfzig Komma neunundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die beantragte Verwendung des Bilanzge-
winns fiir das Geschdftsjahr 2022/23 durch Ausschiittung einer Dividende in Hohe von
EUR 0,40 (Euro null Komma vierzig) pro Aktie und Vortrag des Restbetrags in Hohe von
EUR 222.965.515,30 (Euro zweihundertzweiundzwanzig Millionen neunhundertfiinfund-
sechzigtausendfiinfhundertfiinfzehn Komma dreifsig) auf neue Rechnung beschlossen hat.

Abstimmung zum 3. Punkt der Tagesordnung

""Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2022/23"

Der Vorsitzende stellt fest, dass Stimmverbote geméB § 125 AktG im EDV-System erfasst
wurden und bei der Abstimmung berticksichtigt werden.

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mé6ge en bloc beschlieBen, den Mitgliedern des
Vorstands fiir die Tatigkeit im Geschiftsjahr 2022/23 die Entlastung zu erteilen. --------

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Z#hlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 20.844.831
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(zwanzig Millionen achthundertvierundvierzigtausendachthunderteinunddreiflig) -------
[entspricht 100,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 0
(null)
[entspricht 0,00 % der abgegebenen Stimmen]

[Stimmenthaltungen: 159.260 (einhundertneunundfiinfzigtausendzweihundertsechzig)]

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =
Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.844.831

(zwanzig Millionen achthundertvierundvierzigtausendachthunderteinunddreilig) -------
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,65 %
(dreiundfiinfzig Komma fiinfundsechzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag einstimmig angenommen wurde und sohin
die Hauptversammlung die beantragte Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir die
Tatigkeit im Geschdftsjahr 2022/23 beschlossen hat.

Abstimmung zum 4. Punkt der Tagesordnung

"Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Ge-
schiiftsjahr 2022/23"

Der Vorsitzende stellt fest, dass Stimmverbote geméB § 125 AktG im EDV-System erfasst
wurden und bei der Abstimmung berticksichtigt werden.

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége en bloc beschlieBen, den Mitgliedern des
Aufsichtsrats fiir die Tatigkeit im Geschiftsjahr 2022/23 die Entlastung zu erteilen. ----

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 13.332.636
(dreizehn Millionen dreihundertzweiunddreiBigtausendsechshundertsechsunddreifig) --

[entspricht gerundet 96,11 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 539.415
(flinthundertneununddreiffigtausendvierhundertfiinfzehn)
[entspricht gerundet 3,89 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 192.445 (einhundertzweiundneunzigtausendvierhundertfiinfund-

vierzig)]

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =
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Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 13.872.051
(dreizehn Millionen achthundertzweiundsiebzigtausendeinundfiinfzig)
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 35,71 %
(flinfunddreiBig Komma einundsiebzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die beantragte Entlastung der Mitglieder
des Aufsichtsrats fiir die Tatigkeit im Geschdftsjahr 2022/23 beschlossen hat. ------------

Abstimmung zum 5. Punkt der Tagesordnung
'""Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschéiftsjahr 2022/23"

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége die Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2022/23, wie diese auf der Internetseite zuginglich ge-

macht wurde, beschlieflen.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zghlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 20.975.181
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausendeinhunderteinundachtzig) -------

[entspricht gerundet 100,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 28
(achtundzwanzig)

[entspricht gerundet 0,00 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 28.882 (achtundzwanzigtausendachthundertzweiundachtzig)] -----

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.209
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausendzweihundertneun) -----=rmmmmmmmmx
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
(dretundfiinfzig Komma neunundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschidifisjahr 2022/23 beschlossen hat.
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Abstimmung zum 6. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht"

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége den Vergiitungsbericht, wie dieser auf der

Internetseite zugénglich gemacht wurde, beschlieBen [Beilage ./C4].

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 16.360.640
(sechzehn Millionen dreihundertsechzigtausendsechshundertvierzig)

[entspricht gerundet 78,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 4.614.299
(vier Millionen sechshundertvierzehntausendzweihundertneunundneunzig) ---------------

[entspricht gerundet 22,00 % der abgegebenen Stimmen]

[Stimmenthaltungen: 29.152 (neunundzwanzigtausendeinhundertzweiundfiinfzig)] -----
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.974.939

(zwanzig Millionen neunhundertvierundsiebzigtausendneunhundertneununddreifig) ---
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
(dreiundfiinfzig Komma neunundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung den Vergiitungsbericht [Beilage ./C4] be-

schlossen hat.

Abstimmung zum 7. Punkt der Tagesordnung
""Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiiftsjahr
2023/24"

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs
GmbH, Wien, zum Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr
2023/24 wihlen.

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:
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JA-Stimmen: 20.169.478
(zwanzig Millionen einhundertneunundsechzigtausendvierhundertachtundsiebzig) ------

[entspricht gerundet 96,16 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 805.863
(achthundertfiinftausendachthundertdreiundsechzig)
[entspricht gerundet 3,84 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 28.750 (achtundzwanzigtausendsiebenhundertfiinfzig)] ------------
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.341
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausenddreihunderteinundvierzig) -------
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
(dretundfiinfzig Komma neunundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs
GmbH, Wien, zum Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer fiir das Geschidifisjahr
2023/24 gewdhlt hat.

Abstimmung zum 8. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 3 ,,Veriffentlichungen und
Mitteilungen“."

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége die Anderung der Satzung in § 3 ,,Verdf-

fentlichungen und Mitteilungen® beschlief3en.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 20.975.311
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausenddreihundertelf)

[entspricht gerundet 100,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 30
(dreiBig)
[entspricht gerundet 0,00 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 28.750 (achtundzwanzigtausendsiebenhundertfiinfzig)] ------------
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.341
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausenddreihunderteinundvierzig) -------
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
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(dretundfiinfzig Komma neunundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Anderung der Satzung in § 3 ,, Verdf-
Jentlichungen und Mitteilungen* beschlossen hat. -

Abstimmung zum 9. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 wrZusammensetzung
des Vorstands®."

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung moge die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1

»yZusammensetzung des Vorstands® beschlief3en.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zshlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 20.975.311
(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausenddreihundertelf)

[entspricht gerundet 100,00 % der abgegebenen Stimmen] ---
NEIN-Stimmen: 30
(dreifBig)
[entspricht gerundet 0,00 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 28.750 (achtundzwanzigtausendsiebenhundertfiinfzig)] ------------
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.341

(zwanzig Millionen neunhundertfiinfundsiebzigtausenddreihunderteinundvierzig) -------
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
(dreiundfiinfzig Komma neunundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,, Zu-

sammensetzung des Vorstands“ beschlossen hat.

Abstimmung zum 10. Punkt der Tagesordnung

"Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung § 22
»Allgemeines“ (Virtuelle Hauptversammlung)."
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Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer als Bevoll-
méchtigten der Aktiondrin Dorflinger Privatstiftung heute verlesenen Antrag zur Abstim-
mung, die Hauptversammlung mége die Anderung der Satzung in § 22 durch Erginzung
der Absétze 10 bis 19 beschlieBen.

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 19.895.538
(neunzehn Millionen achthundertfiinfundneunzigtausendfiinfhundertachtunddreiflig) ---
[entspricht gerundet 94,85 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 1.079.283
(eine Million neunundsiebzigtausendzweihundertdreiundachtzig)

[entspricht gerundet 5,15 % der abgegebenen Stimmen]

[Stimmenthaltungen: 29.050 (neunundzwanzigtausendfiinfzig)]
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =
Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.974.821

(zwanzig Millionen neunhundertvierundsiebzigtausendachthunderteinundzwanzig) -----
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
(dreiundfiinfzig Komma neunundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Anderung der Satzung in § 22 durch
Ergdnzung der Absdtze 10 bis 19 beschlossen hat.

Diesbeziiglich hilt der Vorsitzende der guten Ordnung halber fest, dass sich durch die
Annahme dieses Antrags der Dorflinger Privatstiftung eine Abstimmung iiber den Be-
schlussvorschlag des Vorstands und des Aufsichtsrats vom 31. Mai 2023 eriibrigt. ------

Abstimmung zum 11. Punkt der Tagesordnung

"Beschlussfassung iiber die Ermiichtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Ak-
tien gemif § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Erméch-
tigung des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Einziehung
von Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen Beschlusses der Hauptver-
sammlung vom 8. Juli 2021."

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége die Erméchtigung des Vorstands zum Er-
werb eigener Aktien, zur Einziehung von Aktien, die Erméichtigung des Aufsichtsrats zur
Anderung der Satzung sowie den Widerruf des Beschlusses vom 8. Juli 2021, beschlieBen.
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Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zghlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt: -

JA-Stimmen: 20.959.764
(zwanzig Millionen neunhundertneunundfiinfzigtausendsiebenhundertvierundsechzig) -

[entspricht gerundet 99,96 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 8.051
(achttausendeinundfiinfzig)
[entspricht gerundet 0,04 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 35.861 (funfunddreiBigtausendachthunderteinundsechzig)] --------
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.967.815
(zwanzig Millionen neunhundertsiebenundsechzigtausendachthundertfiinfzehn) ---------
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,97 %

(dreiundfiinfzig Komma siebenundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Ermdchtigung des Vorstands zum Er-
werb eigener Aktien, zur Einziehung von Aktien, die Ermdchtigung des Aufsichisrats zur
Anderung der Satzung sowie den Widerruf des Beschlusses vom 8. Juli 2021, beschlossen
hat.

Der Vorsitzende stellt fest, dass die Tagesordnung der heutigen 29. ordentlichen Haupt-

versammlung erledigt ist.
Die Vorsitzende kiindigt an, dass die Abstimmungsergebnisse auf der Homepage der Ge-

sellschaft verdffentlicht werden.

Der Vorsitzende dankt den Aktiondrinnen und Aktionéren fiir ihre Treue und ihre Teil-
nahme an der heutigen ordentlichen Hauptversammlung und schliefit um 13:48 Uhr (drei-
zehn Uhr achtundvierzig Minuten) die 29. ordentliche Hauptversammlung, --------------

Ich, der beurkundende Notar, stelle fest, dass

a) dasgem § 117 AktG aufgestellte Verzeichnis der anwesenden oder vertretenen Ak-
tiondre und der Vertreter der Aktionére (Teilnehmerverzeichnis), Beilage ./1, zum
Zeitpunkt der Prasenzverkiindung in der Hauptversammlung ab diesem Zeitpunkt

bis zum Ende der Hauptversammlung auflag,

b) nach jeder Abstimmung vom Vorsitzenden das Ergebnis der Abstimmung verkiin-

det und der Inhalt des gefassten Beschlusses festgestellt wurde,
c) das Ergebnis der Abstimmungen den Feststellungen des Vorsitzenden entspricht,
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gemdf der vom Vorsitzenden verkiindeten Abstimmungsergebnisse sdmtliche Be-
schliisse in der heutigen Hauptversammlung mit der erforderlichen einfachen Stim-
menmehrheit gemél § 121 Abs 2 AktG und § 25 Abs 1 der Satzung gefasst wurden,
zudem die Satzungsdnderungénderungen zum 8., 9. und 10. Punkt der Tagesord-
nung mit der erforderlichen einfachen Kapitalmehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals gemdl § 146 Abs 1 AktG und § 25 Abs 1 der Satzung
beschlossen wurde,

zudem die Erméchtigung des Vorstands zum Erwerb und zur Einziehung eigener
Aktien zum 11. Punkt der Tagesordnung mit der erforderlichen einfachen Kapital-
mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gem §§ 65 Abs 1b
und § 25 Abs 1 der Satzung beschlossen wurde,

daher sémtliche Beschliisse in der heutigen Hauptversammlung mit den gesetzli-
chen und satzungsm#Bigen Mehrheitserfordernissen gefasst wurden und -----------
zu keiner Beschlussfassung in der Hauptversammlung von einem anwesenden Ak-

tiondr oder Vertreter eines Aktionédrs Widerspruch zu Protokoll erklirt wurde. ----

Hiertiber wurde dieses Protokoll von mir, Notar Dr. Rupert Brix, aufgenommen und vom

Vorsitzenden, Dkfm. Dr. Hannes Androsch, und von mir unterschrieben. -------=--mn-=---

.............................................

Vorsitzender
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Beilage ./A zur Geschéftszahl: 22.467
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sarpnlung vom § Tl 20210

1L UNTERLAGEN ZUL IIA VERSAMMLUNG;
BEREITSTELLUNG VON INFORMATIONEN AUF

DER INTERNETSEITE
Insbesendere die [oigenden Unlerlagen sind gemil
§ PR Abs 3 und 4 spitesiens ab L5, Juni 20
A der  Tnternelsei der schelt  unter
lnwl ('xubﬁk Invesloren »

wiil Kunzcm]agv‘n
chisrats periifi § 98 Ak

o gercinsamen  Be
slunds und des ¢
nungspunkten 2 bi

chlussvn lig des Aulsichigralg sun I'a-
gesordnungspunkl 7,
Verglitungsbendnt,

Formular {ir die Erteiluny einer Vol

Formulac Tie die E
Weswag an unaohangigen
Iva,
+ Forandar fir den Widerril ener Vollinach,
inherulung,
CITWEISSTICIITAG UND VORAUSSET-
GEN FUR DIE TEILNAHME AN I
HAI P’I'\TRQ‘\\’MI.UNG

277 (24:00 Uhe, MESZ,
ﬂ\chlavl
Zur Teilnahme an der Hauptversammlung ist nur be-
i diesems Slichtag Aktionir isz und
chaft nuchweist.
T den Nachwels des Anleilshesilzes am Naek:
isl eme Depnil 3 malt § IDa
ulegen, die de
(24,00 3Thr, M

Wicner Zeit) (Nachweis-

ith

011311'1:1 der Volimucht wlmrl un dhe Gesollhall
Uberzandt worden bt wleichiony Sle den Zutnly,
wenh Sie ving Ropte der Vollmuchi yorwdsen,

Die AT & § Ausiria Technolngi 3
Aktiengescllschalt behilt sich das Beck
der zur Versammlung erscheinen
festzustellen. Sollte eine Tdentitatsf:
‘mbgiich sein, kann der Einlass verweigert werden

Um den yeib losen Ablauf der Ei koriiraile
s ermisigtlichen. werd i \kllnrwme frbﬂm. sich
rociutreityg vor Begin rlm L Tt

dungen. sor Exbicbung wen Widcrspriichen geden
Haprverommbpstsiekiiase oder 2um $Siellen van
Frogen ader van Antrdeen rntgtguu ml

he e den

zechlage werden von der Gevellsehalt ad[ der v.ewu-
Anter www.ats.net verolfentlicht.

V, TINWEISE AUF DIE RECHTE DER AKTIONA-
RE NACH DEN §§ 109, 110, 118 UND 113 AKTG
1 Erganzung der Tagesorduung duvch Akliondre

nach § 109 AkIG

ﬁ‘tmmn- dcrm An\dh direeln ader susaramen 5%

Abusd i

)
Finden. Binlasi mir I’GLhdmng llcr Summl-uru.n -
folgn uns Q900 Ty,

IV. MOGLICHKEIT ZUR BESTELLUNG FINES
VERTRETERS UNI DAS DABEI FINZUHALTEN-
DE VERFAMIREN
Jundew Adetaeliv, e zor Teldrdiline an der Haupitiers
satnmlung Boerechingt st ahd diey der Gesellschuft
gemil den Follogurgen o dieser  Einborufung
Pankt 1. nachgowiesen hat, hat day Hecht elnen
Vertrelir 2u hestellen, dur im Nisnen du ;‘\kt.lunm
an der

Brelite win e Akt(oniy bat, e e mt.ml.

Die Vollmacht munes einer bestimmten Perdon (olner
natirlichen ndér ¢lner juristicchon Pertan) in Text-
farm 1§ L Abr 2 ARIG) rrellt wendim, wolied anch
mchrere Persanm Ll lmdehi i werden konnen

Mo Evteitang einer Vollaeht st sowoht vor als

i end der Hauptvecsiunmlung migbch
die Ulermililuang von Vollm

Fix
folgende Kommumlest nmowege ond Adresses an:

len bieten wxrr

des G wndd dlie sedt mindet

diel Monaten wor Anuapu,-llm:g Inhaber divoer Ak-
tien wind, kimnen sehnitlivh veatangen, duss suvatali-
che Punlcte .mf lie T.Ageinnl.hmlu dirger Huuptvea -
¥ A bebtannt grancht werden,
wenn giesss Ve pets in Schnitform per Post odee
sty tesitma fme 15, Jund 2023 (3400 Uhy,
MESE, Wiener Zail) dor Geeellschult susshliéfilich
on dig Adrese $700 Leoben-Hinterberg, Fahriksga-
s 1T, sH Herrn Mag, Robert Ranftler. General
Counzel, oder. wenn per E-Moil. mit qn:hlfx:rrlc
wivktoniselior  Slgnatue an die Mk

et Jangum sind in dor Hauptverammiung
prundeiialich mitadlich au stellen, gerne aber anch
Aehr ek,

Fragen, deren B
vntung bedin, mdgen zar Walang
okonomie zeitgerecht vor der H:
tlorm an des Vorsland dhben
Fragen kdnmen an die Gesellschall per Post an 8706
Leoben-Hinterberg, Febriksgasse 13, zH Henm Mag,
TRobert Ranftler. General Counsel, oder por E-Xuil
an roanfiler@atsnet ibermitielt widen

Seantwortang cineg’ langeren Vorbe-
Sitzun
sammlung in
werden. Die

4. Amirage von Ak in der
lung nach § 119 AktG

ist —upabhd

.« von gingm b
in der Hauptversamm-

steller. <>1'MMng hierf: chwats der
Trilnahmebereehtigung gemal <L TIT. dieeer Bl
herufumg Licgen 276 mindm Munke der Tageiordoung
mchrose Anlrsge vor, do besimmi genall § 119
Ab 3 Al der Vorstrenils die Redhenfolge dov An-
AUmmUNL

5. Indy fon Fvon Tat tiir
Die AT & S Austria Technologin & Sysemiechnil

Lt achalt 1 3

I Xeli

w L
1o dvs Akthomire bew Aliiionionnen und threr Ver-
treter bow Vertreterinnen (inabesondere jene gemill
£ 10 Abs 2 ‘\HG dies lmd haml. Anechrife, Ge-
huirisdat don Arvaahi
-Jer Aldlen da Altiorins b der Aletlondnn, peces

ranfliter®atsnet ader per SWIFT an e Adresse
GIMAN‘GGMS smmch{ ,.,Sl:ll:rlII.Iic} * beditatel el

Wz

oder, w:nnptx

£ ]
iehnung durch iedl:-:
E-Mall, mit g
oder, het Uiernititung rm BWIFT, mit ?u'!mar.l Tw-
pe MT54E oder Type MTHUI, w 1 ISIN

ol

Fumner der Stmmbkaris
avwiee realwmenlulls N mml Geliatadatim des
oiler er Bevollinge hu;lem aul Grandlpge llw :r:-

trnnden Dulnm " e
(DSGVO) sowie des hischen I hulzge-
setzes, und der einerhli lichen Be-

‘erw, Akdfondnirpm

ATADRG899E5 tra Texi angwjielmn (5L

Jedemn so be agten Tagesordrungspunyt rmuss cie

Hm:h.u«quchlng sanit Bogriindung beillogon. Ter
and der

L i ddeny Akliona

i usubung threr Hochlo im Rahmen dor Hawy

0ers: fung 7 ermiglichen.

my Verarbe=itimg -ia. prrsemetbezagene Talen s
T

PerPost AT & 8 Austnd Technol & Syl

ul.\:l .|h|.|- a!.\mwl ?tryv‘\_nduuy. s Jedentills ek
ind abgefawt sein Die Mulunuu-

ader Boten: m.imr.d: .w...-,.;-«.-nmm
vice GanbIL
-I“ ht_ Lorensen am Weensel,
Higppel 00
{0 1 BHUD 00 = 30
At atsah 1 al

(anlmnc‘ntvr ntle im I‘urm.ll I'DTY
Der SWIEPT:

ey e
lung

Pty

3 Haupleersanon-
rmniumgsort

Die Vollmachten missen spateclens bis 5. Juli 2023
16:00 U, bei @

L’ln?l‘h(‘VI, suklm

g uhc: goken w
snular and ein Founalie fur den

wwege and

s(iligung in

Ld 1 1 af

Per B-hwl:

{Depotbiestatignngen hille im Format
DT}
PerTelefux: 143 {0) 1 £300 500 - 50
i) fur e Ubermilllung der Depoibestaligung i
Sclriftiorn

Peor Posi AT & X
oder Aolen' Lechrik Akiiendescllsehall
c/u FV-Vera urvice GrobH
8242 51 Low Vi
Kisppel 60
GIBAATWGGMS

Tor SWIFT:

(Message MT5U8 oder MTH9Y, un-
bedingt 18 ATONGYIRDYBS im Texd
angeben)

v gebeler, sich an e de
d

und Ubu-m)' ll\mg cin
lassen,

Tuf der Vullinachi sind spilestens ab 15 Juni
2623 auf der Intermnetseile der Gesellschalt unter
www.atsnel (Bubrik Inves
lung > 29 Haupt:
im Interesse einer vei 0;

die Levextgestellten Formul o e 7y

T Wir bitten
Abwicklung stets
rerwernlen

ulperaehiat st durch din Vorluge vines Depoth

st fuyr dig Dk
fitheung der Hauptvepsmalung und Tellaohmn von
Aktinmiiren bow, AkUorichmen cnd dfirea Vertre-

pung pemall £ 1ea Akt nachzuselon, in der bestan
gt wird, dass dlr anjragstellenden Aktlondre seit
thows M 1t

term bzw. Ve dipmn semall dem Aktlen-
Feata nmgﬂd erfnrderlick. Siv arfnl;x zum Zwpck
der wp ciner g Hanpt-

vy i Tahaber
g etk der Warlape
filee als sichin Thjpe s
Sitigungen e Abiies, die
Beleilignngsmmmnall von 5% ver-
ch auf denselhen Zeitpunkd (Tzg.

ngen an die De-

TE W die Au hr\mgcn zar T
cehtigung -P.mu. 1ML dicser Einbiufured
verwiesen.
2. 11 A xor Togese

der Dy
durch «be Aktiondne, der an«g]ulnun: der M«-
Whsong :ﬁ.«mm ¥ A\elu fimre htr upil ey Frdillung
wan- L& we | nklien.
T i Melde-
ehlen l‘mﬂuchlltzrrchlilchr Hechlzgrundlage
fur die Vornroeitung st samit dic Erforderiichkeit

(uillung rechtlicher Verpflichtungen (Art
Abs DEGVU) oder die Wahrung berechtigter
Trteressen der AT & 5 Austria Technologle & Sy
teintechnik Aktistgesellpchalt oder sines Dritten an
ah 'Dum—{ulwns ainer anduungsgeniten und pe-

';n-a TR

ordnung nuc]\ §110 J\Llﬂ
Altiondre, deven Anteile etngeln adey zusammen 1%
des Grundkapilals enveichen, ktmnen xu jeden Punkt
dor Tagesordnung in Texiferm Vorschiige tur Be-
schlussfassung samt Beprunduse @bennitteln und
1lange ss diese Vorschliige "munnhrn ikl theny

Huupleu 1 Arukel &
Mu 1 1t 1 DSGY)
Fur i V&larhﬂlllng it f'Ilr A‘l‘ &5 Avairii Techne
i % Syl chaft Verant-
wanr{Tyelee g Sterne ilee DGV,
Fix erfalyt ine ;;udrmufnﬂ:mn i Sl Huupr=

aen deér betreffenden Akt

und einet nllmlllmn Stellune-

s oder des .\urs:m.mu atif e
\f e dor Ge=

Finzelhelten zur rur
TesAfurm et zum Inball dfor Vallmacht, argrben
ledi e den den ARUandoan e Verfugung gestedl=
Lt Vollonuehtterasiur

Hal dor Akzonlr seinem dopolfiuhrenden Krediling-
titut £y L AkG) Yodbnacht evtellt, sg gep il e
wonn dicicy rociidich war Th M]Muuwug_ ;ml
dem fiir desaven U n e G
wrgerehimen Weg, dic |L...nm|, alymbi, dare thm
Valimacht erteill wurde.

Aktoadd imson ouch noch Vollinachtsertedung die
Hechle in tler llnuytwrumlt.m: perionlich wahr-
nchmen. Fersénliches Erscheinen gill als Widerruf
ciner vorher exfeilien Ve
Die vorsichenden Vorse rleduny der
3 L gellen sinngemal fir den Widerul der

nILwdul'l auganglicl gemacht swenden, wenn divies
Verlangen In Tostlorm epitestens am 25, Juni 2024
(2400 Uhr, MESZ, Wiener Zcil) der Gescllachafl enl-
woeder an 8700 Leohen-Hinlerborg, Fahrik 13,
11 ey Mag, Hobert Honiiler, enoral Counsel,
oder per Telefax an «43-12) L-890N-500- oder per
E-Mail an rranfilervatsnel, wobei
Textlonn, heimpicloweien als D
E=Mall anmechlielon lst, zuget ofern fir kal.x«
il Textform tm Slrne des § 15 Abs, 2 AktG
worgrerehdelen dnt, mum die Frilamng ie aree U
huml\-cnlcr m.ll' wine nrni\' dauerhafllen Wied
Wese al: b
vn-ndvn genannt nnd |Iv| Al
durg der iWa-
mensunterschill wnrbar pemachl
werden, Der Beschlussvorsehing, nicht aber dessen

it ward iy us
hengan: zur Delbsate fiar micht amsesende Alktionas
L Atser 11u lnl.r.-mrl. pte nhlhﬂ und oplischer

n Echuell ¢ffentlich tbertragen
(g 102 Abs 8 ARG i¥nig 22 Aby. 6 dor Salsung ger
AT & 8 Auvstris Technolagie & Symtemtechndie Aktis
engescllschall)
AT & S Austna T
gesrilechafs hedi
der

Systemtechnik
“Zwecke der
exlerner
Nalarer,

nnolugie &
<1c‘-. zum

mng der beouflrugien Dienstle ¢ erlandizlich
snd, und rbeilen die Daten  ausschlieflich
nach Wclsiiny Auslria Technologic &
Systomtoch . Sewell rechtlich
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lnutm-rui.‘g Bat AT & 3 Awtina Tedhmologie & 5:,1:-
hafl mil ciun\m

¥ At i

Wimms el Aktignay bow cine Aktionarin ader din
Vertreler bew  ene Vertpelmn, an der Hauptyes-
swtnmiung il kunsen sl anw en Abionire
vad Aktiundrinnen, \hnulu-lnrn‘n und Vertreler
s b

r‘cll[;‘-l\hlﬂﬂllﬂill\gih‘iﬁ'r der Mutar bl aily

andeven Persoonen mil einem mn.lr.lehm Teilanime

vecht m dus prsetzlich cogeeehivichens Teilnehmer-

verzeichuia 0§ 117 AktO) Einseht nehmen wnd do-

ek atich dis dariy peannien personeni=rogen

Thaten (., ’\‘nw- Wohnart, Bn:rllwnuuvrrhllul A1
8

die Vorstands-  ky

ren var Ziellgerschiten kann dic wu e Spolchie
rure vor Duten wihovnd der Daver dor Verjahrang
fins zu %0 Jabre nach deme Allgemeinen Burgeriuhen
Gesetabuch) muzlighch der Dauer des Gerdehlaver-
fahrens bin ru deaten techisierafuger Beendigung
fibren

Juadur Atllmr hn erde AklmnErtn hot ein ;w:lc—r-

nilip.ﬂ I

e, W und Tl T B
It der Ver g der por i Dhaten
govde ein Recht l\:l"Dntm\ihertmgnnu nach den Var-
aben der DEGVO bew, dem DSG, Dl Rechte
e Aktwaine biow, Aktoninnnen gagendbe AT
& 3 Austris Technologie & Swaterntechnk Akticnge-
wu..mn upentpelthich e e B-3ail-Addresas

viwelia AT & S Austiiu Tuch il ¥
\echinik Akt iskafi (8 ¥ Ieltah: veis

st oder Ober div folendon Kon-

|:1“uhm. wmmlwmﬂ\o hhlu-nm- nned Verire
dan

dimt noturtellen Protokell der Huupbvorsammbing
ansvichlicfien und 3ld Teil de Protukolls s ol-
fentlichen Firmenbueh ﬁnmrmhe:s :e 120 .\kuiL

kil geltend h

AT &5 Austrls Technologe & Syctamiachnik Al
Hiengenelleehalt

Fohriksgasee 13

E‘.‘ﬂﬂ 'I:..\-uhru—‘.Hinr.uhﬂ;

Auberdem Jronnen nutm r:.\ch

Verytlik \en Tyt Taisafell an dive Wies Yndrm s.rhl dm A lwwl" lir ‘Nu
anr Hérse, e J-" fiiuh e, e bl der ‘ Jinets Mt

—bm: ] wnd div.' O, Hi mm r-'lrh Artlkes] r‘I I'.J‘:r::\ l'l au fin Cisterretoh: (ae
sohis Ul Hmeoanzl rilergepebon werden, .

Din Daten der Altonite bew derAkbonasinnen
werden amuramibaert b, gilescht, sobalil se fur
die Zwecke, fur die we orhobm low, verarbeitel
wailen, nichl moehe aolwendy: sind, und dgwnt
nitht audore nn.-mlqvﬂu’mm et wnlm Qpcl&.lu'-
yung erdurdern. und

pilichten exgeben sich dnsheaundars: aus demm Unter=
ybanienes wid Alticrecht fhin 20 7 Jubre), o dem
Bhewens und Abgabenrechl (bls zu 10 Jahre) cowie
ansg Gl wiigehgbestimimungen tin der Regge! § Sahre),
Biie mzm:lm Frimen kinnen sich {m 'Elin:nl!a'll (-i«
wa wenn Getichta- eder Verwal

hsigiy gemeachl \'e-ra‘.m verfungern, Sum'n n::hlll-
the A i von Ak tn baw, tnneh
pinen AT &S Amtmu ﬂ‘hmaluutr & Spatetnlechnlic
Akticngesellphil oder umgelichrt ven AT &5 Aus-
tria Tevtimndighs & Siatembechalk Albvngeadlchall
pesen Akijondro bew. Ak.\nnhrh'nn grhoben wir=

VEL.WEITERE ANGAREN UK'D HINWEISE

Geguniieahl der Aktien wnd Stimmrechie

#um Zedlpanlst der Einberubung der BL

lung betrapt das Grandiapital der Gessllgchali EUR
40,785 000 ~ und 18t scriegt in 38 850000 a0 Inhaber
Tatstemtle Sunckaktion Jede Akt gewabrt elue Stline
me in der Hauplverzamminng.
Div Gesellsehaft halt wumm 2

ey Einberg-

fung der Hmp’urmmml'unq kelne sigonen Aktien,

e G 1 ot etrdig o
A 'fﬂlrm,-.kl der Binlerufung der H:u]l’vmj..mm-
lung 38 850,000 Stimmrechte.

Tine allfullige Versndering s Bratand elgeme Ak-
tien bis ur Houptversusmiung und dundt der Gee
snntzahl der Stimmrechte ward in dieter beliam? g
geben werden. Fs bestehen nieht mehreos Aldlengat-
Tunyen.

) 1 Tan Thal
it -"f"""'“..‘.i el o Anriiehen i Leobe, im Juini 2020 #7230
=, rall T 2 ) il Girichlarorfahe Ther Vorstand
Fortvilenng von Seite 31 TN OSU044GE CAPS Eisbueley Management Canbli,

FN OT6100 bomk S8 AG, Pratesstonlle 41, 1020 Wien:

PROGEVRISTAN  (CAL Catliie wr, RIA

(3 !.rJ 1405), getonein: 110G Wien, 17 0
2 anogasse
14,

1h6

uluwlcn HG Wi

FNOST0G0 4y BE EFSILON-DIO Gmbll, An Hunds-
tann 21710, 1050 Wi, GESELLECHAFTER/IN:
{C) Renztud Franz Derler (29.05,1083), geldechi;
(D) L EUSTINBROD TEAIDING® EODD Efrluge
FUR 000 geleistet EUH 20 000 grindunggain-
viloperic Stunanemlige EUR 10 00D, HG Wien,
1. D20l

N ¥ BER-ITK (anbll, Austellungnayalles
Wi, 1020 Wien; BATITAL nun EUR 38,000, GV
wom OU05ES Andirung des Gest im Punls
CDAlens™, GESELLSUHAFTERAN. un ITPR
Itullling Gmlm gclol.s:ex \'\url FUR 6000, grin-

entfallt; (Kl
5, H B, Hol tting GribiH geleietet nun EUR G M
wileglene § tage eutfallt, (F)

AALSE Holding GrmbH gelestet nun KT 6,000,

grimdungspriviiggierte Stammeiniage entlally HG
Wi, 17 05 2023

FN 523469 BIG Newe Teehnologion Gmbde, Trab-

wennstrafie Se, 1020 Wien, GESCHAFTSFUH-

HERAN thardelrechtlichl (D) Dipl-Bw (FH) Pre-

derdlte Bensebeid, BA (D3011025), peltacht: (E)

b 5 Schwarzl, MA (LL05.1977), veriritl seit

a mit ememn wateren Ge-

ader e Gesantprokunsten: HG
a3

FN 181100 RioNTech Bl {Austrin) Gnbll, Lober-
0, 1110 W rue Hehnut=Quadilinger-
1030 Wien Wien, 1H 05 t0dY

3 carvash Belriehs GunbH, Blunier-
wusse 1872, 1180 Wi, GESELLSCHAFTERAN:
{A) Brankn diihaglow {0406 1670), geleisted niin
EUR 35.000; TG Wien, 17.03.2023

BN 206540 Born v Shine Ginbh, Paul-Ehrllck=
Gissee 16020, 1180 Wierg nin Stliguas 23710,
1070 Wien, HG Wien, 14032023

TN 42037 Burohaus Wigeimoer Strafle GmbIT Am
Feleedere #, 1100 Wign; FIRMA nun Turehaus
Wugramer Strutie ‘GmbH in Liqu; GV vem
10,04 2023 Die Cesellschalt st pufgelost . GE-
SCUAFTSFUHRERAN  (handetirechilich): (Gl
Marting Sehellielsuer (R.O21076). Reldtehi; AB-
WICKLERAN, LIQUIDATORIN 16 Marling
Seheibolauer (08 08 1HT6), werinut geit 19002003
actusliricdis FEG Wien, 14052028

£ RaansIm Sweden Bus of-
fiew AR, c/o Budiness Swieden, ﬂml 340, 101 24
Sinrkholin: PROZUHISTIN: (H) Helena Marlanng

bty M6 (2 08 L), guebesci g (T3 Chiardot-
e Litralea Hydme (0000007 1), geloschn; TG Wian,
Le.nhawes

TN han20dy CAFLIA Trading GubH, Bavernroarht
J0/Ke8, 1030 Wien, GESELLSUHAFTERAN: 1A}
Alag. Alescander Aviman Ssllier (12 05 1875), Einlu-
st ran BUR S5 000, gelelsiet ann EUR (7 300, (B)
Pin Silber-Fincterwalder (50 12i074), geldachi:
HEG Wien, 17052020

FNOS80405% CAELIA Trading Gmbill, Buueennurll
10/843, 1010 Wien; FIRMA nun Silfin felding
Gmbil: nun Schivibelreiteneasse 24, 1100 Wien, GV
vorn (5052023 Andvrung des G?'sv in den Punie-
ten Ermtens und Drutens: GESCHAFTSFUH-
REERAN (haudelsrechtllehl: (B) Plo Sille-Fincier-
walder (2002 1054),  pelischt; WG Wien,
106 2008

FN I-I!EH.- Cinglol lnl‘urmuhh sl Connuliing Ges

nrbdl., 39, 10010 When;

PROKUISTAN: () Thomas Mara (06,05 1968),

geloscht; (V) Diantils :’umluu;_ MSe. (11.06:3985).

vertrilh set L5200 pemeingam mil clrem Gee

cchlltsfitimer: O Wien, 17,05 2023

Attemeguere 1, 1220 Wi, rm-mmﬁm.
RER/IN :llamdcl;mnlllell} {1 Lukas Garhofer
(00 UG, 10013, veririth sell 11520 selbabbndiz
166G Wi 1E.05.20208

FN 3127102 CASA MIA fte
cliengasse 17, 1180 W, g
10732 4, 1190 Wien, HG Wien, 17.05.2003

FN 415900y CommVault Ssstems (Austrin) GmbH,
Wirnerberantratie 5, 1100 Wirs, PRORURISTAN
N Ahswon Louae domard {20 061074}, seloachs
N Jucg Krancpubl (30,00.18063), geiischy ﬁ(s
Wien, 1706 2023

FM 154057k Cumnpass-Verlug Gl Schénbaue
Stralle 231, 1720 Wiert  PROKURISTIAN: (K)
Mag.lle, Mishiel Jogel RHogner (ORUS10T1), ge=
ek, 1G Wien, 16.05.2027

FN 5400288 Coneluve Capitnl Gk, Kfriner Rlng
4, LU0 Wier, nun Patereplate 420, 1010 Wirn, HG
Wien, 18,05 2023

FN G166 conneetald-TV Hudels GinkH, Opern-
riug 1 Top BT, 1000 Wien; sun Hischatetiner
Strufl: 10 Objekt POG 280 18220, 1320 Wi,
G Wien, 17.05.2023

FN 106747k corpurate benelits Austrin Gmbl, Gol-
s Quartter Tochdauben T, 1010 Wi nun
Kearntner Stealie 30, 1010 Wien: TG Wien,
160G AN

FN A64200e COWA Ruy GmblIl, Herpengasse 18-
21415, 010 Wihens mun Telelaltstzalle 1716, 1010
Wien; HG Wi 17052023

TN dbiiba OS5 nioe Gl Tandandgs. o

14, 1160

Witn, GESELLSCHAFTER/IN: 1) Nileola
vie {09.07.1974}, Ehilage nun 11
geleistet mun EGR 31.500: (D) Glohal Business

HG

Group Akllengesellschalt  veloscht: Wicn.
17.05.2023

FN 040495 CULTURALL Mandelsgesm b dl, Am
Moderpapark 11/, 1030 Wien, GESELLSCHAP-
TERAN: Ty Bihgpua  BunelDMoldirings
008 IReY),  goliseht, @) Siefan  Bane
105.08,1967), Einloge ATS S00.000; gelestd ATS
200,000, MG Wien, 17052028

FN 5035080 Digital Mobility Leasing Ohvicrveich
Gl Am Taboe 36, 1020 Wien, GESCHAFTS-
AWETG berichtigs suf Handel mit vnd dic Vormic-
g won Maldlen wnd Immobilien afler Aoy HG
Wien, 10520270

FN 4070504 DOLMAR Gblf, Viadubitbagen §, 1030
Wien; Bemhlim t‘.u Gerichtes vom 15.05.2023 23
Se 76/ 1 fcht Wien Zarkch
des Avitragrs auf Broff eltes 1 fal
renis gunibh § 83 100 11G Wien, 17 05 2022

FI 4314005 dPP Die Prozessfinanzierer Gmbil, Dr
Tari Tusgor-Flate b, 1010 Wien, PROKURISTAN:
i) Wichard Zusser (10.08,1885), veririle aul
1552023 solbgtindiy THG Wicn, 18 052023

FHOGU4ET0L 135 Pro Kilchen GmbIl, Kirgchonallen
o4, 1230 Wien: GESCHAFTSFUHRERAN (hon-
delsrechtlick): (B) Denis Kendic 123.01,1926), ver=
witt eell 1152023 scibeandiy HG Wien.
15.05.2022

FN 057834w E - ALK Gmbl, Erigasse 2573, 1120
Wien, GESCHAFTSFURRERIN (hundelsrecht-
fichy (0] Dipl oy Solun Aroh (2408 1868) g
lilacht; (TH) Valentin-Petvicn Clurar (18,01 l'ﬂl‘)
vertnit  wel 185 W% eriletindiy  PROKU-
RESTAN: (1) Dipl. Ing. Sabhm Arab (19,08 1963),
wutnl.r. wru 1652029 gemuinean mit eem G
schal L) Valentin-Yetrica  Ciurr
WRNLIATEY,  gelfnche GESFLLS(‘H;\PTE!%
(B) Tapl. Tog, Sakim Arab (23.08.1964), peliwsht,
(D) Valenlin-Petmica Ciuzar (16,00,107%9), Eiulage
AL 0, geleistet EUR S0.000; geiim
wilogierte Stanuneintage TUR 10000
18 b 202%

¥ 5153097m Ensy & More UM Gl Dresdnentme-
B 604 Top 1720 1200 Wivh; GESCHAFTSFUIN-
RER/IN fhandietsrechilichr (2) Sabira Muratovic

(01 06 3900), geldpcht; (C) Halil Puce (28091561,
vertnall selt 1632028 slbeindly GESELL-
SCHAFTERAN: (03] Sublre Muratuvie
(0106158 1), geleistel nun EUR 10.000; HG Wien,
LE.NG202E

FH 354474 Flis fovest GnbH, Mizsi-Ginther-
Weyr 1/2/Bire 4, 1210 Wien; FTRMA nun Elvis In-
west Gral M in TdgnTdation; Beschiis des Gerich-
tew voen T WL E0ZE U0 S 1020 '?41\ Illulnllvh;gtﬂ:hl

Wien ‘f- d clugs T
9 o A

nw Ciouell-

Yech

:v:haTl. ist infolge mhu‘imlugﬁ- N

(1607, 197), Binlage mon BUTE V10 000; peletaied
nun EUR 1400000 (B) LOV-Frischgomilse Wien re-
platrerie Genossenschaft it beschrankter Hale
tung Ewtlaes nun EUR 70.000; gelewstet nan EUR
70,000; (C) Fruit Cuppany® Harpleld Ginbli i
Tusehats (12) Anilieas Kupfar 2o Sohn GinbH Einluge
s EUR 50,000, gelelviet nun EUR 70 000, ()
JHG Gastrwespess Gubll Fanloge nun EUR
o000 pdinael mun BURTO00G; TG Wien,
17.05.2023

FN SIMJ«: (wn' Transporl  Company  Gmibil,

wrig, 100 Wien; GESCHAFTS-

elnes T duck

den Vermd pens uuﬂ. “z‘.ahlunr,:unllluzke!t aufge-
HREWIN  (handel m‘:‘BI:

M‘!I i GESCHAFTSFUE

rlnr (Jq Uﬁ 193.)‘ \c\u‘ s
gy, TG Wien, 1308 2008
THOARIT0p equalient Socfal Feanchie Gimbil
Schollennng 33, 1010 Wi, GESELLSCHAF-
TERAN: (U] equalizent 8T Gmbll Einlngr nun
UR 34 284; peleistet nun EUR 34,284, (D) {ate-
nance SEVECA 1 GmbH & Cn KG 2e nun
peleistet nun EUR A.716; HG Wien,

A5 ETERMA Holding GmbIl, Jtageairale

. 170 Wien; GESELLSCHAFTERVIN: (A) Y-

Sokullu  (04,04,7847), gelestel nun B
'|I1IIU° B Wien, 17052003

PN 4681150 oValidation Austria Gbll, oo Pole-
goit Walehersiealle Lo Stlege 4 Stack
ArTup6 04 A, 1020 Wi, GESEL FSCHAFTERAN:
(E) WOTT Betelligungs & Management GrebH ge-
Tedstet min EUR 35.000; 10G Wien, 17002023

TN OSMONMg EWP Keevcling Pund  Osteereich
Gmlif, Zawncrgasse 1-3, 1030 Wien; FIRMA be-
rlehtlyt ouf EWP Recyeling Pfand Osterrcich
RGMLLL HG Wi, 170652023

FN 500630 Fermify GebIl, Michard Neutra Gusse
3, 1210 Wien: KAPITAL nun EUR 54.210; GV vuan
21042029 Kapitnlevhilnng um EUR 18210 New-
fatwung der  Ermehtungeerklanung  GESELL-
CSOHAFTERAN: (A) Eva Sommer (02.01.1590),
fjrd\nr nun EUR 22170, peletstet nun EUR

i (B Lisalis GinbH Binlage wun EUR 7018,

[t -I'-1 vin BUTR T1LR, () Viermorgen Veaniures
lnmumml AL Binlage "HUR 2y A peleidited BUTR
2835 (T BickBurne Venles AG Blalage EUR
Wkl polelstel EUR- 2123 (F) Shmlll Capital
Gmbll & Co, KG Einlage EUR 1970, geletsler
HUR Lvdn; (] PUSH Ventuns: Ginbil & Co KOG
Einlage EUL 1.109; geleistet EUR 1164 10) Kale
Uniled AB Elulage EUR 459; gelelstet EUR 453
HJ Schendinger Venturen GmbH Einlage EUR

23 pelelster FUR 123 (1) Climentin Capital

F\'lnd 1 K/S Emlage FUR 6236; geirnster EUR
6250, (1) Clim Mow Finlse EUR 0835, goledater
FUR 695 (K] Satgana Fund 1 85CSp Finluge BUR
a6, peledet EUR 1A% (L} Olver  Siabl
(15,05 09740), Finkage KUR 134, golosiat BUR 120,
(M) Traple Tmpact Investment Grbl i Eiolage BUR
139 peleigtet BUR 138, (N) Fand F EuVECA
Gmbl & Co KG Einlage EUR 1 112; gelastet EUR
1112 (O Awezo Fermsle Cutalyst Fund [ Gmbll &
Co. KU Einlage EUR LG50, geleisiel EUR 16000
119 Thwanaus Roesormuyr (23.02,1973), Emiage EUR
130; peleintet EUR 132 HG Wien, 17.05.2023

FN 454034y ¥FM Tiren GmblI, Wahrbrink

GESCHAFTSIUHRER/IN (mndc

lich); (A) Motthins Sobuta (26,12.1987),

j Pawlik (121 1.19R7),

elbstandig; HG Wien, 17,

Fi 1505214 Forsthuber & Gruber Tovest (

roitl seil
3

'Ftﬁiﬂmx {handitsrechilich) (BY Tatiana Kau-
honava (30810980, peldschy (G Hateryme
Kvashning (18:10,09406), vertrlut eobl 1052028
pelbatandiy: HG Wicn, 15052022

FN 5&9130v TI20 NODES Grabll, (Fingany Do
kunerbaster 21) Schwedenplatz 5/22, 1010 ¥ B
GRSELLSCHAFTELIN (Al Markis Slierwood
(02 1 A003), seloneht; (D) Sherwood Todustiies
UG Emluge EUR 12840; pelentel EUR 208G
grimdungiprivilegiorie SLmmedulage BUR 3 630,
HG Wicn, 18.05.2020

TN 2754540 Hoerdtl Privasstiliung, Wellzclgasse 3.
1230 W ;o Trazerberggasse 85, 1130 Wien;
HG Wicen, 1 £

FN 603747p headwdl GmbH, Singlooygasae 2=
A6/E, 1160 Wien: nun Singriomerwasse 34-5006,
1120 Wict: HG Wien, 12032021

T 633348 Heisler Tmme Gmbll, Rosanerlinge
e/ 1gh Wien, FIRMA nun Helaler I
GmbH in Ligw; GV vmu 12052081 e Grells
erhuft, 1wt wnfgelinl: GESCHAFTSFUHRERAN
(handelyrechtlichl: (4] Mog  Slephan  Helsler
T (1878, goleschl, ABWICKI AN,
LIQUIDATORMN: fin} 4 L Lyisher
(02,00.1041), vertritt sell 1252023 solbstindic
HG Wien, 17052028

FN 562620q HTP Vermict
15, G700 Kitehithel: SIT
Tegettholfatiale 3,
27082023 Auderung des GesV im P\lllkt - “(1
Wien, 13 05,2023

FN 176700% Hutschivaki Privatitifiong.  Teioter
‘Stralle L0028, 1100 Wiy, VORSTAND, (F) fuchard
Wuges (11,08, 1950), geloxchl; ll:'; M“&- ot flan-
nak [J N 1558, mﬂ.ﬂl.l. selL 1052008 perneinsant
mit einem welieren Vorstandamiiglied: HG Wien,
1705227

FH 197038 intellisolution  EDV-Dicnstleistuing
Gribll, Themthofstrafie § Stiege | Top 4, 1110
Wit GESCHATTEFUHRERAN fhandelsrnchit-
liehl: (E) T Hevbert Nage (28 (4 1068), gelowht;
(F) Soujs Nuey (12.02.1944), vertril eeit 163022
selbetfadip: (G) Ing Wollgang Eder (31.03.0963),

Ganhil, Fl

pertnll it 152023 selbstindic G Wien,
17,0503
FN 5674470 1¥1 GuibH, Colunbukgasse 8171, 1100

Wicr; GESCHAFTSFURRERAN (handelnuehi-

Hehl: 1A Avien Altundsp [23.10,0865), peldechl,

(B) Fauh hlchnint Akbayir {11.07.1099), vertritt

peil  T1G20E2  selbstandip FEKELL‘:FT!!\P—

TERAN: (A) Aylon Alwindeg (2330 1083), g

ogchi: (H) Fatih Mehmet Akbavde (11 ﬂ"!'.ms:»
Einlage EUIL 35 000 geleitel EUR 5000 grun-
dungspeivilegterie Swammelnlage EUR 10, 00, 11G
Wien. 17.05,2023

FN 552988v JN Cumstrbetion GanbII, Hulherigisae
4430, 1100 Wien: wiun Kithe-Dorsch-Guasue 15/,
1140 Wien; HG Wien, 1R.03,2921

FN 50430k Johannes Zierer Gesellschall m.bX.,
Slrehlgasse 2374, ll'JIJ Wien, FTRMA nun Johannes

Guibll, Retentunnstrale 12, 1010 Wien, FIRMA

in Taquddation; The-

iy Fargthubaer & Griber Invest G i
GmbH in Liguidaton: GV vom £2,05.2023 Dic G
wetichalt it onfyolat: GFHER;\M"HHE‘RH‘G
thindelrrechtlick). (1 Dr. Matkus Ferstl

achlurs ‘!vx Gerirj.u\: v ¥ SE
A%/23w Hmiloleg 1 s
Insulversroerfufitens mungels  ostundeckenden

Vermibigens; Die Gesellschall (st intolge rechishvil-

[IENES 'I!h!il! peltschy ABWICKIEWAN, LIgul-
N0l D Merkus  Ferslhober
verleits seit 195 4023 sclbstindig:

1151

HG

FIN 9 :\.\'I(l,-l7 umilico-Privaisiiltung,
Latezer Suaide 35, 113¢ Wien; Vurstand s
voin 08.03.2023 Die Privatsti[lung ist auf, :
NG Wien, 17.05.2023

Fid 110616 Franz Siller Privatstiftung, Rudoll s
Alt-Plata 1, 1030 Wisn; STIFTUNGRZWECK nen
e Unterstiteung physisther Personen, die sum
Forvag dor L-gunuuglm :Lhnrru umii yum Stfter in
iy 1 weorden,
durety Geld- und Sachisnwendungen. Subwl d.ux

kann Wissenuchall und Z wﬂcmuq, ludt dﬂ:{ﬁ

der

eemeinnutzigen Aunfgaber duu-?i "Im Sufter. dureh
Zawentungen untereiiz, werden sowie fur sosn-
Ie il kl"ﬂﬂlllﬂ.‘ Pwecke sprenden.; Anderung der

Sk andxulnukl

AY 0
rde

iizm Frauenthal Handel Geuppe AG, Gurk-
ien; :vmumusm. (AT

FIi 436310k ml(‘m GmbH, Byebonhirienstzalle 19,
1230 Wien: GV vom 0805 2020 Fortsetzung der
Geeellpchaly HG Wien, 17052028

FIE 453406z Gegenbauer Elektratechnik & IT GmbH,
Gentrgasse T4, 1100 Wien, KAPITAL nun EUR
35,000, GV wom 1506 2023 Andening des GesV in
Trunket, Trittens: GERSELLSCHAFTERAN: (4) Ho-
bt L Gegeenbaner (05 08 1681) gelelstet nun EUR
#9105 grindungaprivilegierte Slummeinlage ént-
Lallt, (18] Ing. Danel Gegenbaue (2405 1W07), go=
leistel nun BUR 3575 grindungiprinligients
Stantneinlage ced@lls 116 Wien, 18 052023

Fiv 2600722 Globul tnsurance Seevices Gabil, Ob-
lirchitgsse 1912, 1169 Wien; nun Widerhofer-
gasse T 100D When: G \\'ial 1705 2022

FIH ST Gireen Rools « Planiiks GuihTl, Jiger-
‘bll’.iﬂvl: €14, 10l Wicn, nun Splticlauer Lande 49,

ivn; TTG Wien, 18.05,2023

inzenp & Mehr Gmbibl, Caxenlnargor=

A U, 1230 Wien; GESEHILL-

(A) Mag. Betting Kroisz-Jechu

SCHIATTER/T

wger fich iy
mangels koslendoskention Vermbgers und Zuh-
unpsunt shigheit awigeiict. TG Wien, 17052003

FN 4°1804v Kapuzinergusse Projckteniwickhmps
GmbH, Trabrennstrafie 2u, 1020 Wien; PROKU-
RISTAN ()  Ing. Dieter  Dunzendoyior
(H2.11.1978), geluseht; HG Wien, 1805 25

1 Binder Oplies GmbH. Schoiten-

Wiern; WAPITAL nnn BT 350,000,

G s Wagntalerhihing ates Goell-
[ hn(llll‘ﬂli‘ﬂ» yrm EUR 318,000 aul BUR 3300040
Anderung der Evklarung Uber die Ermichlung der
Gescllschalt in § 4.; GESELLSCHAFTERAN: (A}
Katrin Hinder {06.01.1874), Einlage nun EUR
350,000, geleistel nun EUR 332500, Due peuwer
Swmmreinlagen simd mit EUR Mmml den fm Jali-
rembpehiuge zum X1.12.2028  aulschelnenden
Tiuclugen entnommens UG Wien, 17052028

FN 50983% Kirchbaumer Tolding GubTl, Auer-
sperpetralie L0, 1050 Wien, GV vam L0005, 2000
"ilru Tassnng der Brklanng Illlﬂ'l!.ll' Errichinyg der

s HG Wien, 1503202

FN 4 ﬂ)l-h I\mflm;\l:mmﬂ GmbH, A

1Y, (08 Wien; FIRMA nu

GinbH, GV vam 10,

Neufussuug der Bxdtlaniog her die Faricl ans der

Gesellsehafy; G Wien, 1705, 2003

FN 600720m Kilhl Gartenbautechnik GmbH, Wild-
pretsteafie Be, 1110 Wien, FIRMA wur Agrozech
Garienbautechnik GeliHy GV vom [1.05.2028 Ao-
derunyg dir Frilarunyg Gber die Fprichimng dor Ge=
gelhuchioft im Tunle L GV vuin 1105 3&2'& Hpal-
tungy wur Aulnah v ¥ iler
Agrotech Unrtrobauleebnik GmbH (EN L1#T7 1)
und ywur ded Geschi/lbetrichs 'ber.rc!’l’eml den
Handel wmit Pl und
Uilismitteln wed Tlilaffen fir den proBe nd
ileinflachipen: Apbsy von Gemise, Obst und
Krlintern; Den Gliuhigem der beteiliguen Geeelis
schaften st bol Gofulndung fheey Forderingen e
maf 4 16 Abs 2 SpaltG bzw § 226/ ARG, winn sle
nzch binnen 6 M nach diter B
chung =i dietom Fwerke melden, \-duﬂu | RS
Tostons, serwadl sle rocht Befrivdigung verbangon
e HG Wieh, T8 05 H02

FHOAG00TA Lenwwo Global Teehnology Austra
GmbH, Wiennlengstrusse 11/ Tuom A% Stoch,
1100 Waen: UGESUHAFISECHREAN hundels-
rechilich): (A1 Chnstophe Philippe Marie Laurent
(24.10.19739), el L \F)  Bliree Kol
(23.06.19%3). il seit 31.3.2028 sclbsiumdig,
1IG Wien, 18.05.2923
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Hauptversammlung | 6 Juni 2023 15:48

AT&S Austria Technologie & Systemtechnik AG
AT&S Austria Technologie & Systemtechnik AG: Einberufung zur 29.
ordentlichen Hauptversammlung

EQS-News: AT&S Austria Technologie & Systemtechnik AG / Bekanntmachung der Einberufung
zur Hauptversammiung

AT&S Austria Technologie & Systemtechnik AG: Einberufung zur 29. ordentlichen
Hauptversammlung

06.06.2023 / 15:48 CET/CEST

Bekanntmachung der Einberufung zur Hauptversammlung, ibermittelt durch EQS News
- ein Service der EQS Group AG.

Fur den Inhalt der Mitteilung ist der Emittent / Herausgeber verantwortlich.

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Leoben, FN 55638 x
ISIN ATO000969985

(,Gesellschaft")

Einberufung der 29. ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden hiermit unsere Aktiondrinnen und Aktionare zur 29. ordentlichen Hauptversammlung
der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft am Donnerstag, den 6. Juli
2023 um 10:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit, in den Raumlichkeiten der Live Congress Leoben
BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1 ein.

Die Versammlung wird im Internet unter www.ats.net bis zum Ubergang zur Debatte
6Ffentlich ibertragen. Die Aufzeichnung kann auch danach abgerufen werden.

I. TAGESORDNUNG



1. Bericht des Vorstands: Vorlage des Ffestgestellten Jahresabschlusses, des
Lageberichts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des
(konsolidierten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und
Konzernlageberichts fir das Geschaftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Marz 2023
(2022/23) mit dem Bericht des Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr vom 1. April 2022
bis zum 31. Mdrz 2023 (2022/23) sowie des Vorschlags fur die Gewinnverwendung.

2. Beschlussfassung Uber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23
ausgewiesenen Bilanzgewinns.

3. Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fir das
Geschaftsjahr 2022/23.

4, Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats Fir das
Geschaftsjahr 2022/23.

5. Beschlussfassung Uber die Festsetzung der Vergitung fir die Mitglieder des
Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 2022/23.

6. Beschlussfassung Uber den Vergltungsbericht.

7. Wahl des Abschlussprifers und Konzernabschlussprifers fur das Geschaftsjahr
2023/24.

8. Beschlussfassung (ber die Anderung der Satzung in § 3 ,Verdffentlichungen und
Mitteilungen”.

9. Beschlussfassung Uber die Anderung der Satzungin § 6 Abs 1 ,Zusammensetzung des
Vorstands”.

10. Beschlussfassung iber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung § 22
JAllgemeines” (Virtuelle Hauptversammlung).

11. Beschlussfassung tber die Ermachtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Aktien
gemal § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Ermachtigung
des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Einziehung von
Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziglichen Beschlusses der
Hauptversammlung vom 8. Juli 2021.

Il. UNTERLAGEN ZUR HAUPTVERSAMMLUNG; BEREITSTELLUNG VON INFORMATIONEN
AUF DER INTERNETSEITE



Insbesondere die folgenden Unterlagen sind gemafR § 108 Abs 3 und 4 AktG spdtestens ab 15.
Juni 2023 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik Investoren >
Hauptversammlung > 29. Hauptversammlung) zuganglich:

¢ Jahresabschluss mit Lagebericht,

« (Konsolidierter) Corporate Governance Bericht,
* (Konsolidierter) nichtfinanzieller Bericht,

¢ Konzernabschluss mit Konzernlagebericht,

* Bericht des Aufsichtsrats gemaft § 96 AktG,

o Geschaftsbericht
jeweils Fir das Geschaftsjahr 2022/23,
» die gemeinsamen Beschlussvorschlige des Vorstands und des Aufsichtsrats zu den
Tagesordnungspunkten 2 bis 6 und 8 bis 11,
« der Beschlussvorschlag des Aufsichtsrats zum Tagesordnungspunkt 7,
» VergUtungsbericht,
* Formular fir die Erteilung einer Vollmacht,

« Formular FfUr die Erteilung einer Vollmacht und Weisung an unabhangigen
Stimmrechtsvertreter (JVA),

« Formular fUr den Widerruf einer Vollmacht,

« vollstandiger Text dieser Einberufung.

IIl. NACHWEISSTICHTAG UND VORAUSSETZUNGEN FUR DIE TEILNAHME AN DER
HAUPTVERSAMMLUNG

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts
und der Gbrigen Aktionarsrechte, die im Rahmen der Hauptversammlung geltend zu machen
sind, richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des 26. Juni 2023 (24:00 Uhr, MESZ, Wiener

Zeit) (Nachweisstichtag).



Zur Teilnahme an der Hauptversammlung ist nur berechtigt, wer an diesem Stichtag Aktionar ist
und dies der Gesellschaft nachweist.

Fir den Nachweis des Anteilsbesitzes am Nachweisstichtag ist eine Depotbestatigung gemal’ §
10a AktG vorzulegen, die der Gesellschaft spatestens am 3. Juli 2023 (24:00 Uhr, MESZ, Wiener
Zeit) ausschlieRlich auf einem der folgenden Kommunikationswege und Adressen zugehen muss:

(i) fur die Ubermittlung der Depotbestatigung in Textform

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at

(Depotbestitigungen bitte im Format PDF)

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 -50

(ii) Fur die Ubermittlung der Depotbestétigung in Schriftform

Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
c¢/o HV-Veranstaltungsservice GmbH

8242 St. Lorenzen am Wechsel, Kdppel 60

Per SWIFT GIBAATWGGMS

(Message Type MT598 oder MT599,

unbedingt ISIN AT0O000969985 im Text angeben)

Die Aktionare werden gebeten, sich an ihr depotfiihrendes Kreditinstitut zu wenden und die
Ausstellung und Ubermittlung einer Depotbestatigung zu veranlassen.

Der Nachweisstichtag hat keine Auswirkungen auf die VerduRerbarkeit der Aktien und hat keine
Bedeutung fur die Dividendenberechtigung.

Depotbestitigung gemaR § 10a AktG



Die Depotbestatigung ist vom depotfihrenden Kreditinstitut mit Sitz in einem Mitgliedsstaat
des Europaischen Wirtschaftsraums oder in einem Vollmitgliedsstaat der OECD auszustellen und
hat folgende Angaben zu enthalten (§ 10a Abs 2 AktG):

* Angaben Uber den Aussteller: Name/Firma und Anschrift oder eines im Verkehr
zwischen Kreditinstituten gebrauchlichen Codes (SWIFT-Code),

« Angaben Uber den Aktiondr: Name/Firma, Anschrift, Geburtsdatum bei natirlichen
Personen, gegebenenfalls Register und Registernummer bei juristischen Personen,

* Angaben (ber die Aktien: Anzahl der Aktien des Aktionars; ISIN AT0O000965985
(international gebrauchliche Wertpapierkennnummer),

e Depotnummer, Wertpapierkontonummer bzw. eine sonstige Bezeichnung,

s Zeitpunkt oder Zeitraum auf den sich die Depotbestdtigung bezieht.

Die Depotbestatigung als Nachweis des Anteilsbesitzes zur Teilnahme an der Hauptver-
sammlung muss sich auf das Ende des Nachweisstichtages 26. Juni 2023 (24:00 Uhr, MESZ,
Wiener Zeit) beziehen.

Die Depotbestatigung wird in deutscher Sprache oder in englischer Sprache entgegen-
genommen.

Identitdtsnachweis und Einlass

Die Aktiondre und deren Bevollmachtigte werden ersucht, zur lIdentifikation bei der
Registrierung einen gultigen amtlichen Lichtbildausweis bereitzuhalten.

Wenn Sie als Bevollmichtigter zur Hauptversammlung kommen, nehmen Sie zusatzlich zum
amtlichen Lichtbildausweis bitte die Vollmacht mit. Falls das Original der Vollmacht schon an die
Gesellschaft Ubersandt worden ist, erleichtern Sie den Zutritt, wenn Sie eine Kopie der Vollmacht

vorweisen.

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft behélt sich das Recht vor, die
Identitit der zur Versammlung erscheinenden Personen festzustellen. Sollte eine
Identitstsfeststellung nicht méglich sein, kann der Einlass verweigert werden.



Um den reibungslosen Ablauf der Eingangskontrolle zu ermdglichen, werden die Aktionare
gebeten, sich rechtzeitig vor Beginn der Hauptversammlung einzufinden. Einlass zur Behebung
der Stimmkarten erfolgt um 09:00 Uhr.

IV. MOGLICHKEIT ZUR BESTELLUNG EINES VERTRETERS UND DAS DABEI
EINZUHALTENDE VERFAHREN

Jeder Aktionar, der zur Teilnahme an der Hauptversammlung berechtigt ist und dies der
Gesellschaft gemaR den Festlegungen in dieser Einberufung Punkt Il nachgewiesen hat, hat das
Recht einen Vertreter zu bestellen, der im Namen des Aktiondrs an der Hauptversammlung
teilnimmt und dieselben Rechte wie der Aktionar hat, den er vertritt.

Die Vollmacht muss einer bestimmten Person (einer nattirlichen oder einer juristischen Person)
in Textform (§ 13 Abs 2 AktG) erteilt werden, wobei auch mehrere Personen bevollmachtigt
werden kénnen.

Die Erteilung einer Vollmacht ist sowohl vor als auch wahrend der Hauptversammlung moglich.

Fur die Ubermittlung von Vollmachten bieten wir folgende Kommunikationswege und Adressen
an:

Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
c/o HV-Veranstaltungsservice GmbH

8242 St. Lorenzen am Wechsel, Koppel 60

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500-50

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at

(Vollmachten bitte im Format PDF)

Per SWIFT GIBAATWGGMS

(Message Type MT598 oder MT599,



unbedingt ISIN ATO000969985 im Text angeben)

Personlich bei Registrierung zur Hauptversammlung am Versammlungsort

Die Vollmachten muissen spatestens bis 5. Juli 2023, 16:00 Uhr, bei einer der zuvor genannten
Adressen eingehen, sofern sie nicht am Tag der Hauptversammlung an der Ein- und
Ausgangskontrolle der Hauptversammlung Ubergeben werden.

Ein Vollmachtsformular und ein Formular fir den Widerruf der Vollmacht sind spétestens ab 15.
Juni 2023 auf der internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik Investoren >
Hauptversammlung > 29. Hauptversammlung) abrufbar. Wir bitten im Interesse einer
reibungslosen Abwicklung stets die bereitgestellten Formulare zu verwenden.

Einzelheiten zur Bevollméchtigung, insbesondere zur Textform und zum Inhalt der Vollmacht,
ergeben sich aus dem den Aktionaren zur Verfligung gestellten Vollmachtsformular.

Hat der Aktionar seinem depotfihrenden Kreditinstitut (§ 10a AktG) Vollmacht erteilt, so genlgt
es, wenn dieses zusatzlich zur Depotbestitigung, auf dem fir dessen Ubermittlung an die
Gesellschaft vorgesehenen Weg, die Erkl&rung abgibt, dass ihm Vollmacht erteilt wurde.

Aktiondre konnen auch nach Vollmachtserteilung die Rechte in der Hauptversammlung
personlich wahrnehmen. Personliches Erscheinen gilt als Widerruf einer vorher erteilten
Vollmacht.

Die vorstehenden Vorschriften {ber die Erteilung der Vollmacht gelten sinngemadf’ fir den
Widerruf der Vollmacht.

Unabh3angiger Stimmrechtsvertreter

Als besonderen Service bieten wir unseren Aktiondren an, ihr Stimmrecht durch einen
unabhingigen, von der Gesellschaft benannten Vertreter — den Interessenverband fir Anleger
(IVA), FeldmUihlgasse 22, 1130 Wien, office@iva.or.at, Tel.: +43 1 87 63 343/30 - auslben zu



lassen. Fur den Interessenverband fur Anleger wird Herr Dr. Michael Knap
(michael.knap@iva.or.at) bei der Hauptversammlung diese Aktiondre vertreten. Die Kosten far
die Stimmrechtsvertretung werden von der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft getragen. Sémtliche brige Kosten, insbesondere die eigenen Bankspesen fUr
die Depotbestitigung oder Portokosten, hat der Aktiondr zu tragen.

Fir die Erteilung einer Vollmacht an den IVA kann das spezielle auf der Internetseite der
Gesellschaft unter www.ats.net spitestens ab dem 15. Juni 2023 zur Verfligung gestellte
Formular verwendet werden. Die Vollmacht muss zeitgerecht ausschlie@lich an einer der

nachgenannten Adressen zugehen:

Per Post oder per Boten: Dr. Michael Knap, c/o Interessenverband fir Anleger
(IVA), FeldmUhlgasse 22, 1130 Wien
Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50

“oder per E-Mail: anmeldung.ats@hauptversammlung.at

Im Falle der Bevollméachtigung des IVA Ubt Dr. Michael Knap das Stimmrecht ausschlieBlich auf
der Grundlage der von dem Aktiondr erteilten Weisungen aus, die auf dem speziellen
VollmachtsFormular angekreuzt werden kdnnen. Falls keine Weisungen angekreuzt werden, wird
der Bevollméchtigte fur die Beschlussvorschldge des Vorstands und des Aufsichtsrats stimmen.
Bitte beachten Sie, dass der Stimmrechtsvertreter keine Auftrdge zu Wortmeldungen, zur
Erhebung von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschlisse oder zum Stellen von
Fragen oder von Antrdgen entgegennimmt.

Die zur Abstimmung gelangenden Beschlussvorschldge werden von der Gesellschaft auf der
Website unter www.ats.net veréffentlicht.

V. HINWEISE AUF DIE RECHTE DER AKTIONARE NACH DEN §§ 109, 110, 118 UND 119
AKTG

1. Erginzung der Tagesordnung durch Aktionare nach § 109 AktG



Aktiondre, deren Anteile einzeln oder zusammen 5 % des Grundkapitals erreichen und die seit
mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber dieser Aktien sind, konnen schriftlich
verlangen, dass zusatzliche Punkte auf die Tagesordnung dieser Hauptversammlung gesetzt
und bekannt gemacht werden, wenn dieses Verlangen in Schriftform per Post oder Boten
spatestens am 15. Juni 2023 (24:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit) der Gesellschaft ausschlieRlich an
die Adresse 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13, zH Herrn Mag. Robert Ranftler,
General Counsel, oder, wenn per E-Mail, mit qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-
Adresse r.ranftler@ats.net oder per SWIFT an die Adresse GIBAATWGGMS zugeht. ,Schriftlich”
bedeutet eigenhdndige Unterfertigung oder firmenmdRige Zeichnung durch jeden Antragsteller
oder, wenn per E-Mail, mit qualifizierter elektronischer Signatur oder, bei Ubermittlung per
SWIFT, mit Message Type MT598 oder Type MT599, wobei unbedingt ISIN AT0000969985 im
Text anzugeben ist.

Jedem so beantragten Tagesordnungspunkt muss ein Beschlussvorschlag samt Begrindung
beiliegen. Der Tagesordnungspunkt und der Beschlussvorschlag, nicht aber dessen Begriindung,
muss jedenfalls auch in deutscher Sprache abgefasst sein. Die Aktiondrseigenschaft ist durch die
Vorlage einer Depotbestatigung gemals § 10a AktG nachzuweisen, in der bestatigt wird, dass die
antragstellenden Aktionare seit mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber der Aktien
sind und die zum Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht alter als sieben Tage sein darf.
Mehrere Depotbestdtigungen Uber Aktien, die nur zusammen das Beteiligungsausmal? von 5 %
vermitteln, mUssen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag, Uhrzeit) beziehen.

Hinsichtlich der Gbrigen Anforderungen an die Depotbestdtigung wird auf die Ausfihrungen zur
Teilnahmeberechtigung (Punkt lll. dieser Einberufung) verwiesen.

2. Beschlussvorschldge von Aktiondren zur Tagesordnung nach § 110 AktG

Aktiondre, deren Anteile einzeln oder zusammen 1 % des Grundkapitals erreichen, kénnen zu
jedem Punkt der Tagesordnung in Textform Vorschlige zur Beschlussfassung samt
Begrindung bermitteln und verlangen, dass diese Vorschlage zusammen mit den Namen der
betreffenden Aktiondre, der anzuschlieRenden Begrindung und einer allflligen Stellungnahme
des Vorstands oder des Aufsichtsrats auf der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der
Gesellschaft zuganglich gemacht werden, wenn dieses Verlangen in Textform spédtestens am 27.
Juni 2023 (24:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit) der Gesellschaft entweder an 8700 Leoben-
Hinterberg, Fabriksgasse 13, zH Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder per
Telefax an +43-(0)1-8900-500-50, oder per E-Mail an r.ranftler@ats.net, wobei das Verlangen in
Textform, beispielsweise als PDF-Dokument, dem E-Mail anzuschliel3en ist, zugeht. Sofern fur



Erklsrungen die Textform im Sinne des § 13 Abs 2 AktG vorgeschrieben ist, muss die Erkldrung in
einer Urkunde oder auf eine andere zur dauerhaften Wiedergabe in Schriftzeichen geeignete
Weise abgegeben, die Person des Erkldrenden genannt und der Abschluss der Erklarung durch
Nachbildung der Namensunterschrift oder anders erkennbar gemacht werden. Der
Beschlussvorschlag, nicht aber dessen Begriindung, muss jedenfalls auch in deutscher Sprache
abgefasst sein.

Die Aktionarseigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestatigung gemal § 10a AktG, die
zum Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht alter als sieben Tage sein darf,
nachzuweisen. Mehrere Depotbestitigungen Gber Aktien, die nur zusammen das
BeteiligungsausmaR von 1 % vermitteln, missen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag, Uhrzeit)
beziehen.

Hinsichtlich der Gibrigen Anforderungen an die Depotbestatigung wird auf die Ausfihrungen zur
Teilnahmeberechtigung (Punkt IIl. dieser Einberufung) verwiesen.

3. Auskunftsrecht der Aktiondre nach § 118 AktG

Jedem Aktionar ist auf Verlangen in der Hauptversammlung Auskunft Uber Angelegenheiten der
Gesellschaft zu geben, sowelt sie zur sachgemédlen Beurteilung eines Tagesordnungspunkts
erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen Beziehungen der
Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen sowie auf die Lage des Konzerns und der in
den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit sie nach vernUnftiger unternehmerischer
Beurteilung geeignet ist, dem Unternehmen oder einem verbundenen Unternehmen einen
erheblichen Nachteil zuzufiigen, oder ihre Erteilung strafbar ware.

Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsétzlich mindlich zu stellen, gerne
aber auch schriftlich.

Fragen, deren Beantwortung einer ldngeren Vorbereitung bedarf, mégen zur Wahrung der
Sitzungsékonomie zeitgerecht vor der Hauptversammlung in Textform an den Vorstand



Ubermittelt werden. Die Fragen kbnnen an die Gesellschaft per Post an 8700 Leoben-Hinterberg,

Fabriksgasse 13, zH Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder per E-Mail an
r.ranftler@ats.net (bermittelt werden.

4. Antrage von Aktiondren in der Hauptversammlung nach § 119 AktG

Jeder Aktiondr ist — unabhdngig von einem bestimmten Anteilsbesitz — berechtigt, in der
Hauptversammlung zu jedem Punkt der Tagesordnung Antrage zu stellen. Voraussetzung hierfdr
ist der Nachweis der Teilnahmeberechtigung gemafs Punkt [Il. dieser Einberufung. Liegen zu
einem Punkt der Tagesordnung mehrere Antrage vor, so bestimmt gemafR § 119 Abs 3 AktG der

Vorsitzende die Reihenfolge der Abstimmunag.

5. Information zum Datenschutz fiir Aktiondre

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengeselischaft verarbeitet
personenbezogene Daten der Aktiondre bzw Aktiondrinnen und ihrer Vertreter bzw
Vertreterinnen (insbesondere jene gemaR § 10a Abs 2 AktG, dies sind Name, Anschrift,
Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktiondrs bzw der
Aktiondrin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie gegebenenfalls Name
und Geburtsdatum des oder der Bevollmachtigten) auf Grundlage der geltenden
Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europdischen Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVQ) sowie des oOsterreichischen Datenschutzgesetzes, und der einschldgigen
aktienrechtlichen Bestimmungen um den Aktiondren bzw. Aktiondrinnen die Austbung ihrer
Rechte im Rahmen der Hauptversammlung zu ermaoglichen.

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ist FUr die
Durchfihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktiondren bzw. Aktionarinnen und
deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gemaR dem Aktiengesetz zwingend erforderlich. Sie
erfolgt zum Zweck der Durchftihrung einer gesetzeskonformen Hauptversammlung, der
Durchfihrung von Abstimmungen durch die Aktiondre, der Ermoglichung der Auslbung
sonstiger Aktiondrsrechte und der Erfillung von Compliance-Pflichten wie insbesondere
aktienrechtlicher Aufzeichnungs-, Auskunfts-und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche
Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung ist somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher
Verpflichtungen (Artikel 6 Abs 1 lit ¢ DSGVQ) oder die Wahrung berechtigter Interessen der
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der
Durchfihrung einer ordnungsgemalen und gesetzeskonformen Hauptversammlung (Artikel 6
Abs 1 lit F DSGVO).



Fir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Verantwortliche im Sinne der DSGVO.

Es erfolgt eine Audioaufnahme der gesamten Hauptversammlung. Die Hauptversammlung wird
bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende Aktiondre Uber das Internet per akustischer
und optischer Einwegverbindung in Echtzeit 6ffentlich Gbertragen (§ 102 Abs 4 AktG iVm § 22
Abs 6 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft).

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum Zwecke der
Ausrichtung der Hauptversammlung externer Dienstleistungsunternehmen, wie etwa
Notaren, Rechtsanwilten, Banken, IT-Dienstleistern und eines auf die Organisation der
Hauptversammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-Veranstaltungsservice GmbH. Diese
erhalten von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft nur solche
personenbezogenen Daten, die fir die Ausfihrung der beauftragten Dienstleistung erforderlich
sind, und verarbeiten die Daten ausschlieBlich nach Weisung von AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft. Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft mit diesen Dienstleistungsunternehmen
Auftragsdatenverarbeitervertrdge abgeschlossen.

Nimmt ein Aktiondr bzw. eine Aktionarin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an der
Hauptversammlung teil, kénnen alle anwesenden Aktiondre und Aktiondrinnen, Vertreterinnen
und Vertreter von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder,
der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen Teilnahmerecht in das gesetzlich
vorgeschriebene Teilnehmerverzeichnis (§ 117 AktG) Einsicht nehmen und dadurch auch die
darin genannten personenbezogenen Daten (u.a. Name, Wohnort, Beteiligungsverhaltnis)
einsehen. AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist zudem gesetzlich
verpflichtet, personenbezogene Aktiondrs- und Vertreterdaten (insbesondere  das
Teilnehmerverzeichnis) dem notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschlieen und als
Teil des Protokolls zum 6ffentlichen Firmenbuch einzureichen (§ 120 AktG). Aufderdem kdnnen
Daten nach MaRgabe rechtlicher Verpflichtungen im jeweiligen Anlassfall an die Wiener Borse,
die Finanzmarktaufsichtsbehdrde, die Oesterreichische Kontrollbank und die Osterreichische
Ubernahmekommission weitergegeben werden.



Die Daten der Aktiondre bzw. der Aktiondrinnen werden anonymisiert bzw. geléscht, sobald sie
fir die Zwecke, fUr die sie erhoben bzw. verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig sind, und
soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung erfordern. Nachweis- und
AufbewahrungspFlichten ergeben sich insbesondere aus dem Unternehmens- und Aktienrecht
(bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und Abgabenrecht (bis zu 10 Jahre) sowie aus
Geldwaschebestimmungen (in der Regel 5 Jahre). Die genannten Fristen kénnen sich im
Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder Verwaltungsverfahren anhdngig gemacht werden,
verlangern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen gegen AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft gegen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen erhoben
werden, dient die Speicherung personenbezogener Daten der Kldrung und Durchsetzung von
Anspriichen in Einzelféllen. Im Zusammenhang mit Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten kann
dies zu einer Speicherung von Daten wahrend der Dauer der Verjahrung (bis zu 30 Jahre nach
dem Allgemeinen Blirgerlichen Gesetzbuch) zuzlglich der Dauer des Gerichtsverfahrens bis zu
dessen rechtskraftiger Beendigung fGhren.

Jeder Aktiondr bzw. jede Aktiondrin hat ein jederzeitiges Auskunfts-, Berichtigungs-,
Einschrinkungs-, Widerspruchs- und Ldschungsrecht bezlglich der Verarbeitung der
personenbezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vorgaben der
DSGVO bzw. dem DSG. Diese Rechte kénnen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen gegeniiber AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unentgeltlich Gber die E-Mail-Adresse
datenschutz@ats.net oder Uber die folgenden Kontaktdaten geltend machen:

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Fabriksgasse 13
8700 Leoben-Hinterberg

Osterreich

Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ein Beschwerderecht bei der zustdndigen
Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DSGVO zu (in  Osterreich:  Osterreichische
Datenschutzbehorde).

VI. WEITERE ANGABEN UND HINWEISE



Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt das Grundkapital der
Gesellschaft EUR 42.735.000,~ und ist zerlegt in 38.850.000 auf Inhaber lautende Stilickaktien.
Jede Aktie gewdhrt eine Stimme in der Hauptversammlung.

Die Gesellschaft halt zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine eigenen
Aktien.

Die Gesamtzahl der Stimmrechte betrigt demzufolge zum Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung 38.850.000 Stimmrechte.

Eine allfillige Veranderung im Bestand eigener Aktien bis zur Hauptversammlung und damit der
Gesamtzahl der Stimmrechte wird in dieser bekannt gegeben werden. Es bestehen nicht
mehrere Aktiengattungen.

Leoben, im Juni 2023 Der Vorstand

06.06.2023 CET/CEST

Sprache: Deutsch
Unternehmen: AT&S Austria Technologie & Systemtechnik AG
Fabriksgasse 13

8700 Leoben

Osterreich
Telefon: +43 (1) 3842200-0
E-Mail; ir@ats.net

Internet: www,ats.net
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Leoben, FN 55638 x
ISIN AT0000969985
(,,Gesellschaft™)

Einberufung der 29. ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden hiermit unsere Aktiondrinnen und Aktiondre zur 29. ordentlichen Hauptver-
sammlung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft am
Donnerstag, den 6. Juli 2023 um 10:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit, in den Riumlich-
keiten der Live Congress Leoben BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1 ein.

Die Versammlung wird im Internet unter www.ats.net bis zum Ubergang zur De-
batte 6ffentlich iibertragen. Die Aufzeichnung kann auch danach abgerufen wer-
den.

I.  TAGESORDNUNG

1. Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidier-
ten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richts fiir das Geschiftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mirz 2023 (2022/23)
mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2022 bis
zum 31. Mérz 2023 (2022/23) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung.

2. Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausge-
wiesenen Bilanzgewinns.

3. Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands flir das Ge-
schaftsjahr 2022/23.

4,  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2022/23.

5.  Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2022/23,

6.  Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiftsjahr
2023/24.



10.

11.

II.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 3 ,,Versffentlichungen und
Mitteilungen®.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,,Zusammenset-
zung des Vorstands®.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung § 22
»Allgemeines“ (Virtuelle Hauptversammlung).

Beschlussfassung iiber die Erméchtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Ak-
tien gemdB § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Er-
méchtigung des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Ein-
ziehung von Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen Beschlusses der
Hauptversammlung vom 8. Juli 2021.

UNTERLAGEN ZUR HAUPTVERSAMMLUNG; BEREITSTELLUNG
VON INFORMATIONEN AUF DER INTERNETSEITE

Insbesondere die folgenden Unterlagen sind gemiB § 108 Abs 3 und 4 AktG spétestens
ab 15. Juni 2023 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik In-
vestoren > Hauptversammlung > 29. Hauptversammlung) zugénglich:

Jahresabschluss mit Lagebericht,

(Konsolidierter) Corporate Governance Bericht,

(Konsolidierter) nichtfinanzieller Bericht,

Konzernabschluss mit Konzernlagebericht,

Bericht des Aufsichtsrats gemifl § 96 AktG,

Geschiftsbericht

jeweils fiir das Geschiftsjahr 2022/23,

die gemeinsamen Beschlussvorschlige des Vorstands und des AufSichtsrats zu
den Tagesordnungspunkten 2 bis 6 und 8 bis 11,

der Beschlussvorschlag des Aufsichtsrats zum Tagesordnungspunkt 7,
Vergiitungsbericht,

Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht,

Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht und Weisung an unabhingigen
Stimmrechtsvertreter (IVA),

Formular fiir den Widerruf einer Vollmacht,

vollstandiger Text dieser Einberufung.



III. NACHWEISSTICHTAG UND VORAUSSETZUNGEN FUR DIE TEIL-
NAHME AN DER HAUPTVERSAMMLUNG

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts und der tibrigen Aktiondrsrechte, die im Rahmen der Hauptversammlung
geltend zu machen sind, richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des 26. Juni 2023
(24:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit) (Nachweisstichtag).

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung ist nur berechtigt, wer an diesem Stichtag
Aktiondr ist und dies der Gesellschaft nachweist.

Fiir den Nachweis des Anteilsbesitzes am Nachweisstichtag ist eine Depotbestétigung
gemdB § 10a AktG vorzulegen, die der Gesellschaft spitestens am 3. Juli 2023
(24:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit) ausschlieBlich auf einem der folgenden Kommunika-
tionswege und Adressen zugehen muss:

(i) fiir die Ubermittlung der Depotbestitigung in Textform

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at
(Depotbestitigungen bitte im Format PDF)
Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 — 50

(i) fiir die Ubermittlung der Depotbestitigung in Schriftform
Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft
c/o HV-Veranstaltungsservice GmbH
8242 St. Lorenzen am Wechsel, K&ppel 60
Per SWIFT GIBAATWGGMS
(Message Type MT598 oder MT599,
unbedingt ISIN AT0000969985 im Text angeben)

Die Aktiondre werden gebeten, sich an ihr depotfithrendes Kreditinstitut zu wenden und

die Ausstellung und Ubermittlung einer Depotbestitigung zu veranlassen.

Der Nachweisstichtag hat keine Auswirkungen auf die Verduflerbarkeit der Aktien und
hat keine Bedeutung fiir die Dividendenberechtigung.




Depotbestiitigung gemih § 10a AktG

Die Depotbestitigung ist vom depotfithrenden Kreditinstitut mit Sitz in einem Mit-

gliedsstaat des Europdischen Wirtschaftsraums oder in einem Vollmitgliedsstaat der

OECD auszustellen und hat folgende Angaben zu enthalten (§ 10a Abs 2 AktG):

o Angaben iiber den Aussteller: Name/Firma und Anschrift oder eines im Verkehr
zwischen Kreditinstituten gebriuchlichen Codes (SWIFT-Code),

o Angaben iiber den Aktiondr: Name/Firma, Anschrift, Geburtsdatum bei natiirli-
chen Personen, gegebenenfalls Register und Registernummer bei juristischen Per-
sonen,

° Angaben iiber die Aktien: Anzahl der Aktien des Aktionirs; ISIN AT0000969985
(international gebrduchliche Wertpapierkennnummer),

° Depotnummer, Wertpapierkontonummer bzw. eine sonstige Bezeichnung,

o Zeitpunkt oder Zeitraum auf den sich die Depotbestatigung bezieht.

Die Depotbestitigung als Nachweis des Anteilsbesitzes zur Teilnahme an der Hauptver-
sammlung muss sich auf das Ende des Nachweisstichtages 26. Juni 2023 (24:00 Uhr,
MESZ, Wiener Zeit) beziehen.

Die Depotbestitigung wird in deutscher Sprache oder in englischer Sprache entgegen-

genommen.

Identitiitsnachweis und Einlass
Die Aktionire und deren Bevollmichtigte werden ersucht, zur Identifikation bei der

Registrierung einen giiltigen amtlichen Lichtbildausweis bereitzuhalten.

Wenn Sie als Bevollmichtigter zur Hauptversammlung kommen, nehmen Sie zusitzlich
zum amtlichen Lichtbildausweis bitte die Vollmacht mit. Falls das Original der Voll-
macht schon an die Gesellschaft iibersandt worden ist, erleichtern Sie den Zutritt, wenn
Sie eine Kopie der Vollmacht vorweisen.

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft behilt sich das
Recht vor, die Identitit der zur Versammlung erscheinenden Personen festzustellen.
Sollte eine Identitétsfeststellung nicht moglich sein, kann der Einlass verweigert wer-
den.

Um den reibungslosen Ablauf der Eingangskontrolle zu ermdglichen, werden die Akti-
ondre gebeten, sich rechtzeitig vor Beginn der Hauptversammlung einzufinden. Einlass
zur Behebung der Stimmkarten erfolgt um 09:00 Uhr.



IV. MOGLICHKEIT ZUR BESTELLUNG EINES VERTRETERS UND DAS
DABEI EINZUHALTENDE VERFAHREN

Jeder Aktiondr, der zur Teilnahme an der Hauptversammlung berechtigt ist und dies der
Gesellschaft gemiB den Festlegungen in dieser Einberufung Punkt III. nachgewiesen
hat, hat das Recht einen Vertreter zu bestellen, der im Namen des Aktionédrs an der
Hauptversammlung teilnimmt und dieselben Rechte wie der Aktionér hat, den er ver-
tritt.

Die Vollmacht muss einer bestimmten Person (einer natiirlichen oder einer juristischen
Person) in Textform (§ 13 Abs 2 AktG) erteilt werden, wobei auch mehrere Personen
bevollméchtigt werden kdnnen.

Die Erteilung einer Vollmacht ist sowohl vor als auch wihrend der Hauptversammlung
moglich.

Fiir die Ubermittlung von Vollmachten bieten wir folgende Kommunikationswege und
Adressen an:

Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft
¢/o HV-Veranstaltungsservice GmbH
8242 St. Lorenzen am Wechsel, Képpel 60

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 — 50

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at
(Vollmachten bitte im Format PDF)

Per SWIFT GIBAATWGGMS

(Message Type MT598 oder MTS599,
unbedingt ISIN AT0000969985 im Text angeben)
Personlich bei Registrierung zur Hauptversammlung am Versammlungsort

Die Vollmachten miissen spitestens bis 5. Juli 2023, 16:00 Uhr, bei einer der zuvor
genannten Adressen eingehen, sofern sie nicht am Tag der Hauptversammlung an der

Ein- und Ausgangskontrolle der Hauptversammlung {ibergeben werden.

Ein Vollmachtsformular und ein Formular fiir den Widerruf der Vollmacht sind spétes-
tens ab 15. Juni 2023 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik

Investoren > Hauptversammlung > 29. Hauptversammlung) abrufbar. Wir bitten im




Interesse einer reibungslosen Abwicklung stets die bereitgestellten Formulare zu ver-

wenden.

Einzelheiten zur Bevollméchtigung, insbesondere zur Textform und zum Inhalt der
Vollmacht, ergeben sich aus dem den Aktionéren zur Verfligung gestellten Vollmachts-

formular.

Hat der Aktionér seinem depotfiihrenden Kreditinstitut (§ 10a AktG) Vollmacht erteilt,
so geniigt es, wenn dieses zusitzlich zur Depotbestitigung, auf dem fiir dessen Uber-
mittlung an die Gesellschaft vorgesehenen Weg, die Erkldrung abgibt, dass ihm Voll-
macht erteilt wurde.

Aktioniire konnen auch nach Vollmachtserteilung die Rechte in der Hauptversammlung
personlich wahmehmen. Persdnliches Erscheinen gilt als Widerruf einer vorher erteilten
Vollmacht.

Die vorstehenden Vorschriften iiber die Erteilung der Vollmacht gelten sinngemaB flir
den Widerruf der Vollmacht.

Unabhiingiger Stimmrechtsvertreter

Als besonderen Service bieten wir unseren Aktiondren an, ihr Stimmrecht durch einen
unabhingigen, von der Gesellschaft benannten Vertreter — den Interessenverband fiir
Anleger (IVA), Feldmiihlgasse 22, 1130 Wien, office@iva.or.at, Tel.: +43 1 87 63
343/30 — ausiiben zu lassen. Fiir den Interessenverband fiir Anleger wird Herr Dr. Mi-
chael Knap (michael.knap@iva.or.at) bei der Hauptversammlung diese Aktiondre ver-
treten. Die Kosten fiir die Stimmrechtsvertretung werden von der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft getragen. Sdmtliche ibrige Kosten,
insbesondere die eigenen Bankspesen fiir die Depotbestitigung oder Portokosten, hat
der Aktionir zu tragen.

Fir die Erteilung einer Vollmacht an den IVA kann das spezielle auf der Internetseite
der Gesellschaft unter www.ats.net spiitestens ab dem 15. Juni 2023 zur Verfligung
gestellte Formular verwendet werden. Die Vollmacht muss zeitgerecht ausschlieBlich an
einer der nachgenannten Adressen zugehen:



Per Post oder per Boten: Dr. Michael Knap, c¢/o Interessenverband fiir Anleger
(IVA), Feldmiihlgasse 22, 1130 Wien

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 — 50

oder per E-Mail: anmeldung.ats@hauptversammlung.at

Im Falle der Bevollméchtigung des IVA iibt Dr. Michael Knap das Stimmrecht aus-
schlieBlich auf der Grundlage der von dem Aktiondr erteilten Weisungen aus, die auf
dem speziellen Vollmachtsformular angekreuzt werden konnen. Falls keine Weisungen
angekreuzt werden, wird der Bevollméchtigte fiir die Beschlussvorschlige des Vor-
stands und des Aufsichtsrats stimmen. Bitte beachten Sie, dass der Stimmrechtsvertreter
keine Auftriige zu Wortmeldungen, zur Erhebung von Widerspriichen gegen Hauptver-
sammlungsbeschliisse oder zum Stellen von Fragen oder von Antrdgen entgegennimmt.

Die zur Abstimmung gelangenden Beschlussvorschlige werden von der Gesellschaft
auf der Website unter www.ats.net veroffentlicht.

V. HINWEISE AUF DIE RECHTE DER AKTIONARE NACH DEN §§ 109,
110,118 UND 119 AKTG

1. Erginzung der Tagesordnung durch Aktionfire nach § 109 AktG

Aktionére, deren Anteile einzeln oder zusammen 5 % des Grundkapitals erreichen und
die seit mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber dieser Aktien sind, kénnen
schriftlich verlangen, dass zusiitzliche Punkte auf die Tagesordnung dieser Hauptver-
sammlung gesetzt und bekannt gemacht werden, wenn dieses Verlangen in Schriftform
per Post oder Boten spétestens am 15. Juni 2023 (24:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit) der
Gesellschaft ausschlieBlich an die Adresse 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13,
zH Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder, wenn per E-Mail, mit quali-
fizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse r.ranftler@ats.net oder per
SWIFT an die Adresse GIBAATWGGMS zugeht. ,,Schriftlich® bedeutet eigenhéndige
Unterfertigung oder firmenmaiBige Zeichnung durch jeden Antragsteller oder, wenn per
E-Mail, mit qualifizierter elektronischer Signatur oder, bei Ubermittlung per SWIFT,
mit Message Type MT598 oder Type MT599, wobei unbedingt ISIN AT0000969985

im Text anzugeben ist.

Jedem so beantragten Tagesordnungspunkt muss ein Beschlussvorschlag samt Begriin-
dung beiliegen. Der Tagesordnungspunkt und der Beschlussvorschlag, nicht aber dessen
Begriindung, muss jedenfalls auch in deutscher Sprache abgefasst sein. Die Aktionérs-




eigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestitigung gemifl § 10a AktG nachzu-
weisen, in der bestitigt wird, dass die antragstellenden Aktiondre seit mindestens drei
Monaten vor Antragstellung Inhaber der Aktien sind und die zum Zeitpunkt der Vorlage
bei der Gesellschaft nicht &lter als sieben Tage sein darf. Mehrere Depotbestitigungen
iiber Aktien, die nur zusammen das Beteiligungsausmal} von 5 % vermitteln, miissen
sich auf denselben Zeitpunkt (Tag, Uhrzeit) bezichen.

Hinsichtlich der iibrigen Anforderungen an die Depotbestitigung wird auf die Ausfiih-
rungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt II1. dieser Einberufung) verwiesen.

2.  Beschlussvorschlige von Aktioniren zur Tagesordnung nach § 110 AktG
Aktionire, deren Anteile einzeln oder zusammen 1 % des Grundkapitals erreichen, kon-
nen zu jedem Punkt der Tagesordnung in Textform Vorschliige zur Beschlussfassung
samt Begriindung iibermitteln und verlangen, dass diese Vorschldge zusammen mit den
Namen der betreffenden Aktionire, der anzuschlieBenden Begriindung und einer allfil-
ligen Stellungnahme des Vorstands oder des Aufsichtsrats auf der im Firmenbuch ein-
getragenen Internetseite der Gesellschaft zugénglich gemacht werden, wenn dieses Ver-
langen in Textform spitestens am 27. Juni 2023 (24:00 Uhr, MESZ, Wiener Zeit) der
Gesellschaft entweder an 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13, zH Herrn Mag.
Robert Ranftler, General Counsel, oder per Telefax an +43-(0)1-8900-500-50, oder
per E-Mail an r.ranftler@ats.net, wobei das Verlangen in Textform, beispielsweise als
PDF-Dokument, dem E-Mail anzuschlieBen ist, zugeht. Sofern fiir Erkldrungen die
Textform im Sinne des § 13 Abs 2 AktG vorgeschrieben ist, muss die Erkldrung in einer
Urkunde oder auf eine andere zur dauerhaften Wiedergabe in Schriftzeichen geeignete
Weise abgegeben, die Person des Erkldrenden genannt und der Abschluss der Erklérung
durch Nachbildung der Namensunterschrift oder anders erkennbar gemacht werden. Der
Beschlussvorschlag, nicht aber dessen Begriindung, muss jedenfalls auch in deutscher
Sprache abgefasst sein.

Die Aktionirseigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestitigung gemal § 10a
AktG, die zum Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht &lter als sieben Tage
sein darf, nachzuweisen. Mehrere Depotbestitigungen iiber Aktien, die nur zusammen
das BeteiligungsausmaB von 1 % vermitteln, miissen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag,
Uhrzeit) beziehen.

Hinsichtlich der iibrigen Anforderungen an die Depotbestitigung wird auf die Ausfih-
rungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt II1. dieser Einberufung) verwiesen.



3.  Auskunftsrecht der Aktionire nach § 118 AktG

Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung Auskunft tiber Angelegen-
heiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgeméfBen Beurteilung eines Tages-
ordnungspunkts erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtli-
chen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen sowie auf die
Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit sie nach verniinftiger unternehmerischer
Beurteilung geeignet ist, dem Unternehmen oder einem verbundenen Unternehmen ei-

nen erheblichen Nachteil zuzufiigen, oder ihre Erteilung strafbar wire.

Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsétzlich miindlich zu stellen,
gerne aber auch schriftlich.

Fragen, deren Beantwortung einer lingeren Vorbereitung bedarf, mégen zur Wahrung
der Sitzungskonomie zeitgerecht vor der Hauptversammlung in Textform an den Vor-
stand {ibermittelt werden. Die Fragen konnen an die Gesellschaft per Post an 8700 Le-
oben-Hinterberg, Fabriksgasse 13, zH Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel,
oder per E-Mail an r.ranftler@ats.net iibermittelt werden.

4.  Antriige von Aktioniiren in der Hauptversammlung nach § 119 AktG

Jeder Aktiondr ist — unabhiéingig von einem bestimmten Anteilsbesitz — berechtigt, in der
Hauptversammlung zu jedem Punkt der Tagesordnung Antréige zu stellen. Vorausset-
zung hierfiir ist der Nachweis der Teilnahmeberechtigung gem#f Punkt III. dieser Ein-
berufung. Liegen zu einem Punkt der Tagesordnung mehrere Antréige vor, so bestimmt
gemiB § 119 Abs 3 AktG der Vorsitzende die Reihenfolge der Abstimmung.

5. Information zum Datenschutz fiir Aktioniire

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet
personenbezogene Daten der Aktiondre bzw Aktiondrinnen und ihrer Vertreter bzw
Vertreterinnen (insbesondere jene gemiB § 10a Abs 2 AktG, dies sind Name, Anschrift,
Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktiondrs bzw
der Aktiondrin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie gegebe-
nenfalls Name und Geburtsdatum des oder der Bevollmichtigten) auf Grundlage der
geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europ#ischen Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) sowie des Osterreichischen Datenschutzgesetzes, und
der einschligigen aktienrechtlichen Bestimmungen um den Aktiondren bzw. Aktioné-
rinnen die Ausiibung ihrer Rechte im Rahmen der Hauptversammlung zu ermdglichen.
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Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ist
fiir die Durchfiihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktionéren bzw. Ak-
tiondrinnen und deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gemifl dem Aktiengesetz
zwingend erforderlich. Sie erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung einer gesetzeskonfor-
men Hauptversammlung, der Durchfiihrung von Abstimmungen durch die Aktionére,
der Ermoglichung der Ausiibung sonstiger Aktiondrsrechte und der Erfiillung von
Compliance-Pflichten wie insbesondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-, Auskunfts-
und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung ist
somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen (Artikel 6 Abs 1
lit c DSGVO) oder die Wahrung berechtigter Interessen der AT & S Austria Techno-
logie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der Durchfithrung einer
ordnungsgemiBen und gesetzeskonformen Hauptversammlung (Artikel 6 Abs1 lit f
DSGVO).

Fiir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktienge-
sellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO.

Es erfolgt eine Audioaufnahme der gesamten Hauptversammlung. Die Hauptversamm-
lung wird bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende Aktionére iiber das Inter-
net per akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit dffentlich uibertragen
(§ 102 Abs 4 AktG iVm § 22 Abs 6 der Satzung der AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft).

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum
Zwecke der Ausrichtung der Hauptversammlung externer Dienstleistungsunterneh-
men, wie etwa Notaren, Rechtsanwilten, Banken, IT-Dienstleistern und eines auf die
Organisation der Hauptversammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-
Veranstaltungsservice GmbH. Diese erhalten von AT & S Austria Technologie & Sys-
temtechnik Aktiengesellschaft nur solche personenbezogenen Daten, die fiir die Aus-
fiihrung der beaufiragten Dienstleistung erforderlich sind, und verarbeiten die Daten
ausschlieBlich nach Weisung von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Akti-
engesellschaft. Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft mit diesen Dienstleistungsunternehmen Aufiragsdatenverar-
beitervertrige abgeschlossen.

Nimmt ein Aktiondr bzw. eine Aktionirin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an
der Hauptversammlung teil, kdnnen alle anwesenden Aktiondre und Aktiondrinnen,



-11 -

Vertreterinnen und Vertreter von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder, der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen
Teilnahmerecht in das gesetzlich vorgeschriebene Teilnehmerverzeichnis
(§ 117 AktG) Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personenbezoge-
nen Daten (u.a. Name, Wohnort, Beteiligungsverhéltnis) einsehen. AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist zudem gesetzlich verpflichtet, per-
sonenbezogene Aktiondrs- und Vertreterdaten (insbesondere das Teilnehmerverzeich-
nis) dem notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschlieBen und als Teil des
Protokolls zum offentlichen Firmenbuch einzureichen (§ 120 AktG). AuBerdem kon-
nen Daten nach Mafigabe rechtlicher Verpflichtungen im jeweiligen Anlassfall an die
Wiener Borse, die Finanzmarktaufsichtsbehdrde, die Oesterreichische Kontrollbank und

die Osterreichische Ubernahmekommission weitergegeben werden.

Die Daten der Aktiondre bzw. der Aktiondrinnen werden anonymisiert bzw. geldscht,
sobald sie fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben bzw. verarbeitet wurden, nicht mehr not-
wendig sind, und soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung erfor-
dern. Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich insbesondere aus dem
Unternehmens- und Aktienrecht (bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und Abgabenrecht
(bis zu 10 Jahre) sowie aus Geldwischebestimmungen (in der Regel 5 Jahre). Die ge-
nannten Fristen konnen sich im Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder Verwaltungsver-
fahren anhingig gemacht werden, verldngern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktio-
ndren bzw. Aktiondrinnen gegen AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Akti-
engesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Ak-
tiengesellschaft gegen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen erhoben werden, dient die Spei-
cherung personenbezogener Daten der Klirung und Durchsetzung von Anspriichen
in Einzelfdllen. Im Zusammenhang mit Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten kann dies
zu einer Speicherung von Daten wihrend der Dauer der Verjdhrung (bis zu 30 Jahre
nach dem Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuch) zuziiglich der Dauer des Gerichtsver-
fahrens bis zu dessen rechtskriftiger Beendigung flihren.

Jeder Aktionir bzw. jede Aktionirin hat ein jederzeitiges Auskunfts-, Berichtigungs-,
Einschrinkungs-, Widerspruchs- und Loschungsrecht beziiglich der Verarbeitung
der personenbezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vor-
gaben der DSGVO bzw. dem DSG. Diese Rechte konnen Aktiondre bzw. Aktionérin-
nen gegeniiber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft un-
entgeltlich iiber die E-Mail-Adresse datenschutz@ats.net oder iiber die folgenden Kon-

taktdaten geltend machen:
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Fabriksgasse 13

8700 Leoben-Hinterberg

Osterreich

7Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktionirinnen ein Beschwerderecht bei der zustdn-
digen Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DSGVO zu (in Osterreich: Osterreichische
Datenschutzbehdorde).

VI. WEITERE ANGABEN UND HINWEISE

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betrégt das Grundkapital der
Gesellschaft EUR 42.735.000,-- und ist zerlegt in 38.850.000 auf Inhaber lautende
Stiickaktien. Jede Aktie gewihrt eine Stimme in der Hauptversammlung.

Die Gesellschaft hilt zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine ei-
genen Aktien.

Die Gesamtzah! der Stimmrechte betrigt demzufolge zum Zeitpunkt der Einberufung
der Hauptversammlung 38.850.000 Stimmrechte.

Eine allfillige Verinderung im Bestand eigener Aktien bis zur Hauptversammlung und

damit der Gesamtzahl der Stimmrechte wird in dieser bekannt gegeben werden. Es be-
stehen nicht mehrere Aktiengattungen.

Leoben, im Juni 2023 Der Vorstand
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Leoben, FN 55638 x

Beschlussvorschlige des Vorstands und des Aufsichtsrats
fiir die
29. ordentliche Hauptversammlung
6. Juli 2023

Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lage-
berichts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konso-
lidierten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Kon-
zernlageberichts fiir das Geschiftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mérz
2023 (2022/23) mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéiftsjahr vom
1. April 2022 bis zum 31. Miirz 2023 (2022/23) sowie des Vorschlags fiir die
Gewinnverwendung.

Da die Vorlage der vorgenannten Unterlagen nur der Information der Hauptver-
sammlung dient, wird es zu diesem Tagesordnungspunkt keine Beschlussfassung
geben.

Der Jahresabschluss 2022/23 ist bereits durch den Aufsichtsrat gebilligt und damit
festgestellt worden.

Info: Die vorgenannten Unterlagen kdnnen im Internet unter www.ats.net (Rubrik
Investoren > Hauptversammlung > 29. Hauptversammlung) spitestens ab dem 15.
Juni 2023 eingesehen werden.

Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 aus-
gewiesenen Bilanzgewinns.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, den Bilanzgewinn der Gesellschaft zum 31.
Mirz 2023 in Hohe von EUR 238.505.515,30 wie folgt zu verwenden: Auf die zum
Auszahlungstag ausstehenden und gewinnberechtigten Stiickaktien soll eine Divi-
dende in Hohe von EUR 0,40 pro Aktie ausgeschiittet und der Restbetrag in Hohe
von EUR 222.965.515,30 auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Dividendenzahltag ist der 27. Juli 2023.



Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschiiftsjahr 2022/23.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fur die Tétig-
keit im Geschiftsjahr 2022/23 die Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2022/23.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fur die Té-
tigkeit im Geschéftsjahr 2022/23 die Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des
Aufsichtsrats fiir das Geschiiftsjahr 2022/23.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, die Vergiitung der gewahlten Mitglieder des
Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2022/23 wie folgt festzusetzen:

Die Vergiitung fiir die gewahlten Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr
2022/23 wird auf eine Hohe von insgesamt EUR 791.500,-- festgesetzt.
Im Einzelnen werden folgende Vergiitungen in EUR festgesetzt:

Mitglied Fixum B Sitzungsgeld Summe
vergiitung
Dr. Hannes Androsch 127.000 20.000 6.000 153.000
DDr. Regina Prehofer 78.000 32.000 10.500 120.500
Dr. Georg Ried! 78.000 44.000 12.000 134.000
Dr. Gertrude
Tumpel-Gugerell 50.000 12.000 6.000 68.000
| Mag. Robert Lasshofer 50.000 24.000 4.500 78.500
DI Georg Hansis 50.000 - 6.000 56.000
Prof. Dr. Hermann Eul 50.000 12.000 7.500 69.500
Dr. Karin Schaupp 50.000 - 6.000 56.000
Dipl-.Phys. Lars Reger 50.000 - 6.000 56.000

Zu weiteren Details wird auf den Vergiitungsbericht bzw. die Vergiitungspolitik der
Gesellschaft verwiesen.



Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat einer borsenotierten Gesellschaft haben einen
klaren und verstédndlichen Vergiitungsbericht fiir die Beziige der Vorstandsmitglie-
der und der Aufsichtsratsmitglieder gem § 78c iVm § 98a AktG zu erstellen.

Dieser Vergiitungsbericht hat einen umfassenden Uberblick iiber die im Lauf des
letzten Geschiftsjahrs den aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Vorstands und
des Aufsichtsrats im Rahmen der Vergiitungspolitik (§ 78a iVm § 98a AktG) ge-
wihrten oder geschuldeten Vergiitung einschlieBlich s@mtlicher Vorteile in jegli-
cher Form zu bieten.

Der Vergiitungsbericht fiir das letzte Geschiftsjahr ist der Hauptversammlung zur
Abstimmung vorzulegen. Die Abstimmung hat empfehlenden Charakter. Der Be-
schluss ist nicht anfechtbar (§ 78d Abs 1 AktG).

Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben einen Vorschlag zur Beschlussfassung
tiber den Vergiitungsbericht gem § 108 Abs 1 AktG zu machen.

Dieser Beschlussvorschlag des Vorstands und des Aufsichtsrats zur Beschlussfas-
sung iiber den Vergiitungsbericht und der Vergiitungsbericht sind gem § 108 Abs 4
Z 4 AktG ab dem 21. Tag vor der Hauptversammlung auf der im Firmenbuch ein-
getragenen Internetseite zugénglich zu machen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft haben einen Vergiitungsbericht gem § 78¢c iVm § 98a AktG
beschlossen und einen Beschlussvorschlag gem § 108 Abs 1 AktG gemacht.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, den Vergiitungsbericht flir das Geschéftsjahr
2022/23, wie dieser auf der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unter www.ats.net
(Rubrik Investoren > Hauptversammlung > 29. Hauptversammlung) spétestens ab
dem 15. Juni 2023 zugénglich gemacht wird, zu beschliefen. Der Vergiitungsbe-
richt fiir das Geschiftsjahr 2022/23 ist diesen Beschlussvorschlagen als Anlage ./1
angeschlossen.



Wabhl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiifts-
jahr 2023/24.

Der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft schlédgt vor, die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien, zum Ab-
schlusspriifer und Konzernabschlusspriifer fiir das Geschiftsjahr 2023/24 zu bestel-
len.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 3 ,,Veroffentlichungen
und Mitteilungen*.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, die Satzung in § 3 ,,Verdffentlichungen und
Mitteilungen® zu dndern, sodass diese Bestimmung nunmehr lautet wie folgt:

»8 3
Veroffentlichungen und Mitteilungen

1. Verdffentlichungen der Gesellschaft erfolgen auf der Webseite der Gesell-
schaft und, soweit und solange auf Grund des Gesetzes zwingend erforderlich,
im Amtsblatt zur Wiener Zeitung bzw. in der elektronischen Verlautbarungs-
und Informationsplattform des Bundes (EVI). Im Ubrigen erfolgen Verdffent-
lichungen der Gesellschaft entsprechend den jeweils anzuwendenden Rechts-
vorschriften.

2. Aktiondre konnen ausschlieBlich in deutscher oder englischer Sprache rechts-
wirksame Mitteilungen an die Gesellschaft richten.*

Begriindung:

Derzeit sind bestimmte Verdffentlichungen von bdrsenotierten Aktiengesellschaf-
ten im Amtsblatt zur Wiener Zeitung bekanntzumachen, wie beispielsweise die Ein-
berufung zur Hauptversammlung.

Nach dem Bundesgesetz iiber die Wiener Zeitung GmbH und Einrichtung einer
elektronischen Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes (WZEVI-
Gesetz) wird das Amtsblatt zur Wiener Zeitung als Verdffentlichungsorgan durch
eine elektronische Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes (EVI)
ersetzt.
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Die kommende Hauptversammlung am 6. Juli 2023 soll zum Anlass genommen
werden § 3 der Satzung iiber die Veroffentlichungen und Mitteilungen der Gesell-
schaft entsprechend anzupassen.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,,Zusammenset-
zung des Vorstands*

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, die Satzung in § 6 ,,Zusammensetzung des
Vorstands® in Abs 1 zu #ndern, sodass diese Bestimmung nunmehr lautet wie folgt:

’3§ 6
Zusammensetzung des Vorstands

1. Der Vorstand besteht aus zwei bis sechs Mitgliedern, wobei der Aufsichtsrat
aus dem Kreis der Vorstandsmitglieder einen Vorsitzenden ernennen kann.*

Die Absitze 2 und 3 bleiben unveridndert.

Begriindung:

Um eine Erweiterung des Vorstands auf bis zu sechs Mitglieder zu ermdglichen, ist
die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 erforderlich.

Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung
§ 22 ,,Allgemeines* (Virtuelle Hauptversammlung).

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, die Satzung in § 22 zu &ndern, und zwar durch

Ergidnzung um folgende Absitze:

,10. Der Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichtsrats erméchtigt gemill den
Bestimmungen des Bundesgesetzes iiber die Durchfiihrung virtueller Gesell-
schafterversammlungen (VirtGesG) und der Satzung der Gesellschaft jeweils
einzeln fiir Hauptversammilungen der Gesellschaft, die bis zum 31. Juli 2026
stattfinden, vorzusehen, dass die Hauptversammlung als virtuelle oder hyb-
ride Hauptversammlung abgehalten wird. Die Bestimmungen der Absétze 10
bis 19 des § 22 dieser Satzung sind daher bis 31. Juli 2026 befristet.

11. Eine Hauptversammlung kann nach Mafigabe der Bestimmungen des Bun-
desgesetzes iiber die Durchfiihrung virtueller Gesellschafterversammlungen



12.

13.

14.

15.

(VirtGesG) ohne physische Anwesenheit der Teilnehmer durchgefiihrt wer-
den (virtuelle Hauptversammlung). Der Vorstand entscheidet mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates tiber die Form der Durchfiihrung, das heilit ob die
Hauptversammlung (i) mit physischer Anwesenheit der Teilnehmer, (ii) ohne
physische Anwesenheit der Teilnehmer (virtuelle Hauptversammlung), (iii)
als einfache virtuelle Versammlung oder als moderierte virtuelle Versamm-
lung durchgefiihrt wird oder (iv) als Hauptversammlung, bei der sich die ein-
zelnen Teilnehmer zwischen einer physischen und einer virtuellen Teilnahme
entscheiden konnen (hybride Hauptversammlung). Wird die Hauptversamm-
lung vom Aufsichtsrat einberufen, ist diesem die Entscheidung iiber die Form

der Durchfiihrung im vorgenannten Sinn iiberlassen.

Soweit sich organisatorische und technische Festlegungen fiir eine virtuelle
oder hybride Hauptversammlung nicht aus den Bestimmungen des VirtGesG
oder aus der Satzung ergeben, sind sie vom Vorstand oder vom AufSichtsrat
als einberufendem Organ zu treffen.

Im Ubrigen ist der Vorstand oder der Aufsichtsrat als das einberufende Organ
zu allen Entscheidungen berufen, die zur Durchfiihrung einer virtuellen

Hauptversammlung oder einer hybriden Hauptversammlung notwendig sind.

In der Einberufung der virtuellen oder hybriden Hauptversammlung oder in
einer entsprechenden Information, die ab dem 21. Tag vor der Hauptver-
sammlung auf der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der Gesell-
schaft bereitgestellt wird und dies in der Einberufung angekiindigt wird, ist
anzugeben, welche organisatorischen und technischen Voraussetzungen fiir
die Teilnahme an der virtuellen Hauptversammlung oder fiir die virtuelle
Teilnahme an der hybriden Hauptversammlung bestehen.

Die Durchfiihrung einer moderierten virtuellen Versammlung ist nach Maf-
gabe des VirtGesG und der Bestimmungen der Satzung zuldssig. Eine virtu-
elle Hauptversammlung wird fiir die Teilnehmer optisch und akustisch in
Echtzeit tibertragen; eine hybride Hauptversammlung wird fiir jene Teilneh-
mer, die sich fiir eine virtuelle Teilnahme entschieden haben, optisch und
akustisch in Echtzeit tibertragen. Es kann auch die 6ffentliche Ubertragung
der virtuellen Hauptversammlung durchgefiihrt werden.



16.

17.

18.

Die Aktiondre haben wihrend einer moderierten virtuellen Hauptversamm-
lung jederzeit die Moglichkeit, sich im Weg elektronischer Kommunikation,
z.B. per E-Mail, zu Wort zu melden. Wird einem Aktiondr vom Vorsitzenden
das Wort erteilt, ist ihm eine Redemdglichkeit im Weg der Videokommuni-
kation zu gewdhren. Der Vorsitzende entscheidet iiber die Reihenfolge der
Redebeitrdge und auch iiber den Zeitpunkt, bis zu dem Redebeitrige vorge-

tragen werden bzw. bis zu dem Fragen gestellt werden kdnnen.

Dariiber hinaus stellt die Gesellschaft den Aktionéren einen elektronischen
Kommunikationsweg, z.B. E-Mail, zur Verfiigung, auf dem sie Fragen und
Beschlussantrége spitestens am dritten Werktag vor der Hauptversammlung
oder einem festzusetzenden spéteren Zeitpunkt an die Gesellschaft iibermit-
teln konnen. Die auf diesem Weg gestellten Fragen und Beschlussantrige
sind in der Hauptversammlung zu verlesen oder den Aktiondren auf andere
geeignete Weise, z.B. auf der Internetseite der Gesellschaft, zur Kenntnis zu
bringen.

Bei allen Abstimmungen in einer moderierten virtuellen Hauptversammlung
konnen die Aktiondre ihr Stimmrecht im Weg elektronischer Kommunikation
ausiiben und auf diese Weise gegebenenfalls auch Widerspruch erheben; dies
gilt gleichermaBen bei einer (moderierten) hybriden Hauptversammlung hin-
sichtlich jener Aktiondre, die sich fiir eine virtuelle Teilnahme entschieden
haben. Die Gesellschaft kann nach MaBgabe der technischen Moglichkeiten
am Tag der Hauptversammlung eine spezielle E-Mail-Adresse einrichten und
bekanntgeben, an die die Stimmrechtsausiibung oder der Widerspruch an die
Gesellschaft iibersandt werden kann, den Einsatz einer speziellen Abstim-
mungssoftware oder eine entsprechende Funktion auf der Internetseite der
Gesellschaft (HV-Portal) fiir Zwecke der Stimmrechtsausiibung oder der Er-
hebung von Widerspruch anbieten. Der Vorstand ist ermdchtigt vorzusehen,
dass die Aktiondre ihre Stimmen schon bis zu einem festzusetzenden Zeit-
punkt vor der Hauptversammlung auf elektronischem Weg — beispielsweise
per E-Mail — abgeben konnen. Solche Aktiondre konnen ihre Stimmabgabe
bis zur Abstimmung in der virtuellen oder hybriden Hauptversammlung wi-
derrufen und allenfalls neu abstimmen. Im Ubrigen gilt § 126 AktG sinnge-

mal.



19. Die Gesellschaft stellt den Aktiondren bei einer virtuellen Hauptversamm-
lung auf ihre Kosten nach Mafigabe der am Tag der Hauptversammlung gel-
tenden gesetzlichen Bestimmungen einen oder zwei geeignete und von der
Gesellschaft unabhingige besondere Stimmrechtsvertreter zur Verfligung,
die von den Aktioniren zur Stellung von Beschlussantrigen, zur Stimmab-
gabe und gegebenenfalls zur Erhebung eines Widerspruchs in der virtuellen

Hauptversammlung bevoliméchtigt werden konnen.

Begriindung:

Am 28. April 2023 wurde ein Entwurf des Bundesgesetzes iiber die Durchfiihrung
virtueller Gesellschafterversammlungen (Virtuelle Gesellschafterversammlung-
Gesetz — VirtGesG) zur Begutachtung verdffentlicht. Demnach soll das Bundesge-
setz mit 14. Juli 2023 in Kraft treten.

Mit dem VirtGesG soll Gesellschaften ein Wahlrecht eingerdumt werden, in wel-
cher Form sie ihre Hauptversammlung kiinftig durchfiihren wollen. Dabei steht es
der Gesellschaft selbstverstindlich auch frei, ihre Hauptversammlung weiterhin in
gewohnter Art und Weise als Prasenzversammlungen zu organisieren. Diese Flexi-
bilisierung durch das VirtGesG bietet jedoch die Moglichkeit, die fiir die Gesell-
schaft passende und unter Umstdnden kostensparende Form zu wihlen.

Dariiber hinaus kénnen mit einer virtuellen Hauptversammlung auch CO2-Emissi-
onen deutlich reduziert werden, weil der Reiseaufwand der Aktiondrinnen und Ak-
tiondre unterbleibt. Auch der Papierverbrauch bei einer virtuellen Hauptversamm-
lung ist deutlich geringer.

Durch die groBe Bandbreite an Wahlmdglichkeiten des VirtGesG bei der Abwick-
lung einer Hauptversammlung wird einer breiten nationalen und internationalen
Aktionarsbasis die Moglichkeit geboten, virtuell an Hauptversammlungen teilzu-
nehmen und ihre Rechte digital auszuiiben; dies soll zur Erhthung und Diversifi-

zierung der Hauptversammlungs-Présenz beitragen.

Die kommende Hauptversammlung soll dazu genutzt werden, die entsprechende
Satzungsermichtigung zu beschliefen.

Damit ist noch keine Entscheidung getroffen, in welcher Form die Hauptversamm-
lung beispielsweise im Jahr 2024 durchgefiihrt wird. Nach den Bestimmungen des
VirtGesG ist eine entsprechende Satzungsbestimmung auf maximal fiinf Jahre zu
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befristen. Der gesetzlich mogliche Erméchtigungszeitraum von flinf Jahren soll
nicht voll ausgeschopft werden, sondern auf drei Jahre begrenzt werden, um aus
den gemachten Erfahrungen lernen zu kénnen und diese fiir die Zukunft zu iiber-
priifen.

Beschlussfassung iiber die Ermiichtigung des Vorstands zum Erwerb eigener

Aktien gemif § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die

Ermiichtigung des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch

die Einziehung von Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen Be-

schlusses der Hauptversammlung vom 8. Juli 2021.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-

nik Aktiengesellschaft schlagen vor, die durch Beschluss der 27. ordentlichen

Hauptversammlung vom 8. Juli 2021 zu Punkt 10. der Tagesordnung erteilte Er-

méchtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Aktien gemiB § 65 Abs 1 Z 8 AktG

und zur Einziehung von Aktien und die Ermzchtigung des Aufsichtsrats zu Ande-

rungen der Satzung, die sich durch die Einziehung von Aktien ergeben, zu wider-

rufen und gleichzeitig den Vorstand zu erméchtigen,

a) gemdB § 65 Abs 1 Z 8 AktG binnen 30 Monaten ab dem Tag der Beschuss-
fassung der Hauptversammlung,

b)  eigene Aktien der Gesellschaft im Ausmal von bis zu 10% des Grundkapitals
der Gesellschaft,

¢) zueinem niedrigsten Gegenwert, der htchstens 30% unter dem durchschnitt-
lichen, ungewichteten Borseschlusskurs der vorangegangenen zehn Handels-
tage liegen darf, und einem hochsten Gegenwert je Aktie, der hdchstens 30%
tiber dem durchschnittlichen, ungewichteten Borseschlusskurs der vorange-
gangenen zehn Handelstage liegen darf,

zu erwerben. Die Erméchtigung umfasst auch den Erwerb von Aktien durch Toch-

tergesellschaften der Gesellschaft (§ 66 AktG). Der Erwerb kann iiber die Borse,

im Wege eines dffentlichen Angebots oder auf eine sonstige gesetzlich zuldssige

Weise und zu jedem gesetzlich zuldssigen Zweck erfolgen.

Der Vorstand wird auBerdem ermichtigt, eigene Aktien nach erfolgtem Riicker-

werb sowie die bereits derzeit im Bestand der Gesellschaft befindlichen eigenen

Aktien ohne weiteren Hauptversammlungsbeschluss einzuziehen. Der Aufsichtsrat

ist ermiichtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Einziehung von Aktien

ergeben, zu beschlieBen.

Diese Ermichtigung kann ganz oder teilweise und auch in mehreren Teilen ausge-

iibt werden.
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Beilage ./C3 zur Geschéftszahl: 22.467






AT&S ADVANCED TECHNOLOGIES
& SOLUTIONS

VERGUTUNGSBERICHT FUR
VORSTAND UND AUFSICHTSRAT
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2022/23

. Grundlagen

Der Vorstand und der Aufsichtsrat von borsennotierten Geselischaften haben gemal § 78c und § 98a Aktiengesetz (AktG)
einen Vergitungsbericht fir die Beziige der Mitglieder des Vorstands sowie des Aufsichtsrats aufzustellen. Der Vergtitungs-
bericht ist eine Information an die Aktiondrinnen und Aktionére Uiber die Vorstands- und Aufsichtsratsvergitung und ist jedes
Jahr der ordentlichen Hauptversammlung zur Abstimmung vorzulegen. Zudem hat die Gesellschaft im darauffolgenden Ver-
gltungsbericht darzulegen, wie dem Abstimmungsergebnis tber den Vergltungsbericht in der letzten Hauptversammiung
Rechnung getragen wurde.

Der Vergiitungsbericht wird auf der Internetseite der Gesellschaft kostenfrei zehn Jahre lang 6ffentlich zugénglich gemacht.
Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben nachfolgenden Vergiitungsbericht zur Vorlage an die ordentliche Hauptversammlung
am 6. Juli 2023 gemaR § 78¢ AktG gemeinsam erstellt. Es wurden dabei die Grundséatze der Vollsténdigkeit, der Verlésslich-
keit, der Klarheit, der Ubersichtlichkeit und der Vergleichbarkeit eingehalten. Der Vergiitungsbericht bietet einen umfassenden
Uberblick iber die im Laufe des Geschaftsjahrs 2022/23 den aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Vorstands und des
Aufsichtsrats im Rahmen der Vergltungspolitik (§ 78a) gewahrten oder geschuldeten Vergiitung einschlielich samtlicher
Vorteile und findet seine Deckung flir den Vorstand in der von der 28. ordentlichen Hauptversammlung am 7. Juli 2022 und
fur den Aufsichtsrat in der von der 27. ordentlichen Hauptversammlung am 8. Juli 2021 bestatigten Vergltungspolitik.

ll. Vergitung des Vorstands

A. Ziele der Vergiitungspolitik fiir den Vorstand

Mit der Festlegung der Vergiitungspolitik beabsichtigte der Nominierungs- und Vergiitungsausschuss des Aufsichtsrats der
Gesellschaft eine angemessene Vergiitung des Vorstands unter Beriicksichtigung des Verantwortungsbereichs der einzelnen
Beguinstigten sowie ihrer Entwicklungen, ihres Dienstalters, ihres Hintergrunds und ihrer Erfahrung. Die Angemessenheit wird
unter Bezugnahme auf die Vergiitungshéhe und -praktiken in vergleichbaren Unternehmen beurteilt. Eine angemessene Ver-
gutung sollte aulRerdem nachhaltige Leistungsanreize bieten, die langfristige Strategie und Entwicklung des Unternehmens
unterstiitzen und die Interessen der Vorstandsmitglieder mit denen der Aktionare in Einklang bringen.

Die Vorstandsverglitung ist als ein Mittel zur Gewinnung und Bindung talentierter und erfahrener Flihrungskréfte zu verstehen,
die fir ein an der Wiener Bérse notiertes internationales Unternehmen mit einer breiten Palette an Hightech-Produkten und
intensiver Forschung und Entwickiung zur Férderung von Innovationen erforderlich sind. Dies beinhaltet die Sicherstellung
eines Gleichgewichts auf mehreren Ebenen:

Die Hohe der fixen Verglitung bildet die Basis fiir das Paket, und die variablen Komponenten sind an diese gekoppelt. Aus
diesem Grund sollte die fixe Vergiitung auf interner Ebene stets den Verantwortlichkeiten und dem Profil des Vorstands-
mitglieds entsprechen und gegeniiber vergleichbaren Unternehmen wettbewerbsféhig sein.

Eine Anreizvergiitung sollte die nachhaltige Leistungsfahigkeit entsprechend der Unternehmensstrategie unterstiitzen und
damit langfristig zu einem Gleichgewicht zwischen Leistung und RisikoUbernahme fithren.

Angesichts des Wettbewerbsumfelds der Gesellschaft sollte die Anreizvergiitung kurz- und langfristig ausgewogene An-
reize schaffen, um die Reaktionsfahigkeit und die dauerhafte Leistungsfahigkeit iiber mehrere Jahre zu unterstiitzen.

Die gewéhrte Vergiitung sollte keinesfalls als (ibermaRig angesehen werden. Die Progressivitét der Auszahlung und der
Ausiibungsrechte soll die Angemessenheit der Vergutung sicherstellen, wahrend gleichzeitig ehrgeizige Ziele gesetzt wer-
den und eine gewisse Flexibilitat fur die Berticksichtigung herausragender Leistungen besteht.
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B. Vergiitung fiir den Vorstand
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Um die oben genannten Ziele zu erreichen, stitzt sich der Nominierungs- und Vergiitungsausschuss auf die folgenden Kom-

ponenten:

- Grundgehalt
+ Kurzfristige variable Vergiitung
- Langfristige variable Verglitung
- Zusatzleistungen:
- Firmenwagen (einschlielich zur Privatnutzung)
- Pensionsbeitrage
- Unfallversicherung
D&O-Versicherung

C. Beziige der Mitglieder des Vorstands

Im Geschaftsjahr betrugen die Gesamtbeziige (geschuldete Vergiitung) der Mitglieder des Vorstands:

Geschaftsjahr 2021/22

Fix __ Variabel Summe
Fixe und erwarlete variable Zahlungen
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 585 1.552 2,137
Dr. Peter Schneider 327 330 657
Mag." Petra Preining = - -
DI Ingolf Schréder 409 344 753
Dipl.-Vw. Simone Faath” 238 178 416
Ing. Heinz Moitzi? 256 72 328
Vorstand gesamt 1.815 2.476 4.291
Dipl.-Vw. Simone Faath" 599 125 724
Ing, Heinz Moitzi” = 308 308
Mag." Monika Stoisser-Gohring™ 87 436 523
Ehemaliger Vorstand gesamt 686 869 1.555

 Beendigung des Vorstandsmandats per 25. Oktober 2021
2 Beendigung des Vorstandsmandats per 31. Mai 2021
3 ghemaliges Mitglied des Vorstands

Um angemessene Vergitungsentscheidungen zu treffen und wettbewerbsfiahige Vergiitungspakete fiir die Vorstandsmitglie-
der zusammenzustellen, analysierte der Nominierungs- und Vergltungsausschuss im Jahr 2022 zahlreiche Informationen
einschliellich relevanter Marktinformationen, -entwicklungen und -trends, erhaltene Anregungen von verschiedenen Stake-
holdern, wie Aktiondren, Mitarbeitervertretern, Aufsichtsbehérden und Beratern sowie interne Daten.

Auf der Basis eines externen Benchmarkings sowohl zur Branche als auch zu relevanten ésterreichischen Industrieunterneh-
men wurden die Grundgehalter und die Bonusprozentsétze fiir die Vorstandsmitglieder in der Bonuspolitik 2022 entsprechend
angepasst und damit sichergestellt, dass sich die Vergutung auf einem konkurrenzfahigen Niveau bewegt.

Der Bonus konnte im abgelaufenen Geschiftsjahr O bis 150 % des Grundgehalts des CEO als Vorsitzender des Vorstands
betragen - 100 % seines Grundgehalts erhalt der CEO als Leistungspramie bei genau 100 % Zielerreichung. Bei den anderen
Vorstandsmitgliedern konnte der Bonus zwischen 0 und 120 % des Grundgehalts liegen, wobei bei genau 100 % Zielerrei-

chung eine Pramie von 80 % des Grundgehalts gezahit wird.
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in Bezug auf die gesamte Vergiitung des aktiven Vorstands betrug der Anteil der fixen Vergutung fiir das Geschéftsjahr
2022/23 37,6 % und der Anteil der variablen Verglitung 62,4 %. Die Details zu den einzelnen Mitgliedern des Vorstands sind
in obiger Tabelle dargestelit.

In den variablen Bestandteile der Vorstandsvergiitung fur Mag.? Petra Preining sind Einmalzahlungen im Zusammenhang mit
der Ubernahme der Vorstandspositionen im Herbst 2022 enthalten.

Die Vergitung fiir Dipl.-Vw. Simone Faath, die mit Wirkung vom 25. Oktober 2021 aus dem Vorstand ausgeschieden ist,
erfolgte gemal den einzelvertraglichen Vereinbarungen und den Grundsétzen der Vergtitungspolitik.

In den variablen Beziigen von DI (FH) Andreas Gerstenmayer sind Beziige aus Aktienkurs-Wertsteigerungsrechten in Héhe
von 1.725 Tsd. € (Vorjahr: 848 Tsd. €) enthalten. In den variablen Beziigen von Ing. Heinz Moitzi sind Beziige aus Aktienkurs-
Wertsteigerungsrechten in Héhe von 1.166 Tsd. € (Vorjahr: 308 Tsd. €) enthalten. In den variablen Beziigen von Mag.® Monika
Stoisser-Gohring sind Bezlige aus Aktienkurs-Wertsteigerungsrechten in Héhe von 1.016 Tsd. € (Vorjahr: 376 Tsd. €) enthalten.

AuBerdem sind in den variablen Beziigen fur DI (FH) Andreas Gerstenmayer 321 Tsd. € Sonderprdmie enthalten. Diese Pra-
mie wurde aufgrund der erheblichen Auswirkungen auf seine Vorstandstétigkeit durch die notwendige temporére, langerfristige
Ubernahme der Finanzvorstandsagenden gewéhrt. Diese Pramie ist in der Vergitungspolitik 2022 mit 100 % des Grundgeh-
altes gedeckelt.

Die kurzfristige variable Verglitung des Vorstands, welche grundséatzlich in den Gesamtbeziigen beriicksichtigt wird, hangt von
der kurzfristigen Erreichung von drei im Rahmen des Budgets festgelegten Kenngréen fiir das betreffende Geschéftsjahr,
Return on Capital Employed (ROCE) mit einer Gewichtung von 80 %, Vitality Index mit einer Gewichtung von 10 % und Re-
newable Energy Share (RES) mit einer Gewichtung von 10 %, ab. Grundvoraussetzung fir die Gewéahrung dieser variablen
Vergiitung ist ein positives EBIT fiir die Gruppe fir das Geschéftsjahr sowie die Erfullung des Zielwerts EBIT-Marge fiir die
Gruppe fiir das Geschaftsjahr von zumindest 70 % (,Hurdle Rate"). Bei Ubererfiiliung der Zielvorgaben der Kennzahlen ROCE,
Vitality Index und RES konnte maximal ein Bonus von 150 % auf Basis des vertraglich vereinbarten Jahresbonus erreicht
werden.

Mit dem Return on Capital Employed (ROCE) misst AT&S ihre operative Performance aus der Sicht von Investoren. Dabei
wird das um das Finanzergebnis bereinigte Ergebnis in Relation zum durchschnittlich eingesetzten verzinslichen Kapital (Ca-
pital Employed) gesetzt. Daraus ist ersichtlich, inwieweit AT&S die Verzinsungsanspriiche ihrer Kapitalgeber erfillt. Die durch-
schnittlichen Kapitalkosten werden aus den Mindestrenditen abgeleitet, die Investoren fur die Bereitstellung von Eigen- bzw.
Fremdkapital erwarten. Insgesamt tragt der ROCE zur Schaffung von Shareholder Value und zu einem nachhaltigen profitab-
len Wachstum bei.

Die Einbeziehung des Vitality Index spielt ebenso eine wichtige Rolle fir die nachhaltige Gestaltung der variablen Vergiitung.
Die Innovationsféhigkeit — im Sinne der Entwicklung neuer Technologien, Produkte oder Produkteigenschaften — ist fur das
Unternehmen ein wesentlicher Faktor fiir zukiinftigen wirtschaftlichen Erfolg und iiberdies gut messbar: Der Vitality index
driickt den Umsatzanteil von Produkten aus, die in den vergangenen drei Jahren in den Markt eingefiihrt wurden und die
technisch innovativ sind. Uber den dreijahrigen Betrachtungszeitraum wird eine langfristige Komponente in der variablen Ver-
gutung abgebildet.

Der RES (Renewable Engergy Share) misst den Anteil von erneuerbaren Energie am Gesamtenergiebedarf des Unterneh-
mens. AT&S mdochte einen wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz leisten und definiert jahrlich ambitionierte Ziele am Weg zur
Dekarbonisierung. Dieser Leistungsindikator spiegelt das Bekenntnis der Gesellschaft zu Nachhaltigkeit wider und tragt auch
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dem steigenden Interesse externer Stakeholder Rechnung, umweltbezogene Nachhaltigkeitsziele in der Unternehmenssteu-
erung zu beriicksichtigen.

Mit Beschluss des Aufsichtsrats vom 3. Juli 2014 wurde fir den Vorstand sowie Schliisselkrafte der Gesellschaft ein langfris-
tiges Vergitungsmodell (,Long-Term-Incentive-Programm” oder kurz ,LTI-Programm®) auf Basis von Stock Appreciation
Rights (,SAR") fiir den Zeitraum 2014 bis 2016 implementiert. Dieses LT|-Programm wurde im Wesentlichen unveréndert in
den Folgeperioden fortgefiihrt.

SAR sind Aktienkurs-Wertsteigerungsrechte auf der Grundlage der Aktienkursentwicklung Uber einen definierten Zeitraum.
Somit erfolgt fur die Beguinstigten wie auch bei Aktienoptionen, ohne dass aber tatsachlich Aktien Ubertragen oder Optionen
auf eine solche Ubertragung eingeraumt werden, nur bei positiver Aktienkursentwicklung eine finanzielle Vergitung. Als Vo-
raussetzung sind insbesondere langfristige und mehrjahrige Leistungskriterien, eine Mindestwartefrist von drei Jahren (mit
einem darauffolgenden Ausiibungszeitraum von maximal zwei Jahren), ein Mindest-Eigeninvestment sowie eine Hochst-
grenze des moglichen finanziellen Vorteils vorgesehen:

Die Kennzahl ,Earnings per Share" (EPS) determiniert, wie viele der zugeteilten SAR nach Ablauf der Wartefrist tatsachlich
ausgetibt werden kénnen. Als Zielwert gilt der gemé&f dem Mittelfristplan fur den Bilanzstichtag des dritten Jahres nach Zutei-
lung festgelegte EPS-Wert. Wird dieser EPS-Wert nach Ablauf der Wartefrist zu unter 50 % erreicht, verfallen die zugeteilten
SAR. Wird der EPS-Wert zu 100 % erreicht oder Ubertroffen, so kénnen die zugeteilten SAR zur Génze ausgeibt werden.
Liegt die Erreichung zwischen 50 % und 100 %, so kénnen die zugeteilten SAR anteilig ausgeubt werden (linearer Verlauf).

Ein Eigeninvestment als Voraussetzung fiir eine Austibung ist verpflichtend. Das Eigeninvestment entspricht einmalig 20 %
der ersten Zuteilungssumme (in SAR) eines Jahres als Aktien (z. B. bei 5.000 zugeteilten SAR betragt das Eigeninvestment
1.000 Aktien). Wurde das Eigeninvestment bis zum Ende der Wartefrist (nach Ablauf von drei Jahren) nicht zur Ganze aufge-
baut, so verfallen alle bereits zugeteilten SAR des entsprechenden Programms zur Génze. Das Eigeninvestment muss Uber
die gesamte Dauer der Teilnahme am LTI-Programm gehalten werden.

Der Ausiibungspreis wird am Zuteilungstag bestimmt und entspricht dem durchschnittlichen Schlusskurs der AT&S Aktien an
der Wiener Borse wihrend der sechs Kalendermonate, die dem jeweiligen Zuteilungstag vorausgehen.

Die Entwicklung des Aktienkurses determiniert die Hohe des LTI fur die Berechtigten: Die Differenz zwischen Austbungspreis
der entsprechenden virtuellen Zuteilung und dem Schlusskurs der AT&S Aktie an der Wiener Borse am Austibungstag wird
mit der Anzahl der SAR multipliziert. Der Ausiibungspreis wird mit keinem Aufschlag versehen. Eine allfdllige Auszahlung
erfolgt in bar. Fur den Fall auRerordentlich positiver Entwicklungen ist der Auszahlungsbetrag je SAR der Hohe nach mit 200 %
des jeweils festgelegten Ausiibungspreises begrenzt (Beispiel: Ausiibungspreis 8 €, der maximale Wert je SAR liegt somit bei
16 €, ein Schlusskurs tiber 24 € fiilhrt damit nicht mehr weiter zu einem héheren Wert je SAR).

Es waren im Rahmen der LTI-Programme 2014 bis 2016 und 2017 bis 2019 jeweils drei Zuteilungstranchen maglich, und zwar
vom 1. April 2014 bis zum 1. April 2019. Das LTI-Programm 2020 wurde auf eine Zuteilungstranche beschrénkt, da eine Eva-
luierung der bisherigen Programme vorgenommen und die Ergebnisse dieser Evaluierung abgewartet wurde. Das Programm
wurde im Wesentlichen unveréndert fiir den Zeitraum 2021 — 2023 weitergefiihrt.
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Die Anzahl der ausstehenden Aktienkurs-Wertsteigerungsrechte (gewahrte Vergitung) und der Personalaufwand (Auszah-
lungen bzw. Riickstellungen) aus zugeteilten Aktienkurs-Wertsteigerungsrechtenstellen sich wie folgt dar:

Anzah! der ausstehenden Personalaufwand
Aktienkurs-Wertsteigerungsrechte (in Tsd. €)

31.03.2022 2021/22
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 150.000 3.410
Dr. Peter Schneider 30.000 293
Mag.® Petra Preining = -
Di Ingolf Schréder 30.000 293
ng. Heinz Moitzi" 77.949 1.993
Vorstandsmitglieder g t 287.949 5.989
ng. Heinz Moitzi" - -
Mag.* Monika Stoisser-Gohring” 60.000 1.607
Summe 347.949 7.586

" ehemaliges Mitglied des Vorstands

in den variablen Beziigen von DI (FH) Andreas Gerstenmayer sind Bezlige aus Aktienkurs-Wertsteigerungsrechten in Héhe
von 1.725 Tsd. € (Vorjahr: 848 Tsd. €) enthalten. In den variablen Beziigen von Ing. Heinz Moitzi sind Bezlige aus Aktienkurs-
Wertsteigerungsrechten in Hohe von 1.166 Tsd. € (Vorjahr: 308 Tsd. €) enthalten. In den variablen Beziigen von Mag.? Mo-
nika Stoisser-Gohring sind Bezilige aus Aktienkurs-Wertsteigerungsrechten in Héhe von 1.016 Tsd. € (Vorjahr: 376 Tsd. €)
enthalten. Die Anzahl der ausstehenden Aktienkurs-Wertsteigerungsrechte fir Mag.?2 Monika Stoisser-Géhring wurden auf-
grund ihres Ablebens im September 2022 hinfallig.

Vertraglich ist mit allen Vorstandsmitgliedern vereinbart, dass bereits zugeflossene variable Vergutungsbestandteile an die
Gesellschaft zuriickzuzahlen sind, wenn sich herausstellt, dass diese auf Grundlage offenkundig falscher Daten ausgezahlt
wurden. Da keine Auszahlungen aufgrund offenkundig falscher Daten getéatigt wurden, wurden auch keine Vergitungsbe-
standteile zurlickgefordert.

Hinsichtlich der variablen Vergiitung fur ausgewahlte Fuhrungskrafte in anderen Konzerngesellschaften gelten im Wesentli-
chen dieselben Grundsatze wie zuvor hinsichtlich des Vorstands der Muttergesellschaft dargestelit.

Im Falle einer vorzeitigen Beendigung des Dienstverhaltnisses seitens eines Vorstandsmitglieds aus berechtigtem und wich-
tigem Grund oder aufgrund des Erldschens der Funktion aus gesellschaftsrechtlichen Griinden ist das Entgelt bis zum Ver-
tragsende weiterzubezahlen. Sollte ein Vorstand sein Amt niederlegen, aufgrund einer schwerwiegenden Pflichtverletzung
von seiner Funktion abberufen und entlassen werden sowie im Todesfall endet die Gehaltszahlung mit Ultimo des entspre-
chenden Monats.

DI (FH) Andreas Gerstenmayer, Mag.? Petra Preining, DI Ingolf Schréder und Dr. Peter Schneider haben mittels einzelver-
traglicher Beitragszahlungen geregelte Pensionsanspriiche. Fur DI (FH) Andreas Gerstenmayer, Mag.® Petra Preining, DI In-
golf Schréder und Dr. Peter Schneider wurde monatlich ein Beitrag in Hohe von 10 % des monatlichen Bruttofixgehalts in eine
Pensionskasse eingezahlt.

Vorstandsmitglieder erhalten einen Firmenwagen (in Hohe des steuerlichen Hinzurechnungsbetrags im oben angefihrten Fi-
xum beriicksichtigt) und haben Anspruch auf eine Unfaliversicherung, deren Prémie ebenso im oben angefithrten Fixum ent-
halten ist. Die Krankenversicherung beschrénkt sich auf die ésterreichische gesetzliche Sozialversicherung.

Die Gesamtvergiitung des Vorstands wurde somit entsprechend den Zielen und MaRgaben der im Rahmen der 28. ordentli-
chen Hauptversammlung der Gesellschaft verabschiedeten Vergiitungspolitik umgesetzt.
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D. Entwicklung der Vergiitung

Die Gesamtvergitung des Vorstands hat sich in den letzten funf Geschéftsjahren wie folgt entwickelt:

inTsd. € ‘

Geschiftsjak
2018/19 2019/20 2020121 2021122

DI (FH) Andreas Ger yer 1.246 816 893 2.137

Dr. Peter Schneider = - - 657

Mag.* Petra Preining - - - -

DI Ingolf Schrader - - 445 753

Dipl.-Vw. Simone Faath - = 279 1.140

ng. Heinz Moitzi 603 429 696 636

Mag.* Monika Stoisser-Géhring 566 423 642 523

Dr. Karl Asamer 142 - - -

Summe 2.557 1.668 2.955 5.846 6.991
‘Verénnjerung zum Vorjahr in % - 31},8 % + 77,2 % +978% +19,6 %

Die Schwankungen in der Vergiitung resultieren aus den kurzfristigen und langfristigen variablen Anteilen an den Bezligen,
die an die Erreichung der bereits beschriebenen Ziele gekoppelt sind.

Bei Dr. Karl Asamer sind im Jahr 2017/18, bei Mag.2 Monika Stoisser-Géhring im Jahr 2020/2021, bei Dipl.-Vw. Simone Faath
und bei Ing. Heinz Moitzi im Jahr 2021/22 Bezlige im Zusammenhang mit der Beendigung der jeweiligen Vorstandsfunktion

enthalten.

Nachstehend ist die Vergitung in Relation zum wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens - dargestelit anhand des Konzern-

ergebnisses — abgebildet:

in%
Geschaftsjah

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 0,014 % 0,041 % 0,019 % 0,021 %
Dr, Peter Schneider = = - 0,006 %
Mag.* Petra Preining - - - —
DI Ingolf Schréder - - 0,009 % 0,007 %
Dipl.-Vw. Simone Faath - - 0,006 % 0,011%
Ing. Heinz Moitzi 0,007 % 0,022 % 0.015% 0,006 %
Maa.* Monika Stoisser-Gohring 0,007 % 0.021 % 0,014 % 0,005 %
Dr. Karl Asamer 0,002 % - - -
Gesamt . 0,029 % 0.084 % 0.062 % 0,057 %
Konzermnergebnis (in Mio. €) 86.9 19.8 474 103.3

insgesamt ist die Gesamtvergtitung des Vorstandes in Relation zum Konzernergebnis in den letzten Jahren leicht riicklaufig.
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Entwicklung der Vorstandsvergitung im Verhaltnis zur durchschnittlichen Entlohnung der Beschéftigten:

G h jahr

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 24,2 16,6 15,3 28,9
Dr. Peter Schneider — - - 89
Mag.* Petra Preining - - = -
DI Ingolf Schrider - - 7.6 10,2
Dipl.-Vw. Simone Faath - - 4.8 15,4
Ing. Heinz Moitzi 11,7 8,7 11,9 8.6
Mag.* Monika Stolsser-Gtihring 11,0 8.6 11,0 7.3
Dr. Karl Asamer 2.8 - - - -

Der oben angefiihrte Wert zeigt um wie viel hoher die Gesamtvergltung des jeweiligen Vorstandsmitglieds im Vergleich zur
durchschnittlichen Entlohnung der Beschéftigten in Osterreich ist.

In der Vergiitungspolitik wurde fir den Vorsitzenden des Vorstands ein durchschnittlicher Orientierungswert von 1:16 beschrie-
ben. Fur die anderen Mitglieder des Vorstands wurde ein durchschnittlicher Orientierungswert von 1:11 definiert.

Die Verhéltniszahlen sind vor allem in solchen Jahren héher, in denen die Anteile aus variablen Vergitungsbestandteilen
hoher sind. Die au3erordentliche Abweichung bei DI (FH) Andreas Gerstenmayer im Geschéftsjahr 2022/23 resultiert aus der
Ausiibung der Aktienkurs-Wertsteigerungsrechten und der gewahrten Sonderprédmie wie oben beschrieben.

lll. Vergiitung des Aufsichtsrats

A. Ziele der Vergutungspolitik fiir den Aufsichtsrat

Mit der Festlegung der Vergitungspolitik beabsichtigt der Aufsichtsrat eine angemessene Vergiitung der Aufsichtsratsmitglie-
der unter Beriicksichtigung ihres jeweiligen Aufgaben- und Verantwortungsbereichs. Die Angemessenheit wird unter Bezug-
nahme auf die Vergtungshéhe und -praktiken in vergleichbaren Unternehmen beurteilt. Eine angemessene Vergitung sollte
auBerdem nachhaltige Leistungsanreize bieten, die langfristige Strategie und Entwicklung des Unternehmens unterstiitzen
und die Interessen der Aufsichtsratsmitglieder mit denen der Aktionére in Einklang bringen.

Die Aufsichtsratsvergiitung ist als ein Mittel zur Gewinnung und Bindung erfahrener Persénlichkeiten zu verstehen, die fir ein
bérsennotiertes internationales Unternehmen mit einer breiten Palette an Hightech-Produkten und intensiver Forschung &
Entwicklung zur Férderung von Innovationen erforderlich sind.

Um die oben genannten Ziele zu erreichen, sttzt sich der Aufsichtsrat auf die folgenden Komponenten:

Fixe Vergiitung
+ Sitzungsgelder
Zusatzleistungen: D&O-Versicherung

B. Verglitung fiir den Aufsichtsrat
Die Festlegung der Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats erfolgt durch Beschluss in der ordentlichen Hauptversammlung,
jeweils im Nachhinein fiir das vorangegangene Geschéftsjahr. Die an Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr 2022/23



AT&S

ADVANCED TECHNOLOGIES

& SOLUTIONS

gezahlte Vergltung fir das vorangegangene Geschéftsjahr 2021/22 entspricht dem Beschluss der 28. ordentlichen Hauptver-

sammiung vom 7. Juli 2022:

in Tsd. €

2021122
Dr. Hannes Androsch 172,56
Mag.* DDr. Regina Prehofer 135.5
Dr. Georg Ried| 158,0
Prof. Dr. Hermann Eul 845
Di (FH) Georg Hansis, MBA 65,0
Mag. Robert Lasshofer 99.5
Dipl. Phys. Lars Reger, MBA 63,
Mag." Or. Karin Schaupp 65.0
Dr, Gerirude Tumpel-Gugerel| 86.0
Gesamt 9295

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhielt eine fixe Vergitung in Hdhe von 127.000 €, seine Stellvertreter eine fixe Vergiitung
in Héhe von 78.000 € und alle anderen Mitglieder des Aufsichtsrats 50.000 €. Der Vorsitz eines standigen Ausschusses (No-
minierungs- und Vergitungsausschuss bzw. Priifungsausschuss) wurde mit einem Fixum von 20.000 € pro Geschéftsjahr, die
Mitgliedschaft mit 12.000 € remuneriert. Das Sitzungsgeld betrug 1.500 € pro Sitzung des Aufsichtsratsplenums, womit auch

samtliche Barauslagen abgegolten wurden.

Eine variable Vergitung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist nicht vorgesehen.

Fiir das Geschéftsjahr 2022/23 selbst ist die Vergutung des Aufsichtsrats im Rahmen der 29. ordentlichen Hauptversammlung

am 6. Juli 2023 festzulegen.

Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten keine Aktienoptionen der Gesellschaft oder SAR.

Die Gesamtvergiitung des Aufsichtsrats hat sich in den letzten fiinf Geschéaftsjahren wie folgt entwickelt:

inTsd €

Geschiftsjahr
201819 2019/20 2020/21 2021/22
Dr. Hannes Androsch 79.0 67,0 161.5 172,5
Mag.* DDr. Regina Prehofer 62,0 55,0 119,0 135,5
Dr. Georg Ried! 450 40,0 1214 158,0
Prof. Dr. Hermann Eul = = 52,5 84,5
DI (FH) Georg Hansis, MBA - - 43,8 65,0
Mag. Robert Lasshofer - - 61,2 99.5
Dipl. Phys. Lars Reger, MBA - - 43,8 63,5
Mag.* Dr. Karin Schaupp 37.0 30,0 56,0 65,0
Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell - 24,0 71.0 86,0
Aufsict gesamt 223,0 216,0 729,9 929,5
ng. Willibald Dérflinger 60.0 53,0 29,4 —
Dkfm. Karl Fink 37.0 30.0 13,7 -
DI Albert Hochleitner 37.0 30,0 15,2 -
Mag. Gerhard Pichler 41,0 8.0 - -
Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder 175,0 121,C 58,3 -
Summe 398.0 337.( 788,2 929,5
Verdnderung zum Vorjahrin % -153% +1339% +179% +148 %

Die in den Aufsichtsrat entsandten Arbeitnehmervertreter Giben ihre Funktion ehrenamtlich aus und erhalten daher keine ge-

sonderte Vergitung.
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Die Gesamtvergiitung des Aufsichtsrats wurde somit entsprechend den Zielen und MaRgaben der im Rahmen der 27. ordentli-
chen Hauptversammlung der Gesellschaft verabschiedeten Vergltungspolitik umgesetzt.

IV. VERMOGENSSCHADENHAFTPFLICHT-VERSICHE-
RUNG (D&O-VERSICHERUNG)

Die bei AT&S bestehende D&O-Versicherung gilt fur alle ehemaligen, gegenwértigen und zukiinftigen Mitglieder der geschafts-
filhrenden Organe und der Kontrollorgane der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen und ausgewahlte weitere leitende
Angestellte. Umfasst sind die gerichtliche und auBergerichtliche Abwehr ungerechtfertigter und die Befriedigung begrindeter
Schadenersatzanspriiche wegen reiner Vermégensschiaden aus Pflichtverletzungen der versicherten Personen im Zuge ihrer
organschaftlichen Tétigkeit. Die Versicherung gilt weltweit, die Jahresprémie wird von AT&S bezahlt.
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VOLLMACHT

Als Aktiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
bevollméchtige ich hiermit

(Name des Bevollméchtigten in Blockbuchstaben)

mich in der 29. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft, Leoben, FN 55638 x, am Donnerstag, den 6. Juli
2023, um 10:00 Uhr, in den R#umlichkeiten der Live Congress Leoben Be-
triebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, zu vertreten und alle Rechte, die mir als Ak-
tiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft zustehen,
insbesondere das Stimmrecht, auszuiiben.

Insbesondere erméchtige ich den oben genannten Bevollméchtigten, zu nachstehender

Tagesordnung das Stimmrecht auszuiiben und Beschliisse zu fassen:

1.  Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidier-
ten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richts fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mérz 2023 (2022/23)
mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2022 bis
zum 31. Mirz 2023 (2022/23) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung.

2.  Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausge-
wiesenen Bilanzgewinns.

3. Beschlussfassung tiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2022/23.

4.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2022/23.

5.  Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fur die Mitglieder des Auf-
sichtsrats flir das Geschéftsjahr 2022/23.

6.  Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

7.  Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschiftsjahr
2023/24.

8.  Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 3 ,,Verdffentlichungen und
Mitteilungen®.

9.  Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,,Zusammenset-
zung des Vorstands®.

10. Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung § 22
LAllgemeines® (Virtuelle Hauptversammlung).

11. Beschlussfassung iiber die Ermichtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Ak-
tien gemiB § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Er-
michtigung des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Ein-
zichung von Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen Beschlusses der
Hauptversammlung vom 8. Juli 2021.



Der Bevollmichtigte ist erméchtigt, diese Vollmacht an eine andere Person zu {ibertra-
gen.

Information fiir Aktionire zur Datenverarbeitung

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet personenbezogene Daten der
Aktiondre bzw Aktioniirinnen und ihrer Vertreter bzw Vertreterinnen (insbesondere jene gemiB § 10a Abs 2 AktG,
dies sind Name, Anschrift, Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktiondrs bzw der
Aktionirin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie gegebenenfalls Name und Geburtsdatum
des oder der Bevollmachtigten) auf Grundlage der geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europii-
schen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des dsterreichischen Datenschutzgesetzes, und der ein-
schliigigen aktienrechtlichen Bestimmungen um den Aktiontiren bzw. Aktioniirinnen die Ausiibung ihrer Rechte im
Rahmen der Hauptversammlung zu ermdglichen. Die Verarbeilung der personenbezogenen Daten von Aktiondren
bzw. Aktiongrinnen ist fiir die Durchfiihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktiondren bzw. Aktiond-
rinnen und deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gemi$ dem Aktiengesetz zwingend erforderlich. Sie erfolgt
zum Zweck der Durchfiihrung einer gesetzeskonformen Hauptversammlung, der Durchfiihrung von Abstimmungen
durch die Aktiondre, der Ermdglichung der Austibung sonstiger Aktiondrsrechte und der Erfiillung von Compliance-
Pflichten wie insbesondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-, Auskunfis-und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche
Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung ist somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen
(Artikel 6 Abs 1 lit ¢ DSGVO) oder die Wahrung berechtigter Interessen der AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der Durchfithrung einer ordnungsgemiifien und gesetzeskon-
formen Hauptversammlung (Artikel 6 Abs 1 lit f DSGVO). Fiir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie
& Systemtechnik Aktiengesellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO. Es erfolgt eine Audioaufnahme der
gesamten Hauptversammlung. Die Hauptversammlung wird bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende
Aktiondre iiber das Internet per akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit ffentlich iibertragen (§ 102
Abs 4 AktG iVm § 22 Abs 6 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft).
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum Zwecke der Ausrichtung der
Hauptversammlung externer Dienstleistungsunternechmen, wie ectwa Notaren, Rechtsanwilten, Banken, 1T-
Dienstleistern und eines auf die Organisation der Hauptversammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-
Veranstaltungsservice GmbH. Diese erhalten von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
nur solche personenbezogenen Daten, die fiir die Ausfiihrung der beauftragten Dienstleistung erforderlich sind, und
verarbeiten die Daten ausschlieBlich nach Weisung von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft. Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft mit diesen
Dienstleistungsunternehmen Aufiragsdatenverarbeitervertrige abgeschlossen. Nimmt ein Aktion#r bzw. eine Aktio-
nérin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an der Hauptversammlung teil, kdnnen alle anwesenden Aktionére und
Aktiongirinnen, Vertreterinnen und Vertreter von Aktionéren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und Aufsichtsrats-
mitglieder, der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen Teilnahmerecht in das gesetzlich vorge-
schriebene Teilnehmerverzeichnis (§ 117 AktG) Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personen-
bezogenen Daten (u.a. Name, Wohnort, Beteiligungsverhiiltnis) einsehen. AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschafl ist zudem gesetzlich verpflichtet, personenbezogene Aktiondirs- und Vertreterdaten (insbe-
sondere das Teilnehmerverzeichnis) dem notariellen Protokoll der Hauptversammiung anzuschliefien und als Teil des
Protokolls zum &ffentlichen Firmenbuch einzureichen (§ 120 AktG). AuBerdem konnen Daten nach Mafgabe rechtli-
cher Verpflichtungen im jeweiligen Anlassfall an die Wiener Bérse, die Finanzmarktau fsichtsbehorde, die Oesterrei-
chische Kontrollbank und die Osterreichische Ubernahmekommission weitergegeben werden, Die Daten der Aktio-
nire bzw. der Aktiondrinnen werden anonymisiert bzw. geléscht, sobald sie flir die Zwecke, fiir die sie ethoben bzw.
verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig sind, und soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung
erfordern. Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich insbesondere aus dem Unternehmens- und Aktien-
recht (bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und Abgabenrecht (bis zu 10 Jahre) sowie aus Geldwischebestimmungen (in
der Regel 5 Jahre). Die genannten Fristen konnen sich im Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder Verwaltungsverfahren
anhingig gemacht werden, verlangern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen gegen
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria Technologie
& Systemtechnik Aktiengesellschaft gegen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen erhoben werden, dient die Speicherung
personenbezogener Daten der Klirung und Durchsetzung von Anspriichen in Einzelfillen. Im Zusammenhang mit
Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten kann dies zu einer Speicherung von Daten wihrend der Dauer der Verjahrung
(bis zu 30 Jahre nach dem Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuch) zuziiglich der Dauer des Gerichtsverfahrens bis zu
dessen rechtskriftiger Beendigung fiihren. Jeder Aktiondr bzw. jede Aktiondrin hat ein jederzeitiges Auskunfts-,
Berichtigungs-, Einschrinkungs-, Widerspruchs- und Léschungsrecht beziiglich der Verarbeitung der personen-
bezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vorgaben der DSGVO bzw. dem DSG. Diese
Rechte konnen Aktionzre bzw. Aktiondrinnen gegeniiber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktienge-
sellschafl unentgeltlich iiber die E-Mail-Adresse datenschutz@ats.net oder iiber die folgenden Kontaktdaten geltend
machen: AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft, Fabriksgasse 13, 8700 Leoben-
Hinterberg, Osterreich. Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktionérinnen ein Beschwerderecht bei der zustindigen
Aufsichtsbehérde nach Artikel 77 DSGVO zu (in Osterreich: Osterreichische Datenschutzbehorde).



(Name/Firma und Anschrift des Aktionirs in Blockbuchstaben)

(Anzahl der Aktien)

(Name des Kreditinstituts, bei dem das Depot gefiihrt wird)

(Datum, Eigenh#ndige Unterschrift des Aktionérs oder Nachbildung der Namensunterschrift bzw. fir-
menmiBige Zeichnung)
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VOLLMACHT

Als Aktiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
bevollméchtige ich hiermit

Dr. Michael Knap, IVA - Interessenverband fiir Anleger

mich in der 29. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft, Leoben, FN 55638 x, am Donnerstag, den 6. Juli
2023, um 10:00 Uhr, in den R&umlichkeiten der Live Congress Leoben Be-
triebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, zu vertreten und alle Rechte, die mir als Ak-
tiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft zustehen,
insbesondere das Stimmrecht, auszuiiben.

Insbesondere erméchtige ich den oben genannten Bevollmichtigten, zu nachstehender

Tagesordnung das Stimmrecht auszuiiben und Beschliisse zu fassen:

1.  Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidier-
ten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richts fiir das Geschiftsjahr vom 1. April 2022 bis zum 31. Mérz 2023 (2022/23)
mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschifisjahr vom 1. April 2022 bis
zum 31. Mérz 2023 (2022/23) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung.

2.  Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausge-
wiesenen Bilanzgewinns.

3. Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2022/23.

4.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2022/23.

5.  Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung flir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2022/23.

6.  Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

7.  Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers fiir das Geschéfisjahr
2023/24.

8.  Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 3 ,,Verdffentlichungen und
Mitteilungen®.

9.  Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,,Zusammenset-
zung des Vorstands®.

10. Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung in V. Hauptversammlung § 22
»Allgemeines® (Virtuelle Hauptversammlung).

11. Beschlussfassung iiber die Erméchtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Ak-
tien gemiB § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Er-
michtigung des Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Ein-
ziechung von Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen Beschlusses der
Hauptversammlung vom 8. Juli 2021.

\\alefileO1\shares_group$\ale\cg\29. Hauptversammlung  06.07.2023\Dokumente\Vollmachten & WiderrufiVollmacht-IVA-
170700_comments_CH_230609.doc
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Ich/Wir erteile(n) dem oben genannten Bevoliméchtigten die Weisung, bei den Tages-
ordnungspunkten 2 bis 11 zu den Beschlussvorschlagen des Vorstands und des Auf-
sichtsrats, wie diese gemiB Einberufung auf der Internetseite der Gesellschaft unter
wwiw.ats.net zum Download zur Verfligung stehen, wie folgt abzustimmen (Zutreffen-
des ankreuzen; ohne ausdriickliche Weisung wird der Bevollméchtigte flir die Be-
schlussvorschlige des Vorstands und des Aufsichtsrats stimmen).

TOP2
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O
TOP 3
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP 4 O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP S O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP 6 O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP 7 O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP 8 O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP 9 O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP 10 O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
TOP 11 O O O
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O

Ich/Wir nehme(n) zur Kenntnis, dass der Stimmrechtsvertreter keine Auftrige zu
Wortmeldungen, zur Erhebung von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbe-
schliisse oder zum Stellen von Fragen oder von Antrdgen entgegennimmt.

Information fiir Aktioniire zur Datenverarbeitung

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet personenbezogene Daten der
Aktiondre bzw Aktiondrinnen und ihrer Vertreter bzw Vertreterinnen (insbesondere jene gemifl § 10a Abs 2 AktG,
dies sind Name, Anschrift, Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktionérs bzw der
Aktiondrin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie gegebenenfalls Name und Geburtsdatum
des oder der Bevollmichtigten) auf Grundlage der geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europii-
schen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des osterreichischen Datenschutzgesetzes, und der ein-
schldgigen aktienrechtlichen Bestimmungen um den Aktioniren bzw. Aktiondrinnen die Ausiibung ihrer Rechte im
Rahmen der Hauptversammlung zu ermédglichen. Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Aktiondren
bzw. Aktiongrinnen ist fiir die Durchfiihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktiondren bzw. Aktiona-
rinnen und deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gemdB dem Aktiengesetz zwingend erforderlich. Sie erfolgt
zum Zweck der Durchfiihrung einer gesetzeskonformen Hauptversammlung, der Durchfiihrung von Abstimmungen
durch die Aktiondre, der Ermoglichung der Ausiibung sonstiger Aktiondrsrechte und der Erfiillung von Compliance-
Pflichten wie insbesondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-, Auskunfis-und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche
Rechtsgrundlage flir die Verarbeitung ist somit die Erforderlichkeit zur Erfillung rechtlicher Verpflichtungen
(Artikel 6 Abs I lit ¢ DSGVO) oder die Wahrung berechtigter Interessen der AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der Durchfihrung einer ordnungsgemifen und gesetzeskon-
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formen Hauptversammlung (Artikel 6 Abs 1 lit f DSGVO). Fiir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie
& Systemtechnik Aktiengesellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO. Es erfolgt eine Audioaufnahme der
gesamten Hauptversammlung. Die Hauptversammlung wird bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende
Aktiondre iiber das Internet per akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit 6ffentlich tibertragen (§ 102
Abs 4 AktG iVm § 22 Abs 6 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft).
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum Zwecke der Ausrichtung der
Hauptversammlung externer Dienstleistungsunternchmen, wie etwa Notaren, Rechtsanwilten, Banken, IT-
Dienstleistern und eines auf die Organisation der Hauptversammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-
Veranstaltungsservice GmbH. Diese erhalten von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
nur solche personenbezogenen Daten, die fiir die Ausfiihrung der beaufiragten Dienstleistung erforderlich sind, und
verarbeiten die Daten ausschlieBlich nach Weisung von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft. Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft mit diesen
Dienstleistungsunternehmen Aufiragsdatenverarbeitervertrige abgeschlossen. Nimmt ein Aktionédr bzw. eine Aktio-
nirin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an der Hauptversammlung teil, konnen alle anwesenden Aktionére und
Aktiongrinnen, Vertreterinnen und Vertreter von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und Aufsichtsrats-
mitglieder, der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen Teilnahmerecht in das gesetzlich vorge-
schriebene Teilnehmerverzeichnis (§ 117 AktG) Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personen-
bezogenen Daten (u.a. Name, Wohnort, Beteiligungsverhiltnis) einsehen. AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft ist zudem gesetzlich verpflichtet, personenbezogene Aktionérs- und Vertreterdaten (insbe-
sondere das Teilnehmerverzeichnis) dem notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschliefen und als Teil des
Protokolls zum &ffentlichen Firmenbuch einzureichen (§ 120 AktG). AuBerdem kdnnen Daten nach Mafgabe rechtli-
cher Verpflichtungen im jeweiligen Anlassfall an die Wiener Borse, die Finanzmarktaufsichtsbehérde, die Oesterrei-
chische Kontrollbank und die Osterreichische Ubernahmekommission weitergegeben werden. Die Daten der Aktio-
niire bzw. der Aktion#rinnen werden anonymisiert bzw. geldscht, sobald sie fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben bzw.
verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig sind, und soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung
erfordern. Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich insbesondere aus dem Unternehmens- und Aktien-
recht (bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und Abgabenrecht (bis zu 10 Jahre) sowie aus Geldwéschebestimmungen (in
der Regel 5 Jahre). Die genannten Fristen konnen sich im Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder Verwaltungsverfahren
anhingig gemacht werden, verlingern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen gegen
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria Technologie
& Systemtechnik Aktiengesellschaft gegen Aktionsre bzw. Aktionérinnen erhoben werden, dient die Speicherung
personenbezogener Daten der Klirung und Durchsetzung von Anspriichen in Einzelféllen. Im Zusammenhang mit
Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten kann dies zu einer Speicherung von Daten wihrend der Dauer der Verjahrung
(bis zu 30 Jahre nach dem Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuch) zuziiglich der Dauer des Gerichtsverfahrens bis zu
dessen rechtskriftiger Beendigung fithren. Jeder Aktiondr bzw. jede Aktiondrin hat ein jederzeitiges Auskunfts-,
Berichtigungs-, Einschrinkungs-, Widerspruchs- und Loschungsrecht beziglich der Verarbeitung der personen-
bezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vorgaben der DSGVO bzw. dem DSG. Diese
Rechte konnen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen gegeniiber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktienge-
selischaft unentgeltlich iiber dic E-Mail-Adresse datenschutz@ats.net oder tiber die folgenden Kontaktdaten geltend
machen: AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft, Fabriksgasse 13, 8700 Leoben-
Hinterberg, Osterreich. Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktionarinnen ein Beschwerderecht bei der zustindigen
Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DSGVO zu (in Osterreich: Osterreichische Datenschutzbehdrde).

(Name/Firma und Anschrift des Aktiondrs in Blockbuchstaben)

(Anzahl der Aktien)

(Name des Kreditinstituts, bei dem das Depot gefiihrt wird)

(Datum, Eigenhindige Unterschrift des Aktion4rs oder Nachbildung der Namensunterschrift bzw. fir-
menmiBige Zeichnung)
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WIDERRUF EINER VOLLMACHT

Als Aktionir der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
widerrufe ich hiermit die Vollmacht, welche ich

(Name des Bevollmichtigten in Blockbuchstaben)

erteilt habe, um mich in der 29. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft, Leoben, FN 55638 x, am Donners-
tag, den 6. Juli 2023, um 10:00 Uhr, in den Raumlichkeiten der Live Congress Leoben
BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, zu vertreten.

(Name/Firma und Anschrift des Aktionérs in Blockbuchstaben)

(Anzahl der Aktien)

(Name des Kreditinstituts, bei dem das Depot gefiihrt wird)

(Datum, Eigenhindige Unterschrift des Aktionérs oder Nachbildung der Namensunterschrift bzw. firmenmaBige
Zeichnung)
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AT&S

HAUPTVERSAMMLUNG
2023

BERICHT DES
VORSTANDS

6. JULI 2023

Rekordjahr
trotz heraus-

forderndem |

Marktumfeld

2 PP AY 29 ordentliche Hauplversammiung

2022/23 war ein Rekordjahr, zeigte jedoch ein uneinheitliches Bild
= Extrem starkes erstes Halbjahr
= Zweites Halbjahr herausfordernd
= Positive Wahrungseffekte

OPEX und CAPEX an Marktumfeld angepasst

Kunden- und regionale Diversifizierung mit Werken in Leoben und
Kulim auf Plan

Ausblick 2023/24
= Erholung voraussichtlich ab der zweiten Halfte 2023/24
= Zinsen verstarken Gegenwind

Mittelfristiger Ausblick 2026/27 bestéatigt



Uberzeugendes Produktportfolio fiir Branchenfiihrer in wichtigen Wachstumsmirkten

& N ] e -
<3 - ' = Moy
-~ S 7 o e W =W
Mobile Devices IC-Substrate Automotive Industrial Medical
12% 15%
-1%
Umsatzwachstum Marktwachstum Umsatzwachstum Marktwachstum
2022/23 vs. 2021/22 2022 vs. 2021 2022/23 vs. 2021/22 2022 vs. 2021
1.332 Mio. € 1.191 Mio. € IC-Substrate  +26% 459 Mio.€ 399 Mio.€ Automotive +7%
Mobile Devices -6% Industrial +4%
Quelle: Prismark, Mérz 2023 Medical +1%

3 AT&S 29, ordenlliche Hauptversammlung

MARKT & STRATEGIE

Andreas Gerstenmayer, CEO

4 YL 29 ordentliche Hauptversammiung




= Weltwirtschaftswachstum 2023 um GLOBALES WACHSTUM

0,8 % schwicher als im Vorjahr DES DATENVOLUMENS
= Steigende Inflation, gefolgt von in Zettabyte 291
gesteigerten Zinsen e
= Unsichere weltpolitische Lage E 2’7"/_&}‘

= Normalisiertes
Verbraucherverhalten nach dem
Ende von COVID

Quelle: IDC

5 VA AY 29 ordentliche Hauptversammiung

106

2022

2027

. IREIBT DEN ZUGRUNDE
LIEGENDEN MARKT

Substrate

= Server und Cloud-Computing
= HPC/Al

= Networking/5G

= Client Computing

Leiterplatten

= Computing, Communication,
Consumer

= Automotive, Industrial,
Medical, Aerospace

Server

25
c o, 1°h
2 2 0% CAGR
S
s 15
=
S 10
E
g 5
(7]
> 0

2019 2021 2023e 2025¢ 2027e

= Ein starkes Jahr 2022 verringert den Bedarf in 2023. Reduzierte
Investitionspléne flhren zu Stagnation in diesem Jahr.

= Anhaltendes Wachstum in der Digitalisierung und kinstlicher
Intelligenz statzen ein langfristiges Wachstum.

= Heterogene Integration steigert den Substratbedarf pro Server.

Quelle: IDC, Feb.-Marz 2023

6 FYF-A 29 ordenlliche Hauptversammiung
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Notebooks

'10% CAGR: 4% —>

2023e 2025e 2027e

» Der Bedarfseinbruch nach dem Boom von 2021 setzt sich bis in
dieses Jahr fort.

= Nach dem Tiefpunkt im Q1 2023 wird eine Stabilisierung auf
neuen Niveau mit anschlieBender Erholung erwartet.
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b=

m Computing = Communications =Consumer

= Schwache des Consumer-Marktsegments setzt sich in 2023 fort.

= Eine Erholung wird nicht vor Ende der zweiten Jahreshalfte 2023
erwartet.

= Digitalisierung und damit die anhaltende Erweiterungen in der
Infrastruktur als zuktnftige Wachstumstreiber.

Quelle: Prismark, Marz 2023
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2 Automotive, Industrial, Medical, Aerospace
. BO

§ 25000 1% CAGR: 5% —>
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Marktschwéche trat mit Verzogerung zum Consumermarkt ein
und es wurde noch generelles Wachstum in 2022 beobachtet.

In 2023, wird mit allgemeiner Stagnation gerechnet

= Automotive und Infrastruktur sind die stérksten Wachstumsfelder,
getrieben durch Elektrifizierung und gesteigerter Energieeffizienz

Unterhaltungselektronik |
ADAS | Industrie 4.0 |

Medizinische Anwen- f@\
dungen | Internet of
i

Things | ...

Daten-

volummﬁ
27

e X

Drahtlose Infrastruktur |
Drahtgebundene
Infrastruktur | Satelliten
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HDDs | DRAMSs |
NANDs

Datenzentren | Server
| Big Data | In-
Memory Computing

Energieeffizienz ohne Mikro-

Energieeffizienz mit

Mikroelektronik
f

elektronik

[

Starke Auswirkung der Mikroelektronik auf Reduktion von
Emissionen und Energieverlust entlang aller Elektrifizierungs-
anwendungen



Wir sind fiir Partnerschaften mit unseren Kunden gut
aufgestellt

Zentrale
Megatrend Anforderungen AT&S strategische Priorititen
‘I = | - ic- /|
s Effiziente Daten- Substrate / |
| Digitalisierung | @ verarbeitung
| ' Advanced
- | Packaging

0 Effiziente y
Systeme .-*"! Leiter-
/  platten

Elektrifizierung

————————— AT&S Funktionalstrategien
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LM&E@B@&I&L QNILANQ,

IC-Substrate Leiterplatten und Advanced Packaging
IC- - .
] YR substratihnliche
Entwickiung und / Leiterplatten
Skalierung Vermarktung der erprobten
Optimierung Embedding Technologien fir:
Kundendiversifizierung

Fokus auf Rentabilitat und 0 el

High-End-Anwendungen *  Leistungsmodule Advanced

e Hochfrequenz- und Packaging
Funkmodule

Fokus auf wachstumsreiche
profitable High-End-

Technologien Adressierung des

. Modularisierungstrends
Kapazitéts- und

Kompetenzausbau
angepasst an
Marktdynamik

= Hochintegrierte
Technologiefohrerschaft Systemldsungen

| Leiter-

f
/  Pplatten technologischen Toolbox

Stetige Erweiterung der

. AT&S strategisches
TSRS Entwicklungsfeld
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01

Ausbau der Techno-
logiefiihrerschaft

= Der fuhrende Anbieter
fortschrittlicher
Verbindungs!&sungen

= itality Index von
>20%
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02

Anhaltendes profi-
tables Wachstum

= Umsatzziel 2026/27
von rund 3,5 Mrd. €

= EBITDA-Marge
von 27% bis 32%

03

Mehrwert fiir
unsere Aktiondre

= Langfristiger ROCE
von >12%

04

Nachhaltige Unter-
nehmensfiihrung

= 80% erneuerbare
Energie bis 2025

= Dekarbonisierung aller
Produktionsstandorte
bis 2030

= Okobilanzierung auf
Produktebene

Geopolitisches Talente-
Umfeld Strategie & .1t 7 Effizienz- mangel
Finanzierung i verbesserung
AT&S
echnologie- | i Figd)
fahrerschaft | \I° MANAGEMENT >y | ESG
VON FOKUSTHEMEN.
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= Mehr als 10-jdhrige Erfolgsgeschichte durch Aufoau
einer starken Position als Marktfihrer

= Robuster Wachstumsplan in dynamischem
Marktumfeld

= Aftraktive Moglichkeiten bei Substraten, Leiterplatten

und darliber hinaus

....und unser Betriebsmodell
kann damit Schritt halten

= Abstimmung unserer Ambitionen auf Prozesse, klare
Verantwortung, Geschifts- & Kundenorientierung

= Sicherstellung eines skalierbaren, effizienten Betriebs Unser neues Betriebsmodell ist
in allen Bereich i 1
e auf die Zukunft ausgerichtet

= Unternehmensweite starke Zusammenarbeit eméglichen
13 I-NEA 29 ordenlliche Hauptversammiung

BU
Electronics
Solutions

Mobile Devices

BU
Micro-
electronics

Server & Cloud-Compuling High-performance Computing Client Computing
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Petra Preining, CFO
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1,8 Mrd. €

Umsatz

146 Mio. €

EBIT
Marge 8,2 %

996 Mio. €

Nettoinvestitionen
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417 Mio. €

EBITDA
Marge 23,3 %

137 Mio. €

Konzernergebnis

2,0

Nettoverschuldung /
EBITDA

Finanzielles Umfeld

= Zweigeteiltes Jahr: starkes H1, herausforderndes H2
= H2 2022/23 gibt die Ausgangslage fir H1 2023/24 vor
= Markt 2> Auswirkung auf Umsatz und Margen
= |nflation - Auswirkung auf Produktionskosten
= Zinsen -> Auswirkung auf Finanzierungskosten

Finanzschwerpunkte

= Fokus auf Liquiditatssicherung
= Fokus auf Kapitalkosten
= Kostenoptimierung zur Cashflow-Unterstutzung

« Anpassung der Investitionen als Reaktion auf
Marktnachfrage



in Mio. € Umsatz

+ 0,
|— 12% —, Schwaches Marktumfeld fiir IC-
1.332 Substrate in Q4 22/23
1.191 454 . . .
Bei Mobile Devices fehlen neue

Produkte im Fruhjahrin Q4 22/23

EBITDA-Marge

durch erheblichen Preisdruck
aufgrund aktueller Uberkapazitéten
am Markt beeintrachtigt

GJ 21/22 GJ 22/23 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
21122 21/22  21/22 21/22 22/23 22/23 22/23 22/23

Kostenoptimierungsprogramm
gestartet

. Umsatz mit externen Kunden == EBITDA-Marge
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in Mio. €
+15% Q4-Margen beinhalten
|_ 459 EU IPCEI-Férderung fur
399 Schlusseltechnologien

Margen ganzjahrig durch
Anlaufkosten und
h6éhere F&E-

: —eprmm——
Gy 21122 GJ 22123 @2 a3 Q4 Qs Aufwendungen belastet
2122 2022 2122 2122 20123 2223 2223 22123

B Umsatz mitextemen Kunden == EBITDA-Marge
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Veréanderung

In Mio. € 31.03.22 31.03.23 in %

Bilanzsumme 3.746 4.162 +11%

Eigenkapital 1.252 1.158 -8%

Eigenkapitalquote 33,4% 27,8% 56pp 33 Eg‘r"“grég/':gsgemaﬁ gt
Nettoverschuldung 212 851 +302% A
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INVESTI =@M@Mm

Falligkeit ausstehender Zahlungsmittel & Ungenutzte
Schuldinstrumente * Zahlungsmitteliquivalente Kreditlinien

in Mio. € in Mio. €
820 1.120
662
792 726
318
106 107
<1 Jahr 1-3 Jahre 3-5 Jahre > 5 Jahre 31.03.2022 31.03.2023 31.03.2022 31.03.2023

Solide Finanzstruktur mit 1.517 Mio. € an

liquiden Mitteln und ungenutzten Kreditlinien

1 Belrage nach Falligkeit zum 31.03,2023. Schuldscheindarlehen, Einmalbarkredite, Bankdarlehen und andere; inkl. aufgelaufener Zinsen und Platzierungskosten, Leasingverbindlichkeiten
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Kostenoptimierungsprogramm

Im Vergleich zum Geschéaftsjahr 2022/23 werden

2023/24 und 2024/25 Kosteneinsparungen von
insgesamt 440 Mio. € erwartet

Investitionsprogramm

Investitionsvolumen fur die Geschaftsjahre 2023/24
und 2024/25 werden gegentber der urspringlichen

Planung um 450 Mio. € reduziert

1 Forderungen L&L, sonsl. Forderungen und veriragliche Vermogenswerte |

2 Verbindlichkeiten L&L, sonsl. kfr. Verbindlichkeilen und sonst. kfr. Riickstellungen, bereinigt um

Verbindlichkeiten aus Inveslitionen
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Verhaltnis Working Capital zu Umsatz

in Mio. €
16,9% 17.1%
15,6%

271 279

2020/21 2021122 2022/23

[l v Forderungen' [l vorrste [l We Verbindiichkeiten® +:: Net Working Capital 2u Umsatz

Keine finanzielle Abhangigkeit

= Keine Abhingigkeit von einzelnen Markten,
Instrumenten, Banken oder Investoren

= Diversifizierung von Finanzierungsquellen
und -instrumenten:
= Kredite mit Garantien von staatlichen und
supranationalen Organisationen

= Schuldscheindarlehen
= Bankdarlehen und Leasingfinanzierung
= Keine Covenants, sondern Margenraster

22 FAERY 29 ordentliche Hauptversammiung

Maximierung der finanziellen
Flexibilitat

= Sicherstellung ausreichender Liquiditits-
reserven und ungenutzter Kreditlinien

= Sicherstellung der frilhzeitigen Finanzierung
von Investitionsprojekten

= Optimierung der Abstimmung
zwischen ausreichender Finanzierung und
Minimierung der Kapitalkosten



in€ 0.90

2019/20 2020721 2021/22 2022/23

Bl ovicendejeacie [l Sonderdividende

1 Dividendenvorschlag an die Hauptversammlung am 6. Juli 2023 |
2 Ausschiittungsquote = Dividende / den Aktionadren zurechenbarer Nettogewinn = 16 Mio. € / 118 Mio. €
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LEITERPLATTEN

Peter Schneider, EVP BU Electronics Solutions
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Dividende von
16 Mio. €
entspricht
Ausschiittungs-
qguote von 13%?2

Rekordnetto-
gewinn getrieben
durch positive
Wechselkurs-
effekte

Berucksichtigt
aktuell heraus-
forderndes
Marktumfeld

Unterstreicht

Vertrauen des
Managements
in die Wachs-
tumsstrategie




Shanghai | China

=

Consumer and Computing

= Smartphones
* Wearables
= Datacenter

Industrial

= Telekominfrastruktur

= Satelliten
= M2X

Chonggqing Il | China
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Nanjangud | Indien

=

Fawalym

Automotive
= Infotainment
= ADAS

= V2X

Medical
= Horgeréate
= Bionics

Fehring | Osterreich

Ansan | Korea
= i

- .E L B —
= et

—

Earwear

Q _

-—

— Diversifizierung —=—

vom Smartphone hin zu
anderen Konsumenten

- -
-
"
w
| ]

Action

Ispiegellose

Kamera
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Mini/Micro
LED- Display

AR/VRIMR

Drohnen

Hotspot



“* ~
e W
Petreen o™

Speicher Beschleuniger- _ Optische Datenverarbei- Stromversorgung
karte Ubertragung tungskarte
B s o A
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fur o= IV =TT
Inverter/Converter .~ A
s il Y

Leistungs-
elektronik
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EMBEDDING: MEHR LEISTUNG BEI WENIGER PLATZ

Durch Embedding konnen Komponenten im Inneren der Leiterplatte
die Verpackungsgrofe deutlich reduzieren




_ (L waemve SPACE™
Satelliten 20+ Jahre Erfahrung
s,

&7 ..... (Infineon

Datenzentren RENESAS Zahlreiche F&E-Kooperationen
G® nexperia

Stromversorgung ’ 200+ Patente

% Texas  power

INSTRUMENTS integrations @ Navitas
Elektroautos @ QNI Signifikante Co-Finanzierung

c'f:’ fur Leistungshalbleiter
ROHM S Wolspeed
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IC-SUBSTRATE

Ingolf Schroder, EVP BU Microelectronics
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Applikationen im Fokus und potenzielle Kunden

intel AMDZ1 3Ws
Hochleistungsrechner |

MVIDIA  AMPERE

intel &2

» KI, Edge-Computing und loT " <SSV

Micro-

n S AMDZ\ intel (I
electronics erver ¢

Cloud-Computing W5 afuce G2,

— ﬂ'ﬁ Networking |G| warvew @ BROADCOM Iyl

5G Basisstationen NO<IA Zencson g
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Kundendiversifizierung

Bestandskunden ! . Neue Kunden GJ 22/23

B s | unae o

Anwendungsdiversifizierung
Voraussichtlich GJ 26/27

: Server/Cloud- 7 .
* Computing Nenoing(s(s

HPC/AI Client Computing

LEOBEN-HINTERBERG
Forschungs- und Produktionszentrums fur Packaging und |C-Substrate

CHONGQING | & llI

= GroRes Produktions-
Know-how seit 2016 in
CHQI

» Kapazitatserweiterung
durch CHQ Il

34 I-NEY 29 ordertliche Hauptversammiurg

KULIM

+ Starke Kapazitats-
ausweitung

+ Start Serienproduktion
in 2024



CAMPUS KULIM
(MY)

= Aktueller Ausbau: 2 Werke
und 1 Biirogeb&dude

= Baubeginn: 11/2021

= Fokus auf ABF-Substrate fur
High-Performance-Prozessoren

» Start Serienproduktion 2024
= 6.000 zusatzliche Mitarbeiter

= Anpassung des Ramps eines Werkes
an derzeitige Marktsituation und
Entwicklung

35 N[ 29 ordentliche Hauptversammlung

CAMPUS KULIM (MY)

Baufortschritt

Februar 2022 September 2022 ; Juni 2023

6 PN LA 29 ordentliche Hauptversammiung



HTB 3 (AT)

High-End-Produktionsstandort

= Baubeginn: Feb. 2022
= Bruttoflache: 39.000 m? auf 3 Ebenen

11.000 m? Reinraumflache
(inkl. 2.300 m? eigener R&D-Bereich)

Geplante Arbeitsplédtze: ~700
Produktionsstart: 2024
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-

Marz 2022
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September 2022

R&D Zentrum & HTB 3




F&E UND ESG

Peter Griehsnig, CTO
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Eigenstindigkeit:
Kompetenzaufbau fir IC-Substrate und
Packaging Technologien in Europa

Unabhingigkeit:
Einziges industrielles Forschungszentrum
fur diese Technologien in Europa

Zusammenarbeit:

Ort der Kooperation mit den Forschern
unserer Partner (Kunden, Lieferanten,
Universitaten, etc.)

Geschwindigkeit:
Entkoppelung von Massenproduktion erhtht
Entwicklungsgeschwindigkeit



Transport groRer Datenmengen
8 durch innovative Lésungen zur
verlustarmen Datendbertragung bei

Rasantes Daten- hohen Frequenzen.

wachstum durch

DlgltaIISIerung Leistungsfahigere Rechnersysteme
durch Packages die viele Chips auf
effizienteste Art miteinander
verbinden.

Effiziente

Energienutzung Verlustarme Stromversorgung

von elektronischen Systemen
durch verbessertes Strom- und
Warmemanagement.
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Sicherer Umgang mit geistigem Eigentum schiitzt unsere Zukunft

Wichtigste Fakten
>1.400 >690 79 ,
aktive erteilte Patente Erstanmeldungen MMIMMMH_&
Anmeldungen 22/23 im Bereich “Embedding

Technology"?

Aktive Patentfamilien

522

106 Patentanmeldunaen
in der Klasse: “Technologien zur
Bekampfung des Klimawandels"?

GJ 13/14 GJ14/15 GJ15/16 GJ16/17 GJ 17118 GJ 18/19 GJ 19/20 GJ20/21 GJ 21/22 GJ 22/23

1 Patent Kiasse: HO5K 1/185
2 Palent Klasse: CPC Y02
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Mit dem
ganzheitlichen und
zukunftsorientierten

Dekarbonisierung Menschenwiirdige Arbeit Nachhaltige Lieferkette

« Erneuerbare Energien « Diversitat & Wirtschaftsethik 1

» Energieeffizienz = WeiterbildungsmaR- . Vetrlantwgr’tung Ansatz verbindet
nahmen o g AT&S die

Kreislaufwirtschaft » Gesundheit Wertschopfungskette t hiedlich

s Ressourceneffizienz « Arbeitssicherheit = Unsere ethischen unterschnie ichen

» Recycling GrRiSas Interessen von

= Kreislauffuhrung und
Okobilanzierung for

Wirtschaft, Okologie

Wasser und sozialer
_* Abfall und Abfall- Entwicklung.
® vermeidung o ®
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Wissenschafts-

80 % Dekarbonisierung

Erneuerbare Energien
bis 2025

38 % Scope 1&2

Absolute Reduktion der
Scope 1- & 2-Emissionen
um 38% bis 2030/31 "

aller Produktionsstandorte
bis 2030

48 % Scope 3

Reduktion der relevanten
Scope 3-Emissionen um 48%
pro Euro Bruttowertschdpfung
bis 2030/31 "

Die Treibhausgasemissionsziele (THG) von AT&S A} @
wurden von der SBTi (Science Based Targets initiative) CDP Ly

genehmigt und stehen im Einklang mit dem 1,56°C-Ziel.

1 Basis Finanzjahr 2021/22
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-
woan vy
sreouncLs
LT

61,6%

Erneuerbare Energien

30,6 GWh eingespart

im gesamten Konzemn
Das entspricht 13,7 kt CO,

basierte
Emissionsziele

68 Nationen
in der Belegschaft

(davon 62 Nationen am Standort
Hinterberg)
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Awards und Auszeichnungen

Erneut im VONIX-Nachhaltigkeitsindex
Gelistet und ausgezeichnet

Environment Protection Credible Enterprise
Verliehen vom Kommunalen Biiro Umweltschutz Chongging

2022 Safe Production Award
Ausgezeichnet von der Verwaltung des chinesischen Stadtbezirks Minhang

Special Effort Awards
Auszeichnung von Kunde Endress & Hauser

EPIC Distinguished Supplier Award

AUSBLICK

Andreas Gerstenmayer, CEO




GJ 2023/24
Umsatz rund 1,7-1,9 Mrd. €

= Bereinigte EBITDA-Marge von 25-29%
Profitabilitat = Anlaufeffekte der Projekte in Kulim und Leoben
in Héhe von rund 100 Mio. €

Investitionen Nettoinvestitionen von bis zu 1,1 Mrd. €

47 YA 29 ordentliche Hauplversammiung

GJ 2026/27

Wachstum Umsatz von rund 3,5 Mrd. € (CAGR +18 %)

» EBITDA-Marge von 27-32 %

Profitabilitat
rofitabil = ROCE von >12 % mit Anlauf der Fertigung

= Nettoverschuldung/EBITDA: <3 (kann temporéar Giberschritten
Sonstiges werden)

= Eigenkapitalquote: >30% (kann temporar unterschritten werden)

48 VNP3 29 ordenlliche Hauplversammlung



49

2

Diversifiziertes Kunden- Europdisches Unternehmen
portfolio iiber breite mit skalierbarer, globaler
Industriesegmente Produktionsprasenz

Fiihrender Hersteller von
High-End-Technologien

4 Profitieren von
den Megatrends
Digitalisierung und
Elektrifizierung

Hohe Standards im
Bereich ESG und
Talentemanagement

Erfolgsbilanz als
Grundlage fiir
zukiinftiges Wachstum

WAS UNS JETZT STARK MACHT

== mittel- == mittel- = lang-

isti [ fristi
Durch profitables Wi f,','sf'ﬂ, Top 3 Player fristig Gut etablierter 9
erreich';: ir iy ‘Z;en im High-End- Anbieter fortschrittlicher
e wwa | e IC-Substrate-Markt Packaging-Lésungen
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DISCLAIMER

This presentation is provided by AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft, having its headquarter at Fabriksgasse 13, 8700 Leoben,
Austria ("AT&S"), and the contents are proprietary to AT&S and for information only.

AT&S does not provide any representations or warranties with regard to this presentation or for the correctness and completeness of the statements contained
therein, and no reliance may be placed for any purpose whatsoever on the information contained in this presentation, which has not been independently verified.
You are expressly cautioned not to place undue reliance on this information.

This presentation may contain forward-looking statements which were made on the basis of the information available at the time of preparation and on
management's expectations and assumptions. However, such statements are by their very nature subject to known and unknown risks and uncertainties. As a
result, actual developments, results, performance or events may vary significantly from the statements contained explicitly or implicitly herein,

Neither AT&S, nor any affiliated company, or any of their directors, officers, employees, advisors or agents accept any responsibility or liability (for negligence or
otherwise) for any loss whatsoever out of the use of or otherwise in connection with this presentation. AT&S undertakes no obligation to update or revise any
forward-looking statements, whether as a result of changed assumptions or expectations, new information or future events

This presentation does not constitute a recommendation, an offer or invitation, or solicitation of an offer, to subscribe for or purchase any securities, and neither
this presentation nor anything contained herein shall form the basis of any contract or commitment whatsoever. This presentation does not constitute any financial
analysis or financial research and may not be construed to be or form part of a prospectus. This presentation is not directed at, or intended for distribution to or
use by, any person or entity that is a citizen or resident or located in any locality, state, country or other jurisdiction where such distribution, publication, availability
or use would be contrary to law or regulation or which would require any registration or licensing within such jurisdiction.
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Ré&umlichkeiten der Live Congress Leoben BetriebsgmbH A I E i
Hauptplatz 1

8700 Leoben
Verzeichnis der anwesenden Teilnehmer zur Priasenzverkiindung

Nr * Aktionarsname Wohnort Stiick Gattung
3
288 3 BANKEN-GENERAL! INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 18.000 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
286 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 12.210 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
287 3 BANKEN-GENERAL! INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 2.642 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
289 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 1.455 ST
vertreten durch Mag. Michael Gluck, Stimmgruppe: Glueck
290 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 3.856 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
291 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 314 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
292 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 1.549 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
301 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 13.680 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
293 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 179 ST
vertreten durch Mag. Michael Glick, Stimmgruppe: Glueck
294 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 263 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
295 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 260 ST
vertreten durch Mag. Michae! Gliick, Stimmgruppe: Glueck
300 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 1.924 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
299 3 BANKEN-GENERAL! INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 355 ST
vertreten durch Mag. Michael Glick, Stimmgruppe: Glueck
297 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 508 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
296 3 BANKEN-GENERAL! INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 1.414 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
298 3 BANKEN-GENERALI INVESTMENT-GESELLSCHAFT LINZ 302 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
265 3BANKEN-GENERALI LINZ 139.000 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
266 3BANKEN-GENERALI LINZ 12.455 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
264 3BANKEN-GENERALI . LINZ 356.000 ST
vertreten durch Mag. Michael Glick, Stimmgruppe: Glueck
267 3BANKEN-GENERALI LINZ 53.161 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
268 3BANKEN-GENERALL LINZ 14.000 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
269 3BANKEN-GENERALI LINZ 6.125 ST
vertreten durch Mag. Michael Glick, Stimmgruppe: Glueck
270 3BANKEN-GENERALI LINZ 11.475 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
A
502 ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO NEWARK 6.769 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
98 AIC ANDROSCH INTERNATIONAL MANAGEMENT CONSULTING GMBH WIEN 449.908 ST
vertreten durch Ingrid Sauer,
180 AIC ANDROSCH INTERNATIONAL MANAGEMENT CONSULTING GMBH WIEN 277.346 ST
vertreten durch Ingrid Sauer,
248 AIC ANDROSCH INTERNATIONAL MANAGEMENT CONSULTING GMBH WIEN 100.000 ST

vertreten durch Ingrid Sauer,
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400 ALAMEDA COUNTY EMPLOYEES' RETIREMENT ASSOCIATION OAKLAND 3.680 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

494 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION JUNEAU 3.508 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

447 ALLIANZ FINANZPLAN 2025 SENNINGERBERG 69 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

446 ALLIANZ FINANZPLAN 2030 SENNINGERBERG 187 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

445 ALLIANZ FINANZPLAN 2035 SENNINGERBERG 277 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

444 ALLIANZ FINANZPLAN 2040 SENNINGERBERG 423 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

443 ALLIANZ FINANZPLAN 2045 SENNINGERBERG 573 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

442 ALLIANZ FINANZPLAN 2050 SENNINGERBERG 706 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

435 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND SENNINGERBERG 5.790 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

439 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND SENNINGERBERG 6.586 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

438 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND SENNINGERBERG 2318 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

431 ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR PREMIUMMANDAT KONSERVATIV FRANKFURT AM MAIN 201 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

525 ALLIANZGI-FONDS DSPT FRANKFURT AM MAIN 533 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

331 ALRAM BRIGITTE WIEN 10 ST
159 ALTMANN WOLFGANG HAIBACH BEI SCHARDING 40 ST
387 AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FU KANSAS CITY 530 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

386 AMERICAN CENTURY ETF TRUST -AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP KANSAS CITY 20.522 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

455 AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF KANSAS CITY 5.163 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

454 AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP V KANSAS CITY 525.910 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

396 AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL KANSAS CITY 355 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

552 AMERICAN HEART ASSOCIATION INC. DALLAS 21 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

463 AMUNDI AUSTRIA GMBH FOR ZVE AKTIEN WIEN 15.564 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

330 AMUNDI FUR AMUNDI AUSTRIA STOCK WIEN 217.000 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

548 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND PARIS 750 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

549 AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION CTB LUXEMBOURG 2.065 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

178 ANDROSCH HANNES, DKFM. DR. WIEN 120.258 ST
vertreten durch Ingrid Sauer,

196 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 1.901.796 ST
vertreten durch Dr. Johann Maurer,

250 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 1.645.666 ST
vertreten durch Dr. Johann Maurer,

336 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 1.397.322 ST
vertreten durch Dr. Johann Maurer,

249 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 700.000 ST
vertreten durch Dr. Johann Maurer,

179 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 347.299 ST
vertreten durch Dr. Johann Maurer, .

505 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM PHOENIX 7.730 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

222 BERGER BERTHOLD LINZ 300 ST
254 BERGSLEITNER OLIVER LEONDING 500 ST
255 BERGSLEITNER OLIVER LEONDING 600 ST
467 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT DEUTSCHIAND AG FOR ISHARES ATX UC MUNICH 48.372 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

464 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG FOR ISHARES WORLD EX S ZUERICH 236 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
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363 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME ! LONDON 1.976 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
526 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS SAN FRANCISCO 27.291 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
528 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS SAN FRANCISCO 2178 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
527 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY N.A. INVESTMENT FUNDS SAN FRANCISCO 61.637 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
530 BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB SAN FRANCISCO 508 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
392 BMO MSCi INNOVATION INDEX ETF TORONTO 16 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
490 BNYM MELLON CF SLACWI EX-U.S. IMI FUND NEW YORK 44 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
211 BOGENSPERGER INES WIEN 175 ST
152 BORSODI WALTER WIEN 8.300 ST
20 BOZEK JOHANN WIEN 44 ST
C
394 CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC MONTREAL 32.500 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
415 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM SACRAMENTO 21.444 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
414 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM SACRAMENTO 6.062 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
569 CAMBRIA GLOBAL VALUE ETF MANHATTAN BEACH 41.363 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG, Frankfurt > Citibank > Dr. Michael Knap, Wien,
567 CATHOLIC RESPONSIBLE INVESTMENTS INTERNATIONAL SMALL-CAP FUND OAKS 3.828 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG, Frankfurt > Citibank > Dr. Michael Knap, Wien,
359 CEDAR STREET INTERNATIONAL SMALL CAP FUND L.P. CHICAGO 63.222 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
377 Cl WISDOMTREE EUROPE HEDGED EQUITY INDEX ETF TORONTO 125 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr, Michael Knap, Wien,
376 Cl WISDOMTREE INTERNATIONAL QUALITY DIVIDEND GROWTH INDEX ET TORONTO 1.426 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
426 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 4.018 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
422 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 5.492 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
421 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 4.319 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
423 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 41.300 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
425 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 5.305 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
424 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 4107 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
343 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PHILADELPHIA 1.384 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
456 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND NEW YORK 20.622 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
554 COLLEGES OF APPLIED ARTS AND TECHNOLOGY PENSION PLAN TORONTO 1 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
479 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PHILADELPHIA 43 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
495 COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY CHICAGO 51,168 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
568 CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) LUXEMBOURG 8.526 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG, Frankfurt > Citibank > Dr. Michael Knap, Wien,
551 CSIF CH EQUITY WORLD EX CH SMALL CAP BLUE CREDIT SUISSE FUNDS AG ZURICH 2.841 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
D
395 DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST DETROIT 555 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
557 DIVERSIFIED TRUST COMPANY INTERNATIONAL EQUITY COMMON TRUST MEMPHIS 1.720 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
229 DM INVEST GMBH FELDBACH 12.240 ST
vertreten durch Diethardt Manfred,
251 DORFLINGER MANAGEMENT & BETEILIGUNGS GMBH WIEN 1.981.350 ST

vertreten durch DI Georg Hansis, Leoben
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252 DORFLINGER PRIVATSTIFTUNG WIEN 5.061.783 ST
vertreten durch Mag. Franz Rossler,
546 DORVAL MANAGEURS SMID CAP EURO PARIS 10.478 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
202 DOVECAR RUDOLF, MAG. GRAZ 200 ST
199 DRESCHER HANS RUDOLF, ING. WIEN 1.300 ST
234 DUTZLER GREGOR ST. MARIEN 11 ST
E
492 EATON VANCE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST..PLANS BOSTON 281 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
203 ECKHART ERNST GANSBACH 100 ST
198 EDLINGER CAROLINE SPIELBERG 30 ST
365 ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ESPOO 2.534 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
243 ENGELMEIER MICHAEL MARIA ENZERSDORF 270 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
514 ENTERGY CORPORATION RETIREMENT PLANS MASTER TRUST NEW ORLEANS 8.914 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
168 ERSTE ASSET MANAGEMENT GMBH WIEN 442.717 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
170 ERSTE ASSET MANAGEMENT GMBH WIEN 206.500 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
169 ERSTE ASSET MANAGEMENT GMBH WIEN 99.400 ST
vertreten durch Dr, Michael Knap, Wien
F
344 FIAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS SMITHFIELD 157.230 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
566 FIAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS SMITHFIELD 38.561 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG, Frankfurt > Citibank > Dr. Michael Knap, Wien,
564 FIAM SELECT INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND LLC SMITHFIELD 38.220 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG, Frankfurt > Citibank > Dr. Michael Knap, Wien,
402 FIDELITY GLOBAL SMALL CAP FUND TORONTO 3.800 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
360 FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES INTERNATIONAL SMA BOSTON 57.604 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
358 FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES SELECT INTERNATIO BOSTON 197 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
405 FIDELITY MANAGEMENT AND RESEARCH COMPANY LLC BOSTON 400 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
565 FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND BOSTON 1.589 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG, Frankfurt > Citibank > Dr. Michael Knap, Wien,
367 FIRST TRUST DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL CAP ALPHADEX F WHEATON 215 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
274 FISCHER ROLAND LEONDING 40 ST
521 FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT | CHICAGO 1 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
547 FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS PARIS 4.435 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
161 FURSTNER JOHANN STUTTGART 100 ST
G
173 GENERALI-ZUKUNFTSVORSORGEFONDS 2006/20 LINZ 7.300 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
174 GENERALI-ZUKUNFTSVORSORGEFONDS 2006/30 LINZ 10.800 ST
vertreten durch Mag. Michael Gliick, Stimmgruppe: Glueck
171 GENERALI-ZUKUNFTSVORSORGEFONDS i LINZ 17.700 ST
vertreten durch Mag. Michael Gluck, Stimmgruppe: Glueck, Hauptnummer
172 GENERALI-ZUKUNFTSVORSORGEFONDS Il LINZ 6.900 ST
vertreten durch Mag. Michael Gluck, Stimmgruppe: Glueck
167 GIESSAUF ANDREAS, DR. LEIBNITZ 740 ST
562 GISELA HARBS TRUST NEW YORK CITY 200 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
563 GOVERNMENT OF NORWAY NBIM PF EQ AS GLOBAL 0SLO 494.919 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
177 GRUNER WALTRAUD LEOBEN 50 ST
176 GRUNER WERNER LEOBEN 100 ST
571 GS&P FONDS - UMWELTSPEKTRUM MIX LUXEMBOURG 35.000 ST

vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
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401 HARBOR INTERNATIONAL SMALL CAP FUND CHICAGO 114.412 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
328 HAUPLER HELMUT WIEN 1.000 ST
576 HORIZON BUSINESS SRI DYN DBI-RDT BELGIUM 1.812 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
570 HSBC BANKING CORP., HONG KONG 13.487 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
579 HUMER FRANZ NIKLASDORF 208 ST
vertreten durch Maria Humer, Niklasdorf
340 HUMER FRANZ NIKLASDORF 208 ST
; |

384 IAM NATIONAL PENSION FUND WASHINGTON 1.195 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
462 IBM 401(K) PLUS PLAN TRUST ARMONK 4.736 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
348 ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND OAK BROOK 29.907 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
507 INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM INDIANAPOLIS 60 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
474 INTERNATIONAL MONETARY FUND WASHINGTON 325 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
473 INTERNATIONAL MONETARY FUND WASHINGTON 535 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
475 INTERNATIONAL MONETARY FUND WASHINGTON 420 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
472 INTERNATIONAL MONETARY FUND WASHINGTON 1.069 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
542 INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF DOWNERS GROVE 9.403 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
533 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL A LYNGBY 450 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,
531 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL A LYNGBY 505 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
534 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET A LYNGBY 706 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
532 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET A LYNGBY 4.263 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
486 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL LUXEMBOURG 1.062 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
483 ISHARES CORE MSC! EAFE ETF SAN FRANCISCO 94,166 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
481 ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF TORONTO 6.561 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
484 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF SAN FRANCISCO 12.486 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
482 ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF SAN FRANCISCO 38.581 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
465 ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 729 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
477 ISHARES MSCI AUSTRIA ETF SAN FRANCISCO 10.359 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
478 ISHARES MSCI| EAFE SMALL-CAP ETF SAN FRANCISCO 65.345 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
480 ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF TORONTO 416 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
476 ISHARES MSC! EUROPE SMALL-CAP ETF SAN FRANCISCO 148 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
466 ISHARES VII PLC DUBLIN 21.745 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
56 IVA INTERESSENVERBAND FUR ANLEGER WIEN 100 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

J
140 JELINEK FRIEDRICH, DR. WIEN 100 ST
513 JPMORGAN CHASE BANK - PCS - UNITED STATES NEWARK 1.200 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
220 JUDT MANFRED BAD VOSLAU 300 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

K
207 KAFERBACK GERNOT BRUCK AN DER MUR 393 ST
219 KAISER WALTER GRAMASTETTEN 550 ST
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382 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST OAKLAND 34 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,
193 KARNER DIETER TROFAIACH 10 ST
187 KAROLUS-HEROLD STEFANIE WIEN 4.000 ST
197 KASTNER FLORIAN MARIA ENZERSDORF 10 ST
575 KBC EQUITY SRI WORLD DBI-RDT BELGIUM 1.658 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
279 KNAP KATHARINA WIEN 50 ST
281 KNAP MICHAEL, DR. JUR. WIEN 200 ST
237 KOCH KAROLINE GRAZ 80 ST
238 KOCH THOMAS GRAZ 220 ST
63 KRAMMER JOSEF WIEN 300 ST
329 KREBS FRIEDRICH, DR. WIEN 1.000 ST
302 KRISCHER HERMANN OBERZISSEN 2.250 ST
vertreten durch Dr. Michae!l Knap, Wien
233 KRISCHER HERMANN OBERZISSEN 26,500 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
212 KROISS SILKE GLOGGNITZ 300 ST
210 KROISS WERNER GLOGGNITZ 690 ST
151 KRUG SUSANNE WARTBERG OB DER AIST 100 ST
vertreten durch Wolfgang Krug, Wartberg ob der Aist

L
156 LANGSAM FRANZ, MAG. INZERSDORF 100 ST
vertreten durch Mag. Renate Langsam, Inzersdorf
155 LANGSAM FRANZ, MAG. INZERSDORF 100 ST
383 LAZARD ASSET MANAGEMENT LLC NEW YORK 183 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
355 LAZARD/WILMINGTON ACW EX-US SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE FUND WILMINGTON 923 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
356 LAZARD/WILMINGTON EAFE SMALL CAP EQUITY ADVANTAGE FUND WILMINGTON 5.826 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
200 LEAN-CODERS GMBH WIEN 1 ST
vertreten durch Markus Kirchmaier,
362 LEGAL & GENERAL ICAV DUBLIN 1.284 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
192 LESKER GERHARD HAMBURG 240 ST
166 LICHTENSTEINER JOSEF, MAG. GRAZ 250 ST
232 LIPP-TERLER HERIBERT, DI WAIDHOFERN AN DER YBBS 6.000 ST
504 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST BETHESDA 12 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
350 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM LOS ANGELES 2.245 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
398 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION PASADENA 8.115 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,
541 LYXINDX FUND - LYXOR MSCI EMU SMALL CAP UE PARIS 10.979 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

M
427 MARYLAND STATE RETIREMENT + PENSION SYSTEM BALTIMORE 14 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
428 MERCER QIF CCF DUBLIN 4.037 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
429 MERCER QIF FUND PLC DUBLIN 5.231 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
430 MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND DUBLIN 5.416 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
413 METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MI-FONDS 415 FRANKFURT AM MAIN 8.005 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
436 MONEY MATE ENTSCHLOSSEN SENNINGERBERG 191 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
437 MONEY MATE MODERAT SENNINGERBERG 120 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
448 MONEY MATE MUTIG SENNINGERBERG 51 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
352 MORGAN STANLEY 401K PLAN NEW YORK 20.600 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
529 MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX EUND B2 SAN FRANCISCO 1.061 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,

N
224 NAGELE ANDREAS, ING. WIEN 300 ST
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520 NFS LIMITED ST. PETER PORT 253 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
332 NOLL AURELIUS PERCY " WIEN 2 ST
353 NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR CHICAGO 1.024 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
354 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST CHICAGO 19.234 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
351 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST CHICAGO 5,890 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
361 NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND DUBLIN 5.470 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
375 NOVA SCOTIA PUBLIC SERVICE SUPERANNUATION FUND HALIFAX 9.034 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
374 NOVA SCOTIA TEACHERS' PENSION FUND HALIFAX 13.902 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,
0]
508 ODDO BHF FRANKFURT-EFFEKTEN-FONDS DUSSELDORF 111.485 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
543 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL SYDNEY 783 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
397 ORANGE COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM SANTA ANA 32.300 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
325 OTTI DIETER, DI LEOBEN 250 ST
o
245 OMER GEORG, ING. KRONSTORF 270 ST
82 OSTERREICHISCHER SCHUTZVERBAND DER WERTPAPIERBESITZER WIEN 100 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien :
P
404 PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND BOSTON 3.400 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
201 PATSCH THOMAS GRAZ 108 ST
157 PELZMANN WILLIBALD, DR. FELDKIRCHEN BEI GRAZ 2.000 ST
188 PESENHOFER JOSEF, ING. PERCHTOLDSDORF 300 ST
335 PETAUTSCHNIG WALTRAUD POLS 1.300 ST
550 PK CSG WORLD EQUITY CREDIT SUISSE FUNDS AG ZURICH 503 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
195 PLAIMER THOMAS ENNSDORF 21 ST
240 PLEINER STEFAN STEYREGG 2 ST
441 PREMIUMMANDAT BALANCE SENNINGERBERG 544 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
440 PREMIUMMANDAT DYNAMIK SENNINGERBERG 1.129 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
573 PRICOS BELGIUM 109.906 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
574 PRICOS DEFENSIVE BELGIUM 2.403 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
572 PRICOS SRi BELGIUM 4.887 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
206 PRIVOZNIK IRENE GUNTRAMSDORF 10 ST
vertreten durch Roman Steinbauer, Leoben
468 PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE QABOOS 643 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
364 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO DENVER 2.010 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
506 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO SANTA FE 394 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
489 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO COLUMBUS 6.846 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
488 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO COLUMBUS 4.555 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
R
258 R187-FONDS WIEN 18.611 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
256 R205-FONDS WIEN 13.226 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
257 R225-FONDS WIEN 8.076 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
259 RAIFFEISEN-NACHHALTIGKEIT-OESTERREICHPLUS-AKTIEN WIEN 114.289 ST

vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
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334 REITMAIER BERNHARD, ING. POLSTAL 2.300 ST
236 ROITH GERALD ARTUR GERWIN GEORG KAUFBEUREN 30 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

385 RUSSELL INVESTMENTS TRUST COMPANY COMMINGLED EMPLOYEE BENEF| SEATTLE 660 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

S

310 SCHMID JOHANN ) TROFAIACH 600 ST
247 SCHRAM ALFRED LINZ 1.166 ST
380 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF SAN FRANCISCO 30.409 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

381 SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF SAN FRANCISCO 47.509 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

218 SCHWARZ GEORG WIEN 130 ST
378 SEB EUROPAFOND STOCKHOLM 8.318 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,

434 SGKB (LUX) FUND LUXEMBOURG 2.000 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

496 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN CALGARY 90 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

524 SHELL PENSIONS TRUST LIMITED AS TRUSTEE OF SHELL CONTRIBUTOR LONDON 29 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

519 SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERN HAMILTON 33 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

518 SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS C HAMILTON 122 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

230 SKLEDAR MANFRED, ING. LEOBEN 2.100 ST
379 SOGECAP AP CLIMAT PAB PARIS 5.535 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

393 SOUTHERN CALIFORNIA PERMANENTE MEDICAL GROUP MASTER TRUST PASADENA 3.684 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

349 SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS BOSTON 309 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

451 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF BOSTON 911 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

461 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF BOSTON 13.789 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

416 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 125 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

417 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 3.694 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

418 SSGA SPDR ETFS EUROPE li PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 2.064 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

226 STANGLAUER JOHANN REICHENAU AN DER RAX 132 ST
517 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL SANTA FE 1.766 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

509 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL SANTA FE 2.085 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

515 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL SANTA FE 1.315 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

347 STATE OF UTAH SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS SALT LAKE CITY 932 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

503 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD MADISON 641 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

453 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS BOSTON 16.358 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

391 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS BOSTON 53,936 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

399 STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-US INDEX PORTFOLIO BOSTON 4.273 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

452 STATE STREET MSC! EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING CO BOSTON 3.887 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

558 STICHTING BPL PENSIOEN WOERDEN 258 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

485 STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING ZOETERMEER 2.077 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

536 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DRIEBERGEN-RIJSENBURG 405 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,

471 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS EINDHOVEN 7.375 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
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535 STICHTING SHELL PENSIOENFONDS THE HAGUE 74 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
333 SZIX HERBERT JUDENBURG 15.000 ST
T
403 TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO BOSTON 704 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
373 TD GLOBAL TECHNOLOGY INNOVATORS INDEX ETF TORONTO 74 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
555 TEACHERS RETIREMENT ALLOWANCES FUND WINNIPEG 2.339 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
516 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK NEW YORK 1.929 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
512 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK NEW YORK 25.230 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr, Michael Knap, Wien,
511 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK NEW YORK 1.551 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, V\ﬁen > Dr. Michael Knap, Wien,
510 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK NEW YORK 29.144 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
523 TEMPLETON INSTITUTIONAL FUNDS - FOREIGN SMALLER COMPANIES SE FLORIDA 33.827 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
357 TEMPLETON INTERNATIONAL SMALLER COMPANIES FUND WILMINGTON 86.809 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
491 THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVE NEW YORK 1.005 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
501 THE COMMONWEALTH FUND NEW YORK 2.800 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
368 THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD. RE: FIDELITY SELECT GLO TOKYO 1.000 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
408 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 1.237 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
409 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 11.305 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
460 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 2.305 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
406 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 669 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
407 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 5.897 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
419 THE STATE OF CONNECTICUT ACTING THROUGH ITS TREASURER HARTFORD 267 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
420 THE STATE OF CONNECTICUT ACTING THROUGH ITS TREASURER HARTFORD 60 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
497 TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT F RALEIGH 94.709 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
u
450 UBS (LUX) FUND SOLUTIONS LUXEMBOURG 131 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
449 UBS (LUX) FUND SOLUTIONS LUXEMBOURG 799 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
559 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG BASEL 7.383 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
560 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG BASEL 606 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
493 UNISYS MASTER TRUST BLUE BELL 10.798 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
545 UNIVERSAL-IVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FRANKFURT AM MAIN 25.000 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
544 UNIVERSAL-IVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FRANKFURT AM MAIN 24.000 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
346 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS SALT LAKE CITY 966 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
345 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS SALT LAKE CITY 914 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
v
388 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MALVERN 197.077 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
537 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF MALVERN 104 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
499 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MALVERN 53.696 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
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390 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRU MALVERN 3.352 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
538 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNA MALVERN 152.024 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
539 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNA MALVERN 18.662 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
500 VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND MALVERN 98.810 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
432 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF TORONTO 3.520 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
433 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF TORONTO 285 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
372 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 240 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
369 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 188 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
522 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND MELBOURNE 4.879 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
371 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 11.922 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
370 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 1.642 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
470 VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD LONDON 247 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
469 VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP LONDON 1.286 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
540 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MALVERN 333.733 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael! Knap, Wien,
389 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MALVERN 12.184 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,
366 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS | OSLO 4.497 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
487 VERIZON MASTER SAVINGS TRUST BASKING RIDGE 34.200 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michae! Knap, Wien,
556 VIRGINIA RETIREMENT SYSTEM RICHMOND 1.445 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
w
175 WALLNER LUKAS BRUCK AN DER MUR 195 ST
410 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD OLYMPIA 9.092 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
105 WAXMANN FRANZ TRAISKIRCHEN 500 ST
337 WEIGANT KARL LEOBEN 220 ST
163 WIENER STADTISCHE VERSICHERUNG AG VIENNA INSURANCE GROUP WIEN 732.609 ST
vertreten durch Mag. Christian Buchmayer,
553 WILSHIRE MUTUAL FUNDS INC. - WILSHIRE INTERNATIONAL EQUITY SANTA MONICA 1.538 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
411 WISDOMTREE DYNAMIC CURRENCY HEDGED INTERNATIONAL SMALLCAP EQ NEW YORK 4.563 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
458 WISDOMTREE EUROPE HEDGED EQUITY FUND NEW YORK 21.844 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
412 WISDOMTREE EUROPE HEDGED SMALLCAP EQUITY FUND NEW YORK 2.043 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
457 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND NEW YORK 20.686 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr, Michael Knap, Wien,
459 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND NEW YORK 28.766 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
213 WUSCHE OTTO, MAG. DR. GRAZ-WEINITZEN 170 ST
X
498 XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF NEW YORK 141 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG, Wien > Dr. Michael Knap, Wien,
Z
339 ZEHENTHOFER MARGARETE JUDENBURG 2.000 ST
vertreten durch Harald Jakob Zehenthofer, Judenburg
194 ZEIML NICO PASCHING 28 ST
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Wertpapiergattung Teilnehmer Stiick
Stimmberechtigte Stammaktien: 354 21.016.514

Unterschrift:
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Abstimmungsergebnisse zur 29. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft am 6. Juli 2023

Tagesordnungspunkt 2:

Beschlussfassung Uber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausge-wiesenen
Bilanzgewinns.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.975.342
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.342

JA 20.975.152 Stimmen.
NEIN 190 Stimmen.
ENTHALTUNG 28.750 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 3:
Beschlussfassung tber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-schéaftsjahr 2022/23.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.844.831
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,65 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.844.831

JA 20.844.831 Stimmen.
NEIN 0 Stimmen.
ENTHALTUNG 159.260 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 4:
Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats flr das Geschéftsjahr 2022/23.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 13.872.051
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 35,71 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 13.872.051

JA 13.332.636 Stimmen.
NEIN 539.415 Stimmen.
ENTHALTUNG 192.445 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 5:

Beschlussfassung Uber die Festsetzung der Vergitung fur die Mitglieder des Auf-sichtsrats fur das
Geschéftsjahr 2022/23.

Zaht der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.975.209
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.209

JA 20.975.181 Stimmen.
NEIN 28 Stimmen.
ENTHALTUNG 28.882 Stimmen.
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Tagesordnungspunkt 6:
Beschlussfassung liber den Vergitungsbericht.
Zahl der Aktien, fiir die gliltige Stimmen abgegeben wurden: 20.974.939
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.974.939

JA 16.360.640 Stimmen.
NEIN 4.614.299 Stimmen.

ENTHALTUNG

29.152 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 7:
Wah! des Abschlusspriifers und Konzernabschlussprifers fur das Geschaftsjahr 2023/24.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.975.341
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
Gesamtanzahl! der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.341

JA 20.169.478 Stimmen.
NEIN 805.863 Stimmen.
ENTHALTUNG 28.750 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 8:
Beschlussfassung Uber die Anderung der Satzung in § 3 ,Vertffentlichungen und Mitteilungen®.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.975.341
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
Gesamtanzahl| der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.341

JA 20.975.311 Stimmen.
NEIN 30 Stimmen.
ENTHALTUNG 28.750 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 9:
Beschlussfassung ber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 ,Zusammensetzung des Vorstands".

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.975.341
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.975.341

JA 20.975.311 Stimmen.
NEIN 30 Stimmen.
ENTHALTUNG 28.750 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 10:

Antrag Dorflinger Privatstiftung: Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung in V.
Hauptversammiung § 22 ,Allgemeines” (Virtuelle Hauptversammlung).

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.974.821
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,99 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.974.821

JA 19.895.538 Stimmen.
NEIN 1.079.283 Stimmen.
ENTHALTUNG 29.050 Stimmen.
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Tagesordnungspunkt 11:

Beschlussfassung tber die Ermachtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Ak-tien gemaR § 65 Abs
1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Er-machtigung des Aufsichtsrats zu Anderungen

der Satzung, die sich durch die Ein-ziehung von Aktien ergeben sowie Widerruf des diesbeziiglichen
Beschlusses der Hauptversammlung vom 8. Juli 2021.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 20.967.815
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 53,97 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 20.967.815

JA 20.959.764 Stimmen.
NEIN 8.051 Stimmen.
ENTHALTUNG 35.861 Stimmen.
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Abstimmungsergebnis

2 Beschlussfassung tber die Verwendung des im Jahresabschluss 2022/23 ausge-wiesenen
Bilanzgewinns.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.975.342

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9905842986 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
20.975.342

JA-Stimmen 20.975.152 99,9990941745 %

NEIN-Stimmen 190 0,0009058255 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
339 Aktiondre bzw. Vertreter
21.004.092 Aktien
54,0645869 % des Grundkapitals
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3 Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fur das Ge-schaftsjahr
2022/23.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.844.831

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,6546486486 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
20.844.831

JA-Stimmen 20.844.831 100,0000000000 %

NEIN-Stimmen 0 0,0000000000 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
338 Aktiondre bzw. Vertreter
21.004.091 Aktien
54,0645843 % des Grundkapitals
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4 Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur das
Geschaftsjahr 2022/23.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
13.872.051

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
35,7066949807 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
13.872.051

JA-Stimmen 13.332.636 96,1114978600 %

NEIN-Stimmen 539.415 3,8885021400 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
329 Aktiondre bzw. Vertreter
14.064.496 Aktien
36,2020489% % des Grundkapitals
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5 Beschlussfassung uber die Festsetzung der Vergutung fur die Mitglieder des Auf-sichtsrats
fur das Geschaftsjahr 2022/23.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.975.209

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9902419562 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
20.975.209

JA-Stimmen 20.975.181 99,9998665091 %

NEIN-Stimmen 28 0,0001334909 %

Stimmberechtigte Prisenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
338 Aktiondre bzw. Vertreter
21.004.091 Aktien
54,0645843 % des Grundkapitals
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6 Beschlussfassung liber den Vergltungsbericht.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.974.939

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9895469755 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen

20.974.939
JA-Stimmen 16.360.640 78,0008943053 %
NEIN-Stimmen 4.614.299 21,9991056947 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
338 Aktiondre bzw. Vertreter
21.004.091 Aktien
54,0645843 % des Grundkapitals
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7 Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlussprifers fur das Geschaftsjahr 2023/24.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.975.341

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9905817246 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
20.975.341

JA-Stimmen 20.169.478 96,1580457738 %

NEIN-Stimmen 805.863 3,8419542262 %

Stimmberechtigte Prisenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
338 Aktiondre bzw. Vertreter
21.004.091 Aktien
54,0645843 % des Grundkapitals
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8 Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung in § 3 ,Veréffentlichungen und
Mitteilungen®.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.975.341

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9905817246 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
20.975.341

JA-Stimmen 20.975.311 99,9998569749 %

NEIN-Stimmen 30 0,0001430251 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
338 Aktiondre bzw. Vertreter
21.004.091 Aktien
54,0645843 % des Grundkapitals
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9 Beschlussfassung Uber die Anderung der Satzung in § 6 Abs 1 LZusammensetzung des
Vorstands".

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.975.341

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9905817246 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
20.975.341

JA-Stimmen 20.975.311 99,9998569749 %

NEIN-Stimmen 30 0,0001430251 %
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Stimmberechtigte Prisenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
338 Aktiondre bzw. Vertreter
21.004.091 Aktien
54,0645843 % des Grundkapitals
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10 Antrag Dérflinger Privatstiftung: Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung in V.
Hauptversammlung § 22 ,Allgemeines” (Virtuelle Hauptversammlung).

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.974.821

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9892432432 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen

20.974.821
JA-Stimmen 19.895.538 94,8543875535 %
NEIN-Stimmen 1.079.283 5,1456124465 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
337 Aktiondre bzw. Vertreter
21.003.871 Aktien
54,0640180 % des Grundkapitals
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1 Beschlussfassung iiber die Erméchtigung des Vorstands zum Erwerb eigener Ak-tien
gemaR § 65 Abs 1 Z 8 AktG sowie zur Einziehung von Aktien und die Er-machtigung des
Aufsichtsrats zu Anderungen der Satzung, die sich durch die Ein-ziehung von Aktien
ergeben sowie Widerruf des diesbeziglichen Beschlusses der Hauptversammlung vom 8.
Juli 2021.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
20.967.815

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
53,9712097812 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
20.967.815

JA-Stimmen 20.959.764 99,9616030569 %

NEIN-Stimmen 8.051 0,0383969431 %

Stimmberechtigte Présenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang

336 Aktion&re bzw. Vertreter
21.003.676 Aktien
54,0635161 % des Grundkapitals
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