OFFENTLICHER NOTAR
DR. RUPERT BRIX
WIEN — INNERE STADT

Geschiftszahl: 22.922

vom 04.07.2024

(vierten Juli zweitausendvierundzwanzig)

Gebiihr EUR 896,90 entrichtet

PROTOKOLL

aufgenommen von mir,

Dr. Rupert Brix

6ffentlichem Notar mit dem Amtssitz in Wien — Innere Stadt und der Amtskanzlei in 1010
Wien, Seilerstitte 28.

Es findet die

30. ordentliche Hauptversammlung
der
----------- AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ----------

mit dem Sitz in Leoben, FN 55638 x, statt.
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Die

TAGESORDNUNG

lautet wie folgt:

10.

Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidierten)
nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
fiir das Geschiftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Mérz 2024 (2023/24) mit dem
Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Mérz
2024 (2023/24) sowie des Vorschlags flir die Gewinnverwendung, ---====-=========--

Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausgewie-

senen Bilanzgewinns.

Beschlussfassung tiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2023/24.
Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Ge-
schéftsjahr 2023/24.
Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2023/24.
Beschlussfassung tiber den Vergiitungsbericht.

Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des
Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschéftsjahr 2024/25. -------
Wabhlen in den Aufsichtsrat.
Beschlussfassung {iber die Einfiihrung eines neuen genehmigten Kapitals gemaB §
169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch mit
der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die Anderung der Satzung
in § 4.
Beschlussfassung iiber (a) die Erméchtigung des Vorstands zur Ausgabe von Wan-
delschuldverschreibungen gemiB § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des Be-
zugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhhung des Grundkapitals gemél §
159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Erméchtigung
des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien

aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlielen.
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In den Réumlichkeiten der Live Congress Leoben BetriebsgmbH in 8700 Leoben, Haupt-
platz 1, wohin ich mich iiber Ersuchen begeben habe, sind heute, am 04. Juli 2024, um
10:00 Uhr (zehn Uhr) erschienen:

1. vom Aufsichtsrat:

Dr. Hannes Androsch, Vorsitzender,
Mag. DDr. Regina Prehofer, 1. Stellvertreterin des Vorsitzenden,
Dr. Georg Riedl, 2. Stellvertreter des Vorsitzenden,
Dipl.-Ing. (FH) Georg Hansis, MBA,
Mag. Robert Lasshofer,
Dipl.-Phys. Lars Reger, MBA,
Mag. Dr. Karin Schaupp,

Mag. Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell,
Prof. Dr.-Ing. Hermann Eul, [nicht physisch anwesend; virtuelle Teilnahme] --------

vom Betriebsrat delegiert:

Bianca Ernhardt,
Wolfgang Fleck,
Christa Kdberl,

Giinter Pint,
Siegfried Trauch,

2. vom Vorstand:

Dipl.-Ing. (FH) Andreas Gerstenmayer, Vorsitzender,

Dr. Peter Griehsnig,

Mag. Petra Preining,
Dr. Peter Schneider,
Dipl.-Ing. Ingolf Schroder,

3. der Rechtsberater der Gesellschaft:

Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer,

5. vom Abschlusspriifer Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien: -----------
Mag. Gerhard Marterbauer,

6. der beurkundende Notar Dr. Rupert Brix.
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Beilagen zu diesem notariellen Protokoll:

/A Elektronische Verlautbarungs- und Informationsplattform des Bundes (EVI) vom

/B

AC

/D
/1

2

C1 Einberufung der Hauptversammlung,

IC4 Vergiitungsbericht,
JC5 Bericht des Vorstands gemiB § 170 Abs 2 AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu

IC7 Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht,

/C9 Formular fiir den Widerruf einer Vollmacht,

6. Juni 2024, Einberufung der Hauptversammlung,
Verdffentlichung der Einberufung gemdB § 107 Abs 3 AktG am 6. Juni 2024 durch
EQS,
Unterlagen gemiB § 108 Abs 3 und 4 AktG, wie sie am 6. Juni 2024 bzw am
13. Juni 2024 vom beurkundenden Notar von der Internetseite der Gesellschaft her-

untergeladen und ausgedruckt wurden (mit Ausnahme von Jahresabschluss mit La-
gebericht, Konzernabschluss mit Konzernlagebericht, (Konsolidierten) Corporate
Governance Bericht, (Konsolidierten) nichtfinanziellen Bericht, Bericht des Auf-
sichtsrats geméf § 96 AktG und Geschiftsbericht):

JC2 gemeinsame Beschlussvorschldge des Vorstands und des Aufsichtsrats zu

den Tagesordnungspunkten 2 bis 10,

JC3 Erkliarungen gemiB § 87 Abs 2 AktG (samt Lebensldufen) der zur Wahl in

den Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen,

TOP 9,

/C6 Bericht des Vorstands gemiB § 174 Abs 4 AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu

TOP 10,

JC8 Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht und Weisung an unabhéngigen

Stimmrechtsvertreter (IVA), -

Prisentation des Vorstands zum Tagesordnungspunkt 1 (Folien und Charts), ------
Verzeichnis der vertretenen Aktiondrinnen und Aktionire und der Vertreter der Ak-
tiondrinnen und Aktionire (Teilnehmerverzeichnis), zum Zeitpunkt der Présenzver-
kiindung,

Ausdruck der Abstimmungsergebnisse durch das Zahlservice.







Grundkapital und Stimmrecht:
Das Grundkapital der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
betréigt am Tag der Hauptversammlung laut Firmenbuch EUR 42.735.000,--. Es ist zerlegt
in 38.850.000 Stiick auf Inhaber lautende Stiickaktien.

GemihB § 23 der Satzung gewihrt jede Stiickaktie das Recht auf eine Stimme. ------------

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft hélt am Tag der
Hauptversammlung laut Angaben des Vorstands weder unmittelbar noch mittelbar eigene
Aktien.

Bestimmung der Satzung zur Beschlussmehrheit:

Die betreffenden Bestimmungen der Satzung, in der zuletzt beim Firmenbuch eingereich-

ten Fassung, sind im § 25 Abs 1 und 2 enthalten und lauten wie folgt:
. 1. Sofern das Gesetz oder diese Satzung nicht zwingend eine andere Mehrheit vor-
schreibt, beschlieft die Hauptversammlung mit einfacher Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen und in den Fillen, in denen eine Kapitalmehrheit erforderlich ist, mit
einfacher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals. ------
2. Wenn bei Wahlen im ersten Wahlgang keine absolute Mehrheit erzielt wird, so fin-
det eine Stichwahl zwischen jenen zwei Kandidaten statt, welche die meisten Stim-

men erhalten haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende der Ver-

sammlung. “
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Dr. Hannes Androsch iibernimmt als Vorsitzender des Aufsichtsrats geméf § 116 Abs 1
AktG (Aktiengesetz) den Vorsitz und erdffnet um 10:00 Uhr (zehn Uhr) die heutige 30.
ordentliche Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Akti-
engesellschaft und begriiBt die Aktiondrinnen und Aktionédre, die persénlich anwesend
sind.

Der Vorsitzende begriifit auch die Aktionédrinnen und Aktionére der Gesellschaft, die die
Hauptversammlung im Internet verfolgen; wie in der Einberufung angekiindigt, wird die
heutige Hauptversammlung bis zum Beginn der Generaldebatte 6ffentlich iibertragen.---

Der Vorsitzende stellt fest, dass

1.) die Einberufung zur heutigen ordentlichen Hauptversammlung unter Einhaltung der
Bestimmungen des § 106 AktG fristgerecht in der Elektronischen Verlautbarungs-
und Informationsplattform des Bundes (EVI) vom 6. Juni 2024 veroffentlicht wurde

und
2.) weiters gemiB § 107 Abs 3 AktG die elektronische europdische Verbreitung durch
EQS am selben Tag vorgenommen wurde.

Im Sinne von § 180 Abs 2 BérseG wurde die Einberufung zudem am selben Tag in ma-
schinenlesbarer Form an die Intermedisre zur Ubermittlung an die Aktiondre geliefert. -

Notar Dr. Brix wird ersucht, die Beurkundung der Beschliisse der heutigen Hauptver-
sammlung vorzunehmen, die Durchfiihrung der Abstimmungen zu iiberwachen und ein
Protokoll gemiB § 120 AktG aufzunehmen.

Das Teilnehmerverzeichnis wird vor der ersten Abstimmung fertiggestellt sein, vom Vor-
sitzenden unterfertigt und den Aktiondrinnen und Aktiondren bzw deren Vertreterinnen
und Vertretern die Prisenz bekanntgegeben werden.

Das Teilnehmerverzeichnis kann tiber das im Verhandlungssaal beim Fingang befindliche
Terminal elektronisch eingesehen werden.

Die Verteilung von Kopien des Anmeldeverzeichnisses oder des Teilnehmerverzeichnis-
ses erfolgt aus Griinden des Datenschutzes nicht.

Der Vorsitzende bittet die Aktionirinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und
Vertreter, ihre Mobiltelefone lautlos zu stellen.

Ton- und Bildaufnahmen durch Versammlungsteilnehmer sind nicht gestattet, -----------

Diese Hauptversammlung wird in deutscher Sprache abgehalten.
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Die Aktionirinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter werden gebe-
ten, ihre Fragen in einem Wortmeldeformular einzutragen, das beim Ordnerservice erhilt-
lich ist und sobald wie méglich abzugeben. Dies erleichtert dem Vorstand die Vorberei-
tung der Antworten.

Der Vorsitzende kiindigt an nun in die Tagesordnung einzutreten.

Zum 1. Punkt der Tagesordnung

"Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidierten)
nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
fiir das Geschiiftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Mirz 2024 (2023/24) mit dem
Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschiiftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Miirz
2024 (2023/24) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung."

Der Vorsitzende fiihrt Folgendes aus:

Die genannten Unterlagen wurden am 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft
zuginglich gemacht.

Dem Jahresabschluss 2023/24 und dem Konzernabschluss 2023/24 wurde vom Ab-
schlusspriifer, der Deloitte Audit Wirtschaftspriiffungs GmbH, Wien, der uneinge-
schrinkte Bestitigungsvermerk erteilt.

Nach Behandlung im Priifungsausschuss hat der Aufsichtsrat am 29.05.2024 den Jahres-
abschluss zum 31. Mirz 2024 gebilligt und somit gemif § 96 Absatz 4 Aktiengesetz fest-
gestellt und sich mit dem Konzernabschluss einverstanden erklért.

Der Vorsitzende bittet nun Dipl.-Ing. (FH) Andreas Gerstenmayer um seinen Bericht iiber
das Geschiftsjahr 2023/24.

Dipl.-Ing. (FH) Andreas Gerstenmayer als Vorsitzender des Vorstands prisentiert und er-
ldutert die Folien [Beilage ./D].

Die Berichterstattung des Vorstands beginnt um 10:05 Uhr und endet um 10:48 Uhr. ---

Zum Bestand an eigenen Aktien fiihrt Dipl.-Ing. (FH) Andreas Gerstenmayer als Vorsi-
tzender des Vorstands aus, dass die Gesellschaft derzeit keine eigenen Aktien hélt, seit
der letzten Hauptversammlung auch keine diesbeziiglichen Transaktionen stattgefunden
haben und sich daher weitere Angaben nach § 65 Abs 3 AktG eriibrigen. ---------===-=----
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Der Vorsitzende dankt Dipl.-Ing. (FH) Andreas Gerstenmayer fiir seinen Bericht {iber ein
Geschiiftsjahr das auch im Ergebnis die schwierigen Zeiten widerspiegelt, und wird sich
dies bedauerlicherweise auch dieses Jahr bis auf weiteres fortsetzen. Das ist flir alle Be-
teiligten, vor allem fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, mit groen Anforderungen
verbunden gewesen. Der Vorsitzende bittet den Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat
Wolfgang Fleck den Dank an die Belegschaft fiir ihr Engagement zu {ibermitteln, dankt
dem Vorstand, aber vor allem auch den Aktiondrinnen und Aktiondren, fiir die weitere
Begleitung des Unternehmens in der Hoffnung, dass moglichst bald wieder ruhigere Ge-
wisser befahren werden kénnen.

Der Vorsitzende ersucht um 10:51 Uhr Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer, die Be-

schlussvorschlidge zu allen Tagesordnungspunkten zu verlesen.

Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer fiihrt Folgendes aus:

Zum 2. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausgewie-
senen Bilanzgewinns."

., Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Bilanzgewinn der Gesellschaft zum 31. Mdrz 2024
in Hohe von EUR 325.707.202,91 (Euro dreihundertfiinfundzwanzig Millionen sieben-

hundertsiebentausendzweihundertzwei Komma einundneunzig) zur Gdnze auf neue Rech-

3

nung vorzutragen. ‘

Zum 3. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiiftsjahr 2023/24"

. Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir die Tdtigkeit im Ge-
schifisjahr 2023/24 die Entlastung zu erteilen.

Zum 4. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Ge-
schiftsjahr 2023/24"

. Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fiir die Tdtigkeit im



I e N

B it NS bead B e



Geschdiftsjahr 2023/24 die Entlastung zu erteilen. *

Zum 5. Punkt der Tagesordnung
»,Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiiftsjahr 2023/24“

., Der Vorstand und der Aufsichisrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, die Vergiitung der gewdhiten Mitglieder des Aufsichis-
rats fiir das Geschdfisjahr 2023/24 wie folgt festzusetzen:

Die Vergiitung fiir die gewdhlten Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschdfisjahr
2023/24 wird auf eine Héhe von insgesamt EUR 823.000,-- festgesetzt. -----======-=-=-=---

Im Einzelnen werden folgende Vergiitungen in EUR festgesetzt:

a)  Dkfm. Dr. Hannes Androsch
Fixum 127.000
(einhundertsiebenundzwanzigtausend)

Ausschussvergiitung 20.000
(zwanzigtausend)

Sitzungsgeld 12.000
(zwolftausend)

Summe 159.000

(einhundertneunundfiinfzigtausend)

b)  Mag. DDr. Regina Prehofer
Fixum 78.000
(achtundsiebzigtausend)

Ausschussvergiitung 32.000
(zweiunddreiffigtausend)

Sitzungsgeld 15.000
(fiinfzehntausend)

Summe 125.000

(einhundertfiinfundzwanzigtausend)

¢)  Dr. Georg Riedl
Fixum 78.000
(achtundsiebzigtausend)

Ausschussvergiitung 44.000
(vierundvierzigtausend)
Sitzungsgeld 18.000
(achtzehntausend)







d)

h
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Summe

140.000

Mag. Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell

(einhundertvierzigtausend)

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 12.000
(zwélftausend)

Sitzungsgeld 13.500
(dreizehntausendfiinfhundert)

Summe 75.500

Mag. Robert Lasshofer

(fiinfundsiebzigtausendfiinfhundert)

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 24.000
(vierundzwanzigtausend)

Sitzungsgeld 12.000
(zwélftausend)

Summe 86.000

Dipl.-Ing. Georg Hansis

(sechsundachtzigtausend)

Fixum - 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 0
(null)

Sitzungsgeld -- 6.000
(sechstausend)

Summe 56.000

Prof. Dr.-Ing. Hermann Eul

(sechsundfiinfzigtausend)

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 12.000
(zwolftausend)

Sitzungsgeld 7.500
(siebentausendfiinfhundert)

Summe 69.500

Mag. Dr. Karin Schaupp

(neunundsechzigtausendfiinfhundert)

Fixum

50.000

(fiinfzigtausend)
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Ausschussvergiitung 0
(null)

Sitzungsgeld 6.000
(sechstausend)

Summe 56.000

(sechsundfiinfzigtausend)

i) Dipl-Phys. Lars Reger

Fixum 50.000
(fiinfzigtausend)

Ausschussvergiitung 0
(null)

Sitzungsgeld 6.000
(sechstausend)

Summe 56.000

(sechsundfiinfzigtausend) “

Zu weiteren Details wird auf den Vergiitungsbericht bzw die Verglitungspolitik der Ge-
sellschaft verwiesen.

Zum 6. Punkt der Tagesordnung

"Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht"

Der Vorstand und der Aufsichtsrat einer borsenotierten Gesellschaft haben einen klaren
und verstindlichen Vergiitungsbericht fiir die Beziige der Vorstandsmitglieder und der
Aufsichtsratsmitglieder gemaB § 78c iVm § 98a AktG zu erstellen.

Dieser Vergiitungsbericht hat einen umfassenden Uberblick tiber die im Lauf des letzten
Geschiiftsjahrs den aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Vorstands und des Auf-
sichtsrats im Rahmen der Vergiitungspolitik (§ 78a iVm § 98a AktG) gewihrten oder ge-
schuldeten Vergiitung einschlieBlich samtlicher Vorteile in jeglicher Form zu bieten. ---

Der Vergiitungsbericht fiir das letzte Geschiftsjahr ist der Hauptversammlung zur Ab-
stimmung vorzulegen. Die Abstimmung hat empfehlenden Charakter. Der Beschluss ist
nicht anfechtbar (§ 78d Abs 1 AktG).

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft haben einen Vergiitungsbericht gemdf § 78c iVm § 98a AktG be-
schlossen und einen Beschlussvorschlag gemif § 108 Abs 1 AktG gemacht. -------------




n [R=a [T e, AT e i
=

L_.b_.aguu e N bz U U Hawm



-12-

,» Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen vor, den Vergiitungsbericht fiir das Geschdfisjahr 2023/24,
wie dieser auf der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der AT & S Austria Tech-
nologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unter www.ats.net (Rubrik Investoren >
Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) spdtestens ab dem 13. Juni 2024 zugdng-

lich gemacht wurde, zu beschliefen.

Der Vergiitungsbericht fiir das Geschiftsjahr 2023/24 ist den Beschlussvorschlégen als
Anlage ./1 angeschlossen.

Zum 7. Punkt der Tagesordnung

"Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des
Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschiiftsjahr 2024/25" ------

., Der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
schlagt vor, die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien, zum Abschlusspriifer
und Konzernabschlusspriifer sowie allenfalls — soweit dies auf Grund der gesetzlichen
Vorschriften fiir das Geschdifisjahr 2024/25 erforderlich ist — auch zum Priifer der konso-
lidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschdftsjahr 2024/25 zu wdhlen. “---

Zum 8. Punkt der Tagesordnung
"Wabhlen in den Aufsichtsrat"

Mit Beendigung der heutigen ordentlichen Hauptversammlung 14uft die Funktionsperiode
von Mag. DDr. Regina Prehofer, Dr. Georg Riedl, Mag. Dr. Karin Schaupp und Dr. Ger-
trude Tumpel-Gugerell als Mitglieder des Aufsichtsrats ab.

GemiB § 10 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei und héchstens neun von der Hauptver-
sammlung gewihlten Mitgliedern.

Der Aufsichtsrat hat sich bisher, d.h. nach der letzten Wahl durch die Hauptversammlung,
aus neun von der Hauptversammlung gewihlten Mitgliedern zusammengesetzt. Hinzu

kommen die nach dem Arbeitsverfassungsgesetz entsandten Mitglieder.

Mag. DDr. Regina Prehofer steht fiir eine Wiederwahl aus personlichen Griinden nicht
mehr zur Verfiigung.

Der Aufsichtsrat schlsigt vor, die Mitgliederzahl im Rahmen der durch die Satzung gezo-
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genen Grenzen von bisher neun auf acht zu reduzieren, woriiber vor der Wahl abzustim-
men ist.

In der heutigen Hauptversammlung wéren nunmehr drei Mitglieder zu wihlen, um die
Zahl von acht von der Hauptversammlung gew&hlten Mitgliedern zu erreichen. ----------

Die nachfolgenden Wahlvorschidge des Aufsichtsrats wurden auf der Grundlage der An-
forderungen des § 87 Abs 2a AktG und des Corporate-Governance-Kodex abgegeben. -

Auf die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist § 86 Abs 7
AktG anwendbar.

Ein Widerspruch gemif} § 86 Abs 9 AktG wurde weder von der Mehrheit der Kapitalver-
treter noch von der Mehrheit der Arbeitnehmervertreter erhoben, sodass es daher nicht zur

Getrennterfiillung, sondern zur Gesamterflillung des Mindestanteilsgebots geméB § 86
Abs 7 AktG kommt.

Im Falle der Wahl von drei Mitgliedern, besteht der Aufsichtsrat kiinftig aus acht von der
Hauptversammlung gewéhlten Mitgliedern. Dementsprechend verringert sich die Mitglie-
deranzahl der gemiB § 110 Abs 1 ArbVG in den Aufsichtsrat entsandten Mitgliedern von
fiinf auf vier.

Unabh#ngig davon, ob dem Aufsichtsrat vierzehn oder dreizehn oder zwolf Mitglieder
insgesamt angehdren, haben dem Aufsichtsrat jedenfalls vier weibliche Mitglieder anzu-
gehdren, um das Mindestanteilsgebot geméB § 86 Abs 7 AktG zu erfiillen. ---==-==e-meux

Von den neun Kapitalvertretern sind derzeit sechs Ménner und drei Frauen, von den fiinf
Arbeitnehmervertretern sind derzeit drei Ménner und zwei Frauen.

Bei der Erstattung des Wahlvorschlags durch den Aufsichtsrat war zu beachten, dass nach
der Wahl von Kapitalvertretern im Aufsichtsrat insgesamt mindestens vier Frauen sein
miissen, um das Mindestanteilsgebot gemiB § 86 Abs 7 AktG zu erfiillen. ----------------

., Der AufSichtsrat schldgt vor, Dr. Georg Riedl, Geburtsjahr 1959, und Dr. Gertrude
Tumpel-Gugerell, Geburtsjahr 1952, mit Wirkung ab Beendigung dieser Hauptversamm-
lung in den Aufsichtsrat zu wdihlen, und zwar in Ubereinstimmung mit § 11 Abs 1 der
Satzung bzw § 87 Abs 7 AktG bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die iiber die
Entlastung fiir das Geschdftsjahr 2028/2029 beschliefst.
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Der Aufsichtsrat schligt weiters vor, Mag. Dr. Karin Schaupp, Geburtsjahr 1950, mit
Wirkung ab Beendigung dieser Hauptversammlung in den Aufsichtsrat zu wdhlen, und

zwar bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die iiber die Entlastung fiir das Ge-
schdftsjahr 2025/2026 beschliefst.

Im Falle der Wahl der vorgeschlagenen Personen durch die Hauptversammlung besteht
der Aufsichtsrat insgesamt aus vier Frauen und wird dem Mindestanteilsgebot gemill §
86 Abs 7 AktG (30 %-Quote) entsprochen.

Es ist vorgesehen, iiber jede zu besetzende Stelle (drei Stellen) in der heutigen Hauptver-
sammlung gesondert abzustimmen.

Jede vorgeschlagene Person hat eine Erkldrung gemifl § 87 Abs 2 AktG abgegeben, wel-
che ebenfalls seit dem 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft zugénglich ist.

Der Aufsichtsrat hat bei der Erstattung des Vorschlags im Sinne von § 87 Abs 2a AktG
auf die fachliche und personliche Qualifikation des Mitglieds sowie auf die fachlich aus-
gewogene Zusammensetzung des Aufsichtsrats geachtet und Aspekte der Diversitit des
Aufsichtsrats im Hinblick auf die Vertretung beider Geschlechter und die Altersstruktur
sowie die Internationalitit der Mitglieder angemessen beriicksichtigt.

Zum 9. Punkt der Tagesordnung

""Beschlussfassung iiber die Einfithrung eines neuen genehmigten Kapitals gemif §
169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch mit
der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die Anderung der Satzung
in § 4"

In der Hauptversammlung vom 04.07.2019 wurde ein genehmigtes Kapital im Sinne einer
Ermichtigung des Vorstands gemiB § 169 AktG beschlossen, welche mit 03.07.2024 ab-
gelaufen ist.

Aus diesem Grund soll in der heutigen Hauptversammlung neuerlich ein genehmigtes Ka-

pital beschlossen werden.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen folgende Beschlussfassung vor:

., 1. Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
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Gesellschaft innerhalb von fiinf Jahren ab Eintragung der Satzungsdnderung in das
Firmenbuch — allenfalls in mehreren Tranchen — gegen Bar- und/oder Sacheinlage
um bis zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber
lautenden nennwertlosen Stiickaktien zu erhdhen und den Ausgabebetrag, der nicht
unter dem anteiligen Betrag des Grundkapitals liegen darf, und die Ausgabebedin-
gungen im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat festzulegen (Genehmigtes Kapital
2024).

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondren in der Weise eingerdumt werden,
dass die Kapitalerhéhung von einem Kreditinstitut oder einem Konsortium von Kre-
ditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen wird, sie den Aktiondren entspre-
chend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht gemdf3 § 153 Abs 6
AktG).

Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auf die aus dem Genehmigten Kapital
2024 ausgegebenen neuen Aktien ist ausgeschlossen (Direktausschluss des gesetzli-
chen Bezugsrechts), wenn und sofern eine Ausnutzung dieser Ermdchtigung durch
Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen in einem Gesamtausmayf3 von bis zu 10 % des
Grundkapitals erfolgt, um im Rahmen der Platzierung neuer Aktien der Gesellschaft
(i) Spitzenbetrdge, die sich bei einem ungiinstigen Bezugsverhdltnis ergeben konnten,
vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen und/oder (ii) den Emissionsbanken ein-

gerdumte Mehrzuteilungsoptionen (Greenshoe-Optionen) zu bedienen. ---------------

Dariiber hinaus ist der Vorstand ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das

gesetzliche Bezugsrecht insbesondere in folgenden Fdllen auszuschlieffen: ----------

i. um das Grundkapital gegen Sacheinlagen zu erhohen, sofern die Kapitalerho-
hung zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unternehmen, Unterneh-
mensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen mit ei-

nem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden Vermdgensgegenstdn-

den erfolgt; .
ii. bei Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen, wenn die Ausiibung der gegenstand-
lichen Ermdchtigung im Ausiibungszeitpunkt im Einklang mit den jeweils an-
wendbaren gesetzlichen Voraussetzungen sachlich gerechtfertigt ist; ------------
iii. um in dem Umfang, in dem es erforderlich ist, durch die Gesellschaft oder ihre
Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) ausgegebene oder noch auszugebende
Schuldverschreibungen (einschlieflich Genussrechte) mit Wandlungs- oder Op-
tionsrechten bzw einer Wandlungspflicht zu bedienen,
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iv. um Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestelite, und Mitglieder des Vorstands
der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) zu Vergii-

tungszwecken zu iibertragen; ---

v. um eine sogenannte Aktiendividende (scrip dividend) durchzufiihren, bei der den
Aktiondren der Gesellschaft angeboten wird, ihren Dividendenanspruch wahl-
weise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage gegen Gewdhrung neuer Aktien aus
dem Genehmigten Kapital 2024 in die Gesellschaft einzulegen.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die unter Ausschluss des Bezugs-
rechts gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ausgegebenen Aktien entfdllt, darf 10 %
(zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des Grundkapitals der Ge-
sellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der Ermdchtigung nicht tibersteigen. Auf diese
10 %-Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzurechnen, auf die mit wahrend der Lauf-
zeit dieser Ermdchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts begebenen Wandel-
schuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte eingerdumt werden. Der
Aufsichtsrat ist ermdichtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von

Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 ergeben, zu beschlieffen. -------------=----

Die Satzung wird entsprechend in § 4 (Grundkapital) gedndert, sodass § 4 Abs 6 a)

nunmehr wie folgt lautet:

6. ,,a) Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des AufSichtsrats das Grundka-
pital der Gesellschaft innerhalb von fiinf Jahren ab Eintragung der Saizungs-
anderung in das Firmenbuch — allenfalls in mehreren Tranchen — gegen Bar-
und/oder Sacheinlage um bis zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu
19.425.000 neuen auf Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien zu erho-
hen und den Ausgabebetrag, der nicht unter dem anteiligen Betrag des Grund-
kapitals liegen darf, und die Ausgabebedingungen im Einvernehmen mit dem
Aufsichtsrat festzulegen (Genehmigtes Kapital 2024).

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondren in der Weise eingerdumt

werden, dass die Kapitalerhéhung von einem Kreditinstitut oder einem Kon-
sortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen wird, sie den
Aktiondren entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugs-
recht gemdf; § 153 Abs 6 AktG).

Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auf die aus dem Genehmigten Ka-

pital 2024 ausgegebenen neuen Aktien ist ausgeschlossen (Direktausschluss
des gesetzlichen Bezugsrechts), wenn und sofern eine Ausnutzung dieser Er-
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mdchtigung durch Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen in einem Gesamt-
ausmaf} von bis zu 10 % des Grundkapitals erfolgt, um im Rahmen der Plat-
zierung neuer Aktien der Gesellschaft (i) Spitzenbetrdge, die sich bei einem
ungiinstigen Bezugsverhaltnis ergeben kinnten, vom Bezugsrecht der Aktio-
ndre auszunehmen und/oder (ii) den Emissionsbanken eingerdumte Mehrzu-

teilungsoptionen (Greenshoe-Optionen) zu bedienen.

Dariiber hinaus ist der Vorstand ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-

rats das gesetzliche Bezugsrecht insbesondere in folgenden Fillen auszu-
schliefien:

i. um das Grundkapital gegen Sacheinlagen zu erhohen, sofern die Kapi-
talerhohung zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unterneh-
men, Unternehmensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder

von sonstigen mit einem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehen-

den Vermogensgegenstdnden erfolgt; -
ii. bei Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen, wenn die Ausiibung der ge-
genstandlichen Ermdchtigung im Austibungszeitpunkt im Einklang mit

den jeweils anwendbaren gesetzlichen Voraussetzungen sachlich ge-

rechtfertigt ist; ---
iii. um in dem Umfang, in dem es erforderlich ist, durch die Gesellschaft oder
ihre Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) ausgegebene oder noch aus-
zugebende Schuldverschreibungen (einschliefSlich Genussrechte) mit
Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungspflicht zu bedie-

nen,

iv. um Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte, und Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen (§ 189a Z 7

UGB) zu Vergiitungszwecken zu iibertragen;

v. um eine sogenannte Aktiendividende (scrip dividend) durchzufiihren, bei
der den Aktiondiren der Gesellschaft angeboten wird, ihren Dividenden-
anspruch wahlweise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage gegen Gewdh-
rung neuer Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 in die Gesellschaft

einzulegen.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die unter Ausschluss des Be-
zugsrechts gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ausgegebenen Aktien entfallt,
darf 10 % (zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des
Grundkapitals der Gesellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der Ermdchtigung
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nicht iibersteigen. Auf diese 10 %- Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzu-
rechnen, auf die mit wéihrend der Laufzeit dieser Ermdchtigung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts begebenen Wandelschuldverschreibungen Um-

tausch- und/oder Bezugsrechte eingerdumt werden.

Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die
Ausgabe von Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 ergeben, zu beschlie-

Jen.

Zum 10. Punkt der Tagesordnung
""Beschlussfassung iiber (a) die Ermiichtigung des Vorstands zur Ausgabe von Wan-
delschuldverschreibungen gem:ifl § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des Bezugs-
rechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhéhung des Grundkapitals gemif} § 159
Abs 2 Z 1 AKktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Ermiichtigung des
Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus

dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlielen. "

In der Hauptversammlung vom 04.07.2019 wurde der Vorstand zur Ausgabe von Wan-
delschuldverschreibungen gemil § 174 Abs 2 AktG erméchtigt sowie zu diesem Zweck
ein bedingtes Kapital gemiB § 159 Abs 2 Z 1 AktG beschlossen. Die Erméchtigung zur
Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen ist am 03.07.2024 abgelaufen. ---------------

Aus diesem Grund sollen in der heutigen Hauptversammlung neuerlich (i) der Vorstand
zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen gemil § 174 Abs 2 AktG erméchtigt so-
wie (ii) ein bedingtes Kapital gemiB § 159 Abs 2 Z 1 AktG beschlossen werden. --------

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft schlagen folgende Beschlussfassung vor:

1. Der Vorstand ist gemdf3 § 174 Abs 2 AktG ermdichtigt, mit Zustimmung des Aufsichis-
rats fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren gerechnet ab dem Tag der Beschlussfassung
durch die Hauptversammlung, sohin bis zum 03.07.2029, einmalig oder mehrmals
auf den Inhaber lautende Wandelschuldverschreibungen im Gesamtbetrag von bis zu
EUR 400.000.000,-- auszugeben und den Inhabern von Wandelschuldverschreibun-
gen Umtausch- und/oder Bezugsrechte auf bis zu 19.425.000 neue auf Inhaber lau-
tende nennwertlose Stiickaktien der Gesellschaft nach Mafigabe der vom Vorstand

festzulegenden Wandelschuldverschreibungsbedingungen zu gewdhren. Die Wandel-
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schuldverschreibungen konnen gegen Barleistung und auch gegen Sacheinlagen aus-
gegeben werden. Die Umtausch- und/oder Bezugsrechte kinnen durch bedingtes Ka-

pital, durch genehmigtes Kapital, aus eigenen Aktien oder im Wege einer Lieferung

durch Dritte, oder einer Kombination daraus, bedient werden.

Der Vorstand wird ermdichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats nach Maf3gabe der
aktienrechtlichen Vorschriften die Bedingungen der Wandelschuldverschreibungen
(insbesondere Zinssatz, Ausgabebetrag, Laufzeit und Stiickelung, Verwdsserungs-
schutzbestimmungen, Wandlungszeitraum, Wandlungsrechte und -pflichten, Wand-
lungsverhdltnis sowie Wandlungspreis) zu bestimmen. Insbesondere kénnen folgende

Bedingungen (oder eine Kombination daraus) vorgesehen werden:

i. eine in bar zu leistende Zuzahlung und die Zusammenlegung oder eine Barabfin-
dung fiir nicht wandlungsfdhige Spitzen;

ii. ein fixes oder ein variables Wandlungsverhdltnis oder eine Bestimmung des
Wandlungspreises innerhalb einer vorgegebenen Bandbreite in Abhdngigkeit
von der Entwicklung des Kurses der Aktien der Gesellschaft wahrend der Lauf-
zeit der Wandelschuldverschreibung;

iii. das Recht der Gesellschaft, im Falle der Wandlung (Ausiibung des Umtausch-

und/oder Bezugsrechts) nicht Aktien zu gewdhren, sondern eine angemessene,

am Kurs der Aktien der Gesellschaft orientierte Barabfindung zu bezahlen; ----
iv. das Recht der Gesellschaft, die Wandelschuldverschreibungen vorzeitig zu kiin-
digen und den Wandelschuldverschreibungsgliubigern den Ausgabepreis der
Wandelschuldverschreibungen und allenfalls auch eine Abgeltung fiir die vorzei-

tige Beendigung zu leisten;

v. das Recht der Wandelschuldverschreibungsgldubiger, die Wandelschuldver-
schreibungen vorzeitig zu kiindigen und den Ausgabepreis der Wandelschuldver-
schreibungen und allenfalls auch eine Abgeltung bei vorzeitiger Kiindigung zu
erhalten; oder

vi. eine Wandlungspflicht (Umtausch- und/oder Bezugspflicht) zum Ende der Lauf-
zeit (oder zu einem anderen Zeitpunkt) oder das Recht der Gesellschaft, bei Fiil-
ligkeit der Wandelschuldverschreibungen den Wandelschuldverschreibungs-
gldubigern ganz oder teilweise anstelle der Zahlung eines Geldbeitrages Aktien
der Gesellschaft zu gewdhren.

Der Preis der Wandelschuldverschreibungen ist unter Beriicksichtigung marktibli-

cher Berechnungsmethoden in einem marktiiblichen Preisfindungsverfahren zu er-
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mitteln. Der Preis (Ausgabebetrag) einer Wandelschuldverschreibung ist dabei ins-
besondere aus dem Preis (Ausgabebetrag) einer festverzinslichen Schuldverschrei-
bung sowie dem Preis fiir das Wandlungsrecht unter Beriicksichtigung der sonstigen
Ausstattungsmerkmale zu bestimmen. Der Ausgabekurs einer Schuldverschreibung
wird auf Grundlage marktiiblicher Berechnungsmethoden nach Maf3gabe der Fdllig-
keit der Schuldverschreibung, der Verzinsung der Schuldverschreibung, des aktuellen
Marktzinssatzes sowie unter Beriicksichtigung der Kreditqualitdt der Gesellschaft er-
mittelt. Die Berechnung des Werts des Wandlungs- und/oder Bezugsrechts erfolgt mit
den Methoden der Optionspreisberechnung, insbesondere unter Beriicksichtigung
der Filligkeit/Ausiibungszeit, der Kursentwicklung der Aktie (Volatilitdr) oder sons-
tiger Finanzkennzahlen und des Verhdltnisses des Wandlungs- und/oder Bezugsprei-
ses zum Kurs der Aktien der Gesellschaft. Weitere Ausstattungsmerkmale, etwa vor-

zeitige Kiindigungsrechte, eine Wandlungspflicht, ein fixes oder variables Wand-

lungsverhdiltnis sind zu beriicksichtigen.

Der Ausgabebetrag der bei Wandlung (Ausiibung des Umtausch- und/oder Bezugs-
rechts) auszugebenden Aktien und das Umtausch- und/oder Bezugsverhaltnis sind
unter Beriicksichtigung marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses der
Aktien der Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Berechnung des Ausgabebe-
trags), der Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen Betrag des Grundkapitals

liegen.

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondren in der Weise eingerdumt werden,

dass die Wandelschuldverschreibungen von einem Kreditinstitut oder einem Konsor-
tium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen werden, sie den Aktio-
ndren entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der
Vorstand wird jedoch ermdichtigt, das Bezugsrecht der Aktiondre auf die Wandel-
schuldverschreibungen ganz oder teilweise auszuschlieffen. Die Ermdchtigung zum
Bezugsrechtsausschluss gilt nur fiir Wandelschuldverschreibungen, die ein Recht auf
Umtausch und/oder Bezug auf Aktien der Gesellschaft von insgesamt nicht mehr als
10 % (zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des Grundkapitals
der Gesellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der Ermdchtigung gewdhren. Auf diese
10 %- Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzurechnen, die wdihrend der Laufzeit die-
ser Ermdchtigung aus genehmigtem Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechis aus-
gegeben werden. -

Die Wandelschuldverschreibungen kénnen auch durch eine zu hundert Prozent direkt
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oder indirekt im Eigentum der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktien-
gesellschaft stehende Gesellschaft ausgegeben werden; fiir diesen Fall wird der Vor-
stand ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fiir die Gesellschaft eine Garan-
tie fiir die Wandelschuldverschreibungen zu iibernehmen und den Inhabern der Wan-
delschuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte auf Aktien der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft zu gewdhren. ---------------

Das Grundkapital der Gesellschaft wird gemdfs § 159 Abs 2 Z 1 AktG um bis zu EUR
21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber lautenden
nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhéht. Diese bedingte Kapitalerhohung wird nur
insoweit durchgefiihrt, als Inhaber von auf Grundlage des Ermdchtigungsbeschlusses
der Hauptversammlung vom 04.07.2024 ausgegebenen Wandelschuldverschreibun-
gen von dem ihnen gewdhrten Umtausch- und/oder Bezugsrecht auf Aktien der Ge-
sellschaft Gebrauch machen.

Der Ausgabebetrag und das Umtausch- und/oder Bezugsverhdltnis sind unter Be-
riicksichtigung marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses der Aktien der
Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Berechnung des Ausgabebetrags), der
Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen Betrag des Grundkapitals liegen. Der
Vorstand wird ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, die weiteren Einzelhei-
ten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen (insbesondere
Ausgabebetrag, Inhalt der Aktienrechte).

Die neu ausgegebenen Aktien nehmen in gleicher Weise wie die zum Zeitpunkt der

Ausgabe an der Birse gehandelten Aktien am Gewinn teil.

Der Aufsichtsrat wird ermdchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Aus-
gabe der Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieflen. Entsprechendes
gilt fiir den Fall der Nichtausiibung der Ermdchtigung zur Ausgabe der Wandel-
schuldverschreibungen nach Ablauf des Ermdchtigungszeitraumes sowie im Falle
der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach Ablauf der Frist nach den Wandel-

schuldverschreibungsbedingungen.

Die Summe aus (i) der Anzahl der nach den Bedingungen der Wandelschuldver-
schreibungen jeweils aus bedingtem Kapital aktuell ausgegebenen oder potentiell
auszugebenden Aktien und (ii) der Anzahl der aus dem Genehmigten Kapital 2024
ausgegebenen Aktien darf die Zahl von 19.425.000 nicht tiberschreiten (betragsmd-
Bige Determinierung der Ermdchtigungen).
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3. Die Satzung wird entsprechend in § 4 (Grundkapital) gedndert, sodass § 4 Abs 6 b)
und 6 c) nunmehr wie folgt lauten:

6. ,,b) Das Grundkapital ist gemdf3 § 159 Abs 2 Z 1 Aktiengesetz (AktG) um bis zu
EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber
lautenden nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhiht. Diese bedingte Kapital-
erhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, als Inhaber von auf Grundlage des
Hauptversammlungsbeschlusses vom 04.07.2024 ausgegebenen Wandel-
schuldverschreibungen von dem ihnen gewchrten Umtausch- und/oder Be-
zugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen. Der Ausgabebetrag
und das Umtausch- und/oder Bezugsverhdltnis sind unter Beriicksichtigung
marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses der Aktien der Gesell-
schaft zu ermitteln (Grundlagen der Berechnung des Ausgabebetrags); der
Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen Betrag des Grundkapitals lie-
gen. Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die wei-
teren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzu-
setzen (insbesondere Ausgabebetrag, Inhalt der Aktienrechte). Die neu aus-
gegebenen Aktien nehmen in gleicher Weise wie die zum Zeitpunkt der Aus-
gabe an der Borse gehandelten Aktien am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist
ermdchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien
aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschliefien. Entsprechendes gilt fiir
den Fall der Nichtausiibung der Ermdchtigung zur Ausgabe der Wandel-
schuldverschreibungen nach Ablauf des Ermdchtigungszeitraumes sowie im
Falle der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach Ablauf der Fristen

nach den Wandelschuldverschreibungsbedingungen.

6. ,,c) Die Summe aus (i) der Anzahl der nach den Bedingungen der Wandelschuld-
verschreibungen jeweils aus dem bedingten Kapital aktuell ausgegebenen
oder potentiell auszugebenden Aktien und (ii) der Anzahl der aus dem Geneh-
migten Kapital 2024 ausgegebenen Aktien darf die Zahl von 19.425.000 nicht
iiberschreiten (betragsmdfige Determinierung der Ermdchtigungen nach li-
terae a) und b).

Der Vorsitzende dankt Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer fiir die Prisentation der Be-
richte und Antrége.

Der Vorsitzende erkldrt um 11:13 Uhr, dass damit die Prisentation der Berichte und An-
trdge zu allen Tagesordnungspunkten abgeschlossen ist.
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Wie angekiindigt, endet nun die &ffentliche Ubertragung der Hauptversammlung im In-
ternet.

Der Vorsitzende verabschiedet sich von allen Aktionérinnen und Aktionédren und sonsti-
gen Interessierten an der AT&S, die bis jetzt die Hauptversammlung im Internet verfolgt
haben.

Der Vorsitzende erdffnet hiermit die Generaldebatte zu allen Punkten der heutigen Tages-
ordnung und l4dt die Aktionérinnen und Aktionédre bzw deren Vertreterinnen und Vertre-
ter ein, zu simtlichen Tagesordnungspunkten zu sprechen bzw Fragen zu stellen. --------

Wie eingangs erwihnt, wird der Vorsitzende jene Aktiondre nun aufrufen, die ein Wort-

meldeformular ausgefiillt und abgegeben haben.

Es meldet sich der Aktiondr Dr. Michael Knap zu Wort und stellt zahlreiche Fragen. ----

Der Vorsitzende verliest Fragen des Aktionédrs Giinter Fuchs.

Es melden sich die Aktiondre bzw Vertreter der Aktionédre Dr. Leonhard Knoll, Dr. An-
dreas Giessauf, Berthold Berger, Roland Heilig als Vertreter des Aktionérs Mag. Christian
Bohm und Oliver Bergsleitner zur Wort und stellen zahlreiche Fragen.

Der Vorsitzende verliest Fragen des Aktionéirs Johann Steinbauer.

Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer verliest Fragen des Aktionérs Richard Zindcker. -

Es melden sich die Aktiondre Mag. Christian Béhm, Manfred Diethardt als Vertreter der
Aktiondrin DM Invest GmbH, Christian Almeder als Vertreter des Aktiondrs Mag. Chris-
tian Bshm und Erik Butans zu Wort und stellen zahlreiche Fragen.

Der Vorsitzende stellt fest, dass er nun allen Aktiondrinnen und Aktionéren, die ein Wort-

meldeformular abgegeben haben, das Wort erteilt hat.

Der Vorsitzende ersucht nun die Mitglieder des Vorstands zu den vorliegenden Fragen

aller Aktiondrinnen und Aktionire, die diese gestellt haben, zu antworten und dazu Stel-

lung zu nehmen.

Dipl.-Ing. (FH) Andreas Gerstenmayer als Vorsitzender des Vorstands, Mag. Petra Prei-
ning, Dipl.-Ing. Ingolf Schréder und Dr. Peter Griehsnig als Mitglieder des Vorstands

sowie der Vorsitzende in seiner Eigenschaft als Vorsitzender des Aufsichtsrats antworten.
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Mag. DDr. Regina Prehofer als scheidendes Mitglied des Aufsichtsrats antwortet auf eine
Frage des Aktiondrs Dr. Michael Knap, bedankt sich fiir das ihr entgegengebrachte Ver-
trauen sowie fiir die gute Zusammenarbeit mit dem Vorstand und Aufsichtsrat. ----------

Der Vorsitzende dankt Mag. DDr. Regina Prehofer und wiinscht ihr fiir die Zukunft alles
Gute.

Es melden sich der Aktionir Dr. Leonhard Knoll, und Christian Almeder als Vertreter des
Aktionédrs Mag. Christian B6hm zu Wort und stellen weitere Fragen.

Dipl.-Ing. (FH) Andreas Gerstenmayer als Vorsitzender des Vorstands und Mag. Petra
Preining als Mitglied des Vorstands antworten.

SchlieBlich meldet sich der Aktiondr Franz Summer zu Wort und stellt Fragen. ----------

Mag. Petra Preining als Mitglied des Vorstands antwortet.

Es meldet sich Manfred Diethardt als Vertreter der der Aktiondrin DM Invest GmbH zu
Wort und stellt weitere Fragen.

Mag. Petra Preining als Mitglied des Vorstands antwortet.

Um 13:44 Uhr stellt der Vorsitzende fest, dass keine weiteren Wortmeldungen vorliegen
und alle Fragen beantwortet sind.

Der Vorsitzende erklirt, nun zu den Abstimmungen iiber die zu den Tagesordnungspunk-
ten 2 bis 10 gestellten Antrage tiberzugehen.

Der Vorsitzende gibt den Aktiondrinnen und Aktionédren bzw deren Vertreterinnen und

Vertretern die aktuelle Priasenz der heutigen Hauptversammlung wie folgt bekannt: -----

Der Vorsitzende stellt fest, dass laut dem nach § 117 Aktiengesetz erstellten und von ihm
unterfertigten Teilnehmerverzeichnis [Beilage ./1] 282 Aktionérinnen und Aktionére an-
wesend bzw. vertreten sind, die berechtigt sind, 19.026.731 Stimmen abzugeben und die
Hauptversammlung zu den bekanntgemachten Punkten der Tagesordnung beschlussfihig
ist. Dies entspricht rund 48,98 % des Grundkapitals.

Das Teilnehmerverzeichnis kann iiber das im Verhandlungssaal beim Eingang befindliche

Terminal elektronisch eingesehen werden.
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Die Verteilung von Kopien des Anmeldeverzeichnisses oder des Teilnehmerverzeichnis-
ses erfolgt aus Griinden des Datenschutzes nicht.

GemiB § 24 Absatz 2 der Satzung bestimmt der Vorsitzende die Form der Abstimmung
und das Abstimmungsverfahren. Der Vorsitzende verfiigt daher, dass die Abstimmungen
nach dem bewihrten Subtraktionsverfahren vorgenommen werden. Bei diesem Verfahren
werden grundsitzlich die NEIN-Stimmen und die Stimmenthaltungen gezihlt und von der

Gesamtzahl der vertretenen Stimmen abgezogen. Dies ergibt die JA-Stimmen. -----------

Die Aktionirinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter haben zu Be-
ginn der heutigen Hauptversammlung Stimmbkarten erhalten, die jene Nummer tragen, un-
ter der sie im Teilnehmerverzeichnis eingetragen sind. Durch das Eingeben dieser Num-
mern in die EDV-Verwaltung wird die Anzahl der von ihnen gehaltenen Aktien entspre-
chend der Stimmabgabe in die Berechnungen einbezogen. Der Vorsitzende ersucht die
Aktiondrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter, die bei den Ab-
stimmungen mit NEIN stimmen oder sich der Stimme ENTHALTEN, ihre Stimmkarte
hochzuheben.

Die Nummern der Stimmkarten werden zur besseren Erfassung von Notar Dr. Rupert Brix
laut vorgelesen. Wurde die Nummer von Dr. Brix genannt, bittet der Vorsitzende die Ak-
tiondrinnen und Aktiondre bzw deren Vertreterinnen und Vertreter, die Stimmkarte zu
senken.

Abstimmung zum 2. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausgewie-
senen Bilanzgewinns."

Der Vorsitzende bringt den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs verlese-
nen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag zur
Abstimmung, den Bilanzgewinn der Gesellschaft zum 31. Mérz 2024 in Hohe von
EUR 325.707.202,91 (Euro dreihundertfiinfundzwanzig Millionen siebenhundertsieben-
tausendzweihundertzwei Komma einundneunzig) zur Génze auf neue Rechnung vorzu-

tragen.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zihlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 18.955.472
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(achtzehn Millionen neunhundertfiinfundfiinfzigtausendvierhundertzweiundsiebzig) ----
[entspricht gerundet 100,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 770
(siebenhundertsiebzig)
[entspricht gerundet 0,00 % der abgegebenen Stimmen]

[Stimmenthaltungen: 995 (neunhundertfiinfundneunzig)]
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.956.242
(achtzehn Millionen neunhundertsechsundfiinfzigtausendzweihundertzweiundvierzig) --
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,79 %
(achtundvierzig Komma neunundsiebzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die beantragte Verwendung des Bilanzge-
winns fiir das Geschdifisjahr 2023/24 durch Vortrag des gesamten Bilanzgewinns auf neue
Rechnung beschlossen hat.

Abstimmung zum 3. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2023/24"

Der Vorsitzende stellt fest, dass Stimmverbote geméB § 125 AktG im EDV-System erfasst
wurden und bei der Abstimmung berticksichtigt werden.

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége en bloc beschlieBen, den Mitgliedern des
Vorstands fiir die Tatigkeit im Geschéftsjahr 2023/24 die Entlastung zu erteilen. ---------

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zghlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:
JA-Stimmen: 18.882.126
(achtzehn Millionen achthundertzweiundachtzigtausendeinhundertsechsundzwanzig) ---

[entspricht 100,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 0
(null)
[entspricht 0,00 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 74.531 (vierundsiebzigtausendfiinthunderteinunddreiig)] ---------
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.882.126
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(achtzehn Millionen achthundertzweiundachtzigtausendeinhundertsechsundzwanzig) ---

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,60 %

(achtundvierzig Komma sechzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag einstimmig angenommen wurde und sohin
die Hauptversammlung die beantragte Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir die
Tdtigkeit im Geschidftsjahr 2023/24 beschlossen hat.

Abstimmung zum 4. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Ge-
schiiftsjahr 2023/24"

Der Vorsitzende stellt fest, dass Stimmverbote gemaB § 125 AktG im EDV-System erfasst
wurden und bei der Abstimmung beriicksichtigt werden.

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugéinglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammiung moge en bloc beschlieBen, den Mitgliedern des
Aufsichtsrats fiir die T#tigkeit im Geschiftsjahr 2023/24 die Entlastung zu erteilen. -----

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 11.951.552
(elf Millionen neunhunderteinundfiinfzigtausendfiinfhundertzweiundfiinfzig) -------------
[entspricht gerundet 99,99 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 770
(siebenhundertsiebzig)
[entspricht gerundet 0,01 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 64.300 (vierundsechzigtausenddreihundert)]
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 11.952.322

(elf Millionen neunhundertzweiundfiinfzigtausenddreihundertzweiundzwanzig) ---------
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 30,77 %

(dreilig Komma siebenundsiebzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die beantragte Entlastung der Mitglieder
des Aufsichtsrats fiir die Tétigkeit im Geschdfisjahr 2023/24 beschlossen hat. ------------
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Abstimmung zum 5. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiiftsjahr 2023/24"

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége die Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2023/24, wie diese auf der Internetseite zugénglich ge-
macht wurde, beschliel3en.

Nach Durchfiilhrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Z#hlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 19.004.291
(neunzehn Millionen viertausendzweihunderteinundneunzig)

[entspricht gerundet 99,99 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 2.569
(zweitausendfiinfhundertneunundsechzig) ---

[entspricht gerundet 0,01 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 12.865 (zwdlftausendachthundertfiinfundsechzig)] -------=-=-===nn--
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 19.006.860

(neunzehn Millionen sechstausendachthundertsechzig)
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,92 %
(achtundvierzig Komma zweiundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschdftsjahr 2023/24 beschlossen hat.

Abstimmung zum 6. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht"

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zuginglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége den Vergiitungsbericht, wie dieser auf der

Internetseite zugénglich gemacht wurde, beschlieBen [Beilage ./C5].
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Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zihlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 15.464.076
(fiinfzehn Millionen vierhundertvierundsechzigtausendsechsundsiebzig) ------------------
[entspricht gerundet 81,87 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 3.425.258
(drei Millionen vierhundertfiinfundzwanzigtausendzweihundertachtundfiinfzig) ---------
[entspricht gerundet 18,13 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 130.391 (einhundertdreiBigtausenddreihunderteinundneunzig)] ---
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.889.334
(achtzehn Millionen achthundertneunundachtzigtausenddreihundertvierunddreiflig) -----
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,62 %

(achtundvierzig Komma zweiundsechzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung den Vergiitungsbericht [Beilage ./C5] be-
schlossen hat.

Abstimmung zum 7. Punkt der Tagesordnung

""Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des
Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschiiftsjahr 2024/25" ------

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs
GmbH, Wien, zum Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer sowie allenfalls — so-
weit dies auf Grund der gesetzlichen Vorschriften fiir das Geschiftsjahr 2024/25 erforder-
lich ist — auch zum Priifer des konsolidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Ge-
schéftsjahr 2024/25 wahlen.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 19.016.177
(neunzehn Millionen sechzehntausendeinhundertsiebenundsiebzig)
[entspricht gerundet 99,99 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 2.048
(zweitausendachtundvierzig)
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[entspricht gerundet 0,01 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 0 (null)]

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =
Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 19.018.225

(neunzehn Millionen achtzehntausendzweihundertfiinfundzwanzig)
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,95 %
(achtundvierzig Komma fiinfundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Deloitte Audit Wirtschafispriifungs
GmbH, Wien, zum Abschlusspriifer und Konzernabschlusspriifer sowie allenfalls — soweit
dies auf Grund der gesetzlichen Vorschriften fiir das Geschdftsjahr 2024/25 erforderlich
ist — auch zum Priifer der konsolidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Ge-
schdftsjahr 2024/25 gewdhlt hat.

Abstimmung zum 8. Punkt der Tagesordnung
"Wahlen in den Aufsichtsrat"

Der Vorsitzende fiihrt zunéchst Folgendes aus:

Wie von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs verlesen und auf der Internetseite
zuginglich gemacht, schldgt der Aufsichtsrat vor, die Mitgliederzahl im Rahmen der
durch die Satzung gezogenen Grenzen von bisher neun auf acht zu reduzieren, worliber

vor der Wahl von Kandidatinnen und Kandidaten abzustimmen ist.

Der Vorsitzende bringt daher zunichst den Antrag zur Abstimmung, die Hauptversamm-
lung moge die Reduzierung der Mitgliederzahl des Aufsichtsrats von bisher neun auf
acht beschlieen.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zghlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 19.018.004
(neunzehn Millionen achtzehntausendvier)
[entspricht 100,00 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 0
(null)
[entspricht 0,00 % der abgegebenen Stimmen]

[Stimmenthaltungen: 0 (null)]
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 19.018.004
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(neunzehn Millionen achtzehntausendvier)
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,95 %
(achtundvierzig Komma fiinfundneunzig Prozent) ----

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag einstimmig angenommen wurde und sohin
die Hauptversammlung die Reduzierung der Mitgliederzahl des Aufsichtsrats von bisher

neun auf acht beschlossen hat.

Daher konnen in der heutigen Hauptversammlung nur drei Personen in den Aufsichtsrat
gewdhlt werden.

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell bis zur
Beendigung der Hauptversammlung, die iiber die Entlastung fiir das Geschiftsjahr
2028/2029 beschlieBt, (wieder) in den Aufsichtsrat wihlen.

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zghlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 15.712.093
(flinfzehn Millionen siebenhundertzwolftausenddreiundneunzig)

[entspricht gerundet 87,98 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 2.147.464
(zwei Millionen einhundertsiebenundvierzigtausendvierhundertvierundsechzig) ---------

[entspricht gerundet 12,02 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 1.158.447 (eine Million einhundertachtundfiinfzigtausendvierhun-
dertsiebenundvierzig)]

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 17.859.557
(siebzehn Millionen achthundertneunundfiinfzigtausendfiinfhundertsiebenundfiinfzig) --
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 45,97 %

(finfundvierzig Komma siebenundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell in den Auf-

sichtsrat gewdhlt hat.

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugéinglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
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zur Abstimmung, die Hauptversammlung mége Mag. Dr. Karin Schaupp bis zur Been-
digung der Hauptversammlung, die tiber die Entlastung fiir das Geschiftsjahr 2025/2026
beschlieBit, (wieder) in den Aufsichtsrat wihlen.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 17.145.498
(siebzehn Millionen einhundertflinfundvierzigtausendvierhundertachtundneunzig) ------
[entspricht gerundet 91,02 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 1.692.285
(eine Million sechshundertzweiundneunzigtausendzweihundertfiinfundachtzig) ----------
[entspricht gerundet 8,98 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 180.221 (einhundertachtzigtausendzweihunderteinundzwanzig)] --
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.837.783
(achtzehn Millionen achthundertsiebenunddreiBigtausendsiebenhundertdreiundachtzig)
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,49 %

(achtundvierzig Komma neunundvierzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung Mag. Dr. Karin Schaupp in den Aufsichtsrat
gewdhlt hat.

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugiinglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung mdge Dr. Georg Riedl bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die iiber die Entlastung fiir das Geschiftsjahr 2028/2029 beschlieft,
(wieder) in den Aufsichtsrat wahlen.

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zihlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 15.651.086
(fiinfzehn Millionen sechshunderteinundfiinfzigtausendsechsundachtzig) -----==-=====-=---
[entspricht gerundet 87,63 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 2.208.821
(zwei Millionen zweihundertachttausendachthunderteinundzwanzig)
[entspricht gerundet 12,37 % der abgegebenen Stimmen]
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[Stimmenthaltungen: 1.158.097 (eine Million einhundertachtundfiinfzigtausendsie-
benundneunzig)]

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden = -
Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 17.859.907

(siebzehn Millionen achthundertneunundfiinfzigtausendneunhundertsieben) --------------

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 45,97 %

(flinfundvierzig Komma siebenundneunzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung Dr. Georg Riedl in den AufSichtsrat gewdhlt
hat.

Abstimmung zum 9. Punkt der Tagesordnung
"Beschlussfassung iiber die Einfithrung eines neuen genehmigten Kapitals gemill §
169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch mit
der Miglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die Anderung der Satzung
in § 4"

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung moge die Einfithrung eines neuen genehmigten
Kapitals gemiB § 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sach-
einlage, auch mit der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die Anderung

der Satzung in § 4 beschlieBen.

Nach Durchfiihrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zahlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 18.644.111
(achtzehn Millionen sechshundertvierundvierzigtausendeinhundertelf)
[entspricht gerundet 98,13 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 354.510
(dreihundertvierundfiinfzigtausendfiinfhundertzehn)
[entspricht gerundet 1,87 % der abgegebenen Stimmen]

[Stimmenthaltungen: 19.383 (neunzehntausenddreihundertdreiundachtzig)} ---------------
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden =

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.998.621
(achtzehn Millionen neunhundertachtundneunzigtausendsechshunderteinundzwanzig) --
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,90 %
(achtundvierzig Komma neunzig Prozent)
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Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung die Einfiihrung eines neuen genehmigten
Kapitals gemdp3 § 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sachein-
lage, auch mit der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die Anderung der
Satzung in § 4 beschlossen hat.

Abstimmung zum 10. Punkt der Tagesordnung

"Beschlussfassung iiber (a) die Ermichtigung des Vorstands zur Ausgabe von Wan-
delschuldverschreibungen gemif} § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des Bezugs-
rechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhéhung des Grundkapitals gemif § 159
Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Ermiichtigung des
Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus
dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieflen'

Der Vorsitzende bringt nun den von Rechtsanwalt Dr. Clemens Hasenauer eingangs ver-
lesenen und auf der Internetseite zugénglich gemachten Beschlussvorschlag als Antrag
zur Abstimmung, die Hauptversammlung moge (a) die Erméchtigung des Vorstands zur
Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen gemiB § 174 Abs 2 AktG mit der Méglich-
keit des Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhohung des Grundkapitals ge-
miB § 159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Erméchtigung
des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus
dem bedingten Kapital ergeben, beschlieBen.

Nach Durchfithrung der Abstimmung und Ermittlung des Abstimmungsergebnisses durch
das Zhlservice verkiindet der Vorsitzende im Sinne von § 128 Abs 1 AktG das Ergebnis
der Abstimmung wie folgt:

JA-Stimmen: 18.667.435
(achtzehn Millionen sechshundertsiebenundsechzigtausendvierhundertfiinfunddreiBig) -
[entspricht gerundet 98,28 % der abgegebenen Stimmen]
NEIN-Stimmen: 327.371
(dreihundertsiebenundzwanzigtausenddreihunderteinundsiebzig)
[entspricht gerundet 1,72 % der abgegebenen Stimmen]
[Stimmenthaltungen: 18.905 (achtzehntausendneunhundertfiinf)]

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden = ---

Gesamtzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.994.806
(achtzehn Millionen neunhundertvierundneunzigtausendachthundertsechs) ----------------
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,89 %

(achtundvierzig Komma neunundachtzig Prozent)

Der Vorsitzende stellt fest, dass dieser Antrag mit der erforderlichen Mehrheit angenom-
men wurde und sohin die Hauptversammlung (o) die Ermdchtigung des Vorstands zur
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Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen gemdfs § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit
des Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhohung des Grundkapitals gemdf
$ 159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Ermdchtigung des
Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem
bedingten Kapital ergeben, beschlossen hat.

Der Vorsitzende stellt fest, dass die Tagesordnung der heutigen 30. ordentlichen Haupt-
versammlung erledigt ist.

Die Vorsitzende kiindigt an, dass die Abstimmungsergebnisse auf der Homepage der Ge-
sellschaft veroffentlicht werden.

Der Vorsitzende dankt den Aktiondrinnen und Aktionéren fiir ihre Treue und ihre Teil-
nahme an der heutigen ordentlichen Hauptversammlung und schliefit um 14:08 Uhr (vier-
zehn Uhr acht Minuten) die 30. ordentliche Hauptversammlung.

Ich, der beurkundende Notar, stelle fest, dass
a) das gem § 117 AktG aufgestellte Verzeichnis der anwesenden oder vertretenen Ak-
tiondre und der Vertreter der Aktiondre (Teilnehmerverzeichnis), Beilage ./I1, zum

Zeitpunkt der Prisenzverkiindung in der Hauptversammlung ab diesem Zeitpunkt

bis zum Ende der Hauptversammlung auflag,
b)  nach jeder Abstimmung vom Vorsitzenden das Ergebnis der Abstimmung verkiin-
det und der Inhalt des gefassten Beschlusses festgestellt wurde,

c) das Ergebnis der Abstimmungen den Feststellungen des Vorsitzenden entspricht, -
d) gemiB der vom Vorsitzenden verkiindeten Abstimmungsergebnisse sémtliche Be-
schliisse in der heutigen Hauptversammlung mit der erforderlichen einfachen Stim-
menmehrheit gemiB § 121 Abs 2 AktG und § 25 Abs 1 der Satzung gefasst wurden,
e) zudem die Ermichtigung des Vorstands gem § 169 AktG (Genehmigtes Kapital
2024), die Ermichtigung zum Bezugsrechtsausschluss und die Anderung der Sat-
zung in § 4 zum 9. Punkt der Tagesordnung mit der erforderlichen qualifizierten
Kapitalmehrheit von mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung vertrete-
nen Grundkapitals gem §§ 146 Abs 1, 169 Abs 2, 170 Abs 1i1Vm 153 Abs 3 AktG

beschlossen wurde,

f)  zudem die Erméchtigung des Vorstands zur Ausgabe von Wandelschuldverschrei-
bungen im Sinne gemil § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des Bezugsrechts-
ausschlusses, die bedingte Erhshung des Grundkapitals gemaBl § 159 Abs 2 Z 1
AktG und die Anderung der Satzung in § 4 zum 10. Punkt der Tagesordnung mit
der erforderlichen qualifizierten Kapitalmehrheit von mindestens drei Viertel des
bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals gem §§ 146 Abs 1, 153 Abs 3,
160 Abs 1 und 174 Abs 1 AktG und § 25 Abs 1 der Satzung beschlossen wurden,
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g)  daher simtliche Beschliisse in der heutigen Hauptversammlung mit den gesetzli-
chen und satzungsméBigen Mehrheitserfordernissen gefasst wurden und -----------
h)  zu keiner Beschlussfassung in der Hauptversammlung von einem anwesenden Ak-

tion#r oder Vertreter eines Aktiondrs Widerspruch zu Protokoll erklért wurde. ----

Hieriiber wurde dieses Protokoll von mir, Notar Dr. Rupert Brix, aufgenommen und vom
Vorsitzenden, Dkfm. Dr. Hannes Androsch, und von mir unterschrieben. -----=--=eceuueux

./ Dkfm. Dr. Hannes Androsch
Vorsitzender

Dr. RUPERT BRIX
Off. Notar
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Beilage ./A zur Geschiftszahl: 22.922
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« Elektronische Verlautbarungs- und
Informationsplattform des Bundes

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft (55638x) |
Ordentliche Hauptversammlung 2024

Veroffentlicht auf EVI am 06.06.2024

Ordentliche Hauptversammlung: 4. Juli 2024, 10:00 Uhr

Termin: Donnerstag, den 04. Juli 2024 um 10:00 Uhr
Ort: Live Congress Leoben BetriebsgmbH
Hauptplatz 1
8700 Leoben
Unterlagen:
Hinterlegungsort: https://www.ats.net/
Teilnahmevoraussetzungen:
Berechtigung: Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimm-
rechts und der ibrigen Aktionarsrechte, die im Rahmen der Hauptversammlung geltend zu machen sind,
richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des 24. Juni 2024 (24:00 Uhr, Wiener Zeit) (Nachweisstichtag).
Nachweisstichtag: 24.06.2024
Abgabetermin Nachweis: 01.07.2024
Nachweis: Depotbestatigung gemaf § 10a AktG
Ubermittlung:
E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at (Depotbestétigungen bitte im Format PDF)
Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50
Post AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft c/o HV-Veranstaltungsservice
GmbH, 8242 St. Lorenzen am Wechsel, Képpel 60
SWIFT GIBAATWGGMS (Message Type MT598 oder MT599, unbedingt ISIN AT0000963985 im Text
angeben)
Vertretungsregelung:
Erteilung der Vollmacht: Die Vollmacht muss einer bestimmten Person (einer natiirlichen oder einer juris-
tischen Person) in Textform (§ 13 Abs 2 AktG) erteilt werden,
Frist fiir Vertretungsvollmachten: 3. Juli 2024, 16:00 Uhr (sofern sie nicht am Tag der Hauptversammlung
bei der Registrierungsstelle der Hauptversammlung (ibergeben werden)
Ubermittlung:
Post AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft c/o HV-Veranstaltungsservice
GmbH, 8242 St. Lorenzen am Wechsel, Képpel 60
Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50
E-Mail anmeldung.ats@hauptversammtung.at (Vollmachten bitte im Format PDF)
SWIFT GIBAATWGGMS (Message Type MT598 oder MT599, unbedingt ISIN AT0000969985 im Text
angeben)




AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft

Leoben, FN 55638 x
ISIN AT0000969985
(,Gesellschaft®)

Einberufung der 30. ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden hiermit unsere Aktiondrinnen und Aktiondre zur 30. ordentlichen
Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
am Donnerstag, den 4. Juli 2024, um 10:00 Uhr (Wiener Zeit), in den Rdumlichkeiten
der Live Congress Leoben BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, ein.

Die Versammlung wird im Internet unter www.ats.net bis zum Ubergang zur Debatte

offentlich {ibertragen.
|. TAGESORDNUNG

1. Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des
Lageberichts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des
(konsolidierten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und
Konzernlageberichts fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Mdrz 2024
(2023/24) mit dem Bericht des Aufsichtsrats flir das Geschaftsjahr vom 1. April 2023
bis zum 31. M3rz 2024 (2023/24) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung.

2. Beschlussfassung tiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24
ausgewiesenen Bilanzgewinns.

3. Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschaftsjahr 2023/24.

4, Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2023/24.



5. Beschlussfassung liber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des
Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2023/24.

6. Beschlussfassung {iber den Vergiitungsbericht.

7. Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des
Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschaftsjahr 2024/25.

8. Wahlen in den Aufsichtsrat.

9. Beschlussfassung liber die Einfiihrung eines neuen genehmigten Kapitals gemaf
§ 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch mit
der Méglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und tiber die Anderung der Satzung
in§4,

10. Beschlussfassung iiber (a) die Ermachtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen gemaR § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des
Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erh6hung des Grundkapitals
gemaR § 159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die
Erméachtigung des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die

Ausgabe von Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschliel3en.

Il. UNTERLAGEN ZUR HAUPTVERSAMMLUNG; BEREITSTELLUNG VON INFORMATIONEN
AUF DER INTERNETSEITE

Insbesondere die folgenden Unterlagen sind geméaR § 108 Abs 3 und 4 AktG spatestens
ab 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik

Investoren > Hauptversammilung > 30. Hauptversammlung) zugdnglich:

o Jahresabschluss mit Lagebericht,

e (Konsolidierter) Corporate Governance Bericht,
e (Konsolidierter) nichtfinanzieller Bericht,

e Konzernabschluss mit Konzernlagebericht,

¢ Bericht des Aufsichtsrats gemaf § 96 AktG,

e Geschaftsbericht,

jeweils fiir das Geschéftsjahr 2023/24,

» die gemeinsamen Beschlussvorschldge des Vorstands und des Aufsichtsrats zu den

Tagesordnungspunkten 2 bis 6 und 9 bis 10,



« die Beschlussvorschlage des Aufsichtsrats zu den Tagesordnungspunkten 7 und 8,

o Erklarungen gemaR § 87 Abs 2 AktG (samt Lebenslaufen) der zur Wahl in den
Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen betreffend ihre fachliche Qualifikation,
ihre beruflichen und vergleichbaren Funktionen und, dass keine Umstande
vorliegen, die die Besorgnis einer Befangenheit begriinden kénnten,

e Vergiitungsbericht,

e Bericht des Vorstands gemaf § 170 Abs 2 AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu TOP 9,

 Bericht des Vorstands gemaf § 174 Abs 4 AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu TOP 10,

o Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht,

e Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht und Weisung an unabhéngigen
Stimmrechtsvertreter (IVA),

e Formular fiir den Widerruf einer Vollmacht,

e vollstandiger Text dieser Einberufung.

Il. NACHWEISSTICHTAG UND VORAUSSETZUNGEN FUR DIE TEILNAHME AN DER
HAUPTVERSAMMLUNG

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts und der {ibrigen Aktionadrsrechte, die im Rahmen der Hauptversammlung
geltend zu machen sind, richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des 24. Juni 2024
(24:00 Uhr, Wiener Zeit) (Nachweisstichtag).

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung ist nur berechtigt, wer an diesem Stichtag

Aktionar ist und dies der Gesellschaft nachweist.

Fiir den Nachweis des Anteilsbesitzes am Nachweisstichtag ist eine Depotbestatigung
gemall § 10a AktG vorzulegen, die der Gesellschaft spatestens am 1. Juli
2024 (24:00 Uhr, Wiener Zeit) ausschlieflich auf einem der folgenden

Kommunikationswege und Adressen zugehen muss:

(i) firdie Ubermittlung der Depotbestatigung in Textform

anmeldung.ats@hauptversammlung.at

Per E-Mail ] ]
(Depotbestatigungen bitte im Format PDF)




Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50

(i) fur die Ubermittlung der Depotbestatigung in Schriftform

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Per Post oder
c/o HV-Veranstaltungsservice GmbH
Boten ..
8242 St. Lorenzen am Wechsel, Koppel 60
GIBAATWGGMS
Per SWIFT (Message Type MT598 oder MT599, unbedingt ISIN AT0000969985 im
Text angeben)

Die Aktionare werden gebeten, sich an ihr depotfiihrendes Kreditinstitut zu wenden und

die Ausstellung und Ubermittlung einer Depotbestitigung zu veranlassen.

Der Nachweisstichtag hat keine Auswirkungen auf die VerauRerbarkeit der Aktien und

hat keine Bedeutung flir die Dividendenberechtigung.
4
Depotbestatigung geman § 10a AktG

Die Depotbestdtigung ist vom depotfihrenden Kreditinstitut mit Sitz in einem
Mitgliedsstaat des Europaischen Wirtschaftsraums oder in einem Vollmitgliedsstaat der

OECD auszustellen und hat folgende Angaben zu enthalten (§ 10a Abs 2 AktG):

e Angaben iiber den Aussteller: Name/Firma und Anschrift oder eines im Verkehr
zwischen Kreditinstituten gebrauchlichen Codes (SWIFT-Code),

¢ Angaben liber den Aktionar: Name/Firma, Anschrift, Geburtsdatum bei natiirlichen
Personen, gegebenenfalls Register und Registernummer bei juristischen Personen,

* Angaben iiber die Aktien: Anzahl der Aktien des Aktionars; ISIN AT0000969985
(international gebrauchliche Wertpapierkennnummer),

e Depotnummer, Wertpapierkontonummer bzw. eine sonstige Bezeichnung,

» Zeitpunkt oder Zeitraum auf den sich die Depotbestatigung bezieht.

Die Depotbestdtigung als Nachweis des Anteilsbesitzes zur Teilnahme an der

Hauptversammlung muss sich auf das Ende des Nachweisstichtages 24. Juni



2024 (24:00 Uhr, Wiener Zeit) beziehen.

Die Depotbestitigung wird in deutscher Sprache oder in englischer Sprache

entgegengenommen.
Identitatsnachweis und Einlass

Die Aktiondre und deren Bevollmachtigte werden ersucht, zur Identifikation bei der

Registrierung einen giiltigen amtlichen Lichtbildausweis bereitzuhalten.

Wenn Sie als Bevollmachtigter zur Hauptversammlung kommen, nehmen Sie zusétzlich
zum amtlichen Lichtbildausweis bitte die Vollmacht mit. Falls das Original der Vollmacht
schon an die Gesellschaft (ibersandt worden ist, erleichtern Sie den Zutritt, wenn Sie

eine Kopie der Vollmacht vorweisen.

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft behalt sich das Recht
vor, die Identitat der zur Versammlung erscheinenden Personen festzustellen. Sollte eine

Identitatsfeststellung nicht moglich sein, kann der Einlass verweigert werden.

Um den reibungslosen Ablauf der Eingangskontrolle zu ermdglichen, werden die
Aktiondre gebeten, sich rechtzeitig vor Beginn der Hauptversammlung einzufinden.

Einlass zur Behebung der Stimmkarten erfolgt um 09:00 Uhr.

IV. MOGLICHKEIT ZUR BESTELLUNG EINES VERTRETERS UND DAS DABEI
EINZUHALTENDE VERFAHREN

Jeder Aktionar, der zur Teilnahme an der Hauptversammlung berechtigt ist und dies der
Gesellschaft gemdR den Festlegungen in dieser Einberufung Punkt lll. nachgewiesen
hat, hat das Recht einen Vertreter zu bestellen, der im Namen des Aktionédrs an der

Hauptversammlung teilnimmt und dieselben Rechte wie der Aktionar hat, den er vertritt.

Die Vollmacht muss einer bestimmten Person (einer natiirlichen oder einer juristischen
Person) in Textform (§ 13 Abs 2 AktG) erteilt werden, wobei auch mehrere Personen

bevollméachtigt werden kénnen.

Die Erteilung einer Vollmacht ist sowohl vor als auch wdhrend der Hauptversammlung

moglich.



Fiir die Ubermittlung von Vollmachten bieten wir folgende Kommunikationswege und

Adressen an:

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Per Post oder
c/o HV-Veranstaltungsservice GmbH
Boten
8242 St. Lorenzen am Wechsel, Koppel 60
Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50
anmeldung.ats@hauptversammlung.at
Per E-Mail
(Vollmachten bitte im Format PDF)
GIBAATWGGMS
Per SWIFT (Message Type MT598 oder MT599, unbedingt ISIN AT0000969985
im Text angeben)
Personlich bei Registrierung zur Hauptversammlung am Versammlungsort
< 4

Die Vollmachten miissen spatestens bis 3. Juli 2024, 16:00 Uhr, bei einer der zuvor
genannten Adressen eingehen, sofern sie nicht am Tag der Hauptversammlung bei der

Registrierungsstelle der Hauptversammlung libergeben werden.

Ein Vollmachtsformular und ein Formular fiir den Widerruf der Vollmacht sind
spatestens ab 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net
(Rubrik Investoren > Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) abrufbar. Wir bitten
im Interesse einer reibungslosen Abwicklung stets die bereitgestellten Formulare zu

verwenden.

Einzelheiten zur Bevollmachtigung, insbesondere zur Textform und zum Inhalt der
Vollmacht, ergeben sich aus dem den Aktiondren zur Verfligung gestellten

Vollmachtsformular.

Hat der Aktionar seinem depotfiihrenden Kreditinstitut (§ 10a AktG) Vollmacht erteilt, so

geniigt es wenn dieses zusidtzlich zur Depotbestdtigung auf dem fiir dessen



Ubermittlung an die Gesellschaft vorgesehenen Weg die Erkldrung abgibt, dass ihm

Vollmacht erteilt wurde.

Aktiondre kénnen auch nach Vollmachtserteilung die Rechte in der Hauptversammlung
personlich wahrnehmen. Personliches Erscheinen gilt als Widerruf einer vorher erteilten
Vollmacht.

Die vorstehenden Vorschriften Uber die Erteilung der Vollmacht gelten sinngemaf fiir

den Widerruf der Vollmacht.
Unabhangiger Stimmrechtsvertreter

Als besonderen Service bieten wir unseren Aktionaren an, ihr Stimmrecht durch einen
unabhéngigen, von der Gesellschaft benannten Vertreter - den Interessenverband fiir

Anleger (IVA), Feldmiihlgasse 22, 1130 Wien, office@iva.or.at, Tel.: +43 1 87 63 343/30 -

austiben zu lassen. Fiir den Interessenverband fiir Anleger wird voraussichtlich Herr Dr.

Michael Knap (michael.knap@iva.or.at) bei der Hauptversammlung diese Aktionare

vertreten. Die Kosten fiir die Stimmrechtsvertretung werden von der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft getragen. Sémtliche lbrige Kosten,
insbesondere die eigenen Bankspesen fiir die Depotbestdtigung oder Portokosten, hat

der Aktionar zu tragen.

Fir die Erteilung einer Vollmacht an den IVA kann das spezielle auf der Internetseite der
Gesellschaft unter www.ats.net spatestens ab dem 13. Juni 2024 zur Verfiigung
gestellte Formular verwendet werden. Die Vollmacht muss zeitgerecht ausschliefilich an

einer der nachgenannten Adressen zugehen:

Per Post oder Dr. Michael Knap, c/o Interessenverband fiir Anleger (IVA),

per Boten Feldmiihlgasse 22, 1130 Wien

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50

oder per E-Mail | anmeldung.ats@hauptversammlung.at

4 4

Im Falle der Bevollmachtigung des IVA {ibt Dr. Michael Knap das Stimmrecht

ausschlieBlich auf der Grundlage der von dem Aktionar erteilten Weisungen aus, die auf



dem speziellen Vollmachtsformular angekreuzt werden kdnnen. Falls keine Weisungen
angekreuzt werden, wird der Bevollméchtigte fiir die Beschlussvorschlége des Vorstands
und des Aufsichtsrats stimmen. Bitte beachten Sie, dass der Stimmrechtsvertreter keine
Auftraige zu  Wortmeldungen, zur Erhebung von Widerspriichen gegen
Hauptversammlungsbeschliisse oder zum Stellen von Fragen oder von Antrdagen

entgegennimmt.

Die zur Abstimmung gelangenden Beschlussvorschlage werden von der Gesellschaft auf

der Website unter www.ats.net veroffentlicht.

V. HINWEISE AUF DIE RECHTE DER AKTIONARE NACH DEN §§ 109, 110, 118 UND 119
AKTG

1. Ergdnzung der Tagesordnung durch Aktiondre nach § 109 AktG

Aktiondre, deren Anteile einzeln oder zusammen 5 % des Grundkapitals erreichen und
die seit mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber dieser Aktien sind, kénnen
schriftlich verlangen, dass zusédtzliche Punkte auf die Tagesordnung dieser
Hauptversammlung gesetzt und bekannt gemacht werden, wenn dieses Verlangen in
Schriftform per Post oder Boten spatestens am 13. Juni 2024 (24:00 Uhr, Wiener Zeit) der
Gesellschaft ausschlieRlich an die Adresse 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13,
z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder, wenn per E-Mail, mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse r.ranftler@ats.net oder per

SWIFT an die Adresse GIBAATWGGMS zugeht. ,Schriftlich“ bedeutet eigenhandige

Unterfertigung oder firmenmafige Zeichnung durch jeden Antragsteller oder, wenn per
E-Mail, mit qualifizierter elektronischer Signatur oder, bei Ubermittlung per SWIFT, mit
Message Type MT598 oder Type MT599, wobei unbedingt ISIN AT0000969985 im Text

anzugeben ist.

Jedem so beantragten Tagesordnungspunkt muss ein Beschlussvorschlag samt
Begriindung beiliegen. Der Tagesordnungspunkt und der Beschlussvorschlag, nicht aber
dessen Begriindung, muss jedenfalls auch in deutscher Sprache abgefasst sein. Die
Aktionarseigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestdtigung gemal} § 10a AktG
nachzuweisen, in der bestatigt wird, dass die antragstellenden Aktiondre seit

mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber der Aktien sind und die zum



Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht alter als sieben Tage sein darf. Mehrere
Depotbestatigungen {iber Aktien, die nur zusammen das Beteiligungsausmal’ von 5 %

vermitteln, miissen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag, Uhrzeit) beziehen.

Hinsichtlich der d(brigen Anforderungen an die Depotbestatigung wird auf die

Ausflihrungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt Ill. dieser Einberufung) verwiesen.
2. Beschlussvorschlage von Aktionaren zur Tagesordnung nach § 110 AktG

Aktiondre, deren Anteile einzeln oder zusammen 1 % des Grundkapitals erreichen,
kdnnen zu jedem Punkt der Tagesordnung in Textform Vorschlage zur Beschlussfassung
samt Begriindung lUibermitteln und verlangen, dass diese Vorschldge zusammen mit den
Namen der betreffenden Aktionare, der anzuschlieRenden Begriindung und

einer allfdlligen Stellungnahme des Vorstands oder des Aufsichtsrats auf der im
Firmenbuch eingetragenen Internetseite der Gesellschaft zuganglich gemacht werden,
wenn dieses Verlangen in Textform spatestens am 25. Juni 2024 (24:00 Uhr, Wiener Zeit)
der Gesellschaft entweder an 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13, z.H. Herrn
Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder per Telefax an +43 (0)1 8900 500 - 50, oder

per E-Mail an r.ranftler@ats.net, wobei das Verlangen in Textform, beispielsweise als

PDF-Dokument, dem E-Mail anzuschlielRen ist, zugeht. Sofern fiir Erklarungen die
Textform im Sinne des § 13 Abs 2 AktG vorgeschrieben ist, muss die Erklarung in einer
Urkunde oder auf eine andere zur dauerhaften Wiedergabe in Schriftzeichen geeignete
Weise abgegeben, die Person des Erklarenden genannt und der Abschluss der Erklarung
durch Nachbildung der Namensunterschrift oder anders erkennbar gemacht werden.
Der Beschlussvorschlag, nicht aber dessen Begriindung, muss jedenfalls auch in

deutscher Sprache abgefasst sein.

Bei einem Vorschlag zur Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds tritt an die Stelle der

Begriindung die Erklarung der vorgeschlagenen Person gemaf § 87 Abs 2 AktG.

Die Aktionarseigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestdtigung gemaR § 10a
AktG, die zum Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht dlter als sieben Tage sein
darf, nachzuweisen. Mehrere Depotbestatigungen Uber Aktien, die nur zusammen das
Beteiligungsausmal von 1 % vermitteln, miissen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag,

Uhrzeit) beziehen.



Hinsichtlich der ubrigen Anforderungen an die Depotbestdtigung wird auf die

Ausfiihrungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt Il1. dieser Einberufung) verwiesen.
3. Angaben gemaf § 110 Abs 2 Satz 2 AktG iVm § 86 Abs 7 und 9 AktG

Zum Tagesordnungspunkt 8 ,Wahlen in den Aufsichtsrat“ und der allfalligen Erstattung
eines entsprechenden Wahlvorschlags durch Aktiondre gemaR § 110 AktG macht die
Gesellschaft folgende Angaben:

Auf die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist § 86 Abs 7
AktG anwendbar.

Der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft besteht derzeit aus neun von der Hauptversammlung gewéhlten
Mitgliedern (Kapitalvertretern) und fiinf vom Betriebsrat gemaR § 110 ArbVG
entsandten Mitgliedern. Von den neun Kapitalvertretern sind sechs Manner und drei

Frauen, von den fiinf Arbeitnehmervertretern sind drei Manner und zwei Frauen.

Mitgeteilt wird, dass weder die Mehrheit der Kapitalvertreter noch die Mehrheit der
Arbeitnehmervertreter einen Widerspruch gemaR § 86 Abs 9 AktG erhoben hat und es
daher zur Gesamterfiillung des Mindestanteilsgebots geméaR § 86 Abs 7 AktG kommt.

Gem3lR § 10 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei und héchstens neun von
der Hauptversammlung gewahlten Mitgliedern und den gemdlR § 110 Abs 1

Arbeitsverfassungsgesetz entsandten Mitgliedern.

Sollte es zum Tagesordnungspunkt 8 ,Wahlen in den Aufsichtsrat“ zu keiner Erhdhung
der Anzahl der Mitglieder im Rahmen der Satzung kommen, ist bei der Erstattung eines
Wahlvorschlags durch Aktiondre darauf Bedacht zu nehmen, dass im Falle der Annahme
der Wahlvorschldge bei neun von der Hauptversammlung gewéahlten Mitgliedern und
flinf gemaR § 110 Abs 1 ArbVG entsandten Mitgliedern dem Aufsichtsrat mindestens vier

Frauen angehdéren.

4, Auskunftsrecht der Aktionare nach § 118 AktG



Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung Auskunft lber
Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemallen Beurteilung
eines Tagesordnungspunkts erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf
die rechtlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen
sowie auf die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen

Unternehmen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit sie nach verniinftiger unternehmerischer
Beurteilung geeignet ist, dem Unternehmen oder einem verbundenen Unternehmen

einen erheblichen Nachteil zuzufligen, oder ihre Erteilung strafbar ware.

Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsatzlich miindlich zu stellen,

gerne aber auch schriftlich.

Fragen, deren Beantwortung einer langeren Vorbereitung bedarf, mégen zur Wahrung
der Sitzungsokonomie zeitgerecht vor der Hauptversammlung in Textform an den
Vorstand tibermittelt werden. Die Fragen konnen an die Gesellschaft per Post an 8700
Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13, z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General

Counsel, oder per E-Mail an r.ranftler@ats.net libermittelt werden.

5. Antrége von Aktionadren in der Hauptversammlung nach § 119 AktG

Jeder Aktionar ist - unabhangig von einem bestimmten Anteilsbesitz - berechtigt, in der
Hauptversammlung zu jedem Punkt der Tagesordnung Antrdge zu stellen.
Voraussetzung hierfiir ist der Nachweis der Teilnahmeberechtigung gemafl Punkt IlI.
dieser Einberufung. Liegen zu einem Punkt der Tagesordnung mehrere Antrage vor, so

bestimmt gemaf § 119 Abs 3 AktG der Vorsitzende die Reihenfolge der Abstimmung.
6. Information zum Datenschutz fiir Aktionare

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet
personenbezogene Daten der Aktiondre bzw Aktiondrinnen und ihrer Vertreter bzw
Vertreterinnen (insbesondere jene gemaf § 10a Abs 2 AktG, dies sind Name, Anschrift,
Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktionars bzw der
Aktionarin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie

gegebenenfalls Name und Geburtsdatum des oder der Bevollmachtigten sowie die E-



Mail Adresse und Unterschrift/firmenmafige Zeichnung des Aktionérs) auf Grundlage
der geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europdischen
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des osterreichischen
Datenschutzgesetzes, und der einschlagigen aktienrechtlichen Bestimmungen um den
Aktiondren bzw. Aktiondrinnen die Ausiibung ihrer Rechte im Rahmen der

Hauptversammlung zu ermoglichen.

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Aktiondren bzw. Aktionarinnen ist
fir die Durchfiihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktiondren bzw.
Aktionidrinnen und deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gemaR dem Aktiengesetz
zwingend erforderlich. Sie erfolgt zum Zweck der Durchfilhrung einer
gesetzeskonformen Hauptversammlung, der Durchfiihrung von Abstimmungen durch
die Aktionare, der Erméglichung der Ausiibung sonstiger Aktionarsrechte und der
Erfillung von Compliance-Pflichten wie insbesondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-,
Auskunfts- und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche Rechtsgrundlage fiir die
Verarbeitung ist somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen
(Artikel 6 Abs 1 lit c DSGVO) oder die Wahrung berechtigter Interessen der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der Durchflihrung
einer ordnungsgemalen und gesetzeskonformen Hauptversammlung (Artikel 6 Abs 1
lit f DSGVO).

Fiir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO.

Es erfolgt eine Audioaufnahme der gesamten Hauptversammlung. Die
Hauptversammlung wird bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende Aktionare
iiber das Internet per akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit 6ffentlich
ibertragen (§ 102 Abs 4 AktG iVm § 22 Abs 6 der Satzung der AT & S Austria Technologie
& Systemtechnik Aktiengesellschaft).

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum Zwecke
der Ausrichtung der Hauptversammlung externer Dienstleistungsunternehmen, wie
etwa Notaren, Rechtsanwalten, Banken, IT-Dienstleistern und eines auf die Organisation

der Hauptversammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-Veranstaltungsservice



GmbH. Diese erhalten von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft nur solche personenbezogenen Daten, die fiir die Ausfiihrung der
beauftragten Dienstleistung erforderlich sind, und verarbeiten die Daten ausschlieBlich
nach Weisung von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft.
Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft mit diesen Dienstleistungsunternehmen

Auftragsdatenverarbeitervertrage abgeschlossen.

Nimmt ein Aktiondr bzw. eine Aktiondrin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an der
Hauptversammlung teil, konnen alle anwesenden Aktiondre und Aktionadrinnen,
Vertreterinnen und Vertreter von Aktiondren bzw. Aktionarinnen, die Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder, der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen
Teilnahmerecht in das gesetzlich vorgeschriebene Teilnehmerverzeichnis (§ 117 AktG)
Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personenbezogenen Daten
(u.a. Name, Wohnort, Beteiligungsverhaltnis) einsehen. AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft ist zudem gesetzlich verpflichtet, personenbezogene
Aktiondrs- und Vertreterdaten (insbesondere das Teilnehmerverzeichnis) dem
notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschlief3en und als Teil des Protokolls
zum Offentlichen Firmenbuch einzureichen (§ 120 AktG). AuRerdem kdnnen Daten nach
Maligabe rechtlicher Verpflichtungen im jeweiligen Anlassfall an die Wiener Borse, die
Finanzmarktaufsichtsbehorde, die Oesterreichische Kontrollbank und die

Osterreichische Ubernahmekommission weitergegeben werden.

Die Daten der Aktiondre bzw. der Aktiondrinnen werden anonymisiert bzw. geldscht,
sobald sie fiir die Zwecke, fur die sie erhoben bzw. verarbeitet wurden, nicht mehr
notwendig sind, und soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung
erfordern. Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich insbesondere aus dem
Unternehmens- und Aktienrecht (bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und Abgabenrecht (bis
zu 10 Jahre) sowie aus Geldwdschebestimmungen (in der Regel 5 Jahre). Die genannten
Fristen konnen sich im Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder Verwaltungsverfahren
anhangig gemacht werden, verlangern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktionéren
bzw. Aktiondrinnen gegen AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik

Aktiengesellschaft gegen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen erhoben werden, dient die



Speicherung personenbezogener Daten der Klarung und Durchsetzung von
Anspriichen in Einzelfillen. Im Zusammenhang mit Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten
kann dies zu einer Speicherung von Daten wahrend der Dauer der Verjdhrung (bis zu 30
Jahre nach dem Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuch) zuziiglich der Dauer des

Gerichtsverfahrens bis zu dessen rechtskréaftiger Beendigung fiihren.

Jeder Aktionidr bzw. jede Aktionarin hat ein jederzeitiges Auskunfts-, Berichtigungs-,
Einschrankungs-, Widerspruchs- und Léschungsrecht beziiglich der Verarbeitung der
personenbezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vorgaben
der DSGVO bzw. dem DSG. Diese Rechte kdnnen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen
gegeniiber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unentgeltlich

iber die E-Mail-Adresse datenschutz@ats.net oder liber die folgenden Kontaktdaten

geltend machen:

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Fabriksgasse 13
8700 Leoben-Hinterberg

Osterreich

Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ein Beschwerderecht bei der
zustandigen Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DSGVO zu (in Osterreich: Osterreichische

Datenschutzbehdrde).
VI. WEITERE ANGABEN UND HINWEISE
Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betrdgt das Grundkapital der
Gesellschaft EUR 42.735.000,-- und ist zerlegt in 38.850.000 auf Inhaber lautende

Stiickaktien. Jede Aktie gewahrt eine Stimme in der Hauptversammlung.

Die Gesellschaft halt zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine

eigenen Aktien.

Die Gesamtzahl der Stimmrechte betragt demzufolge zum Zeitpunkt der Einberufung

der Hauptversammlung 38.850.000 Stimmrechte.



Eine allfillige Verdanderung im Bestand eigener Aktien bis zur Hauptversammlung und
damit der Gesamtzahl der Stimmrechte wird in dieser bekannt gegeben werden. Es

bestehen nicht mehrere Aktiengattungen.
Leoben, im Juni 2024

Der Vorstand

Verantwortlich fiir den Inhalt: AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft (55638x)
https://www.evi.gv.at/b/pi/bl3-415



Beilage ./B zur Geschiftszahl: 22.922
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik AktiengesellschaFt
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(,Gesellschaft")

Einberufung der 30. ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden hiermit unsere Aktiondrinnen und Aktiondre zur 30. ordentlichen
Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
am Donnerstagq, den 4. Juli 2024, um 10:00 Uhr (Wiener Zeit), in den Rdumlichkeiten
der Live Congress Leoben BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, ein.



Die Versammlung wird im Internet unter www.ats.net bis zum Ubergang zur

Debatte 6ffentlich libertragen.

I. TAGESORDNUNG

10.

Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des
Lageberichts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des
(konsolidierten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses
und Konzernlageberichts Fir das Geschaftsjahr vom 1. April 2023 bis zum
31. Méarz 2024 (2023/24) mit dem Bericht des Aufsichtsrats Fir das
Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Marz 2024 (2023/24) sowie des
Vorschlags fur die Gewinnverwendung.

Beschlussfassung Uber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24
ausgewiesenen Bilanzgewinns.

Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fr das
Geschéaftsjahr 2023/24.

Beschlussfassung (ber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur
das Geschaéftsjahr 2023/24.

Beschlussfassung Uber die Festsetzung der Vergiitung fir die Mitglieder des
Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2023/24.

Beschlussfassung Gber den VergUtungsbericht.

Wahl des Abschlussprifers und Konzernabschlussprifers sowie (allenfalls)
des Prifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fir das Geschaftsjahr
2024/25.

Wahlen in den Aufsichtsrat.

Beschlussfassung (iber die Einflhrung eines neuen genehmigten Kapitals
gemall § 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,~ gegen Bar- und/oder
Sacheinlage, auch mit der Maoglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und
Uber die Anderung der Satzung in § 4.

Reschlussfassung Ober (a) die Erméchtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen gemafi § 174 Abs 2 AktG mit der Maglichkeit
des Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhéhung des
Grundkapitals gemdal § 159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in
§ 4 sowie die Ermachtigung des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die



sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu
beschlielden.

lI. UNTERLAGEN ZUR HAUPTVERSAMMLUNG; BEREITSTELLUNG VON
INFORMATIONEN AUF DER INTERNETSEITE

Insbesondere die folgenden Unterlagen sind gemaR § 108 Abs 3 und 4 AktG spdtestens
ab 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik
Investoren > Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) zuganglich:

e Jahresabschluss mit Lagebericht,

(Konsolidierter) Corporate Governance Bericht,

(Konsolidierter) nichtfinanzieller Bericht,

Konzernabschluss mit Konzernlagebericht,

Bericht des Aufsichtsrats gemaf’ § 96 AktG,

Geschéftsbericht,
jeweils fir das Geschaftsjahr 2023/24,

» die gemeinsamen Beschlussvorschldage des Vorstands und des Aufsichtsrats
zu den Tagesordnungspunkten 2 bis 6 und 9 bis 10,

 die Beschlussvorschldge des Aufsichtsrats zu den Tagesordnungspunkten 7
und 8,

e Erkldrungen gemaR § 87 Abs 2 AktG (samt Lebensldufen) der zur Wahl in den
Aufsichtsrat  vorgeschlagenen Personen betreffend ihre fachliche
Qualifikation, ihre beruflichen und vergleichbaren Funktionen und, dass keine
Umstdnde vorliegen, die die Besorgnis einer Befangenheit begriinden
kénnten,

* Vergltungsbericht,

» Bericht des Vorstands gemdR § 170 Abs 2 AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu
TOP9,

« Bericht des Vorstands gemal3 § 174 Abs 4 AktG iVm § 153 Abs 4 AKtG zu
TOP 10,

+ Formular fir die Erteilung einer Vollmacht,



» Formular fir die Erteilung einer Vollmacht und Weisung an unabhdngigen
Stimmrechtsvertreter (IVA),

e Formular far den Widerruf einer Vollmacht,

 vollstandiger Text dieser Einberufung.

IIl. NACHWEISSTICHTAG UND VORAUSSETZUNGEN FUR DIE TEILNAHME AN DER
HAUPTVERSAMMLUNG

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptverssmmlung und zur Auslbung des
Stimmrechts und der {brigen Aktionarsrechte, die im Rahmen der Hauptversammlung
geltend zu machen sind, richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des 24. Juni 2024
(24:00 Uhr, Wiener Zeit) (Nachweisstichtag).

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung ist nur berechtigt, wer an diesem Stichtag
Aktionar ist und dies der Gesellschaft nachweist.

Fir den Nachweis des Anteilsbesitzes am Nachweisstichtag ist eine Depotbestdtigung
gemaR § 10a AktG vorzulegen, die der Cesellschaft spdtestens am 1. Juli 2024
(24:00 Uhr, Wiener Zeit) ausschlieflich auf einem der folgenden Kommunikationswege
und Adressen zugehen muss:

(i) Fur die Ubermittlung der Depotbestatigung in Textform

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at

(Depotbestatigungen bitte im Format PDF)

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50

(ii) fur die Ubermittlung der Depotbestdtigung in Schriftform

Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft

¢/o HV-Veranstaltungsservice GmbH



8242 St. Lorenzen am Wechsel, Képpel 60
Per SWIFT GIBAATWGGMS
(Message Type MT598 oder MT599,

unbedingt ISIN AT0000969985 im Text angeben)

Die Aktiondre werden gebeten, sich an ihr depotfihrendes Kreditinstitut zu wenden
und die Ausstellung und Ubermittlung einer Depotbestitigung zu veranlassen.

Der Nachweisstichtag hat keine Auswirkungen auf die VerduRerbarkeit der Aktien und
hat keine Bedeutung flr die Dividendenberechtigung.

Depotbestdtigung gemaR § 10a AktG

Die Depotbestdtigung ist vom depotfihrenden Kreditinstitut mit Sitz in einem
Mitgliedsstaat des Europédischen Wirtschaftsraums oder in einem Vollmitgliedsstaat der
OECD auszustellen und hat folgende Angaben zu enthalten (§ 10a Abs 2 AktG):

¢ Angaben Uber den Aussteller: Name/Firma und Anschrift oder eines im
Verkehr zwischen Kreditinstituten gebrauchlichen Codes (SWIFT-Code),

e Angaben Uber den Aktiondr: Name/Firma, Anschrift, Geburtsdatum bei
naturlichen Personen, gegebenenfalls Register und Registernummer bei
juristischen Personen,

* Angaben Uber die Aktien: Anzahl der Aktien des Aktionars; ISIN
AT0000969985 (international gebréuchliche Wertpapierkennnummer),

» Depotnummer, Wertpapierkontonummer bzw. eine sonstige Bezeichnung,

e Zeitpunkt oder Zeitraum auf den sich die Depotbestitigung bezieht.

Die Depotbestdtigung als Nachweis des Anteilsbesitzes zur Teilnahme an der
Hauptversammlung muss sich auf das Ende des Nachweisstichtages 24. Juni 2024
(24:00 Uhr, Wiener Zeit) beziehen.

Die Depotbestdtigung wird in deutscher Sprache oder in englischer Sprache
entgegengenommen.



Identititsnachweis und Einlass

Die Aktiondre und deren Bevollmachtigte werden ersucht, zur Identifikation bei der
Registrierung einen glltigen amtlichen Lichtbildausweis bereitzuhalten.

Wenn Sie als Bevollmachtigter zur Hauptversammlung kommen, nehmen Sie zusatzlich
zum amtlichen Lichtbildausweis bitte die Vollmacht mit. Falls das Original der Vollmacht
schon an die Gesellschaft Ubersandt worden ist, erleichtern Sie den Zutritt, wenn Sie
eine Kopie der Vollmacht vorweisen.

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft behalt sich das
Recht vor, die Identitdt der zur Versammlung erscheinenden Personen festzustellen.
Sollte eine Identitatsfeststellung nicht moglich sein, kann der Einlass verweigert
werden.

Um den reibungslosen Ablauf der Eingangskontrolle zu ermodglichen, werden die
Aktiondre gebeten, sich rechtzeitig vor Beginn der Hauptversammlung einzufinden.
Einlass zur Behebung der Stimmkarten erfolgt um 09:00 Uhr.

IV. MOGLICHKEIT ZUR BESTELLUNG EINES VERTRETERS UND DAS DABEI
EINZUHALTENDE VERFAHREN

Jeder Aktionar, der zur Teilnahme an der Hauptversammlung berechtigt ist und dies der
Gesellschaft gemal den Festlegungen in dieser Einberufung Punkt Ill. nachgewiesen
hat, hat das Recht einen Vertreter zu bestellen, der im Namen des Aktiondrs an der

Hauptversammlung teilnimmt und dieselben Rechte wie der Aktionar hat, den er
vertritt.

Die Vollmacht muss einer bestimmten Person (einer natlrlichen oder einer juristischen
Person) in Textform (§ 13 Abs 2 AktG) erteilt werden, wobei auch mehrere Personen
bevollméachtigt werden kdnnen.



Die Erteilung einer Vollmacht ist sowehl vor als auch wéhrend der Hauptversammlung
moglich.

Fir die Ubermittlung von Vollmachten bieten wir folgende Kommunikationswege und
Adressen an:

Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
¢/o HV-Veranstaltungsservice GmbH

8242 St. Lorenzen am Wechsel, Képpel 60

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at

(Vollmachten bitte im Format PDF)

Per SWIFT GIBAATWGGMS

(Message Type MT598 oder MT599,

unbedingt ISIN ATO000969985 im Text angeben)

Persénlich bei Registrierung zur Hauptversammlung am Versammlungsort

Die Vollmachten miissen spéatestens bis 3. Juli 2024, 16:00 Uhr, bei einer der zuvor
genannten Adressen eingehen, sofern sie nicht am Tag der Hauptversammlung bei der
Registrierungsstelle der Hauptversammlung Uibergeben werden.

Ein Vollmachtsformular und ein Formular fir den Widerruf der Vollmacht sind
spatestens ab 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net
(Rubrik Investoren > Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) abrufbar. Wir bitten
im Interesse einer reibungslosen Abwicklung stets die bereitgestellten Formulare zu
verwenden.



Finzelheiten zur Bevollmachtigung, insbesondere zur Textform und zum Inhalt der
Vollmacht, ergeben sich aus dem den Aktiondren zur Verfligung gestellten
Vollmachtsformular.

Hat der Aktionar seinem depotfihrenden Kreditinstitut (& 10a AktG) Vollmacht erteilt,
so genlgt es wenn dieses zusdtzlich zur Depotbestdtigung auf dem Ffir dessen
Ubermittlung an die Gesellschaft vorgesehenen Weg die Erkldrung abgibt, dass ihm
Vollmacht erteilt wurde.

Aktiondre kénnen auch nach Vollmachtserteilung die Rechte in der Hauptversammlung
persdnlich wahrnehmen. Persénliches Erscheinen gilt als Widerruf einer vorher erteilten
Vollmacht.

Die vorstehenden Vorschriften (iber die Erteilung der Vollmacht gelten sinngemaf$ fir
den Widerruf der Vollmacht.

Unabhdngiger Stimmrechtsvertreter

Als besonderen Service bieten wir unseren Aktiondren an, ihr Stimmrecht durch einen
unabhéngigen, von der Gesellschaft benannten Vertreter — den Interessenverband Fir
Anleger (IVA), Feldmiihlgasse 22, 1130 Wien, office@iva.or.at, Tel.: +43 1 87 63 343/30
— ausiiben zu lassen. Fir den Interessenverband fir Anleger wird voraussichtlich Herr

Dr. Michael Knap (michael.knap@iva.or.at) bei der Hauptversammlung diese Aktionare
vertreten. Die Kosten fir die Stimmrechtsvertretung werden von der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft getragen. Sdmtliche Gbrige Kosten,
insbesondere die eigenen Bankspesen fiir die Depotbestdtigung oder Portokosten, hat
der Aktionar zu tragen.

Fur die Erteilung einer Vollmacht an den IVA kann das spezielle auf der Internetseite der
Gesellschaft unter www.ats.net spatestens ab dem 13. Juni 2024 zur Verflgung
gestellte Formular verwendet werden. Die Vollmacht muss zeitgerecht ausschlief3lich
an einer der nachgenannten Adressen zugehen:



Per Post oder per Boten Dr. Michael Knap, c/o Interessenverband fir Anleger
(IVA), Feldmihlgasse 22, 1130 Wien

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 - 50

oder per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at

Im Falle der Bevollméchtigung des IVA (bt Dr. Michael Knap das Stimmrecht
ausschlieRlich auf der Grundlage der von dem Aktionar erteilten Weisungen aus, die auf
dem speziellen Vollmachtsformular angekreuzt werden kénnen. Falls keine Weisungen
angekreuzt werden, wird der Bevollmédchtigte fir die Beschlussvorschliage des
Vorstands und des Aufsichtsrats stimmen. Bitte beachten Sie, dass der
Stimmrechtsvertreter keine Auftrdge zu Wortmeldungen, zur Erhebung von
Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbeschlisse oder zum Stellen von Fragen
oder von Antragen entgegennimmt.

Die zur Abstimmung gelangenden Beschlussvorschldge werden von der Gesellschaft auf
der Website unter www.ats.net veroffentlicht.

V. HINWEISE AUF DIE RECHTE DER AKTIONARE NACH DEN §§ 109, 110, 118 UND
119 AKTG

1. Ergdnzung der Tagesordnung durch Aktionare nach § 109 AktG

Aktiondre, deren Anteile einzeln oder zusammen 5 % des Grundkapitals erreichen und
die seit mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber dieser Aktien sind, kénnen
schriftlich verlangen, dass zusatzliche Punkte auf die Tagesordnung dieser
Hauptversammlung gesetzt und bekannt gemacht werden, wenn dieses Verlangen in
Schriftform per Post oder Boten spatestens am 13. Juni 2024 (24:00 Uhr, Wiener Zeit)
der Gesellschaft ausschlieRlich an die Adresse 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse
13, z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder, wenn per E-Mail, mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse r.ranftler@ats.net oder per
SWIFT an die Adresse GIBAATWGGMS zugeht. ,Schriftlich” bedeutet eigenhandige
Unterfertigung oder firmenmalige Zeichnung durch jeden Antragsteller oder, wenn per
E-Mail, mit qualifizierter elektronischer Signatur oder, bei Ubermittlung per SWIFT, mit
Message Type MT598 oder Type MT599, wobei unbedingt ISIN ATO000969985 im Text
anzugeben ist.



Jedem so beantragten Tagesordnungspunkt muss ein Beschlussvorschlag samt
Begriindung beiliegen. Der Tagesordnungspunkt und der Beschlussvorschlag, nicht
aber dessen Begriindung, muss jedenfalls auch in deutscher Sprache abgefasst sein. Die
Aktiondrseigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestdtigung gemal’ § 10a AkEG
nachzuweisen, in der bestdtigt wird, dass die antragstellenden Aktiondre seit
mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber der Aktien sind und die zum
Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht lter als sieben Tage sein darf. Mehrere
Depotbestitigungen (ber Aktien, die nur zusammen das Beteiligungsausmal’ von 5 %
vermitteln, missen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag, Uhrzeit) beziehen.

Hinsichtlich der Ubrigen Anforderungen an die Depotbestdtigung wird auf die
Ausfihrungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt lll. dieser Einberufung) verwiesen.

2. Beschlussvorschlige von Aktiondren zur Tagesordnung nach § 110 AktG

Aktionare, deren Anteile einzeln oder zusammen 1 % des Grundkapitals erreichen,
kénnen zu jedem Punkt der Tagesordnung in Textform Veorschliage zur
Beschlussfassung samt Begrindung Ubermitteln und verlangen, dass diese Vorschlage
zusammen mit den Namen der betreffenden Aktiondre, der anzuschliel3enden
Begrindung und

einer allfalligen Stellungnahme des Vorstands oder des Aufsichtsrats auf der im
Firmenbuch eingetragenen Internetseite der Gesellschaft zugdnglich gemacht werden,
wenn dieses Verlangen in Textform spatestens am 25. Juni 2024 (24:00 Uhr, Wiener
Zeit) der Gesellschaft entweder an 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13,

z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder per Telefax an

+43 (0)1 8900 500 - 50, oder per E-Mail an r.ranftler@ats.net, wobei das Verlangen in
Textform, beispielsweise als PDF-Dokument, dem E-Mail anzuschlielRen ist, zugeht.
Sofern fir Erkldrungen die Textform im Sinne des § 13 Abs 2 AktG vorgeschrieben ist,
muss die Erkldrung in einer Urkunde oder auf eine andere zur dauerhaften Wiedergabe
in Schriftzeichen geeignete Weise abgegeben, die Person des Erklarenden genannt und
der Abschluss der Erkldrung durch Nachbildung der Namensunterschrift oder anders
erkennbar gemacht werden. Der Beschlussvorschlag, nicht aber dessen Begrindung,
muss jedenfalls auch in deutscher Sprache abgefasst sein.

Bei einem Vorschlag zur Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds tritt an die Stelle der
Begrindung die Erkldrung der vorgeschlagenen Person gemal? § 87 Abs 2 AktG.



Die Aktionarseigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestdtigung gemél § 10a
AKEG, die zum Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht alter als sieben Tage sein
darf, nachzuweisen. Mehrere Depotbestitigungen Uber Aktien, die nur zusammen das
Beteiligungsausmal von 1 % vermitteln, mussen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag,
Uhrzeit) beziehen.

Hinsichtlich der Ubrigen Anforderungen an die Depotbestdtigung wird auf die
Ausflhrungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt [ll. dieser Einberufung) verwiesen.

3. Angaben gemifR § 110 Abs 2 Satz 2 AktG iVm § 86 Abs 7 und 9 AktG

Zum Tagesordnungspunkt 8 ,Wahlen in den Aufsichtsrat” und der allfalligen Erstattung
eines entsprechenden Wahlvorschlags durch Aktiondre gemafls § 110 AktG macht die
Gesellschaft Folgende Angaben:

Auf die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist § 86
Abs 7 AktG anwendbar.

Der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft besteht derzeit aus neun von der Hauptversammlung gewdhlten
Mitgliedern (Kapitalvertretern) und fUnf vom Betriebsrat gemaRR § 110 ArbVG
entsandten Mitgliedern. Von den neun Kapitalvertretern sind sechs Manner und drei
Frauen, von den finf Arbeitnehmervertretern sind drei Manner und zwei Frauen.

Mitgeteilt wird, dass weder die Mehrheit der Kapitalvertreter noch die Mehrheit der
Arbeitnehmervertreter einen Widerspruch geméf? § 86 Abs 9 AktG erhoben hat und es
daher zur Gesamterfiillung des Mindestanteilsgebots gemaf § 86 Abs 7 AktG kommt.

GemaR & 10 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei und hochstens neun
von der Hauptversammlung gewdhlten Mitgliedern und den geméR § 110 Abs 1
Arbeitsverfassungsgesetz entsandten Mitgliedern.



Sollte es zum Tagesordnungspunkt 8 ,Wahlen in den Aufsichtsrat” zu keiner Erhéhung
der Anzahl der Mitglieder im Rahmen der Satzung kommen, ist bei der Erstattung
eines Wahlvorschlags durch Aktiondre darauf Bedacht zu nehmen, dass im Falle der
Annahme der Wahlvorschldge bei neun von der Hauptversammlung gewdhlten
Mitgliedern und Finf gemdR & 110 Abs 1 ArbVG entsandten Mitgliedern dem
Aufsichtsrat mindestens vier Frauen angehoren.

4. Auskunftsrecht der Aktionire nach § 118 AktG

Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung Auskunft uUber
Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgeméaBen Beurteilung
eines Tagesordnungspunkts erforderlich ist. Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf
die rechtlichen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen
sowie auf die Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit sie nach verninftiger unternehmerischer
Beurteilung geeignet ist, dem Unternehmen oder einem verbundenen Unternehmen

einen erheblichen Nachteil zuzufiigen, oder ihre Erteilung strafbar ware.

Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsétzlich mindlich zu stellen,
gerne aber auch schriftlich.

Fragen, deren Beantwortung einer ldngeren Vorbereitung bedarf, mégen zur Wahrung
der Sitzungsékonomie zeitgerecht vor der Hauptversammlung in Textform an den
Vorstand (bermittelt werden. Die Fragen kénnen an die Gesellschaft per Post an 8700
Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13, z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General

Counsel, oder per E-Mail an r.ranftler@ats.net (bermittelt werden.

5. Antrdge von Aktiondren in der Hauptversammlung nach § 119 AktG

Jeder Aktionar ist — unabhangig von einem bestimmten Anteilsbesitz — berechtigt, in
der Hauptversammlung zu jedem Punkt der Tagesordnung Antrdge zu stellen.
Voraussetzung hierflr ist der Nachweis der Teilnahmeberechtigung gema(d Punkt IlI.



dieser Einberufung. Liegen zu einem Punkt der Tagesordnung mehrere Antrage vor, so
bestimmt gemal § 119 Abs 3 AktG der Vorsitzende die Reihenfolge der Abstimmunag.

6. Information zum Datenschutz Fiir Aktiondre

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet
personenbezogene Daten der Aktionare bzw Aktionarinnen und ihrer Vertreter bzw
Vertreterinnen (insbesondere jene gemnaRk § 10a Abs 2 AktG, dies sind Name, Anschrift,
Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktionars bzw
der Aktiondrin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie
gegebenenfalls Name und Geburtsdatum des oder der Bevollmachtigten sowie die E-
Mail Adresse und Unterschrift/firmenméRige Zeichnung des Aktiondrs) auf Grundlage
der geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europdischen
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des dsterreichischen
Datenschutzgesetzes, und der einschldgigen aktienrechtlichen Bestimmungen um
den Aktionaren bzw. Aktiondrinnen die Ausibung ihrer Rechte im Rahmen der
Hauptversammlung zu ermadglichen.

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Aktiondren bzw. Aktionarinnen ist
fur die Durchfihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktiondren bzw.
Aktionarinnen und deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gemafls dem
Aktiengesetz zwingend erforderlich. Sie erfolgt zum Zweck der Durchfihrung einer
gesetzeskonformen Hauptversammlung, der Durchfiihrung von Abstimmungen durch
die Aktiondre, der Erméglichung der AusUbung sonstiger Aktiondrsrechte und der
Erfullung von Compliance-Pflichten wie insbesondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-,
Auskunfts- und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche Rechtsgrundlage fir die
Verarbeitung ist somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen
(Artikel 6 Abs 1 lit ¢ DSGVO) oder die Wahrung berechtigter Interessen der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der
Durchfilhrung einer ordnungsgemaRen und gesetzeskonformen Hauptversammlung
(Artikel 6 Abs 1 lit F DSGVO).

Fir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO.



Es erfolgt eine Audioaufnahme der gesamten Hauptversammlung. Die
Hauptversammlung wird bis zum Ubergang zur Debatte fir nicht anwesende Aktionare
(iber das Internet per akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit 6ffentlich
ibertragen (§ 102 Abs 4 AktG iVm § 22 Abs 6 der Satzung der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft).

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum
Zwecke der Ausrichtung der Hauptversammlung externer
Dienstleistungsunternehmen, wie etwa Notaren, Rechtsanwalten, Banken, IT-
Dienstleistern und eines auf die Organisation der Hauptversammlung spezialisierten
Dienstleisters, der HV-Veranstaltungsservice GmbH. Diese erhalten von AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft nur solche personenbezogenen Daten,
die fur die Ausfihrung der beauftragten Dienstleistung erforderlich sind, und
verarbeiten die Daten ausschlieflich nach Weisung von AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft. Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft mit diesen
Dienstleistungsunternehmen Auftragsdatenverarbeitervertrage abgeschlossen.

Nimmt ein Aktionar bzw. eine Aktionarin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an der
Hauptversammlung teil, konnen alle anwesenden Aktiondare und Aktiondrinnen,
Vertreterinnen und Vertreter von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder, der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen
Teilnahmerecht in das gesetzlich vorgeschriebene Teilnehmerverzeichnis (§ 117 AktG)
Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personenbezogenen Daten
(u.a. Name, Wohnort, Beteiligungsverhaltnis) einsehen. AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft ist zudem gesetzlich verpflichtet, personenbezogene
Aktionars- und Vertreterdaten (insbesondere das Teilnehmerverzeichnis) dem
notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschlieen und als Teil des Protokolls
zum 6ffentlichen Firmenbuch einzureichen (§ 120 AktG). AuRerdem kénnen Daten nach
Mafgabe rechtlicher Verpflichtungen im jeweiligen Anlassfall an die Wiener Bdrse, die
Finanzmarktaufsichtsbehorde, die  Oesterreichische  Kontrollbank und  die

Osterreichische Ubernahmekommission weitergegeben werden.

Die Daten der Aktiondre bzw. der Aktionarinnen werden anonymisiert bzw. geldscht,
sobald sie flr die Zwecke, fUr die sie erhoben bzw. verarbeitet wurden, nicht mehr
notwendig sind, und soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung
erfordern. Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich insbesondere aus



dem Unternehmens- und Aktienrecht (bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und
Abgabenrecht (bis zu 10 Jahre) sowie aus Geldwdschebestimmungen (in der Regel 5
Jahre). Die genannten Fristen kénnen sich im Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder
Verwaltungsverfahren anhdngig gemacht werden, verldngern. Sofern rechtliche
Anspriche von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen gegen AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft gegen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen erhoben
werden, dient die Speicherung personenbezogener Daten der Klarung und
Durchsetzung von Anspriichen in Einzelfdllen. Im Zusammenhang mit
Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten kann dies zu einer Speicherung von Daten wahrend
der Dauer der Verjdhrung (bis zu 30 Jahre nach dem Allgemeinen Birgerlichen
Gesetzbuch) zuzliglich der Dauer des Gerichtsverfahrens bis zu dessen rechtskraftiger
Beendigung flhren.

Jeder Aktionar bzw. jede Aktionarin hat ein jederzeitiges Auskunfts-, Berichtigungs-,
Einschrinkungs-, Widerspruchs- und Léschungsrecht bezlglich der Verarbeitung der
personenbezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den
Vorgaben der DSGVO bzw. dem DSG. Diese Rechte kdénnen Aktiondre bzw.
Aktiondrinnen gegeniber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft unentgeltlich (ber die E-Mail-Adresse datenschutz@ats.net oder
Uber die folgenden Kontaktdaten geltend machen:

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Fabriksgasse 13
8700 Leoben-Hinterberg

Osterreich

Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ein Beschwerderecht bei der

zustdndigen Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DSGVO zu (in  Osterreich:
Osterreichische Datenschutzbehérde).

VI. WEITERE ANGABEN UND HINWEISE



Gesamktzahl der Aktien und Stimmrechte

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt das Grundkapital der
Gesellschaft EUR 42.735.000,~ und ist zerlegt in 38.850.000 auf Inhaber lautende
Stickaktien. Jede Aktie gewahrt eine Stimme in der Hauptversammlung.

Die Gesellschaft halt zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine
eigenen Aktien.

Die Gesamtzahl der Stimmrechte betrdgt demzufolge zum Zeitpunkt der Einberufung
der Hauptversammlung 38.850.000 Stimmrechte.

Eine allf3llige Veranderung im Bestand eigener Aktien bis zur Hauptversammlung und
damit der Gesamtzahl der Stimmrechte wird in dieser bekannt gegeben werden. Es
bestehen nicht mehrere Aktiengattungen.

Leoben, im Juni 2024 Der Vorstand

06.06.2024 CET/CEST

Sprache: Deutsch
Unternehmen: AT&S Austria Technologie & Systemtechnik
AG

Fabriksgasse 13

8700 Leoben

Osterreich
Telefon: +43 (1) 3842200-0
E-Mail: ir@ats.net
Internet: www.ats.net
ISIN: AT0000965985, ATOO00AD9S0?2

WKN: 922230



Borsen: Freiverkehr in Berlin, Dusseldorf, Frankfurt,
Hamburg, Hannover, Minchen, Stuttgart,
Tradegate Exchange; Wiener Borse
(Amtlicher Handel)

Ende der Mitteilung EQS News-Service
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Leoben, FN 55638 x
ISIN AT0000969985
(,,Gesellschaft™)

Einberufung der 30. ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden hiermit unsere Aktiondrinnen und Aktionédre zur 30. ordentlichen Hauptver-
sammlung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft am
Donnerstag, den 4. Juli 2024, um 10:00 Uhr (Wiener Zeit), in den Riumlichkeiten
der Live Congress Leoben BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, ein.

Die Versammlung wird im Internet unter www.ats.net bis zum Ubergang zur De-
batte 6ffentlich iibertragen.

I. TAGESORDNUNG

1.  Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidier-
ten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richts fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Mirz 2024 (2023/24)
mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis
zum 31. Mirz 2024 (2023/24) sowie des Vorschlags fuir die Gewinnverwendung.

2. Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausge-
wiesenen Bilanzgewinns.

3.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schiftsjahr 2023/24.

4.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2023/24.

5. Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung flir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2023/24.

6.  Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

7.  Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des
Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschéftsjahr 2024/25.

8.  Wahlen in den Aufsichtsrat.

9.  Beschlussfassung iiber die Einfiihrung eines neuen genehmigten Kapitals gemiB
§ 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch



10.

IL.

mit der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die Anderung der
Satzung in § 4.

Beschlussfassung iiber (a) die Ermichtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen geméf § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des
Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhchung des Grundkapitals ge-
mib § 159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Er-
michtigung des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Aus-
gabe von Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschliefSen.

UNTERLAGEN ZUR HAUPTVERSAMMLUNG; BEREITSTELLUNG
VON INFORMATIONEN AUF DER INTERNETSEITE

Insbesondere die folgenden Unterlagen sind geméB § 108 Abs 3 und 4 AktG spétestens
ab 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik In-
vestoren > Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) zugénglich:

Jahresabschluss mit Lagebericht,
(Konsolidierter) Corporate Governance Bericht,
(Konsolidierter) nichtfinanzieller Bericht,
Konzernabschluss mit Konzernlagebericht,
Bericht des Aufsichtsrats geméB § 96 AktG,
Geschiiftsbericht,

jeweils fiir das Geschéftsjahr 2023/24,

die gemeinsamen Beschlussvorschidge des Vorstands und des Aufsichtsrats zu
den Tagesordnungspunkten 2 bis 6 und 9 bis 10,

die Beschlussvorschlige des Aufsichtsrats zu den Tagesordnungspunkten 7 und 8,
Erkldrungen gemify § 87 Abs 2 AktG (samt Lebensldufen) der zur Wahl in den
Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen betreffend ihre fachliche Qualifikation, ih-
re beruflichen und vergleichbaren Funktionen und, dass keine Umstéinde vorlie-
gen, die die Besorgnis einer Befangenheit begriinden konnten,

Vergiitungsbericht,

Bericht des Vorstands gemidB § 170 Abs 2 AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu
TOP 9,

Bericht des Vorstands gemaB § 174 Abs 4 AktG iVm § 153 Abs 4 AktG zu
TOP 10,

Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht,

Formular fiir die Erteilung einer Vollmacht und Weisung an unabhéngigen
Stimmrechtsvertreter (IVA),

Formular fiir den Widerruf einer Vollmacht,

vollstindiger Text dieser Einberufung.



III. NACHWEISSTICHTAG UND VORAUSSETZUNGEN FUR DIE TEIL-
NAHME AN DER HAUPTVERSAMMLUNG

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des
Stimmrechts und der tibrigen Aktionirsrechte, die im Rahmen der Hauptversammlung
geltend zu machen sind, richtet sich nach dem Anteilsbesitz am Ende des 24. Juni 2024
(24:00 Uhr, Wiener Zeit) (Nachweisstichtag).

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung ist nur berechtigt, wer an diesem Stichtag
Aktiondr ist und dies der Gesellschaft nachweist.

Fiir den Nachweis des Anteilsbesitzes am Nachweisstichtag ist eine Depotbestitigung
geméd § 10a AktG vorzulegen, die der Gesellschaft spitestens am 1. Juli 2024
(24:00 Uhr, Wiener Zeit) ausschlieBlich auf einem der folgenden Kommunikationswege
und Adressen zugehen muss:

(i) fiir die Ubermittlung der Depotbestitigung in Textform

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at
(Depotbestitigungen bitte im Format PDF)

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 — 50

(i) fiir die Ubermittlung der Depotbestitigung in Schriftform

Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft
c/o HV-Veranstaltungsservice GmbH
8242 St. Lorenzen am Wechsel, Kppel 60

Per SWIFT GIBAATWGGMS
(Message Type MT598 oder MT599,
unbedingt ISIN AT0000969985 im Text angeben)

Die Aktiondre werden gebeten, sich an ihr depotfithrendes Kreditinstitut zu wenden und
die Ausstellung und Ubermittlung einer Depotbestitigung zu veranlassen.

Der Nachweisstichtag hat keine Auswirkungen auf die VerduBerbarkeit der Aktien und
hat keine Bedeutung fiir die Dividendenberechtigung.

Depotbestiitigung gemif § 10a AktG

Die Depotbestitigung ist vom depotfiihrenden Kreditinstitut mit Sitz in einem Mit-
gliedsstaat des Europdischen Wirtschaftsraums oder in einem Vollmitgliedsstaat der
OECD auszustelien und hat folgende Angaben zu enthalten (§ 10a Abs 2 AktG):




o Angaben iiber den Aussteller: Name/Firma und Anschrift oder eines im Verkehr
zwischen Kreditinstituten gebriduchlichen Codes (SWIFT-Code),

° Angaben {iber den Aktiondr: Name/Firma, Anschrift, Geburtsdatum bei natiirli-
chen Personen, gegebenenfalls Register und Registernummer bei juristischen Per-
sonen,

° Angaben iiber die Aktien: Anzahl der Aktien des Aktionirs; ISIN AT0000969985
(international gebrduchliche Wertpapierkennnummer),

° Depotnummer, Wertpapierkontonummer bzw. eine sonstige Bezeichnung,

J Zeitpunkt oder Zeitraum auf den sich die Depotbestitigung bezieht.

Die Depotbestitigung als Nachweis des Anteilsbesitzes zur Teilnahme an der Hauptver-
sammlung muss sich auf das Ende des Nachweisstichtages 24. Juni 2024 (24:00 Uhr,
Wiener Zeit) beziehen.

Die Depotbestitigung wird in deutscher Sprache oder in englischer Sprache entgegen-
genommen.

Identitéitsnachweis und Einlass
Die Aktiondre und deren Bevollméchtigte werden ersucht, zur Identifikation bei der
Registrierung einen giiltigen amtlichen Lichtbildausweis bereitzuhalten.

Wenn Sie als Bevollméchtigter zur Hauptversammlung kommen, nehmen Sie zusitzlich
zum amtlichen Lichtbildausweis bitte die Vollmacht mit. Falls das Original der Voll-
macht schon an die Gesellschaft iibersandt worden ist, erleichtern Sie den Zutritt, wenn
Sie eine Kopie der Vollmacht vorweisen.

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft behélt sich das
Recht vor, die Identitit der zur Versammlung erscheinenden Personen festzustellen.
Sollte eine Identititsfeststellung nicht moglich sein, kann der Einlass verweigert wer-
den.

Um den reibungslosen Ablauf der Eingangskontrolle zu ermoglichen, werden die Akti-
ondre gebeten, sich rechtzeitig vor Beginn der Hauptversammlung einzufinden. Einlass
zur Behebung der Stimmkarten erfolgt um 09:00 Uhr.

IV. MOGLICHKEIT ZUR BESTELLUNG EINES VERTRETERS UND DAS
DABEI EINZUHALTENDE VERFAHREN

Jeder Aktiondr, der zur Teilnahme an der Hauptversammlung berechtigt ist und dies der
Gesellschaft gem#B den Festlegungen in dieser Einberufung Punkt III. nachgewiesen
hat, hat das Recht einen Vertreter zu bestellen, der im Namen des Aktionérs an der



Hauptversammlung teilnimmt und dieselben Rechte wie der Aktiondr hat, den er ver-
tritt.

Die Vollmacht muss einer bestimmten Person (einer natiirlichen oder einer juristischen
Person) in Textform (§ 13 Abs 2 AktG) erteilt werden, wobei auch mehrere Personen
bevollméchtigt werden kdnnen.

Die Erteilung einer Vollmacht ist sowohl vor als auch wihrend der Hauptversammlung
moglich.

Fiir die Ubermittlung von Vollmachten bieten wir folgende Kommunikationswege und
Adressen an:

Per Post oder Boten AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft
c/o HV-Veranstaltungsservice GmbH
8242 St. Lorenzen am Wechsel, K&ppel 60

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 — 50

Per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at
(Vollmachten bitte im Format PDF)

Per SWIFT GIBAATWGGMS

(Message Type MT598 oder MT599,
unbedingt ISIN AT0000969985 im Text angeben)
Personlich bei Registrierung zur Hauptversammlung am Versammlungsort

Die Vollmachten miissen spitestens bis 3. Juli 2024, 16:00 Uhr, bei einer der zuvor
genannten Adressen eingehen, sofern sie nicht am Tag der Hauptversammlung bei der
Registrierungsstelle der Hauptversammlung tibergeben werden.

Ein Vollmachtsformular und ein Formular fiir den Widerruf der Vollmacht sind spétes-
tens ab 13. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft unter www.ats.net (Rubrik
Investoren > Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) abrufbar. Wir bitten im
Interesse einer reibungslosen Abwicklung stets die bereitgestellten Formulare zu ver-
wenden.

Einzelheiten zur Bevoliméichtigung, insbesondere zur Textform und zum Inhalt der
Vollmacht, ergeben sich aus dem den Aktionédren zur Verfligung gestellten Vollmachts-
formular.




Hat der Aktionir seinem depotfiihrenden Kreditinstitut (§ 10a AktG) Vollmacht erteilt,
so geniigt es wenn dieses zusitzlich zur Depotbestitigung auf dem fiir dessen Ubermitt-
lung an die Gesellschaft vorgesehenen Weg die Erklarung abgibt, dass ihm Vollmacht
erteilt wurde.

Aktiondre konnen auch nach Vollmachtserteilung die Rechte in der Hauptversammlung
personlich wahrmehmen. Personliches Erscheinen gilt als Widerruf einer vorher erteilten
Vollmacht.

Die vorstehenden Vorschriften iiber die Erteilung der Vollmacht gelten sinngeméf fiir
den Widerruf der Vollmacht.

Unabhiingiger Stimmrechtsvertreter

Als besonderen Service bieten wir unseren Aktionéren an, ihr Stimmrecht durch einen
unabhingigen, von der Gesellschaft benannten Vertreter — den Interessenverband fiir
Anleger (IVA), Feldmiihlgasse 22, 1130 Wien, office@iva.or.at, Tel.: +43 1 87 63
343/30 — ausiiben zu lassen. Fiir den Interessenverband fiir Anleger wird voraussichtlich
Herr Dr. Michael Knap (michael.knap@iva.or.at) bei der Hauptversammlung diese
Aktiondre vertreten. Die Kosten fiir die Stimmrechtsvertretung werden von der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft getragen. Samtliche iibrige
Kosten, insbesondere die eigenen Bankspesen fiir die Depotbestitigung oder Portokos-
ten, hat der Aktionér zu tragen.

Fiir die Erteilung einer Vollmacht an den IVA kann das spezielle auf der Internetseite
der Gesellschaft unter www.ats.net spitestens ab dem 13. Juni 2024 zur Verfiigung
gestellte Formular verwendet werden. Die Vollmacht muss zeitgerecht ausschliefilich an
einer der nachgenannten Adressen zugehen:

Per Post oder per Boten Dr. Michael Knap, c/o Interessenverband fiir Anleger
(IVA), Feldmiihlgasse 22, 1130 Wien

Per Telefax +43 (0) 1 8900 500 — 50

oder per E-Mail anmeldung.ats@hauptversammlung.at

Im Falle der Bevollméichtigung des IVA iibt Dr. Michael Knap das Stimmrecht aus-
schlieBlich auf der Grundlage der von dem Aktiondr erteilten Weisungen aus, die auf
dem speziellen Vollmachtsformular angekreuzt werden konnen. Falls keine Weisungen
angekreuzt werden, wird der Bevollméchtigte fiir die Beschlussvorschldge des Vor-
stands und des Aufsichtsrats stimmen. Bitte beachten Sie, dass der Stimmrechtsvertreter
keine Auftrige zu Wortmeldungen, zur Erhebung von Widerspriichen gegen Hauptver-
sammlungsbeschliisse oder zum Stellen von Fragen oder von Antrdgen entgegennimmt.




Die zur Abstimmung gelangenden Beschlussvorschlidge werden von der Gesellschaft
auf der Website unter www.ats.net verdffentlicht.

V. HINWEISE AUF DIE RECHTE DER AKTIONARE NACH DEN §§ 109,
110, 118 UND 119 AKTG

1.  Erginzung der Tagesordnung durch Aktioniire nach § 109 AktG

Aktiondre, deren Anteile einzeln oder zusammen 5 % des Grundkapitals erreichen
und die seit mindestens drei Monaten vor Antragstellung Inhaber dieser Aktien sind,
koénnen schriftlich verlangen, dass zusitzliche Punkte auf die Tagesordnung dieser
Hauptversammlung gesetzt und bekannt gemacht werden, wenn dieses Verlangen in
Schriftform per Post oder Boten spitestens am 13. Juni 2024 (24:00 Uhr, Wiener Zeit)
der Gesellschaft ausschlieBlich an die Adresse 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse
13, z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder, wenn per E-Mail, mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse r.ranftler@ats.net oder
per SWIFT an die Adresse GIBAATWGGMS zugeht. ,,Schriftlich” bedeutet eigenhén-
dige Unterfertigung oder firmenméBige Zeichnung durch jeden Antragsteller oder,
wenn per E-Mail, mit qualifizierter elektronischer Signatur oder, bei Ubermittlung per
SWIFT, mit Message Type MT598 oder Type MTS599, wobei unbedingt ISIN
AT0000969985 im Text anzugeben ist.

Jedem so beantragten Tagesordnungspunkt muss ein Beschlussvorschlag samt Begtiin-
dung beiliegen. Der Tagesordnungspunkt und der Beschlussvorschlag, nicht aber dessen
Begriindung, muss jedenfalls auch in deutscher Sprache abgefasst sein. Die Aktionérs-
eigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestitigung gemdll § 10a AktG nachzu-
weisen, in der bestitigt wird, dass die antragstellenden Aktiondre seit mindestens drei
Monaten vor Antragstellung Inhaber der Aktien sind und die zum Zeitpunkt der Vorlage
bei der Gesellschaft nicht dlter als sieben Tage sein darf. Mehrere Depotbestétigungen
iiber Aktien, die nur zusammen das Beteiligungsausmall von 5 % vermitteln, miissen
sich auf denselben Zeitpunkt (Tag, Uhrzeit) beziehen.

Hinsichtlich der iibrigen Anforderungen an die Depotbestitigung wird auf die Ausfiih-
rungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt III. dieser Einberufung) verwiesen.

2.  Beschlussvorschlige von Aktioniren zur Tagesordnung nach § 110 AktG

Aktionidre, deren Anteile einzeln oder zusammen 1 % des GrundKkapitals erreichen,
konnen zu jedem Punkt der Tagesordnung in Textform Vorschlige zur Beschlussfas-
sung samt Begriindung iibermitteln und verlangen, dass diese Vorschlige zusammen
mit den Namen der betreffenden Aktiondre, der anzuschlieBenden Begriindung und



einer allfilligen Stellungnahme des Vorstands oder des AufSichtsrats auf der im Fir-
menbuch eingetragenen Internetseite der Gesellschaft zugénglich gemacht werden,
wenn dieses Verlangen in Textform spitestens am 25. Juni 2024 (24:00 Uhr, Wiener
Zeit) der Gesellschaft entweder an 8700 Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13,
z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General Counsel, oder per Telefax an
+43 (0)1 8900 500 - 50, oder per E-Mail an r.ranftler@ats.net, wobei das Verlangen in
Textform, beispielsweise als PDF-Dokument, dem E-Mail anzuschlieBen ist, zugeht.
Sofern fiir Erkldrungen die Textform im Sinne des § 13 Abs 2 AktG vorgeschrieben ist,
muss die Erkldrung in einer Urkunde oder auf eine andere zur dauerhaften Wiedergabe
in Schriftzeichen geeignete Weise abgegeben, die Person des Erkldrenden genannt und
der Abschluss der Erklirung durch Nachbildung der Namensunterschrift oder anders
erkennbar gemacht werden. Der Beschlussvorschlag, nicht aber dessen Begriindung,
muss jedenfalls auch in deutscher Sprache abgefasst sein.

Bei einem Vorschlag zur Wahl eines Aufsichtsratsmitglieds tritt an die Stelle der
Begriindung die Erkldrung der vorgeschlagenen Person gemil § 87 Abs 2 AktG.

Die Aktionirseigenschaft ist durch die Vorlage einer Depotbestitigung gemifl § 10a
AktG, die zum Zeitpunkt der Vorlage bei der Gesellschaft nicht dlter als sieben Tage
sein darf, nachzuweisen. Mehrere Depotbestitigungen tiber Aktien, die nur zusammen
das Beteiligungsausmaf von 1 % vermitteln, miissen sich auf denselben Zeitpunkt (Tag,
Uhrzeit) beziehen.

Hinsichtlich der iibrigen Anforderungen an die Depotbestitigung wird auf die Ausflih-
rungen zur Teilnahmeberechtigung (Punkt III. dieser Einberufung) verwiesen.

3.  Angaben gemif § 110 Abs 2 Satz 2 AktG iVm § 86 Abs 7 und 9 AktG

Zum Tagesordnungspunkt 8 ,,Wahlen in den Aufsichtsrat” und der allfilligen Erstattung
eines entsprechenden Wahlvorschlags durch Aktiondre gemdB § 110 AktG macht die
Gesellschaft folgende Angaben:

Auf die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist § 86
Abs 7 AktG anwendbar.

Der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft bestcht derzeit aus neun von der Hauptversammlung gewéhlten Mitgliedern
(Kapitalvertretern) und fiinf vom Betriebsrat geméB § 110 ArbVG entsandten Mit-
gliedern. Von den neun Kapitalvertretern sind sechs Ménner und drei Frauen, von den
fiinf Arbeitnehmervertretern sind drei Ménner und zwei Frauen.



Mitgeteilt wird, dass weder die Mehrheit der Kapitalvertreter noch die Mehrheit der
Arbeitnehmervertreter einen Widerspruch gemiB § 86 Abs 9 AktG erhoben hat und es
daher zur Gesamterfiillung des Mindestanteilsgebots gemél § 86 Abs 7 AktG kommt.

GemélB § 10 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktienge-
sellschaft besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei und hochstens neun von der
Hauptversammlung gewéhlten Mitgliedern und den gemiB § 110 Abs 1 Arbeitsverfas-
sungsgesetz entsandten Mitgliedern.

Sollte es zum Tagesordnungspunkt 8 ,,Wahlen in den Aufsichtsrat” zu keiner Erhohung
der Anzahl der Mitglieder im Rahmen der Satzung kommen, ist bei der Erstattung
eines Wahlvorschlags durch Aktiondre darauf Bedacht zu nehmen, dass im Falle der
Annahme der Wahlvorschldge bei neun von der Hauptversammlung gewéhlten Mitglie-
dern und fiinf gemdB § 110 Abs 1 ArbVG entsandten Mitgliedern dem Aufsichtsrat
mindestens vier Frauen angehéren.

4.  Auskunftsrecht der Aktionire nach § 118 AktG

Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung Auskunft iiber Angelegen-
heiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgeméBen Beurteilung eines Tages-
ordnungspunkts erforderlich ist. Die Auskunfispflicht erstreckt sich auch auf die rechtli-
chen Beziehungen der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen sowie auf die
Lage des Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit sie nach verniinftiger unternehmerischer
Beurteilung geeignet ist, dem Unternehmen oder einem verbundenen Unternehmen
einen erheblichen Nachteil zuzufiigen, oder ihre Erteilung strafbar wiire.

Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsétzlich miindlich zu stellen,
gerne aber auch schriftlich.

Fragen, deren Beantwortung einer ldngeren Vorbereitung bedarf, mégen zur Wahrung
der Sitzungstkonomie zeitgerecht vor der Hauptversammlung in Textform an den
Vorstand iibermittelt werden. Die Fragen konnen an die Gesellschaft per Post an 8700
Leoben-Hinterberg, Fabriksgasse 13, z.H. Herrn Mag. Robert Ranftler, General
Counsel, oder per E-Mail an r.ranftler@ats.net iibermittelt werden.

5.  Antrige von Aktioniren in der Hauptversammlung nach § 119 AktG

Jeder Aktionir ist — unabhingig von einem bestimmten Anteilsbesitz — berechtigt, in der
Hauptversammlung zu jedem Punkt der Tagesordnung Antrige zu stellen. Vorausset-
zung hierfiir ist der Nachweis der Teilnahmeberechtigung geméB Punkt III. dieser Ein-
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berufung. Liegen zu einem Punkt der Tagesordnung mehrere Antréige vor, so bestimmt
gemiB § 119 Abs 3 AktG der Vorsitzende die Reihenfolge der Abstimmung.

6. Information zum Datenschutz fiir Aktioniire

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet
personenbezogene Daten der Aktiondre bzw Aktiondrinnen und ihrer Vertreter bzw
Vertreterinnen (insbesondere jene gemdB § 10a Abs 2 AktG, dies sind Name, Anschrift,
Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktiondrs bzw
der Aktiondrin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie gegebe-
nenfalls Name und Geburtsdatum des oder der Bevollmichtigten sowie die E-Mail Ad-
resse und Unterschrift/firmenmiBige Zeichnung des Aktiondrs) auf Grundlage der gel-
tenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europiischen Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) sowie des Osterreichischen Datenschutzgesetzes, und
der einschldgigen aktienrechtlichen Bestimmungen um den Aktiondren bzw. Aktioni-
rinnen die Ausiibung ihrer Rechte im Rahmen der Hauptversammlung zu ermdglichen.

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ist
fiir die Durchfiihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktionéren bzw. Ak-
tiondrinnen und deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gemiB dem Aktiengesetz
zwingend erforderlich. Sie erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung einer gesetzeskonfor-
men Hauptversammlung, der Durchfiihrung von Abstimmungen durch die Aktionére,
der Ermdglichung der Ausiibung sonstiger Aktionédrsrechte und der Erfiillung von
Compliance-Pflichten wie insbesondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-, Auskunfis-
und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche Rechtsgrundlage flir die Verarbeitung ist
somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen (Artikel 6 Abs 1
lit c DSGVO) oder die Wahrung berechtigter Interessen der AT & S Austria Techno-
logie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der Durchflihrung einer
ordnungsgemiBen und gesetzeskonformen Hauptversammlung (Artikel 6 Abs 1 lit f
DSGVO).

Fiir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktienge-
sellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO.

Es erfolgt eine Audioaufnahme der gesamten Hauptversammlung. Die Hauptversamm-
lung wird bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende Aktionére iiber das Inter-
net per akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit 6ffentlich ibertragen
(§ 102 Abs 4 AktG iVm § 22 Abs 6 der Satzung der AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft).
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum
Zwecke der Ausrichtung der Hauptversammlung externer Dienstleistungsunterneh-
men, wie etwa Notaren, Rechtsanwilten, Banken, IT-Dienstleistern und eines auf die
Organisation der Hauptversammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-
Veranstaltungsservice GmbH. Diese erhalten von AT & S Austria Technologie & Sys-
temtechnik Aktiengesellschaft nur solche personenbezogenen Daten, die flir die Aus-
filthrung der beauftragten Dienstleistung erforderlich sind, und verarbeiten die Daten
ausschlieBlich nach Weisung von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Akti-
engesellschaft. Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft mit diesen Dienstleistungsunternehmen Auftragsdatenverar-
beitervertrige abgeschlossen.

Nimmt ein Aktiondr bzw. eine Aktiondrin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an
der Hauptversammlung teil, konnen alle anwesenden Aktionire und Aktionérinnen,
Vertreterinnen und Vertreter von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder, der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen
Teilnahmerecht in das gesetzlich vorgeschriebene Teilnehmerverzeichnis
(§ 117 AktG) Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personenbezoge-
nen Daten (u.a. Name, Wohnort, Beteiligungsverhéltnis) einsehen. AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist zudem gesetzlich verpflichtet, per-
sonenbezogene Aktiondrs- und Vertreterdaten (insbesondere das Teilnehmerverzeich-
nis) dem notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschlieBen und als Teil des
Protokolls zum offentlichen Firmenbuch einzureichen (§ 120 AktG). Auflerdem kon-
nen Daten nach MaBgabe rechtlicher Verpflichtungen im jeweiligen Anlassfall an die
Wiener Borse, die Finanzmarktaufsichtsbehérde, die Oesterreichische Kontrollbank und
die Osterreichische Ubernahmekommission weitergegeben werden.

Die Daten der Aktiondre bzw. der Aktiondrinnen werden anonymisiert bzw. geldscht,
sobald sie fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben bzw. verarbeitet wurden, nicht mehr not-
wendig sind, und soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung erfor-
dern. Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich insbesondere aus dem
Unternehmens- und Aktienrecht (bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und Abgabenrecht
(bis zu 10 Jahre) sowie aus Geldwischebestimmungen (in der Regel 5 Jahre). Die ge-
nannten Fristen konnen sich im Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder Verwaltungsver-
fahren anhingig gemacht werden, verldngern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktio-
niren bzw. Aktiondrinnen gegen AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Akti-
engesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Ak-
tiengesellschaft gegen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen erhoben werden, dient die Spei-
cherung personenbezogener Daten der Kldrung und Durchsetzung von Anspriichen
in Einzelfillen. Im Zusammenhang mit Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten kann dies
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zu einer Speicherung von Daten wihrend der Dauer der Verjihrung (bis zu 30 Jahre
nach dem Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuch) zuziiglich der Dauer des Gerichtsver-
fahrens bis zu dessen rechtskriftiger Beendigung fiihren.

Jeder Aktiondr bzw. jede Aktionirin hat ein jederzeitiges Auskunfts-, Berichtigungs-,
Einschrinkungs-, Widerspruchs- und Léschungsrecht beziiglich der Verarbeitung
der personenbezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vor-
gaben der DSGVO bzw. dem DSG. Diese Rechte kénnen Aktiondre bzw. Aktionérin-
nen gegeniiber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft un-
entgeltlich iiber die E-Mail-Adresse datenschutz@ats.net oder iiber die folgenden
Kontaktdaten geltend machen:

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Fabriksgasse 13

8700 Leoben-Hinterberg

Osterreich

Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ein Beschwerderecht bei der zustén-
digen Aufsichtsbehérde nach Artikel 77 DSGVO zu (in Osterreich: Osterreichische
Datenschutzbehorde).

VI. WEITERE ANGABEN UND HINWEISE

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betrégt das Grundkapital der
Gesellschaft EUR 42.735.000,- und ist zerlegt in 38.850.000 auf Inhaber lautende
Stiickaktien. Jede Aktie gewihrt eine Stimme in der Hauptversammlung.

Die Gesellschaft hilt zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine
eigenen Aktien.

Die Gesamtzahl der Stimmrechte betriigt demzufolge zum Zeitpunkt der Einberufung
der Hauptversammlung 38.850.000 Stimmrechte.

Eine allfillige Verinderung im Bestand eigener Aktien bis zur Hauptversammlung und
damit der Gesamtzahl der Stimmrechte wird in dieser bekannt gegeben werden. Es

bestehen nicht mehrere Aktiengattungen.

Leoben, im Juni 2024 Der Vorstand
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
Leoben, FN 55638 x

Beschlussvorschliige des Vorstands und des Aufsichtsrats
fiir die
30. ordentliche Hauptversammlung
4. Juli 2024

Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lage-
berichts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konso-
lidierten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Kon-
zernlageberichts fiir das Geschiiftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Miirz
2024 (2023/24) mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr vom
1. April 2023 bis zum 31. Miirz 2024 (2023/24) sowie des Vorschlags fiir die
Gewinnverwendung.

Da die Vorlage der vorgenannten Unterlagen nur der Information der Hauptver-
sammlung dient, wird es zu diesem Tagesordnungspunkt keine Beschlussfassung
geben.

Der Jahresabschluss 2023/24 ist bereits durch den Aufsichtsrat gebilligt und damit
festgestellt worden.

Info: Die vorgenannten Unterlagen kénnen im Internet unter www.ats.net (Rubrik
Investoren > Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) spétestens ab dem 13.
Juni 2024 eingesehen werden.

Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 aus-
gewiesenen Bilanzgewinns.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, den Bilanzgewinn der Gesellschaft zum
31. Mirz 2024 in Hohe von EUR 325.707.202,91 zur Ginze auf neue Rechnung
vorzutragen.
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Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das
Geschiiftsjahr 2023/24.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir die Tétig-
keit im Geschiftsjahr 2023/24 die Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiiftsjahr 2023/24.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fiir die Ta-
tigkeit im Geschiftsjahr 2023/24 die Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des
Aufsichtsrats fiir das Geschiiftsjahr 2023/24.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen vor, die Vergiitung der gewéhlten Mitglieder des
Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2023/24 wie folgt festzusetzen:

Die Vergiitung fiir die gewihlten Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr
2023/24 wird auf eine Hohe von insgesamt EUR 823.000,-- festgesetzt.
Im Einzelnen werden folgende Vergiitungen in EUR festgesetzt:

Mitglied Fixum Ausschuss- Sitzungsgeld Summe
vergiitung
Dr. Hannes Androsch 127.000 20.000 12.000 159.000
DDr. Regina Prehofer 78.000 32.000 15.000 125.000
Dr. Georg Ried| 78.000 44.000 18.000 140.000
Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell 50.000 12.000 13.500 75.500
Mag. Robert Lasshofer 50.000 24.000 12.000 86.000
DI Georg Hansis 50.000 - 6.000 56.000
Prof. Dr. Hermann Eul 50.000 12.000 7.500 69.500
Dr. Karin Schaupp 50.000 - 6.000 56.000
Dipl-.Phys. Lars Reger 50.000 - 6.000 56.000

Zu weiteren Details wird auf den Vergiitungsbericht bzw die Vergiitungspolitik der
Gesellschaft verwiesen.



Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat einer bérsenotierten Gesellschaft haben einen
klaren und verstidndlichen Vergiitungsbericht fiir die Beziige der Vorstandsmitglie-
der und der Aufsichtsratsmitglieder gemaf § 78¢c iVm § 98a AktG zu erstellen.

Dieser Vergiitungsbericht hat einen umfassenden Uberblick iiber die im Lauf des
letzten Geschiftsjahrs den aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Vorstands und
des Aufsichtsrats im Rahmen der Vergiitungspolitik (§ 78a iVm § 98a AktG) ge-
wihrten oder geschuldeten Vergiitung einschlieBlich simtlicher Vorteile in jegli-
cher Form zu bieten.

Der Vergiitungsbericht fiir das letzte Geschéfisjahr ist der Hauptversammlung zur
Abstimmung vorzulegen. Die Abstimmung hat empfehlenden Charakter. Der Be-
schluss ist nicht anfechtbar (§ 78d Abs 1 AktG).

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft haben einen Vergiitungsbericht gemédB § 78c iVm § 98a
AktG beschlossen und einen Beschlussvorschlag gemdBl § 108 Abs 1 AktG ge-
macht.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengeselischaft schlagen vor, den Vergiitungsbericht fiir das Geschiftsjahr
2023/24, wie dieser auf der im Firmenbuch eingetragenen Internetseite der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unter www.ats.net
(Rubrik Investoren > Hauptversammlung > 30. Hauptversammlung) spétestens ab
dem 13. Juni 2024 zugiinglich gemacht wird, zu beschlieen. Der Vergiitungsbe-
richt fiir das Geschiiftsjahr 2023/24 ist diesen Beschlussvorschlidgen als Anlage ./1
angeschlossen.

Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls)
des Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschiiftsjahr
2024/25.

Der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesell-
schaft schligt vor, die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Wien, zum Ab-
schlusspriifer und Konzernabschlusspriifer sowie allenfalls — soweit dies auf Grund
der gesetzlichen Vorschriften fiir das Geschéftsjahr 2024/25 erforderlich ist — auch
zum Priifer der konsolidierten Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschiifts-
jahr 2024/25 zu wihlen.



Wabhlen in den Aufsichtsrat.

Mit Beendigung der kommenden ordentlichen Hauptversammlung lduft die Funk-
tionsperiode von Mag. DDr. Regina Prehofer, Dr. Georg Riedl, Mag. Dr. Karin
Schaupp und Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell als Mitglieder des Aufsichtsrats ab.

Gemif § 10 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Akti-
engesellschaft besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei und hdchstens neun von
der Hauptversammlung gewéhlten Mitgliedern.

Der Aufsichtsrat hat sich bisher, d.h. nach der letzten Wahl durch die Hauptver-
sammlung, aus neun von der Hauptversammlung gewiéhlten Mitgliedern zusam-
mengesetzt. Hinzu kommen die nach dem Arbeitsverfassungsgesetz entsandten
Mitglieder.

Mag. DDr. Regina Prehofer steht fiir eine Wiederwahl aus personlichen Griinden
nicht mehr zur Verfligung.

Der Aufsichtsrat schldgt vor, die Mitgliederzahl im Rahmen der durch die Satzung
gezogenen Grenzen von bisher neun auf acht zu reduzieren, woriiber vor der Wahl
abzustimmen ist.

In der kommenden Hauptversammlung wiren nunmehr drei Mitglieder zu wihlen,
um die Zahl von acht von der Hauptversammlung gewahlten Mitgliedern zu errei-
chen.

Die nachfolgenden Wahlvorschlige des Aufsichtsrats wurden auf der Grundlage
der Anforderungen des § 87 Abs 2a AktG und des Corporate-Governance-Kodex
abgegeben.

Auf die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist § 86
Abs 7 AktG anwendbar.

Ein Widerspruch gemiB § 86 Abs 9 AktG wurde weder von der Mehrheit der Ka-
pitalvertreter noch von der Mehrheit der Arbeitnehmervertreter erhoben, sodass es
daher nicht zur Getrennterfiillung, sondern zur Gesamterfiillung des Mindestan-
teilsgebots gemiB § 86 Abs 7 AktG kommt.

Im Falle der Wahl von drei Mitgliedern, besteht der Aufsichtsrat kiinftig aus acht
von der Hauptversammlung gewihlten Mitgliedern. Dementsprechend verringert
sich die Mitgliederanzahl der gemif § 110 Abs 1 ArbVG in den Aufsichtsrat ent-
sandten Mitgliedern von fiinf auf vier.



Unabhingig davon, ob dem Aufsichtsrat vierzehn oder dreizehn oder zwolf Mit-
glieder insgesamt angehdren, haben dem Aufsichtsrat jedenfalls vier weibliche Mit-
glieder anzugehdren, um das Mindestanteilsgebot gemiB § 86 Abs 7 AktG zu er-
fiillen.

Von den neun Kapitalvertretern sind derzeit sechs Ménner und drei Frauen, von den
finf Arbeitnehmervertretern sind derzeit drei Ménner und zwei Frauen.

Bei der Erstattung des Wahlvorschlags durch den Aufsichtsrat war zu beachten,
dass nach der Wahl von Kapitalvertretern im Aufsichtsrat insgesamt mindes-
tens vier Frauen sein miissen, um das Mindestanteilsgebot geméB § 86 Abs 7 AktG
zu erfullen.

Der Aufsichtsrat schligt vor, Dr. Georg Riedl, Geburtsjahr 1959, und Dr. Gertrude
Tumpel-Gugerell, Geburtsjahr 1952, mit Wirkung ab Beendigung dieser Hauptver-
sammlung in den Aufsichtsrat zu wihlen, und zwar in Ubereinstimmung mit § 11
Abs 1 der Satzung bzw § 87 Abs 7 AktG bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung, die iiber die Entlastung fiir das Geschiftsjahr 2028/2029 beschliefit. Der Auf-
sichtsrat schldgt weiters vor, Mag. Dr. Karin Schaupp, Geburtsjahr 1950, mit Wir-
kung ab Beendigung dieser Hauptversammlung in den Aufsichtsrat zu wihlen, und
zwar bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die iiber die Entlastung fiir das
Geschiftsjahr 2025/2026 beschlief3t.

Im Falle der Wahl der vorgeschlagenen Personen durch die Hauptversammlung be-
steht der Aufsichtsrat insgesamt aus vier Frauen und wird dem Mindestanteilsgebot
gemif § 86 Abs 7 AktG (30 %-Quote) entsprochen.

Es ist vorgesehen, iiber jede zu besetzende Stelle (drei Stellen) in der kommenden
Hauptversammlung gesondert abzustimmen.

Jede vorgeschlagene Person hat eine Erklérung geméB § 87 Abs 2 AktG abgegeben,

welche ebenfalls auf der Internetseite der Gesellschaft zugénglich ist, und insbe-

sondere erklirt, dass

1. simtliche Umstinde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 AktG offen gelegt wur-
den und nach Beurteilung des Vorgeschlagenen keine Umsténde vorhanden
sind, die die Besorgnis seiner Befangenheit begriinden kdnnten,

2. der Vorgeschlagene zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung rechtskriftig
verurteilt worden ist, insbesondere zu keiner solchen die geméB § 87 Abs 2a
S 3 AktG seine berufliche Zuverldssigkeit in Frage stellt, und

3. keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2 und 4 AktG bestehen.



Der Aufsichtsrat hat bei der Erstattung des Vorschlags im Sinne von § 87 Abs 2a
AktG auf die fachliche und personliche Qualifikation des Mitglieds sowie auf die
fachlich ausgewogene Zusammensetzung des Aufsichtsrats geachtet und Aspekte
der Diversitit des Aufsichtsrats im Hinblick auf die Vertretung beider Geschlechter
und die Altersstruktur sowie die Internationalitdt der Mitglieder angemessen be-
riicksichtigt.

Die Hauptversammlung ist bei der Wah! in nachstehender Weise an Wahlvor-
schlige gebunden. Vorschlige zur Wahl von AufSichtsratsmitgliedern samt den Er-
kldrungen gemiB § 87 Abs 2 AktG fiir jede vorgeschlagene Person miissen spétes-
tens am 27. Juni 2024 auf der Internetseite der Gesellschaft zugénglich gemacht
werden, widrigenfalls die betreffende Person nicht in die Abstimmung einbezogen
werden darf. Dies gilt auch fiir Wahlvorschlige von Aktiondren geméaB § 110 AktG,
welche der Gesellschaft in Textform spétestens am 25. Juni 2024 zugehen miissen.

Beschlussfassung iiber die Einfiihrung eines neuen genehmigten Kapitals ge-
mif § 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sachein-
lage, auch mit der Mdglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die An-
derung der Satzung in § 4.

In der Hauptversammlung vom 04.07.2019 wurde ein genehmigtes Kapital im
Sinne einer Ermichtigung des Vorstands gemif § 169 AktG beschlossen, welche
mit 03.07.2024 ablauft.

Aus diesem Grund soll in der kommenden Hauptversammlung am 04.07.2024 neu-
erlich ein genehmigtes Kapital beschlossen werden.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen folgende Beschlussfassung vor:

1. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundka-
pital der Gesellschaft innerhalb von fiinf Jahren ab Eintragung der Satzungsin-
derung in das Firmenbuch — allenfalls in mehreren Tranchen — gegen Bar-
und/oder Sacheinlage um bis zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu
19.425.000 neuen auf Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien zu erho-
hen und den Ausgabebetrag, der nicht unter dem anteiligen Betrag des Grund-
kapitals liegen darf, und die Ausgabebedingungen im Einvernehmen mit dem
Aufsichtsrat festzulegen (Genehmigtes Kapital 2024).

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktionédren in der Weise eingerdumt
werden, dass die Kapitalerhshung von einem Kreditinstitut oder einem Kon-
sortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen wird, sie den



Aktionidren entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugs-
recht gemdB § 153 Abs 6 AktG).

Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auf die aus dem Genehmigten Ka-
pital 2024 ausgegebenen neuen Aktien ist ausgeschlossen (Direktausschluss
des gesetzlichen Bezugsrechts), wenn und sofern eine Ausnutzung dieser Er-
miéchtigung durch Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen in einem Gesamt-
ausmaf von bis zu 10 % des Grundkapitals erfolgt, um im Rahmen der Platzie-
rung neuer Aktien der Gesellschaft (i) Spitzenbetrige, die sich bei einem un-
glinstigen Bezugsverhiltnis ergeben kdnnten, vom Bezugsrecht der Aktionére
auszunehmen und/oder (ii) den Emissionsbanken eingerdumte Mehrzutei-
lungsoptionen (Greenshoe-Optionen) zu bedienen.

Dariiber hinaus ist der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
das gesetzliche Bezugsrecht insbesondere in folgenden Fillen auszuschlieBen:

i. um das Grundkapital gegen Sacheinlagen zu erhthen, sofern die Kapital-
erhohung zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder von
sonstigen mit einem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden
Vermogensgegensténden erfolgt;

ii. bei Kapitalerhhungen gegen Bareinlagen, wenn die Ausiibung der gegen-
stindlichen Ermichtigung im Ausiibungszeitpunkt im Einklang mit den
jeweils anwendbaren gesetzlichen Voraussetzungen sachlich gerechtfer-
tigt ist;

iii. um in dem Umfang, in dem es erforderlich ist, durch die Gesellschaft oder
ihre Tochterunternechmen (§ 189a Z 7 UGB) ausgegebene oder noch aus-
zugebende Schuldverschreibungen (einschlieBlich Genussrechte) mit
Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungspflicht zu bedie-
nen;

iv. um Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte, und Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB)
zu Vergiitungszwecken zu {ibertragen;

v. um eine sogenannte Aktiendividende (scrip dividend) durchzufiihren, bei
der den Aktionidren der Gesellschaft angeboten wird, ihren Dividendenan-
spruch wahlweise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage gegen Gewéhrung
neuer Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 in die Gesellschaft ein-
zulegen.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die unter Ausschluss des Be-
zugsrechts gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ausgegebenen Aktien entfillt,
darf 10 % (zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des



Grundkapitals der Gesellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der Erméchtigung

nicht iibersteigen. Auf diese 10 %-Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzurech-

nen, auf die mit wihrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss

des Bezugsrechts begebenen Wandelschuldverschreibungen Umtausch- und/o-

der Bezugsrechte eingerdumt werden. Der AufSichtsrat ist erméchtigt, Ande-

rungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem Geneh-

migten Kapital 2024 ergeben, zu beschlieBen.

Die Satzung wird entsprechend in § 4 (Grundkapital) gedndert, sodass § 4 Abs
6 a) nunmehr wie folgt lautet:

6.

,a) Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital der Gesellschaft innerhalb von fiinf Jahren ab Eintragung der
Satzungsinderung in das Firmenbuch — allenfalls in mehreren Tranchen —
gegen Bar- und/oder Sacheinlage um bis zu EUR 21.367.500,-- durch Aus-
gabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber lautenden nennwertlosen
Stiickaktien zu erhthen und den Ausgabebetrag, der nicht unter dem an-
teiligen Betrag des Grundkapitals liegen darf, und die Ausgabebedingun-
gen im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat festzulegen (Genehmigtes Ka-
pital 2024).

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondren in der Weise einge-
rdaumt werden, dass die Kapitalerhdhung von einem Kreditinstitut oder ei-
nem Konsortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen
wird, sie den Aktionéren entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mit-
telbares Bezugsrecht gemih § 153 Abs 6 AktG).

Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auf die aus dem Genehmigten
Kapital 2024 ausgegebenen neuen Aktien ist ausgeschlossen (Direktaus-
schluss des gesetzlichen Bezugsrechts), wenn und sofern eine Ausnutzung
dieser Ermichtigung durch Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen in ei-
nem Gesamtausmal von bis zu 10 % des Grundkapitals erfolgt, um im
Rahmen der Platzierung neuer Aktien der Gesellschaft (i) Spitzenbetriige,
die sich bei einem ungiinstigen Bezugsverhiltnis ergeben kdnnten, vom
Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen und/oder (ii) den Emissionsban-
ken eingerdumte Mehrzuteilungsoptionen (Greenshoe-Optionen) zu be-
dienen.

Dariiber hinaus ist der Vorstand ermichtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht insbesondere in folgenden Féllen
auszuschlieBen:



10.

i. um das Grundkapital gegen Sacheinlagen zu erhohen, sofern die Ka-
pitalerh6hung zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Un-
ternehmen, Unternehmensteilen oder von Beteiligungen an Unterneh-
men oder von sonstigen mit einem Akquisitionsvorhaben in Zusam-
menhang stehenden Vermogensgegenstidnden erfolgt;

ii. bei Kapitalerhshungen gegen Bareinlagen, wenn die Ausiibung der
gegenstindlichen Ermichtigung im Ausiibungszeitpunkt im Einklang
mit den jeweils anwendbaren gesetzlichen Voraussetzungen sachlich
gerechtfertigt ist;

iii. um in dem Umfang, in dem es erforderlich ist, durch die Gesellschaft
oder ihre Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) ausgegebene oder
noch auszugebende Schuldverschreibungen (einschlieBlich Genuss-
rechte) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungs-
pflicht zu bedienen;

iv. um Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte, und Mitglieder des
Vorstands der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen (§ 189a Z
7 UGB) zu Vergiitungszwecken zu libertragen;

v. um eine sogenannte Aktiendividende (scrip dividend) durchzufiihren,
bei der den Aktiondren der Gesellschaft angeboten wird, ihren Divi-
dendenanspruch wahlweise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage ge-
gen Gewihrung neuer Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 in
die Gesellschaft einzulegen.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die unter Ausschluss des
Bezugsrechts gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ausgegebenen Aktien
entfillt, darf 10 % (zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommas-
telle) des Grundkapitals der Gesellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der
Ermichtigung nicht iibersteigen. Auf diese 10 %- Schwelle ist die Zahl
jener Aktien anzurechnen, auf die mit wahrend der Laufzeit dieser Er-
méchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts begebenen Wandelschuld-
verschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte eingerdumt werden.

Der Aufsichtsrat ist ermichtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch
die Ausgabe von Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 ergeben, zu
beschliefien.*

Beschlussfassung iiber (a) die Ermiichtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen gemiifl § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit
des Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhéhung des Grundka-
pitals gemiB § 159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie
die Ermiichtigung des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch
die Ausgabe von Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschliefen.
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In der Hauptversammlung vom 04.07.2019 wurde der Vorstand zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen gem#B § 174 Abs 2 AktG erméchtigt sowie zu die-
sem Zweck ein bedingtes Kapital gemaf § 159 Abs 2 Z 1 AktG beschlossen. Die
Ermichtigung zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen lduft am
03.07.2024 ab.

Aus diesem Grund sollen in der kommenden Hauptversammlung am 04.07.2024
neuerlich (i) der Vorstand zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen gemé@f
§ 174 Abs 2 AktG ermichtigt sowie (ii) ein bedingtes Kapital gemiB § 159 Abs 2
Z 1 AktG beschlossen werden.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der AT & S Austria Technologie & Systemtech-
nik Aktiengesellschaft schlagen folgende Beschlussfassung vor:

1. Der Vorstand ist gemdB § 174 Abs 2 AktG erméchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren gerechnet ab dem Tag der
Beschlussfassung durch die Hauptversammlung, sohin bis zum 03.07.2029,
einmalig oder mehrmals auf den Inhaber lautende Wandelschuldverschreibun-
gen im Gesamtbetrag von bis zu EUR 400.000.000,-- auszugeben und den In-
habern von Wandelschuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte
auf bis zu 19.425.000 neue auf Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien der
Gesellschaft nach MaBgabe der vom Vorstand festzulegenden Wandelschuld-
verschreibungsbedingungen zu gewihren. Die Wandelschuldverschreibungen
konnen gegen Barleistung und auch gegen Sacheinlagen ausgegeben werden.
Die Umtausch- und/oder Bezugsrechte konnen durch bedingtes Kapital, durch
genehmigtes Kapital, aus eigenen Aktien oder im Wege einer Lieferung durch
Dritte, oder einer Kombination daraus, bedient werden.

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats nach Mal-
gabe der aktienrechtlichen Vorschriften die Bedingungen der Wandelschuld-
verschreibungen (insbesondere Zinssatz, Ausgabebetrag, Laufzeit und Stiicke-
lung, Verwisserungsschutzbestimmungen, Wandlungszeitraum, Wandlungs-
rechte und -pflichten, Wandlungsverhéltnis sowie Wandlungspreis) zu bestim-
men. Insbesondere kénnen folgende Bedingungen (oder eine Kombination da-
raus) vorgesehen werden:

i. eine in bar zu leistende Zuzahlung und die Zusammenlegung oder eine
Barabfindung fiir nicht wandlungsféhige Spitzen;

ii. ein fixes oder ein variables Wandlungsverhiltnis oder eine Bestimmung
des Wandlungspreises innerhalb einer vorgegebenen Bandbreite in Abhéin-
gigkeit von der Entwicklung des Kurses der Aktien der Gesellschaft wih-
rend der Laufzeit der Wandelschuldverschreibung;
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iii. das Recht der Gesellschaft, im Falle der Wandlung (Ausiibung des Um-
tausch- und/oder Bezugsrechts) nicht Aktien zu gewahren, sondern eine
angemessene, am Kurs der Aktien der Gesellschaft orientierte Barabfin-
dung zu bezahlen;

iv. dasRecht der Gesellschaft, die Wandelschuldverschreibungen vorzeitig zu
kiindigen und den Wandelschuldverschreibungsgldubigern den Ausgabe-
preis der Wandelschuldverschreibungen und allenfalls auch eine Abgel-
tung fiir die vorzeitige Beendigung zu leisten;

v. das Recht der Wandelschuldverschreibungsgldubiger, die Wandelschuld-
verschreibungen vorzeitig zu kiindigen und den Ausgabepreis der Wan-
delschuldverschreibungen und allenfalls auch eine Abgeltung bei vorzei-
tiger Kiindigung zu erhalten; oder

vi. eine Wandlungspflicht (Umtausch- und/oder Bezugspflicht) zum Ende der
Laufzeit (oder zu einem anderen Zeitpunkt) oder das Recht der Gesell-
schaft, bei Filligkeit der Wandelschuldverschreibungen den Wandel-
schuldverschreibungsgldubigern ganz oder teilweise anstelle der Zahlung
eines Geldbetrages Aktien der Gesellschaft zu gewéhren.

Der Preis der Wandelschuldverschreibungen ist unter Beriicksichtigung markt-
iiblicher Berechnungsmethoden in einem marktiiblichen Preisfindungsverfah-
ren zu ermitteln. Der Preis (Ausgabebetrag) einer Wandelschuldverschreibung
ist dabei insbesondere aus dem Preis (Ausgabebetrag) einer festverzinslichen
Schuldverschreibung sowie dem Preis fiir das Wandlungsrecht unter Beriick-
sichtigung der sonstigen Ausstattungsmerkmale zu bestimmen. Der Ausgabe-
kurs einer Schuldverschreibung wird auf Grundlage marktiiblicher Berech-
nungsmethoden nach MaBgabe der Filligkeit der Schuldverschreibung, der
Verzinsung der Schuldverschreibung, des aktuellen Marktzinssatzes sowie un-
ter Beriicksichtigung der Kreditqualitit der Gesellschaft ermittelt. Die Berech-
nung des Werts des Wandlungs- und/oder Bezugsrechts erfolgt mit den Metho-
den der Optionspreisberechnung, insbesondere unter Beriicksichtigung der Fil-
ligkeit/Ausiibungszeit, der Kursentwicklung der Aktie (Volatilitit) oder sons-
tiger Finanzkennzahlen und des Verhiltnisses des Wandlungs- und/oder Be-
zugspreises zum Kurs der Aktien der Gesellschaft. Weitere Ausstattungsmerk-
male, etwa vorzeitige Kiindigungsrechte, eine Wandlungspflicht, ein fixes oder
variables Wandlungsverhéltnis sind zu beriicksichtigen.

Der Ausgabebetrag der bei Wandlung (Ausiibung des Umtausch- und/oder Be-
zugsrechts) auszugebenden Aktien und das Umtausch- und/oder Bezugsver-
hiltnis sind unter Beriicksichtigung marktiiblicher Berechnungsmethoden so-
wie des Kurses der Aktien der Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Be-
rechnung des Ausgabebetrags); der Ausgabebetrag darf nicht unter dem antei-
ligen Betrag des Grundkapitals liegen.
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Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondren in der Weise eingerdumt
werden, dass die Wandelschuldverschreibungen von einem Kreditinstitut oder
einem Konsortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung libernommen
werden, sie den-Aktionéren entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mit-
telbares Bezugsrecht). Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, das Bezugsrecht
der Aktionire auf die Wandelschuldverschreibungen ganz oder teilweise aus-
zuschlieBen. Die Ermichtigung zum Bezugsrechtsausschluss gilt nur fiir Wan-
delschuldverschreibungen, die ein Recht auf Umtausch und/oder Bezug auf
Aktien der Gesellschaft von insgesamt nicht mehr als 10 % (zehn Prozent, ge-
rundet auf die zweite Nachkommastelle) des Grundkapitals der Gesellschaft im
Zeitpunkt der Erteilung der Erméchtigung gewéhren. Auf diese 10 %- Schwelle
ist die Zahl jener Aktien anzurechnen, die wihrend der Laufzeit dieser Erméch-
tigung aus genehmigtem Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgege-
ben werden.

Die Wandelschuldverschreibungen kdnnen auch durch eine zu hundert Prozent
direkt oder indirekt im Eigentum der AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft stehende Gesellschaft ausgegeben werden; fiir die-
sen Fall wird der Vorstand erm#chtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fiir
die Gesellschaft eine Garantie fiir die Wandelschuldverschreibungen zu iiber-
nehmen und den Inhabern der Wandelschuldverschreibungen Umtausch-
und/oder Bezugsrechte auf Aktien der AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft zu gewéhren.

Das Grundkapital der Gesellschaft wird gemaB § 159 Abs 2 Z 1 AktG um bis
zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber
lautenden nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhoht. Diese bedingte Kapital-
erhdhung wird nur insoweit durchgefiihrt, als Inhaber von auf Grundlage des
Erméchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 04.07.2024 ausgege-
benen Wandelschuldverschreibungen von dem ihnen gewshrten Umtausch-
und/oder Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen.

Der Ausgabebetrag und das Umtausch- und/oder Bezugsverhiltnis sind unter
Beriicksichtigung marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses der
Aktien der Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Berechnung des Ausga-
bebetrags); der Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen Betrag des
Grundkapitals liegen. Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats, die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapital-
erhshung festzusetzen (insbesondere Ausgabebetrag, Inhalt der Aktienrechte).
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Die neu ausgegebenen Aktien nehmen in gleicher Weise wie die zum Zeitpunkt
der Ausgabe an der Bérse gehandelten Aktien am Gewinn teil.

Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die
Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieSen. Ent-
sprechendes gilt fiir den Fall der Nichtausiibung der Erméchtigung zur Aus-
gabe der Wandelschuldverschreibungen nach Ablauf des Erméchtigungszeit-
raumes sowie im Falle der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach Ab-
lauf der Frist nach den Wandelschuldverschreibungsbedingungen.

Die Summe aus (i) der Anzahl der nach den Bedingungen der Wandelschuld-
verschreibungen jeweils aus bedingtem Kapital aktuell ausgegebenen oder po-
tentiell auszugebenden Aktien und (ii) der Anzahl der aus dem Genehmigten
Kapital 2024 ausgegebenen Aktien darf die Zahl von 19.425.000 nicht iiber-
schreiten (betragsmiBige Determinierung der Erméchtigungen).

Die Satzung wird entsprechend in § 4 (Grundkapital) gesdndert, sodass § 4 Abs

6 b) und 6 ¢) nunmehr wie folgt lauten:

6. ,,b) Das Grundkapital ist gemdB § 159 Abs 2 Z 1 Aktiengesetz (AktG) um
bis zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf
Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhdht. Diese be-
dingte Kapitalerhohung wird nur insoweit durchgefiihrt, als Inhaber von
auf Grundlage des Hauptversammlungsbeschlusses vom 04.07.2024 aus-
gegebenen Wandelschuldverschreibungen von dem ihnen gewédhrten Um-
tausch- und/oder Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch ma-
chen. Der Ausgabebetrag und das Umtausch- und/oder Bezugsverhiltnis
sind unter Beriicksichtigung marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie
des Kurses der Aktien der Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Be-
rechnung des Ausgabebetrags); der Ausgabebetrag darf nicht unter dem
anteiligen Betrag des Grundkapitals liegen. Der Vorstand ist erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durch-
fithrung der bedingten KapitalerhShung festzusetzen (insbesondere Aus-
gabebetrag, Inhalt der Aktienrechte). Die neu ausgegebenen Aktien neh-
men in gleicher Weise wie die zum Zeitpunkt der Ausgabe an der Borse
gehandelten Aktien am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, An-
derungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien aus dem be-
dingten Kapital ergeben, zu beschlieBen. Entsprechendes gilt fiir den Fall
der Nichtausiibung der Erméchtigung zur Ausgabe der Wandelschuldver-
schreibungen nach Ablauf des Ermichtigungszeitraumes sowie im Falle
der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach Ablauf der Fristen nach
den Wandelschuldverschreibungsbedingungen.
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,,¢) Die Summe aus (i) der Anzahl der nach den Bedingungen der Wandel-
schuldverschreibungen jeweils aus dem bedingten Kapital aktuell ausge-
gebenen oder potentiell auszugebenden Aktien und (ii) der Anzahl der aus
dem Genehmigten Kapital 2024 ausgegebenen Aktien darf die Zahl von
19.425.000 nicht iiberschreiten (betragsmaBige Determinierung der Er-
michtigungen nach literae a) und b).*

Anlage. /1 Vergiitungsbericht
Leoben, am
Der Vorstand
Dipl.-Ing. Andreas Martin Gerstenmayer
Vorsitzender
Dipl.-Ing. Ingolf Schréder Mag. Petra Preining
Dr. Peter Schneider Dr. Peter Griehsnig
Leoben, am

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats

...........................................

Dkfm. Dr. Hannes Androsch



Beilage ./C3 zur Geschiftszahl: 22.922
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Zur Vorlage an die am 4. Juli 2024 stattfindende
30. ordentliche Hauptversammlung der
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft

Erklirung gemiif} § 87 Abs 2 AktG

Gemdh § 87 Abs 2 Aktiengeselz (AktG) hat jede fiir die Wall in den Aufsichtsrat vorge-
schlagene Person der Hauptversammlung ihve fachliche Qualifikation, ihre beruflichen

oder vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstidnde darzulegen, die die Besorgnis einer

Befangenheit begriinden konnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen oder vergleich-

baren Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf.

Ich verfiige damit tiber die fachliche Qualifikation, die fiir die Tétigkeit des Aufsichtsrats
der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft erforderlich ist.
Weiters erklire ich hiermit, dass

L.

ich sdmtliche Umsténde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 AktG offen gelegt habe
und nach meiner Beurteilung keine Umstinde vorhanden sind, die die Besorgnis einer
Befangenheit begriinden kénnten,

ich zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung rechtskriiftig verurteilt worden bin, ins-
besondere zu keiner solchen die gem § 87 Abs 2a S 3 AktG meine berufliche Zuver-

ldssigkeit in Frage stellt,

. keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2, insbesondere des § 86 Abs 2

Z 1iVm § 86 Abs 3 AktG (Uberschreiten der gesetzlichen Hochstzahl von Aufsichts-
ratsmandaten) und § 86 Abs 4 AktG bestehen,

. ich keine Organfunktionen in anderen Gesellschaften walirnehme, die zur AT & S

Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft in Wettbewerb stehen,
und

. ich in keiner geschéftlichen oder persénlichen Beziehung zur AT & S Austria Tech-

nologie & Systemtechnikk Aktiengesellschaft oder deren Vorstand stehe, die einen
materiellen Interessenskonflikt begriindet und daher geeignet ist, mein Verhalten als
Mitglied des Aufsichtsrates zu beeinflussen.

.I i / 5 L
d e !{l i !}{ b O

Beilage: 7\ e
Lebenslauf [ /Ort, Datum

Dr. Georg Riedl
[unbeglaubigte Fertigung]
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Dr. Georg RiedI
« *1959 — Wien, Osterreich

Ausbildung

- 1978: Matura

« 1978-1979: Prasenzdienst, Reserveoffiziersausbildung

. 1979-1984: Studium an der rechtswissenschaftlichen Fakultat
der Universitat Wien

. 1984: Promotion zum Doktor der Rechtswissenschaften

- 1984-1985: Gerichtsjahr in Wien und Salzburg

o 1985-1991: Konzipiententatigkeit zur Ausbildung zum
Rechtsanwalt in der CONSULTATIO Revisions- und
Treuhandgesellschaft m.b.H. Nfg. KG und bei Rechtsanwalt
Dkfm. DDr. Wilfried Dorazil in Wien

Berufliche Tatigkeit

1991-2013: selbsténdiger Rechtsanwalt in der Kanzlei Riedl &
Ringhofer in Wien

seit 2013: selbstandiger Rechtsanwalt in der Kanzlei Frotz Ried|
Rechtsanwalte in Wien mit den Schwerpunkten Wirtschafts-, Handels-
, Gesellschafts- und Steuerrecht, Mergers and Acquisitions,
Privatstiftungen und Vertragsrecht

Aktuelle Mandate

« AT&S Austria Technology & Systemtechnik AG

. WIENER STADTISCHE VERSICHERUNG AG Vienna Insurance
Group

- Entain Services (Austria) GmbH

« Salinen Konzern: Osterreichische Salinen AG und Salinen
Austria AG

« Schrack Seconet AG

« European Trans Energy GmbH



Weitere Funktionen

WIENER STADTISCHE WECHSELSEITIGER
Versicherungsverein — Vermégensverwaltung — Vienna
Insurance Group - Vorstand

Social & Culture GmbH — Wiener Stadtische Wechselseitige —
Geschéftsfuhrer

Social & Culture Beteiligungs GmbH — Wiener Stadtische
Wechselseitige Wiesenthal Holding GmbH — Geschéftsfuhrer
Geschaftsfuhrer der Wiesenthal Holding GmbH -
Geschaftsflihrer

Vorstandsfunktion in diversen Privatstiftungen



Zur Vorlage an dic am 4. Juli 2024 stattindende
30. ordentliche Hauptversammlung der

AT & S Austria Technologie & Systemteehnik Akticngescllschaft

Erklirung gemiifi § 87 Abs 2 AktG

GemiB § 87 Abs 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede fiir dic Wahl in den Aulsichtsrat vorge-

schlagene Person der Hauptversammlung ihre fuchfiche Qualitikation. ihre beruflichen

oder vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstinde darzulegen. die die Besorgnis einer

Befangenheit begriinden kdnnten,

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowic meiner berullichen oder vergleich-

baren Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf,

Ich verfiige damit iiber die fachliche Qualifikation. dic fiir die Ttigkeit des Aulsichtsrats

der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengeselischaft criorderlich ist.

Weiters erklire ich hiermit, dass

1.

S

J

ich simtliche Umstinde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 AkiG offen gelegt habe
und nach meiner Beurteilung keine Umstinde vorhanden sind. dic die Besorgnis einer

Befangenheit begrinden kdnnien.

. ich zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung rechiskriftip verurteilt worden bin, ing-

hesondere zu keiner solchen die gem § 87 Abs 24 S 3 AkIG meine berufliche Zuver-

o

ldssigkeit in Frage stellt.

. keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2. insbesondere des § 86 Abs 2

7 1iVm § 86 Abs 3 AktG (Uberschreiten der gesetzlichen Hochstzahl von Aufsichts-

ratsmandaten) und § 86 Abs 4 AktG bestehen.

. ich keine Organfunktionen in anderen Geseilschalien wahmehme. die zur AT &S

Austria Technologic & Systemtechnik Aktiengesellschaft in Wetlbewerb stehen.

und

. ich in keiner geschéftlichen oder persénlichen Bezichung zur AT & 8 A ustria Tech-

nologic & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder deren Vorstand stehe. die cinen
materiellen Interessenskontlikt begriindet und daher gecignet ist. mein Verhalten als

Mitglied des Aufsichtsrates zu beeinflussen.

Beilage: __ 2.8
[.ebenslauf ' g Ort. Datum
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Mag. Dr/Karin Schaupp
[unheglanhivte Feriigung/

HREEY



1

AJ

73]
[l

e



Mag. Pharm. Dr. Karin Schaupp

Ausbildung

* 1950 — Fohnsdorf, Steiermark, Osterreich

1967-1968: Austauschschilerin mit American Field Service in
USA, Graduierung von Englewood High School, Colorado
1969: Matura in Graz

1976: Sponsion zum Mag. Pharm. an der Universitat Graz
1978: Promotion zum Dr. Phil am Institut f. Pharm. Chemie der
Universitat Graz, Hochschulassistentin am Inst. f. Pharm.
Chemie der Universitat Graz

2014 Berufung zur Professorin fir Angewandte
Unternehmensfiihrung an der Karl-Franzens-Universitadt Graz

Berufliche Tatigkeit

1980: Eintritt in die Firma Leopold Pharma als Leiterin der
Analytischen Abteilung und Qualitatskontrolle

1985: Leitung der Forschung und Entwicklung bei Leopold
Pharma, Verantwortung fur Lizenzen

1987: Ubernahme der Leitung fur die Forschungsaktivitaten der
Knoll Hospitalgruppe (A,D,F,N L)

1992: Aquisition der Knoll Hospitalgruppe durch Fresenius AG,
D. Ubernahme der Forschungsleitung fur definierte
Konzernproduktbereiche.

1995: Absolvierung des ,,Finance for Executives” Programms bei
INSEAD/Fountainebleau

1997: Geschaftsfuhrerin der Fresenius Kabi Austria und
Ubernahme der gewerberechtlichen Geschaftsfilhrung

1999: Regionalleiterin fiir Osterreich/Stidost Europa fiir den
Produktbereich Parenterale und Enterale Ernahrung. Ernennung
zur Kommerzialratin.

2000: Ernennung zum Mitglied des Vorstandes der Fresenius
Kabi AG, Bad Homburg, Deutschland. Ubernahme der
weltweiten Geschaftsverantwortung fir den Geschaftsbereich
Parenterale Ernahrung inkl. Forschung und Entwicklung und
Produktionsstatten.



. 2001: Ernennung zur Generalbevollméachtigten der Fresenius

Kabi AG. Ubernahme der weltweiten Verantwortung fir
Strategisches Marketing, Forschung und Entwicklung, sowie
Business Development Uber alle Produktbereiche des Konzerns.
(Strategisches Geschéftszentrum)

Seit 2003: Selbstandige Unternehmensberaterin mit den
Schwerpunkten: Strategische Unternehmensentwickliung,
Innovationsmanagement und Technologie-Transfer,
Organisationsstrukturen, Merger und Akquisitionen

Aufsichtsratmandate

Mitglied des wissenschaftlichen Beirates der JOANNEUM
RESEARCH ForschungsGesmbH

Mitglied des Aufsichtsrates des Kompetenzzentrums
.,Pharmaceutical Engineering” GmbH

Mitglied des Aufsichtsrats der dsterreichische Salinen
Aktiengesellschaft und Salinen Austria Aktiengesellschaft



Zur Vorlage an die am 4. Juli 2024 statifindende
30. ordentliche Hauptversammmlung der
AT & 3 Austria Technologic & Systemtechnik Aktiengeseltschalt

Erklirmg gemif § 87 Abs 2 AktG

GemaR § 87 Abs 2 Akuengesetz (AKtG) hat jede for die Wahl in den Aufsichisrat
vorgeschlagene Person der Hauptversammiung ihre fachliche Qualifikation. ihre
beruflichen oder vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstinde darzulegen, die die
Besorgnis einer Befangenheit begriinden kinnten.

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen oder
vergleichbaren Funktionen verweise ich aul meinen angeschlossenen Lebenslauf.

fch verfige damit aber die fachliche Qualifikation, die fur die Tatigkeit des Aufsichisrats
der AT & S Austria Technologic & Systemtechnik Aktiengesellschaft erforderlich
Ist.

Weiters erkldre ich hiermii, dass

1.

L2

n

. N I
Beilage: L Baa 11

Lebenslauf Ort, Datam '

ich samtliche Umstinde im Zusammenhang mit § 87 Abs 2 Akt(G offen gelegt
habe und nach meiner Beurteilung keine Umstinde vorhanden sind, die die
Besorgnis einer Betangenheit begrinden konnfen,

ich 71 keiner gerichtlich strafbaren Handiung rechtskrafiig verurteiil worden
bin, insbesondere zu keiner solchen die gem § 87 Abs 2a § 3 AktG meine berufliche
Zuverlassigkeit in Frage stellt,

keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs 2, insbesondere des § 86
Abs 27 1iVm § 86 Abs 3 AkiG (Uberschreiten der pesetzlichen Héchstzahl von
Aufsichtsratsmandaten) und § 86 Abs 4 AkG bestehen,

ich keine Organfunktionen 1a anderen Gesellschaflen walimehme, die zur AT
& S Austria Technologie & Systemiechnik Aktiengesellschaft m Wettbewerb
stehen, und

ich in keiner geschiftlichen oder persdnlichen Bezichung zur AT & § Austria
Technologic & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder deren Vorstand stehe, dic
cinen materiellen Interessenskonflikt begrimdet und dsher geeignet ist, mein
Verhalien als Mitplied des Aufsichtsrates zu beeinflussen.

— ’ |
1T f,f l_,/ ]
\. ;"l. _."
Mag. Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell
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Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell

. *1952 — Niederosterreich, Osterreich

Ausbildung [ '

. 1975: Mag. Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, Universitét
Wien, mit Auszeichnung
. 1981: Doktorat

Berufliche Tatigkeit

seit 1975: Osterreichische Nationalbank, diverse Fuhrungsfunktionen
(Volkswirtschaft, Planung, Finanzmarktstabilitat, Internationales)

1981-1984: Bundesministerium fiir Finanzen, Kabinett des Ministers
1998-2003: Vizegouverneurin, Osterreichische Nationalbank
2003-2011: Mitglied des Direktoriums, Europaische Zentralbank
2013-2019: Global Advisory Board, MUFG Bank, Tokio

2017: Evaluation des Européischen Stabilitdtsmechanismus (ESM) im
Auftrag der Euro-Finanzminister

Organfunktionen

. seit 2012: Commerzbank AG, Frankfurt
. seit 2012: VIG

« seit 2015-2024: OMV

. seit 2012; Aufsichtsratsvorsitzende der FFG

Mitgliedschaft in internationalen Gremien u. Vortragstitigkeit

. Mitglied des Vorstands, Osterreichisches Institut fir
Wirtschaftsforschung (WIFO)

. Senior Fellow am Institute for Financial Research (SAFE),
Frankfurt

. 2014: Studie zum Européaischen Schuldentilgungsfonds und
Euro-Bills im Auftrag der Europaischen Kommission
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VERGUTUNGSBERICHT FUR
VORSTAND UND AUFSICHTSRAT
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2023/24

. Grundlagen

Der Vorstand und der Aufsichtsrat von borsennotierten Gesellschaften haben gemafl § 78c und § 98a Aktiengesetz (AkiG)
einen Vergutungsbericht fir die Bezltige der Mitglieder des Vorstands sowie des Aufsichtsrats aufzustellen. Der Vergiitungs-
bericht ist eine Information an die Aktionarinnen und Aktionére Uber die Vorstands- und Aufsichtsratsvergitung und ist jedes
Jahr der ordentlichen Hauptversammlung zur Abstimmung vorzulegen. Zudem hat die Gesellschaft im darauffolgenden Ver-
gutungsbericht darzulegen, wie dem Abstimmungsergebnis Uber den Vergiitungsbericht in der letzten Hauptversammiung
Rechnung getragen wurde.

Der Vergiitungsbericht wird auf der Internetseite der Gesellschaft kostenfrei zehn Jahre lang 6ffentlich zugénglich gemacht.
Der Vorstand und der Aufsichtsrat haben nachfolgenden Vergitungsbericht zur Vorlage an die ordentliche Hauptversammiung
am 4. Juli 2024 geman § 78c AktG gemeinsam erstellt. Es wurden dabei die Grundsétze der Vollstéandigkeit, der Verlasslich-
keit, der Klarheit, der Ubersichtlichkeit und der Vergleichbarkeit eingehalten. Der Verglitungsbericht bietet einen umfassenden
Uberblick tiber die im Laufe des Geschaftsjahrs 2023/24 den aktuellen und ehemaligen Mitgliedern des Vorstands und des
Aufsichtsrats im Rahmen der Vergiitungspolitik (§ 78a) gewahrten oder geschuldeten Vergiitung einschliellich samtlicher
Vorteile und findet seine Deckung fiir den Vorstand in der von der 28. ordentlichen Hauptversammlung am 7. Juli 2022 und
fur den Aufsichtsrat in der von der 27. ordentlichen Hauptversammlung am 8. Juli 2021 bestéatigten Vergutungspolitik.

ll. Vergiitung des Vorstands

A. Ziele der Vergiitungspolitik fiir den Vorstand

Mit der Festlegung der Vergiitungspolitik beabsichtigte der Nominierungs- und Vergiitungsausschuss des Aufsichtsrats der
Gesellschaft eine angemessene Vergutung des Vorstands unter Beriicksichtigung des Verantwortungsbereichs der einzelnen
Begunstigten sowie ihrer Entwicklungen, ihres Dienstalters, ihres Hintergrunds und ihrer Erfahrung. Die Angemessenheit wird
unter Bezugnahme auf die Vergiitungshéhe und -praktiken in vergleichbaren Unternehmen beurteit. Eine angemessene Ver-
gutung sollte auRerdem nachhaltige Leistungsanreize bieten, die langfristige Strategie und Entwicklung des Unternehmens
unterstiitzen und die Interessen der Vorstandsmitglieder mit denen der Aktionére in Einklang bringen.

Die Vorstandsvergiitung ist als ein Mittel zur Gewinnung und Bindung talentierter und erfahrener Fiihrungskréfte zu verstehen,
die fir ein an der Wiener Borse notiertes internationales Unternehmen mit einer breiten Palette an Hightech-Produkten und
intensiver Forschung und Entwicklung zur Férderung von Innovationen erforderlich sind. Dies beinhaltet die Sicherstellung
eines Gleichgewichts auf mehreren Ebenen:

- Die Hdhe der fixen Vergitung bildet die Basis fiir das Paket, und die variablen Komponenten sind an diese gekoppelt. Aus
diesem Grund sollte die fixe Vergiitung auf interner Ebene stets den Verantwortlichkeiten und dem Profil des Vorstands-
mitglieds entsprechen und gegentiber vergleichbaren Unternehmen wettbewerbsfahig sein.

- Eine Anreizvergiitung sollte die nachhaltige Leistungsfahigkeit entsprechend der Unternehmensstrategie unterstiitzen und
damit langfristig zu einem Gleichgewicht zwischen Leistung und Risikotibernahme fiihren.

- Angesichts des Wettbewerbsumfelds der Gesellschaft sollte die Anreizverglitung kurz- und langfristig ausgewogene An-
reize schaffen, um die Reaktionsfahigkeit und die dauerhafte Leistungsféhigkeit iiber mehrere Jahre zu unterstitzen.

- Die gewihrie Vergiitung sollte keinesfalls als ibermaRig angesehen werden. Die Progressivitét der Auszahlung und der
Auslibungsrechte soll die Angemessenheit der Vergiitung sicherstellen, wahrend gleichzeitig ehrgeizige Ziele gesetzt wer-
den und eine gewisse Flexibilitat fur die Berlicksichtigung herausragender Leistungen besteht.
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B. Vergiitung fiir den Vorstand
Um die oben genannten Ziele zu erreichen, stiitzt sich der Nominierungs- und Vergitungsausschuss auf die folgenden Kom-
ponenten:

Grundgehalt

» Kurzfristige variable Verglitung

- Langfristige variable Vergutung

- Zusatzleistungen:
- Firmenwagen (einschlieflich zur Privatnutzung)
- Pensionsbeitréage

Unfallversicherung

- D&O-Versicherung

C. Beziige der Mitglieder des Vorstands
Im Geschéftsjahr betrugen die Gesamtbeziige (geschuldete Vergitung) der Mitglieder des Vorstands:

GESAMTBEZUGE DER MITGLIEDER DES VORSTANDS

in Tsd. €
Geschéftsjahr 2022/23

Fix Variabel Summe
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 647 2.366 3.013
Dr. Peter Schneider 449 176 625
Dr. Peter Griehsnig! - - -
Mag.2 Petra Preining 225 216 441
DI Ingolf Schréder 449 176 625
Vorstand gesamt ] 1.770 2.934 4.704
Dipl.-Vw. Simone Faath 5 100 105
Ing. Heinz Moitzi - 1.166 1.166
Mag.? Monika Stoisser-Gohring - 1.016 1.016
Ehemaliger Vorstand gesamt - 2 . 5 %.282 2.287

" Der Ausweis der Vergiitung im Geschaftsjahr 2023/24 erfolgt ab der erstmaligen Bestellung zum Vorstand am 1. April 2023, Ausibungen von Aktien-Wertsteigerungsrechten, welche vor
Bestellung zum Vorstand zugeteilt wurden, sind nicht enthalten

Um angemessene Vergiitungsentscheidungen zu treffen und wettbewerbsfahige Vergiitungspakete fiir die Vorstandsmitglie-
der zusammenzustellen, analysierte der Nominierungs- und Vergltungsausschuss im Jahr 2022 zahireiche Informationen
einschlieBlich relevanter Marktinformationen, -entwicklungen und -trends, erhaltene Anregungen von verschiedenen Stake-
holdern, wie Aktionaren, Mitarbeitervertretern, Aufsichtsbehdrden und Beratern sowie interne Daten.

Auf der Basis eines externen Benchmarkings sowohl zur Branche als auch zu relevanten dsterreichischen Industrieunterneh-
men wurden die Grundgehélter und die Bonusprozentsatze fiir die Vorstandsmitglieder in der Bonuspolitik 2022 entsprechend
angepasst und damit sichergestellt, dass sich die Vergiitung auf einem konkurrenzidhigen Niveau bewegt.

Der Bonus konnte im abgelaufenen Geschéftsjahr 0 bis 150 % des Grundgehalts des CEO als Vorsitzender des Vorstands
betragen — 100 % seines Grundgehalts erhalt der CEO als Leistungspramie bei genau 100 % Zielerreichung. Bei den anderen
Vorstandsmitgliedern konnte der Bonus zwischen U und 120 % des Grundgehalts liegen, wobei bei genau 100 % Zielerrei-
chung eine Pramie von 80 % des Grundgehalts gezahlt wird.
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In Bezug auf die gesamte Vergiitung des aktiven Vorstands betrug der Anteil der fixen Vergltung fur das Geschéftsjahr
2023/24 61,2 % und der Anteil der variablen Verglitung 38,8 %. Die Details zu den einzelnen Mitgliedern des Vorstands sind
in obiger Tabelle dargestellit.

In den variablen Beziigen von DI (FH) Andreas Gerstenmayer sind Beziige aus Aktienkurs-Wertsteigerungsrechten in Héhe
von 519 Tsd. € (Vorjahr: 1.725 Tsd. €) enthalten.

Die kurzfristige variable Vergiitung des Vorstands, welche grundsatzlich in den Gesamtbeziigen beriicksichtigt wird, hdngt von
der kurzfristigen Erreichung von drei im Rahmen des Budgets festgelegten KenngréRen fiir das betreffende Geschéfisjahr,
Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization (EBITDA) mit einer Gewichtung von 80 %, Vitality Index (VI)
mit einer Gewichtung von 10 % und Renewable Energy Share (RES) mit einer Gewichtung von 10 %, ab. Grundvoraussetzung
fur die Gewahrung dieser variablen Vergiitung ist ein positives EBIT filr die Gruppe fur das Geschéftsjahr sowie die Erfilllung
des Zielwerts EBIT-Marge fiir die Gruppe flir das Geschéftsjahr von zumindest 70 % (,Hurdle Rate"). Bei Ubererfiillung der
Zielvorgaben der Kennzahlen EBITDA, VI und RES konnte maximal ein Bonus von 150 % auf Basis des vertraglich verein-
barten Jahresbonus erreicht werden.

Die Einbeziehung des VI spielt eine wichtige Rolle fiir die nachhaltige Gestaltung der variablen Vergutung. Die Innovationsfé-
higkeit — im Sinne der Entwicklung neuer Technologien, Produkte oder Produkteigenschaften — ist fir das Unternehmen ein
wesentlicher Faktor fur zuklUinftigen wirtschaftlichen Erfolg und Uberdies gut messbar: Der VI driickt den Umsatzanteil von
Produkten aus, die in den vergangenen drei Jahren in den Markt eingefiihrt wurden und die technisch innovativ sind. Uber den
dreijahrigen Betrachtungszeitraum wird eine langfristige Komponente in der variablen Vergiitung abgebildet.

Der RES misst den Anteil von erneuerbaren Energie am Gesamtenergiebedarf des Unternehmens. AT&S méchte einen we-
sentlichen Beitrag zum Klimaschutz leisten und definiert jahrlich ambitionierte Ziele am Weg zur Dekarbonisierung. Dieser
Leistungsindikator spiegelt das Bekenntnis der Gesellschaft zu Nachhaltigkeit wider und tragt auch dem steigenden Interesse
externer Stakeholder Rechnung, umweltbezogene Nachhaltigkeitsziele in der Unternehmenssteuerung zu beriicksichtigen.

Mit Beschluss des Aufsichtsrats vom 3. Juli 2014 wurde fir den Vorstand sowie Schlusselkréfte der Gesellschaft ein langfris-
tiges Vergiitungsmodell (,Long-Term-Incentive-Programm" oder kurz ,LTI-Programm") auf Basis von Stock Appreciation
Rights (,SAR") fiir den Zeitraum 2014 bis 2016 implementiert. Dieses LTI-Programm wurde im Wesentlichen unverandert in
den Folgeperioden fortgefiihrt.

SAR sind Aktienkurs-Wertsteigerungsrechte auf der Grundlage der Aktienkursentwicklung tber einen definierten Zeitraum.
Somit erfolgt fiir die Begiinstigten wie auch bei Aktienoptionen, ohne dass aber tatsachlich Aktien libertragen oder Optionen
auf eine solche Ubertragung eingerdumt werden, nur bei positiver Aktienkursentwicklung eine finanzielle Vergiitung. Als Vo-
raussetzung sind insbesondere langfristige und mehrjahrige Leistungskriterien, eine Mindestwartefrist von drei Jahren (mit
einem darauffolgenden Ausiibungszeitraum von maximal zwei Jahren), ein Mindest-Eigeninvestment sowie eine Héchst-
grenze des mdglichen finanziellen Vorteils vorgesehen:

Die Kennzahl ,Earnings per Share" (EPS) determiniert, wie viele der zugeteilten SAR nach Ablauf der Wartefrist tats&chlich
ausgelibt werden kénnen. Als Zielwert gilt der gemaR dem Mittelfristplan fur den Bilanzstichtag des dritten Jahres nach Zutei-
lung festgelegte EPS-Wert. Wird dieser EPS-Wert nach Ablauf der Wartefrist zu unter 50 % erreicht, verfallen die zugeteilten
SAR. Wird der EPS-Wert zu 100 % erreicht oder Ubertroffen, so kénnen die zugeteilten SAR zur Génze ausgeiibt werden.
Liegt die Erreichung zwischen 50 % und 100 %, so kénnen die zugeteilten SAR anteilig ausgetlibt werden (linearer Verlauf).
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Ein Eigeninvestment als Voraussetzung firr eine Austibung ist verpflichtend. Das Eigeninvestment entspricht einmalig 20 %
der ersten Zuteilungssumme (in SAR) innerhalb eines Programms als Aktien (z. B. bei 5.000 zugeteilten SAR betragt das
Eigeninvestment 1.000 Aktien). Wurde das Eigeninvestment bis zum Ende der Wartefrist (nach Ablauf von drei Jahren) nicht
zur Génze aufgebaut, so verfallen alle bereits zugeteilten SAR des entsprechenden Programms zur Génze. Das Eigeninvest-
ment muss (ber die gesamte Dauer der Teilnahme am LTI|-Programm gehalten werden.

Der Ausiibungspreis wird am Zuteilungstag bestimmt und entspricht dem durchschnittlichen Schlusskurs der AT&S Aktien an
der Wiener Bérse wihrend der sechs Kalendermonate, die dem jeweiligen Zuteilungstag vorausgehen.

Die Entwickiung des Aktienkurses determiniert die Héhe des LTI fiir die Berechtigten: Die Differenz zwischen Auslbungspreis
der entsprechenden virtuellen Zuteilung und dem Schiusskurs der AT&S Aktie an der Wiener Bérse am Austibungstag wird
mit der Anzahl der SAR multipliziert. Der Ausiibungspreis wird mit keinem Aufschlag versehen. Eine allféllige Auszahlung
erfolgt in bar. Fiir den Fall auBerordentlich positiver Entwicklungen ist der Auszahlungsbetrag je SAR der Hohe nach mit 200 %
des jeweils festgelegten Ausiibungspreises begrenzt (Beispiel: Ausiibungspreis 8 €, der maximale Wert je SAR liegt somit bei
16 €, ein Schlusskurs iiber 24 € fihrt damit nicht mehr weiter zu einem hdheren Wert je SAR).

Es waren im Rahmen der LTI-Programme 2014 bis 2016 und 2017 bis 2019 jeweils drei Zuteilungstranchen moglich, und zwar
vom 1. April 2014 bis zum 1. April 2019. Das LTI-Programm 2020 wurde auf eine Zuteilungstranche beschrankt, da eine Eva-
luierung der bisherigen Programme vorgenommen und die Ergebnisse dieser Evaluierung abgewartet wurde. Das Programm
wurde im Wesentlichen unverandert fiir den Zeitraum 2021 — 2023 weitergefiihrt.

Die Anzahl der ausstehenden Aktienkurs-Wertsteigerungsrechte (gewahrte Vergitung) und der Personalaufwand (Auszah-
lungen bzw. Riickstellungen) aus zugeteilten Aktienkurs-Wertsteigerungsrechtenstellen sich wie folgt dar:

Anzahl der ausstehenden Personalaufwand
Aktienkurs-Wertsteigerungsrechte (in Tsd. €)

3163 2004 31.03.2023 2022123
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 150.000 (948)
Dr, Peter Schneider 60.000 (293)
Dr. Peter Griehsnig® - -
Mag.? Petra Preining 30.000 =
DI Ingolf Schréder 60.000 (293)
Vorstandsmitglieder gesamt 300.000 (1.534)
Ing. Heinz Moitzi 35.000 (586)
Mag.? Monika Stoisser-Géhring - (586)
Summe 335.000 (2.706)

' Die Zuteilungen erfolgten teilweise vor Bestellung zum Mitglied des Vorstands,

Vertraglich ist mit allen Vorstandsmitgliedern vereinbart, dass bereits zugeflossene variable Vergutungsbestandteile an die
Gesellschaft zuriickzuzahlen sind, wenn sich herausstellt, dass diese auf Grundlage offenkundig falscher Daten ausgezahit
wurden. Da keine Auszahlungen aufgrund offenkundig falscher Daten getatigt wurden, wurden auch keine Verglitungsbe-
standteile zurtickgefordert.

Hinsichtlich der variablen Vergiitung fiir ausgewahite Fiihrungskrafte in anderen Konzerngesellschaften gelten im Wesentli-
chen dieselben Grundsatze wie zuvor hinsichtlich des Vorstands der Muttergeselischaft dargestelit.
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Im Falle einer vorzeitigen Beendigung des Dienstverhaltnisses seitens eines Vorstandsmitglieds aus berechtigtem und wich-
tigem Grund oder aufgrund des Erléschens der Funktion aus gesellschaftsrechtlichen Griinden ist das Entgelt bis zum Ver-
tragsende weiterzubezahlen. Sollte ein Vorstand sein Amt niederlegen, aufgrund einer schwerwiegenden Pflichtverletzung
von seiner Funktion abberufen und entlassen werden sowie im Todesfall endet die Gehaltszahlung mit Ultimo des entspre-
chenden Monats.

DI (FH) Andreas Gerstenmayer, Dr. Peter Schneider, Mag.2 Petra Preining, DI Ingolf Schréder und Dr. Peter Griehsnig haben
mittels einzelvertraglicher Beitragszahlungen geregelte Pensionsanspriiche. Fiir sie wurde jeweils monatlich ein Beitrag in
Héhe von 10 % des monatlichen Bruttogehalts in eine Pensionskasse eingezahlt.

Vorstandsmitglieder erhalten einen Firmenwagen (in Hohe des steuerlichen Hinzurechnungsbetrags im oben angefiihrten Fi-
xum beriicksichtigt) und haben Anspruch auf eine Unfallversicherung, deren Pramie ebenso im oben angefihrten Fixum ent-
halten ist. Die Krankenversicherung beschrankt sich auf die Gsterreichische gesetzliche Sozialversicherung.

Die Gesamtvergltung des Vorstands wurde somit entsprechend den Zielen und MaRRgaben der im Rahmen der 28. ordentli-
chen Hauptversammlung der Gesellschaft verabschiedeten Vergitungspolitik umgesetzt.

D. Entwicklung der Vergiitung
Die Gesamtvergutung des Vorstands hat sich in den letzten fiinf Geschéaftsjahren wie folgt entwickelt:

ENTWICKLUNG DER GESAMTVERGUTUNG DER VORSTANDSMITGLIEDER

inTsd. €
Geschiftsjahr
2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 816 893 2.137 3.013
Dr. Peter Schneider - - 657 625
Mag.? Petra Preining - - - 441
DI Ingolf Schréder - 445 753 625
Dr. Peter Griehsnig - - - -
Dipl.-Vw. Simone Faath - 279 1.140 105
Ing. Heinz Moitzi 429 696 636 1.166
Mag.2 Monika Stoisser-Gohring 423 642 523 1.016
Summe 1.668 2.955 5.846 6.991
Verénderungen zum Vorjahr in % ¥77,2% +97,8 %

Die Schwankungen in der Vergitung resultieren aus den kurzfristigen und langfristigen variablen Anteilen an den Bezlgen,
die an die Erreichung der bereits beschriebenen Ziele gekoppelt sind.

Bei Mag.2 Monika Stoisser-Géhring sind im Jahr 2020/2021, bei Dipl.-Vw. Simone Faath und Ing. Heinz Moitzi im Jahr 2021/22
Bezlge im Zusammenhang mit der Beendigung der jeweiligen Vorstandsfunktion enthalten.

Nachstehend ist die Vergiitung in Relation zum wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens - dargestellt anhand des Konzern-
ergebnisses — abgebildet:
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GESAMTVERGUTUNG DER VORSTANDSMITGLIEDER IN VERHALTNIS ZUM KON-
ZERNERGEBNIS

in%

Geschéftsjahr

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
DI (FH) Andreas Gerstenmayer 0,041 % 0,019 % 0,021 % 0,022 %
Dr. Peter Schneider - - 0,006 % 0,005 %
Mag.? Petra Preining - - - 0,003 %
DI Ingolf Schréder - 0,009 % 0,007 % 0,005 %
Dr. Peter Griehsnig - - - -
Dipl.-Vw. Simone Faath - 0,006 % 0,011 % 0,001 %
Ing. Heinz Moitzi 0,022 % 0,015 % 0,006 % 0,009 %
Mag.? Monika Stoisser-Gshring 0,021 % 0,014 % 0,005 % 0,007 %
Gesamt 0,084 % 0,062 % 0,057 % 0,051 %
Konzernergebnis (in Mio. €) 19,8 47.4 1033 136,86

Eine Darstellung der Vergiitung des Vorstands in Relation zum Konzernergebnis ist in diesem Jahr aufgrund des negativen
Konzernergebnis nicht méglich. In den letzten Jahren war die Gesamtvergiitung des Vorstands in Relation zum Konzerner-
gebnis leicht ricklaufig.

Entwicklung der Vorstandsvergitung im Verhéltnis zur durchschnittlichen Entlohnung der Beschéftigten:

GESAMTVERGUTUNG DER VORSTANDSMITGLIEDER IN VERHALTNIS ZUR DURCH-
SCHNITTLICHEN ENTLOHUNG OSTERREICH

Geschiftsjahr

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

Di (FH) Andreas Gerstenmayer 16,6 15,3 28,9 48,9
Dr. Peter Schneider - - 8,9 10,1
Mag.? Petra Preining - - - 72
DI Ingolf Schréder - 7,6 10,2 10,1
Dr. Peter Griehsnig - - - -
Dipl.-Vw. Simone Faath - 4.8 15,4 1.7
Ing. Heinz Moitzi 8,7 11,9 8.6 18,9
Monika Stoisser-Géh 8,6 11,0 71 16,5

Der oben angefiihrte Wert zeigt um wie viel hdher die Gesamtvergiitung des jeweiligen Vorstandsmitglieds im Vergleich zur
durchschnittlichen Entlohnung der Beschiftigten in Osterreich ist.

In der Vergutungspolitik wurde fiir den Vorsitzenden des Vorstands ein durchschnittlicher Orientierungswert von 1:16 beschrie-
ben. Fir die anderen Mitglieder des Vorstands wurde ein durchschnittlicher Orientierungswert von 1:11 definiert.

Die Verhaltniszahlen sind vor allem in solchen Jahren hoher, in denen die Anteile aus variablen Vergiitungsbestandteilen
hoher sind.
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lll. Vergiitung des Aufsichtsrats

A. Ziele der Vergitungspolitik fiir den Aufsichtsrat

Mit der Festlegung der Vergiitungspolitik beabsichtigt der Aufsichtsrat eine angemessene Vergitung der Aufsichtsratsmitglie-
der unter Berlicksichtigung ihres jeweiligen Aufgaben- und Verantwortungsbereichs. Die Angemessenheit wird unter Bezug-
nahme auf die Vergiitungshohe und -praktiken in vergleichbaren Unternehmen beurteilt. Eine angemessene Vergitung sollte
auflerdem nachhaltige Leistungsanreize bieten, die langfristige Strategie und Entwicklung des Unternehmens unterstiitzen
und die Interessen der Aufsichtsratsmitglieder mit denen der Aktionare in Einklang bringen.

Die Aufsichtsratsvergitung ist als ein Mittel zur Gewinnung und Bindung erfahrener Persénlichkeiten zu verstehen, die fiir ein
bérsennotiertes internationales Unternehmen mit einer breiten Palette an Hightech-Produkten und intensiver Forschung &
Entwicklung zur Férderung von Innovationen erforderlich sind.

Um die oben genannten Ziele zu erreichen, stltzt sich der Aufsichtsrat auf die folgenden Komponenten:

» Fixe Vergltung
= Sitzungsgelder
= Zusatzleistungen: D&O-Versicherung

B. Vergiitung fiir den Aufsichtsrat

Die Festlegung der Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats erfolgt durch Beschluss in der ordentlichen Hauptversammiung,
jeweils im Nachhinein fiir das vorangegangene Geschéaftsjahr. Die an Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr 2023/24
gezahlte Vergltung fiir das vorangegangene Geschéftsjahr 2022/23 entspricht dem Beschluss der 29. ordentlichen Hauptver-
sammlung vom 6. Juli 2023:

VERGUTUNG FUR DEN AUFSICHTRAT

in Tsd. €

2022/23
Dr. Hannes Androsch g 170,0
Mag.? DDr. Regina Prehofer 124,0
Dr. Georg Ried| 137,0
Prof. Dr. Hermann Eul 75,0
DI (FH) Georg Hansis, MBA 62,0
Mag. Robert Lasshofer 84,0
Dipl. Phys. Lars Reger, MBA 62,0
Mag.? Dr. Karin Schaupp 62,0
Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell 73,0
Gesamt S20 849,0

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhielt eine fixe Vergiitung in Hohe von 127.000 €, seine Stellvertreter eine fixe Vergitung
in Hohe von 78.000 € und alle anderen Mitglieder des Aufsichtsrats 50.000 €. Der Vorsitz eines stdndigen Ausschusses (No-
minierungs- und Vergiitungsausschuss bzw. Prifungsausschuss) wurde mit einem Fixum von 20.000 € pro Geschiéftsjahr, die
Mitgliedschaft mit 12.000 € remuneriert. Das Sitzungsgeld betrug 1.500 € pro Sitzung des Aufsichtsratsplenums, womit auch
samtliche Barauslagen abgegolten wurden.

Eine variable Vergiitung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist nicht vorgesehen.



AT&S ADVANCED TECHNOLOGIES
& SOLUTIONS

Firr das Geschaftsjahr 2023/24 selbst ist die Vergutung des Aufsichtsrats im Rahmen der 30. ordentlichen Hauptversammiung
am 4. Juli 2024 festzulegen.

Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten keine Aktienoptionen der Gesellschaft oder SAR.

Die Gesamtvergiitung des Aufsichtsrats hat sich in den letzten fiinf Geschéftsjahren wie folgt entwickelt:

ENTWICKLUNG DER GESAMTVERGUTUNG DER AUFSICHTSRATSMITGLIEDER

inTsd. €
Geschiftsjahr

2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
Dr. Hannes Androsch 67,0 161,5 172,5 170,0
Mag.? DDr. Regina Prehofer 55,0 119,0 135,5 124,0
Dr. Georg Ried| 40,0 121,1 158,0 137,0
Prof. Dr. Hermann Eul - 52,5 84,5 75,0
D! (FH) Georg Hansis, MBA - 43,8 65,0 62,0
Mag. Robert Lasshofer - 61,2 99,5 84,0
Dipl. Phys. Lars Reger, MBA - 43,8 63,5 62,0
Mag.? Dr. Karin Schaupp 30,0 56,0 65,0 62,0
Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell 24,0 71,0 86,0 73,0
Aufsichtsrat gesamt 216,0 729,9 929,5 849,0
Ing. Willibald Dérflinger 53,0 29,4 - -
Dkim. Karl Fink 30,0 13,7 - -
DI Albert Hochleitner 30,0 15,2 - -
Mag. Gerhard Pichler 8,0 - - -
Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder 121,0 58,3 - -
Summe 337,0 788,2 929,5 849,0
Veranderung zum Vorahr in % +133,9 % +17,9 % -87% -31%

Die in den Aufsichtsrat entsandten Arbeitnehmervertreter (iben ihre Funktion ehrenamtlich aus und erhalten daher keine ge-
sonderte Vergltung.

Die Gesamtvergiitung des Aufsichtsrats wurde somit entsprechend den Zielen und MaRgaben der im Rahmen der 27. ordentli-
chen Hauptversammlung der Gesellschaft am 8. Juli 2021 verabschiedeten Vergiitungspolitik umgesetzt.

IV. VERMOGENSSCHADENHAFTPFLICHT-VERSICHE-
RUNG (D&O-VERSICHERUNG)

Die bei AT&S bestehende D&O-Versicherung gilt fir alle ehemaligen, gegenwartigen und zukiinftigen Mitglieder der geschéfts-
fihrenden Organe und der Kontrollorgane der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen und ausgewéhlte weitere leitende
Angestellte. Umfasst sind die gerichtliche und auflergerichtliche Abwehr ungerechtfertigter und die Befriedigung begriindeter
Schadenersatzanspriiche wegen reiner Vermégensschéaden aus Pflichtverletzungen der versicherten Personen im Zuge ihrer
organschaftlichen Téatigkeit. Die Versicherung gilt weltweit, die Jahresprémie wird von AT&S bezahit.



Beilage ./C5 zur Geschiftszahl: 22.922
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Bericht des Vorstands

der

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft

In der am 4. Juli 2024 stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung der AT & S Austria Technolo-
gie & Systemtechnik Aktiengesellschaft, FN 55638 x, 8700 Leoben-Hinterberg, Fabrikgasse 13 (die
"Gesellschaft"), soll der Vorstand der Gesellschaft fiir die Dauer von fiinf Jahren ab Eintragung der
Satzungsinderung in das Firmenbuch ermichtigt werden, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats um bis zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen
auf Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch unter Aus-
schluss des gesetzlichen Bezugsrechts, allenfalls in mehreren Tranchen, zu erh6hen und den Ausgabe-
betrag und die Ausgabebedingungen im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat festzulegen (Genehmig-
tes Kapital 2024). Es soll zum Tagesordnungspunkt 9 der Hauptversammlung nachstehender Beschluss

gemiB § 170 Abs 2iVm § 153 Abs 4 AktG
Ausschluss des Bezugsrechts bei genehmigtem Kapital

zu Tagesordnungspunkt 9 der
30. ordentlichen Hauptversammlung am 4. Juli 2024

gefasst werden:

1.

Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft innerhalb von fiinf Jahren ab Eintragung der Satzungsdnderung in das
Firmenbuch — allenfalls in mehreren Tranchen — gegen Bar- und/oder Sacheinlage
um bis zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inha-
ber lautenden nennwertlosen Stiickaktien zu erhohen und den Ausgabebetrag, der
nicht unter dem anteiligen Betrag des Grundkapitals liegen darf, und die Ausgabe-
bedingungen im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat festzulegen (Genehmigtes Kapi-
tal 2024).

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondiren in der Weise eingerdumt werden,
dass die Kapitalerhéhung von einem Kreditinstitut oder einem Konsortium von Kre-
ditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen wird, sie den Aktiondren entspre-
chend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht gemdf3 § 153 Abs 6
AktG).

Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auf die aus dem Genehmigten Kapital
2024 ausgegebenen neuen Aktien ist ausgeschlossen (Direktausschluss des gesetzli-



chen Bezugsrechts), wenn und sofern eine Ausnutzung dieser Ermdchtigung durch
Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen in einem Gesamtausmaf3 von bis zu 10 % des
Grundkapitals erfolgt, um im Rahmen der Platzierung neuer Aktien der Gesellschaft
(i) Spitzenbetrdge, die sich bei einem ungiinstigen Bezugsverhdltnis ergeben kinnten,
vom Bezugsrecht der Aktiondre auszunehmen und/oder (ii) den Emissionsbanken
eingerdumte Mehrzuteilungsoptionen (Greenshoe-Optionen) zu bedienen.

Dariiber hinaus ist der Vorstand ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
gesetzliche Bezugsrecht insbesondere in folgenden Fallen auszuschlief3en:

i.  um das Grundkapital gegen Sacheinlagen zu erhéhen, sofern die Kapitalerho-
hung zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder von sonstigen mit
einem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden Vermigensgegen-
standen erfolgt;

ii. bei Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen, wenn die Ausiibung der gegenstind-
lichen Ermdchtigung im Ausiibungszeitpunkt im Einklang mit den jeweils an-
wendbaren gesetzlichen Voraussetzungen sachlich gerechtfertigt ist;

iti. um in dem Umfang, in dem es erforderlich ist, durch die Gesellschaft oder ihre
Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) ausgegebene oder noch auszugebende
Schuldverschreibungen (einschlieflich Genussrechte) mit Wandlungs- oder Op-
tionsrechten bzw einer Wamdlungspflicht zu bedienen;

iv. um Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte, und Mitglieder des Vorstands
der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) zu Vergii-
tungszwecken zu iibertragen;

v.  um eine sogenannte Aktiendividende (scrip dividend) durchzufiihren, bei der den
Aktiondren der Gesellschaft angeboten wird, ihren Dividendenanspruch wahl-
weise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage gegen Gewdhrung neuer Aktien aus
dem Genehmigten Kapital 2024 in die Gesellschaft einzulegen.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die unter Ausschluss des Bezugs-
rechts gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ausgegebenen Aktien entfdllt, darf 10 %
(zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des Grundkapitals der Ge-
sellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der Ermdchtigung nicht iibersteigen. Auf diese
10 %-Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzurechnen, auf die mit wdhrend der Lauf-
zeit dieser Ermdchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts begebenen Wandel-
schuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte eingerdumt werden. Der
Aufsichtsrat ist ermdchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von
Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 ergeben, zu beschlief3en.

Die Satzung wird entsprechend in § 4 (Grundkapital) gedndert, sodass § 4 Abs 6 a)
nunmehr wie folgt lautet:

6. , a) Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grund-
kapital der Gesellschaft innerhalb von fiinf Jahren ab Eintragung der Satzungs-
dnderung in das Firmenbuch — allenfalls in mehreren Tranchen — gegen Bur-
und/oder Sacheinlage um bis zu EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu
19.425.000 neuen auf Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien zu erhohen
und den Ausgabebetrag, der nicht unter dem anteiligen Betrag des Grundkapi-



tals liegen darf, und die Ausgabebedingungen im Einvernehmen mit dem Auf-
sichtsrat festzulegen (Genehmigtes Kapital 2024).

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondren in der Weise eingerdumt wer-
den, dass die Kapitalerhbhung von einem Kreditinstitut oder einem Konsortium
von Kreditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen wird, sie den Aktiondren
entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht gemdf3
$ 153 Abs 6 AktG).

Das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre auf die aus dem Genehmigten Kapi-
tal 2024 ausgegebenen neuen Aktien ist ausgeschlossen (Direktausschluss des
gesetzlichen Bezugsrechts), wenn und sofern eine Ausnutzung dieser Ermdchii-
gung durch Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen in einem Gesamtausmafs
von bis zu 10 % des Grundkapitals erfolgt, um im Rahmen der Platzierung neu-
er Aktien der Gesellschaft (i) Spitzenbetrdge, die sich bei einem ungiinstigen
Bezugsverhdltnis ergeben konnten, vom Bezugsrecht der Aktiondre auszuneh-
men und/oder (ii) den Emissionsbanken eingerdumte Mehrzuteilungsoptionen
(Greenshoe-Optionen) zu bedienen.

Dariiber hinaus ist der Vorstand ermdichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats

das gesetzliche Bezugsrecht insbesondere in folgenden Fdllen auszuschlief3en:

.. um das Grundkapital gegen Sacheinlagen zu erhohen, sofern die Kapital-
erhdhung zum Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder von
sonstigen mit einem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehenden
Vermogensgegenstinden erfolgt;

ii.  bei Kapitalerhbohungen gegen Bareinlagen, wenn die Ausiibung der gegen-
stindlichen Ermdchtigung im Ausiibungszeitpunkt im Einklang mit den je-
weils anwendbaren gesetzlichen Voraussetzungen sachlich gerechtfertigt
ist;

iii. um in dem Umfang, in dem es erforderlich ist, durch die Gesellschaft oder
ihre Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) ausgegebene oder noch auszu-
gebende Schuldverschreibungen (einschliefllich Genussrechte) mit Wand-
lungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungspflicht zu bedienen;

iv. um Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte, und Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB)
zu Vergiitungszwecken zu iibertragen;

V. um eine sogenannte Aktiendividende (scrip dividend) durchzufiihren, bei
der den Aktionciven der Gesellschaft angeboten wird, ihrven Dividendenan-
spruch wahlweise (ganz oder teilweise) als Sacheinlage gegen Gewdhrung
neuer Aktien aus dem Genehmigten Kapital 2024 in die Gesellschaft einzu-
legen.

Der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die unter Ausschluss des Be-
zugsrechts gegen Bar- und/oder Sacheinlagen ausgegebenen Aktien entfdllt,
darf 10 % (zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des Grund-
kapitals der Gesellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der Ermdchtigung nicht
ubersteigen. Auf diese 10 %-Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzurechnen, auf
die mit wéhrend der Laujzeit dieser Ermdichtigung unter Ausschluss des Bezugs-



rechts begebenen Wandelschuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugs-
rechte eingerdumt werden. Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, Anderungen der Sat-
zung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem Genehmigten Kapital
2024 ergeben, zu beschlieffen.*

Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen erstattet der Vorstand der Gesellschaft gemiB § 170
Abs 2 iVm § 153 Abs 4 AktG daher der Hauptversammlung den nachfolgenden schriftlichen

BERICHT

iiber den Grund fuir den teilweisen oder vollstindigen Ausschluss des Bezugsrechts / die Erméichtigung
zum gesonderten Ausschluss des Bezugsrechts in Zusammenhang mit einer Ausgabe von Aktien aus
dem Genehmigten Kapital 2024:

1. Direktausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts

Ein Direktausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre durch die Hauptversammlung hat zur Folge, dass
es weder einer spiteren Beschlussfassung des Vorstands und/oder des AufSichtsrats iber einen Aus-
schluss des Bezugsrechts noch einer Veréffentlichung eines gesonderten Berichts mehr bedarf. Der im
Rahmen der beantragten Ermichtigung erfolgende Direktausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts bei
der Ausgabe neuer Aktien gegen Bareinlage zur Verhinderung von Spitzenbetréigen, die sich bei einem
ungiinstigen Bezugsverhiltnis ergeben konnten und zur Bedienung von Mehrzuteilungsoptionen
(Greenshoe-Optionen) ist aus folgenden Griinden erforderlich, im iberwiegenden Interesse der Gesell-
schaft gelegen, sachlich gerechtfertigt und geboten:

1.1. Direktausschluss zur Verhinderung von Spitzenbetrigen

Die Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen bis zu einem GesamtausmaB von hochstens 10 % des
Grundkapitals soll der Gesellschaft die Verhinderung von Spitzenbetrigen ermdglichen. Bei Spitzen-
betrigen handelt es sich um Teilanspriiche auf den Bezug einer Aktie im Rahmen eines Bezugsrechts-
angebots. Sie entstehen, wenn das konkrete AusmaB der Kapitalerhdhung zu einem unglinstigen Be-
zugsverhiltnis fiihrt. Der Ausschluss des Bezugsrechts zur Verhinderung von Spitzenbetréigen dient
dazu, im Hinblick auf den Betrag der jeweiligen Kapitalerhhung ein praktikables Bezugsverhiltnis
darstellen zu kénnen.

Der Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts zur Verhinderung von Spitzenbetrégen ist aus folgenden
Griinden sachlich gerechtfertigt und im Interesse sowohl der Minderheitsaktionére als auch der Ge-
sellschaft gelegen:

° Ohne diesen Ausschluss des Bezugsrechts wiirde insbesondere bei einer Kapitalerh6hung um
einen unrunden Betrag die technische Durchfiihrung einer KapitalerhShung massiv beeintrdch-
tigt werden. Durch den Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre fiir Spitzenbetréige entstehen
neue Aktien, die zur Ginze frei von Bezugsrechten der Aktiondre sind und daher entweder tiber
die Borse (wenn mdoglich) oder in sonstiger Weise bestmdglich verwertet werden kénnen. Der
Erlos aus der VerduBerung solcher Aktien flieBt der Gesellschaft zu und daher auch mittelbar je-
nen Aktioniren, deren Rezugsrecht auf die Spitzenbetréige ausgeschlossen wurde.



. Ein Bezugsrechtsausschluss zur Verhinderung von Spitzenbetragen fiihrt schon ganz grundsitz-
lich zu keiner wesentlichen Verwésserung der Aktiondre. Zusétzlich ist der Direktausschluss auf
10 % des Grundkapitals der Gesellschaft begrenzt.

Im Rahmen der Ausniitzung der zu beschlieBenden Erméchtigung wird der Vorstand der Gesellschaft
freilich darauf achten, das Entstehen von Spitzenbetrigen bereits durch die Festlegung der Rahmenbe-
dingung einer solchen Erhéhung des Grundkapitals der Gesellschaft durch das Genehmigte Kapital
2024 moglichst zu vermeiden. Jedenfalls wird die Gleichbehandlung aller Aktiondre sichergestellt
werden.

Um eine Kapitalerhdhung aus dem Genehmigten Kapital 2024 zeitlich rasch und flexibel umsetzen zu
konnen, soll das Bezugsrecht zur Verhinderung von Spitzenbetrdgen von der Hauptversammlung be-
reits direkt ausgeschlossen werden. Anderenfalls miisste der Vorstand der Gesellschaft zwei Wochen
vor der entsprechenden Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat tiber die Zustimmung einen geson-
derten Bericht iiber die Ausiibung der Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts veroffentli-
chen. Ublicherweise stehen die relevanten Daten (zB genaues Emissionsvolumen und damit Bezugs-
verhiltnis) nicht bereits zwei Wochen zuvor fest, sodass eine bloBe Erméichtigung des Vorstands zum
Ausschluss des Bezugsrechts zur Verhinderung von Aktienspitzen nicht sinnvoll ausgeiibt werden
konnte.

1.2. Direktausschluss zur Bedienung von Mehrzuteilungsoptionen (Greenshoe-Optionen)

Die Ausgabe von Aktien gegen Bareinlagen bis zu einem GesamtausmaBl von hochstens 10 % des
Grundkapitals soll der Gesellschaft die Bedienung allfilliger Mehrzuteilungsoptionen an Emissions-
banken erméglichen. Bei einer Kapitalerhthung mit Platzierung tiber Emissionsbanken ist es marktiib-
lich, dass den Emissionsbanken eine Mehrzuteilungsoption eingerdumt wird. Eine solche, bei Wertpa-
pieremissionen iibliche MaBnahme, hat den Zweck, die Kursentwicklung nach der Platzierung der
Aktien zu stabilisieren, und liegt somit im Interesse der Gesellschaft, ist sachlich gerechtfertigt, erfor-
derlich und verhéltnismiBig:

Bei einer Mehrzuteilungsoption (Greenshoe-Option) haben die Emissionsbanken die Mdglichkeit, im
Rahmen der kapitalmarktrechtlichen Vorgaben mehr angebotene Aktien zuzuteilen, als das Angebot
selbst ausmacht; die fiir die Zuteilung erforderlichen Aktien werden den Emissionsbanken tiblicher-
weise durch eine Wertpapierleihe zur Verfiigung gestellt. Dadurch wird die Grundlage fiir eine Stabili-
sierung der Kurse geliefert: Fillt der Aktienkurs nach dem Angebot, so erwerben die Emissionsbanken
Aktien am Markt, stiitzen dadurch den Kurs der erworbenen Aktien und bedienen aus diesen die Wert-
papierleihe (oder gleich direkt die iiberhdhte Zuteilung, sofern spitere Erfiillung vereinbart wurde).
Steigen die Kurse, so nehmen die Emissionsbanken eine vorher abgeschlossene Option wahr, durch die
sich die Gesellschaft verpflichtet, den Emissionsbanken mehr Aktien im erforderlichen AusmaB zum
Kurs der urspriinglichen Emission zur Verfligung zu stellen.

Die Mehrzuteilungsoption wird von den Emissionsbanken also gezogen, nachdem diese Aktien bereits
im Markt platziert wurden. In diesem Fall erfolgt zwar die Zuteilung der Aktien formell an die Emissi-
onsbanken (oder eine der Emissionsbanken als Vertreter aller Emissionsbanken), in der Sache wurden
diese Aktien aber bereits im Markt an eine Vielzahl von Investoren platziert.

Der Ausschluss des Bezugsrechts liegt hier im klaren Interesse der Gesellschaft (und auch der Aktioné-
re) und ist erforderlich, um diese Funktion erfiillen zu kénnen.



Eine Beeintrichtigung der Aktionire durch den Ausschluss des Bezugsrechts im Zusammenhang mit
der Bedienung von Mehrzuteilungsoptionen (Greenshoe-Optionen) ist nicht zu erwarten:

° Die Wahrung der Interessen der Altaktiondre ist dadurch sichergestellt, dass bei einer Bedienung
einer von der Gesellschaft eingerdumten Mehrzuteilungsoption aus genehmigtem Kapital die
Ausgabe der neuen Aktien zum Kurs der urspriinglichen Emission und somit zum in der Emis-
sion ermittelten Marktpreis erfolgt.

° Eine spiirbare Verwisserung der Stimmrechte ist bei einer Kapitalerh6hung im Gesamtausmal}
von hochstens 10 % des Grundkapitals nicht zu befiirchten.

o Auch haben die Aktionidre dariiber hinaus die Mdglichkeit, ihre relative Beteiligungsquote und
ihren relativen Stimmrechtsanteil durch Zukauf iiber die Borse aufrechtzuerhalten.

Der Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre ist in diesem Zusammenhang daher im iberwiegenden
Interesse der Gesellschaft, sachlich gerechtfertigt, erforderlich und verhaltnismaBig.

Um eine Kapitalerhéhung aus dem Genehmigten Kapital 2024 im Rahmen einer Mehrzuteilungsopti-
on zeitlich rasch und flexibel umsetzen zu kénnen, soll das Bezugsrecht in diesem Fall von der Haupt-
versammlung bereits direkt ausgeschlossen werden (sodass es keiner spiteren Beschlussfassung des
Vorstands mit Zustimmung des Aufsichtsrats iiber einen Ausschluss des Bezugsrechts und keiner Ver-
offentlichung eines gesonderten Berichts mehr bedarf — siehe bereits Punkt 1.1).

2. Ermichtigung des Vorstands zum (géiinzlichen oder teilweisen) Ausschluss des Bezugsrechts
mit Zustimmung des Aufsichtsrats

Der Vorstand soll auch in den oben unter litera i. bis v. des Beschlussvorschlags zu Tagesordnungs-
punkt 9 genannten Fallen erméchtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der
Aktiondre ganz oder teilweise auszuschlieffien, sofern im Einzelfall der Ausschluss des Bezugsrechts
sachlich gerechtfertigt ist und im tiberwiegenden Interesse der Gesellschaft liegt:

2.1. Ausgabe von Aktien gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Unternehmens- bzw Beteili-
gungserwerbs

Das Genehmigte Kapital 2024 sieht auch eine Erméchtigung des Vorstands zum Ausschluss des Be-
zugsrechts vor, um das Grundkapital gegen Sacheinlagen zu erh6hen, sofern die Kapitalerhdhung zum
Zwecke des (auch mittelbaren) Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen oder von Beteiligun-
gen an Unternehmen oder von sonstigen mit einem Akquisitionsvorhaben in Zusammenhang stehen-
den Vermdgensgegenstinden erfolgt (siehe litera i. des Beschlussvorschlags).

Die Ermiichtigung zur Ausgabe neuer Aktien gegen Sacheinlage unter Ausschluss der Bezugsrechte
soll dem Vorstand die notwendige Flexibilitdt einrdumen, Aktien aus genehmigtem Kapital bei ent-
sprechendem Bedarf auch als (teilweisen) Kaufpreis fiir den Erwerb von bestehenden Unternehmen,
Betrieben, Teilbetrieben oder Anteilen an Gesellschaften einzusetzen. Eine Einbringung von derartigen
Vermogenswerten als Sacheinlage erfordert den Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére, weil das
einzubringende Vermdogen in seiner Zusammensetzung meist einmalig ist und gerade nur vom Sach-
einleger (aber nicht von allen Aktiondren) eingebracht werden kann. Der Erwerb von bestehenden
Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben oder Anteilen an Gesellschaften in der Form, dass diese Ver-
mogenswerte als Sacheinlage unter Ausschluss des Bezugsrechts der iibrigen Aktionére in die Gesell-
schaft eingebracht werden, steht im Interesse der Gesellschaft, weil die Gesellschaft diese Vermo-



genswerte erwerben will. Fiir die von der Gesellschaft verfolgte Strategie ist es zudem von groBer
Bedeutung, dass der Vorstand auch die Moglichkeit wahrnehmen kann, bestehende Unternehmen,
Betriebe, Teilbetriebe oder Anteile an Gesellschaften zur Vorbereitung eines Markteintritts oder zur
Festigung einer bereits bestehenden Marktstellung zu erwerben. Der Erwerb bestehender Unternehmen
kann von Vorteil sein, da er einen raschen Markteintritt, den Aufbau auf einen bereits bestehenden
Kundenstock und die Ubernahme von mit dem lokalen Markt vertrauten Mitarbeitern ermdglicht.
Strategische Partner sind auBerdem héufig daran interessiert, Unternehmen oder sonstige Vermogens-
werte als Sacheinlage gegen Gewihrung von Aktien in die Gesellschaft einzubringen oder einen An-
teilstausch vorzunehmen,

Der Bezugsrechtsausschluss ist in diesem Zusammenhang deshalb erforderlich, weil die Gesellschaft
nur auf diese Weise den Erwerb von bestehenden Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben oder Anteilen
an Gesellschaften ohne Liquidititsabfluss sicherstellen kann und der VeriuBerer hiufig zu einer Uber-
tragung nur bereit ist, wenn er seinerseits eine wertdquivalente Beteiligung an der Gesellschaft erhilt.
Aus der Sicht der Gesellschaft kann es aus strategischen oder unternehmensorganisatorischen Griinden
sinnvoll sein, den Verduflerer als Aktiondr in die AT&S-Gruppe einzubinden. Beim Unternehmenser-
werb durch Sacheinlagen kann der VerduBerer als Sacheinleger die von ihm gewiinschte Beteiligung
nur dann erreichen, wenn ausschlieBlich er die neuen Aktien erhélt. Der Bezugsrechtsausschluss ist
verhéltnismiBig, weil regelmiBig ein besonderes Interesse der Gesellschaft am Erwerb des betreffen-
den Unternehmens oder der Anteile an dem betreffenden Unternehmen besteht. Die Wahrung der Inte-
ressen der Altaktiondre ist dadurch sichergestellt, dass beim Unternehmenserwerb eine verhéltnismé-
Bige Gewidhrung von Aktien — in der Regel nach Durchfiihrung einer Unternehmensbewertung — statt-
findet. Beim Unternehmenserwerb gegen Sacheinlagen durch Ausgabe von neuen Aktien aus dem
genehmigten Kapital wird der Wert des einzubringenden Unternehmens oder der Anteile an diesem
Unternehmen dem Wert der Gesellschaft gegeniibergestellt; in diesem Verhiltnis erhilt der Sacheinle-
ger neue Aktien der Gesellschaft. Die Altaktiondre nehmen ferner kiinftig an den Gewinnen des er-
worbenen Unternehmens, die sich in der Regel durch Synergien mit der Gesellschaft erhohen sollten,
teil.

Bei der Bemessung des Werts der als Gegenleistung gewéhrten Aktien wird deren Borsenpreis von
Bedeutung sein. Eine schematische Ankniipfung an einen Borsenpreis ist jedoch nicht vorgesehen,
insbesondere um einmal erzielte Verhandlungsergebnisse nicht durch Schwankungen des Borsenprei-
ses in Frage zu stellen.

Bei einer Abwigung aller angefiihrten Umsténde ist die beantragte Erméchtigung zum Ausschluss der
Bezugsrechte im Falle einer KapitalerhShung gegen Sacheinlagen im {iberwiegenden Interesse der
Gesellschaft, sachlich gerechtfertigt, erforderlich, angemessen und verhéltnisméafig.

2.2. Ausgabe von Aktien gegen Bareinlage

Im Rahmen des Genehmigten Kapitals 2024 soll der Vorstand der Gesellschaft erméchtigt werden, das
gesetzliche Bezugsrecht der Aktiongre bei der Ausgabe von Aktien gegen Bareinlage ganz oder teil-
weise auszuschlieBen (siehe litera ii. des Beschlussvorschlags).

Es liegt im Interesse der Gesellschaft, einen Finanzierungsbedarf der Gesellschaft (oder der AT&S-
Gruppe insgesamt) oder eine Stirkung der Kapitalstruktur der Gesellschaft rasch durch die Platzierung
neuer Aktien abdecken zu kénnen. Ein entsprechender Finanzierungsbedarf kann sich insbesondere zur
Finanzierung einer Unternehmensakquisition, zur Finanzierung der Ausweitung der Geschiftstitigkeit
oder GroBprojekten oder zur Deckung eines Refinanzierungsbedarfs (etwa zur Tilgung von Anleihen,
Kredit- oder sonstigen Finanzierungen) ergeben. Insbesondere in diesen Fillen kann der Ausschluss
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des gesetzlichen Bezugsrechts zur Ermoglichung der raschen Platzierung von Aktien der Gesellschaft
erforderlich oder zweckmBig sein.

Ein solcher Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts im Zusammenhang mit einer KapitalerhShung
gegen Bareinlage ermoglicht den Verzicht auf die Durchfiihrung eines sowohl zeit- als auch kosten-
aufwendigen Bezugsrechtsverfahrens. Dies versetzt die Gesellschaft in die Lage, auf giinstige Marktsi-
tuationen kurzfristig reagieren zu konnen. Derartige Kapitalerhdhungen kdnnen wegen der schnellen
Handlungsméglichkeiten (insbesondere in einem accelerated bookbuilding-Verfahren) erfahrungsge-
miB zu besseren Bedingungen und mit einem geringeren Platzierungsrisiko als eine vergleichbare
Kapitalerhshung mit Bezugsrecht der Aktiondre (unter zweiwdchiger Bezugsfrist) platziert werden
und kann daher erfahrungsgemiB ein hoherer Mittelzufluss erzielt und das Risiko der nicht vollsténdi-
gen Platzierung reduziert werden. Bei einer Kapitalerhdhung mit Bezugsrechtsausschluss besteht fir
die Gesellschaft insbesondere kein (zumindest) zweiw6chiger Zeitraum (Bezugsfrist), in welcher die
KapitalerhShungstransaktion bereits 6ffentlichkeitswirksam gestartet und die Gesellschaft dem Risiko
einer nachteiligen Verinderung der Marktbedingungen und einer Spekulationsgefahr (insbesondere
eines short selling) gegen die Aktie wihrend der laufenden Bezugsfrist ausgesetzt ist. Derartige Markt-
risikofaktoren werden von (institutionellen) Investoren regelmiBig zu Lasten der Gesellschaft als
preiswirksamer Abschlag einkalkuliert.

Auch entfillt bei einem 6ffentlichen Angebot an einen eingeschréinkten Kreis von Investoren (etwa bei
einer Platzierung nur an institutionelle Investoren) oder einer Privatplatzierung die Pflicht zur Erstel-
lung eines Prospekts, dessen Erstellung fiir die Gesellschaft mit einem erheblichen Einsatz an eigenen
Ressourcen und erheblichen externen Kosten sowie schlieBlich auch mit einer Haftung flir den Inhalt
des Prospekts verbunden wire. Auch erfordert die Erstellung eines Prospekts eine lange Vorlaufzeit
und macht es der Gesellschaft damit unmdglich, rasch und flexibel auf sich bietende Marktchancen zu
reagieren. Weiters entfillt bei der Zulassung von neuen Aktien von bis zu 20 % der bereits zugelasse-
nen Aktien innerhalb eines Zeitraumes von zwdlf Monaten auch die Verpflichtung zur Erstellung eines
Bérsenzulassungsprospekts.

Durch eine Barkapitalerh6hung unter Bezugsrechtsausschluss kann im Interesse der Gesellschaft auch
die Aktiongrsstruktur gezielt erweitert oder stabilisiert werden. Das betrifft einerseits die Verankerung
der Gesellschaft bei (bestimmten Gruppen von) institutionellen Investoren. Dadurch kann die Handel-
barkeit mit und die Handelstitigkeit in Aktien der Gesellschaft gesteigert und damit auch die Méglich-
keit der Gesellschaft verbessert werden, sich iiber den Kapitalmarkt zu finanzieren. Weiters kann es
aus strategischen Uberlegungen fiir die Geschiftstitigkeit der Gesellschaft zweckmiBig sein, einen
oder mehrere bestehende oder potentielle Geschéftspartner von Gesellschaften der AT&S-Gruppe oder
einen oder mehrere strategische Investoren als neue Aktionére fiir die Gesellschaft zu gewinnen oder
deren Beteiligung an der Gesellschaft zu erweitern, um so deren Bindung an die Gesellschaft zu stér-
ken. Weiters kann es auch vorkommen, dass Investoren ihre Beteiligung an der Gesellschaft — allen-
falls einschlieBlich sonst nicht erreichbarer zusdtzlicher finanzieller Leistungen (wie etwa Prémien,
Agios oder Aufgelder) — vom Erreichen einer bestimmten Mindestbeteiligung abhéngig machen; eine
solche Mindestbeteiligung kann etwa durch eine Barkapitalerhhung unter Bezugsrechtsausschluss
leichter oder {iberhaupt erst ermdoglicht werden und die Gesellschaft dadurch fiir betreffende Investo-
ren attraktiver werden. Der Einstieg solcher Investoren, die bereit sind, sonst nicht erreichbare zusétz-
liche finanzielle Leistungen (einschlieBlich allfélliger Pramien, Agios oder Aufgelder) zu gewéhren,
kann zum Wohle und im Interesse der Gesellschaft und der bestehenden Aktiondre sein.



Der Ausschluss des Bezugsrechts liegt daher im iiberwiegenden Interesse der Gesellschaft und ist
sachlich gerechtfertigt, erforderlich und verhiltnismiBig, um eine rasche und flexible Aufnahme von
Eigenkapital durch die Gesellschaft (ohne zweiwochige Bezugsfrist) durchfiihren zu kénnen.

Eine Beeintrichtigung der Aktionére ist nicht zu erwarten, weil die Vermogensinteressen der Aktionére
durch die gesetzlich erforderliche Festlegung eines angemessenen Ausgabebetrags/Angebotspreises
fir neue Aktien entsprechend den dann vorherrschenden Marktbedingungen geschiitzt sind.

Dariiber hinaus ist die Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bei Ausgabe von Aktien gegen
Bareinlage mit hochstens 10 % des derzeitigen Grundkapitals der Gesellschaft, sohin
EUR 4.273.500,-- begrenzt. Auf diese 10 %-Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzurechnen, auf die
mit wihrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts begebenen Wandel-
schuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte eingerdumt werden. Dieser Betrag steht
dem Vorstand nicht vollstdndig zur Verfiigung, wenn das Grundkapital der Gesellschaft zum Zeitpunkt
der Ausiibung der Erméchtigung unter dem derzeitigen Stand des Grundkapitals liegt; diesfalls kann
das Bezugsrecht nur fiir héchstens 10 % des dann bestehenden Grundkapitals ausgeschlossen werden.

Eine spiirbare Verwisserung der Stimmrechte ist bei einer Kapitalerhdhung im Gesamtausmaf von nur
bis zu 10 % des Grundkapitals nicht zu befiirchten. Die Aktiondre haben dariiber hinaus die Moglich-
keit, ihre relative Beteiligungsquote und ihren relativen Stimmrechtsanteil durch Zukauf tiber die Bor-
se aufrechtzuerhalten.

2.3  Ausgabe von Aktien zur Bedienung von Schuldverschreibungen (einschlieBlich Genuss-
rechten) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungspflicht

Das Genehmigte Kapital 2024 sieht auch eine Erméichtigung des Vorstands zum Ausschluss des Be-
zugsrechts in dem Umfang vor, in dem es erforderlich ist, Inhabern von durch die Gesellschaft oder
ihren Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) ausgegebenen oder noch auszugebenden Schuldver-
schreibungen (einschlieBlich Genussrechten) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wand-
lungspflicht ein Bezugsrecht einzurdumen, wie es ihnen nach Ausiibung des Wandlungs- oder Opti-
onsrechts oder nach Erfiillung einer entsprechenden Wandlungspflicht zustiinde (siche litera iii. des
Beschlussvorschlags).

GemiB § 174 AktG konnen auf Basis eines Beschlusses der Hauptversammlung Schuldverschreibun-
gen (einschlieBlich Genussrechte) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungspflicht
ausgegeben werden. Aktiondre der Gesellschaft haben bei einer solchen Ausgabe von Wandel- bzw
Optionsschuldverschreibungen ein gesetzliches Bezugsrecht (§ 174 Abs 4 AktG iVm § 153 AktG).
Siehe dazu Tagesordnungspunkt 10, nach dem der Vorstand dazu erméichtigt werden soll, solche In-
strumente auszugeben.

Verzichten Aktiondre auf die Ausiibung ihres Bezugsrechts, oder wurde es von der Hauptversammlung
direkt oder durch den Vorstand auf Basis einer entsprechenden Erméchtigung ausgeschlossen, kénnen
Schuldverschreibungen (einschlieBlich Genussrechte) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer
Wandlungspflicht an Nicht-Aktion#re ausgegeben werden. Zur Bedienung solcher Schuldverschrei-
bungen (einschlieBlich Genussrechte) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungs-
pflicht ist es erforderlich, dass der Vorstand neue geschaffene Aktien (etwa durch Ausnutzung der Er-
méchtigung im Rahmen des Genehmigten Kapitals 2024 oder durch das Bedingte Kapital, beide im
Rahmen dieser Hauptversammlung zu beschlieSen) oder eigene Aktien der Gesellschaft unter Aus-
schluss des gesetzlichen Bezugsrechts der Aktionédre an die Gliubiger solcher Schuldverschreibungen



(einschlieBlich Genussrechte) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer Wandlungspflicht aus-
geben kann.

Folglich sind von dieser Erméchtigung des Vorstands zum Ausschluss des Bezugsrechts nur jene Akti-
onire betroffen, die entweder auf die Ausiibung ihres Bezugsrechts im Rahmen der Ausgabe solcher
Schuldverschreibungen (einschlieBlich Genussrechte) mit Wandlungs- oder Optionsrechten bzw einer
Wandlungspflicht verzichtet haben oder deren Bezugsrecht von der Hauptversammlung selbst oder
vom Vorstand aufgrund einer entsprechenden Ermiéchtigung ausgeschlossen wurde, wobei die Ein-
riumung und Ausiibung einer solchen Erméchtigung ebenfalls im tiberwiegenden Interesse der Gesell-
schaft gelegen, sachlich gerechtfertigt, erforderlich und verhiltnismaBig sein musste. Daher erscheint
auch insoweit der Bezugsrechtsausschluss fiir die auszugebenden Aktien als im iiberwiegenden Inte-
resse der Gesellschaft gelegen, sachlich gerechtfertigt, erforderlich und verhéltnismaBig.

2.4.  Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder des Vorstands
der Gesellschaft oder ihrer Tochterunternehmen

Das Genehmigte Kapital 2024 sieht auch eine Erméchtigung des Vorstands zum Ausschluss des Be-
zugsrechts bei der Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft oder jhrer Tochterunternehmen (§ 189a Z 7 UGB) im Rahmen eines Mitarbei-
terbeteiligungs- oder Aktienoptionsprogramms vor (siehe litera iv. des Beschlussvorschlags).

Die vorrangige Ausgabe von Aktien an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mitglieder des Vor-
stands der Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens stellt bereits geméB § 153 Abs 5
AktG einen ausreichenden Grund flir den Ausschluss des Bezugsrechts dar. Der Ausschluss ist sach-
lich gerechtfertigt, weil Mitarbeiterbeteiligungs- bzw Optionsprogramme im tiberwiegenden Interesse
der Gesellschaft liegen (Ziel: die Stirkung des Unternehmenserfolgs) und eine Mitarbeiterbeteiligung
ein effizientes Mittel darstellt, dieses Ziel zu erreichen. Der Ausschluss des Bezugsrechts der anderen
Aktiondre ist in diesem Zusammenhang im iiberwiegenden Interesse der Gesellschaft gelegen, sach-
lich gerechtfertigt, erforderlich und verhiltnismaBig.

2.5. Ausgabe von Aktien im Rahmen der Durchfiithrung einer Aktiendividende (scrip dividend)

Das Genehmigte Kapital 2024 sieht auch eine Erméchtigung des Vorstands zum Ausschluss des Be-
zugsrechts auf zur Durchfiihrung einer Aktiendividende (scrip dividend) neu ausgegebenen Aktien vor
(siehe litera v. des Beschlussvorschlags).

Bei der Aktiendividende (scrip dividend) wird den Aktiondren angeboten, ihren mit dem Gewinnver-
wendungsbeschluss der Hauptversammlung entstandenen Anspruch auf Auszahlung der Dividende
ganz oder teilweise an die Gesellschaft abzutreten, um als Gegenleistung je nach Ausgestaltung der
Aktiendividende neue geschaffene oder eigene Aktien der Gesellschaft zu beziehen.

Ein entsprechender Bezugsrechtsausschluss ermdglicht die Durchfiihrung einer Aktiendividende (scrip
dividend):

Die Durchfiihrung einer Aktiendividende kann grundsitzlich unter Gewdhrung des gesetzlichen Be-
zugsrechts der Aktiondre durchgefiihrt werden. Dabei werden den Aktiondren nur jeweils ganze Aktien
zum Bezug angeboten. Hinsichtlich des 'leils des Dividendenanspruchs, der den Bezugspreis flir eine
ganze Aktie nicht erreicht (bzw. diesen iibersteigt), sind die Aktiondre auf den Bezug der Bardividende
verwiesen und kénnen insoweit keine Aktien erhalten. Ein Angebot von Teilrechten ist ebenso wenig
vorgesehen wie die Einrichtung eines Handels von Bezugsrechten oder Bruchteilen davon. Dieses ist
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gerechtfertigt und angemessen, weil die Aktiondre anstelle des Bezugs neuer Aktien anteilig eine Bar-
dividende erhalten.

Im Einzelfall kann es je nach Kapitalmarktsituation im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionére
liegen, die Gew#hrung einer Aktiendividende unter Ausschluss des gesetzlichen Bezugsrechts anzu-
bieten und durchzufiihren. Auch in einem solchen Fall werden — unbeschadet des umfassenden Be-
zugsrechtsausschlusses — allen Aktiondren der Gesellschaft, die dividendenberechtigte Aktien halten,
unter Wahrung des allgemeinen Gleichbehandlungsgrundsatzes (§ 47a AktG) neue Aktien zum Bezug
gegen ganze oder teilweise Abtretung ihres Dividendenanspruchs angeboten. Ein solcher Bezugs-
rechtsausschluss im Rahmen einer Aktiendividende ermdglicht aber die Durchfithrung der Aktiendivi-
dende zu flexibleren Bedingungen (insbesondere ohne Einhaltung der gesetzlichen Bezugsfrist).

Angesichts des Umstands, dass allen Aktiondren, die dividendenberechtigte Aktien halten, die neuen
Aktien angeboten und iiberschieBende Dividendenteilbetréige durch Zahlung der Bardividende abge-
golten werden, erscheint auch insoweit der Bezugsrechtsausschluss als gerechtfertigt und angemessen.

2.6. Allgemeines zur Ausiibung der Ermiichtigung

Bei Abwigung aller Umstiinde ist die jeweilige Erméchtigung zum Bezugsrechtausschluss in den be-
schriebenen Grenzen erforderlich und im Interesse der Gesellschaft und damit ihrer Aktionére geboten.
Der Vorstand wird die Ausiibung der Ermichtigung mit Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen.
Die Bedingungen werden jeweils zu gegebener Zeit so festgelegt werden, dass unter Berlicksichtigung
der jeweiligen Verhiltnisse die Interessen der Aktionire und die Belange der Gesellschaft angemessen
gewahrt werden.

Der Ausgabebetrag fiir die neuen Aktien wird vom Vorstand unter voller Beriicksichtigung der Interes-
sen der Gesellschaft und der Aktiondre und mit Zustimmung des Aufsichtsrats festgelegt werden. Die
Bedingungen werden jeweils zu gegebener Zeit so festgelegt werden, dass unter Beriicksichtigung der
jeweiligen Verhiltnisse die Interessen der Aktiondre und die Belange der Gesellschaft angemessen
gewahrt werden. Im Falle von Kapitalerhshungen gegen Sacheinlage bedarf es tiberdies einer Priifung
der Sacheinlage durch einen gerichtlich bestellten Sacheinlagepriifer.

Im Fall eines Ausschlusses des Bezugsrechts auf Grundlage der Erméchtigung zum Bezugsrechtsaus-
schluss hat der Vorstand spitestens zwei Wochen vor der Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat
einen schriftlichen Bericht gem#B §§ 171 Abs 1 iVm 153 Abs 4 AktG zu verdffentlichen.

Leoben, im Juni 2024

Der Vorstand der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
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Bericht des Vorstands

der

AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft

gemih § 174 Abs 4 iVm § 153 Abs 4 AktG
Ausschluss des Bezugsrechts bei Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen

zu Tagesordnungspunkt 10 der
30. ordentlichen Hauptversammlung am 4. Juli 2024

In der am 4. Juli 2024 stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung der AT & S Austria Technologie
& Systemtechnik Aktiengesellschaft, FN 55638 x, 8700 Leoben-Hinterberg, Fabrikgasse 13 (die
"Gesellschaft"), soll (i) der Vorstand der Gesellschaft fiir die Dauer von fiinf Jahren ab dem Tag der
Beschlussfassung durch die Hauptversammlung, sohin bis zum 03.07.2029, ermichtigt werden,
einmalig oder mehrmals auf den Inhaber lautende Wandelschuldverschreibungen im Gesamtbetrag von
bis zu EUR 400.000.000,-- mit der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses auszugeben, und (ii) das
Grundkapital der Gesellschaft gemdB § 159 Abs 2 Z 1 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- durch
Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber lautenden nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhoht
werden, wobei diese bedingte Kapitalerhéhung nur insoweit durchgefiihrt werden soll, als Inhaber von
auf Grundlage des Ermichtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 04.07.2024 ausgegebenen
Wandelschuldverschreibungen von dem ihnen gew#hrten Umtausch- und/oder Bezugsrecht auf Aktien
der Gesellschaft Gebrauch machen. Es soll zum Tagesordnungspunkt 10 der Hauptversammlung
nachstehender Beschluss gefasst werden:

1. Der Vorstand ist gemdfs § 174 Abs 2 AktG ermdchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats fiir einen Zeitraum von finf Jahren gerechmet ab dem Tag der
Beschlussfassung durch die Hauptversammlung, sohin bis zum 03.07.2029, einmalig
oder mehrmals auf den Inhaber lautende Wandelschuldverschreibungen im
Gesamtbetrag von bis zu EUR 400.000.000,-- auszugeben und den Inhabern von
Wandelschuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte auf bis zu
19.425.000 neue auf Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien der Gesellschaft nach
Mafigabe der vom Vorstand festzulegenden Wandelschuldverschreibungsbedingungen
zu gewdhren. Die Wandelschuldverschreibungen kinnen gegen Barleistung und auch
gegen Sacheinlagen ausgegeben werden. Die Umtausch- und/oder Bezugsrechte
kénnen durch bedingtes Kapital, durch genehmigtes Kapital, aus eigenen Aktien oder
im Wege einer Lieferung durch Dritte, oder einer Kombination daraus, bedient werden.

Der Vorstand wird ermdichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats nach Mafigabe der
aktienrechtlichen Vorschriften die Bedingungen der Wandelschuldverschreibungen



(insbesondere Zinssatz, Ausgabebetrag, Laufzeit und Stiickelung,
Verwdsserungsschutzbestimmungen, Wandlungszeitraum, Wandlungsrechte und -
pflichten, Wandlungsverhdltnis sowie Wandlungspreis) zu bestimmen. Insbesondere
konnen folgende Bedingungen (oder eine Kombination daraus) vorgesehen werden:

i, eine in bar zu leistende Zuzahlung und die Zusammenlegung oder eine
Barabfindung fiir nicht wandlungsfahige Spitzen;

ii. ein fixes oder ein variables Wandlungsverhdltnis oder eine Bestimmung des
Wandlungspreises innerhalb einer vorgegebenen Bandbreite in Abhdngigkeit von
der Entwicklung des Kurses der Aktien der Gesellschaft wihrend der Laufzeit der
Wandelschuldverschreibung;

iti. das Recht der Gesellschaft, im Falle der Wandlung (Ausiibung des Umtausch-
und/oder Bezugsrechts) nicht Aktien zu gewdhren, sondern eine angemessene, am
Kurs der Aktien der Gesellschaft orientierte Barabfindung zu bezahlen;

iv. das Recht der Gesellschaft, die Wandelschuldverschreibungen vorzeitig zu
kiindigen und den Wandelschuldverschreibungsgldubigern den Ausgabepreis der
Wandelschuldverschreibungen und allenfalls auch eine Abgeltung fiir die
vorzeitige Beendigung zu leisten;

v. das Recht der Wandelschuldverschreibungsgldubiger, die
Wandelschuldverschreibungen vorzeitig zu kiindigen und den Ausgabepreis der
Wandelschuldverschreibungen und allenfalls auch eine Abgeltung bei vorzeitiger
Kiindigung zu erhalten; oder

vi. eine Wandlungspflicht (Umtausch- und/oder Bezugspflicht) zum Ende der Laufzeit
(oder zu einem anderen Zeitpunkt) oder das Recht der Gesellschaft, bei Falligkeit
der Wandelschuldverschreibungen den Wandelschuldverschreibungsgldubigern
ganz oder teilweise anstelle der Zahlung eines Geldbetrages Aktien der
Gesellschaft zu gewdhren.

Der Preis der Wandelschuldverschreibungen ist unter Beriicksichtigung marktiiblicher
Berechnungsmethoden in einem marktiiblichen Preisfindungsverfahren zu ermitteln.
Der Preis (Ausgabebetrag) einer Wandelschuldverschreibung ist dabei insbesondere
aus dem Preis (Ausgabebetrag) einer festverzinslichen Schuldverschreibung sowie dem
Preis  fiir das Wandlungsrecht  unter  Beriicksichtigung der  sonstigen
Ausstattungsmerkmale zu bestimmen. Der Ausgabekurs einer Schuldverschreibung
wird auf Grundlage marktiiblicher Berechnungsmethoden nach Mafigabe der
Falligkeit der Schuldverschreibung, der Verzinsung der Schuldverschreibung, des
aktuellen Marktzinssatzes sowie unter Beriicksichtigung der Kreditqualitit der
Gesellschaft ermittelt. Die Berechnung des Werts des Wandlungs- und/oder
Bezugsrechts erfolgt mit den Methoden der Optionspreisberechnung, insbesondere
unter Beriicksichtigung der Fdlligkeit/Ausiibungszeit, der Kursentwicklung der Aktie
(Volatilitit) oder sonstiger Finanzkennzahlen und des Verhdltnisses des Wandlungs-
und/oder Bezugspreises zum Kurs der Aktien der Gesellschaft. Weitere
Ausstattungsmerkmale, etwa vorzeitige Kiindigungsrechte, eine Wandlungspflicht, ein
fixes oder variables Wandlungsverhdltnis sind zu beriicksichtigen.

Der Ausgabebetrag der bei Wandlung (Ausiibung des Umtausch- und/oder
Bezugsrechts) auszugebenden Aktien und das Umtausch- und/oder Bezugsverhilmis
sind unter Beriicksichtigung marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses
der Aktien der Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Berechnung des



Ausgabebetrags), der Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen Betrag des
Grundkapitals liegen.

Das gesetzliche Bezugsrecht kann den Aktiondren in der Weise eingerdumt werden,
dass die Wandelschuldverschreibungen von einem Kreditinstitut oder einem
Konsortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung iibernommen werden, sie den
Aktiondren entsprechend ihrem Bezugsrecht anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Der
Vorstand wird jedoch ermdchtigt, das Bezugsvecht der Aktiondre auf die
Wandelschuldverschreibungen ganz oder teilweise auszuschliefien. Die Ermdchtigung
zum Bezugsrechtsausschluss gilt nur fiir Wandelschuldverschreibungen, die ein Recht
auf Umtausch und/oder Bezug auf Aktien der Gesellschaft von insgesamt nicht mehr
als 10 % (zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des Grundkapitals
der Gesellschaft im Zeitpunkt der Erteilung der Ermdchtigung gewdhren. Auf diese
10 %- Schwelle ist die Zahl jener Aktien anzurechnen, die wihrend der Laufzeit dieser
Ermdchtigung aus genehmigtem Kapital unter Ausschluss des Bezugsrechts
ausgegeben werden.

Die Wandelschuldverschreibungen kinnen auch durch eine zu hundert Prozent direkt
oder indirekt im Eigentum der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Altiengesellschaft stehende Gesellschaft ausgegeben werden, fiir diesen Fall wird der
Vorstand ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fiir die Gesellschaft eine
Garantie fiir die Wandelschuldverschreibungen zu iibernehmen und den Inhabern der
Wandelschuldverschreibungen Umtausch- und/oder Bezugsrechte auf Aktien der
AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft zu gewdhren.

Das Grundkapital der Gesellschaft wird gemdf3 § 159 Abs 2 Z 1 AktG um bis zu
EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber lautenden
nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhoht. Diese bedingte KapitalerhOhung wird nur
insoweit durchgefithrt, als Inhaber von auf Grundlage des Ermdchtigungsbeschlusses
der Hauptversammlung vom 04.07.2024 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen
von dem ihnen gewdhrten Umtausch- und/oder Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft
Gebrauch machen.

Der Ausgabebetrag und das Umtausch- und/oder Bezugsverhdltnis sind unter
Beriicksichtigung marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses der Aktien
der Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Berechnung des Ausgabebetrags); der
Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen Betrag des Grundkapitals liegen. Der
Vorstand wird ermdichtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats, die weiteren Einzelheiten
der Durchfiihrung der bedingten KapitalerhOhung festzusetzen (insbesondere
Ausgabebetrag, Inhalt der Aktienrechte).

Die neu ausgegebenen Aktien nehmen in gleicher Weise wie die zum Zeitpunkt der
Ausgabe an der Borse gehandelten Aktien am Gewinn teil.

Der Aufsichtsrat wird ermdchtigt, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe
der Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieflen. Entsprechendes gilt fiir
den Fall der Nichtausiibung der  Ermdchtigung zur Ausgabe der
Wandelschuldverschreibungen nach Ablauf des Ermdchtigungszeitraumes sowie im
Falle der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach Ablauf der Frist nach den
Wandelschuldverschreibungsbedingungen.



Die Summe aus (i) der Anzahl der nach den Bedingungen der
Wandelschuldverschreibungen jeweils aus bedingtem Kapital aktuell ausgegebenen
oder potentiell auszugebenden Aktien und (ii) der Anzahl der aus dem Genehmigten
Kapital 2024 ausgegebenen Aktien darf die Zahl von 19.425.000 nicht iiberschreiten
(betragsmafige Determinierung der Ermdchtigungen).

3. Die Satzung wird entsprechend in § 4 (Grundkapital) gedndert, sodass § 4 Abs 6 b) und

6 ¢) nunmehr wie folgt lauten:

6. . b) Das Grundkapital ist gemdf3 § 159 Abs 2 Z 1 Aktiengesetz (AktG) um bis zu
EUR 21.367.500,-- durch Ausgabe von bis zu 19.425.000 neuen auf Inhaber
lautenden nennwertlosen Stiickaktien bedingt erhoht. Diese bedingte
Kapitalerhohung wird nur insoweit durchgefiihrt, als Inhaber von auf Grundlage
des  Hauptversammlungsbeschlusses ~ vom  04.07.2024  ausgegebenen
Wandelschuldverschreibungen von dem ihnen gewdhrten Umtausch- und/oder
Bezugsrecht auf Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen. Der Ausgabebetrag
und das Umtausch- und/oder Bezugsverhdltnis sind unter Beriicksichtigung
marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses der Aktien der
Gesellschaft zu ermitteln (Grundlagen der Berechnung des Ausgabebetrags); der
Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen Betrag des Grundkapitals liegen.
Der Vorstand ist ermdchtigt, mit Zustimmung des AufSichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchfilhrung der bedingten Kapitalerhohung festzusetzen
(insbesondere Ausgabebetrag, Inhalt der Aktienrechte). Die neu ausgegebenen
Alktien nehmen in gleicher Weise wie die zum Zeitpunkt der Ausgabe an der Borse
gehandelten Aktien am Gewinn teil. Der Aufsichtsrat ist ermdchtigt, Anderungen
der Satzung, die sich durch die Ausgabe der Aktien aus dem bedingten Kapital
ergeben, zu beschliefen. Entsprechendes gilt fiir den Fall der Nichtausiibung der
Ermdchtigung zur Ausgabe der Wandelschuldverschreibungen nach Ablauf des
Ermdchtigungszeitraumes sowie im Falle der Nichtausnutzung des bedingten
Kapitals nach Ablauf der Fristen nach den
Wandelschuldverschreibungsbedingungen.

6. ,c) Die Summe aus (i) der Anzahl der nach den Bedingungen der
Wandelschuldverschreibungen jeweils aus dem bedingten Kapital aktuell
ausgegebenen oder potentiell auszugebenden Aktien und (ii) der Anzahl der aus
dem Genehmigten Kapital 2024 ausgegebenen Aktien darf die Zahl von
19.425.000 nicht iiberschreiten  (betragsmdflige  Determinierung  der
Ermdichtigungen nach literae a) und b).

Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen erstattet der Vorstand der Gesellschaft gemaB § 174
Abs 4 iVm § 153 Abs 4 AktG daher der Hauptversammlung den nachfolgenden schriftlichen

BERICHT

iiber die Ermichtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bei der Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen:

Die vorgeschlagene Ermichtigung zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen mit
Bezugsrechtsausschluss ist im Interesse der Gesellschaft und der Aktionére.



Die Vorteile von solchen Wandelschuldverschreibungen kénnen im Allgemeinen in folgenden
wesentlichen Aspekten gesehen werden: (i) verbesserte Finanzierungsmoglichkeiten fur die
Gesellschaft, (ii) die ErschlieBung von neuen Anlegerkreisen und (iii) ein fir die Gesellschaft
attraktiver Ausgabekurs.

(i)  Verbesserte Finanzierungsmdglichkeiten

Die Begebung von Wandelschuldverschreibungen wiirde es der Gesellschaft ermdglichen, ihre
Kapitalstruktur aktiv zu gestalten und ihre Kapitalkosten optimieren zu kénnen. Investoren erhalten
durch die Zeichnung von Wandelschuldverschreibungen neben der Verzinsung ihres eingesetzten
Kapitals auch das Recht, zu einem bereits bei Emission der Wandelschuldverschreibung festgelegten
Preis kiinftig Aktien der Gesellschaft zu erwerben, wodurch die Beteiligung an der Substanz und
Ertragskraft des Unternehmens ermdglicht wird. Damit erhalten Investoren auch die Chance, an einer
moglichen Wertsteigerung des Unternehmens teilzuhaben, bei verhdltnismiBig geringem Ausfallrisiko
im Vergleich zu einer direkten Aktieninvestition. Die Gesellschaft kann durch die Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen einen  flexiblen und schnellen Zugang zu  attraktiven
Finanzierungskonditionen erreichen, die idR unter dem Niveau von reinen Fremdkapitalinstrumenten
liegen. Wandelschuldverschreibungen bieten auBerdem die Mdglichkeit, die auf Grund einer guten
Kursentwicklung starke Volatilitit der Aktie zu Gunsten der Gesellschaft zu verwerten und damit die
Kapitalkosten der Gesellschaft zu senken.

Attraktive Finanzierungskonditionen konnen jedoch nur erreicht werden, wenn die Gesellschaft rasch
und flexibel auf giinstige Marktkonditionen reagieren kann. Dieser Vorteil wiirde durch eine
Bezugsrechtsemission mit einer mindestens zweiwdchigen Bezugsrechtsperiode zunichte gemacht. Die
Praxis hat gezeigt, dass bei Emissionen mit Bezugsrechtsausschluss bessere Konditionen erreicht
werden kénnen, da durch die sofortige Platzierung preiswirksame Risiken zu Lasten der Gesellschaft
aus einer gednderten Marktsituation vermieden werden konnen und damit spezifisch auf
Wandelschuldverschreibungen spezialisierte Investoren angesprochen werden konnen. Bei einer
Bezugsrechtsemission ist hingegen eine mindestens zweiwdchige Bezugsfrist einzuhalten. Die
Bezugsfrist wiirde dazu fithren, dass diese Investoren aufgrund marktuniiblicher Ausgestaltung oder
Zuteilungsmechanismen und/oder der sich innerhalb der Bezugsfrist fiir diese Investoren ergebenden
Marktrisiken nicht oder nur mit einem geringerem Emissionsvolumen angesprochen werden kénnen.
Bei einer Emission mit Bezugsrechtsausschluss kénnen daher in der Regel mehr finanzielle Mittel flir
die Gesellschaft bei einer niedrigeren Anzahl zu emittierender Aktien generiert werden. Aus diesem
Grund ist der Ausschluss des Bezugsrechts mittlerweile auch géngige Praxis bei der Begebung von
Wandelschuldverschreibungen auf dem internationalen Kapitalmarkt.

SchlieBlich sind bei marktgerechter Bewertung einer Wandelschuldverschreibung und Platzierung zu
den moglichst besten am Markt erzielbaren Konditionen, wie dies die Gesellschaft in ihrem und im
Interesse ihrer Aktionire anstrebt, die Bezugsrechte ohne wesentliche wirtschaftliche Bedeutung. Dies
kann bei Wandelschuldverschreibungen etwa durch eine Festlegung des Ausgabebetrags der bei
Austibung des Umtausch- und/oder Bezugsrechts auszugebenden Aktien in ausreichender Hohe liber
dem aktuellen Kursniveau der Aktien erreicht werden und damit allen bestehenden Aktiondren
moglichst Schutz vor einer wertmiBigen Verwisserung geboten werden.

Durch den Verzicht auf die zeit- und kostenaufwendige Abwicklung des Bezugsrechts kann der
Finanzierungs- und Kapitalbedarf der Gesellschaft aus sich kurzfristig bietenden Marktchancen zeitnah
kostengiinstig gedeckt werden und zusitzlich neue Investoren im In- und Ausland gewonnen werden.
Durch die Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses wird daher eine Stirkung der Eigenmittel und
eine Senkung der Finanzierungskosten im Interesse der Gesellschaft und aller Aktiongre erreicht.



Zudem wird im FEinklang mit den am Kapitalmarkt {blichen Konditionen von
Wandelschuldverschreibungen der Wandlungspreis bei der Wandlung (Ausiibung des Umtausch-
und/oder Bezugsrechts) zu emittierenden Aktien iiber dem Aktienkurs zum Emissionszeitpunkt der
Wandelschuldverschreibungen liegen, sodass die Gesellschaft im Vergleich zu einer sofortigen
Kapitalerh6hung einen hheren Ausgabebetrag erzielen kann.

(i)  ErschlieBung neuer Anlegerkreise

Wandelschuldverschreibungen werden iiberwiegend von institutionellen Investoren gezeichnet, die sich
auf diese Veranlagungsform spezialisiert haben und die auch von einer etwaigen zu begebenden
Wandelschuldverschreibung erschlossen werden sollen. Institutionelle Investoren stellen spezielle
Anforderungen an Stiickelung, Ausgestaltung und zeitliche Flexibilitit bei der Emission der
Wandelschuldverschreibungen. Es ist in der Regel zweckmiBig und auch iiblich, diesen Anforderungen
durch eine Emission unter Ausschluss des Bezugsrechts Rechnung zu tragen. So kann die Gesellschaft
insbesondere eine neue Investorenbasis erschlieBen. Eine Bezugsrechtsemission wiirde dazu fiihren,
dass institutionellen Investoren aufgrund marktuniiblicher Ausgestaltung und Zuteilungsmechanismen
und/oder der sich innerhalb der mindestens zweiwdchigen Bezugsfrist fiir diese Investoren ergebenden
Marktrisiken nicht oder nur mit einem geringeren Emissionsvolumen ausgesprochen werden kénnen.

Die Ermichtigung des Vorstands zum Bezugsrechtsausschluss ist daher aus strategischen,
finanztechnischen und unternehmensorganisatorischen Griinden erforderlich, um (i) die
Wandelschuldverschreibungen auf dem Kapitalmarkt entsprechend zu positionieren, (ii) den auf
Wandelschuldverschreibungen spezialisierten Investoren bestmdglich und zielgruppenspezifisch ein
entsprechendes Angebot machen zu konnen und (iii) die fiir die Gesellschaft damit verbundenen
Vorteile optimal ausschépfen zu kénnen. Eine Bezugsrechtsemission kénnte die erlduterten Vorteile,
die sich aus der vergleichsweise giinstigen Zinskomponente aber auch auf Grund der Schnelligkeit und
Flexibilitat fur die Gesellschaft ergeben, stark reduzieren, insbesondere auch aufgrund des mit einer
Bezugsrechtsemission verbundenen erhdhten Abwicklungsaufwands (etwa zeitintensive Vorbereitung,
Marketing- und Werbeaufwendungen) und die damit verbundenen einmaligen und wiederkehrenden
Abwicklungskosten.

(iii) Ausgabebetrag, Bedingungen der Wandelschuldverschreibungen und Ausgabebetrag der Aktien

Bei Ausgabe der Wandelschuldverschreibungen wird der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
ermichtigt, die Ausgabe- und Ausstattungsmerkmale sowie die Bedingungen der
Wandelschuldverschreibungen (insbesondere Zinssatz, Ausgabebetrag, Laufzeit und Stiickelung,
Verwisserungsschutzbestimmungen, ~ Wandlungszeitraum, ~Wandlungsrechte und  -pflichten,
Wandlungsverhéltnis sowie Wandlungspreis) zu bestimmen.

Der Preis der Wandelschuldverschreibungen ist wunter Beriicksichtigung marktiiblicher
Berechnungsmethoden in einem marktilblichen Preisfindungsverfahren zu ermitteln. Der Preis
(Ausgabebetrag) einer Wandelschuldverschreibung ist dabei insbesondere aus dem Preis
(Ausgabebetrag) einer festverzinslichen Schuldverschreibung sowie dem Preis fiir das Wandlungsrecht
unter Beriicksichtigung der sonstigen Ausstattungsmerkmale zu bestimmen. Der Ausgabekurs einer
Schuldverschreibung wird auf Grundlage marktiiblicher Berechnungsmethoden nach Mafigabe der
Filligkeit der Schuldverschreibung, der Verzinsung der Schuldverschreibung, des aktuellen
Marktzinssatzes sowie unter Beriicksichtigung der Kreditqualitdt der Gesellschaft ermittelt. Die
Berechnung des Werts des Wandlungs- und/oder Bezugsrechts erfolgt mit den Methoden der
Optionspreisberechnung, insbesondere unter Beriicksichtigung der Falligkeit/Austibungszeit, der
Kursentwicklung der Aktie (Volatilitdt) oder sonstiger Finanzkennzahlen und des Verhéltnisses des
Wandlungs- und/oder Bezugspreises zum Kurs der Aktien der Gesellschaft. Weitere
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Ausstattungsmerkmale, etwa vorzeitige Kiindigungsrechte, eine Wandlungspflicht, ein fixes oder
variables Wandlungsverhiltnis sind zu beriicksichtigen.

Der Ausgabebetrag der bei Wandlung (Ausiibung des Umtausch- und/oder Bezugsrechts)
auszugebenden Aktien und das Umtausch- und/oder Bezugsverhiltnis sind unter Berticksichtigung
marktiiblicher Berechnungsmethoden sowie des Kurses der Aktien der Gesellschaft zu ermitteln
(Grundlagen der Berechnung des Ausgabebetrags); der Ausgabebetrag darf nicht unter dem anteiligen
Betrag des Grundkapitals liegen.

Da der Aktienkurs fiir die Konditionengestaltung von Wandelschuldverschreibungen ein wesentliches
Kriterium ist, liegt es im Interesse der Gesellschaft, moglichst weitgehend Kontrolle iber den Zeitpunkt
der Zuteilung einer Emission zu haben. Sowohl der Kursverlauf als auch die Markteinschitzung kdnnen
innerhalb einer zweiwochigen Bezugsfrist durchaus sehr wesentlichen Anderungen unterliegen,
wohingegen die Gesellschaft bei einer Emission mit Bezugsrechtsausschluss einen nach ihrer
Einschitzung giinstigen Zuteilungspunkt vergleichsweise rasch und flexibel wéhlen kann. In der Regel
konnen dadurch in kiirzerer Zeit mehr finanzielle Mittel zu fiir die Gesellschaft giinstigeren
Konditionen generiert werden.

Durch die Ermichtigung zum Bezugsrechtsausschluss kann die Gesellschaft innerhalb des
Erméchtigungszeitraums attraktive Ausgabebedingungen flexibel festsetzen und so die Wandlungs-
bzw Finanzierungskonditionen im Interesse der Gesellschaft und aller Aktion4re mdglichst optimieren.
Gleichzeitig kann der erwarteten Entwicklung des Aktienkurses Rechnung getragen sowie die
allgemeine Kapitalmarktsituation beriicksichtigt werden. Auf diese Weise kann das
Entwicklungspotenzial zum Vorteil der Gesellschaft und der bestehenden Aktionére voll ausgeschdpft
werden.

Zusitzlich kénnen durch das Begeben von Wandelschuldverschreibungen die Kapitalstruktur der
Gesellschaft erweitert und die Bilanzstruktur der Gesellschaft verbessert werden. Abhingig von der
gewihlten Struktur kann ein Teil des tber die Wandelschuldverschreibungen aufgenommenen
Fremdkapitals von Analysten wie Eigenkapital bewertet werden. Eine solche Bewertung kann
wiederum ein verbessertes Rating der Gesellschaft bei Kapitalgebern erméglich und kann damit zu
niedrigeren Finanzierungskosten bei zukiinftigem Fremdkapital der Gesellschaft fithren. AuBerdem
wird eine Wandelschuldverschreibung oftmals als positives Signal am Kapitalmarkt flir die Zuversicht
des Managements hinsichtlich der zukiinftigen Entwicklung des Aktienkurses bewertet. Diese
Zuversicht spiegelt sich im Wandlungskurs wider, der aus den oben angefiihrten Griinden meist hher
angesetzt werden kann, wenn Bezugsrechte ausgeschlossen werden.

AuBerdem kann der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats Wandelschuldverschreibungen geméf
§ 174 AktG mit Wandlungs- oder Optionsrechten als Transaktionswihrung fiir Unternehmen,
Unternehmensbeteiligungen oder Vermdgenswerte von Dritten einsetzen. Durch die Verwendung
solcher Instrumente als Gegenleistung kann die Liquiditét der Gesellschaft erhalten bleiben. Zudem ist
damit auch ein Stundungseffekt des Kaufpreises verbunden.

Ein Ausschluss des Bezugsrechts soll nicht nur im Fall von Sacheinlagen, sondern auch im Fall von
Bareinlagen moglich sein, wenn ein entsprechendes Interesse der Gesellschaft besteht und die
gesetzlichen Voraussetzungen gegeben sind, z.B. bei einer im Interesse der Gesellschaft liegenden
Kooperation mit einem anderen Unternehmen, wenn der Partner sein Engagement von einer
Beteiligungsméglichkeit abhingig macht, wenn ein strategischer Partner sich an der Gesellschaft
beteiligen mochte und eine solche Beteiligung fiir die Gesellschaft von wesentlichem Interesse ist oder
wenn ein Dritter erforderliche fiir die Gesellschaft sonst nicht erreichbare zusitzliche finanzielle
Leistungen anbietet oder bei erforderlicher Beteiligungsmoglichkeit von Personen aus Marketing- und
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Marktgriinden. So kann es auch vorkommen, dass Investoren ihre Beteiligung an der Gesellschaft —
allenfalls einschlieBlich sonst nicht erreichbarer zusitzlicher finanzieller Leistungen (wie etwa
Primien, Agios oder Aufgelder) — vom Erreichen einer bestimmten Mindestbeteiligung abhéngig
machen; eine solche Mindestbeteiligung kann etwa durch die Einrdumung einer
Wandelschuldverschreibung unter Bezugsrechtsausschluss an einen solchen Investor erleichtert oder
iiberhaupt erst ermdglicht werden und die Gesellschaft dadurch fiir betreffende Investoren attraktiver
werden. Der Einstieg solcher Investoren, die bereit sind, allfillige sonst nicht erreichbare zusitzliche
finanzielle Leistungen (wie etwa Prémien, Agios oder Aufgelder) zu gewéhren, kann zum Wohle und
im Interesse der Gesellschaft und der bestehenden Aktionére sein. Auch besondere, im Interesse der
Gesellschaft und der Aktiondre gelegene Transaktionsstrukturen konnen die Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss erforderlich machen.

Um die Abwicklung der Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen zu ermdglichen, soll der Vorstand
auch die Mdglichkeit haben, die Wandelschuldverschreibungen im Wege des mittelbaren Bezugsrechts
gemih § 153 Abs 6 AktG anzubieten.

Die Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts gilt nur fiir Wandelschuldverschreibungen, die ein
Recht auf Umtausch und/oder Bezug auf Aktien der Gesellschaft von insgesamt nicht mehr als 10 %
(zehn Prozent, gerundet auf die zweite Nachkommastelle) des Grundkapitals der Gesellschaft im Zeit-
punkt der Erteilung der Erméchtigung gewshren. Auf diese 10 %-Schwelle ist die Zahl jener Aktien
anzurechnen, die wihrend der Laufzeit dieser Erméchtigung aus genehmigtem Kapital unter Ausschluss
des Bezugsrechts ausgegeben werden. Eine spiirbare Verwisserung der Stimmrechte ist bei einer
Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen mit Umtausch- und/oder Bezugsrechten auf Aktien der
Gesellschaft von insgesamt nicht mehr als 10 % des Grundkapitals unter Bezugsrechtsausschluss nicht
zu befiirchten. Die Aktiondre haben dariiber hinaus die Méglichkeit, ihre relative Beteiligungsquote
und ihren relativen Stimmrechtsanteil durch Zukauf iiber die Borse aufrechtzuerhalten.

Sollte der Vorstand von der ihm erteilten Erméchtigung zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen
unter Ausschluss des Bezugsrechtes Gebrauch machen, so bedarf es der Zustimmung des Aufsichtsrats.
Der Vorstand hat dafiir einen neuen schriftlichen Bericht tiber den Grund fur den Ausschluss des
Bezugsrechtes zu erstellen und spétestens 2 Wochen vor der Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat
zu verdffentlichen. In einem solchen Fall sind auch sidmtliche weiteren fiir eine solche Emission
anwendbaren aktien- und kapitalmarktrechtlichen Vorschriften, insbesondere Veroffentlichungs- und
Bekanntmachungspflichten zu beachten.

Interessenabwigung

Die vorgeschlagene Ermdchtigung zum Bezugsrechtsausschluss ist durch die angestrebten Ziele,
nimlich insbesondere eine Optimierung der Kapitalstruktur sowie die Senkung der
Finanzierungskosten und damit verbunden eine weitere Festigung und Verbesserung der Markt- und
Wettbewerbsposition der Gesellschaft zu gewshrleisten, jedenfalls im Interesse der Gesellschaft und
der Aktionidre und sachlich gerechtfertigt.

Der Bezugsrechtsausschluss ist dariiber hinaus auch notwendig und erforderlich, weil die Finanzierung
und erwartete Eigenkapitalzufuhr durch die zielgruppenspezifische Orientierung solcher
Wandelschuldverschreibungen kostenintensivere KapitalmaBnahmen ersetzt, giinstige
Finanzierungskonditionen bietet und eine langfristige und flexible Geschiftsplanung und
Verwirklichung der geplanten Unternehmensziele zum Wohle der Gesellschaft und, damit verbunden,
auch aller Aktion#re sichert. Ohne Ausschluss des Bezugsrechts ist es der Gesellschaft nicht moglich,
rasch und flexibel auf giinstige Marktkonditionen zu reagieren.



Der Vorstand geht davon aus, dass der Nutzen der Gesellschaft aus der Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss allen Aktiondren zugute kommt und
dieser Vorteil den (potenticllen) verhdltnism#Bigen Beteiligungsverlust der vom Bezugsrecht
ausgeschlossenen Aktiondre klar iiberwiegt. Dies insbesondere auch vor dem Hintergrund, dass eine
spiirbare Verwisserung der Aktiondre aufgrund der Beschrinkung eines Bezugsrechtsausschlusses auf
héchstens 10 % des Grundkapitals nicht zu befiirchten ist.

Die vorgeschlagene Ermiichtigung zum Bezugsrechtsausschluss ist aus den dargestellten Griinden bei

Abwigung aller zu beriicksichtigenden Umstéinde erforderlich, geeignet, angemessen, und im
{iberwiegenden Interesse der Gesellschaft sachlich gerechtfertigt und geboten.

Leoben, im Juni 2024

Der Vorstand der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
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VOLLMACHT

Als Aktionér der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
bevollméchtige(n) ich/wir hiermit

(Name des Bevollméchtigten in Blockbuchstaben)

mich/uns in der 30. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik  Aktiengesellschaft, Leoben, FN 55638x, am
Donnerstag, den 4. Juli 2024, um 10:00 Uhr, in den Réumlichkeiten der Live Congress
Leoben BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, zu vertreten und alle Rechte, die
mir/uns als Aktiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft zustehen, insbesondere das Stimmrecht, auszuiiben.

Insbesondere ermiachtige(n) ich/wir den oben genannten Bevollméchtigten, zu nachste-
hender Tagesordnung das Stimmrecht auszuiiben und Beschliisse zu fassen:

1.  Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidier-
ten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richts fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Mérz 2024 (2023/24)
mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis
zum 31. Mérz 2024 (2023/24) sowie des Vorschlags fiir die Gewinnverwendung.

2.  Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausge-
wiesenen Bilanzgewinns.

3.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schéftsjahr 2023/24.

4.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats flir das
Geschiiftsjahr 2023/24.

5.  Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2023/24.

6.  Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

7.  Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des
Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschiftsjahr 2024/25.

8.  Wahlen in den Aufsichtsrat.

9.  Beschlussfassung iiber die Einfiihrung eines neuen genehmigten Kapitals gemal
§ 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch
mit der Mdglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und iiber die Anderung der
Satzung in § 4.
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10. Beschlussfassung iiber (a) die Erméchtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen gemiB § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des
Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhthung des Grundkapitals ge-
méB § 159 Abs2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Er-
michtigung des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Aus-
gabe von Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieBen.

Der Bevollmichtigte ist erméchtigt, diese Vollmacht an eine andere Person zu tibertra-
gen.

Information fiir Aktioniire zur Datenverarbeitung

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet personenbezogene Daten der
Aktionire bzw Aktiondrinnen und ihrer Vertreter bzw Vertreterinnen (insbesondere jene gemil § 10a Abs 2 AktG,
dies sind Name, Anschrift, Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktionirs bzw der
Aktionérin, gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie gegebenenfalls Name und Geburtsdatum
des oder der Bevollméchtigten sowie die E-Mail Adresse und Unterschrift/firmenm#Bige Zeichnung des Aktionars) auf
Grundlage der geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europiischen Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) sowie des dsterreichischen Datenschutzgesetzes, und der einschligigen aktienrechtli-
chen Bestimmungen um den Aktionsren bzw. Aktiondrinnen die Ausiibung ihrer Rechte im Rahmen der Hauptver-
sammlung zu ermdglichen. Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ist
fiir die Durchfiihrung der Hauptversammlung und Teilnahme von Aktiondren bzw. Aktionérinnen und deren Vertre-
tern bzw. Vertreterinnen daran gemiB dem Aktiengesetz zwingend erforderlich. Sie erfolgt zum Zweck der Durch-
fiihrung einer gesetzeskonformen Hauptversammlung, der Durchfiihrung von Abstimmungen durch die Aktiondre,
der Erméglichung der Ausiibung sonstiger Aktiondrsrechte und der Erflillung von Compliance-Pflichten wie insbe-
sondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-, Auskunfis-und Meldepflichten. Datenschutzrechtliche Rechtsgrundlage
fiir die Verarbeitung ist somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen (Artikel 6 Abs 1 lit ¢
DSGVO) oder dic Wahrung berechtigter Interessen der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktienge-
sellschaft oder eines Dritten an der Durchfiihrung einer ordnungsgeméfen und gesetzeskonformen Hauptversamm-
lung (Artikel 6 Abs 1 lit f DSGVO). Fiir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO. Es erfolgt eine Audioaufhahme der gesamten Hauptver-
sammlung. Die Hauptversammlung wird bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende Aktiondre iiber das
Internet per akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit 6ffentlich {ibertragen (§ 102 Abs 4 AktG iVm §
22 Abs 6 der Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft). AT & S Austria Tech-
nologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft bedient sich zum Zwecke der Ausrichtung der Hauptversammlung
externer Dienstleistungsunternehmen, wie etwa Notaren, Rechtsanwilten, Banken, IT-Dienstleistern und eines auf
die Organisation der Hauptversammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-Veranstaltungsservice GmbH. Diese
erhalten von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft nur solche personenbezogenen Daten,
die fiir die Ausfiihrung der beaufiragten Dienstleistung erforderlich sind, und verarbeiten die Daten ausschlieBlich
nach Weisung von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft. Soweit rechtlich notwendig,
hat AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft mit diesen Dienstleistungsunternehmen Auf-
tragsdatenverarbeitervertrige abgeschlossen. Nimmt ein Aktiondr bzw. eine Aktiondrin oder ein Vertreter bzw. eine
Vertreterin an der Hauptversammlung teil, konnen alle anwesenden Aktionére und Aktiondrinnen, Vertreterinnen und
Vertreter von Aktioniren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder, der Notar und alle anderen
Personen mit einem gesetzlichen Teilnahmerecht in das gesetzlich vorgeschriebene Teilnehmerverzeichnis
(§ 117 AktG) Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personenbezogenen Daten (u.a. Name, Woh-
nort, Beteiligungsverhiltnis) einsehen. AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft ist zudem
gesetzlich verpflichtet, personenbezogene Aktiondrs- und Vertreterdaten (insbesondere das Teilnehmerverzeichnis)
dem notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschliefien und als Teil des Protokolls zum offentlichen Fir-
menbuch einzureichen (§ 120 AktG). AuBerdem konnen Daten nach MaBgabe rechtlicher Verpflichtungen im jewei-
ligen Anlassfall an die Wiener Borse, die Finanzmarktaufsichtsbehorde, die Oesterreichische Kontrollbank und die
Osterreichische Ubernahmekommission weitergegeben werden. Die Daten der Aktiondre bzw. der Aktionérinnen
werden anonymisiert bzw. gel6scht, sobald sie fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben bzw. verarbeitet wurden, nicht
mehr notwendig sind, und soweit nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung erfordern. Nachweis- und
Aufbewahrungspflichten ergeben sich insbesondere aus dem Untemehmens- und Aktienrecht (bis zu 7 Jahre), aus
dem Steuer- und Abgabenrecht (bis zu 10 Jahre) sowie aus Geldwischebestimmungen (in der Regel 5 Jahre). Die
genannten Fristen konnen sich im Einzelfall, etwa wenn Gerichts- oder Verwaltungsverfahren anhéngig gemacht
werden, verldngern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktiondren bzw. Aktioné4rinnen gegen AT & S Austria Techno-
logie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder umgekehrt von AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Akti-
engesellschaft gegen Aktiondre bzw. Aktiondrinnen erhoben werden, dient die Speicherung personenbezogener Daten
der Klirung und Durchsetzung von Anspriichen in Einzelfillen. Im Zusammenhang mit Gerichtsvertahren vor
Zivilgerichten kann dies zu einer Speicherung von Daten wiahrend der Dauer der Verjahrung (bis zu 30 Jahre nach
dem Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuch) zuziiglich der Dauer des Gerichtsverfahrens bis zu dessen rechtskrifti-
ger Beendigung fithren. Jeder Aktiondr bzw. jede Aktiondrin hat ein jederzeitiges Auskunfts-, Berichtigungs-, Ein-
schriinkungs-, Widerspruchs- und Loschungsrecht beziiglich der Verarbeitung der personenbezogenen Daten
sowie ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vorgaben der DSGVO bzw. dem DSG. Diese Rechte kénnen
Aktioniire bzw. Aktiondrinnen gegeniiber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unent-
geltlich tiber die E-Mail-Adresse datenschutz@ats.net oder iiber die folgenden Kontaktdaten geltend machen:
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AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft, Fabriksgasse 13, 8700 Leoben-Hinterberg, Oster-
reich, Zudem steht den Aktiondren bzw. Aktionérinnen ein Beschwerderecht bei der zustindigen Aufsichtsbehdrde
nach Artikel 77 DSGVO zu (in Osterreich: Osterreichische Datenschutzbehorde).

(Name/Firma und Anschrift des Aktiondrs in Blockbuchstaben)

(Anzahl der Aktien)

(Name des Kreditinstituts, bei dem das Depot gefiihrt wird)

(Datum, Eigenhsindige Unterschrift des Aktionirs oder Nachbildung der Namensunterschrift bzw. fir-
menmiBige Zeichnung)






Beilage ./C8 zur Geschéftszahl: 22.922






VOLLMACHT

Als Aktiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
bevollméchtige(n) ich/wir hiermit

Dr. Michael Knap, IVA - Interessenverband fiir Anleger

mich/uns in der 30. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S Austria
Technologie & Systemtechnik  Aktiengesellschaft, Leoben, FN 55638 x, am
Donnerstag, den 4. Juli 2024, um 10:00 Uhr, in den R&umlichkeiten der Live Congress
Leoben BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, zu vertreten und alle Rechte, die
mir/uns als Aktiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik
Aktiengesellschaft zustehen, insbesondere das Stimmrecht, auszuiiben.

Insbesondere ermichtige(n) ich/wir den oben genannten Bevollmachtigten, zu nachste-
hender Tagesordnung das Stimmrecht auszuiiben und Beschliisse zu fassen:

1.  Bericht des Vorstands; Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses, des Lagebe-
richts, des (konsolidierten) Corporate Governance Berichts und des (konsolidier-
ten) nichtfinanziellen Berichts sowie des Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richts fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis zum 31. Mérz 2024 (2023/24)
mit dem Bericht des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr vom 1. April 2023 bis
zum 31. Mirz 2024 (2023/24) sowie des Vorschlags flir die Gewinnverwendung.

2. Beschlussfassung iiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausge-
wiesenen Bilanzgewinns.

3.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Ge-
schéftsjahr 2023/24.

4.  Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschiftsjahr 2023/24.

5.  Beschlussfassung iiber die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder des Auf-
sichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2023/24.

6.  Beschlussfassung iiber den Vergiitungsbericht.

7.  Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des
Priifers der Nachhaltigkeitsberichterstattung fiir das Geschéftsjahr 2024/25.

8.  Wahlen in den Aufsichtsrat.

9.  Beschlussfassung iiber die Einfiihrung eines neuen genehmigten Kapitals gemif
§ 169 AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch
mit der Moglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und {iber die Anderung der
Satzung in § 4.

10. Beschlussfassung iiber (a) die Ermichtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen gemdB § 174 Abs 2 AktG mit der Moglichkeit des
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Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhhung des Grundkapitals ge-
méh § 159 Abs2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Er-
méchtigung des Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Aus-
gabe von Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieBen.

Ich/Wir erteile(n) dem oben genannten Bevollmichtigten die Weisung, bei den Tages-
ordnungspunkten 2 bis 10 zu den Beschlussvorschldgen des Vorstands und des Auf-
sichtsrats, wie diese gem#B Einberufung auf der Internetseite der Gesellschaft unter
www.ats.net zum Download zur Verfiigung stehen, wie folgt abzustimmen (Zutreffen-
des ankreuzen; ohne ausdriickliche Weisung wird der Bevollmichtigte flir die Be-
schlussvorschlige des Vorstands und des Aufsichtsrats stimmen).

TOP2
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O
TOP 3
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O
TOP 4
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O
TOP §
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O
TOP 6
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O
TOP 7
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O

TOP 8 — Verringerung der Zah) der Aufsichtsratsmitglieder im Rahmen der durch die

Satzung gezogenen Grenzen auf acht Mitglieder

JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
O O O
TOP 8 — Wahl von Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
@) O O

TOP 8 — Wahl von Mag. Dr. Karin Schaupp

JA-Stimime

NEIN-Stimmme

Stimmenthaltung

O O O
TOP 8 — Wahl von Dr. Georg Riedl
JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung
@) O O




TOP 9

JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung

O @) O

TOP 10

JA-Stimme NEIN-Stimme Stimmenthaltung

O O O

Ich/Wir nehme(n) zur Kenntnis, dass der Stimmrechtsvertreter keine Auftrige zu
Wortmeldungen, zur Erhebung von Widerspriichen gegen Hauptversammlungsbe-
schliisse oder zum Stellen von Fragen oder von Antrdgen entgegennimmt.

Der Bevollméchtigte ist erméchtigt, diese Vollmacht an eine andere Person zu iibertra-
gen.

Information fiir Aktionire zur Datenverarbeitung

Die AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft verarbeitet personenbezogene Daten der Aktio-
ndre bzw Aktiondrinnen und ihrer Vertreter bzw Vertreterinnen (insbesondere jene gemiB § 10a Abs 2 AktG, dies sind
Name, Anschrift, Geburtsdatum, Nummer des Wertpapierdepots, Anzahl der Aktien des Aktionirs bzw der Aktionirin,
gegebenenfalls Aktiengattung, Nummer der Stimmkarte sowie gegebenenfalls Name und Geburtsdatum des oder der Be-
vollmichtigten sowie die E-Mail Adresse und Unterschrift/firmenm#Bige Zeichnung des Aktionars) auf Grundlage der
geltenden Datenschutzbestimmungen, insbesondere der Europiischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie
des Osterreichischen Datenschutzgesetzes, und der einschlagigen aktienrechtlichen Bestimmungen um den Aktion4ren bzw.
Aktiondrinnen die Ausibung ihrer Rechte im Rahmen der Hauptversammlung zu ermoglichen. Die Verarbeitung der perso-
nenbezogenen Daten von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen ist fiir die Durchftihrung der Hauptversammlung und Teilnahme
von Aktiondren bzw. Aktionirinnen und deren Vertretern bzw. Vertreterinnen daran gem#B dem Aktiengesetz zwingend
erforderlich. Sie erfolgt zum Zweck der Durchfithrung einer gesetzeskonformen Hauptversammlung, der Durchfithrung von
Abstimmungen durch die Aktiondre, der Ermoglichung der Ausitbung sonstiger Aktiondrsrechte und der Erfullung von
Compliance-Pflichten wie insbesondere aktienrechtlicher Aufzeichnungs-, Auskunfis-und Meldepflichten. Datenschutz-
rechtliche Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung ist somit die Erforderlichkeit zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen
(Artikel 6 Abs 1 lit ¢ DSGVO) oder die Wahrung berechtigter Interessen der AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft oder eines Dritten an der Durchfiihrung einer ordnungsgeméBen und gesetzeskonformen Haupt-
versammlung (Artikel 6 Abs 1 lit f DSGVO). Fiir die Verarbeitung ist die AT & S Austria Technologiec & Systemtechnik
Aktiengesellschaft Verantwortliche im Sinne der DSGVO. Es erfolgt eine Audioaufnahme der gesamten Hauptversamm-
lung, Die Hauptversammlung wird bis zum Ubergang zur Debatte fiir nicht anwesende Aktionére iiber das Internet per
akustischer und optischer Einwegverbindung in Echtzeit dffentlich iibertragen (§ 102 Abs 4 AktG iVm § 22 Abs 6 der
Satzung der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft). AT & S Austria Technologie & System-
technik Aktiengesellschaft bedient sich zum Zwecke der Ausrichtung der Hauptversammlung externer Dienstleistungsun-
ternehmen, wie etwa Notaren, Rechtsanwilten, Banken, IT-Dienstleistern und eines auf die Organisation der Hauptver-
sammlung spezialisierten Dienstleisters, der HV-Veranstaltungsservice GmbH. Diese erhalten von AT & S Austria Techno-
logie & Systemtechnik Aktiengesellschaft nur solche personenbezogenen Daten, die fiir die Ausfihrung der beauftragten
Dienstleistung erforderlich sind, und verarbeiten die Daten ausschlieBlich nach Weisung von AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft, Soweit rechtlich notwendig, hat AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktien-
gesellschaft mit diesen Dienstleistungsunternehmen Auftragsdatenverarbeitervertriige abgeschlossen. Nimmt ein Aktiondr
bzw. eine Aktionarin oder ein Vertreter bzw. eine Vertreterin an der Hauptversammlung teil, konnen alle anwesenden Akti-
ondre und Aktion#rinnen, Vertreterinnen und Vertreter von Aktiondren bzw. Aktiondrinnen, die Vorstands- und Aufsichts-
ratsmitglieder, der Notar und alle anderen Personen mit einem gesetzlichen Teilnahmerecht in das gesetzlich vorgeschricbe-
ne Teilnehmerverzeichnis (§ 117 AktG) Einsicht nehmen und dadurch auch die darin genannten personenbezogenen Daten
(u.2. Name, Wohnort, Beteiligungsverhiltnis) einsehen. AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
ist zudem gesetzlich verpflichtet, personenbezogene Aktiondrs- und Vertreterdaten (insbesondere das Teilnehmerverzeich-
nis) dem notariellen Protokoll der Hauptversammlung anzuschlieBen und als Teil des Protokolls zum offentlichen Firmen-
buch einzureichen (§ 120 AktG). AuBerdem konnen Daten nach MaBgabe rechtlicher Verpflichtungen im jeweiligen Anlass-
fall an die Wiener Borse, die Finanzmarktaufsichtsbehorde, die Oesterreichische Kontrollbank und die Osterreichische
Ubernahmekommission weitergegeben werden. Die Daten der Aktionire bzw. der Aktiondrinnen werden anonymisiert bzw.
geloscht, sobald sie fir die Zwecke, fur die sie erhoben bzw. verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig sind, und soweit
nicht andere Rechtspflichten eine weitere Speicherung erfordern. Nachweis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich
insbesondere aus dem Unternehmens- und Aktienrecht (bis zu 7 Jahre), aus dem Steuer- und Abgabenrecht (bis zu 10 Jahre)
sowie aus Geldwischebestimmungen (in der Regel 5 Jahre). Die genannten Fristen kénnen sich im Einzelfall, etwa wenn
Gerichts- oder Verwaltungsverfahren anhiingig gemacht werden, verlangern. Sofern rechtliche Anspriiche von Aktiondren
bzw. Aktiondrinnen gegen AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft oder umgekehrt von AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft gegen Aktion4re bzw. Aktiondrinnen erhoben werden, dient die
Speicherung personenbezogener Daten der Kldrung und Durchsetzung von Anspriichen in Einzelfillen. Im Zusammen-
hang mit Gerichtsverfahren vor Zivilgerichten kann dies zu einer Speicherung von Daten wihrend der Dauer der Verjahrung
(bis zu 30 Jahre nach dem Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuch) zuziiglich der Dauer des Gerichtsverfahrens bis zu dessen
rechtskraftiger Beendigung fuhren. Jeder Aktiondr bzw. jede Aktionarin hat ein jederzeitiges Auskunfts-, Berichtigungs-,
Einschriinkungs-, Widerspruchs- und Lschungsrecht beziiglich der Verarbeitung der personenbezogenen Daten sowie
ein Recht auf Dateniibertragung nach den Vorgaben der DSGVO bzw. dem DSG. Diese Rechte konnen Aktionire bzw.
Aktionsrinnen gegenitber AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft unentgeltlich iiber die E-Mail-
Adresse datenschutz@ats.net oder tiber dic folgenden Kontaktdaten geltend machen: AT & S Austria Technologie &
Systemtechnik Aktiengesellschaft, Fabriksgasse 13, 8700 Leoben-Hinterberg, Osterreich. Zudem steht den Aktionéren bzw.



Aktiondrinnen ein Beschwerderecht bei der zustindigen Aufsichtsbehirde nach Artikel 77 DSGVO zu (in Osterreich:
Osterreichische Datenschutzbehorde).

(Name/Firma und Anschrift des Aktionérs in Blockbuchstaben)

(Anzahl der Aktien)

(Name des Kreditinstituts, bei dem das Depot gefiihrt wird)

(Datum, Eigenhiindige Unterschrift des Aktion#rs oder Nachbildung der Namensunterschrift bzw. fir-
menméifige Zeichnung)



Beilage ./C9 zur Geschiftszahl: 22.922






WIDERRUF EINER VOLLMACHT

Als Aktiondr der AT & S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
widerrufe(n) ich/wir hiermit die Vollmacht, welche ich/wir

(Name des Bevollmichtigten in Blockbuchstaben)

erteilt habe(n), um mich/uns in der 30. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft, Leoben, FN 55638 x, am
Donnerstag, den 4. Juli 2024, um 10:00 Uhr, in den Raumlichkeiten der Live Congress
Leoben BetriebsgmbH, 8700 Leoben, Hauptplatz 1, zu vertreten.

(Name/Firma und Anschrift des Aktionérs in Blockbuchstaben)

(Anzahl der Aktien)

(Name des Kreditinstituts, bei dem das Depot gefiihrt wird)

(Datum, Eigenhiindige Unterschrift des Aktiondrs oder Nachbildung der Namensunterschrift bzw. firmenméBige
Zeichnung)
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= Marktumfeld war sehr herausfordernd
= Umsatzriickgang von 1,8 auf 1,55 Mrd. Euro

= Effizienz- und Kostenoptimierungsprogramme
intensiviert

=  Benchmarks zeigen eine ausgezeichnete
Reputation bei den Kunden

= Technologiepipeline gut gefillt
= Kapitalerhéhung gepruft und abgesagt
= Verkauf von Werk in Ansan in Priifung

= Ausbau der neuen Werke im Plan

6 VN[ 30. ordentliche Hauptversammiung

Marktentwicklung Leiterplatten (Mrd. US$) Marktentwickliung IC-Substrate (Mrd. US$)
— 1% —
Pl %
2022 Volume Price 2023 2022 Volume Price 2023

Quelle: Prismark, Februar 2024

= Markt tribte sich in der 2. Jahreshalfte stark ein
« Leiterplattennachfrage insbesondere fir Unterhaltungselektronik und industrielle Anwendungen ricklaufig
» |C-Substrate-Nachfrage durch hohe Lagerbesténde, Budgetverschiebung

auf hochpreisige Al-Produkte und Verschiebung von Investitionszyklen deutlich geringer

7 AT&S 30 ordenlliche Hauptversammlung | Juli 2024




OPEX Programm CAPEX Programm

440 Mio. € an kombinierten Einsparungen fiir GJ 23/24 und GJ 24/25

e Einsparungen von 250 Mio. € im GJ 23/24 erzielt

Kosteneinsparungsprogramm intensiviert, um
Preisdruck auszugleichen, Schwerpunkt auf
nachhaltiger Effizienzsteigerung in Betrieb,
Beschaffung, SG&A

440 Mio. €
geplante
Einsparungen in

pehtiguanalep Abbau von bis zu 1.000 FTE an bestehenden

Standorten im GJ 24/25

Starker Fokus auf reibungslosen Produktionsstart

[ Eriette Einsparungen in Kulim und im IC-Substrate-Werk in Leoben
440 Mio. € gleichmanig auf acht Quariale vereill

8 Y \LAY 30. ordentliche Hauptversammiung | Juli 2024

| never seen such high standard cleanliness in any
PCB plant. This is the Quality Assurance from AT&S to

SONY SONY,

H. Sasada, Sr. Manager Strategic Sourcing

We are really impressed that AT&S is still able to well

maintain an over twenty-years facility as a cutting-edge

C@HERENT PCB manufacturer. This is the top-level PCB
manufacturer we ever visited.

Leon Lu, Sr. Commodity Manager & Andrew Guo,

Sr. R&D Manager

The new AT&S campus will provide industry leading

AM D n substrates for our most advanced products.

Dr. Lisa Su, Chair & CEO AND

9 FAEAY 30 ordentiiche Hauptversammiung | Juli 2024

450 Mio. € Gesamtreduktion far

GJ 23/24 und GJ 24/25

= Einsparungen verlaufen nach

Plan

= |nsbesondere Verschiebung von
Investitionen, angepasst an
Marktentwicklung

iy
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LEOBEN

HTB3 und R&D Center

Bruttogeschossfliche 39.000 m? auf 3 Ebenen
Baubeginn Februar 2022
Beginn der Produktion Anfang 2025

Anzahl der geplanten 700
Mitarbeiter:innen

Technologie/Produkte IC-Substrate fur DataCenter,
Microserver und 5G,
Server & Cloud Computing,
High-Performance Computing

R&D Next Generation Packaging und
Modul-Lésungen

10 N[5 30 ordenlliche Hauptversammiung | Juli 2024

KULIM

Malaysia

Bruttogeschossfliche 255.000 m?

Baubeginn November 2021
Eréffnung Januar 2024
Produktionsstart Ende 2024

Anzahl der geplanten 6.000
Mitarbeiter:innen

TechnologieIPr;)dukte IC-Substrate far High-Performance.
Computing und Al

1" AT&S 30. ordentliche Hauplversammiung | Juli 2024




Unsere langfristigen Ziele

Was wir im GJ 2023/24 erreicht haben

Dekarbonisierung

80%

Recycling

73,9%

aller Produktionsstandorte

bis 2030

Emeuerbare Energien

bis 2025

von 200 kg innerbetrieblichem

Kupfer pro Tag

Erneuerbare Energien
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Die Treibhausgasemissionsziele (THG) von AT&S
wurden von der SBTi (Science Based Targets initiative)
genehmigt und stehen im Einklang mit dem 1,5°C-Ziel,

&
s
WWF

1 Basis Finanzjahr 2021/22
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1,65 Mrd. €
Umsatz

31 Mio. €

EBIT
Marge 2,0 %

855 Mio. €

Nettoinvestitionen

20,7%
Eigenkapitalquote

307 Mio. € Finanzielles Umfeld
EBITDA

Ber. EBITDA: 384 Mio. € * Herausforderndes Marktumfeld:

37 Mio. € s Mark.t > Auswirk.ung auf Umsatz ur-1d Margen
= Inflation - Auswirkung auf Produktionskosten
= Zinsen - Auswirkung auf Finanzierungskosten

4.6 x Finanzschwerpunkte

Nettoverschuldung/

Konzernergebnis

EBITDA = Fokus auf Liquidititssicherung und Kapitalkosten
= Kostenoptimierung zur Cashflow-Unterstiitzung

1.258 Mio. € = KapitalmaBnahme analysiert und verworfen

Liquide Mittel und = Verkauf des Werks in Ansan (Korea) in Prifung

ungenitzte Kreditlinien

14 AT&S 30. ordenlliche Hauptversammlung | Juli 2024

Falligkeit ausstehender Zahlungsmittel Ungenutzte
Schuldinstrumente’ & Zahlungsmitteldquivalente Kreditlinien

In Mio. €

In Mio. € In Mio. €

792

518
444 453
370 676 726
582
233

2024/26 2025/26 2026/27 7027/7R 2028129 > 20?81?29 31.03.2023 11.09.2024 31.03.2023 31.03.2024

Solide Finanzstruktur mit 1.258 Mio. € an liquiden Mitteln und ungenutzten Kreditlinien

1 8iand 31. Marz 2024, Schuldscheindariehen, Einmalbarkredite, Bankdariehen und andere; einschliefliich aufgelaufener Zinsen und Plaizierungskosten sowie Finanzierungsleasing

15 AT&S 30. ordentliche Haupiversammlung | Juli 2024




Kiinftige Investitionen in Diversifizierte Zusatzliche
Relation zu Eigenfinanzierung Fremdfinanzierung Finanzierungsoptionen

= Zusétzliche Kapazitaten in = Kredite mit Garantien von = Mdglicher Verkauf des Werks in
Kulim und Leoben werden staatlichen und supranationalen Ansan, Korea
operativen Cashflow erhéhen Organisationen = Ubliche Kapitalmarkt-
» Investitionsbedarf wird nach = Schuldscheindarlehen finanzierungsoptionen eines
= Bankkredite und
= Fokus auslaufende Instrumente Leasingfinanzierungen

zu refinanzieren . .
= Keine Ausstiegsklausen wegen

Finanzkennzahlen, sondern nur
Zinserhéhungen abh&ngig vom
Leverage

1 Unter der Annahme, dass das zweite Werk in Kulim vorerst nicht weiter ausgebaut wird

16 W-YEAY| 30. ordentliche Hauptversammiung | Juli 2024

An die 30. ordentliche Hauptversammlung am 4. Juli 2024

In€
0,90
Berucksichtigt aktuell Negatives
Keine herausforderndes Konzernergebnis
Dividendenzahlung Marktumfeld von -37 Mio. €
Sicherstellung der Mittelverwendung

bilanziellen Stabilitéat zur Unterstitzung des
kiinftigen Wachstums

2020/21 2021/22 2022/23 2023/24*

Il DiicendejeAktie [l Sonderdividende
1 Dividendenvorschlag an die 30. HV am 4. Juli 2024

17 F-A\[- %) 30 ordentliche Hauptversammiung | Juli 2024



AUSBLICK

Digitalisierung ist ebenso wie Elektrifizierung ein Langzeit-Trend

Digitalisierung Elektrifizierung

Energieeffizienz  Energieeffizienz mit
ohne Mikro- Mikroelektronik

mmmm elektronik

nimmt weaen Al zu
in Zettabyte

2,7x ﬂ

106

Quelle: IDC 2022 2027

1o

Energieverlust

Amﬂc:al I' Internet of
Intelllgence Things

Der Energieverbrauch wird

im Al-Zeitalter weiter zunehmen.

Nur mit intelligenter Mikroelektronik
lasst sich nachhaltig produzierter

19 AT&S 30. ordentliche Hauplversammiung | Juli 2024 Strom effizient erzeugen und verteilen.




D

» Datengenerierung

Al wird bald mehr Daten generieren als alle anderen
Systeme und Menschen zusammen — Unterhaltungs-
elektronik | ADAS | Industrie 4.0 | Medizinische
Anwendungen | Internet of Things | ...

On device Al

Datenausgabe
Client Computing | Mobile Devices

20 WNERY 30. ordenlliche Hauptversammiung | Juli 2024

Dateniibertragung und -speicherung ,

Drahtlose Infrastruktur
Drahtgebundene Infrastruktur
Satelliten

Datenverarbeitung —
Ohne und mit Artificial
Intelligence

Datenzentren | Server |
Big Data | In-Memory Computing

v 62uelepu)

Vom Hype zum Wachstumstreiber fiir AT&S

Markt fiir Al anwendende Hardware

L 45%
44 CAGR
168,2
829
2022 2027 2032

= Al wird in alle relevanten Betriebssysteme integriert
* Windows, Apple, Android

= Nachfrage nach Al-Hardware steigt
= | aptops, Smartphones & Co

= Hersteller integrieren Al in Smart Devices
= Amazon Alexa & Co

1 Mrd. US-Dollar | Source: Bloomberg Mrd, US-Dollar

21 VALY  30. ordentliche Hauptversammlung | Juli 2024

Markt fiir Al Infrastruktur Hardware

(Training) = 30%
CAGR
473,5
— ==
2022 2027 2032
AT&S liefert

= Substrate und PCBs flr Al-Beschleuniger,
CPUs und GPUs

= Packaging Technologien fiir
Al-Energieversorgungssysteme

= wichtige Bestandteile flr optische Transceiver fir die
schnelle Ubertragung groRer Datenmengen in
modernen Al-Datenzentren



Mit Entwicklungen von AT&S

Rasantes D_aten-
swachstim durch <
Digitalisierung

Effiziente
Energienutzung

2 WARSY 20 iche Hauptver g | Juli 2024

Neue Materialien und Konzepte
von AT&S machen Computer >
leistungsfahiger (Miniaturisierung, Glas)

AT&S-Embedding-Technologie reduziert
elektrische Verluste: >
mehr Reichweite und gut fur die Umwelt

Das erste Testmuster des

Entwicklungsprojektes
Neue Lésungen zum Datentransport Glas-Core von AT&S
(RF, optische Verbindungen) >
unterstitzen Anwendungen wie Al

Applikationen und Player im Fokus

Kundendiversifizierung

r Weitere Marktdurchdringung und Neuausrichtun
Sy Consumer Devices @ Cooe a@ # gung g
SONY _mosE- GARMIN 500+
. ( &) Digital intel AMDA e
U UICEIREY  |nfrastructure G Kioxia visemooi ) 210 Mio, &
Solutions o A year customer
; . . Qual NIO 34l
@) Automotive T Rrwe & _;é == == ==
DHRONEN v Qe § Bestandskunde FY22123 FY23/24
Aerospace  gemems < Dlverslf.merung der Anwendungen
Voraussichtlich GJ 26/27
siemens g % @blox Oulische ]
Industrial . = b ; Power Einbettung
QUECTEL 57 ZEncsson Transceiver
5000va  Demant WSAudiology .
SIEMENS  OURA Smartphones Al-Infrastruktur

1 Design Technology Co-Oplimization
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Applikationen und Player im Fokus Kundendiversifizierung
intel AMpn AW

5y Hochleistungsrechner A A

nVIDIA.  AMPERE

ey KI, Edge-Computing zenesas ¢

~14
8
— PVIDIA. 5
> und loT intel. ::Siva® ) - ) i

’ Bestandskunde FY22/23 FY23/24 FY26/27
j Server AMDD intel  &HTTP
Cloud- aws Diversifizierung der Anwendungen
Computing Briset  aitine Voraussichtlich GJ 26/27

- . lHIMARVELL i Servel'/C|Oud- .
gg Networking groscon 15 Computing Networking/5G
5G Basisstationen  noda Zenesson GIEIP HPC/KI Client Computing
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RESILIENTES
PRODUKTIONSNETZWERK

FUR IC-SUBSTRATE

® = Erstes und einziges IC-
Substrate-Werk in Europa mit
Schwerpunkt auf

= F&E Prototyping

= Ultra High Density

= Fan Out & Packaging

| (OSTERREICH) | (CHINA)

= = Lead Plant fur IC-Substrate
* Hoch flexibel und anwendbar
far High und Low Volume

= Starkes High volume/-tech
: Plant
= Eingebettet in die South East
Asia Semiconductor Netzwerk

AT&S 30 ordentiiche Hauptversammiung | Juli 2024




Marktentwicklung Leiterplatten (Mrd. US$) Marktentwicklung IC-Substrate (Mrd. US$)
CAGR

+4%
| 4%
[ 4 3 CAGR

*7pp T Ii +8% —$ I— 8% 1
-3pp ¥
= +15pp N
57 16,6
-7 '

2023 Volume Price 2024 2029 2023 Volume Price 2024 2029

Quelle: Prismark, Februar 2024

= Nachfragevolumen nach Leiterplatten und IC-Substraten wird von niedrigem Niveau ansteigen
= Hohe Produktionskapazitaten im Markt fihren weiterhin zu Preisdruck

= Planung muss globale Unsicherheit beriicksichtigen

26 AT&S 30 ordentliche Hauptversammiung | Juli 2024

GJ 2024/25

Umsatz Rund 1,7 — 1,8 Mrd. €

= Bereinigte EBITDA-Marge von 25 - 27%
Profitabilitat * Anlaufeffekte der Projekte in Kulim
und Leoben in Héhe von rund 80 Mio. €

Investitionen Nettoinvestitionen von bis zu 500 Mio. €

1 Bezieht sich auf die akluelle Unlernehmenssiruktur inklusive dem Werk in Ansan, Korea

27 F-\[-3 30 ordentliche Hauplversammlung | Juli 2024



GJ 2026/27e

Wachstum Umsatz von rund 3,1 Mrd. € (CAGR +26%)
Profitabilitit = EBITDA-Marge von.27 - 32% .
= ROCE von >12% mit Anlauf der Fertigung
- = Nettoverschuldung/EBITDA: <3 (kann temporér Uberschritten werden)
Investitionen

Eigenkapitalquote: ~20%

1 Bezieht sich auf die akiuelle Untemehmenssirukiur inklusive dem Werk in Ansan, Korea

28 Y N[22y 30. ordentliche Hauptversammiung | Juli 2024
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04.07.2024
Live Congress Leoben BetriebsgmbH
Hauptplatz 1
8700 Leoben

Verzeichnis der anwesenden Teilnehmer zur Prasenzverkiindung

Aktiondrsname Gattung
439 ABU DHABI PENSION FUND ABU DHABI 5.198 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
471 ADVANCED SERIES TRUST- AST GLOBAL BOND PORTFOLIO NEWARK 5.215 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
242 AIC ANDROSCH INTERNATIONAL MANAGEMENT CONSULTING GMBH WIEN 100.000 ST
vertreten durch Ingrid Sauer,
101 AIC ANDROSCH INTERNATIONAL MANAGEMENT CONSULTING GMBH WIEN 449.908 ST
vertreten durch ingrid Sauer,
204 AIC ANDROSCH INTERNATIONAL MANAGEMENT CONSULTING GMBH WIEN 277.346 ST
vertreten durch Ingrid Sauer,
475 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION JUNEAU 36 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
187 ALLIANZ INVEST KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN 30.000 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
189 ALLIANZ INVEST KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN 13.314 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
188 ALLIANZ INVEST KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN 15.910 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
181 ALLIANZ INVEST KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN 19.605 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
180 ALLIANZ INVEST KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN 13.273 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
186 ALLIANZ INVEST KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN 25.000 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
431 ALLIANZGI-FONDS DSPT FRANKFURT AM MAIN 511 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
270 ALRAM BRIGITTE WIEN 10 ST
99 AM KLIMTPARK LIEGENSCHAFTSVERWALTUNGSGMBH WIEN 15.000 ST
vertreten durch Mmag. Florian Schumi, Wien
371 AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND KANSAS CITY 1.130 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
374 f:\M'\IlERICAN CENTURY ETF TRUST -AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE  KANSAS CITY 25.517 ST
UND
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
399 AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF KANSAS CITY 11.900 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
376 AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY KANSAS CITY 675 ST
ETF
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
409 AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE  KANSAS CITY 998.504 ST
ETF
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
359 AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL KANSAS CITY 725 ST
EQUITY ETF
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
495 AMERICAN HEART ASSOCIATION INC. DALLAS 21 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
272 AMUNDI FUR AMUNDI AUSTRIA STOCK WIEN 213.900 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
490 AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND PARIS 750 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
493 AMUNDI MSCI EMU SMALL CAP ESG CTB NZ AMB LUXEMBOURG 23.421 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
492 AMUNDI MSCI EUROPE SMALL CAP ESG CLIMATE NET ZERO AMBITION CTB LUXEMBOURG 1.129 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
202 ANDROSCH HANNES, DKFM. DR. WIEN 120.258 ST

vertreten durch Ingrid Sauer,
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Nr Aktiondrsname Wohnort Stiick Gattung

203 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 347.299 ST

vertreten durch Dr. Johann Maurer,

246 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 700.000 ST

vertreten durch Dr. Johann Maurer,

247 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 1.645.666 ST

vertreten durch Dr. Johann Maurer, .

297 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 1.397.322 ST

vertreten durch Dr. Johann Maurer,

221 ANDROSCH PRIVATSTIFTUNG WIEN 1.901.796 ST

vertreten durch Dr, Johann Maurer,

462 ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM PHOENIX 1 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

459 AXA VORSORGE FONDS Il EQUITIES GLOBAL MARKETS SMALL CAP PASSIVE ZURICH 4.350 ST
UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

327 BERGER BERTHOLD LINZ 500 ST

241 BERGSLEITNER OLIVER LEONDING 1.250 ST

336 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT DEUTSCHLAND AG FOR ISHARES ATX UCITS MUNICH 72.613 ST
ETF (DE

vertreten durch U:ﬂCr)edit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

411 BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG FOR ISHARES WORLD EX ZUERICH 100 ST
SWITZERLAND SMALL CAP ESG SCREENED EQUITY INDEX FUND (CH)

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

484 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME | LONDON 100 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

418 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR SAN FRANCISCO 3.000 ST
EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

414 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR SAN FRANCISCO 54.286 ST
EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

412 BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR SAN FRANCISCO 26.904 ST
EMPLOYEE BENEFIT TRUSTS

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

415 BLACKROCK MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B (EAFESMLB SAN FRANCISCO 4.545 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

460 BNYM MELLON CF SLACWI EX-U.S, IMl FUND NEW YORK 1 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

515 BOHM CHRISTIAN, MAG. WIEN 1 ST

vertreten durch Christian Almeder,

513 BOHM CHRISTIAN, MAG. WIEN 1 ST

vertreten durch Roland Heilig,

73 BORSODI WALTER WIEN 8.300 ST

29 BOZEK JOHANN WIEN 231 ST

211 BUENA VISTA HOLDING GMBH GRAZ 3.650 ST

vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

219 BUTANS ERIK SUHL 2.970 ST

218 BUTANS ERIK SUHL 700 ST

384 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM SACRAMENTO 7.308 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

394 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM SACRAMENTO 18.955 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

496 CAMBRIA GLOBAL VALUE ETF MANHATTAN BEACH 43.810 ST

vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien .

385 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 2.611 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

355 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 160 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

382 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 672 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

390 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST NEW YORK 32.300 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

334 CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PHILADELPHIA 1.384 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

407 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND NEW YORK 20.622 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

347 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PHILADELPHIA 43 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

503 CONTINENTAL SMALL SERIES AUSTIN 82.233 ST

vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

Seite2von 9 Zahlservice von HV-Veranstaltungsservice GmbH



LL
k=
Lu
)
(2
L
L
el



Nr Aktiondarsname Wohnort Stick Gattung

510 CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX) LUXEMBOURG 10.143 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG > Dr. Michael Knap, Wien,
458 CSIF CH EQUITY WORLD EX CH SMALL CAP BLUE UBS FUND MANAGEMENT ZURICH 1.859 ST
SWITZERLAND AG
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
D
357 DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST DETROIT 585 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
504 DFA INTERNATIONAL SMALL CAP VALUE P AUSTIN 17.489 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
330 DM INVEST GMBH FELDBACH 7.000 ST
vertreten durch Manfred Diethardt,
243 DORFLINGER MANAGEMENT & BETEILIGUNGS GMBH WIEN 1.981.350 ST
vertreten durch Ing. Mag. Franz Rossler,
244 DORFLINGER PRIVATSTIFTUNG WIEN 1.536.783 ST
vertreten durch Ing. Mag. Franz Rossler, )
245 DORFLINGER PRIVATSTIFTUNG WIEN 3.525.000 ST
vertreten durch Ing. Mag. Franz Rossler,
491 DORVAL MANAGEURS SMID CAP EURO PARIS 17.531 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
E
161 EDER STEFAN OBERNDORF BEI SALZBURG 2.000 ST
227 ENGELMEIER MICHAEL MARIA ENZERSDORF 770 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
185 ERSTE ASSET MANAGEMENT GMBH WIEN 581.262 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
183 ERSTE ASSET MANAGEMENT GMBH WIEN 113.900 ST
vertreten durch Dr, Michael Knap, Wien
182 ERSTE ASSET MANAGEMENT GMBH WIEN 236.500 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
184 ERSTE ASSET MANAGEMENT GMBH WIEN 46.324 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
F
437 FIAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS SMITHFIELD 129.430 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
509 FIAM GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS SMITHFIELD 28.261 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG > Dr. Michael Knap, Wien,
508 FIAM SELECT INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND, LLC SMITHFIELD 21.120 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG > Dr. Michael Knap, Wien,
505 FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SAI INTERNATIONAL SMALL CAP  BOSTON , 2 ST
INDEX FUND
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
445 FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES INTERNATIONAL SMALL CAP BOSTON 21.002 ST
FUND
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
443 FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY SERIES SELECT INTERNATIONAL SMALL BOSTON 127 ST
CAP FUND
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
351 FIDELITY MANAGEMENT AND RESEARCH COMPANY LLC BOSTON 400 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
511 FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND BOSTON 2 ST
vertreten durch Deutsche Bank AG > Dr. Michael Knap, Wien,
419 FLIIE\IXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX CHICAGO 7.242 ST
FUND
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
444 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST DEARBORN 1.874 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
162 FREINBICHLER URSULA OBERNDORF BEI SALZBURG 1.000 ST
196 FRIEDRICHS SIMON DAVID FELDKIRCH-GISINGEN 650 ST
317 FUCHS GUNTER HAUS 103 ST
325 FUCHS WALTER, MAG.DR. PERCHTOLDSDORF 1.000 ST
G
300 GABMAYER ANTON KORNEUBURG 10.542 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
179 GAYED WADIE, DIPL.-ING. GRAZ ; 1.500 ST
178 GIESSAUF ANDREAS, DR. LEIBNITZ 1.140 ST
507 GISELA HARBS TRUST NEW YORK 200 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
284 GRABMAYR REINHARD, DI LINZ 300 ST
271 GRABMAYR REINHARD, DI LINZ 668 ST
174 GRADISAR SEPP LEOBEN 400 ST
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WIEN 100 ST
173 GRUBLER MANFRED THAL 1.400 ST
501 GS&P FONDS - UMWELTSPEKTRUM MIX GREVENMACHER 25.000 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
H
2€5 HAUPLER HELMUT WIEN 1.000 ST
200 HAUSER HERBERT STOCKERAU 500 ST
|
379 IAM NATIONAL PENSION FUND WASHINGTON 663 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
408 IBM 401(K) PLUS PLAN TRUST ARMONK 4.736 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
341 INTERNATIONAL MONETARY FUND WASHINGTON 745 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
342 INTERNATIONAL MONETARY FUND WASHINGTON 1.604 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
483 INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-U.S. SMALL-MID ETF DOWNERS GROVE 3.076 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
452 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET LYNGBY 1.059 ST
ALLOCATION - DANMARK AKKUMULERENDE KL
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
449 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET LYNGBY 386 ST
ALLOCATION EURO - ACCUMULATING KL
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
451 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET LYNGBY ' 492 ST
ALLOCATION NORGE - ACCUMULATING KL
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
450 INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST SELECT TACTICAL ASSET LYNGBY 407 ST
ALLOCATION SVERIGE - ACCUMULATING KL
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
454 INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA SMALL CAP KL LUXEMBOURG 1.062 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
345 ISHARES CORE MSCi EAFE ETF SAN FRANCISCO 2.830 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr, Michael Knap, Wien
346 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF SAN FRANCISCO 660 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
344 ISHARES CORE MSCi TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF SAN FRANCISCO 386 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
335 ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 100 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
343 ISHARES MSC| AUSTRIA ETF SAN FRANCISCO 11.095 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
350 ISHARES MSCI EAFE SMALL-CAP ETF SAN FRANCISCO 16.774 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
349 ISHARES MSCI! EUROPE IMI INDEX ETF TORONTO 416 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr, Michael Knap, Wien
348 ISHARES MSC| EUROPE SMALL-CAP ETF SAN FRANCISCO 275 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
453 ISHARES VIl PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 840 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien !
56 IVA INTERESSENVERBAND FUR ANLEGER WIEN 100 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
J
421 JOHANNES GABEL BROOK 1.200 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
K
154 KAISER WALTER GRAMASTETTEN 30 ST
323 KAISER WALTER GRAMASTETTEN 550 ST
326 KERBL FRIEDRICH, MAG. VOCKLABRUCK 500 ST
320 KLEI REINHOLD LINZURFAHR 10 ST
vertreten durch Volker Lipp,
290 KNAP KATHARINA WIEN 100 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
291 KNAP MICHAEL, DR.JUR. WIEN 200 ST
197 KNOLL LEONHARD, DR. MAINBERNHEIM 10.300 ST
7 KRUG SUSANNE WARTBERG OB DER AIST 100 ST
176 KRUG SUSANNE WARTBERG OB DER AIST 100 ST
vertreten durch Wolfgang Krug, Wartberg ob der Aist
L

Seite 4 von 9

Zahlservice von HV-Veranstaltungsservice GmbH



| EERSEITE



Nr ~ Aktiondrsname Wohnort Stuck Gattung

373 LACERA MASTER OPEB TRUST PASADENA 522 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
332 LEGAL & GENERAL ICAV DUBLIN 1.284 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
506 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE ( PENSIONS MANAGEMENT) LTD LONDON 642 ST
vertreten durch Dr, Michael Knap, Wien
282 LEUTGOB ERWIN, ING. ANSFELDEN 1.250 ST
281 LEUTGOB KLAUDIA ANSFELDEN 1.250 ST
170 LICHTENSTEINER JOSEF, MAG. GRAZ 250 ST
466 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST BETHESDA 1 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
435 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM LOS ANGELES 2.245 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
392 LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION PASADENA 8.115 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
M
485 MAN FUNDS XIl SPC-MAN 1783 Il SP GEORGE TOWN 870 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
306 MARITSCH HARALD GRAZ-ANDRITZ 10 ST
305 MARITSCH WALTRAUD GRAZ-ANDRITZ 10 ST
391 MARYLAND STATE RETIREMENT + PENSION SYSTEM BALTIMORE 514 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
365 MERCER QIF CCF DUBLIN 4.037 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
387 MERCER QIF FUND PLC DUBLIN 6.699 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
395 MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND DUBLIN 3.859 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michae!l Knap, Wien
441 MORGAN STANLEY 401K PLAN NEW YORK 11,934 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
299 MOSER, MBA WALTER KNITTELFELD 2.000 ST
416 MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX FUND B2 SAN FRANCISCO | 1.061 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
N
166 NACHTMANN HEINRICH AFLENZ KURORT 268 ST
167 NACHTMANN HEINRICH AFLENZ KURORT 268 ST
vertreten durch Martha Nachtmann, Aflenz Kurort
502 NBIM PF EQ AS GLOBAL OSLO 148.936 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
293 NEUHOLD MARTIN, D} GLEISDORF 52.500 ST
294 NEUHOLD GESELLSCHAFT M.B.H. GLEISDORF 18.000 ST
vertreten durch DI Martin Neuhold, Gleisdorf
442 NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE CHICAGO 1.024 ST
MARKET INDEX FUND NON-LENDING
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
440 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST CHICAGO 19.234 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
434 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST CHICAGO 5.890 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
446 NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND DUBLIN 7.735 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
461 NOVA SCOTIA PUBLIC SERVICE SUPERANNUATION FUND HALIFAX 1 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
465 NOVA SCOTIA TEACHERS' PENSION FUND HALIFAX 1.508 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
163 NUNCIC ERICH, ING. LEOBEN 2.000 ST
0]
482 ONEPATH GLOBAL SHARES - SMALL CAP (UNHEDGED) INDEXPOOL SYDNEY 799 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
375 ORANGE COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM SANTA ANA 19.500 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
P
378 PARAMETRIC INTERNATIONAL EQUITY FUND BOSTON 7.100 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michae! Knap, Wien
142 PETER ALEXANDER, MAG. WIEN 50 ST
248 PICHLER GERHARD, MAG. GABLITZ 26.768 ST
vertreten durch Franz Rossler,
457 PK CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG BASEL 456 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
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361 POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENT SYSTEM OF NEW JERSEY TRENTON 5.240 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michae! Knap, Wien
500 PRICOS DEFENSIVE RESP. INV, BRUSSEL 2701 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
499 PRICOS RESPONSIBLE INVESTI. BRUSSEL 121.040 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
498 PRICOS SR BRUSSEL 5.880 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
433 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO DENVER 2.010 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
469 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO SANTA FE 1 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
474 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO COLUMBUS 5.988 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
468 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO COLUMBUS 7.138 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

R
214 R 205-FONDS WIEN 13.226 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
215 R 225-FONDS WIEN 8.076 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
212 RAIFFEISEN-NACHHALTIGKEIT-OESTERREICHPLUS-AKTIEN WIEN 114.289 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
213 RAIFFEISEN-ZENTRALEUROPA-ESG-AKTIEN WIEN 20.100 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
77 RASINVEST GMBH & CO KG WIEN 62.500 ST
vertreten durch Mmag. Florian Schumi, Wien
210 RASINVEST GMBH & CO KG WIEN 13.800 ST
vertreten durch Mmag. Florian Schumi, Wien
455 RECORD INVEST SCA SICAV RAIF LUXEMBOURG 285 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
302 REINOLD FRANZ ST. POLTEN 1.000 ST
296 REITMAIER BERNHARD, ING. POLSTAL 2.300 ST
220 ROITH GERALD ARTUR GERWIN GEORG KAUFBEUREN 30 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
266 ROSSLER FRANZ, MAG. ASPARN AN DER ZAYA 3.500 ST
383 RUSSELL INVESTMENTS TRUST COMPANY COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT SEATTLE 660 ST

FUNDS TRUST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

S _
191 SCHEUCHER MARTIN GRAZ 550 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
319 SCHMITTUTZ FRANZ NEULENGBACH 523 ST
360 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY INDEX ETF SAN FRANCISCO 6.983 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
369 SCHWAB INTERNATIONAL SMALL-CAP EQUITY ETF SAN FRANCISCO 7.590 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
322 SCHWARZ GEORG WIEN 1.250 ST
397 SGKB (LUX) FUND LUXEMBOURG 2.000 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
467 SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN CALGARY 1 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
425 SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL HAMILTON 53 ST

PENSION FUND
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

426 SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS HAMILTON 307 ST
CONTRIBUTORY PENSION FUND

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

292 SKOFF DANIELA, MAG.JUR. GRAZ 72 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

340 SOCIAL PROTECTION FUND OMAN 643 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

298 SODAMIN PETER, KOMMERZIALRAT TRIEBEN 2.301 ST
358 SOUTHERN CALIFORNIA PERMANENTE MEDICAL GROUP MASTER TRUST PASADENA 2.041 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien !

333 SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS BOSTON 7 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

406 SPDR PORTFOLIO EUROPE ETF BOSTON 559 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

400 SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF BOSTON 11.959 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

Seite 6 von 9 Zahiservice von HV-Veranstaltungsservice GmbH






Aktionarsname

Wohnort

489 SPOROTREND - OTEVRENY PODILOVY FOND PRAHA 50.500 ST

vertreten durch Erste Group Bank AG > Dr. Michael Knap, Wien,

362 SSGA SPDR ETFS EUROPE 1l PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 104 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

386 SSGA SPDR ETFS EUROPE Il PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 512 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

388 SSGA SPDR ETFS EUROPE Ii PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 193 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

424 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL SANTA FE 4.087 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

423 STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL SANTA FE 6.114 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

436 STATE OF UTAH, SCHOOL AND INSTITUTIONAL TRUST FUNDS SALT LAKE CITY 2676 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

476 STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD MADISON 323 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

401 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR BOSTON 9.339 ST
TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr, Michael Knap, Wien

363 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR  BOSTON 385 ST
TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

364 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR BOSTON 56.966 ST
TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

402 STATE STREET GLOBAL ADVISORS TRUST COMPANY INVESTMENT FUNDS FOR BOSTON 3.604 ST
TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

367 STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-US INDEX PORTFOLIO BOSTON 5.053 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

403 STATE STREET MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON BOSTON 81 ST
TRUST FUND

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

404 STATE STREET MSC] EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON BOSTON 428 ST
TRUST FUND

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

405 STATE STREET MSCI EAFE SMALL CAP INDEX SECURITIES LENDING COMMON BOSTON 3.074 ST
TRUST FUND

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

237 STEINBAUER JOHANN KATSDORF 240 ST

236 STEINBAUER JOHANN KATSDORF 200 ST

vertreten durch Ernestine Skala,

494 STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE MEDIA PNO HILVERSUM 4.269 ST

vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

497 STICHTING BPL PENSIOEN WOERDEN 258 ST

vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien

448 STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN DRIEBERGEN-RIJSENBURG 26 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

337 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS EINDHOVEN 7.375 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

447 STICHTING SHELL PENSIOENFONDS THE HAGUE 3.787 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

201 STROUHAL WILLIAM LINZ 70 ST

331 SUMMER FRANZ ST.PETER-FREIENSTEIN 650 ST

295 SZIX HERBERT KLAGENFURT 15.000 ST

T

353 TAX-MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO BOSTON 160 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

422 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK NEW YORK 1.107 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

420 TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK NEW YORK 18.030 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

464 THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE NEW YORK 1 ST
INVESTMENT FUND PLAN

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

368 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 5.897 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

410 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 2.305 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

354 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 11.305 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
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393 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 669 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
389 THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA OAKLAND 1.237 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michae! Knap, Wien
352 THE STATE OF CONNECTICUT ACTING THROUGH ITS TREASURER HARTFORD 74 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
381 THE STATE OF CONNECTICUT ACTING THROUGH ITS TREASURER HARTFORD 940 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
417 THRIFT SAVINGS PLAN WASHINGTON 1.839 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
195 TIMM MONIKA, MAG. WIEN 600 ST
U
398 UBS (LUX) FUND SOLUTIONS LUXEMBOURG 10 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
396 UBS (LUX) FUND SOLUTIONS LUXEMBOURG 3.728 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
487 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG BASEL 1.826 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
488 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG BASEL 619 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
486 UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG BASEL 6.764 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
477 UNISYS MASTER TRUST BLUE BELL 1 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
438 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS SALT LAKE CITY 914 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
432 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS SALT LAKE CITY 2.019 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
Vv
372 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND MALVERN 3.386 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
427 VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF MALVERN ¥ 104 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
473 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND MALVERN 20.646 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
377 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST  MALVERN 56 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
430 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL MALVERN 228 ST

INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

428 VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL MALVERN 1.733 ST
INTERNATIONAL STOCK MARKET INDEX TRUST Il

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

470 VANGUARD FTSE ALL-WORLD EX-US SMALL-CAP INDEX FUND MALVERN 856 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
366 VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX ETF TORONTO 3.520 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
380 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF TORONTO 285 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
481 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 188 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

78 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 301 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michae! Knap, Wien
413 VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES INDEX FUND MELBOURNE 4.879 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
479 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 32 8T
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien .
480 VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY DUBLIN 139 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
339 VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD LONDON 247 ST

ALL CAP EQUITY INDEX FUND (UK)
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

338 VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP LONDON 1.286 ST
INDEX FUND
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
429 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND MALVERN 3.492 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
356 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND MALVERN 141 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
456 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL SMALL CAP INDEKS OSLO 4.497 ST

vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michae! Knap, Wien
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463 VERIZON MASTER SAVINGS TRUST BASKING RIDGE 896 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien

w
370 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD OLYMPIA 9.092 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
108 WAXMANN FRANZ TRAISKIRCHEN 500 ST
1 WIENER STADTISCHE VERSICHERUNG AG VIENNA INSURANCE GROUP WIEN 732.609 ST
vertreten durch Mag. Christian Buchmayer,
321 WOLFGER HELMUT ST. MARIEN - FEISTRITZ 5.989 ST
238 WOLFGER HELMUT ST. MARIEN 5.332 ST
217 WOLFGER HELMUT ST. MAREIN 5.332 ST
X
472 XTRACKERS MSCI EUROZONE HEDGED EQUITY ETF NEW YORK 3 ST
vertreten durch UniCredit Bank Austria AG > Dr. Michael Knap, Wien
4
269 ZINOCKER RICHARD WARSCHAU 41.000 ST
216 ZVE AKTIEN WIEN 11.255 ST
vertreten durch Dr. Michael Knap, Wien
Wertpapiergattung Teilnehmer Stidck

Stimmberechtigte Stammaktien: 282 19.026.731

Unterschrift:
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Abstimmungsergebnisse zur 30. ordentlichen Hauptversammlung der AT & S
Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft am 4. Juli 2024

Tagesordnungspunkt 2:

Beschlussfassung iber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausgewiesenen
Bilanzgewinns.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 18.956.242
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,79 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.956.242

JA 18.955.472 Stimmen.
NEIN 770 Stimmen.
ENTHALTUNG 995 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 3:
Beschlussfassung tber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fir das Geschéftsjahr 2023/24.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 18.882.126
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,60 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.882.126

JA 18.882.126 Stimmen.
NEIN 0 Stimmen.
ENTHALTUNG 74.531 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 4:
Beschlussfassung tiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2023/24.
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 11.952.322
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 30,77 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 11.952.322
JA 11.951.552 Stimmen.
NEIN 770 Stimmen.

ENTHALTUNG 64.300 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 5:

Beschlussfassung tiber die Festsetzung der Vergiitung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das
Geschéftsjahr 2023/24.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 19.006.860
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,92 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 19.006.860

JA 19.004.291 Stimmen.
NEIN 2.569 Stimmen.
ENTHALTUNG 12.865 Stimmen.
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Tagesordnungspunkt 6:
Beschlussfassung iber den Vergiitungsbericht.
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 18.889.334
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,62 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.889.334

JA 15.464.076 Stimmen.
NEIN 3.425.258 Stimmen.

ENTHALTUNG 130.391 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 7:

Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlusspriifers sowie (allenfalls) des Prifers der
Nachhaltigkeitsberichterstattung fur das Geschéftsjahr 2024/25.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 19.018.225
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,95 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 19.018.225

JA 19.016.177 Stimmen.

NEIN 2.048 Stimmen.

ENTHALTUNG 0 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 8a:

Verringerung der Zahl der Aufsichtsratsmitglieder im Rahmen der durch die Satzung gezogenen
Grenzen auf acht Mitglieder

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 19.018.004
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,95 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 19.018.004

JA 19.018.004 Stimmen.
NEIN 0 Stimmen.
ENTHALTUNG 0 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 8b:
Wahl von Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell in den Aufsichtsrat

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 17.859.557
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 45,97 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 17.859.557

JA 15.712.093 Stimmen.
NEIN 2.147.464 Stimmen.
ENTHALTUNG 1.158.447 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 8c:
Wahl von Mag. Dr. Karin Schaupp in den Aufsichtsrat
Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 18.837.783
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,49 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.837.783
JA 17.145.498 Stimmen.
NEIN 1.692.285 Stimmen.

ENTHALTUNG 180.221 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 8d:
Wahl von Dr. Georg Riedl in den Aufsichtsrat
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Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 17.859.907
Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 45,97 %
Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 17.859.907

JA 15.651.086 Stimmen.
NEIN 2.208.821 Stimmen.
ENTHALTUNG 1.158.097 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 9:

Beschlussfassung tiber die Einfiihrung eines neuen genehmigten Kapitals gemaR § 169 AktG um bis
zu EUR 21.367.500,—- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch mit der Méglichkeit des
Bezugsrechtsausschlusses und tber die Anderung der Satzung in § 4.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 18.998.621

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,90 %

Gesamtanzahl der abgegebenen gliltigen Stimmen: 18.998.621

JA 18.644.111 Stimmen.
NEIN 354.510 Stimmen.
ENTHALTUNG 19.383 Stimmen.

Tagesordnungspunkt 10:

Beschlussfassung iiber (a) die Erméachtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen geméaR § 174 Abs 2 AktG mit der Méglichkeit des
Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhhung des Grundkapitals gemé&R § 159 Abs 2 Z 1
AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Ermachtigung des Aufsichtsrats, Anderungen der
Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem bedingten Kapital ergeben, zu beschlieRen.

Zahi der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden: 18.994.806

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals: 48,89 %

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen: 18.994.806

JA 18.667.435 Stimmen.
NEIN 327.371 Stimmen.
ENTHALTUNG 18.905 Stimmen.
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Abstimmungsergebnis

2 Beschlussfassung tiber die Verwendung des im Jahresabschluss 2023/24 ausgewiesenen
Bilanzgewinns.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
18.956.242

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,7934157014 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
18.956.242

JA-Stimmen 18.955.472 99,9959380135 %

NEIN-Stimmen 770 0,0040619865 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
271 Aktiondre bzw. Vertreter

18.957.237 Aktien
48,7959768 % des Grundkapitals
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3 Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fur das Geschaftsjahr
2023/24.

Zahl der Aktien, fiir die gliltige Stimmen abgegeben wurden
18.882.126

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,6026409266 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
18.882.126

JA-Stimmen 18.882.126 100,0000000000 %

NEIN-Stimmen 0 0,0000000000 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
269 Aktiondre bzw. Vertreter
18.956.657 Aktien
48,7944839 % des Grundkapitals
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4 Beschlussfassung Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur das
Geschéftsjahr 2023/24.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
11.952.322

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
30,7653075933 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
11.952.322

JA-Stimmen 11.951.552 99,9935577371 %

NEIN-Stimmen 770 0,0064422629 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
258 Aktiondre bzw. Vertreter
12.016.622 Aktien
30,9308160 % des Grundkapitals
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5 Beschlussfassung tber die Festsetzung der Vergitung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats
fur das Geschaftsjahr 2023/24.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
19.006.860

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,9237065637 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
19.006.860

JA-Stimmen 19.004.291 99,9864838274 %

NEIN-Stimmen 2.569 0,0135161726 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
271 Aktiondre bzw. Vertreter
19.019.725 Aktien
48,9568211 % des Grundkapitals

Seite 4 von 12



6 Beschlussfassung Uber den Vergitungsbericht.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
18.889.334

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,6211943372 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen

18.889.334
JA-Stimmen 15.464.076 81,8667084822 %
NEIN-Stimmen 3.425.258 18,1332915178 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
271 Aktiondre bzw. Vertreter
19.019.725 Aktien
48,9568211 % des Grundkapitals
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7 Wahl des Abschlusspriifers und Konzernabschlussprifers sowie (allenfalls) des Prifers
der Nachhaltigkeitsberichterstattung fur das Geschéftsjahr 2024/25.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
19.018.225

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,9529601030 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
19.018.225

JA-Stimmen 19.016.177 99,9892313820 %

NEIN-Stimmen 2.048 0,0107686180 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
270 Aktiondre bzw. Vertreter
19.018.225 Aktien
48,9529601 % des Grundkapitals
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8a Verringerung der Zahl der Aufsichtsratsmitglieder im Rahmen der durch die Satzung
gezogenen Grenzen auf acht Mitglieder

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
19.018.004

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,9523912484 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
19.018.004

JA-Stimmen 19.018.004 100,0000000000 %

NEIN-Stimmen 0 0,0000000000 %

Stimmberechtigte Préasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
270 Aktiondre bzw. Vertreter
19.018.004 Aktien
48,9523912 % des Grundkapitals
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8b Wabhl von Dr. Gertrude Tumpel-Gugerell in den Aufsichtsrat

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
17.859.557

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
45,9705456885 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen

17.859.557
JA-Stimmen 15.712.093 87,9758271720 %
NEIN-Stimmen 2.147.464 12,0241728280 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
270 Aktiondre bzw. Vertreter
19.018.004 Aktien
48,9523912 % des Grundkapitals
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8c Wabhl von Mag. Dr. Karin Schaupp in den Aufsichtsrat

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
18.837.783

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,4885019305 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen

18.837.783
JA-Stimmen 17.145.498 91,0165384111 %
NEIN-Stimmen 1.692.285 8,9834615889 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
270 Aktiondre bzw. Vertreter
19.018.004 Aktien
48,9523912 % des Grundkapitals
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8d Wahl von Dr. Georg Ried! in den Aufsichtsrat

Zahl der Aktien, fiir die giltige Stimmen abgegeben wurden
17.859.907

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
45,9714465894 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen

17.859.907
JA-Stimmen 15.651.086 87,6325167875 %
NEIN-Stimmen 2.208.821 12,3674832125 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang

270 Aktiondre bzw. Vertreter
19.018.004 Aktien
48,9523912 % des Grundkapitals
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9 Beschlussfassung Uber die Einfuhrung eines neuen genehmigten Kapitals gemaR § 169
AktG um bis zu EUR 21.367.500,-- gegen Bar- und/oder Sacheinlage, auch mit der
Méglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses und Gber die Anderung der Satzung in § 4.

Zahl der Aktien, fiir die giiltige Stimmen abgegeben wurden
18.998.621

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,9024993565 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
18.998.621

JA-Stimmen 18.644.111 98,1340224641 %

NEIN-Stimmen 3564.510 1,8659775359 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang
270 Aktiondre bzw. Vertreter
19.018.004 Aktien
48,9523912 % des Grundhkapitals
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10 Beschlussfassung iber (a) die Erméachtigung des Vorstands zur Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen gemaR § 174 Abs 2 AktG mit der Mdglichkeit des
Bezugsrechtsausschlusses und (b) eine bedingte Erhéhung des Grundkapitals gemag §
159 Abs 2 Z 1 AktG und die Anderung der Satzung in § 4 sowie die Ermé&chtigung des
Aufsichtsrats, Anderungen der Satzung, die sich durch die Ausgabe von Aktien aus dem
bedingten Kapital ergeben, zu beschlielen.

Zahl der Aktien, fiir die gililtige Stimmen abgegeben wurden
18.994.806

Anteil des durch diese Stimmen vertretenen Grundkapitals
48,8926795367 % (Grundkapital in Stk. Aktien: 38.850.000)

Gesamtanzahl der abgegebenen giiltigen Stimmen
18.994.806

JA-Stimmen 18.667.435 98,2765235928 %

NEIN-Stimmen 327.371 1,7234764072 %

Stimmberechtigte Prasenzteilnahme bei diesem Abstimmungsvorgang

262 Aktiondre bzw. Vertreter
19.013.711 Aktien
48,9413411 % des Grundkapitals

Seite 12 von 12



