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Beilage 111/1

ANHANG 2014
RED BULL GMBH, FUSCHL. AM SEE

1. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Der Jahresabschiuss per 31. Dezember 2014 wurde nach den Vorschriften des
Unternehmensgesetzbuches (UGB) in der zum Stichtag geltenden Fassung erstellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren entwickelt.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsédtze ordnungsméliger
Buchfiihrung sowie der Generalnorm des § 222 (2) UGB, ein moglichst getreues Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Bel der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit und
der Willklirfreiheit eingehalten.

in Ubereinstimmung mit § 201 (2) Z 2 UGB wird von der Fortfiihrung des Unternehmens
ausgegangen.

Bei Vermdgensgegensténden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung
angewandt.

Dem Vorsichtsgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am
Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren
Risiken und drohenden Verluste wurden beriicksichtigt.

In Ubereinstimmung mit § 201 (2) Z 1 UGB wurden die bisherige Form sowie die bisher
angewandten Bewertungsmethoden bei der Erstellung des vorliegenden
Jahresabschlusses beibehalten.
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Anlagevermdgen

Die immaterielien Vermdgensgegenstinde werden zu Anschaffungskosten,
Sachanlagen zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, jeweils vermindert um
planméfige Abschreibungen, bewertet.

Die planméfBigen Abschreibungen werden linear unter Zugrundelegung folgender
Nutzungsdauern berechnet:

Nutzungs-
dauer
in Jahren
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und
. . . . 3-20
Vorteile sowie daraus abgeleitete Lizenzen
Bauten, einschlieRlich der Bauten auf fremdem Grund 10 - 50
andere Anfagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 3-20

Geringwertige Vermdgensgegenstande bis zu einem Wert von 400,00 € werden im Jahr
des Zugangs voll abgeschrieben,

Anteile an verbundenen Unternehmen und Betelligungen werden entsprechend dem
gemilderten Niederstwertprinzip bewertet. Demnach werden auBerplanméBige
Abschreibungen vorgenommen, wenn die Wertminderungen voraussichtlich von Dauer
sind.

Wertpapiere des Anlagevermbgens und sonstige Ausleihungen werden entsprechend
dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet.

Umlaufvermégen

Die Bewertung der Vorrite erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter
Beachtung des strengen Niederstwertprinzips.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegensténde sind zum Nennwert bewertet,
soweit nicht im Fall erkennbarer Einzelrisiken der niedrigere beizulegende Wert

angesetz{ wird.
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Die sonstigen Wertpapiere werden zu Anschaffungskosten oder zum niedrigeren
Tageswert am Bilanzstichtag angesetzt.

Riickstellungen

Die Berechnung der Abfertigungsriickstellung erfolgte entsprechend den internationalen
Rechnungslegungsvorschriften (IAS 19). Der Rickstellung liegt ein versicherungsma-
thematisches Gutachten nach der PUC Methode zugrunde, wobei sin Rechnungszins-
satz von 2,3 %, eine Gehaltssteigerung von 3,0 % sowie ein Pensionsantrittsalter von
63 Jahren angesetzt wurden.

Die Riickstellungen fiir Pensionen wurden ebenfalls nach internationalen Rechnungsle-
gungsvorschriften (IAS 19) entsprechend eines versicherungsmathematischen Gut-
achtens gebildet, wobei der Berechnung ein Zinssatz von 2,3 % zugrunde gelegt wurde.
Die Berechnung der Jubildumsgeldriickstellung erfoigte nach internationalen
Rechnungslegungsvorschriften (IAS 19), wobei eine Gehaltssteigerung von 3,0 % sowie
ein Zinssatz von 2,3 % angesetzt wurden.

Die Steuerriickstellungen und sonstigen Riickstellungen wurden entsprechend der zu
erwartenden Ausgaben und Risiken gebildet.

Verbindlichkeiten

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt mit ihrem Riickzahlungsbetrag.
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Fremdwidhrungsbewertung

Die Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten wurden mit den am Bilanzstich-
tag bestehenden Referenzkursen umgerechnet und entsprechend dem Niederstwert-
prinzip bzw. Héchstwertprinzip bewertet.

. ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

Die Entwicklung des Anlagevermdgens im Berichtsjahr ist dem beigeschiossenen

Anlagenspiegel zu entnehmen.

Die Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sach-

anlagen betragen:

zum 31. Dezember 2014
Verpflichtungen 2015 1.969.943,12 €
Verpflichtungen 2015 - 2019 7.975.221,84 €

zum 31. Dezember 2013
Verpflichtungen 2014 2.634.920,47 €
Verpflichtungen 2014 - 2018 9.822.040,82 €
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Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstéinde haben folgende Restlauf-
zeiten:

Bezeichnung der
Forderung Gesamtbetrag bis zu 1 Jahr iiber 1 Jahr
£ £ €

Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen 46.735.045,34 46.735.045,34 0,00
(31.12 2013) (45.969.927,09) (45.969.927,09) (0,00)
Forderungen
gegeniiber
verbundenen
Unternehmen 931.819.617,568 652.010.298,53 279.809.319,05
{31.12 2013) (771.604.297 29} (504.727.288,64) {266.877.008,65)
Forderungen
gegeniber
Untarnghmen,
mit denen ein
Beteiligungs-
verhilinis besteht 0,00 0,00 0,00
(31.12 2013) (15.579,72) (15.579,72) (0,00}
sonstige
Forderungen und
Vermogens-

| gegensténde 35.366.838,40 35.359.038,40 6.900,00
(31.12 2013) (35.761.839,78) (34.239.216,50) {(1.522.623,28)
Gesamthetrag 1.013.921.501,32 734.105.282,27 279.816.219,05
(31.12 2013) (853.351.643,88) (584.952.011,95) (268.399.631,93)

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen mit 488.203.541,00 €
(Vorjahr: 405.733.352,00 €) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und mit
443.616.076,58 € (Vorjahr: 365.870.945,29 €) sonstige Forderungen.

Im Posten sonstige Forderungen und Vermégensgegenstande sind Ertrége in Héhe von
5.970.572,22 € (Vorjahr: 13.636.471,95 €)
Abschlussstichtag zahlungswirksam werden.

enthalten, die erst nach dem

Bei den Wertpapieren des Umlaufvermbgens handelt es sich um Anleihen mit einem
Rating von mindestens A~ (nach Standard & Poor's).
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Die Gewinnricklagen betreffen die gesetzliche Ricklage in Hohe von 3.633,64 €
(Vorjahr: 3.633,64 €) und andere (freie) Ruckiagen in Héhe von 100.000.000,00 €
(Vorjahr: 100,000.000,00 €).

Die unversteuerten Ricklagen entwickelten sich 2014 wie folgt:

Stand Zuweisung  Aufldsung Stand
1.1.2014 2014 2014 31.12.2014
€ € € €
Bewertungsreserve auf Grund von
Sonderabschreibungen 383.734,80 0,00 -243.25291  140.481,89

Die Veranderung der unversteuerten Ricklagen in Héhe von 243.252,91 € erhéht in
vollem Umfang die Bemessungsgrundlage fUr die Kérperschaftsteuer.

Der gemal § 198 (9) UGB passivierte Betrag (passive latente Steuer) betréagt
18.338.930,00 € (Vorjahr: 16.809,680,00 €). Fir quasi-permanente Differenzen wurden
keine latenten Steuern angesetzt.

Die sonstigen Rickstellungen betreffen Rickstellungen flr Marketingleistungen
26.059.649,02 € (Vorjahr: 23.367.856,25 €), Bewertung ven Finanzinstrumenten
56.058.928,26 € (Vorjahr: 5.684.316,57 €), nicht konsumierte Urlaube 2.185.996,24 €
(Vorjahr, 2.114.972,03 €), Rucksteliungen fir Rechtsstreitigkeiten 17.500.000,00 €
(Vorjahr: 26.000.000,00 €) sowie sonstige Rickstellungen 23.746.406,74 € (Vorjahr:
16.958.404,88 €), die im Wesentlichen fir noch nicht erhaltene Rechnungen gebildet
wurden.




Die Verbindlichkeiten haben folgende Restlaufzeiten:

Bellage 11/7

Bezeichnung der
Verbindlichkeiten | Gesamtbetrag bis zu 1 Jahr 1 bis § Jahre liber 5 Jahre
€ € € €

erhaltene

Anzahiungen auf

Bestellungen 376.147.95 376.147,95 0,00 0,00

(31.12 2013) (14.865,75) (14.865,75) {0,00) (0,00)

Verbindlichkeiten

aus Lisferungen

und Leistungen £4.963.658,53 64.963.658,53 0,00 0,00

(31.12 2013) (95.205.130,93) | (95.205,130,93) {0,00) (3,00)

Verbindlichkeiten

gegeniiber

verbundenen

Unternehmen 24.283.254.45 24.283.264,45 0,00 0,00

(31.12 2013) {48.796.540,85) | (48.796.549,85) (0,00} {0,00)

Verbindlichkeiten

gegeniiber

Unternehmen,

mif denen gin

Beteiligungs-

verhaltnis besteht 5.009.620,24 5.009.620,24 0,00 0,00

(31.12 2013) (5.382.031,98) (5.382.031,98) {0,00) (0,00)

sonstige

Verbindlichkeiten 52.088.896,69 52.088.896,69 0,00 0,00

(31.12 2013) (21.641.444,68) | (21.641.444,68) (0,00} (0,00)

Gesamthetrag 146,721.577,86 146.721,577,86 0,00 0,00

(31.12 2013) (171.040.023,19) | {171.040.023,19) {0,00) (0,00)
Die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Uniernehmen betreffen im

Wesentlichen sonstige Verbindlichkeiten.

Die Verbindlichkeiten gegeniber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis
besteht betreffen im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

Im Posten sonstige Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Hdhe von 7.788.970,75 €
(Vorjahr: 8.311.611,39 €) enthalten, die erst nach Abschlussstichtag zahlungswirksam
werden,
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Die Haftungsverhiltnisse setzen sich aus folgenden wesentlichen Positionen

Zusammen.
31.12.2014 31.12.2013
€ €
Bilirgschaften 34.088,131,65 21.131.462,74
Bankgarantien 50.452.874,57 46.440,137,19
Gesamt 84.511.008,22 67.571.599,093

Zusitzlich besteht gegenliber einem verbundenen Unternehmen eine betragsmahig
nicht beschrankte Patronatserkldrung.

. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

im Posten Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen sind 322.097,57 € (Vorjahr: 285.447,71 €} an Leistungen
an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen enthalten.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag betreffen die Ertragsteuern der Red Bull GmbH.
Die Red Bull GmbH ist Gruppentriger gemaf § 9 Korperschaftsteuergesetz und hat mit
den inlandischen Gruppenmitgliedern als Steuerausgleichsmethode die Belastungs-
methode mit positivern als auch negativem Steuerausgleich vereinbart,

IV. SONSTIGE ANGABEN

Angaben zu Finanzinstrumenten

Die derivativen Finanzinstrumente per 31. Dezember 2014 wurden zur Sicherung von
Schwankungen am Devisen- und Rohstoffmarkt singesetzt.

Der Marktwert dieser Devisentermin-, Warentermin- und Optionsgeschéfte per
31. Dezember 2014 betragt -59,5 Mio € (Vorjahr: 8,8 Mio €). Diesem Markiwert steht in
gleicher Hohe ein gegenidufiger Effekt aus geplanten Umsétzen aus dem Export-
geschaft in Fremdwahrung sowie geplanten Ausgaben fiir Rohstoffeinkéufe
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{Grundgeschafte) gegeniiber. Durch diese Absicherungsstrategie begrenzt die Red Bull
GmbH Risiken durch Kurs- und Preisschwankungen am Devisen- und Rohstoffmarkt.

Die Finanzinstrumente werden nur bei bonitdtsmaRig guten Finanzinstituten gehalten.
Die Laufzeit fiir diese Finanzinstrumente ist kleiner als 24 Monate.,

Angaben zu beteiligten Unternehmen

Die Gessllschaft war per 31. Dezember 2014 an folgenden Unternehmen beteiligt:

Antell
im

Firma Sitz Kapital

Red Bull Egypt for Trading Lid. Agypten 99,00%
Red Bull Egypt Ltd. Agypten 99,00%
Red Bull Argentina 8.R.L. Argentinien 94,89%
Red Bull Australia Pty. Lid. Australien 100,00%
Red Bull do Brazil, Ltda. Brasilien 99,91%
Red Bull Futebol e Entrefenimento Lida, Brasilien 100,00%
Red Bull Hong Kong Limited China 100,00%
Red Bull Beverage Trading Company Limited China 100,00%
EHC Red Bull Miinchen GmbH Deutschland 100,00%
Red Bull Betrishsanlagen GmbH Deutschliand 100,00%
Red Bull Deutschland Consumer Service GmbH  Deutschland 100,00%
Red Bull Deutschiand GmbH Deutschland 100,00%
RasenBallsport Leipzig GmbH Deutschland 99,00%
WRC Promoter Gmbh Reutschland 50,00%
Red Bull Denmark ApS ' Dénemark 100,00%
Red Bull Dominicana, S.A. gggﬂg}';f”i“he 90,00%
Red Bull Finland Oy Finnland 100,00%
Red Bull France SASU Frankreich 100,00%
Red Bull On Pramise SASU Frankreich 100,00%
Red Bull Off Premise SASU Frankreich 100,00%
Red Bull Soccer Academy West Africa Limited Ghana 100,00%
2§§!g;2yHellas Sole Partner Limited Liability Grischenland 100,00%
Red Bull Company Ltd. Grolbritannien 25,00%

Red Bull Technology Limited Groflibritannien 100,00%




Red Bull india Private Limited
Red Bull (Israel) Ltd.

Red Buli S.r.l.

Red Buli Japan Co., Lid.

Red Bull Canada Ltd.

Red Bull Colombia $.A.8
Red Bull ADRIA d.0.0

Grupo Plata Azul Mexico S.de R.L. de C.V.

Red Bull Mexico S.de R.l.de C.V.
Red Bull Nederland B.V.

Red Bull New Zealand Lid.

Red Bull Norway AS

Afro Coffee GmbH

Berger Logistik GmbH

Bullit GmbH

Red Bull Air Race GmbH

Red Bull Business Support Gmbi
Red Bull Creative GmbH

Red Bull Hangar-7 GmbH

Red Bull Media House GmbH

Red Bull Osterreich Vertriebs GmbH
Red Bull Service GmbH

Salzburg Sport Gmbk
STR-Betelligungs GmbH

THE FLYING BULLS GmbH

Terra Mater Factual Studios GmbH
Red Bull Panama S.A.

Red Bull Sp.z.0.0.

Red Bull Portugal, Unipessoal, Lda
Red Bull Romania s.r.l.

000 Red Bull (RUS)

Red Bull Sweden AB

Red Bull AG

Red Bull Singapore Pte. Ltd.

Red Bull Slovensko, s.r.o

Red Bull Espana S.L.

Red Bull Holdings South Africa (Proprietary) Ltd.

Red Bull Ceska republika, s.r.o

Indien
lsrael
ltalien
Japan
Kanada
Kolumbien
Kroatien
Mexiko
Mexiko
Niederlande
Neuseeland
Norwegen
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Osterreich
Panama
Polen
Portugal
Ruménien
Russland
Schweden
Schweiz
Singapur
Slowakei
Spanien
Sldafrika
Tschechien

Beilage lI/10

99,99%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

89,00%

99,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

50,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

73,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%



Red Bull Gida Dagitim ve Pazarlama Ticaret
Limited Sirketi

Red Bull Ukraine LLC

Red Bull Hungaria Kft.

Red Bull Arena, Inc.

Red Bull Distribution Company, Inc.
Red Bull New York, Inc.

Red Bull North America Inc,

RBNY Academy, Inc,

Red Bull Racing LL.C.

Red Bull Asia FZE
Red Bull FZE

Tiirkei

Ukraine
Ungarn
USA
USA
USA
USA
USA
USA

Vereinigte Arabische
Emirate

Vereinigte Arabische
Emirate

Bellage 111/11

84,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

100,00%

100,00%

Von den Schutzklauseln gem. § 237 Z 9 und Z 14 UGB, § 241 (2) Z 2 UGB und § 241

(3) UGB wird Gebrauch gemacht.

Angaben liber Arbeitnehmer und Organe

Im Jahresdurchschnitt wurden 239 (Vorjahr: 221) Mitarbeiter, davon 235 (Vorjahr: 218)
Angestellte und 4 (Vorjahr: 3) Arbeiter beschéftigt.

Als Geschéaftsfiihrer der Gesellschaft war im Geschéftsjahr 2014 Herr Dkfm. Dietrich

Mateschitz berechtigt und verpflichtet.

Fuschl am See, am 26. Janner 2015
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Beilage 1V/1

Lagebericht

A. Bericht liber den Geschiftsverlauf und die wirtschaftliche Lage

1. Grundsétziiches:

Hauptgeschéftsgegenstand der Red Bull Gruppe ist die Vermarktung und der Vertrieb
von Red Bull. Derzeit stellen Energy Drinks den Hauptgeschéftszweig dar. Dabei
tibemimmt die Red Bull GmbH das internationale Marketing, grofe Teile des Sourcings
und die Konzernsteuerung. Lokales Marketing und Vertrieb werden von
Tochterunternehmen und Vertriebspartnern durchgefthrt.

2. Ertragslage — Geschéiftsverlauf und Leistungsindikatoren:

Das Geschaftsjahr 2014 war durch einen Umsatz- und Gewinnanstieg gekennzeichnet.
Der Jahresumsatz betrug 2.663,1 Mio. €, was einem Wachstum von 5,0 % gegenliber
2013 entspricht, 2014 erzielte die Red Bull GmbH einen Betriebsgewinn von 332,8 Mio. €,
dies bedeutet einen Rickgang um 78,6 Mio. € bzw. 19,1 % gegenlber 2013. Der
Hauptgrund fr die Ergebnisverdnderung waren héhere Investitionen ins Marketing. Das
Finanzergebnis erhdhte sich auf 143,1 Mio. € gegeniiber 86,9 Mio. € im Jahr 2013. Dies
ist im Wesentlichen auf hohere Ausschiittungen von Tochtergesellschaften
zurtckzuflhren. Das EGT verschlechterte sich wegen der oben angefihrten Griinde um
4,5 % auf 475,9 Mio. €, was einer Umsatzrentabilitdt von 17,9 % gegenlber 19,6 % im
Vorjahr entspricht. Der Jahreslberschuss verbesserte sich gegenilber 2013 um
5,3 Mio. € auf 370,1 Mio. €.

3. Vermdgens- und Finanzlage — Geschéftsverlauf und Leistungsindikatoren:

Generell verfolgt die Red Bull GmbH eine betont konservative Bewertung des
Vermogens. Der Wert des Anlagevermodgens betrug 498,4 Mio. € und ist gegenliber dem
Vorjahr um 37,0 Mio. € im Wesentlichen aufgrund hdéherer Finanzanlagen gestiegen. Die
Deckung des Anlagevermdgens durch Eigenkapital (ohne unversteuerte Ricklagen)
betrug 355,3 %. Der Wert des Umlaufvermdgens betrug 1.652,5 Mio. € und stieg
gegeniber dem Vorjahr um 200,3 Mio. €. Dies ist hauptsachlich auf die Erhdhung der
Forderungen zurlickzuflhren. Der Eigenkapitalanteil sank gegeniber dem Vorjahr
geringfugig von 82,3 % auf 82,1 % der Bilanzsumme.

Der Finanzmittelfonds (Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Weripapiere
des Umlaufvermébgens) stieg seit Ende 2013 von 555,7 Mio. € auf 566,8 Mio. €. Diese
Veranderung war das Ergebnis aus dem positiven operativen Cash-Flow in Héhe von
280,2 Mio. €, dem negativen Investitions-Cash-Flow in Héhe von 86,4 Mio. € sowie den
Gewinnausschittungen in Héhe von 182,7 Mio. €.
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4, Arbeitnehmerbelange:

Unsere Vergltungspolitik basiert auf Ileistungsorientierten Grundsétzen. Die Mitarbeiter
haben neben ihrem festen Einkommen einen variablen Einkommensbestandteil, dessen
Héhe von der individuellen Leistung und vom Untemehmensergebnis abhéngig ist. Die
Leistungsbeurteilung basiert auf einem unabhéngigen Zielvereinbarungsprozess, bei
dem Manager und Mitarbeiter zu Beginn eines jeden Jahres gemeinsam Ziele festlegen.
Um auch in Zukunft den Bedarf nach internationalen Flhrungskréften decken zu konnen,
fuhrt die Red Bull Gruppe Trainee-Programme in mehreren Kontinenten durch,

5. Nachhaltigkeit:

Nachhaltigkeit ist seit jeher ein zentraler Bestandteil der Red Bull Gruppe. Red Bull setzt
alles daran, die Prozesse rund um die Dose zu optimieren und den Energie- und
Ressourcenverbrauch sowie die CO2 Emissionen laufend zu reduzieren. So konnte in
den vergangenen Jahren das Gewicht der Dose um 60 Prozent reduziert und damit der
Rohstoffverbrauch ohne Qualitatsverlust auf ein Minimum gesenkt werden. In Osterreich
werden unsere Aluminiumleerdosen nach dem sogenannten ,Wall-to-Wall & Site-to-Site”-
Prinzip produziert, diese Mafinahmen sparen im Jahr bis zu 6.600 Tonnen CO2eq. Der
Transport des Fertiggutes erfolgt wo immer moglich mit dem Schiff und der Bahn. Der
Einsatz von Oko-effizienten Kihischrénken und Kaltemitteln wurde 2014 weiter
vorangetrieben. Diese Klhlschranke und die dafur verwendeten Kaltemittel sind weitaus
umweltvertraglicher als herkémmliche Geréte und brauchen bis zu 45 Prozent weniger
Energie bei der Kiihlung. Fiir die Betreuung aller umweltrelevanten Themen wurde im
Headquarter eine eigene Abteilung gegrindet, die sich dem Thema Nachhaltigkeit global
annimmt.

8. Zweigniederlassungen.
Es bestehen keine Zweigniederlassungen.

7. Ereignisse von besonderer Bedeutung nach dem Bilanzstichtaq:
Es sind keine Ereignisse von besonderer Bedeutung nach dem Bilanzstichtag bis zum
heutigen Tag vorgefallen.

B. Bericht liber die voraussichtliche Entwicklung und die Risiken des
Untemehmens

1. Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens.

Im Geschaftsjahr 2015 erwarten wir ein weiteres Ansteigen des Umsatzes. Die grofiten
mittelfristigen Wachstumspotentiale fir die Red Bull GmbH sind in unserem Kernmarkt
USA, in unseren Zukunftsmérkten in den Entwicklungsléndern sowie im weiteren,
weltweiten Roll-Out der Red Bull Editions zu finden. Nach wie vor hat das qualitative
Wachstum fir Red Bull oberste Prioritat. Dieser Qualitatsgrundsatz hat natiirlich auch
uneingeschrankt fiir den finanziellen Bereich Gliltigkeit. Daher wird unser Wachstum
voll aus dem operativen Cash-Flow finanziert werden. Wir gehen davon aus, dass die
hohen Investitionen in die Marke und das starke Kostenbewusstsein ndchstes Jahr zu
weiter stelgenden Unternehmensgewinnen fihren werden.
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2. Risikobericht:

Wahrungsénderungstisiko: Der Euro und der US-Dollar sind als die wesentlichsten
funktionalen Wahrungen der Red Bull GmbH anzusehen. Die Gesellschaft schiitzt sich
gegen wesentliche, identifizierbare  Wahrungsrisiken durch  Devisentermin-
und -optionsgeschifte.

Zinsanderungsrisiko: Die Wertpapiere enthalten in erster Linie festverzinsliche Werte mit
kurziristiger Laufzeil. Ferner stehen der Red Bull GmbH kurzfristige Bankkredite zur
Verfligung. Da das absolute Zinsanderungsrisiko fiir die Gesellschaft unwesentlich ist,
wird das Risiko nicht abgesichert,

Kreditrisiko: Es bestehen keine wesentlichen Risikokonzentrationen, da die Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen gegenlber einer Vielzahl von Kunden in verschiedenen
Landern bestehen. Darlber hinaus wurden Besicherungen eingeholt und
Wertberichtigungen in angemessener Hohe gebildet. Geldanlagen werden nur bei
bonitatsmallig sehr guten Finanzinstituten und in Anleihen mit einem Rating von
mindestens A- (gemdal} Standard & Poor's) getdtigt. Das maximale Ausfallrisiko ist
beschrénkt auf den Buchwert der Finanzaktiva und auf den Betrag der ausgewiesenen
Haftungsverhélinisse,

Preisdnderungsrisiko: Aluminiumdosen steflen einen wesentlichen Bestandteil der
Produktherstellungskosten dar. Die Gesellschaft schitzt sich gegen wesentliche,
identifizierbare Preisénderungsrisiken fir Aluminium durch Warentermingeschéfte.

3. VYerwendung von Finanzinstrumenten:

Hauptziel des Risikomanagements mit Finanzinstrumenten ist die Begrenzung der
Risiken durch Schwankungen am Devisen- und Rohstoffmarkt. Dies wird ausschiieflich
durch den Einsatz von Warentermin-, Devisentermin- und Optionsgeschéften erreicht. In
Kombination mit den abgesicherten Grundgeschéften bestehen keine nennenswerten
Preisénderungs-, Ausfall-, Liquiditdts- und Cashflow-Risiken.

Die Red Bull GmbH hélt Anteile an Tochterunternehmen, um die Geschéftstatigkeit in
unseren Kernmarkten besser steuern zu kénnen.

C. Bericht {iber die Forschung und Entwicklung

Die stAndige Forschung als Grundlage fir die Neuentwicklung und Verbesserung unserer
Produkte ist ein Schllsselfaktor in der Sicherung unseres langfristigen
Unternehmenserfolges. Deshalb wurde und wird laufend in Projekte und Studien zur
Neuentwicklung, Verbesserung und Uber die Wirkungsweise unserer Produkte investiert.

Fuschl am See, am 26. Jéanner 2015




Red Bull GmbH Bestitigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss
Wir haben den belgefligten Jahresabschluss der

Red Bull GmbH,
Fuschl am See,

fiir das Geschéftsjahr vom 1. J&nner 2014 his zum 31. Dezember 2014 unter Einbeziehung der Buchfthrung
gepriift. Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31. Dezember 2014, die Gewinn- und
Verlustrechnung fir das am 31, Dezember 2014 endende Geschéftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung des gesetzlichen Vertreters fiir den Jahresabschliuss und fiir die Buchfiihrung

Der gesetzliche Vertreter der Gesellschaft ist fur die Buchfiihrung sowie flr die Aufstellung eines
Jahresabschiusses verantwortlich, der eln méglichst getreues Bild der Vermbgens-, Finanz- und Erfragslage
der Gesellschaft in Ubersinstimmung mit den Osterreichischen unternehmensrechilichen Vorschriften
vermittelt. Diese Verantworiung beinhaltet: Gestattung, Umsetzung und Aufrechierhaltung eines internen
Kontrolisystems, soweit dieses far die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittiung eines
méglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragsiage der Gesellschaft von Bedeutung ist,
damit dieser frei von wesentlichen Fehldarsteliungen ist, sel es aufgrund von beabslchtigten ader
unbeabsichtigten  Fefhlern;  die Auswahl  und  Anwendung  geeigneter Bilanzlerungs-  und
Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schitzungen, die unter Ber{icksichtigung der gegebenen
Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen
Abschlusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe gines Prifungsurteils zu diesem Jahresabschluss auf der
Grundiage unserer Prifung. Wir haben unsere Priffung unter Beachtung der in Osterrelgh geltenden
gesetzlichen Vorschriften und Grundsitze ordnungsgemalier Abschlussprifung durchgeflibrt. Diesa
Grundsitze erfordermn, dass wir die Standesregein einhalten und die Prifung so planen und durchfGhren,
dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dariiber bilden kénnen, ob der Jahresabschluss frei von
wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchflinrung ven Prifungshandiungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen
hinsichtlich der Betrige und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die Auswahl der Prifungshandlungen
liegt im pilichtgemafben Ermessen des Abschiusspriffers unter Berlicksichtigung seiner Einschatzung des
Risikos eines Aufiretens wesenticher Fehidarstelungen, sei es aufgrund von beabsichtigten oder
unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschétzung ber{icksichtigt der Abschiusspriifer
das interne Kontrollsystem, sowelt es fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittiung eines
mbglichst getreuen Blldes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Geselischaft von Bedeutung ist, um
unter Berlicksichtigung der Rahmenbadingungen geeignete Prifungshandiungen festzulegen, nicht jedoch
umn ein Prifungsurtell Gber die Wirksamkett der internen Kontrollen der Gesellschaft abzugeben, Die Prifung
umfasst femer die Beurtellung  der Angemessenheit  der angewandten  Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden und der von dem gesetzlichen Vertreter vorgenommenen wesentlichen Schétzungen
sowie eine Wilrdigung der Gesamiaussage des Jahresabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Priifungsnachweise erlangt haben, sodass
unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unser Prifungsurtell darstelit.

ALDIT 84L780RC Seite 6
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Prifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflihrt. Aufgrund der ~bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurtellung den gesetzlichen Vorschriften sowie
den ergénzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und vermittelt ein moglichst getreues Bild der
Vermdgens- und Finanzage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2014 sowie der Ertragslage der
Geselischaft fir das Geschéftsjahr vom 1. Jénner 2014 bis zum 31. Dezember 2014 in Ubereinstimmung mit
den dsterreichischen Grundsétzen ordnungsmabiger Buchflhrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist aufgrund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er mit dem Jahresabschluss
in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche Vorsteliung ven der Lage
der Gesellschaft erwecken, Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aussage darliber zu enthalten, ob der
Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Einklang steht.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jshresabschluss.

Salzburg, am 26. Janner 2015

AUDIT SALZBURG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Wirtschaftspriifer

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in
der von uns bestétigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlielilich auf den
deutschsprachigen und volisténdigen Jahresabschiuss samt Lagebericht. FOr abweichende Fassungen sind
die Vorschriffen des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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Red Bull

Rad Bull Gmbil « Am Brunnen |+ A-5330 Fuschl om See « Austria
Tel : +43 {01662 /65 82-0 Fox: +43 (04642 /65 B2.7010

RESQOLUTIO
Red Bull GmbH, Fuschl am See

Reglster of companies No. FN 56247 {

The shareholders of Red Bull GmbH, Fuschl am See, declde In agreement of passing
rasolutions in writing the following:

1. The audited financial statements as of 31/12/2014 are approved.

2. The profit of the year 2014 shown in the financial statements as of 31/12/2014 s
€ 370.313,492,57 of which the amount of € 185.156.746,29 is to be distributed in
December 2015 to the shareholders on a pro rata basis in line with their original
contributions and the amount of € 185.156,746,28 is to be carried forward to the
following year. The existing profit carried forward shown in the financial statements
as of 31/12/2014 in the amount of € 1.300.289.205,73 Is o be carried forward to
the following year.

3, The managing director, Dkfm. Dietrich Mateschitz, is released from the
responsibility for his activities in the period from 01/01/2014 to 31/12/2014,

4. audit.salzburg. Wirtschaftspriifung GmbHM Is appolnted as auditor and group auditor
to the company until the conclusion of the next general meeting at which accounts
be laid before the company.

gf}mm \ mqur ‘-'f/f /w/ %?( /ﬁ’

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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