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Anlage 1

Bilanz zum 31. Dezember 2007

Anhang- Aktiva 2007 2006
angabe in EUR 1.000

1 A. Anlagevermogen

__l Immaterielle Vermdgensgegenstande 0 0
l. Sachanlagen R 9,446 9.565.
lll. Finanzanlagen 4.582.274 4.631.798

4.591.720 4.641.363

B. Umiaufvermogen

I. Vorrdte
1. Noch nicht abrechenbare Leistungen _ — B
2. Geleisiete Anzahlungen 16 —
16 8
2 Il. Farderungen und sonstige Vermdagensgegensténde
1. Forderungen aus
... Lieferungen und Leistungen o 506
2. Forderungen gegeniiber
_____vetbundenen Unternehmen 3.368.808  2.852.190
3. Forderungen gegeniber
Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhétniskbegteht g9 4
4. Sonstige Forderungen
und Yermdgensgegensténde 36.692 51.481
3.405.600 2.704.181
IIl. Eigene Anteile 13.930 14.141

IV. Kagsenbestand,
Guthaben bei Kreditinstituten 19.986 62.071

3.439.532 2.781.399

C. Latente Steuern 17.263 27.720

D. Rechnungsabgrenzungsposten 1.213 4.289

8.045.728 7.454.771

(?\ 0‘@9“%
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Anhang- Passiva

2007 2006
angabe in EUR 1.000
3 A. Eigenkapital
l._Grundkapital __800.000 300.002
Il. Kapitalricklagen
1. gebundeneg B 1.006.610  1.006.608
2. nicht gebundene e 334 334
ill. Gewinnriickiagen
1, Freie Rilcklage 4473861  3.766.848
_IV. Rucklage flr eigene Anteile 13.930 14.141
V. Bilanzgewinn 374.587 315.208
daven Gewinnvorirag 3.268 (2006: 335)
6.169.422 5.403.141
4 B. Unversteuerte Ricklagen
1. Bewertungsreserve auf Grund von
Sonderabschreibungen 5.464 5.484
5.464 5.464
5 C. Riuckstellungen
___.1. Riickstellungen flr Abfertigungen 6.694 5798
2. Rickstellungen fiir Pensionen 8.043 7.525
___ 3. Steuerriickstellungen 21,550 —
4. Sonstige Rickstellungen 83.369 76.673
119.656 89.996
] D. Verbindlichkeiten
1. Anleihen 250060 300.730
__2. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 941.862 1,080.465
3. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 11.825 - 9.854
4, Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternghmen 317.202 378.408
5. Sonstige Verbindlichkeiten 234.497 186.713
1.755.186 1.956.170
8.049.728 7.454.771
7 Eventualverkindlichkeiten 1.529.414 533.87C
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Anlage 2

Gewinn- und Verlustrechnung

Anhang- EUR1.000 2007 2006
angabe 1, Umsatzerltse 74.436 91.943
8

2. ”'Veréinderung des Bestands an fertigen und
unfertigen Erzeugnissen sowie an noch nicht

abrechenbaren Leistungen -6 4
9 3. Sonstige betriebliche Ertrégge _6.907 2742
10 4. Aufwendungen flir Material und
sonstige bezogene Leistungen o . 72884 = -3.448
11 _5a. Personalaufwand e -BO87A _ -30.806
12 5b. Aufwendungen fir Abfertigungen
_____und Altersversorgung 4285 -3.809
6. Abschreibungen o e 426 -BOB
13 7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -54.402 -81.328
8. Zwischensumme aus Z 1 bis 7 (Beiriebserfolg) -41.614 -25.206
14 9. Enrége aus Beteiligungen 1.106.815 886.471
davon aus verbundenen Unternehmen 1.105.989
. [2006: 873.193] . e
10. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermégerns 15.386 14.751
davon aus verbundenen Uniernehmen 9.436
[2006: 8.033] a - L
11. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 106.711 61.130
davon aus verbundenen Unternehmen 24,506
[2006: 44.188] - o S
12. Ertrage aus dem Abgang von und der
Zuschreibung zu Finanzanlagen und
Wertpapieren des Umlaufvermdgens 715 811079
13. Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus
Wertpapieren des Umlaufvermégens o ..-3.881 4732
14. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -104.176 -358.044
davon aus verbundenen Unternehmen 21.972
{2006 43.042]
15. Zwischensumme aus Z 9 bis 14 (Finanzerfolg) 1.121.570 1.210.655
16. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 1.079,956 1.185.449
15 17. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1.837 77.424
18. Jahresiberschuss 1.078.319 1.262.873

19. Auflésung unversieuerter Ricklagen — —

20. Zuweisung zu Gewinnriicklagen __707:9@0_ o -D4e .;7
21. Gewinnvortrag 3.268
22. Bilanzgewinn 374.587 315.208
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Anlage 3
Anhang

Der vorliegende Janresabschluss zum 31. Dezember 2007 der OMV Aktiengesallschaft, 1090 Wien, ist
nach den Vorschiiften des ésterreichischen Unternehmensgesetzbuches (UGB) in der aktuellen Fassung
erstellt worden. Weiters erstellt die OMV Aktiengeselischaft als Mutterunternehmen des OMV Kanzerns
einen gesonderten Konzernabschluss nach Intemational Financial Reporting Standards (IFRS).

Zur Verbesserung der Klarheit der Darstellung wurden einzelne Posten der Bilanz und der Gewinn- und
Verlustrechnung zusammengefasst. Die detaillierte Darstellung erfolgt im Anhang. Die Darstellung der
Gewinn- und Verlusirechnung erfolgt nach dem Gesamtkostenverfahren.

Dar Abschluss wurde in Euro (EUR) erstelit. Die zahlenméBige Darsteillung erfolgt in Tausend Euro

(EUR 1.000, TEUR}, auf Grund der Darstellung in TEUR kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsaize

Erworbene immaterielle Vermégensgegensténde und Vermégensgegenstinde des Sachanlagevermo-
gens werden zu Anschaffungskosien aklivisrt und planmaBig abgeschrigben.

Den planmébBigen linearen Abschreibungen liegen folgende Nutzungsdauern zu Grunde:

Kategorie Nutzungsdauer
Gebde 10-50 Jahre
Technische Anlagen und Maschinen 4-20 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsaussiatiung 4-25 Jahre

In Anlehnung an die steuerrechtlichen Bestimmungen wird fir Zugénge im ersten Halbjahr eine volle Jah-
resabschreibung, fiir Zugange im zweiten Halbjahr eine halbe Jahresabschreibung vorgenommen.

Uber das Ausma® der planmasigen Abschreibung hinausgehende wesentiiche und andauernde Wertmin-
derungen bei Anlagegegenstanden werden durch auBerplanmaBige Abschreibungen beriicksichtigt.

Geringwertige Wirtschaftsgiiter mit einem Betrag von bis EUR 400 werden im Jahr der Anschaffung akdi-
viert und voll abgeschrigben und im Anlagespiegel im Anschaffungsjahr als Zu- und Abgang ausgewiesen.

Beteiligungen werden zu Anschaffungskosten bewertet. Bei nachhaltigen und wesentlichen Wertminderun-
gen werden niedrigere Werte angesetzt. Wertpapiere des Anlagevermégens werden mit den Anschaffungs-
kursen oder bei Vorliegen niedrigerer Bérsenstichtagskurse mit diesen bewertet.

Die OMV Aktiengeseilschaft brachte im Jahr 2007 ihre 50%-Beteiligung an der AMI {Agrolinz Melamine
GmbH) in die Borealis AG ein und erhielt als Gegenleistung eing Beteilung in Hohe von 3,33 % an der Bo-

realis AG.

Um Zugang zu einem der gréBten Wachstumsmarkte in Europa zu erhalten erwarh OMV am 16. Mai 2006
von Dogan Holding einen 34%-Anteil an Petrol Ofisi, dem flihrenderm Unternehmen im Tankstellen- und
Kundengeschaft in der Tiirkei. Im laufenden Geschéftsjahr erwarb die OMV AG weitere Anteile und hélt zum
Bilanzstichtag 32,58 % an der Petrol Ofisi,

Die tlrkische Regulierungsbendrde flir Energiewirtschaft {EMRA) hat am 31. August 2006 gine Gesamtstra-
fe in der Héhe van TRY 1,6 Mrd {EUR 0,9 Mrd) gegendber 28 von 30 tiirkischen Distributions-Unternehmen
verhéingt und bezieht sich auf einen Rechtsstreit betreffend die Belieferung von Vertriebsgesellschaiften oh-
ne Lizenz wihrend der Ubergangsperiode nach der Einflihrung des neuen tirkischen Mineraldlgesetzes An-
fang 2005.
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Fiir Petrol Ofisi A.8. und ihre Tochtergesellschaft ERK Petro! Yatirimlari A.S. wurde eine Strafe ven rund
TRY 800 Mio (rund EUR 342 Mio) verhangt. Petral Ofisi hat beim Cbersten Gerichtshof und beim Verwal-
tungsgericht die Aufhebung der Strafe und einen Zahlungsaufschub bis Ende des Verfanrens beantragt. Am
31. Janner 2007 wurde vom Obersten Gerichtshof dem Antrag auf Zahiungsaufschub bis Ende des Verfah-
rens statigegelben. Auf Grund der Entscheidung des Obersten Gerichtshofs wurde 2007 - wie auch im Vo-
jahr - keine Ruckstellung fiir den Sachverhalt gebildet.

Am 7. Februar 2006 hat Petrol Ofisi einen Zahlungsbescheid der tirkischen Steuerbehdrde srhalten. Der
Bescheid beinhaltet eine Steuerforderung fiir die Jahre 2004 und 2005 inklusive einer Strafzahlung im Zu-
sammenhang mit einer Transaktion aus dem Jahr 2002 (Fusion von 1S-Dogan mit Petrol Ofisi). Dogan, Pet-
rol Cfisi's groBter Aktiondr und Verkdufer des 34%-Anteils an OMV, willigte ein, OMV flir diese steuerbe-
zogenen Verluste aus der Zeit vor dem Verkauf zu entschidigen. Die entsprechende Zahlung in der Héhe
von TRY 275 Mic wurde am 11.Juni 2007 an das tlirkische Finanzministerium geleistet. Vertragsgeman
wurde die OMV AG vom Verkaufer Dogan mittels Ausgleichszahlung schadlos gehalten.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstédnde werden mit den Anschaffungswerten bewertet. Un-
verzinsliche Forderungen mit einer Restlaufzeit ven iber einem Jahr werden abgezinst. Fremdwahrungsfor-
derungen werden mit Anschaffungskursen bzw. mit dem niedrigeren Kurs der Europiischen Zentralbank
(EZB} am Bilanzstichtag bewertet. Fiir alle erkennbaren Risiken werden entsprechende Wertberichtigungen
gebildet.

GeménB §198 UGB Absatze 9 und 10 wurden im Berichisjahr latente Steuern aus tempordren Differenzen
gebildet. Die latenten Steuermn werden unter der Position Steuern vom Einkommen und vom Ertrag ausge-
wiesen. Ab dem Geschéftsjahr 2005 erfolgt seitens OMV Akliengesellschaft auf Grund der Gruppenbildung
gemal § 9 Korperschaftsteuergesetz die Verrechnung von Steuerumlagen gegeniiber den Gruppengesell-
schaften. Auf Basis eines Ergebnisabflihrungsvertrags (ibernimmt OMV Aktiengesellschaft Gewinne und
Verluste ihrer Nachfolgegesellschaften.

In der OMV Aktiengesellschalt gibt es sowohl beitrags- als auch leistungsorientierte Pensicnsvorsorgepléne.
Bei beitragsorientierten Pensionszusagen treffen die Gesellschalt nach Zahlung der versinbarten Pramien
keine Verpflichtungen mehr. Eine Riickstellung wird daher nicht angesetzt. Teilnehmern leistungsorientierter
Pensionspiane wird hingegen eine bestimmte Pensionshéhe zugssagt. Das damit verbundene Risiko wird
vom Untarnehmen getragen.

Riickstellungen fir Pensionen, Abfertigungen und Jubildumsgelder werden unter Anwendung der Projec-
ted-unit-credit-method (laufendes Einmalpramienverfahren) berechnet. Dabei werden die erwarteten Ver-
sorgungsleistungen auf den gesamten Zelftraum der Beschaftigung verteilt. Zukiinftige Gehaltssteigerungen
werden beriicksichtigt. Bei der Berechnung von Pensions- und Abfertigungsriickstellungen werden versiche-
rungstechnische Gewinne und Verluste, die innerhalb eines Korridors von 10% des héheren Wertes aus den
erwarteten Ansprilchen oder des Planvermdgens, jeweils am Periodenbeginn, anfallen, nicht beriicksichtigt.
Der Uberschuss an versicherungstechnischen Gewinnen und Verlusten, der den Korridor Uberschreitet, wird
Uber die durchschnittliche verbleibende Diensizeit amortisiert. Die Aufwendungen aus der Aufzinsung der
Pensionsricksteliungen sowie die Ertrage aus dem Planvermégen werden im Finanzerfolg dargestellt.

Die Pensionsverpflichtungen werden durch Zahlungen an eine auBerbetriebliche Pensionskasse teilweise fi-
nanziert. Diese Zahlungen sind im iaufenden Pansionsaufwand ausgewiesen.

Verbindlichkeiten fir Personailésungen werden gebucht, wenn diese betragsmafig fixiert sind und ein de-
taillierter Plan mit Zustimmung des Managements vor dem Bilanzstichtag vorliegt, dem sich das Unterneh-
men nicht mehr entziehen kann,

-

Fir nach kaufmanrischer Beurteitung erkennbare Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten wird durch die .
Bildung von entsprechenden Rilckstellungen vorgesorgt.
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Verbindlichkeiien werden mit den Nennwerten bzw. dem héheren Rickzanlungsbetrag angesetzt. Fremd-
wahrungsverbindlichkeiten werden mit Anschaffungskursen bzw. mit dem héheren Kurs der EZB am Bilanz-
stichtag bewertet.

Erlduterungen zum Aktienoptionsplan

Auf Basis der Beschllisse der jewaitigen Jahreshauptversammlungen wurden seitens der Gesellschaft far
den Vorstand und fir einen bestimmten Kreis leitender Fiihrungskrafie des Konzerns baginnend mit dem
Jahr 2000 langfristige, erfolgsorientierte Entlohrungspléane aufgelegt. Danach werden dem angefiihrten Per-
sonenkreis unter der Voraussetzung eines Eigeninvestments Optionsrechte flir den begiinstigten Erwerb
von OMV Aktien (bzw. Geldgegenwert} eingeraumt, sofern ein Anstieg im Aktienikurs von zumindest 15%
erzielt wird.

in den folgenden Darstellungen wurde der am 11. Juii 2005 vorgenommene Aktiensplit im Verhdltnis 1:10
sowohl bei der Stiickanzahi als auch bei den Werten berlicksichtigt.
Zum Zeitpunkt der Gewahrung steliten sich die Plane wie folgt dar:

Wesentliche Bedingungen

Plan 2007 [Plan 2006 | Plan 2005 |Plan 2004 |Plan 2003

Planbeginn 1.8.2007 1.5.2008 1.8.2005 1.9.2004 1.9.2003
Planende 31.8.2014 |31.8.2013 31.8.2012 31.8.2011 31.8.2008
Sperrfrist 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre 2 Jahre
Ausiibungspreis Optionen EUR 47,850 | EUR 45,190 | EUR 34,700 | EUR 16,368 | EUR 10,404

Anzahl Opticnen je Aktie Eigeninvest- 20 Stiick 20 Stick 20 Stick 15 Stiick 15 Stick
ment

Voraussetzung fir Plantelinrahme:

Eigeninvestment fur Vorsténde 1.230 1.242 2.380 3.980 5.600
Aktien | Aktien" Aktien” Aktien" Aktisn"

Eigeninvestmant andere Flihrungskrafte | 410 414 800 1.330 1.860
Aktien" | Aktien" Aktien"! Aktien" Aktien"

Stiickanzahl der eingerdumten

Optionen
Mitglieder des Vorstands:
Auli® 24.600 8.280 - 19.950 -
Davies 24.800 24.840 47.800 59.70C 84.000
Langanger 24,600 24.840 47.800 58.700 84.000
Roiss 24.600 24.840 47.800 59.700 84.000
Ruttenstorfer 24.600 24.840 47.800 59.700 84.000
Vorstédnde gesamt 123.000 107.640 191.200 258.750 336.000
Andere FUhrungskréfte gesamt 471.520 360.220 532.000 484.350 286.050
Insgesamt eingerdumte Optionen 594.520 467.860 723,200 743.100 622.050
EUR EUR EUR EUR EUR
Planhlrde: Aktienkurs in Hohe von 55,030 51,970 39,910 18,823 11,965

1} oder 25%, 50%, 75% davon
2} Mitglied des Vorstandes seit 1. Jinner 2007

Zum Bilanzstichtag waren die Plane 2003, 2004 und 2005 teilweise ausgelbt. Zum 31.12.2006 waren der
Plan 2002 zur Génze und die Plane 2003 und 2004 teilweise ausgelbt.

Fir die Aktienoptionspléne gsiten weiters folgende Voraussetzungen und Bedingungen:
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. Voraussetzung fir die Teilnahme an den Aktienoptionsplanen ist ein Eigeninvestment, welchas dig Plan-
teilnehmer am Planbeginn und wahrend des ganzen Zeitraums bis zur Einlésung halten milssen.

2. Die Aktienanzahl flir das Eigeninvestment ergibt sich flr alle Plane aus dem genehmigten maximalen Ei-
geninvestment im Verhélinis zum mittleren Kurswert der Aktie des Monats Mai des Jahres der Ausgabe.
Es ist auch eine Auslibung von 25%, 50% bzw. 75% des maximalen Volumens méglich.

3. Bei einem Verkauf von Aktien aus dem Eigeninvestment geht das Optionsrecht verloren, Die Optionen
sind nicht Ubertragbar und verfallen bei Nichtauslbung.

4. Der Ausiibungspreis ergibt sich aus dem mittleren Kurswert fir den Zeitraum 20. Mai bis 20. August fiir
die Plane 2003, 2004, 2005, 20086 und 2007.

5. Innerhalb der Auslbungsfrist kénnen die Optionen bei Erreichung der Planhiirden fiir die Plane 2003 und
2004 jeweils in den 20 Handelstagen nach Verbffentlichung der Quartalsberichte (Ausiibungsfenster)
ausgeliibt werden. Fr die Pl&ne 2005, 2006 und 2007 sind die Ausibungsfenster jene Perioden, in denen
die Ausiibung nach den folgenden Grundsaizen nicht verboten ist. Die Auslbung ist verboten:

- wenn der Ausiibende (ibsr Insiderinformationen verfiigt;

- wahrend der Spenfristen nach der Emittenten-Compliance-Verordnung (6 Wochen vor geplanter Ver-
Sffenttichung des Jahresberichts, 3 Wochen vor Verétfentlichung des Quartaisberichts, jede vom
Compliance-Verantwortlichen in Einzelfallen festgesetzten Sperrfrist);

- wenn der Verstand die Ausiibung auf die Dauer eines jeweils konkret vom Vorstand festgelegten
Zeitraums untersagt.

6. Das Eigeninvestment muss bei Auslibung nachgewiesen werden. Die Optionen kénnan durch Kauf van
Aktien oder durch Auszahlung der Differenz zwischen aktuellern Aktienkurs und Austbungspreis in Geld-
form oder in Form von Aktien ausgelbt werden, wenn der Kurswert der OMV Aktie zum Aus{ibungszeit-
punkt um zumindest 15% Uber dem Ausibungspreis liegt.

Zusammenfassend entwickelien sich die Aktiencptionsplane in den Geschéftsjahren 2007 und 2006 wie
folgt:

Aktienoptionspldnen 2007 2006

Anzahl der| Gewichteter durch- Anzahl der Gewichteter

Optioren schnittlicher Aus- Optionen | durchschnittlicher

(ibungspreis Auslbungspreis

in EUR in EUR
Optionen im Umiauf per 1.1. 2.085.585 28,529 1.760.150 22,904
Gewéhrte Cptionen 563.760 47,850 467.880 45,190
Ausgelibte Optionen -743.495 21,048 -142.425 13,752
Verfallene Optionen — — — —
Ausstehende Optionen per 31.12. 1.905.850 37,163 2.085.585 28,529
Per Jahresende ausibbar 874.230 25,974 894.525 14,825

In der Berichtsperiode wurden aus den Planen 2003, 2004 und 2005 insgesamt 743.495 Optionen ausgelibt.

Die Ausiibung erfolgte in 722.495 Fallen durch Abgeltung der Differenz zwischen aktuellem Aktienkurs und
Auslbungspreis, wobei der zu vergltende Betrag in allen Fallen durch Barabfindung beglichen wurde. Fiir
21.000 Optionen erfolgt die AusUbung durch Kauf von Aktien. Der gewichtete durchschnittliche Aktienprais
zum Ausiibungszeitpunkt betrug 2007 EUR 50,087. Der innere Wert der zum 31. Dezember 2007 ausiibba-
ren Optionen betrug TEUR 25.742.

Im Jahr 2006 wurden aus den Planen 2003 und 2004 insgesamt 142.425 Optionen ausgelbt. Die Ausiibung
erfolgte in 112.425 Fallen durch Abgeltung der Differenz zwischen aktuellem Aktienkurs und Aus(ibungs-
preis, wobei der zu verglitende Betrag in allen Fallen durch Barabfindung beglichen wurde. Flr 30.000 Opti-
onen erfolgt die Auslibung durch Kauf von Aktien. Der gewichtete durchschnitiliche Aktienpreis zum Aus-
Ubungszeitpunkt betrug 2006 EUR 43,061, Der innere Wert der zum 31. Dezember 2008 auslbbaren Optio-
nen betrug TEUR 25.194.
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Die ausgelibten Opticnen verteilten sich auf den Teilnehmerkreis wie folgt:

Ausgelibte Optionen 2007 20086
Anzahl ausge- Gewichteter Anzahl ausge- Gewichieter
fibter durchschniitlicher ibter durchschnittlicher
Optionen Auslibungspreis Cptionen Austibungspreis
in EUR in EUR
Mitglieder des Vorstands:
Auli — — — —
Davies 84.000 10,404 —_ —
Langanger 71.850 12,882 — -
Roiss — — 30.000 16,388
Ruttenstorfer 42.000 10,404 42.000 10,404
Vorstdnde gesamt 197.850 11,304 72.000 12,889
Andere Flihrungskréfte gesamt 545.645 24,581 70.425 14,634
Insgesamt ausgelbte Optionen 743.495 21,048 142.425 13,752

Die Verglitungen aus der Auslibung der Optionen entsprechen dem Wert der im Geschéftsjahr ausgelibten
Optionen zur Zeitpunkt der Ausiibung und stelien sich wie folgt dar:

Vergiitungen EUR 1.000
2007 2006
Ptan 2003 6.722 2,198
Plan 2004 10.694 1.976
Plan 2005 4174 -
Summe 21.590 4174

Von den Verglitungen entfallen TEUR 7.447 {20068: TEUR 2.155) auf

TEUR 14.143 (2006: TEUR 2.019) auf andere Fihrungskréfte.

Vorstandsmitglieder und

Per 31. Dezember 2007 stellen sich die im Umlauf befindlichen Optionen der einzelnen P!ang wie folgt

dar;

{unter Berlicksichtigung des 2005 vorgenommenen Akliensplits im Verhélinis 1:10)

Im Umlauf befindliche Optionen
Plan Ausiibungspreis | Anzah! ausstehender Optionen Restlaufzeit in Per Jahresende

in EUR Jahren ausiibbare Optionen
2003 10,404 52.500 0,7 52.500
2004 16,368 346.530 3,7 346.530
2005 34,700 475.200 4,7 475.200
2006 45,180 467.860 57 —
2007 47.850 563.760 6,7 —
Summe 1.905.850 874.230

Die Bewertung der Optionen erfolgt unter Anwendung des Black-Scholes-Modells. Die erwartete durch-

schnittlichie Volatilitat wurde auf Grund der Volalilitat der vergangenen 5 Jahre ermittelt. Die Maglichkeit ei-
ner vorzeitigen Aus(bung wurde bei der Festsetzung des risikofreien Zinssatzes berlicksichtigt, der basie-
rend auf Markiwerten zum Bilanzstichtag ermittelt wurde.

Der Marktwert par 31. Dezember 2007 bezieht sich auf die noch ausstehenden Optionen, wéhrend sich der
Marktwert zum Zeitpunkt der Gewéhrung auf die gesamten begebenen Optionen bezieht. Unter der Annah-
me, dass die Bedingungen wahrend der Austbungsfrist erdlillt werden, ergeben sich nachfolgende Markt-

werta der Aktienoptionsplane:
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Bewertung per 31.12.2007

Plan Plan Plan Plan Plan
2007 20086 2005 2004 2003
Marktwert Aktienoptionsplan in 11.214 8.375 11.604 12.930 2,323
EUR 1.000
Berechnungsparameter:
- Marktpreis der Aktie in EUR 55,42 55,42 55,42 55,42 55,42
- Risikofrefer Zinssatz 4,598% 4,570% 4,557% 4,544% 4,658%
- Laufzeit Optionen (inkl. Sperrfrist) 8,7 Jahre 5,7 Jahre 4,7 Jahre 3,7 Jahre 0,7 Jahre
- Durchschnittliche Dividendenrandite 2,2% 2.2% 2,1% 21% 2,0%
- Voiatilitat Aktienkurs 30% 30% 30% 30% 30%

Ausgehend von den Tageswerten der zum Silanzstichtag noch nicht ausgelibien Optionsrechte wird fiir
kiinftige Ausiibungen miltels einer Riickstellung vorgesorgt. Fiir neu begebene Plane wird der Aufwand {iber

die Sperrfrist von 2 Jahren verteilt. Die Riickstellung betrégt per 31. Dezember 2007 auf TEUR 34.978

(2008: TEUR 11.724), die Nettodotierung belief sich im Berichtsjahr auf TEUR 23,252 (2006: TEUR 4.7489).
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Erlauterungen zur Bilanz

1 Im Berichtsjahr wurde die Gliederung des Sachanlagevermégens nach den gesetzlichen Mindest-
Aniage- anforderungen vargenommen. Die Entwicklung des Anlagevermégens 2007 ist im Anlagespiegel dargestellt.
vermébgen
In der Bifanzposition Grundstiicke und Bauten ist ein Grundwert vors TEUR 5.901 (2006: TEUR 5.901) ent-
halten.
Verpflichtungen aus der Nutzung ven in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen liegen in folgendem
Umfang vor:
in EUR 1.000 2007 2006
im n&chsten Jahr 1.293 1.204
In den n&chsten 5 Jahren 2.089 1.562
Summe 3.382 2.766
Die Austeihungen mit einer Restlaufzeit bis zu 1 Jahr belaufen sich auf insgesamt TEUR 9 (2006: TEUR g).
Sdmiliche Austeihungen gegenliber verbundenen Unternehmen haben eine Restlaufzeit von mehr aus si-
nem Jahr. Die OMV Aktiengesellschaft verzichtete im abgelaufenen Geschaftsjahr auf HUF 1,350.000.000
(TEUR 5.321) gegeniiber der OMV Hungaria Kft, ein Tochterunternehmen der OMV Refining & Marketing
GmbH, und erhdhte dadurch den Beteilungsansatz an der OMV Refining & Marketing GmbH.
2007 wurden an der Petrol Ofisi A.S. weitere Anteile um TEUR 86.856 (5,58%) erworben. im Juni 2007 re-
fundierte die Dogan Holding A.S. umgerechnet TEUR £2.254 von der tirkischen Steuerbehdrds.
Weiters kam es im Jahr 2007 zu einer Kapitalerhthung aus Eigenmitteln und damit auch zu einer Erhdhung
des Grundkapitals um TTRY 74.550.
2
Forderungen in EUR 1.000 2007 2006
und sonstige < 1 Jahr >1 Jahr < 1 dJdahr =1 Jahr
Vermoigens- Forderungen aus Lieferungen
gegenstdnde  und Leistungen — — 506 —
Forderungen gegeniiber
verbundensn Unternehmen 3.368.908 — 2.652.190 —
[davon aus Lieferungen and Leistungen] [7552) I—i [1.522] [—]

Forderungen gegeniiber Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht — — 4 e
[davon aus Lieferungen and Leistungen] S [—] 4] —]
Sonstige Forderungen und

Vermdgensgegenstinde 36.692 — 51.481 —
Gesamt 3.405.600 — 2.704.181 e

Sonstige Forderungen und Vermigensgegenstinde beinhalten in Héhe von TEUR 2.178 (2006:
TEUR 2.270) Ertrége aus Wertpapieren und Bankzinsen, die erst nach dem Bitanzstichtag zahlungswirksam
werden sowle eine Forderung an das Finanzamt von TEUR 28.652 (TEUR 45.000) an Kérperschaftsteuer-

vorauszahlungen.
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3
Eigenkapital

Das Grundkapital der OMV Aktiengeselischaft besteht aus 300.000.000 {2006: 300.002.400) voll einbe-
zahlten Stiickaktien mit einem Gesamtbetrag von TEUR 300.000 (2006: TEUR 300.002). Fiir die im Be-
richtsjahr etfolgte Kapitalherabsetzung um TEUR 2 wurden 2.400 Stilck eigene Akiien eingezogen. Es gibt
keine unterschiediichen Aktiengatiungen. Aktien mit besonderen Kontrollrechten gibt es nicht. Fir das Ge-
schaftsjahr 2007 sind alle Aktien dividendenberechtigt, mit Ausnakme der von der Gesellschaft gehaltenen
eigenen Aktien sowie jener Akiien

Das Grundkapital ist gemaB §159 Abs. 2 Ziff. 1 AKIG um rund TEUR 29.998 durch Ausgabe von bis zu
29.997.600 Stlck auf Inhaber lautende Stammaktien bedingt erhéht. Die bedingte Kapitalerhshung darf nur
insoweit durchgetlihrt werden, als Inhaber von auf der Grundlage des Hauptversammlungsbeschlusses vom
18. Mai 2004 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen von dem ihnen gewshrten Wandlungsrecht auf
Aktien der Gesellschaft Gebrauch machen. Da per 31. Dezember 2006 die Anzah! der noch ausstehenden
Wandelschuldverschreibungen weniger als 10% der urspriinglich im Dezember 2004 begebenen Anleihen
ausmachte, erfolgte am 21. Februar 2007 die vollstandige Rickzahlung der zu diesem Zeitpunkt ausstehen-
den Wandelschuldverschreibungen. Damit ist eine bedingte Kapitalerhdhung auf Grund der im Dezember
2004 ausgegebenen Wandelschuldverschreibungen nicht mehr méglich.

Mit Wirkung vom 22. Dezember 2004 wurden 1.793.868 Stiick Wandelschuldvarschreibungen begeben, bei
welchen den Inhabern vom 1. JAnner 2005 bis 12. Novermber 2008 ein Wandlungsracht in Stammaktien im
Verhaltnis 1:1 (nach dem 2005 vorgenommenen Aktiensplit i Verhaltnis 1:10) zusteht. Bei einem Ausga-
bekurs von EUR 306,80 flossen dem Unternehmen insgesamt TEUR 550.000 zu. Die Eigenkapitalkompo-
nente der Wandelschuldverschreibungen in Hohe von TEUR 35.921 wird unter den Kapitalriicklagen aus-
gewiesen . Bis zum 31. Dezember 2006 wurden 469.780 Stiick Wandelschuldverschreibungen durch
4.697.800 Stlick Aktien gewandelt, 1.158.629 Stlick Wandelschuldverschreibungen wurden von der Gesell-
schaft riickgekaudt. Fir 240 Stick Wandelschuldverschreibungen (davon 2005: 70 Stlick) wurden Wandlun-
gen aus bedingtem Kapital bedient, die das Grundkapital um EUR 2.400 erhihten. Die restlichen gewandel-
ten Wandelschuldverschreibungen wurden durch eigene Aktien bedient. 2007 wurden weitere 162.413
Stilck Wandelschuldverschraibungen durch eigene Akiien baedient, 2.720 Stiick Wandelschuldverschreibun-
gen wurden von der Gesellschaft rickgekauft, die restiichen 326 Stiick Wandelschuldverschreibungen wur-
den getilgt.

Die in der Jahreshauptversammiung 2004 an den Vorstand erteilte Erméachtigung, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats, das Grundkapital der OMV Aktiengesellschaft um bis zu TEUR 36.350 durch Ausgabe von maxi-
rmal 36.350.000 Stiickaktien bis zum 17. Maf 2009 zu erhéhen (genehmigtes Kapital) wurde in der Jahres-
hauptversammlung 2007 bis zum 23. Mai 2012 verldngert.

Die Hauptversammiung vom 24. Mai 2007 ermachtigte den Vorstand zum Kauf eigener Aktien im gesetzlich
jeweils hdchstzulissigen Ausmabh (derzeit 10% des Grundkapitals) wahrend einer Geltungsdauer von 18
Monaten ab dem Tag dieser Beschiussfassung. Die sigenen Aktien kdnnen zur Bedienung der Aktienopti-
onspléne und zur Bedienung von Wandelschuldverschreibungen verwendet werden. Weiters kann das
Grundkapital der Gesellschaft durch Einziehung eigener Aktien ohne weiteren Beschluss der Hauptver-
sammlung herabgesetzt werden bzw. kénnen die eigenen Aktien jederzeit iiber die Bérse oder durch ein 5f-
fentliches Anbot verauBert werden.

Fiir das Geschéftsjahr 2006 wurde seitens der OMV Aktiengesellschaft eine Ausschiittung in H8he von
EUR 1,05 pro dividendenberechtigter Aktie vorgeschlagen. Die Ausschiittung fiir das Geschéftsjahr 2008 je
dividendenberechtigter Aktie erfolgte im Mai 2007 in dieser Héhe.

Fir das Geschéftsjahr 2007 wird seitens der OMV Aktiengesellschaft eine Ausschiiltung in Héhe von EUR
1,25 je dividendenberechtigter Aktie vorgeschiagen.
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4
Unversteuerte
Riicklagen

In den Jahreshauptversammiungen der Jahre 2000 bis 2007 wurde im Zusammenhang mit der Genehmi-
gung ven Aktienaptionsplanen der Erwerb eigener Anteile genehmigt.,

Die eigenen Anteite entwickelten sich, unter Berficksichtigung des Aktiensplits 2005, in den Berichisparicden

wie folgt:

Eigene Anteile Stiickaktien Anschaffungswert in EUR 1.000
Stand 1.1.2006 1.319.606 14.47¢
Zugang 4.695.400 201.793
Abgang -4.725 400 -202.122
Stand 31.12.2006 1.289.606 14.141
Zugang 1.627.390 54.861
Abgang -1.647.930 -65.072
Stand 31.12.2007 1.269.066 13.930

Folgende Tabelle stelit die Entwicklung der Anzahl der im Umlauf befindlichen Anteile dar.

Stlickaktien Eigene Aktien im Umlauf befindliche
Anteile

Stand 1.1.2006 300.000.700 1.319.606 298.681.094
Kauf eigener Aklien — 4.895.400 -4.695.400
Bedienung von Wandlungen und

Aktienoptionen — -4.725.400 4.725.400
Kapitalerhdhung auf Grund Wandiung 1.700 — 1.700
Stand 31.12.2006 300.002.400 1.289.606 298.712.794
Kapitalherabsetzung -2.400 -2.400 —
Kauf eigener Aktien — 1.627.390 -1.627.390
Bedienung ven Wandlungen und Ak-

tienoptionen — -1.845.130 1.845.130
Verkauf eigner Anteile — -400 400
Stand 31.12.2007 300.000.000 1.269.066 298.730.934

Die unversteuerten Ricklagen betreffen Bewertungsreserven von unbebautern und bebautem Grund in
Héhe von TEUR 5.464 (2006: TEUR 5.464).

5
Riick-
stellungen

Die Bildung des Sozialkapitals erfolgt nach den Vorschriften von I1AS 19. Die Anwartschaften fiir werigesi-
cherte Pensionszusagen wurden an die auBerbetriebliche APK-Pensionskasse AG {ibertragen. Grundsitz-
lich sind die Ansprliche bei leistungsorientierten Pensionspldnen vem Dienstalter und dem Durchschnilt der
Bezlige der letzten 5 Kalenderfahre abhéngig.
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Die Pensionsplane erfordern keine Beitragsleistungen von den Mitarbeitern. Die Entwickiung der leistungs-
orientierten Pigne und Jubilaumsgeldriicksteliung stellt sich wie folgt dar:

Pensionen Abfertigung Jubildumsgeld

in 1.006 EUR 2007 2006 2007 2006 2007 2006

Barwert der iiber einen Fonds

finanzierten Verpflichtung 23.140 21.738 — — — —

Marktwert des Planvermdgens -12.242 -11.045 — — — —

Nicht erfasster versicherungs-

mathematischer Gewinn(+)/Verlust(-} -2.855 -3.168 — — — —
Riickstellung der lber einen Fonds

finanzierten Verpflichtung 8.043 7.525 — — - —_
Barwert der nicht Gber einen Fonds

finanzierte Verpflichtung — — 7.485 6.854 409 417

Nicht erfasster versicherungs-

mathematischer Gewinn(+)/Verlust{-) — — -790 -1.056 — e
Riickstellung der nicht {iber einen

Fonds finanzierten Verpflichtung — — 6.695 5.798 409 417
Riickstellung zum 1.1, 7.525 5.851 5798 5.276 417 439
Pericdenaufwand 1.238 2.369 a18 B16 32 28
Fondsdatierung -720 -695 — . — —
Auszahlungen e —_— — -93 -5 -77
Konzerniibertrag — — -21 -1 -35 27
Rickstellung zum 31.12. 8.043 7.525 6.695 5.798 409 N7
Zinsaufwand 979 889 292 219 19 18
Laufender Diensizeitaufwand 638 601 626 397 13 10
Aperiodischer Dienstzeitaufwand — 1.147 — — — —
Erwartete Ertrdge aus dem Planver-

mdgen -663 -590 — — — —
Realisierung versicherungsmathemati-

scher Gewinn {+)/Verlust (-) 284 342 — - — —
Periodenaufwand 1.238 2,369 918 616 32 28
Annahmen zur Berechnung des Pensionsaufwands und der erwarteten leistungscrientierten Anspriiche zum
31. Dezember 2007:

Pensionsplane Abfertigung, Jubilden
2007 2006 2007 2006

Kapitalmarkizinssatz 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%
Gehaltstrend 3,85% 3,85% 3,85% 3,85%
Inflaticnsrate 1,90% 1,90% — -
Langfristige Planvermégensrendite 6,00% 6,00% — —
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Veranlagung des Planvermdgens zum 31. Dezember 2007:

2007 2006
Vermédgenskategorien VRG IV VRG VI VRG IV VRG VI
Anteilswertpapiere 37,9% 42, 1% 38,3% 52,0%
Schuldverschreibungen 54,8% 45,9% 58,8% 42,2%
Sonstige 7,3% 12,0% 2,9% 5.8%
Summe 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Ziel der Investitionspolitik sind ein optimierter Aufbau des Planvermégens und die jederzaitige Deckung der
bestehenden Anspriiche. Die Veranlagung des Planvermdgens wird durch § 25 Pensionskassengesetz und
das Investmentfondsgesetz geregelt. Zusétzlich zu diesen Vorschriften sind in den Veranlagungsrichtlinien
der APK-Pensionskasse AG u.a. die Bandbreite der Asset-Allocation, der Einsatz von Dachfonds scwie die
Auswahl von Fondsmanagern geregslt. Der Einsalz neuer Instrumente oder eine Erweiterung der Fondspa-
lette ist vom Vorstand der APK-Pensionskasse AG zu genehmigen. Sowohl im Bereich der Anteilswertpapie-
ra als auch der Schuldverschreibungen erfolgt die Diversifikation giobal, wobei jedoch die Schuldverschrei-
bungen schwerpunktmiBig auf EUR lauten.

Das Vermdgen der Veranlagungs- und Risikogruppe (VRG) IV ist in EUR-denominierte Anfeihafonds sowie
internationale Aktienfonds investiert. Im Zuge einer Risikodiversifizierung wurde bei der Auswahl der Asset
Manager auf deren unterschiedliche Managementstile und Investmentansétze Bedacht genommen. Das
Vermdgen der VRG IV war zum 31. Dezember 2007 zu 37,9% in Aktien und 54,8% in Anleihen investiert.
Fir die Veranlagung des Vermagens der VRG VI wurde 2005 ein Wertsicherungskonzept implementiert. Bei
diesem Investmentprozess wird risikcabhéngig in europdische Aktien und Assets mit geringerem Risiko ver-
anlagt, wobei eine definierte Wertuntergrenze zu einem bestimmten Stichtag nicht unterschritien werden
soll, gleichzeitig aber auch die Chance auf eine Teilnahme an einer positiven Entwicklung des Aktienmarkis
gewanrt bleibt. Per 31. Dezember 2007 war der Fonds zu 42,1% in Aktien und zu 45,9% in Renten inves-
tiert.

Auf Grund unterschiedlicher Laufzeiten und Kapitafmarktentwicklungen ergeben sich in den einzelnen VRG
positive und negative Abweichungen zu der Planvermdgensrendite.

Fir 2008 sind leistungsorientierte Zahlungen an die APK-Pensionskasse AG im AusmaB von EUR 4,5 Mio
geplant.

Die sonstigen Rickstellungen setzten sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

in EUR 1.000 2007 2006
Personalrlickstellungen 44088 19.280
Ubrige Riickstellungen 39.303 57.393
Gesamt 83.369 76.673

Die Personalriicksteliungen enthalten eine Riickstellung fiir gegebene Aktienoptionen in Héhe TEUR 34.978
(2006: TEUR 11.724). Im lautenden Geschéfisjahr wurde aufgrund der friihzeitigen Anwendung der Empfeh-
lung faut AFRAC-Steflungnahme .die Behandiung anteilbasierter Verglitungen in UGB-Abschliissen” die
Bewertung der gegeben Aktienoptionen an jene nach [FRS angeglichen. Der Ergebniseffekt war TEUR
23.252, der als Personalautwand erfasst wurde. In den sonstigen Rickstellungen ist eine Rickversicharung
in Hohe von TEUR 35,047 (2006: TEUR 53.157) und eine langfristige Rickstellung vor TEUR 1.679 (2006:
TEUR 1.500) flr Abbruchskosten gebucht.
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6
Verhindlich-

Keiten in EUR 1.000 2007 2006
=1 Jahr >1 Jahr < 1.Jahr >1 Jahr
Anleihen . . — 250000 50730 250.000
Verbindlichkeiten
gegeniiber Kreditinstituten 661.662 280.000 760.340 320125
Verbindlichkeiten aus Ligferungen
undleistungen eow7 6808 __...3.054 6.800
Verbindlichkeiten gegenliber
verbundenen Unternehmen 40.074 277.128 101.280 277.128
[{davon aus Lieferungen und Leistunger] -~ [118] [~ . [res4] [
Sonstige Verbindlichkeiten 228.216 6.280 181.545 5.168
[davon aus Steuern] [218.211] —1 [175.305] [—]
[davon im Rahmen der sozialen
Sicherheif] [167] [—] {154] [—]
Gesamt 934.969 820.216 1.096.249 859.221
In den sonstigen Verbindlichkeiten sind unter anderem Personalldsungskosten und Zinsen enthalten, von
denen TEUR 6.692 nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden (2008: TEUR 6.469). Im Jahr 2006
ist auch eine erhaltens Anzahlung von TEUR 4.750 aus dem Verkauf von Anlagen gebucht.
Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als 5 Jahren fagen in Héhe von TEUR 180.000 vor. {2006:
TEUR 224.000). Diese bestehen gegenlber Kreditinstituten,
2007 wurde die Verbindlichkeit aus der Wandelanleihe getilgt. (Vergleich Anhangsangabe 3 )
7
Eventualver-  Haftungsverhiltnisse liegen in folgendem Umfang vor:
bindlichkei-
ten gemaBd in EUR 1.000 2007 2006
§199 UGB Garantien 1.529.414 533.870
[davon fir verbundene Unternehmen] [1.529.414] [533.870]

Der Anstieg der Eventualverbindiichkeiten resultiert aus einer im Jahr 2007 gegebenen Garantie der OMV
Aktiengesellschaft in Héhe von EUR 1.000 Mic fir kurzfristige Finanzierung einer Tochtergesellschaft.

Im laufenden Geschafisjahr ist die OMV Aktiengesellschaft fiir die Errichtung eines zentralen Blrogebiudes
eine Garantie in Hdhe von TEUR 30.000 eingegangen.

Im Rahmen der Emission der JSD-Anleihe in OMV (UK) Limited in Héhe van USD 320 Mio
{TEUR 217.376) haftet die OMV Aktiengeselischaft fir deren Rlckzahlung.

Nicht in der Bilanz und unter den Eventualverbindlichkeiten ausgewiesene sonstige finanzielle Verpflich-
tungen:

Die OMV Akiiengeselischaft hat sich gegeniiber der OMV Clearing und Treasury GmbH, die das Konzern-
Clearing betreibt, verpflichtet, deren Liquiditét fiir die Dauer der Konzernzugehdrigkeit aufrechtzuerhalten,
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Im Zuge von UnternehmensverduBerungen vergangener Jahve {Chemie Linz Gmbk, PCD Polymere GmbH)
hat die Gesellschaft Haftungen flir mégliche Umweltrisiken (ibernommen. Der Gesamtbetrag der eveniuelien
Verpflichtungen ist mit EUR 101,74 Mio begrenzt. Bis zum Bitanzerstellungszeitpunkt ist fiir die genannten
VerduBerungen keine Haftung eingetreten.

Im Zugse der Anteilsabtretungen an der AMI Agrolinz Melamine International GmbH (AMI) wurden Haftungen
insbesondere fir etwaige Umweltrisiken sowie offene Rechtssireitigkeiten mit einem Héchstbetrag van bis
zu TEUR 67.500 (AM(} Ubernommen. Der Haftungszeitraum betrdgt mit wenigen Ausnahmen 60 Mcnate
(AM}) ab Closing der Transaktion.

Far AMI wurden als Sicherheit flir Bankdarlehen Patronatserklarungen in Héhe von TEUR 24.345 ausge-
stellt.

Beginnend mit dem Jahs 2005 ist die OMV Aktiengesalischaft eine Haftung fir die OMV Finance Ltd fiir ei-
nen Multicurrency Revolving Credit Facility in Héhe von EUR 850 Mio eingegangen. Zum Bilanzstichtag
wurde der Kreditrahmen nicht ausgenuizt.

Fir einige Explorations-, Produktions- und Vertriebsgeselischaften bestehen seitens der OMV Aktiengesell-
schaft Garantien und Patronatserklarungen fir die Einhaitung ven Konzessicnen, Lizenzen und von ver-
schiedenen Vertréigen, die in inrer Hohe unbestimmt sind. Im Zusammenhang mit der VerauBarung der PCD
Potymere GmbH hat die OMV Aktiengesellschait eine Option, Liegenschaften der PCD in Schwechat zu er-
werben.

Die OMV Aktiengesellschaft haftet fiir die Auszahlung der im Rahmen von Schuldbsitritten von den Nachfol-
gegeselischaften (ibernommenen Pensionsanspriiche, Nachschussverpilichtungen fiir an Uberbetriebliche
Pensionskassen Ubertragene Anspriiche und Uberbriickungszahiungen fiir Personallésungen.

Erldauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

8
Umsatz-
erlése

———————"

9

Sonstige
betriebliche
Ertrdge

in EUR 1.000 2007 2006
Inland 85.229 81.355
Ausland 8.207 10.588
Gesamt 74.436 91,943

Da die OMV Aktiengesellschaft seit 1. Janner 2004 die Aufgaben einer Management-Holding wahrnimmt,
bestehen die Umsatzeridse hauptsachlich aus den an die Nachfolgegesellschaften verrachneten Konzern-
umlagen. Das Volumen der Konzernumlageverrechnungen war deutlich niedriger als 2006. Grund dafiir war
die Nachverrechnung aus dem Titel Aktienoptionen im Vorjahr.

in EUR 1.000 2007 2006
Ertrége aus dem Abgang vom Anlagevermégen
_mit Ausnahme der Finanzanlagen . 51 1438
Erirage aus der
Aufldsung von Rickstellungen D49
Ubrige 1.107 1.304
Gesamt 6.907 2.742

Die Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen resultieren aus einer Riickversicherung.
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im Geschéftsjahr 2007 wurde die Garantieprovision in Héhe von TEUR 814 im Finanzergebnis ausgewiesen
(2006: TEUR 550, ausgewiesen in den sonstigen betrieblichen Ertrigen; die Vergleichsziffer wurde nicht
adaptiert).

10
Auf- in ELR 1.600 2007 2006
wendungen  Materiglaufwand | 213 827
fur Material Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 2.741 2.621
und sonstige o camt 2.954 3.448
bezogene
Leistungen
Die Aufwendungen flr Material und sonstige bezogene Leisturgen setzen sich hauptséchiich aus Personal-
beistellungen und Fremdleistungen fiir laufende Téatigkeiten zusammen.
1
Personal- in EUR 1.000 2007 2006
autwand Gehalter o o 56957 27634
Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhingige
Abgaben und Pilichtbeitrage o 3.548 2.586
Sonstige Sozialaufwendungen 369 586
Gesamt 60.874 30.806
Diese Position erhdhte sich im Wesentlichen durch die Anderung der Bewertung fiir Aktienoptionesn um
TEUR 23.252 auf IFRS Werte (Vargleich Anhangangabe 5 Riickstellungen).
12
Aufwendungen  in EUR 1.000 2007 2006
fur Abterti- Aufwendungen filr Abfertigungen . g8 616
gungen und, Leistungen an betrigbliche Mitarbeitervorsorge-
Alters- kassen 48 31
versorqung = e _ e
ergung Beitragsorientierter Pensionsaufwand 722 587
Leistungsorientierter Personalaufwand 2.607 2.575
Gesamt 4.295 3.809

in der Position Pensionszahlungen, Pensionskassenbeitrge sind Vorsorgen fiir PersonalanpassungsmaB-
nahmen in Hohe von TEUR 1.282 enthaften (2006: TEUR 44).

Die Aufwendungen fiir Abfertigungen und Altersversergung verteilen sich folgendermalen:

2007 in EUR 1.000 Abfertigungen Pensionen
Vorsténde 288 611
Leitende Angestelite @ . 294
Andere Arbeitnehmer 608 2.424
2006 in EUR 1.000 Abfertigungen Pensionen
Varstande - S o148 1648
Leitende Angestellte o - 74 253
Andere Arbeitnehmer 424 1.261
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Sonstige be-  in EUR 1.000 2007 2006
triebliche Auf-  Steuern, soweit sie nicht unter Z 17 fallen - 854 1.040
wendungen Ubrige 53.548 80.286
Gesamt 54.402 81.326
Im dbrigen Aufwand sind unter anderem enthalter: Varsicherungsaufwand TEUR 15.384 (2008: 14.008),
Rechts- und Beratungskosten TEUR 15.364 (2005: TEUR 14.006), Werbeaufwand TEUR 13.007 (2008:
TEUR 12.264), bezogene Serviceleistungen TEUR 13.603 (2006: TEUR 12.899).
14
Errdge und  Von den Beteiligungsertragen in Héhe von TEUR 1.106.815 (2006: TEUR 886.471) resultieren
Aufwendun-  TEUR 941.918 (2008: TEUR 764.256) aus Gewinngemeinschaften, TEUR 184.071 {(2008: TEUR 108.937)
gen im Fi- aus Beteiligungseririgen von verbundenen Unternehmen und TEUR 826 (2006: TEUR 13.278) aus sonsti-

nanzergebnis

gen Beteiligungsertragen.

In dieser Position sind auch Aufwendungen aus Gewinngemeinschaiten von TEUR 585 (2008: TEUR 878)
enthalten, sowie Wertberichtigungen in Hohe von TEUR 2.853 (2006: TEUR 3.854). Der Verkauf von Anla-
gewertpapieren im taufenden Geschéftsjahr ergab einen Verlust von TEUR 344,

Die Position Zinsen und &hnliche Aufwendungen beinhaltet einen Aufwand von TEUR 18.145 {2008:
257.390) resultierend aus dem Riickkauf der Wandelanleihe sowie der Bedienung mit eigenen Aktisn.

15

Steuern vom  in EUR 1.000 2007 2006

Einkommen  |aufende Steuemn o L -8.814  -77.454

und vom Latente Steuern 10.451 30

Ertrag Gesamt 1.637 77.424
Die laufende Steuer setzt sich zusammen aus einem Ertrag aus Verjahren in Héhe von TEUR 1.131 sowie
aus dem Kérperschatftsteueranteil des Gruppentragers auf Grund der Gruppenbildung gem. § 9 KStG nach
den verrechneten Steuerumitagen (TEUR 13.084) und der Bildung einer Rickstellung von TEUR 5.400. Die
Erhdhung der latenter Steuer resultiert vor allem aus der Riickstellung sEnergy und der Verwertung eines
Siebentels aus Teilwertabschreibungen der Vorjahre.

Zins-

management Ym das Zinsrisiko in ausgewogener Form zu steuern, wird das Profil unserer Verbindlichkeit hinsichtlich fixer

und Derivate

und variabler Verzinsung, Wahrungen und Fristigkeiten analysiert. Es wurden diesbeziiglich entsprechende
Zielratios festgelegt und bet Abweichungen Uber Band mittels derivativer Instrumente angepasst. So kdnnen
festverzinsliche Kredite mittels Zinsenswaps in variable Kredite oder vice versa transieriert werden. Demzu-
folge wurden ab dem 4. Quartal 2005 Zinsen fGr EUR 106 Mio und USD 50 Mio ven fix auf variabel geswapt.
Die Zinsdifferenz zwischen Swap und Kredit wird als Korrektur des Zinsaufwands gebucht.
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Bilanzansatz in EUR
Beizulegender Zeitwert 1.000
Nominale in EUR 1.000 in EUR 1.000

2007 2006 2007 2006 2007 2006
IRS, Scciete Gene-
rale EUR 50,000 50.000 -755 -629 -755 -629
RS, Barclays EUR 50.000 50.000 -631 -436 -831 -435
IRS, OVAG usn 33.965 37.965 1.000 -476 — -476
FX Swap EUR/HRBK | HRK 6.821 — -88 — -86 —

Die Gesellschaft sichert bei Bedarf entsprechende Fremdwéhrungsrisiken flr die Gesellschaft sowia ffir
Konzerngesellschaften ab. Am Bilanzstichtag gab es keine offenen Finanzierungsinstrumente aus Fremd-
wahrungsabsicherungen.

Organe,
Arbeitneh-
mer

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug:

2007 2006

Angestellie 113 100

Gesamt 113 100
Die Vorstandsbeziige der OMV Aktiengesellschaft verteilen sich wie folgt:

Vorstandsbezige EUR 1.000
2007 Auli Davies Langanger Roiss Ruttenstorfer Summe
Fix 350 525 480 530 600 2.485
Variabel 68 1.105 1.105 1,273 1.442 4,993
Pensionskassenbeitrage 72 208 129 99 145 653
Aufwandsersatz 8 9 8 <] 8 42
Summe 498 1.847 1.702 1.910 2.195 8.153
Vorstandsbeziige EUR 1.000
2006 Davies Langanger foiss  Ruttenstorfer Summe
Fix 525 4860 530 600 2.115
Variabel 1.067 1.067 1.227 1.387 4.748
Pensionskassenbeitrage 208 129 98 145 581
Aufwandsersatz 9 8 8 8 33
Summe 1.809 1.664 1.864 2.140 7.477

Die Veorstandsmitglieder sind auch im Rahmen der Vermdgensschadenhafipflichtversicherung (D&O) und
einer Rechtsschutzversicherung versichert. In diesen beiden Fallen ist auch eine groBe Anzahl anderer
OMV Mitarbeiter versichert und es erfolgen Gesamtpramienzahlungen an die Versicherer, so dass eine spe-
ziftsche Zuordnung an Vorstandsmitglieder nicht staitfindet.

Die Beziige friiherer Mitglieder des Vorstands sowie ihrer Hinterblieberen beliefen sich auf TEUR 1.043

(2006: TEUR 1.117).
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Die Gesamtaufwendungen im Kenzem (exklusive Aktienoptionspldne) fiir 39 Executivas (2006: 32) betrugen
TEUR 10.707 (2006: TEUR 9.960). Davon entfallen auf kurzfristige Leistungen wie Gehdlter, Rickstellungen
flir nicht konsumierte Urlaube und Pramien TEUR 8.997 (2006: TEUR 8.641) und TEUR 1.250 (2006: TEUR
839) auf Aufwendungen fiir die Altersvorsorge. Filir Leistungen im Zusammenhang mit der Beendigung von
Rienstverhiltnissen fiel ein Aufwand in Hahe von TEUR 437 (2006: TEUR 409) an; die sonstigen fangfristi-
gen Vergllungen beliefen sich auf TEUR 23 (2008: TEUR 71). Anhangangabe ,Erlauterung zum Aktienopti-
onsplan® enthélt Details zu den Aktienoptionsplénen.

An Autsichtsratverglitungen wurden in 2007 TEUR 374 aufgewendet, davon eine Rilckstellungsverminds-
rung in Héhe von TEUR 5 {2006: TEUR 418, daven Riickstellungserhéhung TEUR 34).

Im Berichtsjahr wurden fiir Aktienoptionen fiir Vorstande und leitende Angestellte eine Riickstellung in Hahe
von TEUR 34.976 (2006: TEUR 11.724) gebildet. Im laufenden Geschéftsjahr wurde auf die Hohe der IFRS
aufdotiert, daraus ergibt sich ein Ergebniseifekt von TEUR 23.253.

Vorschlag
zur Gewinn-
verteilung

Der verteilungsféhige Bilanzgewinn des Geschéftsjahrs 2007 wurde mit TEUR 374.587 {2008:
TEUR 315.208) ermitteit.

Wir schlagen vor, aus dem Bilanzgewinn flr das Geschéftsjahr 2007 eine Dividende von EUR 1,25 je Aktie

des Grundkapitals mit Ausnahme eigener Anteile auszuschitten und den verbleibenden Betrag auf neus
Rechnung vorzutragen.
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Entwicklung der unversteuerten Riicklagen

in EUR 1.000

Stand  Zuflhreng/ Ubertragung Stand
1207 yoprauch 31.12.2007
Bewertungsreserve auf Grund von
Sonderabschreibungen
I. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten 5.464 — — 5.464
5.464 — — 5.464
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Beteiligungen der OMV Aktiengesellschaft
mit einem Anteil von mindestens 20%

tnland in EUR 1.000 in EUR 1.000
Anteil am Eigenkapitai/ Jahresiiber-

Kapital in % schuss/

negatives Eigenkapi- | Jahresfehlbetrag

tal zum 31.12.2007 2007

OMV Gas International GmbH, Wien 7 100,00 81.086| 130.587 |
OMV Exploration & Production GmbH, Wien " 100,00 . 253.847 _ B14.985

OMV Future Energy Fund GmbH, Wien 100,00 35 -585
OMV Insurance Broker GmbH, Wien ! - 100,00 35 2.043
_OMV Refining & Marketing GmbH, Wien 100,00 699.980| 184.930
“OMV Solutions GmbH, Wien " 100,00 845.958 8.593
Ausland in 1.000 in 1.000
Amical Insurance Limited, Douglas 100,00 EUR 25477 8.196
OMV AUSTRALIA PTY LTD., Perth” 100,00] AUD -2.787 3.111
"OMV FINANCE LIMITED, Douglas _...100,00| EUR 297 341
Petrol Ofisi A.S, Istanbul® - 39,58| TRY  2.845927 301.708

Petrom S.A., Bukarest 51,01| RON 13.184.121]  1.778.048

" Gruppenmitglied gem. § 9 KSIG
 vorlzufige Werte aus 2007
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Mitglieder des Aufsichtsrats

Rainer Wieltsch (*1944), Vorsitzender

Erstmals gewiihlt in der HV am 24. Mai 2002
Aufsichtsratsmandate: Austrian Airlines Osterreichische
Luftverkehrs AG, Osterreichische Post AG, Telekom
Austria AG

Mohamed Nasser Al Khaily (*1966), Steilvertreter
Erstmals gewidhlt in der HV am 7. Juni 1995

Bis 28. Mai 2007 Managing Director der IPIC,
Aufsichtsratsmandat: Compafifa Espafiola Petroleos S.A.

Peter Michaelis (*1946), Stellvertreter

Erstmals gewihlt in der HY am 23. Mai 2001

Vorstand der OHAG, Aunfsichtsratsmandate: Austrian
Airlines Osterreichische Luftverkehrs AG (Vorsitz),
Osterreichische Post AG {Vorsitz), Telekom Austria AG
{(Vorsitz)

Murtadha Mohammed Al Hashemi (¥1966)
Erstmals gewtihlt in der HV am 18, Mai 1999
Division Manager/Finance der IPIC, Aufsichtsrats-
mandart: Compaiiia Espafiola Petroleos S.A.

Helmut Draxler {*1950)

Erstmals gewihlt in der HV am 6. Oktober 1990

Bis 12. Jinner 2007 Vorsitzender des Vorstands der RHI
AG, Aufsichtsratsmandat: RHI AG

Von der Kenzernvertretung delegiert:

Leopold Abraham, Wolfgang Baumann, Franz Kaba,
Ferdinand Nemesch, Wolfgang Weigert (bis 23, Februar
2007), Markus Simonovsky (ab 23. Februar 2007)

Die Offenlegung urnfasst Aufsichtsratsmandate oder vergleichbare
Funktionen in in- und avslindischen bérsenotierten Gesellschaften. Alle
von der Hauptversammlung gewihlten Mitglieder des Aufsichtsats sind
bis zur Hauptversammlung (HV) im Jahr 2009 bestelit; von der
Konzernvertretung entsendete Mirglhieder kinnen jederzeit wiader
abberufen werden,

Prisidial- und Nominierungsausschuss:
Wieltsch (Vorsitzender), Al Khaily (Stellvertreter),
Michaelis (Stellvertrater), Al Hashemi, Abraham,
Baumann

Pritfungsausschuss:

Wieltsch (Vorsitzender), Al Khaily (Stettvertreter),
Michaelis (Stellvertreter), Littich, Draxler, Werner,
Abraham, Baumann, Nemesch

Projektausschuss:

Wieltsch (Versitzender), Al Khaily (Stellvertrater),
Michaelis (Stellvertzeter), Al Hashemi, Litich,
Zimmermann, Abraham, Kaba, Nemesch

Wolfram Littich (¥1959)

Erstimals gewdhlt in der HV am 23. Mai 2001
Vorsitzender des Vorstands der Allianz Elementar
Versicherungs-AG

Gerhard Mayr (*1946)

Erstmals gewdhlt in der HV am 24. Mai 2002
Aufsichisratsmandate: Lonza Group Ltd, UCB S.A.,
Alcon

Herbert Stepic (*1946)

Erstmals gewiihlt in der HV am 18. Mai 2004
Ceneraldirektor-Stellvertreter der Raitfeisen Zentralbank
Osterreich AG

Herbert Werner (*1948)

Erstmals gewihlt in der HV am 4. Juni 1996
Aufsichtsratsmandate: Innstadt Brauerei AG (Vorsitz),
Outakringer Braverei AG

Norbert Zimmermann (*1947)

Erstmals gewiiht in der HV am 23. Mai 2001
Vorsitzender des Vorstands der Berndorf AG,
Aufsichtsratsmandate: Schoeller-Bleckmann Qilfield
Equipment AG (Vorsitz), Bene AG, Oberbank AG

Vergiitungsansschuss:
Wieltsch (Vorsitzender), Al Khaily, Michaelis

Anzahl der Sitzungen:

Es fanden fiinf Aufsichtsratssitzungen, davon eine
Strategiesitzung, stait. Weiters haben der Priitungs- und
Vergiitungsausschuss je zweimal, der Projektausschuss
und der Prisidial- und Nominierungsausschuss je einmal
getagt.

Alle Kapitaivertreter haben erklirt, von der Gesellschaft und deren
Vorstand im Geschitfisjahr 2007 und bis zum Zeitpunkt der Abgabe der
Erklirung unabhiingig gewesen zu sein (Regel 53 OCGK). Gemaf Regel
54 OCGK haben die Mitglieder des Aufsichtsrars Draxler, Littich, Mayr,
Stepic, Werner und Zimmermane erklir, von den GroBaktioniren im
Geschiftsjahr 2007 und bis zum Zeitpunit der Abgabe der Erklirung
unabhangig gewesen zu sein. Satzungsgemil beschiiet die
Hauptversammlung jahrlich cie Vergiitungen der gewihlien
Aufsichesratsmitglieder fir das abgelaufene Wirtschaftsjahr. Die HV 2007
hat fuir das Geschiftsjahr 2006 folgendes Vergiitungsschema beschlossen:

EUR 29.200 fiir den Vorsitzenden

EUR 21.900 fiir die Stellvertreter

EUR 14.600 fiir dic Mitglieder

EUR 12.000 fiir den Vorsitzenden eines Ausschusses

EUR 10.000 fiir den stellvertretenden Ausschussvorsitzenden
EUR 8.000 fiir die Mitglieder eines Ausschusses

' Flr. AbKhaily hat an weniger als S0% der Aufsichitstats- und Aussehusssilzungen
. b -
teilgenamimen.
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Vorstand

Woligang Ruttenstorfer (*1950) Seit 1. Jannar 2002 Varsitzender des Vorstands; Generaldirekiion. Er
promovierte an der Wirtschaftsuniversitat Wien und begann 1976 seine Laufbahn bei OMV. Er war u.a. fiir
Planung und Kontrolle, fiir Unternehmensentwicklung sowie fir Marketing veraniwortlich. Er wurde 1992
Vorstandsmitglied und iibte diese Funktion bis 1997 aus. Zwischen 1997 und 1999 war er dsterreichischer
Staatssekretar fiir Finanzen. Anfang 2000 kehrie er als stellvertretender Generaldirektor in den OMV
Konzern zuriick und leitete neben Finanzen den Bereich Erdgas.

Gerhard Roiss {*1952) Seit 1. Janner 2002 Vorstandsvorsitzender-Stellvertreter; Raffinerien und
Marketing inklusive Petrochemie sowie Chemie. Seine Wirtschaftsausbildung in Wien, Linz und Stanford
{USA) bildete die Basis fiir FOhrungsaufgaben in der Konsumgiterindustrie. 1990 Ubernahm er das
Gruppenmarketing im OMV Konzern. Im selben Jahr wurde er in die Geschiftsfihrung der PCD Polymere
GmbH berufen. 1997 wechselte er in den Vorstand des OMV Konzerns und war bis Ende 2001 fiir
Exploratian und Produktion sowie Kunststoffe verantwortlich,

Werner Auli (*1960) Seit 1. Janner 2007 Vorstand fiir Erdgas. Nach der Promotion an der Technischen
Universitat in Wien startete er 1987 seine Karriere bei CMV. Von 2002 bis 2004 fungierte er als
Geschéftsfihrer der 50% OMV Tochier EconGas GmbH, ab 2004 war er Geschaftsfiihrer der MV Gas
GmbH, und seit 2006 ist er Leiter der OMV Gas International GmbH.

David C. Davies (*1955) Seit 1. April 2002 Finanzvorstand. Er absolvierte 1978 das Studium der
Volkswirtschaft an der Universitat von Liverpool (GroBbritannien) und begann seine Berufslaufbahn in der
Wirtschaftspriifung. Weiters war er in internationalen Konzernen in der Getranke-, Lebensmiitel- und
Gesundheitsindustrie tatig. Vor dem Eintritt in den OMV Konzern war er Finanzvorstand in verschiedenen
Unternebmen in GroBbritannien.

Helmut Langanger (*1950) Seit 1. Janner 2002 Vorstand fir Exploration und Produktion. Seine
Ausbildung an der Montanuniversitat in Leoben ergénzte er mit dem Studium der Volkswirtschaftslehre in
Wien. 1974 begann er seine Karriere im OMV Konzern. 1992 wurde er Geschiftsbereichsisiter fiir
Exploration und Produktion. In dieser Funktion war er maBgebtich am Aufbau des internationalen E&P-
Portfolios beteiligt.

Die Vorstandsmitglieder sind bis 31. Marz 2010 (Werner Auli bis 31. Dezember 2009) bestelll. Mandate in Gesellschaften, die nicht mit OMVY konzemmagig verbundan sind oder
an denen OMV richt unternehmerisch beteiligt ist (§ 228 Abs, 1 UGB): Rutlenstorfer — Miiglied des Aufsichisrais der Wiener Barse AG, der Wiarer Stidtische Washselssitige

Versicherungsanstalt und der £. Haffmann-La Reche AG; Roiss - Mitglied des Aufsichisrats der Osterreichische Post AG; Langanger — Mitgied des Aufsichisrals der Schoeller-
Bleckmann Qilfield Equipment AG.
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Wien, am 26. Mérz 2008

Der Vorstand

- (/ M/gé‘,f
‘ - ’ A i
Wolfgang Ruitenstorfer e.h. G@i\goiss a.h.

tellvertreter

Vorsiizender Vobei

<\

Werner Auli e.h. David C. Davies e.h.

elmut Langanger e.h.

Bestatigungsvermerk

Wir haben den Jahresabschluss der OMV Aktiengesellschaft, Wien, fir das Geschiftsjahr vom
1. Janner bis 31. Dezember 2007 unter Einbeziehung der Buchfiihrung gepriift. Die Buchfihrung, die
Aufstellung und der Inhalt dieses Jahresabschlusses sowie des Lageberichtes in Ubereinstimmung
mit den Osterreichischen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der
gesetziichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines
Prfungsurteils zu diesem Jahresabschluss auf der Grundlage unserer Priifung und einer Aussage,
ob der Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss steht.

Wir haben unsere Prifung unter Beachtung der in Osterreich geitenden gesetzlichen Vorschriften und
Grundséatze ordnungsgeméBer Abschlusspriffung durchgefihrt. Diese Grundsatze erfordern die
Priafung so zu planen und durchzuftihren, dass ein hinreichend sicheres Urteil dariiber abgegeben
werden kann, ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarsteliungen ist und eine Aussage
getroffen werden kann, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschiuss in Einklang steht. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse (iber die Geschéftstatigkeit und Uber das
wirtschaftliche und rechtiiche Umfeld des Unternehmens sowie die Erwartungen Gber mégliche Fehler
berlicksichtigt.

im Rahmen der Prifung werden die Nachweise fir Betrage und sonstige Angaben in der
Buchfihrung und im Jahresabschluss iiberwiegend auf Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung
umfasst ferner die Beurteilung der angewandten Rechnungslegungsgrundsétze und der von den
gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schétzungen sowie eine Wirdigung der
Gesamtaussage des Jahresabschlusses. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine
hinreichend sichere Grundlage fiir unser Priifungsurteit darstelit.
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Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiuhrt. Aufgrund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermédgens- und Finanziage der OMV
Aktiengesellschaft zum 31. Dezember 2007 sowie der Ertragslage des Unternehmens far das
Geschaftsjahr vom 1. Janner bis 31. Dezember 2007 in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfihrung. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss.

Wien, am 26. Marz 2008

Renngasse 1/
Freyung
1013 Wien
titschaftspridpe

/Qq . \,\G\

Mag. Walter
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Beilage zum Anhang

Anlagenspiegel gemaR § 226 Absatz 1 UGB

in EUR 1.000 Stand Zugénge
1.1.2007
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
1. Konzessionen, gewerbliche
Schuizrechte und dhnliche
Rechte und Vorteile sowie
daraus ahgeleitete Lizenzen —
4 .
IL. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten, einschlieBlich der Bauten auf
| fremdem Grund | 20.836] —
2. Technische Anlagen und Maschinen 1.029 —
3. Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung 4,958 307
26.623 307
ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 3.535.318 | —
2. Ausleihungen an
verbundene Unternehmen _189.702)|
_____ 3. Beteiligungen _..945.881|
4. Wertpaplere (Wertrechte)
___ des Anlagevermbgens 104.427 | —
5, Sonstige Ausleihungen 78.981 —
4.834.289 165.042
4.860.916 165.349
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Umbuchungen Abgange Stand | Abschreibungen Bilanzwert Bilanzwent Abschrei-}  Zuschreibun-
31,12, 2007 (kumnuliert) 31.12.2007 31.12.2008 bungen gen 2007

— — 4 — — — —

— — 4 — — — —_

— — 20.636 11.736 8.900{  9.027 127 —

3 — — 1.029) 1019 Aoy o oo =~
— 297 4.968 4.432 536 528 299 —

— 297 26.633 17.187 9.446 9.565 428 —

5.321" —| 3540639 87.066| 3453.573| 3448252 —
5498”7  1s5.732]  138.012 16.396| 122.516 158.494| - =

_______ -95.279% — 885,204 - 885.204|  850.602i - =
B — 14.724 89.703 11.654 78.049|  95.537| 2953 —
— 35.985 42.976 44 42.932 78.913 — 4

-95.456 206.441 4.687.434 115.160 4.582.274 4.631.798 2.958 4
-95.456 206.738!  4.724.071 132.351| 4.591.720!  4.641.363 3.379 4

") Differenz aus Wahrungsurmrechung
! AMI Einbringung in BORA zum Restbuchwert
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Laged

Geschiftsverlauf 2007

Die im Geschifisjahr 2007 erwirtschafieten
Umsatzerlise betrugen EUR 74,44 Mio (2006:
EUR 91,94 Mio). Da die OMV Aktiengesell-
schaft die Aufgaben einer Management-
Holding wahrnimmt, bestehen die Umsatzerls-
se hauptsichlich aus den an die Nachfolgege-

sellschaften verrechneten Konzernumlagen.

Die Reduktion des Betriebsergebnisses ist im
Wesentlichen auf erhéhte Aufwendungen aus
dem Aktien-Optionsprogramm sowie auf die
Anpassung  der  Aktien-Optionsprogramm-
Riickstellungsberechnungsmethode  auf  das
IFRS-Modell zuriickzufiihren. Das Betriebser-
gebnis (EBIT) belduft sich auf EUR -41,61

Mio {(2006: EUR -25,21 Mio).

Der Finanzerfolg errechnet sich im Geschiifis-
jahr 2007 mit EUR 1.121,57 Mio (2006: EUR
1.210,66 Mio)

Durch die Funktion der OMYV Aktiengesell-
schaft als Holding spiegelt primir das Finanz-
ergebnis mit den Dividenden- und Beteili-
gungsertridgen den Geschiftsverlauf wider. Die
Ertrdge aus EUR
1.106,83 Mio und lagen damit deutlich {iber
demn Niveau von 2006 (EUR 886,47 Mio). Die
Dividendenertriige von Petrom lagen, vor ailem
rohélpreisbedingt, mit EUR 155,22 Mio deut-
lich Giber dem Niveau von 2006 ( EUR 108,94
Mio).

Beteiligungen betrugen

Die Gesellschaften im Bereich Exploration und
Produktion (E&P) ohne Petrom, verzeichneten im
Vergleich zum Vorjahr, begiinstigt durch den ge-
stiegenen Rohol- und Gaspreis, cinen deutlichen
Anslieg des Beteiligungsergebnisses auf EUR
614,99 Mio, obwohl die O, NGL- und Gasproduk-
tion vor allem durch der natirlichen Rickgang

etwas unter dem Vorjahr lag.

Anlage 4

alilchit

des Vorstandes

Das Beteiligungsergebnis des Raffinerien und
Marketing (R&M) Bereichs ohne Petrom stieg
auf EUR 183,71 Mic. Die Sieigerung des R&M
Beteiligungsergebnisses ist vor allem auf die Divi-
dende der OMV Deutschland zuriickzufijhren.

Die Beteiligungen des Bereiches Erdgas ohne
Petrom konnten gegeniiber dem Vorahr einen
deutlichen Ergebnisanstieg auf EUR 130,59 Mio
verzeichnen. Diese Verbesserung ist auf die Bele-
bung des Speichergeschifts und auf die Auswei-
ung der Transitkapazitit im Pipelinenetz zurickzu-
fithren.

Investitionen

Die wesentlichste Investition in 2007 war die An-
teilserhthung an der Petrol Ofisi, dem fithrenden
Unternehmen im Tankstellen- und Kundengeschift
in der Tiizkel von 34% auf 39,58 %. Petrol Ofisi
verfligt mit rund 3.600 Tankstellen iiber das
einzige flichendeckende Netz in der Tiirkei.

Der OMV Aktiengesellschaft Anteil an der
AMI Agrolinz Melamine Internationa GmbH
(AMI, 30 % Anteil), einem internationgt fiih-
renden Melamin- und Pflanzennihrstoffprodu-
zenten, wurde im zweiten Halbjahr 2007 in die
Borealis eingebracht. Durch die Einbringung
verdndert sich das Eigentumsverhiltnis an der
Borealis, wobei IPIC nun 64% (zuvor 65%)
und OMV 36 % (zuvor 35%) der Anteile hal-
ten. Die OMV Aktiengesellschaft hilt direkt
3,33 % und die OMV Refining & Marketing
32,67 9.

Wandelschuldverschreibung

Die OMYV Aktiengesellschaft hatte im Jahr
2004 eine Wandelschuldverschreibung in Hhe
von EUR 550 Mio zur ieilweisen Finanzierung
des Erwerbs der ruminischen Petrom begeben.
Auf Grund des guten Cashflows in 2006 und

2007 und zur Vermeidung der Verwisserung
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Lageberichf

unserer bestehenden Aktiondre wurde die
Wandelanleihe 2007 getilgt. Im Jahr 2006
wurde die Wandelschuldverschreibung in Hi-
ke von EUR 499,27 Mio zuriickgekauft, in
2007 wurde der verbleibende Anteil mir EUR
30,73 Mio zuriickgekauft. Mit diesem Riick-
kauf wurde auf Grund des deutlichen Kursan-
stiegs der OMV Aktie bzw, Wandelschuldver-
schreibung ein Awfwand im Jahr 2007 wvon
EUR 0,32 Mio realisiert (2006 EUR 191,20
Mio).  Weiters erfolgten im Geschiftsjahr
Wandlungen die durch eigene Aktien bedient
wurden. Der hierfiir entstandene Aufwand be-
lief sich auf EUR 17,82 Mio. Die restlichen
326 Stiick wurden getilgt, wobei ein Aufwand
von TEUR 6 entstand.

Der Cashflow aus der operativen Tatigkeit fiir
das Geschiftsjahr 2007 betrug EUR 1,101,18
Mio (2006: EUR 734,10 Mio), der Cashflow
aus der Investitionstitigkeit EUR 49,27 Mio
(2006: EUR-824,52 Mio) und der Cashflow
aus der Finanzierung EUR -1.193,53 Mio
(2006: EUR 24,19 Mio). Die Finanzierungsti-
tigkeil war geprdgt durch den Riickkauf der
Wandelanlethe, eine Dividendenzahlung in
Héhe von TEUR 311.940 und cine Zunahme
von TEUR 594.714 iiber die OMV Clearing &
Treasury GmbH fiir die Abdeckung externer
Finanzierung der OMV AG. Die Investitionen
betrafen vor allem einen zusétzlichen Anteils-
erwerb von rund 6 % an Petrol Ofisi sowie

Riickzahlungen von langfristigen Forderungen.

Der Jahresiiberschuss betrug EUR 1.07832
Mio (2006: EUR 1.262,87 Mio).

Die Bilanzsumme erhéhte sich im Berichtsjahr
auf EUR 8.049,73 Mio (2006: EUR 7.454,77
Mio).

Das Eigenkapital einschlieBlich der unver-
steuerten Riicklagen wurde zum 31. Dezember
2007 mit EUR 6.174,8% Mio (2006:
EUR 5.408,61 Mio) ermittelt. Die Eigenkapi-
talquote zum 31. Dezember 2007 betrug
76,71% (2000: 72,55%).

Der Anteil des Anlagevermigens an der Bi-

lanzsumme zum 31. Dezember 2007 lag bei

rund 57,04% (2006: 62,26%). Das Anlagever-
maogen war zu 65,43% (2006: 73,87%) durch
Eigenkapital und langfristiges Fremdkapital

gedeckt,

Der RoE (Return on Equity, Jahresiiber-
schuss/durchschnittliche Eigenmittel) wurde
mit 19% (2006: 26%) ermiitelt.

Die durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter,
die in der Konzernfiihrung itig waren, betrug
im Jahr 2007 113 (2006¢: 100).
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Aktien und Aktiondrsstruktur

Informationen gemif § 243a Unterneh-
mensgesetzbuch (UGB)

1. Das Grundkapital betrigt EUR
300.000.000 und ist in 300.000.000 auf
Inhaber lautende Stiickaktien zerlegt. Es
gibt keine unterschiedlichen Aktiengat-
tungen.

2. Zwischen den Kernaktiondren Internatio-
nal Petroleum Investment Company
(IPIC) und Osterreichische Industrichol-
ding Aktiengesellschaft (OIAG) besteht
ein Syndikatsvertrag, der ein gemeinsa-
mes Verhalten sowie Ubertragungsbe-
schriankangen beziiglich der gehaltenen
Aktien vorsieht.

3. OIAG hilt 31,5% und IPIC halt 17,6%
des Grundkapitals.

4. Aktien mit besonderen Kontrollrechten
gibt es nicht.

5. Arsbeitnehmer, die im Besitz von Aktien
sind, iiben bei der Hauptversammlung ihr
Stimmrecht unmittelbar aus.

6. Der Vorstand der Gesellschaft muss aus
zwei bis sechs Mitgliedern bestehen. Vor-
standsmitglieder diirfen nur bestellt wer-
den, wenn ihre letzte Vorstandsperiode
spétesiens mit jenem Jahr endet, in dem
sie das 65. Lebensjahr vollenden. Der
Aufsichtsrat der Gesellschaft muss aus
mindestens sechs von der Hauptversamm-
[ung gewihlten und den gemif § 110 Abs.
1 Arbeiisverfassungsgesetz entsandten
Mitgliedern bestehen. Aufsichtsratsmit-
glieder ditrfen bei ihrer Wahi das 65. Le-
bensjahr nicht iberschritten haben. Fiir
Kapitalerhshungen gemil § 149 AktG
(Aktiengesetz) und Satzungsinderungen
(ausgenommen Unternehmensgegenstand}
gentigt die einfache Stimmen- und Kapi-
talmehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen Grundkapitals.

7. a) Der Vorstand ist durch Beschluss der
ordentlichen Hauptversammiung vom 24.
Mai 2007 erméchtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 23. Mai 2012, allen-

falls in mehreren Tranchen, um bis zu
EUR 36,35 Mio, durch Ausgabe von bis
zu 36.350.000 Stiick neuen auf Inhaber
lautenden Stiickaktien gegen Bar- oder
Sacheinlagen auch unter Ausschluss des
Bezugsrechts im Faile von Sacheinlagen
zu ethdhen und den Ausgabekurs sowie
die Ausgabebedingungen im Einverneh-
men mit dem Anfsichtsrat festzusetzen
{genehmigtes Kapital).

b) Das Grundkapital ist geméh § 159 Abs,
2 Ziff. 1 AkeG um bis zu EUR 36,35 Mio
durch Ausgabe von bis zu 36.350.000
Stiick auf Inhaber lautende Stiickaktien
bedingt erhoht (bedingtes Kapital). Die
bedingte Kapitalerhthung darf nur inso-
weit durchgefiihrt werden, als Inhaber von
auf der Grundlage des Hauptversamm-
lungsbeschlusses vorn 24, Mai 2007 aus-
gegebenen Wandelschuldverschreibungen
von dem ihnen gewiihrten Wandlungs-
recht auf Aktien der Gesellschaft
Gebrauch machen.

¢) Die Summe der Anzahl der nach den
Bedingungen der Wandelschuldverschrei-
bungen akwell oder potenziell auszuge-
benden Bezugsaktien und die Anzahl der
aus dem genehmigten Kapital auszuge-
benden Aktien darf 36.350.000 Stiick
nicht tiberschreiten (betragsmiiBige De-
terminierung der Erméchtigungen nach lit,
aund b), wobei das Wandlungsrecht der
Inhaber von Wandelschuldverschreibun-
gen jedenfalls gewshrt sein muss.

d) Die Hauptversammlung vom 24. Mai
2007 ermichtigte den Vorstand zum Kauf
eigener Aktien im gesetzlich jeweils
hachstzuldssigen Ausmal {derzeit 10%
des Grundkapitals) wahrend einer Gel-
tungsdauer von 18 Monaten ab dem Tag
dieser Beschlussfassung. Die eigenen Ak-
tien kdnnen zur Bedienung der Aktienop-
tionspldne und zur Bedienung von Wan-
delschuldverschreibungen verwendet wer-
den. Weiters kann das Grundkapital der
Gesellschaft durch Einziehung eigener
Aktien ohne weiteren Beschluss der
Hauptversammlung herabgesetzt werden
bzw. kdnnen die eigenen Aktien jederzeit
iiber die Borse oder durch ein &ffentliches
Anbot verdulert werden.
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8. Laut Gesellschaftervereinbarung zwischen
der OMV und der Dogan Sirketler Grubu
Holding A.S. (Dogan) betreffend der Pet-
rol Ofisi A.S. ist im Falle eines Kontroil-
wechsels entweder bei der OMV oder bei
der Dogan zu bestimmien strategischen
Erwerbern (d.h., wenn der Erwerber die
OMY oder die Dogan nach [FRS in seinen
Vollkonselidierungskreis einzubeziehen
hat oder gleichberechtigt die gemeinsame
Kontrolle mit einem Dritten ausiiben
kann), die jeweils andere Partei bis zum
16. Mai 2016 berechtigt, Anteile an der
Petrol Ofisi A.S. im Ausmal von 34% zu
einem Preis auf Basis einer vereinbarten
Preisformel zu iibernehmen und damit die
Gesellschaftervereinbarung zu beenden.

9. Entschidigungsvereinbarungen zwischen
der Gesellschaft und ihren Vorstands- und
Aufsichtsratsmitgliederm oder Arbeitneh-
mern fiirr den Fall eines 6ffentlichen Uber-
nahmeangebots bestehen nicht.

Risikomanagement

Risikomanagement ist als eine unternehmens-
weite integrierte Funktion im Konzern Treasu-
ry der OMV Aktiengesellschaft angesiedelt.
Der unternehmensweite Risiko Identifikations-
und Bewertungsprozess wird einerseits von
dort koordiniert, andererseits werden Risiken
im Gesamtportfolio als Netloposition aggre-
giert, Auf dieser - um Diversifikationseffekte
reduzierten - Basis werden dann verschiedene
Mafinzhmen zur Risiko-Steuerung in Rahmen
der Risikovermeidung gesetzt. Insbesondere
betreffend direkter finanzielle Risiken wie Zin-
sen, Fremdwihrungen, Liquiditit, Pensionen.
Die Analyse von strategischem Markipreisrisi-
ko erfolgt ebenso in Group Treasury. Die OMV
Aktiengesellschaft beobachtet dariiber hinaus
laufend das Beteiligungsrisiko {Werthaltigkeit)
des Konzerns, sowie die Transaktionsrisiken

von GroBinvestitionen,

Zins- und Liquiditétsrisiken werden tiber fest-
gelegte Limite gesteuert. Zur Steverung kinnen
seitens des Konzern-Treasury Derivate (Swaps)

eingesetzt werden. Konkret wurden Teile des

bestehenden Finanzierungs-Portfolios von fi-

xen auf variable Zinsen umgestellt,

Entscheidungen iiber Marktpreisabsicherungen
werden von einem Operating Commitiee dem
Vorstand vorgeschlagen, zentral abgewickeli
und kontrolliert. Fiir 2007 wurden keine stra-
tegischen Absicherungen vorgenommen, je-
doch wurde im Jahr 2007 das Marktpreisrisiko
eines starken Preisverfalls im Jahr 2008 im
E&P Segment fiir rund 18 % der Gesamipro-
duktion mit erstklassigen Banken auf over-the-

counter (OTC) Basis abgesichert.

Im FX- Risikomanagement wurde die jeweils
berechnete USD Long Position beziiglich
Transaktionsrisiken fiir 2067 nicht durch Deri-
vate abgesichert. Das Wihrungsrisiko von Be-
teiligungen (Transiationsrisiko), also die Aus-
wirkung auf Gewinn- und Verlustrechnung

sowie Bilanz, wird zentral becbachtet.

Der weitgehend zentrale Finanzierungsansatz
fiihrt notwendigerweise dazu, dass die OMV
Aktiengeselischaft das Ausfallsrisiko von Kon-
zerngesellschaften Gbernimmt. Durch eine lau-
fende Aktualisierung der unterjghrigen Liquidi-
tatsplanung wird die Entwickdung der Kon-
zerngesellschaften  kontinuierlich  beobachiet
und es konnen bei Bedarf geeignete Gegen-

maBnahmen gesetzt werden.

Die Werthaltigkeit der Beteiligungen wird re-
gelmiflig durch Anwendung anerkanuter Be-
wertungsmethoden iiberpriift. Im Bedarfsfall
wurden entsprechende Wertberichtigungen er-

fasst

Gesundheit, Sicherheit und Umwelt (HSE)

OMYV Aktiengesellschaft nimmt eine zweifache
Rolle im HSE Management ein, die der Steue-
rung fiir den gesamten Konzern sowie die ope-
rative Umsetzung fiir die Holdinggesellschaft.
In diesem Sinn werden die Richtlinien und
Zielvorgaben des Konzerns auch auf die Hol-
dinggesellschaft umgelegt. Schwerpunkt der

operativen HSE Aktivititen liegen im Bereich

Sicherheit und Gesundheit; Im Jahr 2007 gab

es in der OMV Aktiengesellschaft einen Weg-

unfall. Neben mehreren Priventlionsprogram-
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Wien, am 26. Mirz 2008

Der Vorstand

\

Lagebericht

men wurde ein Gesundheitszirkel eingerichtet,
in dem die Mitarbeiter ihre Anliegen und Vor-
schlige aktiv einbringen kénnen. Das Bewusst-
sein fur Gesundheits- Sicherheit- und Umwelt-
fragen wurde auch durch Kompetenzbeschrei-
bungen, Trainings, und Informationsveranstal-

tungen weiter gestirkt.

Wolfzang Ruttenstorfe; e.h.

Vorsitzender

Werner Auli e.h.

avid C. Davies e.h,

Ausblick 2008

Wir erwarten, dass die wichtigsten Marktpara-
meter wie Erdglpreis, Raffineriemargen und
USD Wechselkurs weiterhin eine sehr hohe
Volatilitdt aufweisen werden. Wir rechnen mit
durchschnittlichen Roh6lpreis- und USD-
Wechselkurs-Level aufl Vorjahresniveau, bei
hoher kurzfristiger Volatilitit, Das Raffinerie-
margen-Niveau wird leicht unter jenem des

Vorahrs erwartet.

Helmut Langanger e.h.
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Abkiirzungen und Definitionen

Ausschiittungsgrad Payout ratio; $%e-Verhiltnis der
Dividendensumme zu Jahresiiberschuss nach Minderheiten

bbl, bbi/d Barrel (Fass zu 159 Liter), bbl pro Tag
boe, boefd Barrel Olﬁquivalcn[, boe pro Tag

bef, ef Milliarde Standard-KubikfuB, Standard-Kubikfu$
(16 °C/60 °F)

Bitumen Ein nicht flichtiges, klebriges und abdichtendes
rohdlstimmiges Produkt und Grundstoff fiir

Asgphalt

E&P Expioration und Produktion

EBIT Earnings before interest and tax; Betricbserfolg
Eigenkapitalquote %-Verhilinis Eigenkapital zu Gesamikapital
EPSA Explorations- und Produktionsteitungsvertrag

Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstiitigkeit (EGT)
Ergebnis vor Stenern und nach Zinsen, Ergebnis aus
Beteiligungen und Finanzanlagevermdgen

EU, EUR Europiiische Union, Euro

Fundkosten, F&D Explorationsaufwendungen dividiert durch
Anderung der sicheren Reserven (Erweiterungen, Nenfunde und
Revistonen friiherer Schitzungen), Finding and Development:
Fund- und Entwicklungskosten

FPSO Floating production, storage and offloading facility

HSE Gesundheit, Sicherheit und Umweltschutz

IAS, IFRS International Accounting Standards, Internaticnal
Financial Reperting Standards

Jahresiiberschuss Gewinn nach Zinsen, auBerordentlichem
Ergebnis und Steuern: Nettogewinn

Kb&S Konzernbereich und Sonstiges

KCEfV Kurs-Cashflow-Verhiltnis; Aktienkuors dividiert durch
Cashfiow je Akte

KGV Kurs-Gewinn-Verhiltnis; Aktienkurs dividiert durch Gewinn
je Aktie

LTIR Rate an Unfillen mit Arbeitszeitausfall
m® Nermal-Kubikmeter (0 °C/32 °F)

Mio Million

Monomere Begriff fiir Ethylen und Propylen
Mrd Milliarde

n.a. (not available) Wert nicht verfiigbar

n.m. (not meaningful} Wert nicht aussagekriftig

Nettoverschuldung Net debt; Finanzverbindlichkeiten
abziiglich liquider Mittel

Beilage zum Lagebericht

NGL Natural gas liquids; Erdgas, das in flisssiger Form bei der
Forderung von Kohlenwasserstoffen auftritt

NOPAT Net operating prefit after tax; Ergebnis der gewthniichen
Geschiiftstitigkeit nach Steuern abziiglich Zinsertrige zuziiglich
Zinsaufwendungen auf Finanzverbindlichkeiten und Zinsen fiir
Pensionsriickstellungen und auBerordentliches Ergebnis plus/minus
Stenereffekle aus den Anpassungen

6HGB Osterreichisches Handelsgesetzbuch

Polymere, Polyolefine Monomere in Kettenform,
Begriff fiir Polyethylen und Polypropyien

Produktionskosten Material- und Personalkosten
withrend der Produktion exklusive Forderzinsabgaben
(OPEX)

PRT, PRRT Petroleum Revenue Tax, Petroleum
Resource Rent Tax

Reserve replacement cost Explorations-, Entwicklungs und
Instandhaltungsansgaben zuziiglich Akquisitonsansgaben
ROACE Return on average capital employed; %-Verhilinis
NOPAT zu durchschnitlich eingeserzter Kapital {Eigenkapital
inklusive Fremdanteile zuziiglich Nettoverschuldung und
Pensionsriickstellungen, abziiglich Wertpapierdeckung fiir
Pensionsriickstellungen)

ROE Rewrn on equity; %-Verhilinis Jahresiiberschuss zu
durchschmittlichem Eigenkapital

ROfA Return on fixed assets; %-Verhilinis EBIT zu durch-
schnittlichem immateriellem und Sachaniagevermbgen

RON Neuer Ruminischer LEU

R&NM Rafftnerien und Marketing inklusive Petrochemie
SEC United States Securities and Exchange Comimission
SFAS Statement on Financial Accounting Standards

t, toe Tonne, Tonne Oliquivalent

TEUR Tausend EUR

TRIR Zwischenfallrate aller Unfille mit Verletzungen
USD US Dollar

Verschuldungsgrad %-Verhiltnis Neltoverschuldung zu
Eigenkapital

WACC Weichted average cost of capital: durchschnittliche
Gesamtkapitaikosten
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