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QFFENZULEGENDE BILANZ ZUM 30. JUNT 2018

EC RED BULL SALZBURG GMBH, SALZBURG (FN 435836k)

Anlage 1

Aktivseite Passivseite
30062018 30.06.2017 30.06.2018 36.06.2017
A. Anlagevermdgen EUR EUR A. Eigenkapital EUR EUR
I Immaterielie Vermiigens- [. Eingefordertes und
segenstande eingezahltes Stammkapita 35000000 35000,
1. Geschafis(Firmen)wert 000 0,00 11 Kapitairocklagen 50.000,00 50.000,60
2. iibrige immaterielie HI. Gewinnrickiagen 0.00 0,00
Vermdgensgegenstinde * 121,389,00 236.116,00 IV, Bilanzgewinn egoy o G0C
1 Sachaniagen daven Gewinnvortrag } 0,60
1. Grundsticke, grundsticks-
gleiche Rechte und Bauten, B. Rickstellungen
einschlieBlich der Bauten 1. Rackstelungen fir Abfertigungen 0,00 0,00
auf fremdem Grund 1.610.086.00 1.368.751,00 2. Rackstellungen fur Pensionen A 000
2. technische Anlagen und Maschinen 0,00 0,00 3. iibrige Riickstellungen™ .255.639,63 308,582 53
3. andere Aniagen, Betriebs-
und Geschafisausstattung _ . 48652400]  452.114,00) C. Verbindlichkeiten
4. geleistete Anzahlungen und 1. Anlethen 0,00 0,00
Anlager: in Bau L 0,00 339.861,08 davon kanvertibel o 0,00 0,00
IIl. Finanzanlagen davon Restlaufzeit von mehr als inem Jabr 0,00 0,00,
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 0,00 0,00 2. Verbindlichkeiten gegenitber
2. Auslethungen an verbun- Kreditinstituten 0.00 0,00
dene Uniernshmen 0,00 0,00 davon Restiavfzeit von mehr als einem Jahr 0,00 .. 0,00]
3. Beteiligungea 0,00 0,00 3. Verbindlichkeiten gegeniiber
4. Auslethunpen an Unterneh- verbundenen Unternehmen 3.167.08 2.050.897 41
men, mit denen ein Beteili- davon Restlaufzeit von mebr als einem Jahr 0.00 0,00
gungsverhalinis besteht 0,00 0,60 4. Verbindlichkeiten gegeniiber
Unternehmen, mit denen ein
B. Umlaufvermigen Beteiligungsverhalinis besteht 0.00] 0,00
[. Vorrite 947915 8.7]2,0§ davon Restizufzeit vor mehr als einem Jahe —— 0.00] 0.0
1. Forderungen und sonstige 5. iibrige Verbindlichkeiten™ 232238165 1,040.264 50
Vermigensgegenstinde davon Restiaufzeit von meby als einem Jahr 0,00 0.00
1. Forderungen gegenitber davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 000 0.00
verbundenen Unternehmen 0,00 050
davon Restiaufzeit von mebr als eirem Jahr 6,00 000§ D. Rechnungsabgrenzungsposten L 15.062.05 3822490
2. Forderungen gegentiber
Untemehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht 600 0,00
davon Restianfzelt von mehr als einem Jabr 080 0,00,
3. Ubrige Forderungen und
sonstige Vermogensgegenstinde™ 30473823 1.048.405,00
davon Restlaufaeit vor meht s cinemn Jahr - 122.024,34] 122.024.34]
I1I. Wertpapiere und Anteile
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 0,00 0,00
2. sonstige Wertpapiere und Anteile 0.00 0,00
IV, Kassenbestand, Schecks,
Guthaber bei Kreditinstituten o B6.69577| 5822414
C. Rechnungsabgrenzungsposten | ¢ 9233827  16.816,15
D. Aktive latente Steuern 0,00 0,00
/
Summe Aktivseite 2.681,250,42 3.522.999,43|Summe Passivseite 2.681.250,42 352299943

Saizburg, am 29.5 w%

* Dhe kursiv gedruckien Positionen sind im § 224 Abs. 2 und 3 UGB nicht vorgesehen, sie wurden jedoch aufgrund der Verpflichtung zor Offeniegung
einzelner Unterpositionen gemdl § 279 Z T UGB zur Vervollstindigung der Gesamtpositionen eingefigt.

N (D1e Geschafisfihrung)



Anlage 2

OFFENZULEGENDE GEWINN. UND VERELUSTRECHNUNG VOM 1.7.2017 - 30.06.2018

ECRED BULL SALZBURG GMBH, SALZBURG (FN 435836k)

i. Rohergebnis
2. sonstige beiriebliche Ertrige
a) Ertrdge aus dem Abgang vom und der Zuschreibung zum
Anlagevermdgen mit Ausrahme der
Finanzanlagen
b) Ertrige aus der Auflésung von Riickstellungen
c} lbrige
3. Personalaufivand
a) Lohne und Gehilter
az) Lihne
bb) (ehilter
b) soziale Aufwendungen
aa) Aufwendungen fitrr Abfertigungen und Leistungen an
betniebliche Mitarbeitervorsorgekassen
bb) Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene
Sczizlabgaben sowie vom Entgelt abhingige Abgaben
und Pflichtheitrige
cc} sonstige soziale Aufwendungen, davon Aufwendungen fiir
Aliersversorgung:
<10.698,44 €/-12.074,61 €
4. Abschreibungen
a) aufimmaterielle Gegenstiinde des Anlagevermégens und
Sechanlagen
b) auf Gegenstinde des Umlaufvermégens, soweit diese die im
5. sonstige beiriebliche Aufwendungen
a) Steuern, soweit sie nicht unter Z 15 fallen
b} Ubrige
. Zwischersumme aus Z 1 bis 5
7. Ertrage aus Beteiligungen, davon aus verbundenen Unternehmen:
0,00€/0,00€

o

8. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens, davon aus verbundenen Unternehimen:
0,00€/0,00€

9. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige, davon aus verbundenen
Unternehmen:
0,00€/0,00€

10. Ertrige aus dem Abgang von und der Zuschreibung za
Finanzanlagen und Wertpapieren des Umlaufvermégens

11. Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus Wertpapieren des
Umiavfvermdgens,
davon aus Abschreibungen:
0,00€/0,00¢€
davon Aufiwendungen aus verbundenen Uniernehmen:
0,00€/0,00€

12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen, davon betreffend verbundene
Unternehmen:
0,00E/GO00E

13. Zwischensumme aus Z 7 bis 12

14. Ergebnis vor Stevnern

15. Steuern vorn Einkommen und vom Ertrag

16. Ergebnis nach Stevern

17. sonstige Stenern, soweit nicht unter den Posten 1 bis 16 enthalten

18. Jahresiberschuss/jahresfehlbetrag
19. Aufldsung unversteuerier Ricklagen
20. Auflésung von Kapitalriickiagen

21. Auflésung von Gewinnrilcklagen
22. Zuweisung zu (ewinnriicklagen

23. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

24. Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Salzburg, am 2-0:52-949 .

20172018

2016/2617

EUR EUR

20.461.045,36

EUR EUR

20.261.601,13

0,00 0,00
121.763,14 £.500,00
784.670,77 906.433,91 320.372,39 326.872,39
-5.385.458,35 -5.208.521,43
-4.305.617,97 -4.059.005,97
-154.464,22 +228.655,35
-1.873.078,11 -1.765.312,66
-266.694,57  -11,985.313,22 -261.079,14  -11.522,574,55
436.007,91 ~455.758,80
0,00 436.007,91 0,00 -455.758,80
-28.741,50 -32.795,99
-8.915.768,86 _ -8.944.510,36 -8.574.464,25  -8.607.260,24
e d SATTE, S 172
0,00 0,00
0,00 0,00
216,20 144,60
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00
_____________ 216,20,
___________ 1.863.98
-1.863,98
e SO0 000
0,00 0,00
..U 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00

{Die Geschifisfibrung)




Beilage /1

ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2017/2018
EC RED BULL SALZBURG GMBH, SALZBURG

I BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Der Jahresabschluss zum 30.06.2018 wurde nach den Vorschriften des

Unternehmensgesetzbuches (UGB) in der zum Stichtag geltenden Fassung erstellt.
Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren entwickelt.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmafiger
Buchflihrung sowie der Generalnorm des § 222 (2) UGB, ein maglichst getreues Bild der

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestelit.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit und
der Willkuirfreiheit eingehalten.

In Ubereinstimmung mit § 201 (2) Z 2 UGB wird von der Fortfiihrung des Unternehmens

ausgegangen.

Bei Vermégensgegenstéanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung

angewandt.

Dem Vorsichisgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am
Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren

Risiken und drohenden Verluste wurden beriicksichtigt.

In Ubereinstimmung mit § 201 (2) Z 1 UGB wurden die bisherige Form sowie die bisher
angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden bei der Ersteliung des

vorliegenden Jahresabschlusses beibehalten.



Beilage 111/2

Anlagevermbgen

Fir die Transferrechte an Spielern und Trainern wurden folgende
Bewertungsmallstdbe angewandt;

Es wurden fir jene Spieler und Trainer Transferrechte angesetzt, die Vertrage mit einer
Laufzeit von Gber einem Jahr abgeschicssen haben und deren Transfereriose im Falle
gines Vereinswechsels dem abgebenden Verein zuffieRen. Als Grundlage fir die
Bewertung gelten die Anschaffungskosten (Transferentschadigungen) der
Spielerrechte. Die Abschreibung erfolgt planméfig (Ober die vereinbarte
Vertragslaufzeit. Im Jahr des Zugangs und analog im Jahr des Abgangs erfolgt die
Abschreibung pro rata temporis.

Zur Bewertung der Transferrechte liegt fir jeden Spieler/Trainer ein schriftlicher Vertrag
vor.

Die aktivierten Transferkosten wurden in Bezug auf eine mdgliche
Wertbeeintrachtigung  hin  Oberpriift, bei Bedarf werden auflerplanmiRige

Abschreibungen angesetzt.

Die weiteren immateriellen Vermigensgegenstinde werden zu Anschaffungskosten,
Sachanlagen zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, jeweils vermindert um

planmélige Abschreibungen, bewertet.

Die planmafligen Abschreibungen werden linear unter Zugrundelegung folgender

Nutzungsdauern berechnet:

Nutzungs-
dauer
inJahren
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und
Vorteile sowie daraus abgeleitete Lizenzen 3
Bauten, einschliefllich der Bauten auf fremdem Grund 10-25
andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-10

Geringwertige Vermdgensgegenstidnde bis zu einem Wert von 400,00 € werden im

Jahr des Zugangs voll abgeschrieben.



Beilage HI/3

Umlaufvermogen

Die Bewertung der Vorrate erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter

Beachtung des strengen Niederstwertprinzips.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstidnde sind zum Nennwert bewertet,
soweit nicht im Fall erkennbarer Einzelrisiken der niedrigere beizulegende Wert
angesetzt wird.

Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen wurden entsprechend der zu erwartenden Ausgaben

und Risiken gebildet.

Verbindlichkeiten

Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt mit ihrem Erflillungsbetrag.
Fremdwahrungsbewertung

Die Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten wurden mit den am Bilanz-

stichtag bestehenden Referenzkursen umgerechnet und entsprechend dem Niederst-

wertprinzip bzw. Héchstwertprinzip bewertet.

Il.  ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

Die Entwicklung des Anlagevermégens im Berichtsjahr ist dem beigeschlossenen

Anlagenspiegel zu entnehmen.



Beilage 11i/4

Die Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sach-

anlagen betragen:

zum 30. Juni 2018
Verpflichtungen 2018/2019 4.828.059,16 €
Verpflichtungen 2019/2020 - 2022/2023 18.180.117,17 €

zum 30. Juni 2017
Verpflichtungen 2017/2018 4.914.805,48 €
Verpflichtungen 2018/2019 — 2021/2022 18.432.297,14 €

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen zur Ganze

Forderungen aus Lisferungen und Leistungen.

Die sonstigen Ricksteliungen betreffen nicht konsumierte Urlaube 139.615,16 €
(Vorjahr.  168.908,74 €), Rickstellungen fir ausstehende Eingangsrechnungen
112.190,59 € (Vorjahr; 137.150,00 €).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen wie im Vorjahr

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.
Im Posten sonstige Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Hohe von 439.853,11 €

(Vorjahr:  431.245,00 €) enthalten, die erst nach dem Abschlussstichtag

zahlungswirksam werden.

Hi. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2017/2018 sind fUr den Abschiusspriifer, die
audit.salzburg. Wirtschaftspriifung GmbH, Aufwendungen in Héhe von 8.400,00 € (VJ;
8.250,00 €) angefallen. Dariber hinaus wurden keine Steuerberatungsleistungen oder

sonstige Leistungen vom Abschlusspriifer erbracht.



Beilage [1I/5

IV. SONSTIGE ANGABEN

Von der Schutzklausel gem. § 242 (3) UGB wird Gebrauch gemacht.

Angaben zum Vorschlag zur Ergebnisverwendung
Es liegt noch kein Vorschlag zur Ergebnisverwendung vor.

Angaben zu Art und finanziellen Auswirkungen wesentlicher Ereignisse nach dem
Bilanzstichtag
Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag bis zum heutigen Tag

vorgefallen.

Angaben iliber Arbeitnehmer und Organe
Im Jahresdurchschnitt wurden 134 (Vorjahr: 124) Mitarbeiter, davon 52 (Vorjahr: 50)
Angestellte und 82 (Vorjahr: 74} Arbeiter beschéftigt.

Als Geschéfisfihrer der Geseilschaft war im Geschaftsjahr 2017/2018 Merr Rudolf
Theierl berechtigt und verpﬂich}e’t.

Salzburg, am 27. Novemﬁe /20118
) .

|
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Beilage IV/1

Lagebericht

A. Bericht iber den Geschiftsveriauf und die wirtschaftliche Lage

1. Grundsétzliches:

Die EC Red Bull Salzburg GmbH betreibt die gleichnamige Eishockeymannschaft in der
Erste Bank Eishockey Liga (EBEL), das Farmteam EC Red Bull Salzburg Juniors in der
Alps Hockey League (AHL) sowie Nachwuchsteams. Die EBEL-Mannschaft EC Red Bull
Salzburg schaffte dabei herausragende Resultate in den vergangenen 4 Jahren: in den
Saisonen 2014/2015 und 2015/2016 gelang jeweils der EBEL-Meistertitel und somit auch
der dsterreichischen Meistertitel, in der abgelaufenen Saison wurde der dsterreichische
Meisterlitel und der 2. Platz in der EBEL errungen. Auch die Nachwuchsteams konnten
in den vergangenen Jahren zahlreiche nationale und internationale Erfolge erzielen.

2. Ertragslage —~ Geschéftsverlauf und Leistungsindikatoren:

Das Geschéftsjahr 2017/2018 war durch einen Umsatzanstieg bei etwa gleichbleibendem
Ergebnis vor Steuern gekennzeichnet. Der Jahresumsatz stieg gegeniiber 2016/2017 um
2,6 % an auf 22,56 Mio. € Dies ist im Wesentlichen auf hohere Erldse aus dem
Ticketverkauf zurGckzufihren. 2017/2018 erzielte die EC Red Buil Salzburg GmbH einen
Betriebsgewinn von 1,6 T€, im Wesentlichen unverdndert zum Vorjahr (2,9 T€). Das
Finanzergebnis betrug 0,2 T€ und blieb gegeniiber dem Vorjahr nahezu unverandert. Das
Ergebnis vor Steuern blieb wegen der oben angefiihrien Griinde im Wesentlichen
unverandert.

3. Vermégens- und Finanzlage — Geschéftsverlauf und Leistungsindikatoren:

Generell verfolgt die EC Red Bull Salzburg GmbH eine betont konservative Bewertung
des Vermogens. Der Wert des Anlagevermogens betrug 2.188,0 T€ und ist gegenliber
dem Vorjahr um 202,8 T€ im Wesentlichen aufgrund von Abschreibungen gesunken. Die
Deckung des Anlagevermogens durch Eigenkapital betrug 3,9 %. Der Wert des
Umlaufvermdgens betrug 400,9 T€ und sank gegeniber dem Vorjahr um 714,4 T€ im
Waesentlichen aufgrund des Riickgangs der Forderungen. Der Eigenkapitalanteil erhohte
sich gegenuber dem Vorjahr um 0,8 % auf 3,2 % der Bilanzsumme.

Der Finanzmittelfonds (Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten) erhohte sich
seit Juni 2017 von 58,2 T€ auf 86,7 T€. Diese Veranderung ist das Ergebnis aus dem
positiven operativen Cash-Flow in Héhe von 264,6 T€ und dem negativen Investitions-
Cash-Fiow in Hohe von 236,1 T€.

4. Zweigniederlassungen.
Es bestehen keine Zweigniederlassungen.




Beilage IV/2

B. Bericht uber die voraussichtliche Entwicklung und die Risiken des
Unternehmens

1. Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens:

Im Geschéftsjahr 2018/2019 erwarten wir einen leichten Anstieg des Umsatzes. Das
Engagement von Red Bull als Hauptsponsor ist auf eine langfristige Partnerschaft
ausgerichtet. Die Philosophie, ein hohes Mal} an Qualitat in alien Bereichen aufrecht zu
erhalten, kann weiterhin als Basis fir das Erreichen von Spitzenpldtzen in der EBEL
dienen und auch den Auftritt in der internationalen Hockeyszene auch in Zukunft
ermoglichen. Dieser Qualitdtsgrundsatz hat auch fir den finanziellen und
organisatorischen Bereich Gltigkeit.

2. Risikobericht:

Wahrungsénderungsrisiko: Der Euro ist die wesentliche funktionale Wahrung der EC Red
Bull Salzburg GmbH. Da das Wahrungsanderungsrisiko fir die Gesellschaft unwesentlich
ist, werden keine aktiven Absicherungsmalnahmen getroffen.

Zinsé&nderungsrisiko: Da das Zinsanderungsrisiko fir die Gesellschaft unwesentlich ist,
wird das Risiko nicht abgesichert.

Kreditrisiko: Es bestehen keine wesentlichen Risikokonzentrationen, da die Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen gegeniber einer Vielzahl von Kunden bestehen.
Dariber hinaus wurden Besicherungen eingeholt und Wertberichtigungen in
angemessener Hohe gebildet. Geldanlagen werden nur bei bonitdtsmaBlig sehr guten
Finanzinstituten getétigt. Das maximale Ausfalirisiko ist beschrankt auf den Buchwert der
Finanzaktiva.

3. Verwendung von Finanzinstrumenten:
Es werden keine Finanzinstrumente fiir das Risikomanagement eingesetzt.

C. Bericht iiber die Forschung und Entwickiung

Der gesamte sportliche Bereich unterliegt einer permanenten Weiterentwicklung, mit dem
Ziel, sowohl nationalen als auch internationalen Standards gerecht zu werden. Unsere
Veranstaltungskonzepte  werden  stdndig  weiterentwickelt und an  die
Kundenanforderungen angepasst. Auch die hohen Sicherheitsstandards werden laufend
uberwacht und gegebenenfalls verbessert.

Salzburg, am 27. r:i%fember 2018



EC Red Bull Salzburg GmbH Bestatigungsvermerk

pericht zum Jahresabschluss

prafungsurteil
Wwir haben den beigeflgten Jahresabschiuss der

EC Red Bull Salzburg GmbH,
Salzburg,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2018, der Gewinn- und Verlustrechnung flr das an diesem Stichtag
endends Geschaftsjahr sowie dem Anhang gepriift.

Nach unserer Beurteliung entspricht der beigeflgte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreuss Bild der Vermdgens- und Finanziage zum 30. Juni 2018 sowie der
Ertragslage der Gesellschaft flr das an diesem Stichtag endende Geschaftsjahr in Ubereinstimmung mit den
ssterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Grundlage flir das Prifungsurtell

Wir haben unsere Abschiussprifung in Ubereinstimmung mit den Gsterreichischen Grundsétzen
ordnungsméliger Abschlussprifung durchgefihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA}. Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschrifien und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriffers fiir die Prifung des
Jahresabschiusses® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der
Gesellschaft unabhangig in Ubereinstimmung mit den d&sierreichischen unternehmensrechtiichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfliit. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.

Verantwortlichkeiten des gesetzilichen Vertreters flr den Jahresabschluss

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und daflir, dass dieser
in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein magiichst gelreues
Bild der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage der Geselischafi vermittell. Ferner ist der gesetzliche Verireter
verantwortlich flr die internen Kontrollen, die er als notwendig erachtef, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten -
falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschiusses ist der gesetzliche Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang
mit der Fortfihrung der Unternehmenstafigkeit - sofern einschldgig - anzugeben, sowie dafir, den
Rechnungslegungsgrundsaiz der Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit anzuwenden, es sei denn, der
gesetzliche Vertreter beabsichtigt, entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unternehmenstatigkeit
einzustellen oder hat keine realistische Alternative dazu.

Verantwortfichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priiffung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frel von
wesentliichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaitet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes
tMall an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsatzen ordnungsmaéabiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefilhrte
Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeck:. Falsche
Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder [rrtiimern resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verninfigerweise erwartet werden kiénnte, dass sie dis
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen.

audil.salzburg,
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Red Bull Salzburg GmbH "
EC 6 Bestétigungsvermerk

Als  Tell einer Abschlussprifung in Ubereinstémmung mit  den &sterreichischen Grundsétzen
ordnungsmalliger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Uben wir wihrend der gesamian
Abschlusspriifung pflichtgemaies Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

DarOber hinaus gilt:

o  Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichiigter - falscher
Darstellungen im Abschiuss, planen Prifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken, fihren sie
durch und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundiage fiir unser
Prifungsurtell zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultisrende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus irrtimern resultierendes, da dolose
Mandiungen betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigle Unvolistandigkeiten,
irrefihrende Darstellungen oder das Aullerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalien kinnen.

e \Wir gewinnen ein Verstndnis von dem fUr die Abschlusspriifung relevanten internan Konirollsystem, um
Frifungshandiungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden angemessan sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrolisystems der Gesellschaft abzugeben,

e Wir beurellen die Angemessenheit c¢er vom  geselzlichen  Vertreter  angewandien
Rechnungsiegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargestellien
geschaizten Werte in der Rechnungslegung und damif zusammenhangende Angaben.

e Wir =ziehen  Schiussfolgerungen  Uber die  Angemessenheit der  Anwendung  des
Rechnungsiegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit durch den gesetzlichen
Vertreter sowie, auf der Grundiage der eriangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besieht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit
der Geselischaft zur Fortflhrung der Unternehmenstétigkelt aufwerfen kann. Falls wir die
Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtat, in unserem
Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschiuss aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurtell zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schiussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukinflige Ereignisse oder Gegebenheiten kbnnen jedoch die Abkehr der
Gesellschaft von der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

¢ \Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschiussas einschiiellich
der Angaben sowie ob der Jahresabschiuss die zugrunde liesgenden Geschaftsvorfaile und Ereignisse in
einer Weise wiedergibt, dass ein mdglichst getreues Bild erreicht wird.

audlit.salzburg.
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gC Red Bull Salzburg GmbH Bestatigungsvermerk

gericht zum Lagebericht

per Lagebericht ist auf Grund der sterreichischen unternehmensrechtiichen Vorschriften darauf zu prifen,
ob er mit dem Jahresabschluss in Einkiang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen

aufgestelit wurde.

Der gesetziiche Vertreter ist verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
gsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wwir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundséizen zur Prifung des Lageberichts
durchgefihrt.

Urtell
Nach unserer Beurteifung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtiichen Anforderungen aufgestellt
worden und steht in Einklang mit dem Jahresabschiuss.

Erkigrung

Angesichts der bei der Prifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen
Verstandnisses Gber die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentiiche fehlerhafte Angaben im
Lagebericht nicht fesigestelit.

Salzburg, am 27. November 2018

audit.salzburg.
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Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestdtigungsvermerk darf nur in der von
Uns bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschiiefilich auf den deutschsprachigen
Lnd vollstdndigen Jahresabschiuss samt Lagebericht Fur abweichende Fassungen sind die Vorschiften des
§ 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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Salzburg, 12. Dezember 2018

Gesellschafterbeschiuss

EC Red Bull Salzburg GmbH, Salzburg
FN 435836 k Firmenbuchgericht Salzburg

Der Gesellschafter der EC Red Bull Salzburg GmbH, Salzburg, beschlielt auf
schriftlichem Wege folgendes:

(1)  Der Jahresabschluss der EC Red Bull Salzburg GmbH zum 30. Juni 2018
wird in der von audit.salzburg. Wirtschaftspriifung GmbH gepriften Fassung

festgestellt.

(2)  DerJahresiiberschuss des Geschéftsjahres 2017/2018 in Héhe von EUR 0,00
wird auf neue Rechnung vorgetragen.

(3) Dem Geschiéftsfihrer Herrn Rudolf Theierl wird fur das Geschaftsjahr
2017/2018 die Entlastung erteilt.

(4) auditsalzburg. Wirtschaftspriifung GmbH wird zum Abschlussprifer der
Gesellschaft fiir den Jahresabschluss zum 30. Juni 2019 gewahlt.

"’
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