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FC Red Bull Salzburg GmbH

10.

11.
12,

13.

14,
15.

16.
17.

18.

Umsatzerldse

sonstige betriebliche Ertrige

a) Ertrdge aus dem Abgang vom und der Zuschreibung zum
Anlagevermogen mit Ausnahme der Finanzanlagen

b) Ertrdge aus der Aufldsung von Riickstellungen

¢) Ubrige

Aufwendungen flir Material und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen

a) Materialaufwand

b} Aufwendungen filr bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Lohne
b} Gehéiter

¢} soziale Aufwendungen
davon Aufwendungen fiir Altersversorgung
aa) Aufwendungen fur Abferfigungen und Leistungen an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen
bb} Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgell abhingige Abgaben und
Pllichtbeitréige

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern, soweit sie nicht unter Steusrn vom Einkommen
fallen

b) Ubrige

Zwischensumme aus Z 1 bis 6 {Betriebsergebnis)
sonstige Zinsen und dhnliche Ertréage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Zwischensumme aus Z 8 bis 9 (Finanzergebnis)

Ergebnis vor Steuemn

Steuern vom Einkommen
davon latenle Sleuern

Ergebnis nach Steuern

Jahresiiberschuss
Zuwelsung zu Gewinnriicklagen

Jahresgewinn
Gewinn-/Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzgewinn

zum 30.6.2018

2017/2018 2016/2017
EUR EUR
76.043.527,98 61.297.332,55
1.351.945,20 37.338.437,69
202.355,69 230.043,49
1.933.079.82 3.423.846,85
3.487.380,71 40,992.328,03
1.137.512,46 1.014.036,55
6.605.364,78 3.797.264,46
7.742.877,22 4.811.301,01
31.836.174,99 356.896.128,27
6.696.795,14 5.593.936,52
5.162.080,10 5.953.429,38
62.321,37 03.417,46
584.450,37 599.554,98
4.072,224,95 4.704.964.94
43.694.050,23 47.643.494,17
8.718.027,10 13.049.528,72
80.941,12 47.090,97
15.661.553,89 21.408.177,16
15.642.495,01 21.453.268,13
3.733.459,13 15.432.068,55
37.721,80 49.099,15
48.420,82 90,117,8%
~10.699,02 -41.018,74
3.722,760,11 15.391.049,81
392.802,11 -1.183.918,97
-176.809,46 -1,184.172,12
3.329.958,00 18.574.968,78
3.329.958,00 16.574.968,78
0,00 3.500,00
3.329.958,00 16.571.468,78
16.556.722,55 ~14.746,23
19.886.6880,55 16.556.722,55

L ]/’7{[/ ~
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FC Red Bull Salzburg GmbH

1. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Der Jahresabschluss zum 30.08.2018 wurde nach den Vorschriften des Unternehmensgesetzbuchs (UGB) in
der zum Stichtag geltenden Fassung erstellt.

Die Gewinn- und Vetlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren entwickeit.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsétze odnungsgemifer Buchfihrung sowie der
Generalnorm des § 222 (2) UGB, ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des
Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt,

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Vollstandigkeit und der Willkiirireiheit
eingehalien.

In Ubereinstimmung mit § 201 (2) Z 2 UGB wird von der Fortfiihrung des Unternehmens ausgegangen.

Bei Vermégensgegensténden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung angewandt.

Dem Vorsichtsprinzip wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am Abschlussstichtag
verwirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren Risiken und drohenden Verluste, die im
Geschéftsjahr 2017/2018 entstanden sind, wurden beriicksichtigt.

Die bisherige Form der Darstellung sowie die bisher angewandten Bewertungsmethoden wurden bei der
Erstellung des vorliegenden Jahresabschlusses beibehaiten.

Die Zahlen des laufenden Jahres sind mit jenen des Vorjahres nur bedingt vergleichbar, weil der Betrieb der
Akademiemannschaften umstrukturiert wurde.,

Anlagevermagen
FUr die Transferrechte an Spielern wurden folgende BewertungsmaRstibe angewandt:

Bei der Bewertung der Transferrechte der einzelnen Spieler wurden die Bestimmungen fir das
Lizenzierungsverfahren der Osterrsichischen FuBball-Bundesliga in der gliltigen Fassung zugrunde gelegt.
Fs wurde den Bestimmungen Rechnung getragen und nur fiir jene Spieler Transferrechte angesetzt, die
Vertrige mit einer Laufzeit von liber einem Jahr abgeschlossen haben und deren Transfereriése im Falle
eines Vereinswechsels dem abgebenden Verein zuflieBen. Als Grundlage fiir die Bewertung gelien die
Anschaffungskosten (Transferentschidigungen) der Spielerrechte. Die Abschreibung erfolgt planmaBig liber
die vereinbarte Vertragslaufzeit. Zur Bewertung der Spielerrechte liegt fiir jeden Spieler ein schriftlicher
Vertrag vor, Die aklivierten Transferkosten wurden in Bezug auf eine mdgliche Wertbeeintriachligung hin
Uberprift, bei Bedarf werden aulerplanméfige Abschreibungen vorgenommen.

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um die plfanméiige
Abschreibung bewertet,

Die planmé&Bigen Abschrelbungen werden unter der Zugrundelegung folgender Nutzungsdauern berechnet;

Nutzungsdauer

in Jahren
Software 3 Jahre
Bauten auf fremdem Grund 12,56  Jahre
Betriebs- und Geschéftsausstattung 310  Jahre

Geringwertige Vermdgensgegensténde big zu einem Woert von 400,00 € wurden im Zugangsjahr voll
abgeschrieben,

Beilage Nif1




FC Red Bull Salzburg GmbH

Umlaufvermdgen
Die Bewertung der Vorrate erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter Beachtung des strengen
Nigderstwettprinzips.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande sind zum Nennwert bewertet, soweit nicht im Fall
erkennbarer Einzelrisiken dier niedrigere beizulegende Wert angesetzt wird,

Fremdwéhrungsforderungen wurden mit Ihrem Entstehungskurs oder mit dem niedrigeren Devisenbriefkurs
zum Bilanzstichtag bewertet.

Riickstellungen

Die Berechnung der Abfertigungsriickstellung wurde nach anerkannten finanzmathematischen Grundsatzen
auf Basis eines Rechnungszinssatzes von 2,56 % (VJ: 3,00 %), einer durchschnittlichen Bezugserhéhung
von 2,00 % (VJ: 2,00 %) und des gasetzlichen Pensionsantritisalters ermittelt.

Die sonstigen Rickstellungen wurden entsprechend der zu erwartenden Ausgaben und Risiken gebildet.

Fremdwahrungsbewertung

Die Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten wurden mit den am Bilanzstichtag bestehenden
Referenzkursen umgerechnet und entsprechend dem Niederstwertprinzip bzw. dem Héchstwertprinzip
bewertet.

Verbindlichkeiten
Die Bewertung der Verbindlichkeiten erfolgt mit ihrem Erflllungsbetrag.

Rechnungsabgrenzungsposten

Die Posten der akiiven Rechnungsabgrenzungen enthaiten Ausgaben vor dem Bilanzstichtag, welche
aufwandsménig der folgenden Periode zuzurechnen sind. Die Posten der passiven Rechnungsabgrenzungen
enthalten Einnahmen vor dem Bilanzstichtag, welche ertragsméiig erst der Periode nach dem Bilanzstichtag
und Folgeperioden zuzurechnen sind.

2, ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

Anlagevermégen

Die Entwicklung des Anlagevermogens im Berichtsjahr ist dem beigeschlossenen Anlagenspiegel zu
entnehmen.

Im Geschéaftsjahr 2017/2018 wurden auRerplanmatige Abschreibungen in Héhe von 866.666,67 € (Vorjahr:
3.748.355,63 €) sowie Zuschreibungen in Hohe von 1.222.282,68 € (Vorjahr: 0,00 €) vorgenommen.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Im Posten sonstige Forderungen und Vermdgensgegensténde sind Ertrdge in Héhe von 0,00 € (Vorjahr:
287.591,77 €) enthalten, die erst nach dem Abschiusstichtag zahlungswirksam werden,

Beilage /2




FC Red Bull Salzburg GmbH

Aktive latente Steuern

Der gemil § 198 (10) UGB aktivierbare Betrag (aktly latente Steuern) betrégt 1.360.281,58 € {Vorjahr:
1.184.172,12 €). Die sich aus der erstmaligen Anwendung des RAG 2014 ergebende aktive latente
Steuerabgrenzung wird liber 5 Jahre verteill. Latente Steueranspriiche (aktive latente Steuern) wurden fir
temporére Differenzen gebildet. Die Differenzen resullieren im Wesentlichen aus unterschiedlichen
Bewertungsanséatzen im Anlagevermégen und bei den Sozialkapitalriickstellungen. Die Bewertung der
tempordren Differenzen erfolgt mit dem derzeit giiitigen Kérperschafisteuersatz (25 %).

Riickstellungen
Zusammensetzung und Entwicklung der Riickstellungen:

Stand
Stand 1.7.2017  Verwendung Aufldsung Zuwelsuny 30.6.2018
EUR EUR EUR EUR EUR
Rickstellungen fir
Abfertigungen 129.334,15 33.499,58 0,00 10.318,24 106.152,80
Steverriickstellungen 250,00 250,00 0,00 568.111,57 569.111,57
sonstige Riickstellungen
Rickstellungen fiir noch
nicht konsumierte Urlaube 314.558,77 314.558,77 0,00 273.630.56 273.630,56
Sonstige Riickstellungen 799.601,02 451.698,08 188.731,92 245.950,00 405.121,02
Rickstellungen fiir
Beratungskosten 80.200,00 76.576,23 13.623,77 64.500,00 64.500,00

1.204.359,79 842.833,08 202.355,69 584.080,56 743,251 58
Summe Riickstellungen 1.333.943,94 876.582,67 202.355,69 1.163.510,37 1.418.515,05

Verpflichtung aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

der folgenden

des folgenden flnf

Geschiftsjahres  Geschéflsjahre

EUR EUR

Verpflichtungen aus Mietverhaltnissen 7.301.914,01  30.571.970,05
Vorfahr 5.418.553,20 __ 21.155,166,00
Summe Verpflichtungen aus Mietverhaltnissen 7.301.914,01  30.571.970,05
Vorjahr 5.418.563,20 21.165,166,00

Die Haftungsverhéltnisse in Hohe von 170.000,00 € (VJ: 80.000,00) betreffen ausschiieRlich Bankgarantien.

Es bestehen keine (iberfélligen Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Klubs, Spielern oder anderen durch die
ensprechenden Fullballverbénde autorisierten Dritten.

Es bestehen keine (iberfélligen Verbindlichkeiten gegentiber Dienstnehmern.
Nicht in der Bilanz ausgewiesene und auch nicht gemaR § 237 (1) Z 2 UGB oder § 199 UGB anzugebende

Geschéfte in der Hohe von 12.020.000,00 € (VJ: 6.650.000,00 €) resultieren aus eveniuelien
Kaufpreisanpassungen fir bereits erworbene Spieler.

Bailage l11/3




FC Red Bull Salzburg GmbH

3. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Aufwendungen fiir Abfertigungen und Pensionen

Im Posten Aufwendungen filr Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen sind
545.963,16 € (VJ: 573.482,45 €) an Aufwendungen an belriebliche Mitarbeitervorsorgekassen enthalten.

Aufwendungen fir den Abschiusspriifer

Im abgelaufenen Geschiflgjghr ~ 2017/2018  sind  fir den  Abschlussprifer,  die
audit.salzburg Wirtschaftspriffung GmbH, Aufwendungen in Hbhe von 28,700,00 € (VJ: 28.400,00 €)
angefallen, Darliber hinaus wurden keine Steuerberatungsleistungen oder sonstige Leistungen vom
Abschlussprifer erbracht,

4. SONSTIGE ANGABEN

Erelgnisse nach dem Bilanzstichtag

Nach dem Abschlussstichtag sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, tber die geman § 238 (1) Z 11
UGB zu berichten wére,

Ergebnisverwendung

Die Geschéftsfilhrung der FC Red Bull Salzburg GmbH schldgt vor, den Bilanzgewinn des Jahres 2017/2018
in Hohe von 18.886.680,55 € auf neue Rechnung vorzutragen.

Angaben Ubear Arbeitnehmer und Organe

im Jahresdurschnitt wurden 122 (VJ: 160 ) Mitarbeiter, daven 76 (VJ: 74) Angestelite und 46 (VJ. 88) Arbaiter
heschéftigt.

Als Geschéftsflihrer der Gesellschaft waren im Geschaftsjahr 2017/2018 Herr Stephan Reiter und Herr Mag).
Dr. Hans Jirgen Jandrasits berechtigt und verpfiichtet.

Wals bei Salzburg, am 10, Okfober 2018

s

...........................................................

Stephan Reiter

Bailage lit/4
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FC Red Bull Salzburg Gmbi

A. Bericht iiber den Geschaftsverlauf und die wirtschaftliche Lage

1. Grundséiziiches

Die Tatigkeit der FC Red Bull Salzburg GmbH umfasst die Flihrung einer Profifuballmannschait.
Die Veranstaltung von sportlichen Wettbewerben, insbesondere von regionalen, nationalen und
internationalen Fuliballspielen sowie von sonstigen sportlichen Veranstaltungen, das Unterhalten
einer Fuflbalimannschaft in der tipico Bundesliga, die Vermarktung der Ubertragungsrechte an
Rundfunk- und Fernsehstationen und die Vermarktung der FuBBbalimannschaft als Werbetrager
mittels Sponsoring gehdren ebenso zum Unternehmenszweack.

Die Zahlen des laufenden Jahres sind mit jenen des Vorjahres nur bedingt vergleichbar, weil der
Betrieb der Akademiemannschaften umstrukturiert wurde.

2. Ertragstage - Geschiftsverlauf und Leistungsindikatoren

Die FC Red Bull Salzburg GmbH konnte das Spieljahr 2017/2018 mit dem ersten Tabellenplatz in
der tipico Bundesliga abschlielen und das Finale des OFB-Cups erreichen. In der UEFA Europa
L eague wurde das Halbfinale erreicht.

Im Spieljahr 2017/2018 erwirtschafiste die FC Red Bull Salzburg GmbH Umsatzerlbse und
sonstige beiriebliche Ertrdge in Hohe von insgesamt 79.530,9 T€, was einem Rickgang
gegentber dem Vorjahr von 22,2 % entspricht und auf niedrigere Einnahmen aus
Sponsoringerlosen zurlickzuflinren ist. Die Summe des Betriebsaufwandes betrigt insgesamt
75.797,4 T€, im Vorjahresvergleich ergibt sich ein Riickgang von 12,7 % vorwiegend aufgrund
niedrigerer Personalaufwendungen und geringeren Abschreibuhgen. Das Betriebsergebnis betrug
somit 3.733,5 T€ und ist im Vergleich mit dem Vorjahresvergleichszeitraum um 11.6986 T€
gesunken. Das Finanzergebnis hat sich im Vergleich zum Vorjahr um 30,3 T€ verbessert. Das
Ergebnis vor Steuern liegt bei 3.722,8 T€, was einer Umsatzrentabilitat von 4,9 % gegeniiber
25,1 % des Vorjahres entspricht.

3. Vermogens- und Finanzlage - Geschiftsverfauf und Leistungsindikatoren

Generell verfolgt die FC Red Bull Salzburg GmbH eine betont konservative Bewertung des
Vermdgens. Der Wert des Anlagevermégens betrug zum Stichtag 21.518,0 T€ und ist gegentiber
dem Vorjahr um 5.780,4 T€ aufgrund der Zunahme von Transferrechien an Spielern gestiegen.
Der Wert des Umlaufvermoégens und der Rechnungsabgrenzungsposten ist mit 16.422,5 T€
ausgewiesen, die Verdnderung zum Vorjahr betrdgt -3.811,5 T€ und ist auf eine Zunahme der
Forderungen aus Spielertransfers, einem Riickgang der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie der Guthaben bei Kreditinstituten zuriickzufiihren.

Der Endbestand an fliissigen Mitleln verminderte sich seit dem letzten Bilanzstichtag von
3.662,3 T€ auf 2.539,8 TE. Diese Veréinderung ist das Ergebnis aus dem positiven operativen
Cash-Flow in Hohe von 12.674,8 T€ und dem negativen Investitions-Cash-Flow in Héhe von
13.797,3 T€.
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4. Zweigniederlassungen

Es bestehen keine Zweigniederlassungen,

B. Bericht lber die vorrausichtiche Entwicklung und Risiken des Unternehmens

1. Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Engagement von Red Bull als Hauptsponsor ist auf eine langfristige Partnerschaft
ausgerichtet. Die Philosophie, ein hohes Mal an Qualitat in allen Bereichen aufrecht zu erhalten,
wird weiterhin als Basis flr das Erreichen von Spitzenplatzen in der &sterreichischen
Fuf$ball-Bundesliga dienen und wird somit den Auftritt in der internationalen Fuftballszene auch in
Zukunft ermdglichen. Dieser Qualititsgrundsatz hat auch fir den finanziellen und
organisatorischen Beresich Glltigkeit,

2, Risikobericht

Wesentliche Risiken und Ungewissheiten liegen keine vor, fir die zum Bilanzstichtag bekannten
Risiken wurden entsprechende Riickstellungen gebildet.

3. Verwendung von Finanzinstrumenten

Es werden keine Finanzinstrumente flir das Risikomanagement singesstzt.

C. Bericht Gber die Forschung und Entwicklung

Der gesamte sportliche Bereich unterliegt einer permanenten Weiterentwicklung, mit dem Ziel,
sowohl nationalen als auch internationalen Standards gerecht zu werden. Unsere
Veranstaltungskonzepte werden standig weiterentwickelt und an die Kundenanforderungen

angepasst. Auch die hohen Sicherheitsstandards werden laufend Uberwacht und gegebenenfalls
verbessert.

Wals bei Salzburg, am 10. Oktober 2018

..............................................................................

Stephan Reiter
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Bericht zum Jahresabschluss

Priifungsurteil
Wir haben den beigefiigten Jahresabschluss der

FC Red Bull Salzburg GmbH,
Wals bei Salzburg,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Junt 20118, der Gewinn- und Verlustrechnung fir das an diesem Stichlag
endende Geschéftsjahr sowie dem Anhang gepr(ift.

Nach unserer Beurtellung entspricht der beigeflgte Jahresabschiuss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 30. Juni 2018 sowie der
Ertragslage der Gesellschaft filr das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den
dsterreichischen unternehmansrechtlichen Vorschriften,

Grundiage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den Osterreichischen Grundsétzen
ordnungsmafiiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantworflichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Priifung des
Jahresabschlusses” unseres Bestétigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von  der
Geselischaft unabhdngig in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen und
berufsrechtiichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geelgnet sind, um als Grundlage flr unser Pritfungsurteil zu dienen,

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschiuss

Die gesetzhchen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir, dass
dieser in Uberelnstimmung mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein moglichst
getreues Bild der Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - falschen Darstellungen Ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang
mit der Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit - sofern elnschldgig - anzugeben, sowie dafiir, den
Rechnungslegungsgrundsatz der Forfflihrung der Unternehmenstétigkeit anzuwenden, es sel denn, die
gesetziichen Vertreter beabsichtigen, entweder die Gesellschaft =zu  liquidieren oder die
Unternehmenstatigkeit einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten des Ahschlusspriifers fiir die Priffung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschiuss als Ganzes frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und einen
Bestafigungsvermerk zu ertellen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes
Mall an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsétzen ordnungsméaiiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlusspriffung eine wesentfliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt, Falsche
Darstellungen kénnen aus dolosen Mandlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich
angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen.
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Bestitigungsvermerk

Als  Teil einer Abschlusspriiffung in i}bereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsétzen
ordnungsmaBiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, {iben wir wéhrend der gesamten
Abschiusspriffung pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dar{iber hinaus gilt:

Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter - falscher
Darstellungen im Abschiuss, planen Prifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken, flihren sie
durch und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser
Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose
Handlungen betriigerisches  Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkeiten,
irrefithrende Darstellungen oder das Auferkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen,

Wir gewinnen ein Verstindnis von dem fiir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrofisystem, um
Priifungshandiungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prifungsurtell zur Wirksamkeit des internen Kontrolisystems der Gesellschaft abzugeben.
Wir beurteilen die Angemessenhelf der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowle die Verfretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten
geschéatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhéngende Angaben,

Wir  ziehen  Schlussfolgerungen (ber die  Angemessenhelt ~ der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkelt durch die gesetzlichen
Verireter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhany mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zwsifel an der Fahigkeit
der Gesellschaft zur ForifGhrung der Unternshmenstétigkeit aufwerfen kann., Falls wir die
Schiussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unseram
Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschliuss aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prlfungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schiussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungsvermerks erlangten
Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch die Abkehr der
Gesellschaft von der FortfGhrung der Unternehmenstétigkeit zur Folge haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlieBlich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse in
einer Weise wiedergibt, dass ein mdglichst getreues Bild erreicht wird.
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Bericht zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen,
ob er mit dem Jahresabschiuss In Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen
aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung In Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsétzen zur Priffung des lLageberichts
durchgefiihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgesteilt
worden und steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Prifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnigsse und des gewonnenan
Versténdnisses Uber die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im
Lagebericht nicht festgestellf.

Salzburg, am 10. Oktcher 2018

audit.salzburg.

Wirtschaftspritfung GmbH

ppa.

Die VerGifentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestétigungsvermerk darf nur in der von
uns hestétigten Fassung erfalgen. Dieser Bestétigungsvermerk bezieht sich ausschliefilich auf den deutschsprachigen
und vollsténdigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Filr abweichende Fassungen sind die Vorschriften des
§ 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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GESELLSCHAFTERBESCHLUSS

FC Red Bull Salzburg GmbH, Wals bei Salzburg
FN 452749 h, Firmenbuchgericht Salzburg

Die Gesellschafter der FC Red Bull Salzburg GmbH, Wals bei Salzburg, beschlieBen auf
schriftlichem Wege folgendes:

1. Der Jahresabschluss zum 30.06.2018, der eine Bilanzsumme von € 37.940.520,32 sowie einen
Bilanzgewinn in Hohe von € 19.886.680,55 aufweist, wird festgestellt.

2. Der ausgewiesene Bilanzgewinn in Héhe von € 19.886.680,55 setzt sich zusammen aus dem
Gewinnvortrag des Jahres 2016/2017 in Hohe von 16.556.722,55 zuziiglich des Jahresgewinnes
vom 01.07.2017 bis 30.06.2018 in Hohe von € 3.329.958,00. Der Bilanzgewinn in Hohe von
€ 19.886.680,55 wird auf neue Rechnung vorgetragen.

3. Den Geschiftsfithrern, Herrn Mag. Dr. Hans Jiirgen Jandrasits und Herrn Stephan Reiter, wird
fiir das Geschéftsjahr 2017/2018 die Entlastung erteilt.

4. Zum Abschlusspriifer wird fiir den Jahresabschluss zum 30.06.2019 die audit.salzburg,
Wirtschaftspriifung GmbH gewdhlt.

- Wals-Siezenheim, am 04. Oktober 2018
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